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Introdução 

 

A apresentação deste Relatório de Gestão referente ao Exercício de 2022 obedecerá aos 

preceitos da Decisão Normativa nº. 022/2022 – TCE/AP, Decisão Normativa nº. 023/2022 – TCE/AP 

e Instrução Normativa nº. 001/2017 – TCE/AP, onde a Secretaria de Estado do Planejamento -

SEPLAN discorrerá acerca de sua gestão, incluindo aspectos de seu planejamento, principais 

programas e ações desenvolvidos no decorrer do exercício, os resultados alcançados, bem como as 

informações da execução financeira e orçamentária dos recursos sob sua administração. 

Os subitens 11.1, 11.2 e 11.3, relacionados as informações contábeis, apesar de se aplicarem 

a esta Unidade Jurisdicionada - UJ, deixam de ser apresentados por força da determinação da Lei n° 

1.774, de 17 de outubro de 2013, pois são funções exercidas de forma centralizada pela Secretaria de 

Estado da Fazenda. 

Quanto aos subitens 5.7, 11.4, 11.5 e 11.6 não serão apresentados por esta UJ, pois não estão 

relacionados entre os conteúdos gerais que devem ser discorridos pela SEPLAN, conforme Quadro 

A1 da Decisão Normativa 022/2022 – TCE/AP.  

Neste sentido, a presente avaliação tem por objetivo mostrar à sociedade amapaense o esforço da 

Gestão pela boa Governança Pública e pela transparência, bem como conduzir a Gestão Pública para 

resultados melhores, fornecendo opinião sobre as contas a serem julgadas pelo Tribunal. 

Encontra-se estruturado, basicamente, em duas partes, sendo elas a Geral e a Específica. A parte 

Geral se inicia com a identificação da Unidade Jurisdicionada, onde é apresentado sua missão, estrutura 

organizacional, principais macroprocessos finalísticos e de apoio. Em seguida, é apresentado o 

Planejamento da Unidade, com suas metas estabelecidas. 

A apresentação segue com estrutura de governança e autocontrole, informações referentes a 

execução financeira e orçamentária, gestão de pessoas, gestão de patrimônio mobiliário e imobiliário, 

gestão de tecnologia da informação, gestão de recursos renováveis e sustentabilidade ambiental. 

Nos tópicos seguintes, são apresentadas informações referentes a conformidade e tratamento 

de disposições legais e normativas, informações contábeis e outras informações sobre a gestão, e que 

tiveram algum impacto na Unidade. 

Por fim, são apresentadas informações da parte Específica da SEPLAN, tais como política de 

liberação de cotas orçamentárias, gestão e operações de crédito, ações de promoção da modernização 

administrativa do Estado, racionalização dos gastos, monitoramento de regularidade fiscal dos 

diversos entes do Poder Executivo Estadual, informações sobre estatísticas e indicadores referentes 

ao desenvolvimento do Estado do Amapá, e informações referentes a integração orçamentária e 

financeira dos Poderes e Administração Direta e Indireta do Estado.  
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1 Identificação e Atributos da Unidade 

 

1.1 Identificação da Unidade Jurisdicionada 

 

Quadro 1 – Identificação da SEPLAN 

Poder Executivo 

Órgão de Vinculação - 

Denominação Secretaria de Estado do Planejamento - SEPLAN 

Código na LOA 15101 

Situação Operacional Ativa 

Natureza Jurídica Administração Direta CNPJ:  04.355.075/0001-46 

Principal atividade 

Coordenar o Planejamento, monitorar e avaliar as políticas públicas, controlar a execução 

orçamentária, promover a modernização administrativa do Estado, racionalizar os gastos e 

monitorar a regularidade do Estado, produzir estatística e indicadores para o 

desenvolvimento institucional, econômico, social e ambiental, e outras atribuições 

correlatas conforme regulamento. 

Telefones de contato (96)2101-4607 / 2101-4609 

Endereço Postal Rua São José, 290, bairro Central, Macapá-AP, CEP 68908-151 

Endereço Eletrônico www.seplan.portal@ap.gov.br 

Site/Instagram www.seplan.portal.ap.gov.br / @Seplan.ap 

Normas de criação Lei nº 1.774, de 17 de outubro de 2013 

Regulamento da UJ Decreto nº 5.695, de 22 de dezembro de 2015 

Publicações das 

atividades 

Mensagem do Governo, Relatório de Acompanhamento do PPA, Relatório Anual de 

Atividades do Governo, PPA, PAT, LDO, LOA, ICV, POF, PIB, AEA, Elaboração de 

Estruturas de Governo, Regulamento Interno de Instituições Governamentais, Relatório e 

Prestação anuais de contas da SEPLAN. 

Manuais e Publicações Manuais: de Elaboração do PPA, LDO e LOA no Siafe-AP, Manual de Consultas no 

Flexvison do Siafe-AP, Manual de Execução Financeira, Patrimônio e Contábil do Siafe-

AP, Manual de utilização do PO 000829 – Emergência em Saúde Pública – COVID 19 – 

SIAFE, Manual de elaboração de regulamentos e estatutos do Poder Executivo, Manuais 

para Elaboração de Regulamentos e Estatutos, Guia Metodológico para a Elaboração de 

Indicadores de Programas Governamentais – PPA 2020-2023, Manual de Elaboração de 

Programas PPA 2020-2023. Manual Técnico de Revisão do PPA 2020-2023. Manual de 

Elaboração de Indicadores de Resultado de Programas do PPA 2020-2023. 

Publicações: Síntese Avaliativa dos Resultados do PPA 2016 - 2019 por Eixo de 

Desenvolvimento; Indicadores de Resultados de Programas Governamentais com foco 

no PPA 2020 – 2023; Políticas públicas estaduais- materialização no PPA- LDO-LOA; 

Alinhamento do PPA AP aos ODS ONU IBGE. 

Unidade Gestora no 

SIAFE 
Código: 150101 – Secretária de Estado do Planejamento 

Fonte: CMG/ SEPLAN (2023). 

 

 

1.2 Finalidade e Competências Institucionais 

 

A Secretaria de Estado do Planejamento - SEPLAN tem sua base legal alicerçada na Lei 

Estadual nº 0811, de 20 de fevereiro de 2004, e suas alterações, especificamente a Lei Estadual nº 

1.774, de 17 de outubro de 2013, que tratou de assuntos relativos à denominação, finalidade e 

mailto:seplan.portal@ap.gov.br
http://www.seplan.portal.ap.gov.br/
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estrutura organizacional e de cargos, sendo o Decreto Estadual nº 5.695 de 22 de dezembro de 2015 

o instrumento que a regulamenta. 

Conforme previsto no Art. 35 da Lei Estadual nº 0811, de 2004, alterado pelo Art. 4º da Lei 

Estadual nº 1.774, a finalidade da SEPLAN é: 

“Art. 35 - A Secretaria de Estado do Planejamento tem por finalidade coordenar o 

planejamento, monitorar e avaliar os resultados das políticas públicas estaduais, controlar a 

execução orçamentária, promover a modernização administrativa do Estado, a racionalização 

dos gastos, monitoramento da regularidade do Estado, produzir estatísticas e indicadores para 

o desenvolvimento institucional, econômico, social e ambiental e exercer outras atribuições 

correlatas, na forma do regulamento.” 

 

 

1.3 Apresentação do Organograma Funcional 

 

A estrutura organizacional, as competências e o organograma estão positivados na Lei nº 

0811, de 2004, e suas alterações especificamente referentes à SEPLAN, listadas: 

• Lei Estadual nº 1.774 de 17 de outubro de 2013, que altera a Lei Estadual nº 0811, de 

20 de fevereiro de 2004, alterada pela Lei Estadual nº 1.558, de 09 de setembro de 

2012, cria a Secretaria de Governo do Estado do Amapá, a Secretaria das Relações 

Institucionais do Estado do Amapá, a Secretaria de Estado da Fazenda, a 

Controladoria-Geral do Estado do Amapá e dá outras providências; 

• Lei Estadual nº 1.879, de 28 de abril de 2015, que dispõe sobre a extinção de cargos 

de assessores jurídicos na estrutura do Poder Executivo do Estado do Amapá e criação 

de cargos de direção e assessoramento superior e dá outras providências; 

• Lei Estadual 1.964, de 22 de dezembro de 2015, que altera a Lei Estadual nº 0811, de 

20 de fevereiro de 2004, e suas posteriores alterações, e dá outras providências; 

• Lei Estadual nº. 2.280, de 29 de dezembro de 2017, que altera a Lei Estadual nº 1.908, 

de 01 de julho de 2015, vinculando a Agência Amapá, autarquia Estadual à Secretaria 

de Estado do Planejamento – SEPLAN; 

• Lei Estadual nº. 2.548, de 23 de abril de 2021, que dispõe sobre a restruturação da 

Agência Reguladora de Serviços Públicos Delegados do Estado do Amapá ARSAP, 

revoga a Lei Estadual nº 625, de 31 de outubro de 2001, e dá outras providências. 

Além das legislações acima relacionadas, temos o Decreto Estadual nº 5.695 de 22 de 

dezembro de 2015, que regulamenta a Secretaria de Estado do Planejamento – SEPLAN e dá outras 
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providências, e o Decreto nº 4.303, de 18 de dezembro de 2020, que vincula a Amapá Parcerias à 

SEPLAN. 

O Organograma funcional encontra-se representado graficamente na Figura 9 – Organograma 

Funcional, disponível na página 104 do Anexo I. 

A Identificação, Competências e Atribuições das Áreas Estratégicas encontra-se disponível 

no Quadro 36 - Identificação, Competências e Atribuições das Áreas Estratégicas, disponível na 

página 105 do Anexo I. 

 

 

1.4 Macroprocessos Finalísticos da Unidade Jurisdicionada 

 

Atualmente a SEPLAN possui alguns macroprocessos finalísticos referentes a gestão do 

orçamento do Estado do Amapá, tais como captação de recursos federais, regularidade do Estado do 

Amapá, acompanhamento da execução orçamentária, coordenação das atividades relativas à 

execução orçamentária, elaboração de estudos socioeconômicos entre outros. 

Neste contexto, identificamos os seguintes macroprocessos: 

 

Figura 1 – Principais macroprocessos finalísticos 

Fonte: Decreto Estadual nº 5.695, de 22 de dezembro de 2015. 

 

O macroprocesso referente a Modernização de Estruturas Organizacionais é conduzido 

mais diretamente pela Coordenadoria de Modernização e Gestão - CMG, e apresenta programas e 

projetos de modernização da gestão através da implementação de metodologias, técnicas e 

ferramentas no aperfeiçoamento de estruturas organizacionais, processos e desenvolvimento de 

pessoas visando à efetividade, à eficiência e à eficácia da Administração Pública Estadual. Possui 

como principais clientes os gestores dor órgãos da Administração Pública direta e indireta do Poder 

Executivo Estadual, sendo seus principais produtos minutas de projetos de Lei e de Decreto. 
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O macroprocesso referente a Estudos socioeconômicos sobre o Estado do Amapá é 

conduzido pela Coordenadoria de Pesquisas e Estratégias Socioeconômicas e Fiscais – COPESEF, 

que produz e divulga estatísticas e indicadores consolidados de forma a atender estudos 

socioeconômicos sobre o Estado e assessorar os tomadores de decisão para que a políticas públicas 

alcancem o interesse da função do Estado, através do instrumento de planejamento. Seus principais 

clientes são a população amapaense e gestores do Estado do Amapá. Seus principais produtos são 

estudos e pesquisas socioeconômicas. 

Seguindo, temos o macroprocesso Monitoramento da execução orçamentária do Estado 

do Amapá, processo este, conduzido pela Coordenadoria de Planejamento – COPLAN, a qual 

coordena o processo de elaboração do Plano de Governo, de Políticas Públicas, do Plano Plurianual, 

dos Programas Governamentais e do Relatório Anual de Atividades, em conjunto com os órgãos 

estaduais, além de acompanhar e monitorar a execução das ações governamentais, avaliando os 

impactos físicos e qualitativos e a promoção do fortalecimento e desenvolvimento municipal. Seus 

principais clientes são gestores responsáveis pela execução orçamentária do Estado do Amapá. Seus 

principais produtos são PPA, Relatório de Gestão Governamental, Mensagem do Governo e 

Relatórios de Acompanhamento. 

Já o macroprocesso de Captação de recursos federais, conta com a colaboração de 3 

unidades na SEPLAN, sendo elas: Coordenadoria de Monitoramento da Regularidade do Estado – 

CMRE, que coordena e monitora a situação de regularidade do Poder Executivo e demais poderes 

relacionados à Comprovação de Adimplência Financeira, Comprovação de Adimplência na Prestação 

de Contas de Convênios, Comprovação quanta ao Atendimento do Cumprimento das Obrigações de 

Transparência e Comprovação de Adimplência da Obrigações Constitucionais decorrentes da Lei de 

Responsabilidade Fiscal visando evitar a negativação do governo, através de seu CNPJ e/ou demais 

CNPJS, junto ao Cadastro Único de Convenentes – CAUC/SIAFI, assim como monitorar, em 

conjunto com as instituições concedentes de recursos, convênios celebrados entre o Governo do 

Estado e Municípios e Organizações não Governamentais; Gerência de Gestão da Captação de 

Recursos do Estado – GECAP, que desenvolve ações no sentido de manter o corpo técnico das 

Secretarias e demais órgãos alinhados com os conhecimentos referentes a captação de recursos, 

aumentar o orçamento do Estado do Amapá com recursos federais; e a Gerência do Projeto 

“Acompanhamento, Controle e Prestação de Contas dos Programas Apoiados pelo BNDES-NEGEP”, 

que refere-se a uma gerência específica que contribui para melhor gestão de recursos captados junto 

ao BNDES. Seus principais clientes são Gestores Estaduais que atuam na captação de recursos 

financeiros e orçamentários, destacando os recursos de origem Federal. Seus principais produtos 
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referem-se ao Portifólio de Projetos, monitoramento de condições fiscais e orientação para produção 

de projetos de captação. 

Por fim, o macroprocesso referente à Coordenação das atividades relativas à execução 

orçamentária do Estado do Amapá trata das ações relativas à programação, coordenação, 

orientação e execução as atividades de orçamento do Estado, observando a legislação específica. Seus 

principais clientes são gestores responsáveis pela execução orçamentária do Estado do Amapá. Seus 

principais produtos são a LDO, a LOA e minutas de Decreto de alteração no Orçamento. 

 

 

1.5 Principais Macroprocessos de Apoio ao Exercício das Competências e Finalidades 

 

Visando apoiar os Macroprocessos finalísticos, a Unidade relacionou 3 macroprocessos de 

apoio, conforme figura a seguir. 

 

Figura 2 - Principais Macroprocessos de apoio. 

 
Fonte: Decreto Estadual nº 5.695, de 22 de dezembro de 2015. 

 

No macroprocesso de Gestão do SIPLAG/SIAFE-AP temos como principal unidade 

envolvida um gerente específico que trata da implantação e do funcionamento do SIAFE-AP, 

prestando apoio direto aos macroprocessos finalísticos de Coordenação das atividades relativas à 

execução orçamentária do Estado do Amapá e Monitoramento da execução orçamentária do 

Estado do Amapá. Os principais clientes são os gestores dos macroprocessos finalísticos da 

SEPLAN, bem como os usuários do Sistema de Gestão Orçamentária. O principal produto é a 

manutenção e integração do Sistema Orçamentário e Financeiro utilizado no Estado do Ampá. 

No macroprocesso de Gestão de pessoas temos as atividades relativas à gestão dos Recursos 

Humanos da SEPLAN, tratando de rotinas específicas, tais como controle de frequência, férias, 
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licenças entre outros. Este macroprocesso trabalha diretamente no apoio a todos os demais 

macroprocessos finalísticos. Possui como principal cliente os servidores da SEPLAN. Seus principais 

produtos estão relacionados a gestão administrativa dos servidores. 

Por fim, no macroprocesso de apoio Gestão administrativa e financeira temos integrado as 

atividades de compra de material e contratação de serviços, gestão do orçamento da unidade e gestão 

patrimonial. O principal cliente são os próprios servidores da SEPLAN. 

 

 

1.6 Principais Parceiros Externos Relacionados à Atividade-fim da Unidade 

 

 Os principais parceiros relacionados à atividade fim da SEPLAN são: 

 

a) Banco da Amazônia – BASA; 

b) Banco Nacional de Desenvolvimento Econômico e Social – BNDES; 

c) Conselho Nacional de Secretários de Estado de Planejamento – CONSEPLAN; 

d) Consórcio Interestadual de Desenvolvimento Sustentável da Amazônia Legal; 

e) Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuária – EMBRAPA; 

f) Exército Brasileiro; 

g) Governo do Estado do Amapá (Administração Direta e Indireta); 

h) Governor’s Task Force – GCF; 

i) Ministério da Economia; 

j) O Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística-IBGE; 

k) Superintendência da Zona Franca de Manaus – SUFRAMA; 

l) Superintendência do Desenvolvimento da Amazônia – SUDAM; e 

m) Under2 Coalision. 

 

2 Planejamento Estratégico, Plano de Metas e de Ações 

 

2.1 Informações sobre o Planejamento Estratégico da Unidade 

 

O Planejamento Estratégico é o instrumento de gestão que direciona a tomada de decisão da 

organização a longo prazo, é o instrumento de diretriz que norteia o cumprimento das finalidades do 
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órgão. A SEPLAN, pela Portaria 022/2021 – SEPLAN, de 05 de junho de 2021, aprovou o 

Planejamento Estratégico da organização, contemplando o período de 2021-2030. O referido 

Planejamento Estratégico encontra-se disponível em: 

https://seplan.portal.ap.gov.br/conteudo/institucional/planejamento-estrategico. 

Pela Lei de alteração n° 1.774, de 17 de outubro de 2013, em seu artigo 35, dentro da 

organização administrativa do Poder Executivo do Estado do Amapá, a Secretaria de Estado do 

Planejamento tem as competências legais para coordenar o planejamento, monitorar e avaliar os 

resultados das políticas públicas estaduais, promover a modernização administrativa do Estado, a 

racionalização dos gastos, monitoramento da regularidade do Estado, produzir estatísticas e 

indicadores para o desenvolvimento institucional, econômico, social e ambiental. Sendo assim, o 

Planejamento Estratégico da SEPLAN 2021 – 2030 traz como diretrizes básicas fundamentados na 

finalidade do órgão baseado em sua Lei de criação. 

O Plano Plurianual 2020 – 2023, instrumento aprovado pela Lei n° 2.474/2020, traz o 

planejamento público do estado do Amapá para 4 anos de 2020 a 2023, considerando a atuação da 

SEPLAN na Lei estão os diretamente vinculados a atuação da SEPLAN, o Programa 005: 

Gerenciamento Administrativo do Eixo de Gestão e Finanças; e o Programa 0048 - Gestão da Política 

Pública do Governo do Estado do Amapá.  

Os demais Programas, ainda que estejam ligados a SEPLAN, não estão diretamente 

relacionados a sua execução, servindo de suporte às demais Unidades Jurisdicionadas, sendo 

considerados programas estratégicos do Estado: Programas 0049 - Zoneamento Econômico, 

Ecológico e Apoio a Gestão Territorial do Amapá; Programa 071 - Tesouro Verde – Gestão e 

Finanças; Programa 0072 - Consórcio Interestadual de Desenvolvimento Sustentável da Amazônia 

Legal; e Programa 0073 - Gestão de Informações Especializadas do Amapá. 

A SEPLAN, ao visualizar este plano de longo prazo, que abarca 3 ciclos de Plano Plurianual, 

por entender que precisa direcionar suas decisões em ações mais ousadas para se manter de forma 

moderna e inovadora, acompanhando as mudanças conjunturais e estruturais que os instrumentos de 

políticas, planejamento e a tecnologia da informação exigem.  

Os direcionamentos desse Planejamento Estratégico se encontram em um Plano maior 

seguindo as diretrizes do Governo que estão no foco dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável 

– ODS, estabelecidos pela Organização das Nações Unidas – ONU, com a formação de uma agenda 

estruturada que prioriza o respeito à vida valorizando o tripé da sustentabilidade – Economia, 

Sociedade e Meio Ambiente. Neste plano estão, as Metas dos ODS que tratam da EXCELÊNCIA DA 

GESTÃO, como: desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes; e garantir a tomada 

https://seplan.portal.ap.gov.br/conteudo/institucional/planejamento-estrategico
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de decisão responsiva, inclusiva, participativa e representativa; fortalecer a mobilização de recursos 

internos, inclusive por meio do apoio internacional; e reforçar o apoio à capacitação para aumentar 

significativamente a disponibilidade de dados de alta qualidade, atuais e confiáveis. 

Para execução do Planejamento Estratégico, em consonância com o PPA 2020-2023, em 2022 

foi revisado através da Lei nº 2.707, de 22 de maio de 2022, observa-se o alinhamento conforme ODS 

16 – PAZ, JUSTIÇA E INSTITUIÇÕES EFICAZES, o qual objetiva promover sociedades pacíficas 

e inclusivas par ao desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir 

instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis, e 17 – PARCERIA E MEIOS DE 

IMPLAMENTAÇÃO, com a finalidade de fortalecer os meios de implementação e revitalizar a 

parceria global para o desenvolvimento sustentável. 

Na ocasião, as metas vinculadas a esses ODS, e que foram elencadas no Planejamento 

Estratégico da SEPLAN são: 

“Meta 16.6 – Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e 

transparentes em todos os níveis; 

Meta 16.7 – Garantir a tomada de decisão responsiva, inclusiva, 

participativa e representativa em todos os níveis; 

Meta 17.1 – Fortalecer a mobilização de recursos internos, inclusive 

por meio de apoio internacional para arrecadação de impostos e outras 

receitas; 

Meta 17.18 – Reforçar o apoio à capacitação para os países em 

desenvolvimento, inclusive para os países menos desenvolvidos e pequenos 

Estados insulares em desenvolvimento, para aumentar significativamente a 

disponibilidade de dados de alta qualidade, atuais e confiáveis, desagregados 

por renda, gênero, idade, raça, etnia, status migratório, deficiência, 

localização geográfica e outras características relevantes em contextos 

nacionais.” 

 

Essas Metas dos ODS guardam consonância com a finalidade da SEPLAN pois tratam do 

esforço em cumprir a missão institucional da Secretaria. Assim, o PPA vigente estabeleceu os 

seguintes Programas e Ações Orçamentárias descritas no quadro a seguir. 
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Quadro 2 – Relação entre o PPA e o Planejamento Estratégico 

Programa Ação Objetivo Estratégico 
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2014 - Elaboração de Estudos de 

Cenários Macroeconômicos do Estado 

do Amapá 

- Melhorar o monitoramento das Políticas Públicas com 

resultados para a sociedade. 

2015 - Realizar Pesquisas 

Socioeconômicas e Fiscais 

- Melhorar o monitoramento das Políticas Públicas com 

resultados para a sociedade. 

2016 - Modernização da Gestão do Poder 

Executivo Estadual 

- Promover a 

modernização da 

gestão SEPLAN 

e estimular a 

modernização da 

Gestão do 

Estado. 

- 

Aperfeiçoar 

a 

comunicação 

interna e 

externa. 

- Modernizar 

a 

Infraestrutura. 

- Promover 

a Gestão 

Estratégica 

de pessoas. 

2017 - Gestão de Contratos e Convênios 

- Fortalecer a SEPLAN 

enquanto órgão estratégico, para 

planejar o Desenvolvimento do 

Estado. 

- Aperfeiçoar a comunicação 

interna e externa. 

2018 - Gestão da Captação de Recursos 

para o Desenvolvimento do Estado do 

Amapá - Aperfeiçoar a comunicação interna e externa. 

2057 - Monitoramento da Regularidade 

do Estado do Amapá no CAUC 

2073 - Gestão da Tecnologia da 

Informação 
- Investir no desenvolvimento da tecnologia da informação. 

2296 - Consolidação dos Instrumentos de 

Planejamento do Governo do Estado do 

Amapá 

- Fortalecer a 

SEPLAN 

enquanto órgão 

estratégico, para 

planejar o 

Desenvolvimento 

do Estado. 

- Promover a continuidade 

das Políticas Públicas de 

qualidade, com foco nos 

Objetivos de 

Desenvolvimento 

Sustentável – ODS. 

- 

Aperfeiçoar 

a gestão 

orçamentária 

para uma 

boa 

aplicação 

dos recursos 

públicos. 

Fonte: Planejamento Estratégico da SEPLAN (2021). SIAFE-AP (2022). 

 

Considerando que a finalidade da SEPLAN prevista n° 1.774, de 17 de outubro de 2013, e 

sintetizada no Planejamento Estratégico é “Coordenar o Planejamento de Políticas Públicas para o 

desenvolvimento do Amapá”, sendo o principal Programa de Execução Orçamentária o 0048 - Gestão 

da Política Pública do Governo do Estado do Amapá, para o 2022, os objetivos estratégicos e ações 

planejadas e executadas foram: 

• Objetivo Estratégico: Promover a gestão estratégica de pessoas. 

o Ações: Criar grupo de trabalho para elaborar programa de Qualidade de Vida 

e Valorização do Servidor. 
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• Objetivo Estratégico: Fortalecer a SEPLAN enquanto órgão estratégico, para 

planejar o Desenvolvimento do Estado. 

o Ações: - Criação do grupo de trabalho, sob a coordenação da área específica 

para discussão e apresentação de proposta do projeto de Lei governamental e 

regulamentação do SIPLAN; - Fortalecimento da integração do SIAFE com os 

demais poderes do Estado; Melhoria do monitoramento dos indicadores dos 

Programas do PPA com os ODS interligados as diretrizes federais e 

municipais. 

• Objetivo Estratégico: Promover a continuidade das Políticas Públicas de qualidade, 

com foco nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável – ODS. 

o Ação: - Utilização da estrutura de gerentes de programas e de ações existentes 

nos órgãos de governo, implantada desde 2017, para estudo de implantação do 

Observatório de Políticas Públicas do Estado do Amapá. 

• Objetivo Estratégico: Melhorar o monitoramento das Políticas Públicas com 

resultados para a sociedade. 

o Ação: - Produção de estudos sobre a conjuntura econômica do Estado. 

• Objetivo Estratégico: Promover a modernização da gestão SEPLAN e estimular a 

modernização da Gestão do Estado. 

o Ação: - Criação do grupo de trabalho para mapeamento e desenho e novos 

fluxos de processo, sob a coordenação da área competente para tal. 

• Objetivo Estratégico: Aperfeiçoar a comunicação interna e externa. 

o Ações: - Aproveitamento dos canais de comunicação para garantir mais 

transparência melhorar os canais de comunicação com a sociedade; - Garantia 

do fluxo de comunicação interna e controle sobre suas respostas; - Melhoria 

dos canais de comunicação externa principalmente com ADINS e NP; - 

Promoção de treinamentos e reuniões para engajar as pessoas e vídeos tutoriais. 

• Objetivo Estratégico: Investir no desenvolvimento da tecnologia da informação. 

o Ação: - Fortalecimento do grupo de trabalho para fomentar o Gov. Ap e 

unificar os canais digitais do Governo. 

• Objetivo Estratégico: Modernizar a Infraestrutura. 

o Ações: - Solicitação de parceria com a SEINF para fazer Projeto da nova 

SEPLAN; - Programação da execução do projeto por etapas, em parceria com 

a SEINF. 
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• Objetivo Estratégico: Aperfeiçoar a gestão orçamentária para uma boa aplicação dos 

recursos públicos. 

o Ações: - Realização da realocação dos recursos orçamentários da SEPLAN 

atendendo sua necessidade de gestão; - Alocação de recursos específicos a 

programas que não são de competência, mas minimizam o seu orçamento. 

 

 

2.2 Informações sobre as Estratégias Adotadas para atingir os objetivos do exercício de 

referência do relatório de gestão 

 

Em 2022, com o avanço da vacinação, o país começou a sair da pandemia do COVID. Mesmo 

oscilando momentos incertos quanto a redução do impacto da pandemia, a Secretaria iniciou de fato 

sua atividade de forma presencial. O expediente passou a ser híbrido, momentos de execução das 

atividades laborais no ambiente corporativo e residencial. Também neste ano criou-se a estratégia de 

revezamento entre os servidores de cada setor, com equipes alternando em horários e dias de trabalho. 

Na ocasião, a SEPLAN mudou a sede para um espaço compartilhado com o PRODAP, 

concretizando o projeto Coworking, aproveitando a experiência exitosa vivida na pandemia. 

Então aponta como risco para efetivação de seu Planejamento Estratégico: A pandemia; 

redução do horário e dia de atividades; o trabalho híbrido (presencial e remoto) de sua equipe e a 

mudança de prédio. 

Para atender os macroprocessos da SEPLAN considerando o Planejamento Estratégico foi 

criada a Gerência de Integração ODS e Projetos Estratégico, Decreto n° 3.195, de setembro de 2020. 

A Gerência foi criada para coordenar as ações de monitoramento dos Objetivos de Desenvolvimento 

Sustentável.  

Os demais macroprocessos não tiveram alterações. 

A fim de atender alguns objetivos estratégicos, tais como o aperfeiçoamento da comunicação 

interna e externa e promoção da modernização da gestão SEPLAN, estimulando a modernização da 

Gestão do Estado, a Secretaria deu continuidade ao projeto para construção dos Procedimentos 

Operacionais Padrão. Iniciado através da Portaria nº 014/2021- SEPLAN, a CMG e ADINS 

apresentaram, até o final de 2022, os seguintes resultados: 

 

POP’S e Fluxos de Processos completos iniciados em 2021 e concluídos em 2022:  

a. Indenização Trabalhista; 
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b. Concessão de Diária; 

c. Concessão de Licença Médica; 

d. Concessão de Licença Prêmio por Assiduidade; 

e. Elaboração de Portaria de Substituição; 

f. Exoneração a Pedido; 

g. Exoneração de Ofício; 

h. Exoneração em Estágio Probatório; 

i. Afastamento e Licença de Servidor na Folha de Pagamento; 

j. Cessão de Servidor na Folha. 

 

POP’S iniciados em 2021, e que não possuem Fluxos de Processos até o momento:  

a. Arquivo de Documentos de Servidor na Folha de Pagamento; 

b. Lançamento de Férias; 

c. Inclusão de Servidor na Folha. 

 

POP’S realizados em 2022 e sem os Fluxos de Processos até o momento: 

a. Análise, Orientação e Gerenciamento de Projetos de Processos 

Organizacionais (CMG); 

b. Projeto de Promoção de Aperfeiçoamento do Planejamento Estadual (CMG); 

c. Orientação na Elaboração de Projetos de Lei de Criação, Reorganização e/ou 

Extinção das Instituições do Poder Executivo (CMG); 

d. Plano de Capacitação dos Setoriais de Planejamento (CMG); 

e. Aquisição de Material de Expediente e Consumo (Setor de Material e 

Patrimônio);  

f. Processo de Requisição Interna de Material (Setor de Material e Patrimônio); 

g. Pedido de Acesso à Informação (ADINS). 

 

Fluxos de Processos Completos de 2022 (Sem os POP’S até o momento): 

a. Padronizar o Processo de Contratação de Bens e Serviços no Âmbito da SEPLAN 

(CPL); 
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b. Padronizar o Processo de Garantia de Acesso à Informação no Âmbito da SEPLAN-

Processamento de Recursos (ADINS); 

c. Padronizar o Processo de Liberação de Cotas (ADINS). 

 

Quanto ao objetivo estratégico de promoção da Gestão Estratégica de Pessoas, destacamos a 

implantação do Projeto Bem-estar no ambiente de trabalho com o objetivo de colocar em prática 

ações de promoção à saúde dos servidores públicos em geral, visando a qualidade de vida no trabalho, 

satisfação e, consequentemente maior comprometimento dos servidores com a instituição. O projeto 

é de iniciativa do Núcleo de Gestão do Desenvolvimento de Pessoas da CMG, a qual executa a Ação 

2016 – Modernização da Gestão do Poder Executivo Estadual, e foi desenvolvido na SEPLAN como 

projeto experimental, não demandando dispêndio financeiro para sua consecução. As ações 

desenvolvidas pelo projeto foram: 

*Dia 11.08.22 - Programação em Comemoração ao Dia dos Pais com café da manhã, 

dinâmica com servidores, testagem de glicemia e medição de pressão arterial com a equipe da SESA, 

e também realização de palestra com o médico urologista Dr. Nalisson Pereira, abordando o Tema: 

“Saúde do Homem”; 

*Dia 21.09.22 - Setembro Amarelo” - mês de "Prevenção ao Suicídio” com o objetivo de 

valorização da vida promovendo a sua conscientização, através da Oficina de Música Terapia com a 

equipe do CAPS AD-SESA e roda de conversa e dinâmica com a participação da psicóloga Regina 

Frota; 

*Dia 24.10.22 - Outubro Rosa - Uma campanha de conscientização que tem como objetivo 

principal alertar as mulheres e a sociedade sobre a importância da prevenção e do diagnóstico precoce 

do câncer de mama e do câncer de colo do útero, teve na sua programação: Música Terapia com a 

equipe do CAPS AD-SESA, palestra com a enfermeira Camila do Hospital de Amor e Palestra com 

o Dr. Mauro Secco (ginecologista e mastologista). 

A divulgação internamente no Planejamento Estratégico aconteceu desde seu início de 

elaboração quando foi construído coletivamente com os servidores de forma online e presencial. Após 

sua elaboração o documento está publicado na página eletrônica da SEPLAN e as coordenadorias 

trabalham om seus servidores o conhecimento do documento. 
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2.3 Demonstração da Execução do Plano de Metas ou de Ações 

 

Em 2022, as metas estabelecidas para SEPLAN incluíam os seguintes desafios: 

 

Quadro 3 –Meta de produtos vs Realização de produtos por Ação 

Ação Produto Ação Meta Desempenho 

2300 - Manutenção de Serviços Administrativos - SEPLAN Unidade mantida 1 1 

0004 - Subscrição de ações da AFAP Repasses realizados 12 12 

2014 - Elaboração de Estudos de Cenários 

Macroeconômicos do Estado do Amapá 
Estudo Realizado 2 3 

2015 - Realizar Pesquisas Socioeconômicas e Fiscais Pesquisa realizada 8 10 

2016 - Modernização da Gestão do Poder Executivo 

Estadual 

Estrutura Organizacional 

Modernizada 
4 10 

2017 - Gestão de Contratos e Convênios Convênio Celebrado 1 1 

2018 - Gestão da Captação de Recursos para o 

Desenvolvimento do Estado do Amapá 
Convênio Celebrado 20 26 

2057 - Monitoramento da Regularidade do Estado do 

Amapá no CAUC 

Órgão Acompanhado e 

Orientado 
57 57 

2073 - Gestão da Tecnologia da Informação 
Estrutura de TI Implantada/ 

Modernizada 
1 1 

2296 - Consolidação dos Instrumentos de Planejamento do 

Governo do Estado do Amapá 

Instrumentos de Planejamento 

Consolidado 
10 10 

2058 - Apoio a Gestão das transferências ao domínio do 

Estado de Terras anteriormente pertencentes à União 
Ação apoiada 20 23 

2703 – Apoio às atividades de Zoneamento Ecológico 

Econômico no Estado do Amapá 
Zoneamento concluído 1 1 

2000 – Apoio à operacionalização do Programa Tesouro 

Verde 
Atividade operacionalizada 1 0 

2032 – Apoio ao Programa Consórcio Interestadual de 

Desenvolvimento da Amazônia Legal 
Contrato e Convênio firmado 1 1 

2033 - Atualização de informações da Base Cartográfica do 

Amapá 
Ação realizada 1 1 

Fonte: SIAFE-AP (2023). 

 

Conforme demonstrado no quadro anterior, a SEPLAN conseguiu atingir todas as metas 

projetadas no Plano Plurianual 2020-2023, com exceção da ação 2000 – Apoio à operacionalização 

do Programa Tesouro Verde. Porém, esta situação não impactou o desempenho do Programa, uma 

vez que ele arrecadou, com a venda de títulos públicos por certificação de projetos econômicos e 

ambientais, cerca de R$ 950mil em 2022, um aumento de 58% quando comparado com o ano anterior. 

Quanto à Ação 2300 – Manutenção de Serviços Administrativos – SEPLAN, o resultado 

alcançado foi a manutenção da Unidade Administrativa. Na ocasião, foram providenciadas, com os 

recursos alocados, adiantamento de viagens, manutenção do contrato de passagens aéreas, serviço de 

impressão, locação de veículos e outras aquisições. O detalhe da aplicação encontra-se nas seções 5, 

6, 7 e 8 deste Relatório. 
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Quanto à Ação 0004 – Subscrição de ações da AFAP, trata-se de uma ação pertencente ao 

Programa 0007 – Amapá Empreendedor. Conforme estabelecido na Revisão do PPA 2020-2023, a 

meta prioritária estabelecida foi “Aumentar em 25 %, o valor dos financiamentos concedidos aos 

micros e pequenos empreendedores formais e informais, até o final de 2023”. Neste sentido, a 

SEPLAN participa do Programa realizando aportes na AFAP, contribuindo para que ela possa 

executar a política de Desenvolvimento Setorial e Regional. Assim, com o orçamento de 2022, a 

SEPLAN realizou o aporte de mais de R$ 9,8mi à AFAP, conforme Quadro 13 – Meta Física e 

Desempenhos Físico e Financeiro, constante na página 49. 

As Ações 2014 – Elaboração de Estudos de Cenários Macroeconômicos do Estado do 

Amapá e 2015 – Realizar Pesquisas Socioeconômicas e Fiscais encontram-se explicadas no item 

17 deste relatório. Reforçamos que a pesquisa referente ao IPC teve sua metodologia modificada. Por 

ocasião da pandemia da COVID 19, em março de 2020 o serviço de coleta de dados em campo foi 

suspenso. Atualmente, a metodologia está em fase de experimentação e readequação, e seus 

resultados são mantidos para fins de controle interno. 

As Ações 2016 – Modernização da Gestão do Poder Executivo Estadual e 2057 – 

Monitoramento da Regularidade do Estado do Amapá no CAUC encontram-se detalhadas no 

item 16 deste relatório. No entanto, destacamos que a quantidade de estruturas modernizadas 

corresponde, especificamente, a propostas realizadas pela SEPLAN, não implicando, 

necessariamente, sua efetiva implantação, uma vez que, para tal, há necessidade de seguir rito 

específico que envolve outros Poderes do Estado, como o caso do Legislativo. 

A Ação 2296 - Gestão e Elaboração dos Instrumentos de Planejamento atua de forma 

transversal na SEPLAN, elaborando e consolidando todos os produtos do órgão colocados à 

disposição da sociedade amapaense, bem como a orientação de técnicos (as) de todos os Poderes 

Constituídos do Estado, no ciclo de Planejamento, com os seus desdobramentos na execução, 

acompanhamento, revisão e a avaliação da principal política pública do Estado, o Plano Plurianual – 

PPA. 

Quanto à Ação 2017 – Gestão de Contratos e Convênios, destacamos o avanço na integração 

Orçamentária e Financeira (SIAFE-AP), também melhor explicado no item 18 deste relatório. 

No âmbito da Ação 2018 - Gestão das Transferências Voluntárias da União para o 

Amapá, registrou-se uma captação e a consequente aplicação de R$ 92,5 milhões de reais, nas 

diversas áreas governamentais, através de transferências especiais e emenda de bancada e convênios, 

totalizando 26 projetos. Vale ressaltar que a SEPLAN vem avançando na seara de Captação de 

Recursos, inclusive com a manutenção de projetos que deram certo, como é o caso do Portfólio de 
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Projetos GEA, que corresponde a uma carteira de projetos apresentada pelo Poder Executivo 

Estadual, a fim de captar recursos federais. 

Já a Ação 2073 – Gestão de Tecnologia da Informação, observamos que, em 2022, quando 

a SEPLAN iniciou a reforma de seu prédio, foi necessário a transferência das atividades laborais para 

o prédio do PRODAP, em sistema de Coworking. Tal situação só foi possível em virtude da 

implantação, naquele local, da infraestrutura de TI, que foi realizada pela própria SEPLAN, através 

de seu quadro de servidores. 

 

Quanto à Ação 2058 - Apoio a Gestão das transferências ao domínio do Estado de Terras 

anteriormente pertencentes à União, refere-se a uma Ação do Programa 0049 – Zoneamento 

Econômico, Ecológico e apoio à Gestão Territorial do Amapá. Este programa possui como meta 

prioritária “Realizar o zoneamento econômico ecológico do Estado do Amapá, por meio da Carta 

Cartográfica, até 2023”. O programa funciona através do convênio 001/2018, o qual a SEPLAN figura 

como concedente, contando com o apoio técnico do Amapá Terras, conforme relato na seção 5.3 

deste Relatório. Neste sentido, destacamos as seguintes atividades em 2022: 

• Efetivação da transferência para o Estado do Amapá das glebas Santa Maria e Água 

Fria, com a publicação dos Extratos de Doação n° 1 e 2, respectivamente, no DOU de 

17/01/22; 

• Recebimento e início da Avaliação Preliminar da 3° Prestação Parcial do Convênio n° 

001/2018; 

• Elaboração da Análise Preliminar da 3° Prestação Parcial do Convênio n° 001/2018; 

• Efetivação da transferência para o Estado do Amapá das glebas Água Branca, 

Macacoari, Mazagão, Tartarugalzinho, Tartarugal Grande e Oiapoque, com a 

publicação dos Extratos de Doação n° 3, 4, 5, 6, 7 e 8, respectivamente, no DOU de 

08/04/22; 

• Reunião com o Exército Brasileiro no dia 12/07/22 para tratar dos repasses financeiros 

e dos termos e ajustes necessários ao aditivo do Convênio. Repasse do valor de R$ 

937.970,00 (novecentos e trinta e sete mil e novecentos e setenta reais), que já havia 

sido empenhado no ano anterior, o qual ocorreu através de duas parcelas, a 1ª no valor 

de R$ 354.000,00 (trezentos e cinquenta e quatro mil reais), empenhada conforme a 

Nota 2021NE00052 e repassada de acordo com a Ordem Bancária 2022OB00103, 

emitida em 21.07.2022; e a 2ª parcela no valor de R$ 583.970,00 (quinhentos e oitenta 

e três mil e novecentos e setenta reais), empenhada conforme a Nota 2021NE00053 e 
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repassada de acordo com a Ordem Bancária 2022OB00104, emitida em 21.07.2022. 

Com o repasse supracitado, totalizou-se o valor global estipulado no Convênio e no 1° 

Termo Aditivo de R$5.954.000,00 (cinco milhões e novecentos e cinquenta e quatro 

mil reais); 

• Análise Preliminar da 4° Prestação Parcial do Convênio n° 001/2018 e Assinatura do 

2° Termo Aditivo do Convênio. No dia 09.09.2022 foi assinado o 2º Termo Aditivo 

de Convênio n° 001/2018 – SEPLAN/AP, o qual prorrogou o prazo de vigência para 

13.05.2024 e alterou o valor global, o qual passou de R$5.954.000,00 (cinco milhões 

e novecentos e cinquenta e quatro mil reais) para R$ 6.588.751,53 (seis milhões 

quinhentos e oitenta e oito mil setecentos e cinquenta e um reais e cinquenta e três 

centavos); 

• Recebimento dos serviços contratados especificados nas Ordens de Serviço 001 (PA 

Corre Água) e 002 (PA Piquiazal e Cujubim) de 2021. Emissão da Ordem de Serviço 

001/2022, referente aos Perímetros dos Projetos de Assentamento Piquiá, Cruzeiro, 

Lourenço e Irineu & Felipe, para execução dos serviços de demarcação 

georreferenciada pelo Exército Brasileiro; 

• Acompanhamento das atividades desenvolvidas pelo Exército e pelo Amapá Terras, 

referentes a Ordem de Serviço 001/2022; 

• Recebimento dos serviços contratados referentes aos P.A Governador Janary, P.A 

Bom Jesus, P.A Matão do Piaçacá e P.A Cedro. 

 

Quanto à Ação 2703 – Apoio às atividades de Zoneamento Ecológico Econômico no 

Estado do Amapá também é um elemento do Programa 0049 – Zoneamento Econômico, Ecológico 

e apoio à Gestão Territorial do Amapá. O produto da ação é “Zoneamento Concluído”. Neste sentido, 

as principais atividades realizadas no âmbito desta Ação em 2022 foram: 

• No eixo SOCIOECONÔMICO foi realizada, na UNIFAP, a atividade de nivelamento, 

a qual objetivou nivelar os aspectos teórico-metodológico da equipe envolvida; 

• No eixo SOCIOECONÔMICO foi iniciado o Levantamento de Dados, tendo sido 

desenvolvidas pesquisas em bases secundárias dos mais diversos órgãos federais, 

estaduais e municipais, para a estruturação das informações municipais relativas ao 

ZEE socioeconômico; 
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• Foi apresentada pelo IEPA a proposta de técnica de consolidação do Zoneamento 

Ecológico Econômico – ZEE que consiste em uma abordagem técnica e metodológica 

para consolidar o ZEE; 

• No tema ASPECTOS FUNDIÁRIOS foram realizadas as atividades de: Download dos 

dados das três bases de dados (IBGE, INCRA e Embrapa); e Curadoria dos dados, 

onde foi verificada a existência de inconsistências, ausências, conectividades, 

contiguidades e continências, tanto para os dados tabulares quanto para os dados 

espaciais; No tema ASPECTOS FUNDIA´RIOS foi realizada a análise da Estrutura 

fundiária: cálculo do Índice Gini e Gini-A sobre os dados dos estabelecimentos rurais 

nos censos agropecuários de 2006 e 2017; 

• Realização de pesquisa de campo nos municípios de Tartarugalzinho, Amapá e 

Pracuúba pelo eixo SOCIOECONÔMICO e no município de Itaubal pela equipe de 

FAUNA. Sobre GEOLOGIA E GEOMORFOLOGIA também foram realizados 

trabalhos de campo e foi iniciada a Confecção do Mapa de Geologia e Recursos 

Minerais e do Mapa de Geomorfologia, Relevo e Declividade e Riscos Geológicos. 

Para o tema HIDROLOGIA E RECURSOS HÍDRICOS SUPERFICIAIS foi realizado 

o levantamento de todas as informações necessárias para compor o Diagnóstico; 

• No tema ASPECTOS FUNDIÁRIOS foi realizada a análise das áreas quilombolas, 

assentamentos e imóveis rurais. No tema GEOLOGIA E GEOMORFOLOGIA foi 

iniciada a elaboração do Relatório Técnico com o Diagnóstico da situação atual, a 

produção de arquivos shapefile e iniciou-se a organização sistemática das informações 

que irão compor o Banco de Dados. Sobre METEOROLOGIA E CLIMATOLOGIA 

foi realizado o levantamento de dados e das informações existentes e obtenção de 

imagens e mapas. Na temática FAUNA (Insetos) foi elaborada a Planilha de dados de 

amostragens e foi realizado levantamento de campo da equipe de Abelhas no 

município de Itaubal; 

• No tema ASPECTOS FUNDIÁRIOS foram elaborados os arquivos vetoriais e o 

Relatório técnico, contendo, além das análises o cálculo dos índices para o Estado, 

suas mesorregiões, microrregiões e municípios. Sobre PEDOLOGIA E APTIDÃO 

AGRÍCOLA, foram elaborados o relatório com os levantamentos de dados 

secundários e o Mapa de Aptidão Agrícola. Para o tema METEOROLOGIA E 

CLIMATOLOGIA foi elaborado o Diagnóstico Climático do Estado do Amapá. Sobre 

HIDROLOGIA E RECURSOS HÍDRICOS SUPERFICIAIS foi elaborado o Relatório 
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contendo o Diagnóstico da Hidrologia e Recursos Hídricos Superficiais do Estado do 

Amapá e o banco de dados da fase diagnóstica; 

• Nos temas ASPECTOS FUNDIÁRIOS e APTIDÃO AGRÍCOLA os relatórios estão 

passando por revisão e editoração e o Mapa de Aptidão Agrícola em fase de conclusão. 

Sobre as temáticas DEMOGRAFIA E CONDIÇÕES DE VIDA e AGENTES 

ECONÔMICOS E CADEIAS PRODUTIVAS, os relatórios também estão e fase de 

ajustes finais. Com relação à temática AQUICULTURA, foi criado o shapefile da 

localização de produtores aquícolas e polígonos e se continua com a elaboração do 

relatório técnico. No tema EQUIPAMENTOS E SERVIÇOS URBANOS ainda está 

sendo aguardada a realização da primeira viagem de campo, os dados secundários 

foram parcialmente coletados e estão sendo checados. No eixo BIODIVERSIDADE – 

FAUNA foi concluída toda a etapa de campo. Cinco grupos entregaram as planilhas 

contendo todos os dados para a elaboração da camada biodiversidade - Fauna. A 

elaboração dos shapes foi iniciada e estão sendo conduzidas discussões sobre os temas. 

No eixo GEOLOGIA, GEOMORFOLOGIA E RECURSOS MINERAIS os trabalhos 

de Mapeamento geomorfológico, Confecção do Mapa de relevo e Declividade e do 

Mapa de Geomorfologia e Riscos Geológicos e Elaboração de Relatório Técnico 

encontram-se em andamento. A área de METEOROLOGIA/CLIMA está com todos 

os dados referentes ao clima do estado do Amapá coletados, Tabelas organizadas, 

Shapefiles e mapas sendo gerados. Está sendo finalizada a consistência dos dados. A 

equipe responsável pela Sistematização da Base Cartográfica do Projeto ZEE/AP 

realizou uma reunião técnica para adequação dos Shapes comuns; 

• RELATÓRIO DE ATIVIDADES MENSAIS DO PROJETO DO ZONEAMENTO 

ECOLÓGICO ECONÔMICO - Foram realizadas reuniões semanais para verificação 

de pendências, como visita aos produtores em Macapá, bem como aplicação de 

questionário e coletas de coordenadas geográficas. Em outros municípios, onde não 

foi possível a visitação, foram contatados os produtores via telefone e mensagens para 

aplicação do questionário e sanar possíveis dúvidas. Durante o mês de outubro houve 

continuidade da edição do relatório técnico, dentro das possibilidades existentes, com 

análise e filtragem de dados e redação do mesmo. ATIVIDADES 

DESENVOLVIDAS/PRODUTOS PREVISTOS (relatórios, mapeamentos, outros) 

em andamento ou finalizados; A Carta de Potencialidade Social representa uma 

proposta para o estudo da estrutura socioeconômica de uma determinada área, pois 
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associa ao seu conteúdo elementos de promoção da qualidade de vida das populações 

humanas e de acessibilidade aos bens naturais. A elaboração da Carta de 

Potencialidade Social baseia-se na análise integrada de quatro dimensões básicas ao 

desenvolvimento humano, tais como: Potencial Natural, Potencial Humano, Potencial 

Produtivo e Potencial Institucional. ETAPAS DE CONSTRUÇÃO DA 

MODELAGEM DA CARTA DE POTENCIALIDADE SOCIAL - Seleção dos 

elementos para o estudo. - Organização para efeito de modelagem - condições e 

elementos de estudo “Cálculo do Índice de Potencialidade Social dos municípios da 

área em estudo. - Classificação e Representação - Fonte e tratamento de dados”; 

• No dia 27 de dezembro de 2022, a equipe da Coordenação do projeto apresentou os 

resultados preliminares do ZEE-AP algumas autoridades do Poder Executivo 

Estadual, integrantes do governo substituído e subsequente. O trabalho encontra-se em 

fase de finalização da etapa de Diagnóstico, tendo ainda que passar pelas fases de 

Integração, Consolidação e Aprovação em Audiências Públicas e na Assembleia 

Legislativa. 

 

A Ação 2032 – Apoio ao Programa Consórcio Interestadual de Desenvolvimento da 

Amazônia Legal consiste na participação do Estado do Amapá, através da SEPLAN, no referido 

consórcio. A finalidade do Consórcio é:  

• O desenvolvimento econômico e social da Amazônia Legal, de maneira harmônica e 

sustentável; 

• A integração e o fortalecimento regional da Amazônia Legal e do seu papel político e 

econômico, no contexto nacional e internacional; 

• O compartilhamento de instrumentos, ferramentas, estudos, projetos e processos 

inovadores de gestão pública e de ciência e tecnologia, entre os estados membros; 

• A criação e o fortalecimento de políticas de estímulo à produção e produtividade rural; 

• O desenvolvimento de projetos de infraestrutura e logística, com vistas à integração 

da região e inserção nacional e internacional; 

• A integração de políticas e iniciativas na área de segurança pública, com ênfase nas 

regiões de fronteira e em áreas de conflitos agrários; 

• A definição de iniciativas comuns para a melhoria do sistema prisional da região; 
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• A atuação na captação de investimentos e ampliação das fontes de recursos voltadas 

ao fomento e desenvolvimento da Amazônia e conservação de sua biodiversidade, 

florestas e clima; 

• O desenvolvimento de projetos voltados a uma economia de baixo carbono; 

• O estabelecimento de uma relação cooperativa nas diversas áreas da gestão pública, 

bem como o incentivo a parcerias público-privadas. 

• A execução direta ou indireta de serviços públicos de interesse dos entes associados; 

• A execução de obras e assessoria técnica aos entes membros do consórcio; 

• A promoção da comunicação pública como estratégia transversal no processo de 

planejamento, elaboração de planos, programas e projetos comuns aos Estados 

membros; e 

• Outras iniciativas de interesse comum que tenha por objetivo o desenvolvimento 

regional integrado e sustentável. 

 

Destaca-se que no ano de 2022, o Amapá presidiu Consórcio através de seu Governador de 

Estado, passando a função para o Governador do Pará em 19 de dezembro de 2022. Demais atividades 

do Consórcio podem ser acessadas através do site https://consorcioamazonialegal.portal.ap.gov.br/. 

Todas as Ações tiveram impacto no Planejamento Estratégico da Unidade Jurisdicionada, 

como podemos constatar no Quadro 2 – Relação entre o PPA e o Planejamento Estratégico, 

disponível na página 20. 

 

 

2.4 Informações sobre Indicadores Utilizados 

 

A SEPLAN, com a finalidade de coordenar a elaboração, execução e monitoramento do 

Planejamento na atuação do Plano Plurianual – PPA/AP 2020-2023, apresenta 72 (setenta e dois) 

programas de governo, sendo 14 (quatorze) pertencentes a outros Poderes Constituídos do Estado 

(ALAP, TJAP, MPE e TCE) e 58 (cinquenta e oito) executados pelo Poder Executivo Estadual. 

No exercício de 2022, 100% dos programas de governo do Poder Executivo foram 

acompanhados, sendo constatado a existência de indicadores apurados em 72,4% dos referidos 

programas, através dos lançamentos realizados pelos gerentes nomeados para tal fim, pelo gestor (a) 

do órgão, ao qual o programa está vinculado. 
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Ressaltamos que desde 2017, com a implantação do módulo de Acompanhamento de 

Programas e Ações diretamente no SIAFE/GEA, esta jurisdicionada tem buscado o aperfeiçoamento 

desses indicadores, visando clarificar, cada vez mais, os resultados efetivos na apuração desses 

programas. 

Quanto as ações (atividades ou projetos), que totalizam 384 (trezentos e oitenta e quatro), 

registramos o Acompanhamento/SIAFE/GEA das 384 (trezentos e oitenta e quatro), totalizando 

100%. 

Ademais, de acordo com a Lei Estadual n. 2.474/2020, que criou o PPA AP 2020-2023, com 

nova redação dada pela Lei 2.707/2022, que a revisou, a SEPLAN publicou um documento 

denominado Relatório de Avaliação do PPA 2020 2023, anos 2020/2022. 

Em 2022, foram elaborados e consolidados pela SEPLAN: 02 pesquisas socioeconômicas 

(Cesta Básica Oficial e Cesta Básica Regional, Índice de Produto do Consumidor - IPC), 02 estudo 

macroeconômico  (Produto Interno Bruto  - PIB/2021 do Estado e dos Municípios), 01 projeto de lei 

de Revisão do PPA, 01 Mensagem de Governo à ALAP, 01 Plano Anual de Trabalho do Governo do 

Estado do Amapá – PAT),  04 Relatórios de Acompanhamento da Execução Trimestral do PPA, 01 

Relatório Anual de Atividades do Governo do Estado do Amapá, 02 leis - Lei de Diretrizes 

Orçamentárias -  LDO e Lei Orçamentária Anual – LOA, 01 Relatório de Prestação de Contas da 

SEPLAN. 

 

Quadro 4 - Indicadores de Resultados - SEPLAN 

Indicadores De Resultados/Seplan 2022 

Órgãos de Governo Orientados na Elaboração de Instrumentos de Planejamento/Ano 100% 

Índice de Programas Governamentais Acompanhados/Ano 100% 

Índice de Ações Governamentais Acompanhadas/Ano 100% 

Índice de Programas Governamentais com Indicadores/Ano 100% 

Índice de Programas Governamentais com Indicadores Apurados/Ano 72,4% 

Regulamentos Institucionais Concluídos/Ano 10 

Pesquisas/IPC/ Realizadas/Ano 10 

Estudos Macroeconômicos Realizados/Ano 02 

Anuários Estatísticos Divulgados/Ano 01 

Volume de Recursos Federais Captados/ Ano 92,5* 

Projetos Aprovados Em Emendas Federais/Ano 26 

Órgãos Estaduais do Poder Executivo Monitorados/Ano 57 

Percentual da Estrutura de Ti/Implementada/Ano 100%** 

Fonte: SEPLAN/2022. *Em milhões de reais. ** A TI implantou a estrutura no Coworking situado no PRODAP. 
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2.5 Indicação dos Sítios Eletrônicos 

 

As informações referentes a este item estão disponibilizadas nos sítios eletrônicos onde podem 

ser encontrados os instrumentos de planejamento e orçamento, bem como o acompanhamento da 

execução dos programas e ações: 

 

• LOA: https://seplan.portal.ap.gov.br/contas/loa 

• LDO: https://seplan.portal.ap.gov.br/contas/ldo 

• PPA: https://seplan.portal.ap.gov.br/contas/ppa 

• Acompanhamento - execução de programas: 

https://seplan.portal.ap.gov.br/contas/acompanhamento, contendo informações 

referentes às ações e em que medida elas foram executadas e os impactos dos resultados. 

 

 

2.6 Demonstração da Execução do Plano de Metas ou de Ações em cumprimento ao PPA 

2020-2023 

 

Quanto às ações do Planejamento Estratégico, como já foram demonstradas no subitem 2.3 

acima, estão relacionadas com o Programa 0048 e suas ações. 

Como principal Ação Finalística temos a 2296 – Gestão e Elaboração dos Instrumentos de 

Planejamento. Esta ação planejou como meta no PPA 2020-2023, a disponibilização de 10 (dez) 

produtos. Em 2022, terceiro ano de execução do PPA vigente, entregou os seguintes produtos, pela 

ordem de apresentação: 

• Mensagem de Governo do exercício de 2022, por ocasião da abertura do ano 

legislativo na Assembleia Legislativa do Estado; 

• Plano Anual de Trabalho do Governo do Estado do Amapá – PAT/2022; 

• Relatórios de Acompanhamento da Execução Trimestral/PPA 2020-2023 (I, II, III e 

IV trimestres de 2022); 

• Relatório Anual de Atividades do Governo do Estado do Amapá/2021; 

• Lei de Diretrizes Orçamentárias – LDO/2022; 

• Lei Orçamentária Anual – LOA/2022; 

https://seplan.portal.ap.gov.br/contas/loa
https://seplan.portal.ap.gov.br/contas/ldo
https://seplan.portal.ap.gov.br/contas/ppa
https://seplan.portal.ap.gov.br/contas/acompanhamento
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• Relatório de Gestão da SEPLAN/2021. 

 

Estes instrumentos de planejamento possuem relevada importância na missão institucional da 

SEPLAN, pois, deles, se obtém o direcionamento regular da aplicação dos recursos públicos 

arrecadados da sociedade amapaense, e outros demonstram a prestação de contas do Poder Executivo, 

na entrega de bens e serviços à sociedade. 

Na gestão do orçamento, foram aprovadas pela Assembleia Legislativa 02 leis: Lei de 

Diretrizes Orçamentárias - LDO e Lei Orçamentária Anual – LOA. 

Destacamos que, ainda no âmbito da Gestão da SEPLAN, foi encaminhado ao Tribunal de 

Contas do Estado 01 Relatório de Prestação de Contas da SEPLAN 2021. 

Todas as ações previstas no programa foram executadas. 

Considerando o desempenho da SEPLAN sobre seus objetivos estratégicos relacionados ao 

Programa 0048 do PPA, a SEPLAN tem aprimorado sua atuação para tender a finalidade prevista no 

art. 35, da Lei n° 1774/2013.  

 

Quadro 5 – Indicadores de Resultado da SEPLAN 

Indicadores De Resultados/Seplan 2020 2021 2022 

Órgãos de Governo Orientados na Elaboração de Instrumentos de Planejamento/Ano 100% 100% 100% 

Índice de Programas Governamentais Acompanhados/Ano 100% 100% 100% 

Índice de Ações Governamentais Acompanhadas/Ano 40,4% 72,6% 100% 

Índice de Programas Governamentais com Indicadores/Ano 100% 100% 100% 

Índice de Programas Governamentais com Indicadores Apurados/Ano 53,4% 60,3% 72,4% 

Regulamentos Institucionais Concluídos/Ano 7 2 10 

Pesquisas/IPC/ Realizadas/Ano 2 22 10 

Estudos Macroeconômicos Realizados/Ano 1 1 2 

Anuários Estatísticos Divulgados/Ano 0 1 1 

Volume de Recursos Federais Captados/ Ano 343,1* 281,5* 92,5* 

Projetos Aprovados Em Emendas Federais/Ano 59 47 26 

Órgãos Estaduais do Poder Executivo Monitorados/Ano 56 56 56 

Percentual da Estrutura de Ti/Implementada/Ano ** ** 100% 

Fonte: Relatório de Acompanhamento da Execução Trimestral do Plano Plurianual – PPA 2020-2023, período Outubro/ 

Dezembro – 2022 (2023). Nota: * milhões de reais. ** A SEPLAN mantinha o funcionamento no prédio antigo, que não 

exigia a implantação. 
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3 Estrutura de Governança e Autocontrole da Gestão 

 

3.1 Estrutura Orgânica de Controle 

 

Discorrendo acerca dos subitens 3.1 e 3.2, como já informados em relatórios anteriores, ainda 

não há uma unidade de controle interno formalmente prevista na estrutura organizacional dessa 

Secretaria. Ademais, a Controladoria Geral do Estado - CGE é o órgão responsável pelo Controle 

Interno no âmbito do Governo do Estado, abrangendo a SEPLAN e demais órgãos da administração 

direta e indireta, ainda que de forma eminentemente incidental, a exemplo da análise do relatório de 

gestão e da auditoria de contas. Um contexto que tem sido afetado por externalidades, a exemplo das 

restrições impostas pela LC nº 173/20, apesar de todos os esforços do GEA. 

A CGE encaminhou minuta de projeto de lei para estruturar o controle interno em cada um 

dos órgãos e unidades do Poder Executivo, estabelecendo uma gratificação específica. No entanto, 

na análise preliminar da Coordenadoria de Modernização Administrativa, verificou-se que o projeto 

não contemplava a totalidade de órgãos – das 62 unidades, apenas 28 seriam atendidas – entre outras 

questões (indicação do regime jurídico para remuneração, se seria por cargo comissionado, função 

etc.). Além do mais, a CMG concluiu que se considerássemos uma gratificação a nível de CDS3 

ocasionaria um impacto financeiro anual, na folha de pagamento do GEA, no montante de R$ 

2.165.965,23 (dois milhões, cento e sessenta e cinco mil, novecentos e sessenta e cinco reais e vinte 

e três centavos). 

O estudo para formalização do controle interno nos órgãos do Executivo foi realizado no 

primeiro ano do atual mandato, em um cenário de forte frustração do Fundo de Participação dos 

Estados - FPE, principal receita do Amapá, e do ICMS (principalmente por conta da interligação do 

Linhão do Tucuruí, com queda da arrecadação relativa ao diesel das termoelétricas). Por conseguinte, 

desencadeou o parcelamento do pagamento da folha do funcionalismo em duas parcelas, entre outras 

medidas de ajuste fiscal, incompatíveis com aumento de despesas de pessoal. Contexto que só se 

agravou com a pandemia.  

Ainda assim, foi encaminhado o estudo da SEPLAN para discussão no âmbito do GEA, com 

a participação da CGE e demais órgãos interessados. Como desdobramento das tratativas, foi 

encaminhada e aprovada a Lei nº 2.148, de 14 de março de 2017, que dispõe acerca do Sistema de 

Controle Interno do Estado do Amapá. No art. 15 da referida Lei ficou estabelecido o prazo máximo 

de 2 (dois) anos para organização de carreira específica, objetivando a efetivação do quadro de pessoal 

do Órgão Central do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo, o que vem sendo impactado 
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pelos fatores supramencionados. Importante salientar que os analistas do concurso público realizado 

para a área de gestão, que ingressaram no serviço público estadual estão sendo treinados para reforço 

do Controle Interno, contabilidade, entre outras áreas críticas. 

Pelos motivos expostos acima, a falta de previsão de um responsável específico pelo Controle 

Interno na estrutura organizacional da SEPLAN é uma dificuldade compartilhada pelos órgãos do 

GEA. Há projeto de lei reestruturando a SEFAZ e a SEPLAN, que contempla uma unidade de 

controle interno em cada um dos órgãos. 

Há que se considerar ainda que além das medidas que estão sendo adotadas, como por 

exemplo o Plano de Melhoria dos Processos de Trabalho da SEPLAN iniciados no exercício de 2021, 

Portaria nº 044/2021 – SEPLAN, esta unidade jurisdicionada preza pela observância dos princípios 

da eficiência, boa-fé e reserva do possível, da existência do desempenho do controle interno, ainda 

que não formalmente estruturado. A observância da legislação e normativas procedimentais pelas 

coordenadorias e núcleos da SEPLAN, o planejamento e estruturação do monitoramento por 

indicadores (não apenas no relatório anual de atividades, como em pilotos no SIPLAG), a 

preocupação com a existência de parecer jurídico favorável para contratações, são exemplos da 

existência de controle interno. 

Não obstante, por intermédio da Portaria 003/2021 – SEPLAN, de 20 de janeiro de 2021, a 

SEPLAN designou servidores para atuarem no Controle Interno da SEPLAN, cabendo aos servidores 

designados a interlocução com a Controladoria Geral do Estado – CGE para recebimento de diretrizes 

e orientações relativas ao planejamento e desenvolvimento das atividades de controle interno 

previstas no ordenamento vigente. Em seguida, através da Portaria 014/2021, de 06 de maio de 2021, 

determinou que a ADINS e a CMG apoiassem o desenvolvimento das atividades de controle interno, 

através do estudo e implantação de procedimentos operacionais padrão (POP) e fluxos relacionados 

à gestão pessoal, patrimonial, de combustível, utilizando-se como referência os documentos de 

Consolidação de POP’s e Fluxos emitidos pela Secretaria de Estado da Administração – SEAD. 

 

 

3.2 Sistema de Controle Interno 

 

Conforme relatado no item anterior, a Secretaria não possui um Sistema de Controle Interno 

estruturado. Os trabalhos de controle interno estão sendo desenvolvidos inicialmente, através do 

monitoramento da divulgação das normas estabelecidas pela CGE, e através da edição dos 
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Procedimentos Operacionais Padrão – POP. Ao final de 2022, a Administração já havia concluído 10 

POP’s, e possuía 13 POP’s em construção. 

Não obstante, a Secretaria realiza o controle interno de atividades pontuais, difuso, 

preponderantemente de caráter preventivo, por meio de suas unidades internas e de sua assistência 

jurídica, ponto de intersecção administrativa com a Procuradoria Geral do Estado, no 

desenvolvimento de notas técnicas fundamentadoras de análises e pareceres jurídicos. 

 

 

3.3 Informações sobre Remuneração/ Subsídio dos Administradores, Gestores e Membros 

de Mesa Diretora, Membros da Diretoria Estatutária, do Conselho de Administração e do 

Conselho Fiscal 

 

A SEPLAN, na condição de órgão da Administração Direta com competências relacionadas 

ao planejamento, estatística e modernização, não possui em sua estrutura organizacional mesa 

diretora, diretoria e conselhos de administração e/ou fiscal, comumente presentes na Administração 

Indireta, a exemplo da AFAP, Agência Amapá, JUCAP, entre outros. 

A SEPLAN participa ainda de conselhos e comissões coordenados por outras unidades, a 

exemplo da SESA e SIMS, sem pagamento de remuneração para este fim. E ainda em grupos de 

trabalho específicos, como o apoio ao Conselho Estadual de Gestão Fiscal – CEGF, igualmente não 

remunerado. 

Com deliberação singular, a SEPLAN apresenta em sua estrutura 01 Secretário de Estado do 

Planejamento e 02 Secretários Adjuntos de Planejamento: 

 

Quadro 6 – Gestores existentes na SEPLAN ao final de 2022. 

Cargo Nome Valor (R$) 
Forma de 

Concessão 
Nível 

Fundamento 

Legal 

Secretário de Estado Eduardo Corrêa Tavares 11.920,00 Subsídio 5 
Lei 1.968, de 

23/12/2015 

Secretário Adjunto Paula Simone Jucá Carrera 10.240,00 Subsídio 4 
Lei 1.968, de 

23/12/2015 

Secretário Adjunto 
Raimundo Sotero Couto 

Rodrigues Neto 
10.240,00 Subsídio 4 

Lei 1.968, de 

23/12/2015 

Fonte: CMG/ SEPLAN (2023). 
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3.4 Informações sobre a Estrutura e Atividade do Sistema de Correição 

 

Há processo para reestruturação da SEPLAN, com a previsão de uma posição para Auditoria 

Interna, o que ainda não foi aprovado pelo Poder Legislativo. Neste caso, enquanto perdurar a atual 

estrutura, casos que demandem providências além da sindicância e PAD (realizados atualmente 

através de servidores da SEPLAN, designados por portaria), são encaminhados à Controladoria Geral 

– CGE, órgão central de Controle Interno do GEA.  

 

 

3.5 Informações quanto ao Cumprimento da Ordem Cronológica de Pagamentos 

 

A ordem cronológica de pagamentos do exercício de 2022, seguiu os preceitos do 

cumprimento do art. 5° Lei n° 8666/93 e da Instrução Normativa nº 0001/CGE/AP, de 02 de maio de 

2016, concernentes às normas gerais para execução orçamentária e financeira, como pagamentos das 

despesas públicas e outras providências, obedecendo às rotinas de pagamentos e eficiência na gestão 

de recursos públicos. 

Todos os pagamentos desta unidade jurisdicionada foram realizados pela ordem cronológica, 

com exceção das despesas com diárias estabelecido no art. 6º, inciso VI da Instrução Normativa nº. 

0001/CGE/AP, de 02 de maio de 2016, conforme Quadro 39 - Ordem cronológica de pagamentos, 

disponível na página 113, Anexo I.  

 

 

3.6 Informações quanto à Publicação em Sítio Eletrônico Oficial da Ordem Cronológica de 

Pagamento 

 

Durante o exercício de 2022 todos os pagamentos foram efetuados conforme ordem 

Cronológica de acordo com os Decretos nº 0201 e 0202, de 17 de janeiro de 2022, bem como a 

Instrução Normativa nº 0001, de 02 de maio de 2016-CGE, não havendo, portanto, nenhum 

pagamento por justificativa. 

Além de todos os pagamentos demandados desta Unidade Jurisdicionada estarem disponíveis 

no Portal de Transparência do Estado do Amapá, a relação completa encontra-se disponível, como 

parte integrante dos Relatórios de Gestão com as respectivas competências, no site: 

<<https://seplan.portal.ap.gov.br/conteudo/institucional/relatorio-de-gestao-da-seplan>>. 
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3.7 Informações sobre indicadores de Transparência entre Outros Indicadores de Gestão 

 

Quanto à transparência, há uma avaliação do GEA, de forma coordenada pela CGE, inclusive 

através de verificações externas, a exemplo da Transparência Internacional 

(https://transparenciainternacional.org.br/ranking/) e a Escala Brasil Transparente da CGU 

(https://mbt.cgu.gov.br). 

No corrente ano, a SEPLAN buscou estabelecer metodologias padronizadas para gerir as 

informações do Sistema de Acesso à Informação. Neste sentido, desde 2021 iniciou o processo de 

escrita do Procedimento Operacional Padrão – POP de diversos processos, incluindo o de Pedido de 

Acesso à Informação que, quando implantado, irá controlar, através do Índice de Transparência Ativa, 

que terá por objetivo indicar, através do número de pedidos a acesso a informação, a porcentagem de 

respostas orientado o interessado sobre a existência da informação solicitada, e onde ele pode 

encontrar nos sites oficiais do Governo do Estado do Amapá, especialmente o da SEPLAN. 

Enquanto o POP não é implantado, o controle vem sendo efetuado através do número de 

pedidos de informação. Conforme podemos observar nos gráficos a seguir, a média de pedidos de 

informação da SEPLAN, excluindo o ano de 2018, é de 12,7 pedidos de informação, considerando o 

ano de 2022 até o final de 2022. 

 

Figura 3 - Total de pedidos de informação por ano: 2018 a dez/2022 

Fonte: E-SIC/ CGE-AP (2022). 

 

Se compararmos o número de pedidos de informação da SEPLAN com a média do número 

de pedidos de informação do Estado do Amapá como um todo, para o mesmo período (jan/19 a 

dez/22), temos que a SEPLAN apresenta melhores números, conforme tabela a seguir. 
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https://transparenciainternacional.org.br/ranking/
https://mbt.cgu.gov.br/
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Quadro 7 - Dados de pedido de informação 

Descrição 2019 2020 2021 2022 

Pedidos de informação no ano 499 992 1.420 1.038 

Quantidade de Órgãos do Estado do Amapá demandados no ano 42 52 52 50 

Média Anual do Estado 11,9 19,1 27,3 20,8 

SEPLAN 10,0 12,0 17,0 13,0 

Razão SEPLAN/ Média Anual do Estado 84% 63% 62% 63% 

Fonte: E-SIC/ CGE-AP (2022). 

 

Esses números sugerem um bom desempenho, uma vez que há menos registros de pedido de 

informação à SEPLAN quando comparado com a média anual das demais instituições do Estado. 

Desta forma acredita-se que a maioria das informações que o público procura está disponível no site 

da Secretaria, evidenciando a transparência ativa. 

 

 

3.8 Informações sobre a Implantação do Sistema Integrado de Gestão Administrativa – 

SIGA 

 

Desde a publicação do Decreto nº 3.184, de 02 de setembro de 2016, os processos de aquisição 

de bens e contratações de serviços dos órgãos e entidades da Administração Pública Estadual devem 

tramitar em todas as suas fases, por meio eletrônico, no Sistema Integrado de Gestão Administrativa 

– SIGA. O Sistema, foi instituído pelo Decreto Estadual nº 3.313, de 15 de setembro de 2016, é um 

sistema de informações que possibilita o controle e a gestão centralizada de todas as atividades 

administrativas dos órgãos e entidades da Administração Direta e Indireta do Poder Executivo do 

Estado do Amapá, através de estrutura de fluxos de tramitação de processos, para dar total 

transparência e segurança ao processo licitatório.  

O Processamento de Dados do Estado do Amapá – PRODAP é o responsável técnico pelo 

suporte e manutenção do SIGA, bem como pelo gerenciamento de cadastros gerais, senhas de acesso 

e segurança desse sistema que é composto pelos módulos e submódulos:  

I. Termo de Referência:  Compras e Licitações, Banco de Preços, Compra Direta, Pregão 

eletrônico, Pregão, Presencial, Concorrência, Tomada de preço, Convite, Registro de 

preço, Cadastro de fornecedores Catálogo de materiais e serviços; 

II. Contratos; 

III. Almoxarifado; e 

IV. Patrimônio. 
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O SIGA está implantado na SEPLAN nos Módulos Compras, Módulo Almoxarifado (Material 

e Patrimônio) e Módulo Contrato e Convênio.  

 

 

4 Programação e Execução da Despesa Orçamentária e Financeira 

 

4.1 Relação dos Programas do Plano Plurianual – PPA 

 

a) Identificação dos Programas: 

Durante o exercício financeiro de 2022, os programas de responsabilidade da Unidade 

Jurisdicionada foram: 

 

Quadro 8 - Identificação dos Programas 

PROGRAMA FINALIDADE 

0005 – Gerenciamento 

Administrativo – Eixo 

Gestão e Finanças 

Prover os Órgãos de Governo dos meios administrativos para a implementação e gestão dos 

seus programas finalísticos e outros. 

0007 – Amapá 

Empreendedor 

Promover a gestão da política do empreendedorismo, com o objetivo de subsidiar o 

planejamento, formulação, monitoramento e avaliação dos programas voltados para a 

geração de emprego, trabalho, ocupação e renda e concessão de crédito formal e informal. 

0048 – Gestão da 

Política de 

Planejamento e 

Orçamento Estadual 

Promover a gestão do sistema de planejamento do estado, por meio dos instrumentos de 

planejamento, sintonizados com o planejamento estratégico do estado, observando-se 

diretrizes de governo, desafios e metas contidas nos programas, apurando indicadores de 

resultados e alcance de ações inerentes, visando uma melhor aplicação dos recursos públicos 

na maximização de resultados. 

0049 – Zoneamento 

Econômico, Ecológico 

e Apoio à Gestão 

Territorial do Amapá 

Fortalecer e aprimorar, através de um instrumento técnico e político de planejamento, 

ordenamento e gestão de território, a governança e a integração das políticas públicas 

orientadas ao desenvolvimento ambiental, social e econômico do estado do amapá, 

considerando suas potencialidades e vulnerabilidades naturais e socioeconômicas. 

0071 – Tesouro Verde – 

Gestão e Finanças 

Estimular a expansão da base econômica em consonância com a dinâmica da economia 

verde, baixa emissão de carbono, eficiência no uso de recursos e busca pela inclusão social. 

0072 – Consórcio 

Interestadual de 

Desenvolvimento 

Sustentável da 

Amazônia Legal 

Integrar esforços em cinco (05) eixos de desenvolvimento, sendo economia verde e 

competitividade, integração regional, ciência, tecnologia e inovação, governança territorial 

e ambiental e governança pública, gestão e serviços prioritários, comuns aos estados 

amazônicos, objetivando acelerar o desenvolvimento econômico, ambiental e social dessas 

unidades federadas, tornando a região amazônica, mais competitiva e sustentável. 

0073 – Gestão de 

Informações 

Espacializadas do 

Amapá 

Oferecer a sociedade amapaense, órgãos e entidades públicos, iniciativa privada e demais 

interessados, um conjunto de dados aeroespaciais digitais, georreferenciados, estruturados, 

contínuos e atualizados do território geográfico amapaense, contendo informações 

econômicas, ambientais, sociais e de gestão da economia do amapá. 

Fonte: SIAFE/AP (2023). 

 

Nos termos da Lei de Diretrizes Orçamentárias – LDO nº 2.580, de 22 de julho de 2021, e Lei 

Orçamentária Anual – LOA nº 2.628 de 14 de janeiro de 2022, o orçamento aprovado para a SEPLAN 
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para o exercício de 2022 foi de 22.006.314,00 (vinte e dois milhões e seis mil e trezentos e catorze 

reais),  entretanto no decorrer do exercício foram realizados atualizações orçamentária em virtude de 

excesso de arrecadação e superávit financeiro, atualizando a dotação orçamentária de R$ 

25.819.254,00 (Vinte e cinco milhões e oitocentos e dezenove mil e duzentos e cinquenta e quatro 

reais), cuja programação está demonstrado no quadro a seguir. 

 

Quadro 9 - Programação Orçamentária da SEPLAN 

Programa 
Dotação 

Inicial (R$) 

Dotação 

Atualizada (R$) 

0005 - Gerenciamento Administrativo-Eixo Gestão e Finanças 2.050.000,00 1.389.035,00 

0007 - Amapá Empreendedor 6.676.557,00 11.711.546,00 

0048 - Gestão da Política Pública do Governo do Estado do Amapá 11.123.503,00 11.123.806,00 

0049 - Zoneamento Econômico, Ecológico e Apoio a Gestão Territorial do 

Amapá 

475.000,00 39.613,00 

0071 - Tesouro Verde - Gestão e Finanças 1.031.254,00 1.031.254,00 

0072 - Consórcio Interestadual de Desenvolvimento Sustentável da Amazônia 

Legal 

520.000,00 524.000,00 

0073 - Gestão de Informações Espacializadas do Amapá 130.000,00 - 

Total 22.006.314,00 25.819.254,00 

Fonte: SIAFE/AP (2023). 

 

b) Informações sobre a Programação e a Execução Orçamentária e Financeira relativa ao 

Programa 

 

Quadro 10 - Execução Orçamentária e Financeira 

Unidade Gestora / Programa / Ação 
Dotação 

Atualizada 

Despesas 

Empenhadas 

Despesas 

Liquidadas 

Despesas 

Pagas do 

Exercício 

150101 - Secretaria de Estado do 

Planejamento 
25.819.254,00 14.539.489,88 14.185.716,42 13.148.434,42 

   0005 - Gerenciamento Administrativo-

Eixo Gestão e Finanças 
1.389.035,00 1.113.124,79 987.414,33 987.414,33 

      2300 - Manutenção de Serviços 

Administrativos - SEPLAN 
1.389.035,00 1.113.124,79 987.414,33 987.414,33 

   0007 - Amapá Empreendedor  11.711.546,00 9.871.282,00 9.871.282,00 8.834.000,00 

      0004 - Subscrição de Ações da AFAP  11.711.546,00 9.871.282,00 9.871.282,00 8.834.000,00 

   0048 - Gestão da Política Pública do 

Governo do Estado do Amapá 
11.123.806,00 3.008.056,08 2.779.993,08 2.779.993,08 

      2014 - Elaboração De Estudos De 

Cenários Macroeconômicos Do Estado Do 

Amapá 

4.950,00 4.950,00 4.950,00 4.950,00 

      2015 - Realizar Pesquisas 

Socioeconômicas E Fiscais. 
4.725,00 4.725,00 4.725,00 4.725,00 
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      2016 - Modernização Da Gestão Do Poder 

Executivo Estadual  
- - - - 

      2017 - Gestão De Contratos E Convênios 10.989.837,00 2.985.967,55 2.757.904,55 2.757.904,55 

      2018 - Gestão Da Captação De Recursos 

Para O Desenvolvimento Do Estado Do 

Amapá. 

10.000,00 5.783,53 5.783,53 5.783,53 

      2057 - Monitoramento Da Regularidade 

Do Estado Do Amapá No Cauc  
3.150,00 3.150,00 3.150,00 3.150,00 

      2073 - Gestão Da Tecnologia Da 

Informação  
110.000,00 3.150,00 3.150,00 3.150,00 

      2296 - Consolidação Dos Instrumentos De 

Planejamento Do Governo Do Estado Do 

Amapá 

1.144,00 330,00 330,00 330,00 

   0049 - Zoneamento Econômico, Ecológico 

E Apoio A Gestão Territorial Do Amapá 
39.613,00 27.434,80 27.434,80 27.434,80 

      2058 - Apoio A Gestão Das 

Transferências Ao Domínio Do Estado De 

Terras Anteriormente Pertencentes À União  

19.258,00 7.080,00 7.080,00 7.080,00 

      2703 - Apoio As Atividades De 

Zoneamento Ecológico E Econômico No 

Estado Do Amapá 

20.355,00 20.354,80 20.354,80 20.354,80 

   0071 - Tesouro Verde - Eixo Gestão E 

Finanças 
1.031.254,00 - - - 

      2000 - Apoio A Operacionalização Do 

Programa Tesouro Verde 
1.031.254,00 - - - 

   0072 - Consórcio Interestadual De 

Desenvolvimento Sustentável Da Amazônia 

Legal 

524.000,00 519.592,21 519.592,21 519.592,21 

      2032 - Apoio Ao Programa Consórcio 

Interestadual Da Amazônia Legal 
524.000,00 519.592,21 519.592,21 519.592,21 

   0073 - Gestão De Informações 

Espacializadas Do Amapá 
- - - - 

      2033 - Atualização De Informações Da 

Base Cartográfica Do Amapá 
- - - - 

Fonte: SIAFE/ AP (2023). 

 

Quadro 11 - Resumo sobre a Execução Orçamentária e Financeira 

Ano 

Orçamento (R$) 
Empenhado / 

Orçamento Total 

(%) 
LOA+Créditos-

Débitos 

Despesas 

Empenhadas 
Despesas Liquidadas 

Desp. Empenhada a 

Liquidar 

2022 25.819.254,00 14.539.489,88 14.185.716,42 353.773,46 56,31 

Fonte: SIAFE/ AP (2023). 
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Gráfico 1 - Acompanhamento da Execução Orçamentária e Financeira por Programa/ 2022 

Fonte: SIAFE-AP (2023). Obs.: Dados apresentados em escala logarítmica de base 10, tendo como unidade milhões de 

R$. 

 

Da dotação orçamentária atualizada no exercício de 2022, foram empenhadas as despesas no 

valor de R$ 14.539.489,88 (catorze milhões e quinhentos e trinta e nove mil e quatrocentos e oitenta 

e nove reais e oitenta e oito centavos), comprometendo 56,31% do orçamento atualizado 

correspondente a primeira fase da despesa. As despesas liquidadas totalizaram R$ 14.185.716,42 

(catorze milhões e cento e oitenta e cinco mil e setecentos e dezesseis reais e quarenta e dois 

centavos), referente à despesa processada, cujo empenho foi entregue ao credor, que por sua vez 

forneceu o material, prestou o serviço ou executou a obra. 

 

c) Avaliação dos Resultados dos Indicadores Associados aos Programas 

O indicador de resultado do programa demonstra se o programa foi capaz de resolver um 

problema para o qual foi criado. 

Para que o indicador atinja os resultados esperados de forma positiva, faz-se necessário que a 

(s) Ação (ões) (atividade ou projeto), vinculados (as) ao Programa sejam executados, cumprindo 

fielmente seus atributos, como finalidade, metas físicas e financeiras e produtos e/ou serviços a serem 

entregues. 

Em relação aos indicadores de resultados dos programas desta UJ, tivemos: 

• Programa 0048 - Gestão da Política de Planejamento e Orçamento Estadual: 

Total de Indicadores: 12 (doze). 
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Apurados: 12. 

 

• Programa 0049 - Zoneamento Econômico, Ecológico e Ordenamento Territorial 

Total de indicadores: 01 (um); 

Apurados: 01. 

 

• Programa 0072 – Consórcio Interestadual da Amazônia Legal 

Total de indicadores: 01 

Apurado: 01.  

 

• Programa - 0073 – Gestão de Informações Espacializadas do Amapá  

Total de indicadores: 01 (um) 

Apurado: 01. 

 

d) Reflexos de Contingenciamentos sobre os Resultados dos Programas 

No exercício de 2022, apesar da possibilidade de contingenciamento em virtude do 

comportamento da arrecadação, previsto no art. 3º do Decreto 0202, de 17 de Janeiro de 2022, não 

houve a necessidade de contingenciar o orçamento. 

 

e) Reflexos dos restos a pagar na execução dos programas 

Considerando a anualidade do Orçamento, as despesas que não são totalmente executadas 

dentro do exercício que foram iniciadas deverão ser classificadas como Resto a pagar (RAP). Ou seja, 

as despesas que foram empenhadas no exercício corrente, mas até o dia 31 de dezembro não foram 

liquidadas ou que foram liquidadas, mas não pagas até a data, farão parte do exercício financeiro 

subsequente, com a rubrica de resto apagar. 

Nesta Unidade foram registrados como Restos a pagar processados, inscritos dos exercícios 

de 2020 e 2021, no programa 1151012369400070004 - Subscrição de Ações da AFAP, no valor R$ 
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8.200.000,00 (Oito milhões e duzentos mil reais), e que foram pagos no Exercício. Inscritos do 

exercício 2021, no programa 1151010412100482017 – Gestão de Contratos e Convênios, no valor 

de R$ 937.970,00 (Novecentos e trinta e sete mil, novecentos e setenta reais), e no valor de R$ 

186.750,00 (Cento e oitenta e seis mil, setecentos e cinquenta reais), também pagos no Exercício. 

Além destas inscrições em 2021, temos no programa 1151010412600482073 – Gestão da Tecnologia 

da Informação, o valor R$ 80.541,40 (Oitenta mil, quinhentos e quarenta e um reais e quarenta 

centavos), pagas no Exercício. 

Ficando somente o saldo de Restos a pagar não processados para o exercício seguinte o 

valor de R$ 228.063,00 (Duzentos e vinte e oito mil, sessenta e três reais) do Programa Gestão de 

Contratos e Convênios; R$ 125.710,46 (Cento e vinte e cinco mil, setecentos e dez reais e quarenta e 

seis centavos) do Programa Gerenciamento Administrativo - Eixo Gestão e Finanças. 

E o Resto a pagar processados somente o valor de R$ 1.037.282,00 (Um milhão, trinta e sete 

mil, duzentos e oitenta e dois reais) no Programa Subscrição de Ações da AFAP. Perfazendo-se um 

total de R$ 1.391.055,46 (Um Milhão, Trezentos e Noventa e Um Mil, Cinquenta e Cinco reais e 

Quarenta e Seis Centavos), tendo um reflexo de 9,56% com base na despesa empenhada no exercício, 

sem causar grande preocupação na sua execução. 

 

 

4.2 Relação das Ações da Lei Orçamentária Anual – LOA 

 

a. Função, subfunção, e programa de vinculação da ação 

Nos termos da Lei Orçamentária Anual – LOA, nº. 2.628 de 14 de janeiro de 2022, o orçamento 

aprovado para a SEPLAN para o exercício de 2022 foi de R$ 22.006.314,00 (Vinte e dois milhões e 

seis mil e trezentos e catorze reais), programadas para articular um conjunto de ações que concorrem 

para a concretização dos objetivos preestabelecidos na função 04 – Administração, com percentual 

de 69,66% e na função 23-Comércio e Serviços o percentual de 30,34%, cuja programação está 

demonstrada na tabela a seguir: 
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Quadro 12 - Despesa por Função e Subfunção 

PROGRAMA AÇÃO FUNÇÃO SUB-FUNÇÃO 
VALOR 

(R$) 

0005 - Gerenciamento 

Administrativo-Eixo 

Gestão e Finanças 

2300 - Manutenção De 

Serviços Administrativos – 

SEPLAN 

04 - 

Administração 

122 - 

Administração 

Geral 

2.050.000 

0007 - Amapá 

Empreendedor  

0004 - Subscrição de Ações 

da AFAP 

23 - Comércio e 

Serviços 

694 - Serviços 

Financeiros 
6.676.557 

0048 - Gestão da Política 

Pública do Governo do 

Estado do Amapá 

2014 - Elaboração de 

Estudos de Cenários 

Macroeconômicos do 

Estado do Amapá 

04 - 

Administração 

121 - Planejamento 

e Orçamento 
60.000 

2015 - Realizar Pesquisas 

Socioeconômicas e Fiscais 

04 - 

Administração 

121 - Planejamento 

e Orçamento 
60.000 

2016 - Modernização da 

Gestão do Poder Executivo 

Estadual 

04 - 

Administração 

121 - Planejamento 

e Orçamento 
60.000 

2017 - Gestão de Contratos 

e Convênios 

04 - 

Administração 

121 - Planejamento 

e Orçamento 
10.413.503 

2018 - Gestão da Captação 

de Recursos para o 

Desenvolvimento do Estado 

do Amapá. 

04 - 

Administração 

121 - Planejamento 

e Orçamento 
60.000 

2057 - Monitoramento da 

Regularidade Do Estado do 

Amapá no CAUC 

04 - 

Administração 

121 - Planejamento 

e Orçamento 
80.000 

2073 - Gestão da 

Tecnologia da Informação 

04 - 

Administração 

126 - Tecnologia da 

Informação 
200.000 

2296 - Consolidação dos 

Instrumentos de 

Planejamento do Governo 

do Estado do Amapá 

04 - 

Administração 

121 - Planejamento 

e Orçamento 
190.000 

0049 - Zoneamento 

Econômico, Ecológico e 

Apoio à Gestão 

Territorial do Amapá 

2058 - Apoio a Gestão das 

Transferências ao Domínio 

do Estado de Terras 

Anteriormente Pertencentes 

à União 

04 - 

Administração 

122 - 

Administração 

Geral 

60.000 

2703 - Apoio as Atividades 

de Zoneamento Ecológico e 

Econômico no Estado do 

Amapá 

04 - 

Administração 

127 - Ordenamento 

Territorial 
415.000 

0071 - Tesouro Verde - 

Eixo Gestão e Finanças 

2000 - Apoio a 

Operacionalização do 

Programa Tesouro Verde 

04 - 

Administração 

121 - Planejamento 

e Orçamento 
1.031.254 

0072 - Consórcio 

Interestadual de 

Desenvolvimento 

Sustentável da Amazônia 

Legal 

2032 - Apoio ao Programa 

Consórcio Interestadual da 

Amazônia Legal 

04 - 

Administração 

121 - Planejamento 

e Orçamento 
520.000 

0073 - Gestão de 

Informações 

Espacializadas do 

Amapá 

2033 - Atualização de 

Informações da Base 

Cartográfica do Amapá 

04 - 

Administração 

121 - Planejamento 

e Orçamento 
130.000 

Total 22.006.314 

Fonte: SIAFE-AP (2023). 
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b. Metas e desempenho físico e financeiros 

Quadro 13 – Meta Física e Desempenhos Físico e Financeiro 

Ação 
Metas 

Físicas 

Desempenho 

Físico 

Desempenho 

Financeiro 

2300 - Manutenção de Serviços Administrativos - SEPLAN 1 1 987.414,33 

0004 - Subscrição de ações da AFAP 12 12 9.871.282,00 

2014 - Elaboração de Estudos de Cenários Macroeconômicos 

do Estado do Amapá 
8 10 4.950,00 

2015 - Realizar Pesquisas Socioeconômicas e Fiscais 2 3 4.725,00 

2016 - Modernização da Gestão do Poder Executivo Estadual 4 10 - 

2017 - Gestão de Contratos e Convênios 1 1 2.757.904,55 

2018 - Gestão da captação de recursos para o desenvolvimento 

do Estado do Amapá 
20 26 5.783,53 

2057 - Monitoramento da regularidade do Estado do Amapá no 

CAUC 
57 57 3.150,00 

2073 - Gestão da Tecnologia da Informação 1 1 3.150,00 

2296 – Consolidação dos instrumentos de planejamento do 

Governo do Estado do Amapá 
10 10 330,00 

2058 - Apoio a Gestão das transferências ao domínio do Estado 

de Terras anteriormente pertencentes à União 
20 23 7.080,00 

2703 – Apoio às atividades de Zoneamento Ecológico 

Econômico no Estado do Amapá 
1 1 20.354,80 

2000 – Apoio à operacionalização do Programa Tesouro Verde 1 0 - 

2032 – Apoio ao Programa Consórcio Interestadual de 

Desenvolvimento da Amazônia Legal 
1 1 519.592,21 

2033 - Atualização de informações da Base Cartográfica do 

Amapá 
1 1 - 

Total 140 157 14.185.716,42 

Fonte: COPLAN/ SIAFE-AP (2023). 

 

c. Reflexos de contingenciamentos sobre os resultados das ações 

No exercício de 2022, apesar da possibilidade de contingenciamento em virtude do 

comportamento da arrecadação, previsto no art. 3º do Decreto 0202, de 17 de janeiro de 2022, não 

houve a necessidade de contingenciamento do orçamento, não afetando os resultados das ações. 

No entanto, com o término da pandemia do Covid-19, e por força dos Decretos de Isolamento 

Social, que ocorreram de forma esporádica, algumas atividades, especificamente no início do ano, 

como capacitações em outros estados da Federação, trabalhos realizados com outros municípios 

quando se necessitava a presença de técnicos, foram impactados, porém, no geral, não impediram a 

SEPLAN de entregar produtos e serviços de alta relevância para o desenvolvimento do Estado do 

Amapá. 
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d. Reflexos dos Restos a Pagar na Execução das Ações 

A unidade jurisdicionada recebeu de inscrição de restos a Pagar Processados no valor de R$ 

8.200.001,00 (oito milhões e duzentos e um reais), nas respectivas ações 0004 - Subscrição de Ações 

da AFAP e 2303 - Gestão de Contratos e Convênios da SEPLAN, tendo um reflexo positivo, pois, 

foi pago o valor de R$ 8.200.001,00 (oito milhões e duzentos e um reais) para o exercício 

subsequente.  

Com relação aos restos a pagar não processados dos saldos inscritos no exercício de 2021 no 

valor de R$ 1.205.261,40 (Um milhão e duzentos e cinco mil e duzentos e sessenta e um reais e 

quarenta centavos), do qual foram liquidados, processados e pagos o valor de R$ 1.205.261,40 (Um 

milhão e duzentos e cinco mil e duzentos e sessenta e Um reais e quarenta centavos). Não ficando 

saldo remanescentes a pagar, conforme quadro a seguir. 

 

Quadro 14 - Restos a Pagar por Ação 

Unidade Gestora / Ação 

Restos a Pagar Processados 

Inscritos Até 

31/12/2021 
Pagos Cancelados A Pagar 

150101 - Secretaria de Estado do Planejamento 8.200.001,00 8.200.000,00 1,00 0,00 

0004 - Subscrição de Ações da AFAP 8.200.000,00 8.200.000,00 0,00 0,00 

2303 - Gestão de Contratos e Convênios da SEPLAN 1,00 0,00 1,00 0,00 

Unidade Gestora / Programa 

Restos a Pagar Não Processados 

Inscritos Até 

31/12/2021 
Pagos Cancelados A Pagar 

150101 - Secretaria de Estado do Planejamento 1.205.261,40 1.124.720,00 0,00 0,00 

2017 - Gestão de Contratos e Convênios 1.124.720,00 1.124.720,00 0,00 0,00 

2073 - Gestão de Tecnologia da Informação 80.541,40 80.541,40 0,00 0,00 

Fonte: SIAFE-AP (2023). 

 

 

e. Quadro de Detalhamento de Despesa Inicial e Final 

Os Quadros de Detalhamento de Despesa Inicial e Final desta Unidade Jurisdicionada constam 

no Quadro 40 - QDD Inicial e Quadro 41 - QDD Final, disponíveis nas páginas 123 e 126, 

respectivamente, do Anexo I 

 

f. Relação de Restos a Pagar 

No Exercício Financeiro de 2022 foram realizadas as seguintes inscrições de Restos a pagar 

processado e não processado, conforme relação abaixo.  
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Quadro 15 - Relação de Restos a Pagar por Credor do Exercício 

Unidade Gestora / Credor 
Nota De 

Empenho 

Restos A Pagar 

Processados 

Restos A Pagar 

Não Processados 

Inscritos Inscritos 

150101 - Secretaria de Estado do Planejamento 1.037.282,00 353.773,46 

02.929.977/0001-13 – AGÊNCIA DE FOMENTO DO 

AMAPÁ S/A - AFAP 
2022NE00118 1.037.282,00 0,00 

72.624.679/0001-09 -LOGUS SISTEMAS DE GESTÃO 

PÚBLICA LTDA. 
2022NE00071 0,00 228.063,00 

03.963.184/0001-83– MAX MOVE COMÉRCIO DE 

MÓVEIS E TRANSPORTES LTDA. 
2022NE00129 0,00 125.710,46 

Fonte: SIAFE-AP (2023). 

 

As despesas orçamentárias que passaram pelos estágios de Empenho e Liquidação, restando 

somente o estágio do pagamento em 31 de dezembro de 2022, serão inscritas como Restos a Pagar 

Processados. Conforme relação no quadro acima, ficaram inscritos em Restos a pagar processados 

para o exercício seguintes o valor de R$ 1.037,282,00 (Um milhão, trinta e sete mil, duzentos e oitenta 

e dois reais). 

As outras despesas cujos os serviços encontram-se em execução, não existindo, no 

encerramento do exercício, o direito líquido e certo do credor, serão consideradas Restos a Pagar não 

Processados de acordo com o art. 36 da Lei nº 4.320/64, os empenhos emitidos, não liquidados e não 

pagos até 31 de dezembro deverão ser inscritos como restos a pagar não processados para o exercício 

seguintes o valor R$ 353.773,46 (Trezentos e cinquenta e três mil, setecentos e setenta e três reais e 

quarenta e seis centavos). 

 

g. Balancete Analítico do Encerramento do Exercício 

As informações de encerramento do exercício de 2022 estão no Quadro 42 – Balancete 12 

(p. 130)e no Quadro 43 – Balancete 13 (p. 146), Anexo I. O balancete do mês 12 acumulado está 

consolidado com a execução das despesas do exercício e a execução de restos a pagar processados e 

não processados, pagos e cancelados. Enquanto o balancete do mês 13 de encerramento registra a 

inscrição dos restos a pagar do exercício de 2022. 
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4.3 Demonstração e Análise do Desempenho na Execução Orçamentária e Financeira 

 

a. Identificação das Unidades Orçamentária (UO) consideradas no Relatório de Gestão: 

• Unidade Orçamentária: 15101 

• Unidade Gestora: 150101 

 

b. Programação Orçamentária das Despesas Correntes, de Capital e da Reserva de 

Contingência 

Quadro 16: Programação de Despesa 

Categoria Econômica 
Dotação 

Inicial 

Dotação 

Atualizada 

Despesas 

Empenhadas 

Despesas 

Liquidadas 

Despesas 

Pagas 

3 - Despesas Correntes 6.102.717,00 4.652.161,00 3.816.919,42 3.588.856,42 3.588.856,42 

Pessoal e Encargos Sociais 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 5.977.717,00 4.527.161,00 3.691.919,42 3.463.856,42 3.463.856,42 

4 - Despesas de Capital 15.903.597,00 21.167.093,00 10.722.570,46 10.596.860,00 9.559.578,00 

Investimentos 9.320.000,00 9.455.547,00 851.288,46 725.578,00 725.578,00 

Inversões Financeiras 6.583.597,00 11.711.546,00 9.871.282,00 9.871.282,00 8.834.000,00 

Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Reserva de Contingência 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total das Despesas 22.006.314,00 25.819.254,00 14.539.489,88 14.185.716,42 13.148.434,42 

Fonte: SIAFE-AP (2023). 

 

A programação de despesa iniciou com uma dotação no valor R$ 22.006.314,00 (Vinte e dois 

milhões, seis mil e trezentos e quatorze reais), sendo R$ 6.102.717,00 (Seis milhões, centos e dois 

mil, setecentos e dezessete reais) referente a despesas correntes e R$ 15.903.597,00 (Quinze milhões, 

novecentos e três mil, quinhentos e noventa e sete reais) de despesas de Capital. 

No decorrer do exercício de 2022, verificou-se que a dotação atualizada das despesas gerou 

um montante de R$ 25.819.254,00 (Vinte e cinco milhões, oitocentos e dezenove mil, duzentos e 

cinquenta e quatro reais), havendo remanejamento de outras Secretarias para compor o aumento na 

dotação, ficando as despesas correntes o valor R$ 4.652.161,00 (Quatro milhões, seiscentos e 

cinquenta e dois mil, cento e sessenta e um reais) e a despesas de Capital o valor R$ 21.167.093,00 

(Vinte e um milhões, cento e sessenta e sete mil e noventa e três reais). 

No exercício de 2022 foi empenhado o montante de R$ 14.539.489,88 (Quatorze milhões, 

quinhentos e trinta e nove mil, quatrocentos e oitenta e nove reais e oitenta e oito centavos), destes, 
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R$ 3.816.919,42 (Três milhões, oitocentos e dezesseis mil, novecentos e dezenove reais e quarenta e 

dois centavos) em despesas correntes, e R$ 10.722.570,46 (Dez milhões, setecentos e vinte e dois 

mil, quinhentos e setenta reais e quarenta e seis centavos), de despesas de Capital. 

Constatou-se qu as despesas Liquidadas totalizaram o valor de R$ 14.185.716,42 (Quatorze 

milhões, cento e oitenta e cinco mil, setecentos e dezesseis reais e quarenta e dois centavos), 

descriminadas em R$ 3.588.856,42 (Três milhões, quinhentos e cinquenta e oito mil, oitocentos e 

cinquenta e seis e quarenta e dois centavos), referentes as despesas correntes e R$ 10.596.860,00 (Dez 

milhões, quinhentos e noventa e seis mil, oitocentos e sessenta reais), de despesas de Capital. 

O fechamento das despesas pagas no exercício resultou num montante de R$ 13.148.434,42 

(Treze milhões, cento e quarenta e oito mil, quatrocentos e trinta e quatro reais e quarenta e dois 

centavos), onde R$ 3.588,856,42 (Três milhões, quinhentos e oitenta e oito mil, oitocentos e 

cinquenta e seis reais e quarenta e dois centavos), referentes a despesas Correntes, e na despesa de 

Capital, R$ 9.559.578,00 (Nove milhões, quinhentos e cinquenta e nove mil e quinhentos e setenta e 

oito reais). 

Ademais, a Reserva de Contingência possui uma Unidade própria, portanto, esta Unidade 

Jurisdicionada não tem orçamento de reserva. 

 

 

c. Demonstração dos limites impostos por cronograma de desembolso definido pelos 

órgãos competentes, explicitando o impacto das limitações na execução das ações de 

responsabilidade da Unidade Jurisdicionada 

 

Ao resgatarmos as discussões sobre o PROFISCO II/BID - Banco Interamericano de 

Desenvolvimento, que avaliou a maturidade da gestão fiscal do Estado do Amapá através do MD-

GEFIS (https://web01.sefaz.ap.gov.br/noticia/0107/secretaria-de-estado-da-fazenda-recebe-equipe-

do-bid-para-jornada-da-ultima-missao-de-analise-do-projeto-profisco-ii-), áreas como a do Tesouro 

Estadual, especialmente quanto à programação financeira, necessitam de modernização. 

Desta forma, apesar da atual utilização de um sistema considerado de 4ª geração – um dos 

mais avançados do país (SIPLAG/SIAFE) – se faz necessário avanços nesta área, podendo ser objeto 

de auditoria operacional por este egrégio TCE.  

Desde 2021, o Estado do Amapá aderiu ainda ao Programa de Promoção do Equilíbrio Fiscal 

– PEF, conforme alinhamento no âmbito do Conselho Estadual de Gestão Fiscal – CEGF, tendo como 

resultado o estabelecimento de agenda com a STN e BID para apoio neste processo de evolução 

https://web01.sefaz.ap.gov.br/noticia/0107/secretaria-de-estado-da-fazenda-recebe-equipe-do-bid-para-jornada-da-ultima-missao-de-analise-do-projeto-profisco-ii-
https://web01.sefaz.ap.gov.br/noticia/0107/secretaria-de-estado-da-fazenda-recebe-equipe-do-bid-para-jornada-da-ultima-missao-de-analise-do-projeto-profisco-ii-
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(https://www.instagram.com/p/CaCfYaALJie/?utm_source=ig_web_copy_link). Uma das metas é a 

integração de todos os Poderes em um sistema único, o que trará integralidade e mais fidedignidade 

para análises desta natureza. 

Feitas as ressalvas, no caso específico da SEPLAN, conforme descrito nos itens anteriores, o 

cronograma não impactou a execução. 

 

d. Movimentação de Créditos Interna e Externa 

A movimentação orçamentária interna e externa durante o exercício de 2022, referente a UG 

150101, ocorreu conforme dados do Quadro 38 - Movimentação de Crédito Interna e Externa, 

localizado na página 109, no Anexo I. 

 

e. Execução das Despesas por Modalidade de licitação e por Elemento de Despesa 

Quadro 17 – Execução das despesas por modalidade de Licitação e por Elemento da Despesa 

Modalidade de Contratação 
Despesas Executadas Despesas Pagas 

2022 % 2022 % 

1.Modalidade de Licitação (a+b) 948.936,63 6,68 948.936,63 7,21 

a. Concorrência 0,00 0,00 0,00 0,00 

39 – Outros Serviços de Terceiros-PJ 0,00 0,00 0,00 0,00 

b. Pregão 948.936,63 6,68 948.936,63 7,21 

30 – Material de Consumo 0,00 0,00 0,00 0,00 

33 – Passagens e Despesas com Locomoção 118.154,26 0,83 118.154,26 0,90 

39 – Outros Serviços de Terceiros – PJ 155.204,37 1,09 155.204,37 1,18 

52 – Equipamentos e Material Permanente 675.578,00 4,76 675.578,00 5,13 

2. Contratação Direta (c+d) 2.767.054,55 19.51 2.767.054,55 21,05 

c. Dispensa de Licitação 0,00 0,00 0,00 0,00 

39 – Outros Serviços de Terceiros-PJ 0,00 0,00 0,00 0,00 

41 – Contribuições 0,00 0,00 0,00 0,00 

d. Inexigibilidade 2.767.054,55 19,51 2.767.054,55 21,05 

39 – Outros Serviços de Terceiros – PJ 2.767.054,55 19,51 2.767.054,55 21,05 

70 – Rateio pela participação em Consórcio 

Público 

0,00 0,00 0,00 0,00 

3. Pagamentos Sem Licitação (e+f) 10.469.725,24 73,81 9.432.443,24 71,74 

e. Diárias 98.443,24 0,69 98.443,24 0,75 

14 – Diárias – Civil 98.443,24 0,69 98.443,24 0,75 

f. Outros / Não aplicáveis 10.371.282,00 73,12 9.334.000,00 70,99 

41 – Contribuições 0,00 0,00 0,00 0,00 

65- Constituição ou Aumento de Capital e 

Empresa. 

9.871.282,00 69,59 8.834.000,00 67,19 

70- Rateio pela Participação em Consórcio 

Público. 

500.000,00 3,53 500.000,00 3,80 

Total das Despesas 14.185.716,42 100,00 13.148.434,42 100,00 

Fonte: SIAFE-AP (2023). 

 

https://www.instagram.com/p/CaCfYaALJie/?utm_source=ig_web_copy_link
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A Unidade não possui indicadores institucionais para medir o desempenho orçamentário e 

financeiro instituído. 

 

 

4.4 Relação de todas as contas bancárias movimentadas no exercício 

 

Todas as despesas da SEPLAN foram pagas pela Conta Única do Governo do Estado. Por 

tanto hoje a Secretaria não movimentou nenhum tipo de Conta Bancária no exercício de 2022. 

 

 

5 Tópicos Especiais da Execução Orçamentária e Financeira 

 

5.1 Informações sobre o Reconhecimento de Passivos por Insuficiência de Créditos ou 

Recursos 

 

No exercício financeiro de 2022 não houve reconhecimentos de passivos por insuficiência de 

créditos ou de recursos nesta Unidade Jurisdicionada. 

 

5.2 Informações sobre os saldos de Restos a Pagar e de Despesas de Exercícios Anteriores 

 

Quadro 18 - Restos a Pagar de Exercícios Anteriores e despesas de Exercícios Anteriores 

Restos a Pagar Processado 

Unidade Gestora / Credor 
Nota de 

Empenho 

Inscritos 

( A ) 

Pagos 

( B ) 

Cancelados 

(C ) 

Saldo a Pagar 

(D )=(A-B-C) 

150101 - Secretaria de Estado do Planejamento 8.200.000,00 8.200.000,00 0,00 0,00 

Agência de Fomento do Amapá 
2020NE00041 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,000 

2021NE00015 7.200.000,00 7.200.000,00 0,00 0,00 

STCP – Engenharia de Projetos Ltda. 2015NE00053 1,00 0,00 1,00 0,00 

Restos a Pagar Não Processados 

Unidade Gestora / Credor 
Nota de 

Empenho 

Inscritos 

( A ) 

Pagos 

( B ) 

Cancelados 

(C ) 

Saldo a Pagar 

(D )=(A-B-C) 

150101 - Secretaria de Estado do Planejamento 1.205.261,40 1.205.261,40 0,00 0,00 

4ª Divisão de Levantamento (4º DL) 
354.000,00 354.000,00 0,00 0,00  

583.970,00 583.970,00 0,00 0,00  

K2 IT LTDA 

52.122,00 52.122,00 0,00 0,00  

12.619,40 12.619,40 0,00 0,00  

15.800,00 15.800,00 0,00 0,00  

Logus Sistemas de Gestão Pública 

Ltda 
186.750,00 186.750,00 0,00 0,00  

Fonte: SIAFE-AP (2023). 
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O Saldo Inicial em 2022 de Restos a Pagar Processados de Exercícios Anteriores foi de R$ 

8.200.000,00 (Oito milhões e duzentos mil reais), dos quais foram pagos todo o valor, levando o 

fechamento do Exercício de 2022 sem nenhum saldo a pagar. Ainda tivemos inscrito o valor de 

Exercícios Anteriores de R$ 1,00 (Um real) e feito seu cancelado no mesmo valor. 

Quanto à análise do Restos a pagar não processados, se tem no início de 2022 o montante de 

R$ 1.205.261,40 (Um milhão, duzentos e cinco mil, duzentos e sessenta e um reais e quarenta 

centavos), os quais foram pagos no seu valor total, não ficando nenhum saldo a pagar. 

Considerando uma gestão institucional positiva, em relação aos Restos a Pagar, visto que o 

pagamento dessas despesas advindas de exercícios anteriores, mostra houve sequência na execução 

das despesas, encerrando uma obrigação para com os seus credores. 

 

 

5.3 Transferência de Recurso Mediante Convênios, Contrato de Repasse, Contrato de 

Gestão e outros ajustes ou Instrumentos Congêneres 

 

a. Classificação quanto à Origem e Destinação dos Recursos 

Esta Unidade Jurisdicionada celebrou um Termo Aditivo ao Convênio nº 001/2018- 

SEPLAN-AP/4º CGEO, respeitada a legislação vigente, cujos recursos oriundos das transferências 

voluntárias deverão ser empregados pelo Executor para o custeio de despesas para a execução do 

objeto do convênio resultante do Plano de Trabalho nas naturezas de despesas públicas, seguindo o 

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público. 

O presente Termo Aditivo tem como objeto o aumento de valor inicialmente pactuado do 

Convênio, dilatação de vigência contratual, bem como alterações de cláusulas e Plano de Trabalho. 

As despesas com a execução deste convênio estão orçadas no valor global de R$ 6.588.751,53, 

(seis milhões, quinhentos e oitenta e oito mil, setecentos e cinquenta e um reais e cinquenta e três 

centavos) que correrão por conta do Programa Apoio a Gestão das Transferência ao Domínio do 

Estado de Terras Anteriormente Pertencentes à União, Código 04.122.0049.2058 elementos de 

despesas 3320.41 e 4420.41-Transferência a União/Contribuições, Fonte 171. 

A Comissão de Fiscalização, instituída pela Portaria Interinstitucional 001/2022- 

SEPLAN/INSTITUTO DE TERRAS DO AMAPÁ-GEA, que tem como finalidade de subsidiar a 

UGPE/SEPLAN/APTERRAS, no acompanhamento da execução dos serviços de 

georreferenciamento pelo Exército Brasileiro (001/2018-SEPLAN/AP-4º CGEO), através da 
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interlocução com os demais órgãos do governo estadual em conjunto com os entes da união e 

instituições envolvidas nas atividades a serem realizadas. 

Em execução o Acordo de Cooperação Técnica com o IBGE nº 3/2019, objetivando a 

Consolidação da Divisão Político-Administrativa dos municípios do Estado do Amapá, sendo que 

não haverá repasse de recursos entre os partícipes. As eventuais despesas a serem efetuadas serão 

custeadas pelos pactuantes, de acordo com as disponibilidades previstas em seu orçamento. Prazo de 

execução será de 05 (cinco) anos a contar de 20 de setembro de 2019. 

 

b. Adoção de Sistemas de Informação para a Gestão de Transferências Voluntárias 

Algumas ferramentas continuam sendo implementadas para melhor controle das 

transferências voluntárias, em conjunto com a Controladoria Geral do Estado – CGE e a empresa 

Logus Ltda, prestadora de serviços de suporte nos sistemas SIAFE/AP e SIGA, criou-se um 

fluxograma de integração entre os sistemas no módulo contratos que permite conectar a execução 

orçamentária e financeira com dados mais detalhados a respeito dos instrumentos celebrados, bem 

como no Sistema SIAFE, que também permite o acompanhamento da execução dos contratos e 

convênios desta unidade. 

 

c. Identificação dos Convênios que tiveram Prestação de Contas Rejeitada ou não prestadas 

Durante o exercício de 2022 esta Unidade Jurisdicionada não teve convênios pendentes de 

prestações de conta e nem rejeitadas, ressalvando-se o Convênio nº 001/2018-SEPLAN/4º CGEO que 

encaminhou as prestações de contas parcial em tempo hábil e continua aguardando análise da 

Controladoria Geral do Estado-CGE. 

 

d. Informações, com indicação de valores, de despesas não executadas em decorrência de 

problemas gerenciais, destacando ausências ou falhas no planejamento, projeto e 

fiscalização 

Não houve. 
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5.4 Utilização de Contas Bancárias e Concessão de Suprimento de Fundos 

 

No ano de 2022 não houve concessão de Suprimento de Fundos. 

 

5.5 Relação de Contratos de Operações de Crédito 

 

No ano de 2022 não houve novas contrações de crédito. Sob a responsabilidade da SEPLAN 

está em vigência o Contrato n° 12.2.1443.1 – Programa de Desenvolvimento Humano Regional 

Integrado – PDRI, assinado pelo Estado com o BNDES, em 2013. 

 

5.6 Informações sobre a Gestão de Precatórios 

 

A Coordenação de Gestão Orçamentária é responsável pela orçamentação dos recursos 

destinados aos precatórios, conforme disposto no art. 100 da Constituição Federal. A informação 

sobre a gestão dos referidos precatórios é de competência da Secretaria de Estado da Fazenda, 

conforme quadro a seguir detalhado: 

 

Quadro 19 – Demonstrativo dos Encargos com Sentenças Judiciais/ Precatórios 

Unidade Gestora/ Ação Natureza Dotação Inicial 

140101 – Secretaria de Estado da Fazenda 
319091 

27.555.372,00 

0023 – Encargos com Sentenças Judiciais 27.555.372,00 

Fonte: Decreto nº 0201/2022. 

 

 

6 Gestão de pessoas, terceirização de mão de obra e custos relacionados 

 

6.1 Informações sobre a Estrutura de Pessoal 

 

a) Demonstração da Estrutura de Pessoal da unidade, incluindo cargos efetivos, 

comissionados, servidores requisitados de outros órgãos, cedidos para outros órgãos 

e estagiários, indicando a regulamentação normativa que disponha a respeito, a carga 

horária, o quantitativo previsto em lei, esclarecendo o grau de ocupação, vacância e 

eventuais afastamentos: 
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A Secretaria de Estado do Planejamento, regulamentada pelo Decreto nº 5.695 de 22.12.2015 

e demais instrumentos referenciados na estrutura organizacional básica descrita no Quadro 37 -

Estrutura Organizacional da SEPLAN, disponível na página 107, Anexo I.  

Ao longo do exercício de 2022, a Secretaria contou com a colaboração de 147 servidores, 

sendo 80 efetivos lotados na Secretaria não ocupantes de cargo comissionado, 03 servidores de outros 

órgãos e que se encontram à disposição desta SEPLAN sem cargo comissionado, 02 estagiários, além 

de 62 cargos em comissão, sendo distribuídos em: 22 ocupados por servidores estaduais, 12 ocupados 

por servidores federais e 28 por servidores sem vínculo. Além dos 147 servidores já mencionados, a 

Secretaria conta com a força de trabalho de mais 3 servidores, ocupantes de cargo da PGE, mas que 

exercem suas atividades na SEPLAN como assessores jurídicos, sem impacto na folha de pagamento 

desta Secretaria. 

Em relação a servidores cedidos para outros órgãos, 42 (quarenta e dois) servidores cedidos 

a outros órgãos e outros poderes: sendo 01 servidor federal e 01 servidor estadual no TJAP, 01 

servidor federal no TCE, 01 servidor federal na ALAP e 01 servidor estadual no Senado Federal sem 

ônus para a folha de pagamento desta secretaria, 11 servidores estaduais e 27 federais às disposições 

a outros órgãos ou ocupando cargo comissionado. 

No tocante à vacância, destacamos, lamentavelmente, 02 (dois) casos de falecimentos de 

servidores federais que não eram ocupantes de cargos em comissão. Ademais, houve 02 servidores 

aposentados, um pertencente ao quadro federal e outro pertencente ao quadro estadual, sendo este 

último, ocupante de cargo comissionado ao qual foi exonerado. 

 

Quadro 20 – Demonstrativo da Estrutura de Pessoal 

Tipologia do Cargo 

Ingresso 

no 

Exercício 

1 - Servidores em Cargos Efetivos (Estaduais) lotados na SEPLAN (1.1+1.2+1.3+1.4+1.5+1.6) 72 

1.1 - Servidores Estaduais lotados na SEPLAN à disposição de outros órgãos 11 

1.2 - Servidores Estaduais de Outros órgãos a disposição da SEPLAN ocupante de cargo 

comissionado 
08 

1.3 - Servidores Estaduais lotados na SEPLAN à disposição de Outros Poderes 02 

1.4 - Servidores Estaduais efetivos, com cargos comissionados na SEPLAN 14 

1.5 - Servidores Estaduais efetivos da SEPLAN, que não ocupam cargos comissionados 35 

1.6 - Servidores Estaduais de Outros órgãos a disposição da SEPLAN, que não ocupam cargo 

comissionado 
02 

2 - Servidores Temporários Sem Vínculos (2.1+2.2+2.3) 30 

2.1 – Servidores sem vínculo (cargos) com a Administração Pública 28 

2.2 – Contrato Administrativo 00 

2.3 – Estagiários 02 

3 – Servidores Federais (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5) 89 

3.1 – Servidores Federais lotados na SEPLAN à disposição de outros órgãos 27 

3.2 – Servidores Federais de outros órgãos à disposição da SEPLAN 03 
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3.3 – Servidores Federais lotados na SEPLAN à disposição de outros Poderes 03 

3.4 - Servidores Federais lotados na SEPLAN e que exercem cargo comissionado na SEPLAN 10 

3.5 – Servidores Federais lotados na SEPLAN que não ocupam cargo comissionado 46 

4. – Total Geral de Servidores (1+2+3) 191 

Fonte: Atividade de Pessoal/SEPLAN (2023). 

 

A carga horária dos Servidores Estaduais está disposta no Art. 35 da Lei 066 de 03 de maio 

de 1993, dos servidores federais encontram-se no Art. 19 da lei 8112 de 11 de dezembro de 1990. Em 

ambos os casos, os servidores cumprem jornada de trabalho máxima de 40 (quarenta) horas semanais.  

A alocação dos servidores nos setoriais é definida pelo gabinete desta secretaria e 

encaminhada à Unidade de Pessoal para emissão de folha de ponto, inclusão à folha de pagamento e 

demais providências. 

 

b) Discriminação em valores globais da despesa de pessoal da unidade e sua evolução nos 

últimos 3 anos, classificados de acordo com a natureza dos vínculos jurídicos previstos na estrutura 

 

A manutenção dos recursos humanos no ano de 2022 foi gerenciada pela Secretaria de Estado 

da Administração – SEAD, uma vez, que a SEPLAN, alimenta as informações no sistema SIGRH e 

a SEAD processa e encaminha para os demais procedimentos. 

No exercício de 2022, a SEPLAN, obteve um custo com o pagamento dos recursos humanos 

no montante de R$ 11.038.728,15 (Onze milhões, trinta e oito mil, setecentos e vinte e oito reais e 

quinze centavos), um aumento próximo de 12,4% em relação ao ano anterior, conforme discriminado 

na tabela abaixo, e se deve, basicamente, em virtude do reajuste salarial concedido aos servidores, 

bem como o benefício do Auxílio Alimentação, conforme lei 2.679/22. 

Foi observado também que no corrente ano o Governo desembolsou os valores relativos a 

progressões atrasadas, ocorrendo também o pagamento de diferença de abono de permanência.  

 

Quadro 21 – Evolução das Despesas com pessoal nos últimos 3 anos 

Natureza do Vínculo 
Total de Proventos (R$) 

2020 2021 2022 

CARGO 933.348,15 910.897,90 1.196.948,76 

CONTRATO 49.646,82 9.404,56 0,00 

EFETIVO 6.911.830,89 7.254.859,72 7.996.081,11 

FEDERAL 1.666.754,66 1.648.419,75 1.848.509,55 

TOTAL 9.561.580,52 9.823.581,93 11.041.539,42 

Fonte: SIGRH. Atividade de Pessoal/SEPLAN (2023). 

 

O valor referente ao vínculo de natureza contratual está zerado, pois no ano de 2022 a 

Secretaria não contou como apoio de servidores com contratos administrativos. 
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As despesas referentes ao pagamento dos dois estagiários não são de responsabilidade da 

SEPLAN, mas sim da Escola de Administração Pública (EAP). 

As despesas com efetivo Federal referem-se a Gratificação de Planejamento – GPLAN, uma 

vez que as despesas com remuneração dos referidos servidores fica a cargo do Governo Federal. 

 

c) Composição do quadro de servidores inativos e pensionistas; 

 

O controle de servidores estaduais inativos e pensionistas é realizado pela SEAD. Quanto aos 

Servidores Federais do Ex-Território, a responsabilidade é da GRH (Gerência de Gestão de Recursos 

Humanos). Outrossim, em 2022, foram registrados 02 (dois) casos de aposentadoria, sendo 01 (um) 

servidor estadual e 01 (um) servidor federal, e 02 (dois) casos de falecimentos de servidores federais. 

 

d) Providências adotadas para identificar eventual acumulação remunerada de cargos, funções 

e empregos públicos; 

 

Embora o controle concernente a Gestão de Pessoal nos Órgãos da Administração Direta do 

Poder Executivo esteja centralizado na SEAD, quando se trata de servidores Estaduais, e na GRH 

quando se trata dos Federias, a Atividade de Pessoal (RH) da SEPLAN analisa, acompanha e corrige 

a folha de pagamento, antes de ser homologada pela SEAD ou GRH. 

Ademais, o gerenciamento de recursos humanos da SEPLAN está vinculado ao sistema 

SIGRH que tem como uma de suas finalidades a inclusão de novos servidores na folha de pagamento, 

sendo verificado, em tempo real (momento da inclusão), se a pessoa já possui cadastro ou vínculo em 

algum Órgão Estadual, em caso positivo sua inclusão é impossibilitada. 

 

e) Providências adotadas nos casos identificados de acumulação remunerada de cargos, 

funções e empregos públicos, nos termos do art. 135 da Lei nº 066/1993 

No ano de 2022, a SEPLAN não detectou nenhum servidor que tenha acumulado cargos ou 

funções públicas, conforme preconiza a Lei 066/1993. Caso houvesse a identificação de qualquer 

eventual acumulação irregular de cargo, o fato seria informado aos Órgãos competentes. 

 

f) Informações sobre a gestão de pessoas praticadas na unidade, indicando as iniciativas ou 

atividades relacionadas à seleção, capacitação, remuneração motivação e avaliação de pessoal; 
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Quanto a Gestão de Pessoas realizada por esta Secretaria, as atividades relacionadas à seleção 

e avaliação de servidores efetivos, são realizadas de acordo com as orientações e recomendações da 

Secretaria Estadual de Administração – SEAD, conforme o que rege a Lei 066. Em relação aos cargos 

comissionados, são indicados pelo Governador. 

Em relação às iniciativas de capacitação e motivação foram adequadas à nova realidade em 

decorrência da pandemia, conforme o Decreto nº 0203 de 17 de janeiro de 2022, o qual estabelece 

critérios para retomada responsável e gradual das atividades econômicas e sociais, considerando a 

realidade epidemiológica e a rede assistencial dos Municípios e do Estado do Amapá, reforçando a 

continuidade ao enfrentamento da pandemia, tendo como foco a redução dos riscos de transmissão 

do novo Coronavírus (COVID-19). 

 

Quadro 22 – Decretos de Pandemia 2022 

Nº DE ORDEM DECRETO Nº PERÍODO DOE DATA DE PUBLICAÇÃO 

1 0004 04 a 17/01/2022 7577 03/01/2022 

2 0203 18 a 31/01/2022 7587 17/01/2022 

3 0531 01 a 14/02/2022 7598 01/02/2022 

4 0790 15/02 a 02/03/2022 7606 14/02/2022 

5 1113 Retomada das atividades 7620 07/03/2022 

Fonte: Atividade de Pessoal/SEPLAN (2023). 

 

Os decretos mencionados no quadro acima dispõem sobre medidas restritivas de aglomeração 

de pessoas, com a finalidade de reduzir os riscos de transmissão do novo Coronavírus (COVID-19) e 

adota outras providências. 

A Secretaria, a fim de realizar ações motivacionais, realizou o Projeto Bem-estar no 

ambiente de trabalho com o objetivo de colocar em prática ações de promoção à saúde dos 

servidores públicos em geral, visando a qualidade de vida no trabalho, satisfação e, 

consequentemente, maior comprometimento dos servidores com a instituição. Neste sentido, realizou 

eventos para os servidores para celebração do Dia dos Pais, Setembro Amarelo e Outubro Rosa. 

 

g) Indicadores gerenciais sobre recursos humanos; 

 

Apesar da SEPLAN ter criado uma comissão interna objetivando elaborar os Procedimentos 

Operacionais Padrão - POP’s para a definição de processos de toda Secretaria, contemplando 

inclusive indicadores de Recursos Humanos, os mesmos ainda estão em fase de elaboração. 

Ademais, a SEAD realiza estudo de indicadores, a qual possui total controle dos servidores 

dos órgãos e entidades do Executivo Estadual.  
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h) Informações mensais das retenções previdenciárias e fiscais sobre a folha de pagamento. 

 

Quadro 23 – Retenções Previdenciárias e Fiscais 

Período -2022 Amprev (R$) 
Regime Geral De 

Prev. Social (R$) 

Imposto de 

Renda (R$) 

IR – Férias 

(R$) 

Janeiro 62.145,17 5.660,37 80.496,67  74,64 

Fevereiro 62.177,32 5.525,25 79.487,14 110,22 

Março 62.177,32 5.563,23 79.251,27 47,50 

Abril 68.564,16 6.169,62 96.377,13 -  

Maio 66.192,73 6.520,72 97.329,55 435,45 

Junho 66.580,03 6.314,01 103.749,07 2.436,89 

Julho 66.580,03 6.314,01 100.729,13 575,96 

Agosto 65.256,65 7.228,95 98.943,73 811,10  

Setembro 69.347,00 7.142,40 105.786,17  - 

Outubro 64.890,60 7.142,40 95.312,18   - 

Novembro 65.948,48 7.142,40 98.408,22  - 

Dezembro 65.147,03 7.142,40  95.627,97 4.174,78 

Total Geral 785.006,52 77.865,76 1.131.498,23 8.666,54 

Fonte: Atividade de Pessoal/SEPLAN (2023). 

 

6.2 Contratos Administrativos, Terceirização de mão de obra e Estagiários 

 

No ano de 2022, a SEPLAN contou com a colaboração de 02 (dois) estagiários na área de TI, 

porém não utilizou Contratos Administrativos em seu quadro de pessoal. 

 

 

6.3 Informações sobre a Necessidade de Realização de Concurso Público 

 

A SEPLAN, nos últimos anos, foi recentemente contemplada com 08 (oito) servidores 

efetivos do Grupo Gestão Governamental, aprovados no concurso realizado pelo GEA em 2018. 

Portanto, no momento, não necessita da realização de concurso público. 

 

 

7 Gestão de Patrimônio Mobiliário e Imobiliário 

 

7.1 Informações sobre a Gestão de Frota de Veículos 

 

A Gestão da frota de veículos automotores da Secretaria do Planejamento segue as normas 

regulamentadas pelo órgão central da administração estadual SEAD e adotada por todos os órgãos do 
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Estado através de Decretos e Instruções Normativas: Instrução Normativa/ SEAD nº 001 de 02 de 

Janeiro de 2019, que dispõe sobre procedimentos relativos ao abastecimento de veículos dos órgãos 

e entidades do Poder Executivo Estadual cadastrados no Sistema de Gestão de Combustível, Decreto 

nº 0186, de 13 de janeiro de 2022, que dispõe sobre a prestação de serviço de transporte terrestre para 

o servidor público do Governo do Estado do Amapá em atividade administrativa - TáxiGEA e dá 

outras providências, Decreto nº 3999, de 29 de outubro de 2021, que dispõe sobre a utilização de 

veículos oficiais pela administração pública direta, autárquica e fundacional do Governo do Estado 

do Amapá, e a Instrução Normativa/ SEAD nº 001 de 11 de fevereiro de 2022, que estabelece 

diretrizes e procedimentos para utilização do serviço de transporte terrestre, por demanda, pelos 

servidores a serviço dos órgãos e entidades da Administração Pública direta, autárquica e fundacional, 

no âmbito do Poder Executivo Estadual. 

Na SEPLAN, o setor de transporte é o responsável pelo gerenciamento da frota de veículos, 

auxiliando nas atividades administrativas como circulação de materiais, pessoas e documentos dentro 

das regras asseguradas pela normatização vigente. Atualmente contamos com frota própria composta 

por 2 veículos automotores de médio porte tipo Pick-up, movidos a combustível Diesel S-10. Somente 

01 veículo próprio encontra-se em bom estado de conservação (item 1 do Quadro a seguir), estando 

o veículo relacionado no item 2 do mesmo Quadro indisponível, ficando fora de circulação por ter 

sido envolvido em um acidente de trânsito. 

 

Quadro 24 – Frota de veículos. 

Item Especificação Combustível Ano Classificação 
Descr. da 

Classif. 
Procedência 

Vigência 

do 

Contrato 

Valor da 

Diária 

(R$) 

1 

PICK-UP 

MMC/L200 

TRITON 3.2 

MITSUBISHI 

DIESEL S-10 2013 

Veículo de 

serviços 

comuns 

Veículo utilizado 

no transporte de 

pessoal e carga 

Próprio - - 

2 

PICK-UP 

MMC/L200 

TRITON 3.2 

MITSUBISHI 

(inoperante) 

DIESEL S-10 2013 

Veículo de 

serviços 

comuns 

Veículo utilizado 

no transporte de 

pessoal e carga 

Próprio - - 

3 Veículo 1 DIESEL S-10 2022 

Veículo de 

serviços 

comuns 

Veículo utilizado 

no transporte de 

pessoal e carga 

Locado 

12/07/2022 

à 

11/07/2023 

200,00 

4 Veículo 2 Gasolina 2022 
Veículo de 

representação 

Veículo utilizado 

no transporte do 

Secretário 

Locado 

12/07/2022 

à 

11/07/2023 

200,00 

Fonte: Patrimônio/ NAF (2023). 
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A aquisição de combustíveis é corporativa e administrado pela SEAD que destina a cada órgão 

da administração do Estado conforme demanda, uma cota anual específica, disponibilizada 

mensalmente, a qual pode ser acrescida como cota suplementar sempre que o órgão atendido 

necessitar, expondo o motivo e oficializando o pedido. 

Os recursos são repassados pelos órgãos e geridos pela SEAD que faz a aquisição junto aos 

estabelecimentos de comercialização de combustíveis. Tudo gerido pelo Sistema Link Benefícios que 

faz acompanhamento e controle de toda movimentação da frota no GEA. 

 

Quadro 25 - Demonstrativo de consumo de combustível. 

Consumo de combustível tipo Biodiesel S-10 Exercício 2022 

Cota mensal prevista Cota anual prevista Cota anual utilizada Cota anual utilizada 

600 7.200 7.677,24 litros 4,5 (Km x Litro) 

Consumo de combustível tipo Gasolina Comum Exercício 2022 

Não previsto por não existir veículos movidos à gasolina 

na SEPLAN 

Cota anual utilizada Média de consumo em 

litros por Km rodado 

 1.886,68 litros - 

Valor em Real gasto com aquisição de Combustíveis no Exercício de 2022 

R$ 84.438,80 (Oitenta e quatro mil, quatrocentos e trinta e oito reais e oitenta centavos) 

Fonte: Patrimônio/ NAF (2023). 

 

Observa-se que a SEPLAN consumiu acima da cota anual estabelecida pela SEAD, tanto para 

o combustível tipo Biodiesel S-10, bem como para aquisição de combustível tipo Gasolina Comum. 

Esta situação foi motivada pela execução da Cooperação Técnica firmada entre SEPLAN e demais 

órgãos participantes da execução do Programa Zoneamento Econômico Ecológico do Amapá (ZEE) 

2022, conforme teor do Ofício nº 150101.0076.0531.0558/2021 – GAB SEPLAN. 

 

 

7.2 Informações sobre a Gestão de Patrimônio Imobiliário 

 

A SEPLAN conta com seu prédio próprio. Com dois pavimentos e 1.660 m², o prédio é situado 

na Av. FAB nº 083 no Centro. Atualmente o imóvel encontra-se em reforma, a cargo da SEINF, com 

previsão de conclusão para o primeiro semestre de 2023. 

 

 

7.3 Relação de Prédios Alugados 

 

Embora o prédio da SEPLAN esteja em reforma, o que inviabiliza seu uso, as atividades estão 

sendo desenvolvidas em ambiente compartilhado com o PRODAP, em prédio próprio do Governo do 
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Estado do Amapá, localizado na rua São José, 290, bairro Central, Macapá-AP, sem custos referentes 

a locação de imóveis. 

 

7.4 Relação de Controle de Aquisição de Bens Patrimoniais 

 

O Grupo de Atividade de Material e Patrimônio da SEPLAN concluiu o inventário de Bens 

Móveis em 16 de dezembro de 2022 através do SIGA com todas as informações inerentes a Gestão 

de Bens Móveis e Imóveis do Estado. 

Encontram-se disponíveis, nos Anexos II, III, IV, V e VI os seguintes documentos: Relatório 

de Conclusão do Inventário, Relação de Bens Imóveis, Relação de Bens Móveis Analítico, Relação 

de Bens Móveis Sintético e Relação de Bens Móveis Almoxarifado. 

 

 

7.5 Relação de Bens de Natureza Permanente 

 

Durante o exercício de 2022 não houve incorporação ou baixa de Bens móveis ou imóveis. 

 

 

8 Gestão da Tecnologia da Informação e Gestão do Conhecimento 

 

8.1 Informações sobre a Gestão de Tecnologia da Informação (TI) 

 

a. Planejamento da área: 

Quadro 26 - Planejamento da área. 

Estudo e elaboração de termo de referência para aquisição equipamentos de TI como Servidores, Desktop e Notebooks, 

projetor multimidia, para atender as demandas do novo ambiente de trabalho no Prédio da Seplan. 
Mudança do ambiente de trabalho para o Prédio do Processamento de Dados do Amapá -Prodap. 

Termo de cooperação com a Secretaria de Fazenda -SEFAZ/AP para utilização do Sistema Matheus. 

Treinamento, suporte e administração do sistema PRODOC aos usuários da SEPLAN. 

Planejar a infraestrutura de TI para o novo ambiente da SEPLAN. 

Treinamento, suporte e administração do sistema da CARTA DE SERVIÇOS do GOVERNO DO ESTADO com a CGE. 

Fonte: TI/SEPLAN (2023). 

 

Neste contexto, reforçamos a execução dos seguintes serviços: 
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Quadro 27 – Principais serviços prestados pela área de tecnologia da SEPLAN. 

Grupo Serviço executado 

Suporte ao usuário • Atendimento ao usuário; 

• Orientação Técnica; 

• Manutenção de computadores; 

• Instalação de software; 

• Criação de imagens, documentos, planilhas, gráficos e relatórios; 

• Instalação e configuração dos certificados digitais da SEPLAN; 

• Instalação, configuração e suporte de impressoras e scanner. 

Rede de computadores • Planejamento da Infraestrutura de Rede cabeada e WIFI; 

• Configuração e Instalação de Equipamentos de Rede; 

• Manutenção da Rede Lógica; 

• Monitoramento da Rede; 

• Política de Segurança e controle de acesso à rede; 

• Política de Backup. 

Site SEPLAN • Planejamento da estrutura do Site conforme padrões de Governo; 

• Manutenção do Site junto ao PRODAP; 

• Inserção de informações e documentos no Site conforme demanda 

das Coordenadorias. 

Serviço de Videoconferência • Configuração das permissões de acesso à Internet junto ao 

PRODAP; 

• Testes e estabelecimento de conexão entre os equipamentos de 

videoconferência; 

• Gerenciamento e agendamento das videoconferências junto ao 

gabinete. 

E-mail corporativo da SEPLAN • Criação e exclusão de e-mails para os usuários da SEPLAN; 

• Administração e manutenção dos e-mails; 

• Suporte ao usuário. 

Fonte: TI/ SEPLAN (2023). 

 

b. Perfil dos recursos humanos envolvidos  

Quadro 28 - Perfil dos recursos humanos envolvidos 

SERVIDOR CARGO/FUNÇÃO MANHÃ TARDE 

Alan Gemaque da Silva 
Analista de Tecnologia da Informação – Suporte de Sistemas e 

Suporte ao Usuário - Assessor Técnico Nível I 
X  

Carlos Alexandre Monteiro da 

Silva 
Técnico em Informática – ADMINS -Redes de Computadores X X 

Celso Brito Nascimento 
Analista de Tecnologia da Informação – Análise e Suporte de 

Sistemas 
X  

Celso Rafael Albuquerque dos 

Santos 

Analista de Tecnologia da Informação – Análise de Sistemas e 

Bando de Dados 
X  

Cristian Socorro da Silva 

Guerreiro 
Técnico em Informática – Análise, desenvolvedor/Programador X  

Denys Vieira Campos Técnico em Informática – Suporte ao usuário e manutenção X  

Juliano Del Castilo Ferreira Técnico em Informática – Suporte ao usuário e manutenção  X 

Richard Dias da Costa Analista de Tecnologia da Informação – Análise de Sistemas X  

Russevel Marcos Carvalho 

Monteiro 
Técnico em Informática – Desenvolvedor/Programador  X 

Tadeu Bonfim Salgado Técnico em Informática – Federal – Suporte X X 

Tarabey Gomes Brito Analista de Tecnologia da Informação X  

Waldir Cabral Santiago Técnico em Informática – Suporte ao usuário e manutenção X  

Fonte: TI/SEPLAN. 
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c. Segurança da informação 

Quanto a segurança da informação, a TI busca conscientizar os colaboradores quanto a 

responsabilidade em relação aos limites do uso, bem como as consequências em caso de má utilização 

dos recursos de TI. 

A TI informa sobre websites de acesso proibido, recomendações de preservação do uso dos 

equipamentos e suprimentos de TI. 

A organização da logística, a configuração dos equipamentos, instalação de softwares e 

implementação dos controles necessários para o cumprimento dos requerimentos de segurança da 

informação, são exemplos de ações executadas na TI da SEPLAN 

Tudo o que for relacionado à implementação de infraestrutura da TI na organização como a 

gestão de aplicações, organização física dos ativos de rede, recomendações de procedimentos e 

integração de toda a equipe de TI para ajudar na conscientização de que segurança da informação é 

responsabilidade de todos para evitar a violação de dados. 

A TI segue com a implementação da LGPD - Lei Geral de Proteção aos Dados. 

Algumas das atividades e políticas de segurança estão ligadas diretamente às políticas do 

PRODAP, como o controle de criação das contas de correio eletrônico, padronização da criação de 

contas de e-mail. 

As regras de filtros, conteúdo e controle de acesso a internet, são feitas pelo Centro de Gestão 

da Tecnologia da Informação – PRODAP. 

A SEPLAN possui um IPS (Intrusion Prevention System) /IDS (Instrusion Detection 

System) e Firewall Freebsd. 

 

d. Desenvolvimento e produção de sistemas 

Quadro 29 - Sistema de outros órgãos do Estado em funcionamento na SEPLAN 

Sistema Descrição Status 

SIGA – Sistema Integrado de Gestão 

Administrativa (Licitação, Material e 

Patrimônio) 

Sistemas Coorporativo com módulos 

para Licitação, Controle de Material e 

Patrimônio, Contratos e Convênios. 

- Módulo Patrimônio implantado 

- Módulo de Material implantado 

- Modulo Contrato e Convênio 

implantado 

PRODOC-Gerenciador Eletrônico de 

Documentos 

Sistema Coorporativo para envio e 

recebimento de memorandos e ofícios 

entre os Órgãos do Governo do Estado. 

- Implantado e em constante 

aprimoramento 

SIGRH – Sistema de Recursos 

Humanos e Folha de Pagamento 

Produção de Relatórios de Gestão e 

planejamento da SEPLAN, conforme 

perfil de acesso as informações do 

Sistema. 

- Em produção, suporte ao setor de 

RH; 

- Extração de Relatórios para o 

Gabinete. 
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Módulo do sistema MAHEUS 

Objeto consiste na extração de dados, 

que é feita por meio de módulo 

específico do sistema MATHEUS, 

denominado módulo IPI, com o 

objetivo de subsidiar a pesquisa de 

preços necessária ao cálculo do Índice 

de Preços ao Consumidor – IPC e seus 

derivados. 

ACORDO DE COOPERAÇÃO 

TÉCNICA a ser celebrado entre a 

Secretaria de Estado do 

Planejamento – SEPLAN e a 

Secretaria de Fazenda do Estado 

do Amapá – SEFAZ, 

CARTA DE SERVIÇOS e PORTAL 

DE SERVIÇOS do GEA 

Objetivo de regulamenta dispositivos 

da Lei Federal nº 13.460, de 26 de 

junho de 2017, que dispõe sobe a 

participação, proteção e defesa dos 

direitos do usuário dos serviços 

públicos e institui a Carta de Serviços 

ao Usuário, como determina o 

DECRETO Nº 1564 DE 06 DE MAIO 

DE 2021 

Em fase de alimentação de 

informações para atualização da 

CARTA DE SERVIÇO com apoio 

da CGE (Lorena), PRODAP 

(Célio) e SEPLAN (Alan e equipe 

da TI) 

TARGET 

Sistema comprado pelo GEA para 

disponibilizar o andamento de todos os 

projetos de Governo de acordo com o 

PPA 

- Implantado; 

- Em fase de alimentação das 

informações por todas as 

Secretarias. 

DIOFE 
Novo sistema do GEA para publicação 

no Diario Oficial do Estado do Amapá 

- Equipe capacitada; 

 - Em uso a partir de 14/12/2022 

Fonte: TI/SEPLAN (2023). 

 

Quadro 30 - Desenvolvimento e produção de sistemas pela SEPLAN ou de suas responsabilidades 

Sistema Descrição Status 

IPC Atual – Sistema de Índices de 

Preços (solução de terceiros com 

licença de uso) 

Cálculo do Índices de Preços 

- Suporte técnico ao usuário. 

- Pendente consultoria para 

atualização da versão do sistema 

(POF). 

Sistema de Captação de Recursos 

CAPTA+ 

Gerenciador de Projetos para acesso a 

verbas federais para o Estado do 

Amapá, dentro de uma linha definida 

pelo PPA Federal, através do 

SINGOV. 

Nova versão. 

Portfólio de Projetos do Amapá 

Tem por objetivo apresentar as 

demandas dos órgãos estaduais para 

auxiliar o trabalho da bancada federal 

do Amapá na elaboração e indicação de 

emendas ao Orçamento Geral da União 

de 2023. 

Em produção. 

Fonte: TI/ SEPLAN (2023). 

 

e. Contratação e gestão de bens e serviços de TI 

Durante o ano de 2022, ocorreu prorrogação e execução do contrato 003/2019, o qual tem por 

objeto a prestação de serviços de locação de impressoras multifuncionais monocromáticas. 
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Com relação a bens de tecnologia da informação, estão em processo de aquisição, 

computadores, monitores, nobreak de 100 Kva, e equipamentos para rede lógica para o novo ambiente 

do prédio da Secretaria de Planejamento. 

 

 

9 Gestão dos Recursos Renováveis e Sustentabilidade Ambiental 

 

9.1 Informações quanto à Adoção de Critérios de Sustentabilidade Ambiental na Aquisição 

de Bens, Materiais de Tecnologia da Informação (TI) e na Contratação de Serviços ou Obras 

 

A Secretaria de Planejamento não instituiu nenhum plano de sustentabilidade ambiental 

formalmente estruturado na aquisição de bens, material de tecnologia da informação e na contratação 

de serviços ou obras. Está em desenvolvimento, em conjunto com PRODAP, SEAD, CGE e SEFAZ, 

para discussão de aplicação de modelo para todo o GEA, conforme art. 3º da Lei nº 8.666/93, mais 

recentemente, discutido com a equipe do TCE durante auditoria operacional em andamento. 

No entanto, há uma série de iniciativas que comporão o plano em questão, a exemplo das 

iniciativas integradas ao Governo Digital, e o piloto para exigência do Selo Sustentabilidade do 

Programa Tesouro Verde para as licitações do GEA, através da Central de Licitações – CLC/PGE 

(https://www.instagram.com/p/CLNDSUopBWx/?utm_source=ig_web_copy_link), em observância 

à Lei nº 2.450/2019: 

 

Art. 4°-B Fica autorizada a exigência do Selo Sustentabilidade nas aquisições de bens e 

serviços pela Administração Pública Direta e Indireta do Estado do Amapá, inclusive através 

de consórcios públicos. 

 

Parágrafo único. Para a promoção do desenvolvimento estadual sustentável, sem prejuízo da 

seleção da proposta mais vantajosa para a administração, nas aquisições de bens e serviços 

pelos órgãos estaduais vinculados à Administração Pública submetidos a processos 

licitatórios, o Selo Sustentabilidade reconhecido pelo Estado do Amapá, inclusive de 

empresas que tenham sede em outras unidades da Federação, em observância ao Decreto 

Federal n° 7.746 de 05 de junho de 2012, que regulamenta o art. 3o, da Lei Federal n° 

8.666/93, poderá ser estabelecido como: 

 

I - critério de desempate, com previsão no respectivo edital; 

 

II - condição para a contratação, especialmente nos casos de dispensa e inexigibilidade, na 

forma do art. 5o do Decreto Federal n° 7.746, de 05 de junho de 2012. 

 

https://www.instagram.com/p/CLNDSUopBWx/?utm_source=ig_web_copy_link
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Neste sentido, exemplifica-se o impacto das iniciativas para a sustentabilidade do GEA 

através do PRODOC, como demonstrado no caso específico da SEPLAN 

(https://seplan.portal.ap.gov.br/noticia/1609/sustentabilidade-prodoc):  

 

Implantado desde janeiro de 2019 na SEPLAN para todas as tramitações (documentos 

internos e externos), foram movimentados no PRODOC 2961 documentos e 680 despachos, 

num total de 3641. Considerando o período (Janeiro – Agosto/19), obtêm-se uma média 

mensal de 455 documentos que, de acordo com a calculadora de sustentabilidade da 

QualiSign (www.documentoeletronico.com.br/), estima-se que durante o período de um ano: 

 

• 8,19 árvores deixarão de ser cortadas 

• 1.092,00 Kwh de energia deixarão de ser consumidos 

• 6.142,50 litros de água serão economizados 

• 11.073,64 Kg de CO2 e*/ano deixarão de ser emitidos. 

 

 

9.2 Informações sobre medidas adotadas para Redução de Consumo Próprio de Papel, 

Energia Elétrica e Água 

 

a. Detalhamento da política adotada pela unidade para estimular o uso racional desses 

recursos 

Durante o ano de 2022, considerando o avanço da vacinação contra a COVID 19, e eminente 

retorno à rotina normal da Secretaria, tornou-se por bem iniciar a execução do projeto da reforma do 

prédio da SEPLAN, uma vez que os servidores haviam desenvolvido habilidades para a contínua 

execução dos trabalhos laborais no formato híbrido. A mudança para o prédio do PRODAP, para 

ocupação de forma compartilhada com esse Órgão ocorreu em Mai/22, o que manteve a tendência de 

queda no consumo de material, energia elétrica e água. Além do mais, a SEPLAN utiliza o sistema 

PRODOC, SIGA, SIAFE, para comunicação interna e externa, contribuindo para a economia de papel 

nos setores. 

As mudanças que estão sendo realizadas no prédio da SEPLAN consideram a aquisição de 

novos aparelhos condicionadores de ar e equipamentos de informática. Além disso, estão sendo 

promovidas mudanças nas janelas, as quais foram trocadas por modelos feitos completamente de 

vidro, o que permitirá a entrada de maior luminosidade natural. 

 

https://seplan.portal.ap.gov.br/noticia/1609/sustentabilidade-prodoc
http://www.documentoeletronico.com.br/
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b. Evolução histórica do consumo, em valores monetários e quantitativos, de energia e água 

no âmbito da unidade 

A despesa concernente ao consumo de energia elétrica da SEPLAN é concentrada de forma 

corporativa pela Secretária de Estado da Administração – SEAD, conforme Contrato de Consumo de 

Energia Regulada e Contrato de Uso do Sistema de Distribuição 102.961.70, que informou o histórico 

e os valores monetários referente ao consumo de energia elétrica conforme tabela abaixo. 

 

Tabela 1 - Consumo de Energia – CEA 

 
Fonte: SEAD (2023). 

 

Figura 4 - Gráfico comparativo do consumo em Kwh nos anos de 2020, 2021 e 2022. 

Fonte: SEAD (2023). 

 

Período (2022) Consumo (kWh)Valor (R$)

Janeiro 6.046        4.558,63       

Fevereiro 5.941        4.472,24       

Março 5.948        4.506,54       

Abril 4.299        3.478,82       

Maio 4.708        3.294,66       

Junho 1.600        2.534,26       

Julho 1.559        2.589,63       

Agosto 1.074        2.525,64       

Setembro 1.026        2.531,32       

Outubro 1.240        2.597,45       

Novembro 1.212        2.587,67       

Dezembro 1.151        2.720,08       

Total 35.804      38.396,94     
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Observa-se que até março de 2020 o consumo de energia da SEPLAN era uma média de 9.532 

kWh. Após o início da pandemia da COVID 19, a média caiu para 5.161 kWh até maio/22. Após este 

período, a média foi reduzida para 1.266 kWh, que corresponde ao período de reforma do prédio. 

Quanto ao consumo de água e esgoto, a SEAD informou que não tem como mensurar o 

consumo individual da Seplan em virtude do abastecimento ser feito por um dispositivo que é 

atendido coletivamente o complexo administrativo da SEAD. 

 

c. Informações a respeito do pagamento das faturas de energia elétrica e de água e esgoto 

Sobre o pagamento, resgatando os esforços fiscais do Governo Federal e do GEA, com apoio 

do BNDES, para promoção das novas concessões para distribuição de energia e universalização de 

água e saneamento, especialmente por conta da insustentabilidade dos modelos atuais, registra-se que 

a SEAD efetua os pagamentos em favor da CAESA de forma consolidada, conforme mencionado no 

item anterior. Quanto à CEA, mesmo após a privatização, realiza-se o encontro de contas com amparo 

no Convênio CONFAZ nº 139/16. 

 

 

9.3 Informações sobre o Plano de Gerenciamento de Resíduos Sólidos (Lei 12.305/2010) 

 

Em desenvolvimento, em conjunto com diversos órgãos, com destaque para a SEMA, para 

discussão de aplicação de modelo para todo o GEA. Cabe registrar ainda que o Estado do Amapá, 

Municípios, BNDES e MMA firmaram parceria para modelagem inédita para a modelagem de 

solução para gestão de resíduos sólidos:  

 

“Depois de apoiar o Estado do Amapá no projeto de concessão de saneamento 

básico, concluído com sucesso em 2021 e que viabilizará investimentos da ordem de R$ 3 

bilhões nos próximos anos, o BNDES se propõe agora a atuar em nova parceria com o 

Governo do Estado na busca por mais um importante marco de desenvolvimento: a 

universalização da coleta e tratamento dos resíduos sólidos urbanos, em projeto pioneiro no 

setor, que levará mais desenvolvimento aos 750 mil amapaense. Trata-se de um primeiro 

movimento em nova frente de projetos que estamos abrindo neste ano, conforme nosso 

planejamento estratégico”, comenta Fábio Abrahão, Diretor de Concessões e Privatizações 

do BNDES. (Fonte: https://www.bndes.gov.br/) 

 

https://www.bndes.gov.br/
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O Amapá é o primeiro estado brasileiro a tomar a iniciativa de desenvolver um 

modelo de gestão para a destinação adequada de resíduos sólidos com reciclagem e outras 

destinações para reduzir os impactos ambientais e gerar emprego, renda e oportunidades. 

(Fonte: https://www.portal.ap.gov.br/noticia/0302/ppi-de-residuos-solidos-amapa-e-o-

primeiro-estado-brasileiro-a-pactuar-universalizacao-do-servico)  

 

Em conjunto com Secretaria de Desenvolvimento das Cidades – SDC, Agência Amapá, entre 

outras unidades gestoras do GEA e representantes dos municípios, os trabalhos iniciaram em 2022 e 

continuam em andamento. 

 

 

10 Conformidades e Tratamento de Disposições Legais e Normativas 

 

10.1 Cumprimento de Deliberações do TCE e do Controle Interno 

 

Nos atendimentos de demandas que apontam falhas nos relatórios de auditoria, tanto o do 

Controle Interno como o do Controle Externo, estas são encaminhadas às coordenadorias para ciência 

e observância, sem prejuízo do exposto nos itens 3.1 e 3.2. 

Em 2022 houve recomendações ou determinações por acórdãos do TCE à unidade gestora 

SEPLAN em 2022. 

 

 

10.2 Tratamento das Recomendações do Controle Interno 

 

Não há na estrutura organizacional da SEPLAN uma unidade de controle interno do órgão. 

No entanto, a Secretaria toma todos os cuidados nos procedimentos para aquisições de bens e serviços 

do órgão para evitar que ocorram quaisquer irregularidades que possam causar danos ao erário. A 

Procuradoria Geral do Estado, sempre que é proferida qualquer sentença contra terceiros, a qual é 

oriunda de Ação Cível Pública, comunica à SEPLAN, a qual informa aos setores NAF, CPL, ASSEJU 

e ADINS, conforme constatado no OFÍCIO CIRCULAR Nº 070101.0079.0883.0037/2022 

GABINETE – PGE. 

Em 2022 não foram detectados indícios de irregularidades nos processos de aquisições. 

 

https://www.portal.ap.gov.br/noticia/0302/ppi-de-residuos-solidos-amapa-e-o-primeiro-estado-brasileiro-a-pactuar-universalizacao-do-servico
https://www.portal.ap.gov.br/noticia/0302/ppi-de-residuos-solidos-amapa-e-o-primeiro-estado-brasileiro-a-pactuar-universalizacao-do-servico
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10.3 Cumprimento da Lei Complementar 010/1995 (Art. 97) 

 

Cumprido, conforme legislação vigente, com devido protocolo junto ao TCE. 

 

10.4 Relação de Licitações, Dispensas e Inexigibilidades Iniciadas Durante o Exercício 

 

Quadro 31 - Relação de Aditivos realizados em 2022 

Processo Objeto Modalidade Data 
Meio de 

Publicação 
Valor 

Dotação 

orçamentária 

28810.00

44/2020 

4º Termo Aditivo ao 

Contrato 003/2019 – 

DIGIMAQ 

INFORMÁTICA 

LTDA-EPP 

Pregão 

Eletrônico n.º 

028/2018 

18/03/2022 

Diário 

Oficial nº 

7.607 

R$ 

75.526,80 

Fonte: 101 

Natureza de 

Despesa: 

339039 

Ação: 2300 

0011.062

7.0657.0

002/2022 

1° Termo Aditivo ao 

Contrato 001/2022 – 

DF TURISMO E 

EVENTOS LTDA 

Pregão 

Eletrônico nº 

064/2021-

CLCL/PGE 

27/09/2022 

Diário 

Oficial nº 

7.737 

R$ 

210.000,00 

Fonte: 101 

Natureza de 

Despesa: 

339033 

Ação: 2300 

0004/Sep

lan/2021 

1° Termo Aditivo ao 

Contrato 001/2022 – 

DF TURISMO E 

EVENTOS LTDA 

Pregão 

Eletrônico nº 

064/2021-

CLCL/PGE 

01/09/2022 

Diário 

Oficial nº 

7.796 

Obs: foi só 

de prazo 

Fonte: 101 

Natureza de 

Despesa: 

339033 

Ação: 2300 

Fonte: CPL/ SEPLAN (2023). 

 

Quadro 32 - Adesão de Ata de Registro de Preço em 2022 

Processo Objeto Modalidade Data 
Meio de 

Publicação 
Valor 

Dotação 

orçamentária 

00001/Seplan/ 

2022 

Ata n° 

111/2021-

CLC/PGE 

Prestação de serviço de 

instalação, desinstalação, 

manutenção preventiva e 

corretiva de 

condicionadores de ar 

Pregão Eletrônico 

n°021/2021-

CLC/PGE 

14/02/2022 
Diário Oficial 

nº7.500 
R$ 32.343,00 

Fonte: 101 

Natureza de 

Despesa: 33.90.39 

Ação: 2300 

00002/Seplan/ 

2022 

Ata n° 

051/2022-

CLC/PGE 

Locação de Veículos 

Automotores Terrestres 

Pregão Eletrônico n° 

164/2021 – 

CLC/PGE 

23/06/2022 
Diário Oficial 

nº7.575 

R$ 

146.000,00 

Fonte: 101 

Natureza de 

Despesa: 33.90.39 

Ação: 2300 

00002/Seplan/ 

2022 

Ata nº 

015/20201-

SEPLAG 

Aquisição de mobiliário em 

geral, como cadeiras, 

armários, estações de 

trabalho, gaveteiro, 

poltronas, longarinas e 

outros 

Pregão eletrônico n.º 

013/2021- SEPLAG 
07/10/2022 

Diário Oficial 

MT – nº 28.111 

R$ 

512.286,00 

Fonte recurso 101 

Elemento despesa 

449052 

Ação: 2300 

00003/Seplan/ 

2022 

Ata nº 

144/2022-

CLC/PGE 

Aquisição de mobiliários 
Pregão eletrônico n° 

036/2022- CLC/PGE 
01/11/2022 

Diário Oficial 

nº 7.740 

R$ 

163.292,00 

Fonte recurso 101 

Elemento despesa 

449052 

Ação: 2300 

00003/Seplan/ 

2022 

Ata nº 

005/2022-

DETRAN/ES 

Aquisição de bens 

permanentes (mobiliários 

diversos) 

Pregão eletrônico nº 

026/2021- 

DETRAN/ES 

09/11/2022 
Diário Oficial 

ES – nº 25.768 

R$ 

125.710,46 

Fonte recurso 101 

Elemento despesa 

449052 

Ação: 2300 

Fonte: CPL/ SEPLAN (2023). 
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Quadro 33 - Relação de Inexigibilidade realizadas em 2022 

Fonte: CPL/ SEPLAN (2023). 

 

Quanto a declaração da área responsável atestando que as informações estão atualizadas, 

encontra-se disponível no ANEXO VII – Declaração da área responsável pelas licitações, página 194. 

 

10.5 Relação de Contratos e Convênios 

 

a. Relação de contratos e convênios firmados durante o exercício 

Quadro 34 – Contratos e Convênios firmados durante o exercício de 2022. 

Nº do 

Instru-

mento 

Empresa 

Contratada/

Órgão 

Convenente 

Descrição do objeto 
Valor Inicial 

(R$) 
Vigência 

Data de 

assinatura 

Licitação/ 

Justificativa 

Contrato 

001/202

2 

Logus 

Sistemas de 

Gestão 

Pública 

LTDA 

Prestação de serviços de 

instalação, implantação, 

migração de dados, 

configuração, parametrização, 

treinamento e Cessão de 

Licença de Direito de Uso de 

uma Solução Tecnológica 

Unificada de Gestão de 

Planejamento, Execução 

Orçamentária, Financeira, 

Patrimonial e Contábil que 

atenda às necessidades e 

19.327.170,00, 

sendo 

13.683.780,00, 

referente a 

parcelas fixas 

mensais e 

5.633.390,00 

para cobrir 

demandas 

extras. 

24/05/2022 

– 

23/05/2027 

(limitado a 

60 meses) 

24/05/2022 

Caput do Art. 

25, Lei 

8.666/93. 

Justificativa 

002/2022-

CPL/ 

SEPLAN 

Processo Objeto Modalidade Data 
Meio de 

Publicação 
Valor 

Dotação 

orçamentária 

0011.0279.06

57.0001/2022 

A.C.A- 

SEPLAN 

Pagamento de inscrição 

referente a participação 

de 02 (dois) servidores 

no 17º Congresso 

Brasileiro De Pregoeiros 

Inexigibili-

dade 

16/03

/2022 

Diário 

Oficial 

nº7.704 

R$ 

9.700,00 

Fonte: 101 

Natureza de 

Despesa: 3390.39 

Ação: 2300 

00001/SEPLA

N/2022 

Prestação de serviços de 

instalação, implantação, 

migração de dados, 

configuração, 

parametrização, 

treinamento e cessão de 

Licença de Direito de 

Uso de uma solução 

tecnológica unificada de 

Gestão de Planejamento, 

Execução Orçamentária, 

Financeira, Patrimonial e 

Contábil que atenda às 

necessidades e 

especificidades do 

Governo do Estado do 

Amapá 

Inexigibili-

dade 

20/04

/2022 

Diário 

Oficial 

nº7.681 

R$19.317.

170,00 

Fonte: 101 

Natureza de 

Despesa: 3390.39 

Ação: 2300 



77 

 

especificidades do Governo do 

Estado do Amapá, incluindo 

todos seus poderes 

constituídos, integrando-se aos 

demais sistemas corporativos 

do estado em total consonância 

com a legislação pertinente. 

Contrato 

002/202

2 

Wilson e 

Rocha 

Refrigeração 

LTDA - ME 

Prestação de serviço de 

instalação, desinstalação, 

manutenção preventiva e 

corretiva de condicionadores de 

ar e equipamentos de 

refrigeração, com reposição de 

peças, componentes e 

acessórios. 

32.343,00 

11/04/2022 

– 

10/04/2023 

11/04/2022 

Adesão a 

ARP 

111/2021/CL

C/PGE, 

Pregão 

Eletrônico nº 

021/2021-

CLC/PGE 

Contrato 

003/202

2 

V. Campos & 

Souza LTDA 

Prestação de serviços de 

locação de veículos 

automotores terrestres. 

146.000,00 

12/07/2022 

– 

11/07/2023 

12/07/2022 

Adesão a 

ARP 

051/2022/CL

C/PGE, 

Pregão 

Eletrônico nº 

164/2021-

CLC/PGE 

Contrato 

004/202

2 

Layout 

Móveis para 

Escritório 

Ltda 

Aquisição de mobiliário em 

geral (cadeiras, armários, 

estação de trabalho, gaveteiro, 

poltronas e outros) 

512.286,00 

Encerra-se a 

partir da 

efetiva 

entrega do 

objeto, 

mediante 

certificação 

da NF. 

24/10/2022 

Adesão a 

ARP 

015/2021/SE

PLAG, 

Pregão 

Eletrônico nº 

013/2021-

SEPLAG 

Fonte: UCC/ SIAFE-AP. Obs.: Sem convênio firmado no Exercício. 

 

b. Relação de contratos e convênios executados durante o exercício 

A relação de contratos e convênios executados em 2022 consta no Quadro 44 – Relação de 

Contratos e Convênios executados durante o exercício, disponível na página 161 do Anexo I. 

Quanto à Declaração da área responsável atestando que as informações estão atualizadas, 

encontra-se disponível no ANEXO VIII – Declaração da área responsável pelos Contratos e 

Convênios, página 195. 

 

 

10.6 Relação de Obras e Serviços de Engenharia 

 

Esta Unidade Jurisdicionada durante o ano de 2022 através da SEINF, executou as reformas 

para a implantação do coworking no PRODAP, nos moldes realizados durante o apagão, para 
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viabilizar a migração temporária da SEPLAN com subsequente desocupação do prédio para 

manutenção predial, conforme informado no relatório do exercício anterior: 

 

Figura 5 – Projeto Coworking 

Fonte: SEINF (2021). 

 

Em maio de 2022, a SEPLAN operacionalizou a mudança para o prédio do PRODAP, 

liberando o espaço do prédio da SEPLAN para reforma por parte da SEINF. A referida reforma 

persistiu durante todo o ano de 2022, tendo sua conclusão reagendada para o final do primeiro 

semestre de 2023. 

Ressaltamos que toda a execução vem sendo realizada pela SEINF. 

Figura 6 - Prédio da SEPLAN em reforma. 

Fonte: SEPLAN (2023). 
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10.7 Indicação de Sítio Eletrônico oficial em obediência à Lei Federal nº 12.527/11 

 

Os  processos licitatórios, contratos e outros instrumentos congêneres são publicados nos sítios 

eletrônicos https://sead.portal.ap.gov.br/, através do Diário Oficial do Estado, com exceção dos 

Convênios e Aditivos celebrados com a União, publicados também no Diário Oficial da União no 

sitio http://www.imprensanacional.gov.br/. Em ambos os casos, os processos são publicados no 

http://siga.ap.gov.br/. 

 

 

10.8 Indicação de Sítio Eletrônico oficial em obediência à Lei Federal nº 12.527/11 (Art. 8º, 

§1º) 

 

O sítio Oficial Eletrônico é https://seplan.portal.ap.gov.br/. 

 

10.9 Informações sobre a Constituição das Comissões Permanentes e Especiais de Licitação 

 

A atual Comissão Permanente de Licitação foi constituída através da Portaria nº 041/2022 – 

SEPLAN, de 19 de maio de 2022, publicada no Diário Oficial do Estado nº 7.681, de 02 de junho de 

2022, e é formada pelos seguintes integrantes: 

• Adilton Gomes Araújo – Presidente; 

• Elivaldo Cássio dos Santos Ribeiro – Membro Titular; e 

• Gabriel Moreira Merícias – Membro Titular. 

Antes desse período (maio/22), a comissão era constituída pelos mesmos integrantes, porém 

o instrumento de nomeação era a Portaria 007/2021, publicada no Diário Oficial nº 7.355. 

 

 

10.10 Cumprimento ao Tratamento Diferenciado das ME e EPP 

 

A Secretaria de Estado de Planejamento não realizou nenhum processo licitatório durante o 

exercício financeiro de 2022, apenas formalizou um aditivo e aderiu à Atas oriundas de Processos 

Licitatório realizados pela Procuradoria Geral do Estado – PGE, sendo respeitada a legislação 

concernente ao tratamento diferenciados das ME e EPP na formalização dos referidos Processos. 

https://sead.portal.ap.gov.br/
http://www.sead.ap.gov.br/
http://www.imprensanacional.gov.br/
http://siga.ap.gov.br/sgc/faces/pub/comum/PrincipalAreaPublica.jsp
https://seplan.portal.ap.gov.br/
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11 Informações Contábeis 

 

Referente aos subitens: 11.1, 11.2 e 11.3, esclarecemos que: em virtude da Lei n° 1.774, de 

17 de outubro de 2013 que altera a Lei n° 0811, de fevereiro de 2004, alterada pela Lei n° 1.558, de 

09 de setembro de 2012 ficou estabelecido que as funções da Coordenadoria de Contabilidade do 

Estado seriam realizadas pela Secretaria de Estado da Fazenda. 

A Secretaria da Fazenda tem por finalidade planejar, executar, acompanhar e avaliar a política 

tributária, financeira e contábil do Estado do Amapá, dirigir, superintender, orientar e coordenar as 

atividades de tributação, arrecadação, fiscalização, controle financeiro e contábil. 

Os procedimentos de avaliação e mensuração, registro e divulgação de demonstrações 

contábeis, são de responsabilidades da Coordenadoria de Contabilidade da SEFAZ, bem como 

quaisquer procedimentos técnicos de controle contábil e prestação de contas previstos, bem como a 

consolidação das informações das Demonstrações Contábeis de todas as Unidades Orçamentárias 

com a visão global do resultado. 

 

 

11.1 Informações sobre a adoção de critérios e procedimentos estabelecidos pelas Normas 

Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Público NBC T 16.9 e NBC T 16.10 

 

Não se aplica conforme relatado no item 11. 

 

11.2 Declaração do Contador responsável pela Unidade Jurisdicionada 

 

Não se aplica conforme relatado no item 11. 

 

11.3 Demonstrações Contábeis Previstas pela Lei nº 4.320/64 e pelas Normas Brasileiras de 

Contabilidade Aplicada ao Setor Público NBC TSP 11, 12 e 13 

 

Não se aplica conforme relatado no item 11. 
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12 Outras Informações sobre a Gestão 

 

12.1 Informações Sobre os Impactos Decorrentes da Pandemia Causada pelo Corona Vírus 

 

Conforme exposto nos anos anteriores, a pandemia causada pelo Coronavírus acarretou 

reflexos ainda imensuráveis nas ordens social, econômica no sistema público e privado, assim como 

no ordenamento político-jurídico como um todo, de forma a desafiar as autoridades administrativas 

e a população a adotarem medidas inéditas de superação.  

Destacamos, preliminarmente, em resposta aos desafios trazidos pela pandemia a adoção do 

teletrabalho, videoconferências, webinar, incorporação de novas ferramentas e possibilidades de 

inovação que impactaram diretamente na relação de trabalho e entregas de produtos para a sociedade. 

Devido à situação da pandemia do coronavírus e a reforma do prédio da Secretaria de Estado 

do Planejamento – SEPLAN iniciada em 2022, algumas atividades tiveram que se adaptar à realidade. 

Como exemplo, temos a Coordenadoria de Pesquisa e Estratégias Socioeconômicas e Fiscais 

– COPESEF que, com a finalidade de manter a continuidade das atividades voltadas à pesquisa do 

custo das Cestas Básicas Oficial e Regional, iniciou, em caráter de “Projeto Piloto”, o processo de 

coleta de preços remota via Nota Fiscal Eletrônica ao Consumidor – NF-e, gerenciada em base de 

dados própria da Secretaria de Estado da Fazenda – SEFAZ e disponibilizada à SEPLAN para 

consulta. Essa iniciativa foi proposta em função da COVID-19 impossibilitar a coleta in loco, o que 

propiciou o desligamento dos pesquisadores de campo e, consequentemente, a paralisação da coleta 

de dados junto aos estabelecimentos comerciais de bens e serviços utilizados para o cálculo do IPC. 

O processo de coleta de preços in loco foi interrompido em março de 2020, retornando a partir de 

agosto de 2020 por meio dessa nova metodologia. Contudo, como essa forma de coleta está em fase 

de experimentação e readequação metodológica, seus resultados são mantidos para controle interno 

da atividade, processo que continuou ao longo de 2022. 

A divulgação do Anuário Estatístico também apresentou alteração em seu calendário de 

divulgação, uma vez que a maioria dos dados depende da disponibilidade e provimento das 

informações de diversos setores da economia e da sociedade, o qual retardou a sua consolidação e 

consequente divulgação. Porém, no exercício de 2022, a publicação do Anuário Estatístico foi 

retomada, sendo o produto divulgado no site da SEPLAN. 

O controle das atividades realizadas mensamente por cada um dos núcleos relacionadas ao 

Programa de Governo, e concomitantemente às suas Ações Orçamentárias e Metas Físicas, é 
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efetivado dentro do Sistema Integrado de Planejamento e Administração Financeira do Estado do 

Amapá – SIAFE, nas Ações Orçamentárias 2014 e 2015. 

Outro impacto decorrente da pandemia foi que ações relativas a treinamento na área de 

planejamento e orçamento, antes programadas para ocorrer de forma presencial e com turmas 

otimizadas, tiveram que ser remodeladas em formato on-line, ou através de atendimento 

individualizado. 

 

 

12.2 Outras Informações Consideradas Relevantes pela Unidade 

 

Prosseguindo com ações previstas no Planejamento Estratégico, esta Secretaria iniciou, 

juntamente com a SEINF, a reforma do prédio da SEPLAN, o que levou a organização a manter, no 

decorrer de 2022, um regime de trabalho através de rodízio presencial, e home office. Destacamos 

que tal medida foi necessária pois optou-se em trabalhar através de coworking, juntamente com o 

PRODAP, evitando, desta forma, despesas com aluguel de imóveis. Estima-se que, com esta medida, 

houve uma economia de mais R$ 500 mil (Quinhentos mil reais) em um período de 12 meses. 

 

 

13 Análise Crítica, Destacando Pontos Positivos e Negativos, das Atividades relacionadas a 

Coordenação/ Avaliação de Resultados das Políticas Públicas Estaduais 

 

No entendimento da SEPLAN, a coordenação do Planejamento das Políticas Públicas do 

Estado vem amadurecendo bastante nos últimos ciclos de planejamento plurianuais (PPA’s 

2016/2019 e 2020/2023). Tal afirmativa é suportada ao constatarmos que os referidos PPA’s  foram 

elaborados e consolidados pelos próprios técnicos e técnicas do Governo do Estado, sem necessidade 

de despender com consultorias do ramo. 

Em termos de acompanhamento das Políticas Públicas do Governo do Estado do Amapá 

(Programas e Ações), este processo tem avançado muito desde a sua implementação experimental no 

segundo semestre de 2017. 

Como dito em outras situações, desde o segundo semestre de 2017, foi implantado, com 

resultados positivos, o Acompanhamento mensal de Programas e Ações, por intermédio dos (as) 

gerentes, nomeados (as) por ato do (a) gestor (a) do órgão, visando inserir no SIAFE/GEA, os 

resultados efetivamente alcançados na execução das políticas públicas planejadas. Neste sentido, 
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destacamos que houve avanço no período do atual PPA, onde observa-se que a quantidade de Ações 

acompanhadas saltou de 40,4% para 100%. 

Em 2020, todos os indicadores de resultados dos programas de governo do PPA 2020 2023 

foram alinhados aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável – ODS/ONU, inclusive, tornado lei, 

com a revisão do PPA vigente, realizada em setembro de 2021. Desde então, tal situação vem se 

mantendo. 

Destacamos também que uma das metas da SEPLAN, até o final de 2023,será a implantação 

do projeto Observatório das Políticas Públicas do Estado, o qual será integrado ao módulo de 

Acompanhamento. 

Como salientamos anteriormente, e de acordo com a lei de Revisão do PPA, em dezembro de 

2022, com a participação de todos os órgãos de governo, a SEPLAN realizou uma avaliação dos anos 

de 2020 a 2022, do principal instrumento de planejamento do Amapá, que é o seu Plano Plurianual 

vigente. 

Em contrapartida, como ponto negativo, apontamos a necessidade de uma escolha mais 

qualificada pelos órgãos de governo, com referência aos responsáveis pela elaboração dessas 

políticas, decisivas para a vida do cidadão amapaense.  

Outra situação negativa, citamos a alta rotatividade dessas pessoas que, a cada substituição, 

experimenta-se uma quebra de sequência na atividade em questão. 

Quanto aos pontos positivos do planejamento das Políticas Públicas Amapaenses, que são 

desdobradas nos Programas e Ações (atividades ou projetos), constantes do PPA 2020-2023, que 

avança para o seu terceiro ano de execução, a cada ano de sua elaboração, as equipes de governo, sob 

a coordenação da SEPLAN, contribuem de forma decisiva para o aperfeiçoamento deste instrumento 

de planejamento, visando torná-lo o mais fiel possível da realidade econômica, social, financeira e 

política do Estado. 

 

 

14 Informações sobre o Controle da Execução Orçamentária, Destacando a Política de 

Liberação de Cotas Orçamentárias para o Exercício de 2022 

 

A política de execução orçamentária do Governo do Estado do Amapá referente ao Exercício 

Financeiro de 2022 teve amparo legal nos Decretos nº 0201, de 17 de janeiro de 2022, que aprovou 

o Quadro de Detalhamento de Despesa dos órgãos da Administração Direta e Indireta do Poder 

Executivo, constante da Lei nº 2.628 de 14 de janeiro de 2022, e Decreto nº 0202, de 17 de janeiro 
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de 2022, que dispôs acerca da programação orçamentária e financeira, com destaque a liberação de 

cotas e alterações orçamentárias bem como outras providências. 

Considerando a necessidade de assegurar a observância das medidas de controle e de 

qualificação dos gastos público, bem como a execução orçamentária e financeira, a compatibilidade 

entre as receitas e despesas, objetivando o equilíbrio fiscal, ficou estabelecido que a SEPLAN, por 

meio do SIAFE – AP, disponibilizaria mensalmente as cotas orçamentárias dos Órgãos e Entidades 

do Administração Direta e Indireta do Poder Executivo. 

A liberação mensal das cotas orçamentárias ficou condicionada ao comportamento da receita 

e disponibilidade financeira apurado pela Secretaria de Estado da Fazenda – SEFAZ, e  poderiam  ser 

contingenciadas durante o exercício, de acordo com o comportamento da arrecadação, com exceção 

das despesas concernente à pessoal e encargos sociais; precatórios judiciários;  contribuição para o 

PASEP; amortização e encargos da dívida pública estadual; despesas com fardamento e com ajuda 

de custo; as despesas de contratos corporativos da Administração Estadual; despesas com aquisição 

de combustíveis e lubrificantes; despesas com programas sociais e despesas do setores da educação, 

saúde, segurança pública e infraestrutura. 

Quanto as solicitações de abertura de créditos adicionais suplementares, dentro dos limites 

autorizados na Lei Orçamentária Anual, foram encaminhadas à SEPLAN, por meio do SIAFE-AP, 

através de ofício ao titular da SEPLAN.  

Ademais as solicitações de abertura de créditos adicionais suplementar e especial, à conta de 

excesso de arrecadação ou superávit financeiro, ficaram condicionadas da seguinte forma: 

 

“I - para recursos oriundos do Tesouro Estadual, foi proposto pela SEPLAN para 

suprir as despesas com insuficiência de dotação orçamentária; 

 

 II - para recursos diretamente arrecadados, mediante a comprovação do excesso de 

arrecadação, através do registro contábil no SIAFE-AP; e 

  

III - os pedidos de suplementação por conta de superávit financeiro dos órgãos dos 

Poderes Legislativo, Judiciário, Ministério Público, da Defensoria Pública, e da 

Administração Indireta, deveriam ser encaminhados até 30 de julho de 2021, 

acompanhados do Balanço Patrimonial, da entidade divulgado no Balanço Geral do 

Estado, que demonstrasse o Superávit Financeiro.” 
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As alterações orçamentárias de elementos de despesas no mesmo grupo de despesa foram 

realizadas mediante registro contábil, diretamente no SIAFE-AP, pelo responsável da execução 

orçamentária dos Órgãos da Administração Direta e Indireta. 

Na hipótese da insuficiência dos limites para absorção das despesas de caráter continuado e 

das prioridades estratégicas de Governo, as unidades responsáveis deveriam promover ações para 

redução das primeiras, a fim de garantir a execução das prioridades estabelecidas. Ficou estabelecido 

a prioridade de pagamento das seguintes despesas, na ordem adiante disposta, sem prejuízo da 

observância das demais regras da Instrução Normativa n° 0001, de 02 de maio de 2016, da 

Controladoria-Geral do Estado: 

 

“I - pessoal e encargos sociais; 

 

II - serviços da dívida pública; 

 

III - outras despesas correntes, em especial as despesas referentes a serviços terceirizados de:  

locação de mão de obra e programas sociais com transferência de renda.; e 

 

IV - investimentos/ inversões financeiras.” 

 

 

15 Informações sobre a gestão de operações de crédito, esclarecendo as medidas adotadas 

para reduzir os impactos nas contas estaduais 

 

No exercício de 2022, embora não tenha ocorrido novos desembolsos do BNDES, todavia, 

foram executadas e pagas, com saldos remanescentes das obras abaixo relacionadas: 

• A modernização e aparelhamento de unidades de segurança pública e da Secretaria de 

Estado da Justiça e Segurança Pública do Amapá; 

• Obras de Infraestrutura Rodoviária do Amapá: e 

• Obras de mobilidade urbana de Macapá. 
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16 Ações Promovidas para Modernização Administrativa do Estado, Racionalização dos 

Gastos e Monitoramento da Regularidade 

 

A Secretaria de Estado do Planejamento - SEPLAN através da Coordenadoria de 

Modernização da Gestão do Estado - CMG presta assessoramento e orientação as instituições (órgãos 

e entidades) relacionadas ao arranjo institucional do Poder Executivo Estadual, referente as estruturas 

organizacionais e suas regulamentações. Alguns dos produtos elaborados pela Coordenadoria de 

Modernização são Minutas de Projetos de Lei de criação, transformação, alteração, extinção, bem 

como as Minutas de Regulamentos e Estatutos dos órgãos e entidades estaduais que, quando 

sancionadas e publicadas pelo Chefe do Poder Executivo, resultam em Leis e Decretos do Poder 

Executivo.  

Dentre as atividades realizadas em 2022, destacamos reuniões com equipes de órgãos e 

entidades para prestar informações a respeito de possíveis reestruturações organizacionais e 

regulamentações de instituições. Parcerias foram formadas com: DETRAN, SEJUSP, SECULT, 

SEPM, Gabinete do Governador, FUNDAÇÃO MARABAIXO, SIMS, DIAGRO. Tais atividades 

geraram os seguintes resultados: 

• Lei nº 2.650, de 02.04.2022, que criou a Fundação Estadual de Políticas de Promoção 

da Igualdade Racial do Amapá - FUNDAÇÃO MARABAIXO, e extinguiu a 

Secretaria Extraordinária de Políticas para os Afrodescendentes - SEAFRO;  

• Lei nº 2.651 de 02.04.2022, que criou a Secretaria de Estado de Políticas para as 

Mulheres - SEPM; 

• Lei nº 2.652 de 02.04.2022, que criou, na estrutura da Secretaria de Estado da Cultura, 

a Coordenadoria de Gestão do Fundo Estadual de Cultura - FEC;  

• Lei nº 2.660 de 02.04.2022, que alterou dispositivos da Lei nº 1.453 de 11.02.2010 e 

Lei nº 0811 de 20.02.2004, redefinindo a estrutura organizacional e de cargos 

comissionados do DETRAN. 

 

Além dessas ações, foram realizadas análises, orientação, formatação e parecer da Minuta de 

Projeto de Lei de Reorganização das seguintes estruturas: 

• Secretaria de Estado da Justiça e Segurança Pública – SEJUSP; 

file:///E:/MODERNIZAÇÃO2022/CONTROLE.NORMAS/Leis%20de%20estrutura/Lei%20n.°%202.650%20de%2002.04.2022.%20Criação%20da%20Fundação%20Estadual%20de%20Políticas%20de%20Promoção%20da%20Igualdade%20Racial%20do%20Amapá%20-%20Fundação%20Marabaixo%20.%20SEXAFRO.pdf
file:///E:/MODERNIZAÇÃO2022/CONTROLE.NORMAS/Leis%20de%20estrutura/Lei%20n.°%202.651%20de%2002.04.2022.Criação%20da%20Secretaria%20de%20Estado%20de%20Políticas%20para%20as%20Mulheres%20-%20SEMP..pdf
file:///E:/MODERNIZAÇÃO2022/CONTROLE.NORMAS/Leis%20de%20estrutura/Lei%20n.°%202.652%20de%2002.04.2022.Criar%20na%20estrutura%20da%20Secretaria%20de%20Estado%20da%20Cultura%20a%20Coordenadoria%20de%20Gestão%20do%20Fundo%20Estadual%20de%20Cultura%20-%20FEC.pdf
file:///E:/MODERNIZAÇÃO2022/CONTROLE.NORMAS/Leis%20de%20estrutura/Lei%20n.°%202.660%20de%2002.04.2022.%20Altera%20dispositivos%20da%20Lei%20nº%201453,%20de%2011%20de%20fevereiro%20de%202010%20-%20DETRAN.pdf
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• Minuta de Decreto de Regulamentação do Estatuto da Fundação Estadual de Políticas 

de Promoção da Igualdade Racial do Amapá - FUNDAÇÃO MARABAIXO; 

• Minuta de Projeto de Lei que extingue a SIMS e cria a Secretaria de Estado da 

Assistência Social – SEAS; 

• Conclusão do Estudo da Proposta de Nova Estrutura Organizacional para o Poder 

Executivo Estadual. O Projeto tem como objetivo geral fazer um estudo para 

reorganizar a estrutura do Poder Executivo Estadual, reduzindo a máquina 

administrativa por intermédio de fusões, inclusão/extinção de unidades sistêmicas, 

enxugamento do número de cargos em comissão e atualização de seus valores, 

padronizar as estruturas organizacionais, aperfeiçoar os mecanismos normatizadores 

e torná-los mais eficientes. A Proposta apresenta uma Nova Estrutura Organizacional 

para o GEA, seus respectivos Organogramas e fusões definidas e impactos de custo; 

• Dentro do Estudo da Proposta de Nova Estrutura Organizacional acima mencionado 

foi elaborada a Proposta de Reestruturação e Modernização da SEPLAN, pensada em 

uma fusão entre SEPLAN e SEAD transformando-as em uma única secretaria 

denominada Secretaria de Estado da Gestão e Planejamento. A Coordenadoria de 

Modernização da Gestão-CMG propôs uma nova estrutura organizacional para 

modernizar a SEPLAN conforme definido na Perspectiva de Processos Internos do 

Planejamento Estratégico 2021-2030. 

Destacamos também as seguintes ações: 

• Implantação do Laboratório de Inovação em Governo que passa a denominar-se 

TUCUJÚ LAB, uma iniciativa da Secretaria de Estado do Planejamento - SEPLAN 

com o objetivo de induzir a criatividade e fomentar a inovação para aprimoramento da 

gestão pública, em benefício da sociedade. Como atividades do laboratório foram 

realizadas reuniões remotas com os laboratórios de inovação do governo do Estado do 

Ceará, da Prefeitura de São Paulo, com o Tribunal de Contas da União-TCU e com o 

laboratório da Escola Nacional de Administração Pública-ENAP para conhecer a 

história de cada um e extrair a experiência para dar subsídios na implantação do 

TUCUJÚ LAB. Foi formado o Comitê Gestor do laboratório composto pela SEPLAN, 

SEAD, CGE e PRODAP. Como fruto do laboratório de inovação, foi criado o sistema 

automatizado de coleta de dados dos órgãos públicos no modelo da Carta de Serviços; 
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• Realização de cursos sobre Linguagem Simples para servidores que elaboram e 

atualizam as cartas de serviços do Poder Executivo (SEPLAN, CGE, PRODAP); 

• Realização de reunião com a Secretaria de Estado da Saúde - SESA para discussão 

acerca da elaboração do Projeto Tele Consultas; 

• Participação do Comitê Gestor em curso EAD sobre Design Thinking oferecido pela 

ENAP; 

• Visita ao Lab X-Laboratório de Inovação de Lisboa, Portugal; 

• Reunião com equipe da COPESEF para tratar sobre o Projeto IPC - Índice de Preços 

ao Consumidor; 

• Consolidação do 4º Relatório Trimestral de 2021 e 1º, 2º e 3º Relatório Trimestral de 

2022 de Atualização e Acompanhamento do Quantitativo dos Cargos Comissionados 

referente a Estrutura Organizacional Formal e as Gerências de Projetos do Poder 

Executivo Estadual; 

 

Quanto ao Monitoramento da Regularidade do Estado no Serviço Auxiliar das Informações 

para Transferências Voluntárias – CAUC e, demais Sistemas Federais (Tributário/Receita Federal do 

Brasil e Previdenciário/Ministério da Previdência), a SEPLAN, através da CMRE adotou como 

estratégia de trabalho o acompanhamento diário dos CNPJ vinculados ao Estado do Amapá, conforme 

relacionado a seguir: 

 

• Consolidação da “Minuta de Decreto de Monitoramento de Recursos Federais”; 

• Reunião com Secretários adjuntos da SEPLAN, Secretária da SEAB e GECAP para 

tratar da IN 01/2022 e apresentação do SIACONV por técnicos da SEAB 

(18.07.2022); 

• Reunião com Secretária e técnicos da SEAB e, SEPM para tratar dos convênios 

executados no âmbito da SEPM; 

• Capacitação dos técnicos da CMRE na plataforma SIACONV; 

• Encaminhamentos de Ofícios/Externo: 02, sendo 01 encaminhando “Minuta de 

Decreto de Monitoramento de Recursos Federais” (CGE); e outro informando o 

“Passivo de Convênios Federais” (SEAB); 

• Participação de reunião no Palácio de Governo (Governador, SEPLAN, SEINF, 

SEED, SETRAP, PGE): tratativas de regularização das inadimplências no CAUC 
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(dívida tributária, multa ambiental, aluguel do hangar no Aeroporto Internacional de 

Macapá, não encaminhamento do Anexo 8 – RREO/SIIOPE, não encaminhamento de 

prestação de contas de Convênio Federal); 

• Comunicação formal (ofício) comunicando inadimplência detectada (11 ofícios) para 

FCRIA, RDM, LACEN, IPEM, DETRAN, EAP, FAPEAP, IAPEN, ARSAP, 

AGÊNCIA AMAPÁ, e solicitando esclarecimento de convênio para SETUR; 

• Monitoramento da regularidade de 74 CNPJS: Sendo 01 referente à Matriz (GEA), 23 

Administração Direta (CGE, PGE, PM, P. CIVIL, CBM, SEAD, SDR, SECULT, 

SECOM, SETEC, SEDEL, SEED, SEFAZ, SEINF, SEMA, SEPLAN, SDC, SESA, 

SEJUSP, SETRAP, SETE, SETUR, SIMS), 27 Administração Indireta (POLITEC, 

SIAC, EAP, IAPEN, DETRAN, DIAGRO, HEMOAP, IEPA, IPEM, JUCAP, 

PROCON, PRODAP, RDM, RURAP, UEAP, ARSAP, CREAP, SVS, AGÊNCIA 

AMAPÁ, AMAPÁ TERRAS, AMPREV, FAPEAP, FCRIA, FUNDAÇÃO 

MARABAIXO, AFAP, CAESA, GASAP), 18 Fundos Estaduais (FUNDIMICRO, 

FUNDART, FRAP, FUNDO PGE–AP, FERMA, FUNRESPOL, FEAS 1, FEAS 2, 

RECURSOS HÍDRICOS, FES, PASSE SOACIAL ESTUDANTIL, 

PENITENCIÁRIO DO AP, FREBOM, SEGURANÇA PÚBLICA, FET/AP, FEDP, 

DEFESA DA PESSOA IDOSA, FUNAAP) e, em caráter suplementar, 05 Demais 

Poderes (TJAP, ALAP, TCE, MP, DPE–AP). 

 

Quadro 35 – Itens monitorados: Resultados alcançados 

Item Descrição 
Previsto 

(CNPJ) 

Realizado 

(CNPJ) 

Porcentagem 

(%) 

1 Regularidade Certidão Negativa de Débitos Federias - CND 74 74 100 

2 Regularidade de Certidões de FGTS 74 74 100 

3 Pagamento de Empréstimos e Financiamentos 1 1 100 

4 Monitoramento de CNPJ com Convênios Vigente/ em Execução 32 32 100 

5 Monitoramento de CNPJ com Convênios em Prestação de Contas 32 32 100 

6 Encaminhamento de Matriz de Saldos Contábeis 1 1 100 

7 Aplicação Mínima de Recurso em Saúde 1 1 100 

8 Regularidade do CADIN 74 74 100 

9 Transmissão da DCTF 56 56 100 

10 Relatório de Situação Fiscal do Estado no E-CAC 47 47 100 

11 Monitoramento do envio do Anexo 8 RREO/ SIOPE 1 1 100 

12 Monitoramento do envio do Anexo 12 RREO/ SIOPS 1 1 100 

Total 394 394 100 

Fonte: CMRE/ SEPLAN (2023). 
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Os itens 3, 6, 7, 11 e 12 do Quadro anterior se referem a apenas 1 CNPJ em virtude da 

especificidade do requisito monitorado. Na ocasião, se trata do CNPJ principal (GEA). Quanto aos 

itens 4 e 5, observa-se que o monitoramento ocorre somente com CNPJ que possuem Convênios 

Federais. No caso do item 4, temos 142 Convênios e no caso do item 5 temos 50 Convênios. Quanto 

ao item 9, transmissão de DCTF, é em decorrência de que os CNPJ dos Fundos não precisão cumprir 

esse requisito. E quanto ao item 10, observa-se que as Entidades da Administração Indireta não são 

monitoradas em virtude da necessidade de acesso por Certificado Digital. 

Considerando que em muitos casos não compete à SEPLAN executar ação específica para 

regularizar eventual irregularidade/ pendência detectada, foram tomadas as seguintes providências: 

• Suporte técnico aos Órgãos, Entidades e Fundos Públicos quanto à Área de Convênios: 

13 atendimentos através de assessoramento presencial, por e-mail e via Whatsapp para 

SIAC, GECAP, SDR, FUNDEB, HEMOAP, CGE, PCN, SETRAP, SEMA, SEAD, 

DIAGRO e CBM/AP, abrangendo os temas de Regularidade do Estado no CAUC 

(SEAD, MINISTÉRIO DA DEFESA); execução de convênios federais na Plataforma 

+Brasil (SIAC, AMEAP, DIAGRO); diligência de Convênios 787229/2013 (SDR) e 

894515/2019 (SEMA); lista de convênios federais do IEF (transferidos para SEMA e 

RURAP) disponibilizada para a CGE; orientação sobre ampliação de senha de acesso 

na Plataforma +Brasil (SETRAP); orientação sobre troca de e-mail na Plataforma 

+Brasil (HEMOAP); orientação sobre devolução de recurso federal na Plataforma 

+Brasil (CBM/AP); e inserção de proposta de captação de recursos (aquisição de um 

gerador de energia) na Plataforma +Brasil (SEAD). 

• Encaminhamento de ofícios: 03, para a SEED, SEFAZ e PGE, visando realizar reunião 

para discussão da inadimplência do Anexo 8/RREO/SIOPE. 

• Foram identificadas 03 inadimplências no CAUC, sendo, no decorrer de 2022, sanada 

01 inadimplência. As demais 02, foram tomadas as seguintes providências: no que 

tange a ausência de “Encaminhamento do Anexo 8 do Relatório Resumido de 

Orçamentária ao SIOPE/EDUCAÇÃO” (3º, 4º e 5º bimestre/2022), cuja 

responsabilidade de consolidação é da Secretaria de Estado da Educação–SEED, foi 

comunicado o registro através do Ofício nº 150101.0076.0531.0789/2022 – 

GAB/SEPLAN de 08.08.2022, com devidas reiterações; e a outra inadimplência 

refere-se a débito inscrito pela INFRAERO, sendo encaminhado, pela SEPLAN os 

Ofícios nº 150101.0076.0531.0843/2022-GAB/SEPLAN (15.08.2022) e nº 

150101.0076.0531.0908/2022- GAB/SEPLAN (31.08.2022) solicitando à SETRAP 
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regularização dos débitos com à INFRAERO pela utilização do hangar, que informou 

que está aguardando manifestação da PGE quanto ao processo legal para efetivar o 

pagamento. 

• Foram identificadas 62 inadimplências no e-CAC, sendo tomadas as seguintes 

providências, por parte da SEPLAN: 61 inadimplências a regularizar de 

responsabilidade da PGE, que foi comunicada pela SEPLAN e, ficou de conduzir 

administrativamente e/ou juridicamente junto à RFB e PGFN a regularização dos 

débitos do Governo; e 01 inadimplência a regularizar por parte da SVS, referente a 

ausência de transmissão de DCTF/2019, devidamente comunicada e orientada quanto 

ao procedimento de regularização. 

 

 

17 Estatística e Indicadores que demonstrem o Desenvolvimento Institucional, Econômico, 

Social e Ambiental do Estado do Amapá 

 

• Anuário Estatístico: representa um conhecimento da realidade, tais conhecimentos 

consubstanciam-se em estratégias e programas de modo a conduzi-los nas direções 

desejadas, previamente planejadas, e por meio dessas estatísticas, as informações 

relevantes dos mais diversos setores da administração pública (economia, sociedade, meio 

ambiente, território, geografia, transporte, infraestrutura, educação, saúde, trânsito, 

finanças públicas e mercado de trabalho), tem como base fontes de informações e séries 

históricas disponibilizadas pelos mais diversos órgãos do estado do Amapá. Esta 

publicação encontra-se disponível no site da SEPLAN, realizada neste exercício de 2022, 

porém com dados atualizados até 2020, em razão da pandemia, a qual ocasionou um atraso 

na coleta dos dados pelas dificuldades e complexidade do processo de coleta. 

• IPC Macapá é um produto que tem como base o acompanhamento da variação de preços 

mensais de serviços e produtos ofertados na capital do Estado. Informações que geram 

indicadores mensalmente, contendo as variações do IPC, IPCA, Cesta Básica Oficial e 

Cesta Básica Regional. Cada tópico aborda variáveis que compõem a pesquisa, 

demonstrando de forma numérica e resumida a perda ou ganho do consumidor na aquisição 

de determinados produtos e serviços vendidos/prestados no mercado amapaense. Com a 

finalidade de manter a continuidade das atividades voltadas à pesquisa do custo das Cestas 

Básicas Oficial e Regional, foi iniciada, em caráter de “Projeto Piloto”, o processo de coleta 

de preços remota via Nota Fiscal Eletrônica ao Consumidor – NF-e, gerenciada em base 

de dados própria da Secretaria de Estado da Fazenda – SEFAZ e disponibilizada à SEPLAN 

para consulta. Essa iniciativa foi proposta em função da COVID-19 impossibilitar a coleta 

in loco, o que propiciou o desligamento dos pesquisadores de campo e, consequentemente, 
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a paralisação da coleta de dados junto aos estabelecimentos comerciais de bens e serviços 

utilizados para o cálculo do IPC. O processo de coleta de preços in loco foi interrompido 

em março de 2020, retornando a partir de agosto de 2020 por meio dessa nova metodologia. 

Contudo, como essa forma de coleta está em fase de experimentação e readequação 

metodológica, seus resultados são mantidos para controle interno, processo que continuou 

ao longo de 2022. 

• PIB Regional e dos Municípios: indicador que representa a soma dos valores monetários 

de todos os bens e serviços finais produzidos no Amapá (PIB regional) e em cada município 

(PIB dos municípios). A COPESEF tem a responsabilidade de calcular o PIB do Estado, 

seguindo a metodologia do IBGE, servindo assim como fonte de orientação a gestores 

públicos e de informação para estudantes, aberta para pesquisa ao público em geral com 

interesse na produção regional e suas riquezas. No ano de 2022, a COPESEF participou do 

curso online no mês de setembro, onde o IBGE repassou as orientações para o cálculo do 

PIB do ano-base 2020. Nos últimos meses do ano, foram realizadas as atividades desse 

cálculo. Em novembro, foi publicado o PIB Regional de 2020, e em dezembro foi 

publicado o PIB dos Municípios de 2020. 

• Indicadores Socioeconômicos: é um produto publicado a cada dois anos, tendo como base 

a confecção de dados estatísticos do Estado do Amapá, pesquisados em diversos setores da 

economia e sociedade. Devido a sua periodicidade, em 2022 foram coletadas informações 

para a publicação do produto no ano de 2023. 

• Indicadores PPA: retratam a indicação de pontos importantes dentro do PPA, servindo 

como base para o monitoramento e acompanhamento da execução do PPA, tendo como 

base os programas que reúnem um conjunto de ações orientadas, onde os dados expostos 

são analisados e reformulados de forma técnica, objetivando o melhor planejamento 

estratégico das ações de Governo. 

• Estatística dos Municípios (Folder dos Municípios): é um informativo estatístico 

contendo dados econômicos e sociais de cada município do Estado do Amapá, contendo 

indicadores que auxiliam na tomada de decisões de gestores públicos, publicado a cada 

dois anos. Devido a sua periodicidade, em 2022 foram coletadas informações para a 

publicação do produto no ano de 2023. 

• Cálculo de ICMS: atividade que faz o cálculo de distribuição dos 25% da arrecadação do 

ICMS que será destinada aos municípios. Para a elaboração do cálculo desses 25% por esta 

SEPLAN, é constituída uma equipe técnica no início de janeiro de cada ano por meio de 

portaria publicada no DOE. Em seguida, é solicitado às Secretarias de Estado do 

Desenvolvimento Rural (SDR) a área cultivada de cada município; à da Educação (SEED) 

o critério educacional; ao do Meio Ambiente (SEMA) o índice de conservação dos 

município; ao Tribunal de Contas do Estado o Balanço Geral dos Municípios; e, por fim, 

ao IBGE é solicitada a população de cada município, atendendo assim as informações 

necessárias dos 05 (cinco) critérios da Lei Complementar nº 0120/2019, com prazo para 

publicação desses 25% até maio de cada ano. 
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• Riscos Fiscais: atividade que compõe o Anexo dos Riscos Fiscais do Projeto de Lei de 

Diretrizes Orçamentárias – LDO, elaborada pela unidade de gestão orçamentária da 

SEPLAN. No ano de 2022, foi feita a análise macroeconômica para compor o Projeto de 

Lei da LDO do ano de 2023. 

 

As informações, inerentes às atividades desta COPESEF, como: Anuário Estatístico, Índice 

de Preços ao Consumidor, Produto Interno Bruto e demais produtos da Estatística realizada pela 

SEPLAN através da COPESEF, foram disponibilizados na página desta Secretaria: 

www.seplan.ap.gov.br, na aba Estatística do Estado. 

 

 

18 Informações sobre a Integração Orçamentária e Financeira dos Poderes e 

Administração Direta e Indireta do Estado, bem como a Implantação e Implementação do 

Sistema Integrado de Planejamento e Administração Financeira do Estado do Amapá – SIAFE 

 

Atendendo o artigo Art. 2º inciso §1º e o item 8 letra e) do Anexo III da Decisão Normativa 

Nº. 022/2022 – TCE/AP, assim como atendendo o que foi previsto no PPA 2020/2023 no objetivo do 

Programa de Governo 0048 e na finalidade da Ação 2296 da SEPLAN.  

Atendendo ainda o objetivo estratégico do Eixo Desenvolvimento da Gestão e Finanças que 

é implantar “O Governo Digital voltado para Resultados” e uma das suas diretrizes que é “Aprimorar 

a Governança do Estado”, informa-se: 

“§1º. A prestação de contas é composta pelo relatório de gestão, documento 

elaborado pelo dirigente máximo titular da unidade na data de apresentação das 

contas, com o fim de demonstrar, esclarecer e justificar os resultados alcançados 

frente aos objetivos estabelecidos no exercício a que estas se referem. 

 

(...) 

 

Anexo III 

 

(...) 

 

item 8 - Gestão da tecnologia da informação e gestão do conhecimento  

 

(...) 

 

letra e) Contratação e gestão de bens e serviços de TI. 

 

(...) 

 

Programa 0048 - GESTÃO DA POLÍTICA DE PLANEJAMENTO E 

ORÇAMENTO ESTADUAL 

http://www.seplan.ap.gov.br/interno.php?dm=643
http://www.seplan.ap.gov.br/interno.php?dm=243
http://www.seplan.ap.gov.br/interno.php?dm=243
http://www.seplan.ap.gov.br/interno.php?dm=244
http://www.seplan.ap.gov.br/
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Objetivo: Promover a gestão do sistema de planejamento do estado, por meio dos 

instrumentos de planejamento, sintonizados com o planejamento estratégico do 

estado, observando-se diretrizes de governo, desafios e metas contidas nos 

programas, apurando indicadores de resultados e alcance de ações inerentes, visando 

uma melhor aplicação dos recursos públicos na maximização de resultados. 

Ação 2296 - GESTÃO E ELABORAÇÃO DOS INSTRUMENTOS DE 

PLANEJAMENTO 

Finalidade: consolidação, acompanhamento , revisão e avaliação da política pública 

do Governo do Estado do Amapá, por meio dos instrumentos de planejamento -  

Plano Plurianual – PPA, Plano Anual de Trabalho- PAT, Lei de Diretrizes 

Orçamentárias - LDO e Lei Orçamentária Anual – LOA, com a participação dos 

órgãos e instituições do Poder Executivo Estadual e demais Poderes Constituídos, 

sintonizadas com o  Planejamento Estratégico do Governo do Estado do Amapá, do 

planejamento estratégico da SEPLAN e demais planejamentos estratégicos dos 

órgãos de governo, realizando as entregas de produtos e serviços de qualidade, 

buscando a corresponsabilidade, a transparência e a melhoria da aplicabilidade dos 

recursos públicos, oriundos da população amapaense.” 

 

Dando continuidade ao Projeto de Implantação do Siafe-AP inicialmente chamado de Sistema 

Integrado de Planejamento e Administração Financeira do Estado do Amapá, que substituiu a partir 

do exercício de 2020 o sistema SIPLAG - Sistema Integrado de Planejamento, Orçamento e Gestão, 

informando no mínimo os objetivos e metas definidas para o exercício de 2022, os resultados 

alcançados ao fim do exercício, assim como as justificativas para objetivos ou metas não 

atingidas, sendo resumido no seguinte gráfico: 

 

Gráfico 2 – Objetivos e metas definidas para 2022 para implantação do Siafe-AP e resultados 

alcançados 

Fonte: TI/SIPLAG (2023). 

 

I. Adequação do Plano de Contas, Ementário da Receita e Padronização de Fontes 2022 
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Objetivo concluído. Adequamos o Plano de Contas, Ementário da Receita e Padronização de 

Fontes 2022. 

a. Adoção do PCASP 2022. Conforme Portaria nº 975, de 06 de agosto de 2021; 

https://www.tesourotransparente.gov.br/publicacoes/plano-de-contas-aplicado-ao-setor-

publico-pcasp-estendido/2022/114 

b. Adoção do Ementário da Receita 2022. Conforme Portaria nº 831, de 7 de maio de 2021/ 

Portaria STN nº 923, de 8 de julho de 2021. 

https://www.tesourotransparente.gov.br/publicacoes/ementario-da-classificacao-por-

natureza-de-receita-tabela-de-codigos/2022/26-2 

 

c. Padronização das Fontes. Conforme Portaria Conjunta STN/SOF Nº 20, de 23 de fevereiro 

de 2021. 

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-conjunta-stn/sof-n-20-de-23-de- fevereiro-de-

2021-304861747 

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-710-de-25-de-fevereiro-de-2021-305389863 

 

II. Implantação do SIDEC – Sistema de Declaração à Receita Federal, para atender a 

Receita Federal na entrega da EFD-Reinf 

Objetivo concluído. Implantamos para todas as Unidades Gestoras incluindo as dos Poderes 

o SIDEC – Sistema de Declaração à Receita Federal, para atender a Receita Federal na entrega da 

Escrituração Fiscal Digital de Retenções e Outras Informações Fiscais - EFD-Reinf com base na 

Instrução Normativa nº 2.043/2021, alterada pela Instrução Normativa RFB nº 2080, de 06 de maio 

de 2022. 

III. Treinamento do SIDEC para a entrega da EFD-Reinf 

Objetivo concluído. Treinamento realizado de forma virtual com todos os usuários das UG´s 

que tem a obrigação do envio da EFD-Reinf, assim como o suporte intensivo até o envio de todas as 

UG´s, incluindo os Poderes que hoje são usuários do SIAFE-AP. 

Esse módulo está integrado a base de dados da Receita Federal, utilizando certificação digital. 
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IV. Treinamento do Módulo de Conciliação Bancária para a equipe da Coordenadoria de 

Finanças da SEFAZ 

Objetivo concluído, esse treinamento teve o objetivo de auxiliar os usuários do Sistema 

SIAFE-AP a terem melhor experiência no manuseio das funcionalidades presentes no módulo de 

Conciliação Bancária. 

A forma de apresentação foi ordenada de modo que cada funcionalidade presente no módulo 

de conciliação bancária é representada por um tópico. 

Os tópicos mais avançados, dispõem-se de exemplos práticos de sua utilização. 

Os exemplos práticos de cada tópico possuem pré-requisitos para serem concluídos, ou seja, 

para que uma funcionalidade seja executada de forma correta ela pode ou não depender de outras 

funcionalidades presentes no módulo de conciliação bancária 

O modulo permite fazer a gestão financeira de forma dinâmica e tempestiva, com parâmetros 

bem definidos, regras de mapeamento e filtros em primeiro e segundo nível por função. 

 

V. Implantação do SIAFE na Assembleia Legislativa do Estado do Amapá 

Objetivo em andamento. Foi criado o perfil dos servidores da ALAP no Jira para acompanhar 

o processo, onde todos os trabalhos realizados estão disponíveis na AP-3716 assim como todas as 

demandas como a criação do Plano de trabalho para o processo de implantação da ALAP no Siafe. 

O Diretor de TI da AL, informa “acreditar que a migração manual com preenchimento em 

planilhas ainda será mais rápida do que preparar uma rotina com nosso sistema atual govbr. Então, 

até por conta da quantidade de informação, podemos realizar a migração manual.” 

A Coordenadora de Contabilidade Geral do Estado, informa “precisar saber se a ALAP estará 

apta a gerar os arquivos automaticamente (por rotina), ou se todos os dados a serem migrados serão 

preenchidos manualmente em planilhas. Essa decisão irá definir a rotina que vamos implementar para 

importar os dados no SiafeAP.” 

Em Reunião dia 01/12/2022, ficou alinhado entre as equipes que será adotado a implantação 

de forma manual com preenchimento de planilhas dos dados a serem carregados no SIAFE, definindo 

o seguinte planejamento: 

• Após o preenchimento das planilhas, iniciaremos as simulações da transferência de 

saldos em um ambiente de testes. 
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• Os dados para preenchimento das tabelas serão os referentes ao mês encerrado 

10/2022. Quando finalizar o ciclo de testes, deverão ser preenchidos o restante dos dados até o 

encerramento 12/2022. 

• treinamento remoto para uma equipe da AL. 

Registra-se que em virtude das exigências do Decreto Federal nº 10.540, que dispõe sobre o 

padrão mínimo de qualidade do Sistema Único de Execução Orçamentária, Administração Financeira 

e Controle, a ASSEMBLÉIA LEGISLATIVA - ALAP formalizou o interesse de utilizar o SIAFE/AP 

pelo Ofício n° 076/2022 - PRESI/AL, e indicou os servidores abaixo: 

- Representante administrativo: Cezar Souza de Melo, Diretor de Administração; 

- Representante do Controle Interno: Jose Assef Rodrigues Mubarac, Diretor de 

Controle Interno; 

- Representante da Contabilidade: Geisiel Brito Moreira, Técnico de Contabilidade; e 

- Representante de Tecnologia da Informação: Marlon Conrado da Silva Salman, 

Diretor de TI. 

Desta forma, temos o seguinte status com a implantação do Siafe-Ap na ALAP: 

Gráfico 3 - Implantação do Siafe-Ap na AL 

 
Fonte: TI/ SIPLAG (2023). 

 

VI. Implantação do SIAFE no Ministério Público do Estado do Amapá 

Objetivo não concluído (parado). A opção definida pelo MP através do Ofício Nº 

0000054/2022-SG/PGJ DE 24/05/2022, de integrar os sistemas SIAFE com o e-Cidades entre os 

módulos de Execução Orçamentária, Administração Financeira e Controle, o que não aparece como 

uma opção no Decreto Federal nº 10.540. 

 

Concluido
70%

Falta 
concluir

30%
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No caput do Decreto Federal nº 10.540 dispõe sobre o padrão mínimo de qualidade do Sistema 

Único e Integrado de Execução Orçamentária, Administração Financeira e Controle. Sendo que no 

seu § 6º, temos: 

 

“§ 6º O Siafic será único para cada ente federativo e permitirá a integração com 

outros sistemas estruturantes, conforme o disposto nos incisos I e II do caput do art. 

2º, vedada a existência de mais de um Siafic no mesmo ente federativo, mesmo que 

estes permitam a comunicação, entre si, por intermédio de transmissão de dados.” 

 

Desta forma desconhecemos o cenário de integração entre dois Siafic´s no mesmo ente da 

federação. 

Segundo o Decreto Federal nº 10.540, que dispõe sobre o padrão mínimo de qualidade do 

Sistema Único de Execução Orçamentária, Administração Financeira e Controle, o MINISTÉRIO 

PÚBLICO - MP formalizou o interesse de utilizar o SIAFE/AP de forma “integrada com o Sistema 

e-Cidade” pelo Ofício Nº 0000054/2022-SG/PGJ DE 24/05/2022, considerando o convite do Tribunal 

de Contas do Estado - TCE-AP, por meio do Ofício nº 014/2022 – 2ª ICE/TCE-AP, para a participação 

de técnicos do Órgão Ministerial em Reunião sobre o SIAFIC, ocorrida em 02/05/2022, tendo como 

pauta as tratativas quanto à implantação do Sistema Único de Gestão e suas Implicações, sendo 

designados os servidores Elionai Dias da Paixão e Marcelo Magalhães Pantoja para acompanhar o 

processo. 

• Área Contábil: Max Ferreira Barbosa  

• Tecnologia da Informação: Marcelo Magalhães Pantoja 

 

Desta forma, temos o seguinte status com a implantação do Siafe-Ap no MPAP: 

 

Gráfico 4 – Implantação do Siafe-Ap no MPAP 

 
Fonte: TI/ SIPLAG (2023). 

 

 

Falta 
concluir

100%
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VII. Implantação do SIAFE na AMPREV 

Objetivo não concluído (parado). Os trabalhos não avançaram de forma objetiva, apesar de 

todos os esforços das equipes envolvidas, evidenciado nas atividades registradas no Jira AP-3385 

(sistema de acompanhamento de projeto) tais como Análise do Plano de Contas, Análise dos 

Balancetes, construção do DE/PARA Contábil das contas a serem transferidas para o SiafeAP, onde 

foi observado, a existência de 11 elementos nas máscaras das contas contábeis da AMPREV e o 

SIAFE exigir 8 elementos. 

No dia 09 de novembro de 2022, em reunião convocada pela AMPREV em sua cede com a 

presença da equipe da Empresa Agenda, que presta serviço de suporte ao sistema atual da AMPREV, 

e a equipe da SEFAZ e SEPLAN, como pauta “verificar as pendências no processo de integração da 

AMPREV ao sistema SIAFE” como registrado no jira AP-3453. 

Informamos que considerando as exigências do Decreto Federal nº 10.540, que dispõe sobre 

o padrão mínimo de qualidade do Sistema Único de Execução Orçamentária, Administração 

Financeira e Controle, não contém a possibilidade de integração entre dos SIAFIC´S no mesmo ente 

da federação, e sim a possibilidade de integração entre sistemas estruturantes. 

Ficando assim as equipes da SEFAZ e AMPREV de participar da reunião do GEFIN no dia 

26 de novembro de 2022 para aproveitar o tema de assuntos livres e interagir com outros Estados da 

Federação a forma que estão adotando as Previdências com relação ao atendimento do Decreto 

Federal nº 10.540. 

Desta forma, temos o seguinte status com a implantação do Siafe-Ap na AMPREV: 

 

Gráfico 5 - Implantação do Siafe-Ap na AMPREV 

Fonte: TI/ SIPLAG (2023). 
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VIII. Integração do SIAFE com SIGRH – Folha de Pagamento 

Objetivo concluído. A Integração entre os Sistemas SIAFE-AP e SIGRH (Folha de 

Pagamento) foi homologada e subiu em produção na contabilização da folha em 2022 para a Unidade 

Gestora 130101 Secretária de Estado da Administração. 

 

IX. Integração do SIAFE com SIGA 

Objetivo não concluído (parado). Até a presente data não tivemos retorno do OFÍCIO 

CIRCULAR Nº 150101.0079.0531.0021/2021 GABINETE – SEPLAN, Dando continuidade a 

implantação do projeto SIAFE-AP, encaminhado aos colaboradores indicados pela SEAD, SEFAZ, 

PGE, CGE, PRODAP, SEPLAN através do OFÍCIO CIRCULAR Nº 150101.0009.0531.0005/2020 

SEPLAN e suas equipes, construíram em conjunto com as empresas LOGUS e AZ prestadoras de 

serviços de suporte nos sistemas SIAFE-AP e SIGA, respectivamente, cinco (05) fluxogramas de 

integração entre os sistemas nos módulos Compras e Licitação, Contrato, Almoxarifado e Patrimônio.  

Desta forma encaminhamos em anexo os citados fluxos para conhecimento e as devidas 

providencias de tratativas de implementações por parte da empresa AZ prestadora de serviço de 

suporte ao sistema SIGA. Importante informar que da parte do sistema SIAFE as implementações já 

foram oficializadas pela SEPLAN para a empresa LOGUS e já estão em desenvolvimento apenas 

aguardando o retorno do desenvolvimento por parte da AZ com relação ao SIGA. 

Informa-se, ainda, que foi reiterado através do OFÍCIO Nº 150101.0077.0729.0052/2022 

SIPLAG – SEPLAN em atenção ao PRODAP por ser o gestor do contrato junto a referida empresa 

AZ e até a presente data não tivemos retorno. 
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Figura 7 - Visão Atual do Projeto SIAFE-AP 

Fonte: TI/SIPLAG (2023).  
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Figura 8 - Visão Futura do Planejamento Estratégico SIAFE-AP 

Fonte: TI/ SIPLAG (2023).
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Resultados e Conclusões 

 

Apesar dos diversos desafios impostos nos últimos anos, a Secretaria de Estado do 

Planejamento – SEPLAN vem cumprindo seu papel institucional como Órgão Central de 

Planejamento do Governo. 

Observamos os avanços que vêm sendo alcançados nos últimos anos, com destaque ao 

monitoramento das Ações em que se observa melhoria no Índice de Ações Governamentais 

Acompanhadas/Ano (de 40,4% para 100%) e Índice de Programas Governamentais com Indicadores 

Apurados/Ano (de 53,4% para 72,4%). Estes avanços foram possíveis em virtude, principalmente, do 

amadurecimento das Políticas de Planejamento implantadas no Estado. 

Destacamos também o avanço na modernização da infraestrutura do prédio da SEPLAN. Após 

décadas de uso do imóvel, a SEPLAN, em parceria com a SEINF, vem promovendo reformas 

estruturais que impactarão de forma positiva na motivação dos servidores públicos, contribuindo 

também, para melhoria da percepção da sociedade amapaense quanto a qualidade dos serviços 

públicos prestados. 

Por fim, para 2023, a Secretaria promoverá uma avaliação do Planejamento Estratégico 2021-

2030, visando adequá-lo, se necessário, considerando a formulação de novo ciclo de planejamento, a 

ser inaugurado com a aprovação do Plano Plurianual 2024-2027. 
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ANEXO I – Figuras, Quadros e Tabelas 

 

Figura 9 – Organograma Funcional 

 
Fonte: Lei Estadual nº 0811, de 09 de fevereiro de 2004. Lei Estadual nº 1.774, de 17 de outubro de 2013. Lei Estadual 

nº 1.879, de 28 de abril de 2015. Lei Estadual nº 1.964, de 22 de dezembro de 2015. Lei Estadual nº 2.280, de 29 de 

dezembro de 2017. 
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Quadro 36 - Identificação, Competências e Atribuições das Áreas Estratégicas 

Unidade Área/ Cargo 
Principais Competências 

e Atribuições 
Titular 

Período de 

Gestão 

Direção Superior 

Secretário de 

Estado 

Dirigir a Secretaria, em 

consonância com normas 

e diretrizes da 

administração pública 

estadual. 

Eduardo Corrêa Tavares 

01/01/2022 a 

01/04/2022 e 

10/10/2022 a 

30/12/2022 

Antonia Nascimento da Silva 
02/04/2022 a 

09/10/2022 

Secretário 

Adjunto 

Desenvolver as atividades 

de coordenação 

complementar ao titular 

da Instituição. 

Rodrigo Sebastiani 
01/01/2022 a 

03/08/2022 

Raimundo Sotero Couto 

Rodrigues Neto 

28/04/2022 a 

31/12/2022 

Paula Simone Jucá Carrera 
04/08/2022 a 

31/12/2022 

Assessoramento 

Chefe de 

Gabinete 

Promover a administração 

geral do Gabinete da 

SEPLAN, na apreciação e 

na tramitação de 

processos de natureza 

administrativa, dentre 

outras. 

Paula Simone Jucá Carrera 
01/01/2022 a 

03/08/2022 

Jessyca Oliveira da Silva 
04/08/2022 a 

31/12/2022 

Assessoria de 

Desenvolvimento 

Institucional 

Coordenar o 

planejamento, a 

elaboração da proposta 

Orçamentária, o controle 

orçamentário, promover o  

desenvo1vimento de 

competências e 

habilidades das pessoas no 

âmbito da Instituição. 

Izabella Sales de Souza 
01/01/2022 a 

28/04/2022 

Augusto Cézar Wanderley 

Cunha Silva 

29/04/2022 a 

31/12/2022 

Comissão 

Permanente de 

Licitação 

Elaborar cadastro de 

fornecedores, realizar 

compras e contratação de 

prestação de serviços, 

realizar pesquisa de 

preços e cumprir 

exigências da legislação 

referente a matéria. 

Adilton Gomes Araújo 
01/01/2022 a 

31/12/2022 

Execução 

Programática 

Coordenador de 

Modernização da 

Gestão 

Elaborar programas e 

projetos de modernização 

da gestão implementando 

metodologias para o 

aperfeiçoamento de 

estruturas organizacionais 

visando a efetividade, à 

eficiência e à eficácia da 

Administração Pública 

Estadual 

Melissa Isacsson Vieira Portal 
01/01/2022 a 

31/12/2022 

Coordenador de 

Pesquisa e 

Estratégias 

Socioeconômicas 

e Fiscais 

Produzir e divulgar 

estatísticas e indicadores 

consolidados de forma a 

atender estudos 

socioeconômicos para que 

as políticas públicas 

alcancem o interesse da 

função do Estado. 

Oneide da Cruz Pinheiro 
01/01/2022 a 

31/12/2022 
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Unidade Área/ Cargo 
Principais Competências 

e Atribuições 
Titular 

Período de 

Gestão 

Coordenador de 

Planejamento 

Coordenar a elaboração 

do Plano de Governo, de 

Políticas Públicas, do 

Plano Plurianual, dos 

Programas 

Governamentais e do 

Relatório Anual de 

Atividades, em conjunto 

com os órgãos estaduais. 

Alberto Jorge de Oliveira 
01/01/2022 a 

31/12/2022 

Coordenador de 

Monitoramento 

da Regularidade 

do Estado 

Coordenar e monitorar a 

situação de regularidade 

do Poder Executivo e 

demais poderes 

relacionados a 

Comprovação de 

Adimplência Financeira, 

Prestação de Contas de 

Convênios Federais, 

cumprimento da Lei de 

Responsabilidade Fiscal, 

além de monitorar 

convênios celebrados 

entre o Governo e 

Organizações não 

Governamentais 

Jacilene Melo Nogueira 
01/01/2022 a 

31/12/2022 

Coordenador de 

Gestão 

Orçamentária 

Compete, programar, 

coordenar, orientar e 

executar as atividades de 

orçamento do Estado, 

observando a legislação 

especifica. 

Antônia Nascimento da Silva 
01/01/2022 a 

31/12/2022 

Execução 

Instrumental 

Núcleo 

Administrativo-

Financeiro 

Coordenar a execução das 

atividades setoriais nas 

áreas de pessoal, 

comunicações 

administrativas, material e 

patrimônio, serviços 

gerais, transportes, 

finanças, contratos e 

convênios, conforme as 

legislações específicas. 

Estevão Picanço Neto 
01/01/2022 a 

31/12/2022 

Fonte: Atividade de Pessoal/ NAF/ SEPLAN (2023). 
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Quadro 37 -Estrutura Organizacional da SEPLAN 
Setor Cargo Quantidade 

GABINETE 

Secretário de Estado 01 

Secretário Adjunto 02 

Chefe de Gabinete 01 

Secretário Executivo 02 

Motorista do Secretário 02 

Assessor Técnico Nível III - Gerente do SIPLAG 01 

ADINS (Assessoria de Desenvolvimento 

Institucional) 

Assessor de Desenvolvimento Institucional 01 

Assessor Técnico Nível I 02 

CPL (Comissão Permanente de Licitação) 

Presidente da Comissão Permanente de Licitação 01 

Secretário Administrativo da Comissão Permanente de 

Licitação 
01 

CMG (Coordenadoria da Modernização da 

Gestão do Estado) 

Coordenador 01 

Gerente do Núcleo de Inovação da Gestão 01 

Gerente do Núcleo de Processos Organizacionais 01 

Gerente do Núcleo de Gestão do Desenvolvimento de 

Pessoas 
01 

COPESEF (Coordenadoria de Pesquisas e 

Estratégias Socioeconômicas e Fiscais) 

Coordenador 01 

Responsável por Atividade Nível III - Biblioteca 01 

Gerente do Núcleo de Análises Socioeconômicas e 

Fiscais 
01 

Gerente do Núcleo de Estatística 01 

Gerente do Núcleo de Informação e Divulgação 01 

COPLAN (Coordenadoria de 

Planejamento) 

Coordenador 01 

Gerente do Núcleo de Apoio aos Municípios 01 

Gerente do Núcleo de Formulação e Acompanhamento 

dos Programas e Projetos Sociais 
01 

Gerente do Núcleo de Formulação e Acompanhamento 

dos Programas e Projetos Econômicos 
01 

Gerente do Núcleo de Formulação e Acompanhamento 

dos Programas e Projetos de Infraestrutura 
01 

Gerente do Núcleo de Formulação e Avaliação de 

Políticas Públicas e Programas de Governo 
01 

CMRE (Coordenadoria de Monitoramento 

e Regularidade do Estado) 

Coordenador 01 

Gerente do Núcleo de Monitoramento e Regularidade 

Fiscal do Governo 
01 

Gerente do Núcleo de Monitoramento de Convênios dos 

Municípios e ONG’s 
01 

Gerente do Núcleo de Monitoramento de Convênios e 

Contratos de Repasses com a União 
01 

CGO (Coordenadoria de Gestão 

Orçamentária) 

Coordenador 01 

Gerente do Núcleo da Área Social 01 

Gerente do Núcleo da Área Econômica 01 

Gerente do Núcleo da Área de Infraestrutura 01 

Gerente do Núcleo da Área de Gestão 01 

Núcleo Administrativo Financeiro 

Gerente 01 

Chefe da Unidade Administrativa 01 

Responsável por Atividade de Comunicações 

Administrativas 
01 

Responsável por Atividade de Material e Patrimônio 01 

Responsável por Atividade de Serviços Gerais e 

Transporte 
01 

Responsável por Atividade de Pessoal 01 

Chefe da Unidade de Contratos e Convênios 01 
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Setor Cargo Quantidade 

Chefe da Unidade de Finanças 01 

GECAP (Gerência de Gestão de Captação 

de Recursos) 

Gerente Geral 01 

Gerente da Unidade de Planos e Projetos Estratégicos 01 

Gerente de Análise e Planejamento de Proposta 01 

Gerente de Acompanhamento das Propostas 01 

NEGEP (Gerência do Projeto 

“Acompanhamento, Controle e Prestação 

de Contas dos Programas Apoiados pelo 

BNDES”) 

Coordenador do Projeto 01 

Subcoordenador do Projeto 01 

Gerente de Subgrupo de Atividades 01 

UGPE (Gerência do Projeto “Unidade de 

Gestão de Programas Estratégicos”) 

Coordenador Geral 01 

Gerente de Titulação 01 

Gerente Administrativo 01 

Gerente Técnico de Projetos 01 

ODS (Gerência de Projetos Integração 

ODS e Projetos Estratégicos) 

Coordenador do Projeto 01 

Subcoordenador do Projeto 01 

Gerente de Subgrupo de Atividades 04 

Fonte: Decreto 0517, de 02 de fevereiro de 2015, Decreto 3.043, de 10 de junho de 2015, Decreto 5.695, de 22 de 

dezembro de 2015, Decreto 2.042, de 10 de maio de 2019, Decreto 3.195, de 21 de setembro de 2020 e Decreto 2.113, de 

28 de abril de 2022. 
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Quadro 38 - Movimentação de Crédito Interna e Externa 
UG: 150101 - Secretaria de Estado do Planejamento 

Data Decreto 
Tipo de 

Crédito 
Fonte 

Ação/Natureza/Valor 
Observação 

Decréscimo Natureza Valor Acréscimo Natureza Valor 

16/03/2022 1308 Suplementar 107 0022 329021 R$5.000.000,00 0004 459065 R$5.000.000,00 
Crédito adicional por anulação para atender a 

SEPLAN. 

16/03/2022 1308 Suplementar 101 2386 319012 R$50.000,00 2032 

317170 R$19.550,00 
Crédito adicional por anulação para atender a 

SEPLAN. 
337170 R$4.000,00 

447170 R$26.450,00 

23/03/2022 1386 Suplementar 101 2300 339037 R$400.000,00 2017 339039 R$400.000,00 

Atender reforço com despesas com contrato a 

ser celebrado com a empresa Logus Sistema de 

Gestão Pública LTDA, conforme autorizado no 

formulário, anexo, ao ofício nº 

150101.0077.0643.0014/2022 ADINS - 

SEPLAN. 

06/06/2022 2702 Suplementar 101 2703 335041 R$20.000,00 2703 339014 R$20.000,00 
Crédito para atender reforço com despesa com 

diárias de pessoal civil. 

16/06/2022 2880 Suplementar 107 0004 459065 R$422.051,00 2121 339039 R$422.051,00 

Crédito adicional por anulação para atender o 

Amapá Terras conforme ofício nº 

230202.0076.1948.0278/2022 gab - 

APTERRAS. 

16/06/2022 2880 Suplementar 107 0004 459065 R$200.000,00 2718 335041 R$200.000,00 

Crédito adicional por anulação para atender a 

AGDA, conforme ofício nº 

150205.0077.1059.0084/2022 dai - 

AGEAMAPA. 

16/06/2022 2880 Suplementar 107 0004 459065 R$2.000.000,00 1038 449051 R$2.000.000,00 
Crédito adicional por anulação para atender a 

SETRAP. 

16/06/2022 2880 Suplementar 107 0004 459065 R$250.000,00 2513 339039 R$250.000,00 

Crédito adicional por anulação para atender ao 

DETRAN, conforme ofício nº 

200205.0076.2290.0165/2022 GAB - 

DETRAN. 

27/06/2022 3027 Suplementar 101 2296 309035 R$100.000,00 2718 339041 R$100.000,00 
Crédito adicional por anulação para atender a 

AGDA. 

28/06/2022 3065 Suplementar 107 0004 459065 R$1.000.000,00 2694 335041 R$1.000.000,00 Crédito suplementar para atender ao FRAP. 

29/06/2022 3067 Suplementar 101 2098 339019 R$1.000.000,00 0004 459065 R$1.000.000,00 
Suplementação orçamentária para atender a 

SEPLAN. 

02/08/2022 3433 Suplementar 101 2014 339036 R$25.000,00 2300 449052 R$675.000,00 
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2015 339036 R$25.000,00 

Atender despesas com aquisição de mobiliário 

para reestruturação da nova SEPLAN. 

2015 339039 R$25.000,00 

2016 339035 R$15.000,00 

2016 339039 R$40.000,00 

2017 339036 R$20.000,00 

2018 339035 R$20.000,00 

2018 339036 R$10.000,00 

2018 339039 R$20.000,00 

2057 449052 R$15.000,00 

2033 449052 R$80.000,00 

2300 339030 R$50.000,00 

2300 339036 R$50.000,00 

2300 339037 R$20.000,00 

2300 339047 R$40.000,00 

2300 339092 R$50.000,00 

2300 339093 R$20.000,00 

2073 449052 R$150.000,00 

02/08/2022 3432 Suplementar 104 - - - 2073 449052 R$100.000,00 

Estruturar o laboratório de informática da 

SEPLAN, conforme emenda parlamentar 

202242250006, de autoria do Deputado Federal 

Pedro da Lua. 

03/08/2022 3477 Suplementar 171 - - - 2017 

332041 R$241.206,00 Crédito adicional por excesso de arrecadação 

para SEPLAN, com a finalidade de celebrar o 

segundo termo aditivo do convênio n° 

001/2018-SEPLAN/4ª CGEO, no intuito de 

ampliar o prazo de execução. 

442041 R$393.546,00 

09/08/2022 3554 Suplementar 171 2017 

332041 R$241.206,00 

2058 

332041 R$630.494,00 Ajuste Orçamentário para elaboração do 2º 

termo aditivo ao Convênio 001/2018-

SEPLAN/4º CGEO. 
442041 R$393.546,00 442041 R$4.258,00 

06/09/2022 3920 Suplementar 107 0004 459065 R$500.000,00 2219 339039 R$500.000,00 
Crédito adicional por anulação para atender o 

IEPA. 

15/09/2022 4030 Suplementar 101 - - - 0004 459065 R$1.500.000,00 
Crédito adicional por excesso de arrecadação 

para atender a SEPLAN. 

16/10/2022 4514 Suplementar 101 - - - 
2300 449052 R$1.500.000,00 Crédito adicional por excesso de arrecadação 

para atender a SEPLAN. 0004 459065 R$1.000.000,00 

27/10/2022 4673 Suplementar 101 2300 
339030 R$150.000,00 

2017 339039 R$260.538,00 
Atender a ordem de serviço 01/2022 do contrato 

001/2022, celebrado com a Logus Sistemas de 339039 R$110.538,00 
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Gestão Pública LTDA, tendo em vista a 

implantação do novo módulo EFD-REINF no 

SIAFE-Ap. 

28/10/2022 4717 Suplementar 107 - - - 0004 459065 R$1.000.000,00 
Crédito adicional por excesso de arrecadação 

para atender a SEPLAN. 

25/11/2022 5112 Suplementar 101 2300 339039 R$25.000,00 2300 335041 R$25.000,00 
Alteração visa atender demanda com 

contribuição do GEA junto ao CONSEPLAN. 

01/12/2022 5090 Suplementar 101 - - - 0004 459065 R$1.000.000,00 
Solicitação de crédito adicional por excesso de 

arrecadação. 

23/12/2022 5332 Suplementar 101 2033 339039 R$30.000,00 2483 339039 R$30.000,00 
Solicitação suplementação por anulação de 

dotação orçamentária. 

23/12/2022 5332 Suplementar 101 2296 339039 R$35.186,00 2615 339092 R$35.186,00 Solicitação de crédito por anulação. 

26/12/2022 5338 Suplementar 101 

2014 339014 R$5.050,00 

2658 339092 R$2.000.000,00 

Crédito suplementar por anulação de dotação 

orçamentária para atender ao Fundo Estadual de 

Saúde. 

2014 339039 R$25.000,00 

2015 339014 R$5.275,00 

2016 339014 R$5.000,00 

2017 339014 R$10.581,00 

2017 339039 R$53.623,00 

2057 339035 R$14.000,00 

2057 339039 R$26.000,00 

2296 339014 R$9.670,00 

2296 339039 R$44.000,00 

2032 317170 R$19.550,00 

2032 447170 R$26.450,00 

2033 339014 R$10.000,00 

2033 339039 R$10.000,00 

2300 335041 R$25.000,00 

2300 339014 R$31.222,00 

2300 339030 R$40.000,00 

2300 339039 R$125.494,00 

2300 339092 R$50.000,00 

2058 332041 R$20.000,00 

2058 442041 R$25.000,00 

2073 339039 R$20.000,00 

2073 339040 R$20.000,00 

2703 335041 R$180.000,00 

2703 339014 R$14.645,00 
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2703 445041 R$200.000,00 

0004 449065 R$984.440,00 

26/12/2022 5338 Suplementar 171 2058 332041 R$41.600,00 2324 339037 R$41.600,00 
Crédito suplementar por anulação de dotação 

orçamentária para atender à POLITEC. 

28/12/2022 5390 Suplementar 
101 

2057 339014 R$21.850,00 

2386 319011 
R$1.711.121,00 Solicitação de crédito adicional por anulação 

para atender a SEAD. 

2300 449052 R$1.673.711,00 

0004 459065 R$15.560,00 

171 2058 332041 R588.894,00$ R$588.894,00 

29/12/2022 5477 
Emendas 

Impositivas 
107 0004 334041 R$92.960,00 0023 319091 R2.960,00 Crédito Adicional para atender a SEAD. 

Fonte: SIAFE/AP (2023). 
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Quadro 39 - Ordem cronológica de pagamentos 
Programação de 

Desembolso 
Data PD 

Nota de 

Liquidação 
Data NL 

Ordem 

Bancária 
DT OB Fonte CPF/CNPJ Credor Status envio 

Despesas 

Pagas 

2022PD00001 20/01/2022 2021NL00028 13/08/2021 2022OB00003 21/01/2022 107 02929977000113 AGENCIA DE FOMENTO DO 

AMAPA S/A AFAP 

Processado e 

Pago 

4.800.000,00 

2022PD00002 21/01/2022 2021NL00028 13/08/2021 2022OB00001 21/01/2022 107 02929977000113 AGENCIA DE FOMENTO DO 

AMAPA S/A AFAP 

Enviado 

Manualmente 

1.000.000,00 

2022PD00004 21/01/2022 2021NL00028 13/08/2021 2022OB00002 21/01/2022 107 02929977000113 AGENCIA DE FOMENTO DO 

AMAPA S/A AFAP 

Enviado 

Manualmente 

1.400.000,00 

2022PD00005 02/02/2022 2022NL00001 02/02/2022 2022OB00004 10/02/2022 101 27778168000189 K2 IT LTDA Erro no 

Pagamento 

0,00 

2022PD00006 02/02/2022 2022NL00002 02/02/2022 2022OB00005 10/02/2022 101 27778168000189 K2 IT LTDA Erro no 

Pagamento 

0,00 

2022PD00007 02/02/2022 2022NL00003 02/02/2022 2022OB00006 10/02/2022 101 27778168000189 K2 IT LTDA Erro no 

Pagamento 

0,00 

2022PD00008 14/02/2022 2022NL00004 14/02/2022 2022OB00012 18/02/2022 101 34941930000161 DIGIMAQ INFORMATICA 

LTDA. - EPP 

Processado e 

Pago 

5.491,46 

2022PD00009 14/02/2022 2020NL00060 21/12/2020 2022OB00013 18/02/2022 107 02929977000113 AGENCIA DE FOMENTO DO 

AMAPA S/A AFAP 

Processado e 

Pago 

1.000.000,00 

2022PD00010 15/02/2022 2022NL00001 02/02/2022 2022OB00014 18/02/2022 101 27778168000189 K2 IT LTDA Processado e 

Pago 

52.122,00 

2022PD00011 15/02/2022 2022NL00003 02/02/2022 2022OB00015 18/02/2022 101 27778168000189 K2 IT LTDA Processado e 

Pago 

12.619,40 

2022PD00012 15/02/2022 2022NL00002 02/02/2022 2022OB00016 18/02/2022 101 27778168000189 K2 IT LTDA Processado e 

Pago 

15.800,00 

2022PD00013 17/02/2022 2022NL00005 14/02/2022 2022OB00007 18/02/2022 101 38144760263 PATRICIA DE CASSIA DA 

SILVA BRITO 

Processado e 

Pago 

833,53 

2022PD00014 17/02/2022 2022NL00006 14/02/2022 2022OB00008 18/02/2022 101 20880014253 JAIME DA SILVA PENANTE Processado e 

Pago 

1.037,68 

2022PD00015 17/02/2022 2022NL00007 14/02/2022 2022OB00009 18/02/2022 101 32478631253 PAULO ROBERTO TAVORA 

DE MENDONCA 

Processado e 

Pago 

889,42 

2022PD00016 17/02/2022 2022NL00008 14/02/2022 2022OB00010 18/02/2022 101 66949009291 RODRIGO MONTEIRO 

PEDRO 

Processado e 

Pago 

714,46 

2022PD00017 17/02/2022 2022NL00009 17/02/2022 2022OB00011 18/02/2022 101 81548877204 NARA BATISTA DE LIMA Processado e 

Pago 

833,53 

2022PD00018 25/02/2022 2022NL00010 22/02/2022 2022OB00017 02/03/2022 101 00735723907 EDUARDO CORREA 

TAVARES 

Processado e 

Pago 

444,72 
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Programação de 

Desembolso 
Data PD 

Nota de 

Liquidação 
Data NL 

Ordem 

Bancária 
DT OB Fonte CPF/CNPJ Credor Status envio 

Despesas 

Pagas 

2022PD00019 25/02/2022 2022NL00011 23/02/2022 2022OB00018 02/03/2022 101 00735723907 EDUARDO CORREA 

TAVARES 

Processado e 

Pago 

1.037,68 

2022PD00021 25/02/2022 2022NL00013 25/02/2022 2022OB00019 02/03/2022 101 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE 

GESTÃO PÚBLICA LTDA. 

Processado e 

Pago 

186.750,00 

2022PD00022 25/02/2022 2022NL00014 25/02/2022 2022OB00020 02/03/2022 101 07832586000108 DF TURISMO E EVENTOS 

LTDA 

Processado e 

Pago 

2.627,47 

2022PD00023 03/03/2022 2022NL00015 23/02/2022 2022OB00021 04/03/2022 101 04175999272 FERNANDO AUGUSTO 

MAGALHÃES ROMANY 

Processado e 

Pago 

907,20 

2022PD00024 03/03/2022 2022NL00016 23/02/2022 2022OB00022 04/03/2022 101 04175999272 FERNANDO AUGUSTO 

MAGALHÃES ROMANY 

Processado e 

Pago 

475,20 

2022PD00025 03/03/2022 2022NL00017 23/02/2022 2022OB00023 04/03/2022 101 04175999272 FERNANDO AUGUSTO 

MAGALHÃES ROMANY 

Processado e 

Pago 

43,20 

2022PD00026 03/03/2022 2022NL00018 23/02/2022 2022OB00024 04/03/2022 101 04175999272 FERNANDO AUGUSTO 

MAGALHÃES ROMANY 

Processado e 

Pago 

43,20 

2022PD00027 14/03/2022 2022NL00019 03/03/2022 2022OB00025 16/03/2022 101 03316394249 JACY DA SILVA ALMEIDA Processado e 

Pago 

756,00 

2022PD00028 14/03/2022 2022NL00020 03/03/2022 2022OB00026 16/03/2022 101 17402204200 ENOQUE FERREIRA DA PAZ Processado e 

Pago 

36,00 

2022PD00029 14/03/2022 2022NL00021 03/03/2022 2022OB00027 16/03/2022 101 17402204200 ENOQUE FERREIRA DA PAZ Processado e 

Pago 

36,00 

2022PD00031 14/03/2022 2022NL00023 03/03/2022 2022OB00028 16/03/2022 101 17402204200 ENOQUE FERREIRA DA PAZ Processado e 

Pago 

252,00 

2022PD00032 14/03/2022 2022NL00024 03/03/2022 2022OB00029 16/03/2022 101 17402204200 ENOQUE FERREIRA DA PAZ Processado e 

Pago 

756,00 

2022PD00033 14/03/2022 2022NL00025 14/03/2022 2022OB00030 16/03/2022 101 34941930000161 DIGIMAQ INFORMATICA 

LTDA. - EPP 

Processado e 

Pago 

5.491,46 

2022PD00034 18/03/2022 2022NL00026 15/03/2022 2022OB00031 21/03/2022 101 28032764291 MAURO CARLOS FERREIRA 

DE MAGALHÃES. 

Processado e 

Pago 

1.071,68 

2022PD00035 18/03/2022 2022NL00027 15/03/2022 2022OB00032 21/03/2022 101 21203490291 MARCOS ANTONIO COSTA 

RODRIGUES 

Processado e 

Pago 

1.071,68 

2022PD00036 18/03/2022 2022NL00028 15/03/2022 2022OB00033 21/03/2022 101 11909056200 UBIRACY DO AMARAL Processado e 

Pago 

714,46 

2022PD00037 18/03/2022 2022NL00029 15/03/2022 2022OB00034 21/03/2022 101 18146465404 JOSÉ ADEILTON BARBOSA 

LEITE 

Processado e 

Pago 

714,46 

2022PD00038 18/03/2022 2022NL00030 16/03/2022 2022OB00035 21/03/2022 101 93180039272 ADILTON GOMES ARAÚJO Processado e 

Pago 

1.547,98 
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Programação de 

Desembolso 
Data PD 

Nota de 

Liquidação 
Data NL 

Ordem 

Bancária 
DT OB Fonte CPF/CNPJ Credor Status envio 

Despesas 

Pagas 

2022PD00039 18/03/2022 2022NL00031 16/03/2022 2022OB00036 21/03/2022 101 00559360240 GABRIEL MOREIRA 

MERICIAS 

Processado e 

Pago 

979,35 

2022PD00040 21/03/2022 2022NL00032 21/03/2022 2022OB00037 28/03/2022 101 07832586000108 DF TURISMO E EVENTOS 

LTDA 

Processado e 

Pago 

25.850,17 

2022PD00041 28/03/2022 2022NL00033 22/03/2022 2022OB00038 08/04/2022 107 02929977000113 AGENCIA DE FOMENTO DO 

AMAPA S/A AFAP 

Erro no 

Pagamento 

0,00 

2022PD00042 28/03/2022 2022NL00034 28/03/2022 2022OB00039 08/04/2022 101 07832586000108 DF TURISMO E EVENTOS 

LTDA 

Processado e 

Pago 

31.779,00 

2022PD00044 01/04/2022 2022NL00036 30/03/2022 2022OB00040 08/04/2022 101 34941930000161 DIGIMAQ INFORMATICA 

LTDA. - EPP 

Processado e 

Pago 

4.942,36 

2022PD00048 07/04/2022 2022NL00040 05/04/2022 2022OB00041 08/04/2022 101 28032764291 MAURO CARLOS FERREIRA 

DE MAGALHÃES. 

Processado e 

Pago 

990,00 

2022PD00049 07/04/2022 2022NL00041 05/04/2022 2022OB00042 08/04/2022 101 32478631253 PAULO ROBERTO TAVORA 

DE MENDONCA 

Processado e 

Pago 

990,00 

2022PD00050 07/04/2022 2022NL00042 05/04/2022 2022OB00043 08/04/2022 101 20872887200 SEBASTIAO DO ESPIRITO 

SANTO GOMES 

Processado e 

Pago 

990,00 

2022PD00051 26/04/2022 2022NL00043 26/04/2022 2022OB00044 27/04/2022 107 02929977000113 AGENCIA DE FOMENTO DO 

AMAPA S/A AFAP 

Processado e 

Pago 

1.600.000,00 

2022PD00052 28/04/2022 2022NL00046 28/04/2022 2022OB00045 29/04/2022 101 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE 

GESTÃO PÚBLICA LTDA. 

Processado e 

Pago 

186.750,00 

2022PD00053 28/04/2022 2022NL00047 28/04/2022 2022OB00046 29/04/2022 101 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE 

GESTÃO PÚBLICA LTDA. 

Processado e 

Pago 

186.750,00 

2022PD00054 28/04/2022 2022NL00048 28/04/2022 2022OB00047 29/04/2022 101 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE 

GESTÃO PÚBLICA LTDA. 

Processado e 

Pago 

186.750,00 

2022PD00055 28/04/2022 2022NL00049 28/04/2022 2022OB00048 29/04/2022 101 07832586000108 DF TURISMO E EVENTOS 

LTDA 

Processado e 

Pago 

2.912,20 

2022PD00056 05/05/2022 2022NL00050 04/05/2022 2022OB00049 10/05/2022 101 33733453000186 CONSÓRCIO 

INTERESTADUAL DE 

DESENVOLVIMENTO 

SUSTENTÁVEL DA 

AMAZÔNIA LEGAL 

Processado e 

Pago 

50.000,00 

2022PD00057 05/05/2022 2022NL00051 04/05/2022 2022OB00050 10/05/2022 101 33733453000186 CONSÓRCIO 

INTERESTADUAL DE 

DESENVOLVIMENTO 

SUSTENTÁVEL DA 

AMAZÔNIA LEGAL 

Processado e 

Pago 

130.000,00 
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Programação de 

Desembolso 
Data PD 

Nota de 

Liquidação 
Data NL 

Ordem 

Bancária 
DT OB Fonte CPF/CNPJ Credor Status envio 

Despesas 

Pagas 

2022PD00058 05/05/2022 2022NL00052 04/05/2022 2022OB00051 10/05/2022 101 33733453000186 CONSÓRCIO 

INTERESTADUAL DE 

DESENVOLVIMENTO 

SUSTENTÁVEL DA 

AMAZÔNIA LEGAL 

Processado e 

Pago 

20.000,00 

2022PD00059 09/05/2022 2022NL00054 05/05/2022 2022OB00052 10/05/2022 101 34941930000161 DIGIMAQ INFORMATICA 

LTDA. - EPP 

Processado e 

Pago 

6.043,90 

2022PD00060 09/05/2022 2022NL00053 05/05/2022 2022OB00053 10/05/2022 101 10498974000281 INSTITUTO NEGÓCIOS 

PÚBLICOS DO BRASIL - 

Processado e 

Pago 

9.700,00 

2022PD00061 12/05/2022 2022NL00056 12/05/2022 2022OB00054 13/05/2022 101 03316394249 JACY DA SILVA ALMEIDA Processado e 

Pago 

550,00 

2022PD00062 12/05/2022 2022NL00057 12/05/2022 2022OB00055 13/05/2022 101 03316394249 JACY DA SILVA ALMEIDA Processado e 

Pago 

770,00 

2022PD00063 12/05/2022 2022NL00058 12/05/2022 2022OB00056 13/05/2022 101 03581585243 AMADEU MORAIS DE 

SOUZA JUNIOR 

Processado e 

Pago 

1.650,00 

2022PD00064 12/05/2022 2022NL00059 12/05/2022 2022OB00057 13/05/2022 101 03581585243 AMADEU MORAIS DE 

SOUZA JUNIOR 

Processado e 

Pago 

330,00 

2022PD00065 13/05/2022 2022NL00060 12/05/2022 2022OB00058 17/05/2022 101 87782880378 ANDRESSA RIBEIRO 

CARNEIRO 

Processado e 

Pago 

1.575,00 

2022PD00066 19/05/2022 2022NL00061 05/05/2022 2022OB00059 20/05/2022 101 34941930000161 DIGIMAQ INFORMATICA 

LTDA. - EPP 

Processado e 

Pago 

604,39 

2022PD00067 19/05/2022 2022NL00062 11/05/2022 2022OB00060 20/05/2022 101 18146465404 JOSÉ ADEILTON BARBOSA 

LEITE 

Processado e 

Pago 

550,00 

2022PD00068 19/05/2022 2022NL00063 11/05/2022 2022OB00061 20/05/2022 101 28032764291 MAURO CARLOS FERREIRA 

DE MAGALHÃES. 

Processado e 

Pago 

550,00 

2022PD00069 19/05/2022 2022NL00064 11/05/2022 2022OB00062 20/05/2022 101 18146465404 JOSÉ ADEILTON BARBOSA 

LEITE 

Processado e 

Pago 

550,00 

2022PD00070 19/05/2022 2022NL00065 11/05/2022 2022OB00063 20/05/2022 101 11909056200 UBIRACY DO AMARAL Processado e 

Pago 

550,00 

2022PD00071 19/05/2022 2022NL00066 11/05/2022 2022OB00064 20/05/2022 101 28032764291 MAURO CARLOS FERREIRA 

DE MAGALHÃES. 

Processado e 

Pago 

550,00 

2022PD00072 26/05/2022 2022NL00067 11/05/2022 2022OB00065 31/05/2022 101 20872887200 SEBASTIAO DO ESPIRITO 

SANTO GOMES 

Processado e 

Pago 

990,00 

2022PD00073 27/05/2022 2022NL00069 27/05/2022 2022OB00066 31/05/2022 101 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE 

GESTÃO PÚBLICA LTDA. 

Processado e 

Pago 

186.750,00 

2022PD00074 27/05/2022 2022NL00070 27/05/2022 2022OB00067 31/05/2022 101 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE Processado e 70.786,33 
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Programação de 

Desembolso 
Data PD 

Nota de 

Liquidação 
Data NL 

Ordem 

Bancária 
DT OB Fonte CPF/CNPJ Credor Status envio 

Despesas 

Pagas 

GESTÃO PÚBLICA LTDA. Pago 

2022PD00075 27/05/2022 2022NL00071 27/05/2022 2022OB00068 31/05/2022 101 07832586000108 DF TURISMO E EVENTOS 

LTDA 

Processado e 

Pago 

6.243,71 

2022PD00076 30/05/2022 2022NL00072 27/05/2022 2022OB00069 31/05/2022 101 04175999272 FERNANDO AUGUSTO 

MAGALHÃES ROMANY 

Processado e 

Pago 

550,00 

2022PD00077 31/05/2022 2022NL00073 27/05/2022 2022OB00070 03/06/2022 101 21203490291 MARCOS ANTONIO COSTA 

RODRIGUES 

Processado e 

Pago 

990,00 

2022PD00078 31/05/2022 2022NL00074 27/05/2022 2022OB00071 03/06/2022 101 32478631253 PAULO ROBERTO TAVORA 

DE MENDONCA 

Processado e 

Pago 

990,00 

2022PD00079 31/05/2022 2022NL00075 27/05/2022 2022OB00072 03/06/2022 101 04922778268 JOSÉ ANEL GUEVARA 

TORRES 

Erro no 

Pagamento 

0,00 

2022PD00080 03/06/2022 2022NL00076 01/06/2022 2022OB00073 07/06/2022 101 04175999272 FERNANDO AUGUSTO 

MAGALHÃES ROMANY 

Processado e 

Pago 

770,00 

2022PD00081 03/06/2022 2022NL00077 01/06/2022 2022OB00074 07/06/2022 101 04175999272 FERNANDO AUGUSTO 

MAGALHÃES ROMANY 

Processado e 

Pago 

770,00 

2022PD00082 03/06/2022 2022NL00080 01/06/2022 2022OB00075 07/06/2022 101 17402204200 ENOQUE FERREIRA DA PAZ Processado e 

Pago 

770,00 

2022PD00083 03/06/2022 2022NL00083 01/06/2022 2022OB00076 07/06/2022 101 03581585243 AMADEU MORAIS DE 

SOUZA JUNIOR 

Processado e 

Pago 

330,00 

2022PD00084 07/06/2022 2022NL00090 07/06/2022 2022OB00077 08/06/2022 101 34941930000161 DIGIMAQ INFORMATICA 

LTDA. - EPP 

Processado e 

Pago 

6.043,90 

2022PD00085 08/06/2022 2022NL00091 06/06/2022 2022OB00078 09/06/2022 101 06673090200 ONEIDE DA CRUZ PINHEIRO Processado e 

Pago 

1.575,00 

2022PD00086 08/06/2022 2022NL00092 06/06/2022 2022OB00079 09/06/2022 101 22589651287 MARISTELA DOS REIS 

UCHÔA PONTES 

Processado e 

Pago 

1.575,00 

2022PD00087 08/06/2022 2022NL00093 06/06/2022 2022OB00080 09/06/2022 101 06669794215 MANOEL ALVARO SANTOS 

DA SILVA 

Processado e 

Pago 

1.575,00 

2022PD00088 08/06/2022 2022NL00088 06/06/2022 2022OB00081 09/06/2022 101 93180039272 ADILTON GOMES ARAÚJO Processado e 

Pago 

953,33 

2022PD00089 08/06/2022 2022NL00089 06/06/2022 2022OB00082 09/06/2022 101 00559360240 GABRIEL MOREIRA 

MERICIAS 

Processado e 

Pago 

1.346,99 

2022PD00090 08/06/2022 2022NL00078 01/06/2022 2022OB00083 09/06/2022 101 04175999272 FERNANDO AUGUSTO 

MAGALHÃES ROMANY 

Processado e 

Pago 

330,00 

2022PD00091 08/06/2022 2022NL00079 01/06/2022 2022OB00084 09/06/2022 101 04175999272 FERNANDO AUGUSTO 

MAGALHÃES ROMANY 

Processado e 

Pago 

2.310,00 

2022PD00092 08/06/2022 2022NL00081 01/06/2022 2022OB00085 09/06/2022 101 17402204200 ENOQUE FERREIRA DA PAZ Processado e 550,00 
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Programação de 

Desembolso 
Data PD 

Nota de 

Liquidação 
Data NL 

Ordem 

Bancária 
DT OB Fonte CPF/CNPJ Credor Status envio 

Despesas 

Pagas 

Pago 

2022PD00093 08/06/2022 2022NL00082 01/06/2022 2022OB00086 09/06/2022 101 17402204200 ENOQUE FERREIRA DA PAZ Processado e 

Pago 

550,00 

2022PD00094 08/06/2022 2022NL00084 01/06/2022 2022OB00087 09/06/2022 101 03581585243 AMADEU MORAIS DE 

SOUZA JUNIOR 

Processado e 

Pago 

1.210,00 

2022PD00095 08/06/2022 2022NL00085 06/06/2022 2022OB00088 09/06/2022 101 87782880378 ANDRESSA RIBEIRO 

CARNEIRO 

Processado e 

Pago 

1.575,00 

2022PD00096 08/06/2022 2022NL00086 06/06/2022 2022OB00089 09/06/2022 101 81548877204 NARA BATISTA DE LIMA Processado e 

Pago 

2.025,00 

2022PD00097 08/06/2022 2022NL00087 06/06/2022 2022OB00090 09/06/2022 101 04175999272 FERNANDO AUGUSTO 

MAGALHÃES ROMANY 

Processado e 

Pago 

330,00 

2022PD00098 09/06/2022 2022NL00033 22/03/2022 2022OB00094 17/06/2022 107 02929977000113 AGENCIA DE FOMENTO DO 

AMAPA S/A AFAP 

Processado e 

Pago 

934.000,00 

2022PD00099 09/06/2022 2022NL00094 07/06/2022 2022OB00095 17/06/2022 107 02929977000113 AGENCIA DE FOMENTO DO 

AMAPA S/A AFAP 

Processado e 

Pago 

1.500.000,00 

2022PD00100 09/06/2022 2022NL00095 06/06/2022 2022OB00091 10/06/2022 101 03316394249 JACY DA SILVA ALMEIDA Processado e 

Pago 

1.650,00 

2022PD00101 09/06/2022 2022NL00096 06/06/2022 2022OB00092 10/06/2022 101 03316394249 JACY DA SILVA ALMEIDA Processado e 

Pago 

1.430,00 

2022PD00102 09/06/2022 2022NL00097 06/06/2022 2022OB00093 10/06/2022 101 03316394249 JACY DA SILVA ALMEIDA Processado e 

Pago 

1.210,00 

2022PD00103 10/06/2022 2022NL00098 10/06/2022 2022OB00096 17/06/2022 101 06140972000168 WILSON E ROCHA 

REFRIGERACAO LTDA - ME 

Processado e 

Pago 

6.118,00 

2022PD00104 21/06/2022 2022NL00099 21/06/2022 2022OB00097 28/06/2022 101 07832586000108 DF TURISMO E EVENTOS 

LTDA 

Processado e 

Pago 

9.135,03 

2022PD00105 01/07/2022 2022NL00075 27/05/2022 2022OB00098 01/07/2022 101 04922778268 JOSÉ ANEL GUEVARA 

TORRES 

Erro no 

Pagamento 

0,00 

2022PD00106 04/07/2022 2022NL00100 04/07/2022 2022OB00099 06/07/2022 101 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE 

GESTÃO PÚBLICA LTDA. 

Processado e 

Pago 

45.612,60 

2022PD00107 08/07/2022 2022NL00101 07/07/2022 2022OB00100 11/07/2022 101 34941930000161 DIGIMAQ INFORMATICA 

LTDA. - EPP 

Processado e 

Pago 

6.043,90 

2022PD00108 19/07/2022 2022NL00102 15/07/2022 2022OB00101 19/07/2022 107 09539549000123 4ª DIVISÃO DE 

LEVANTAMENTO (4ª DL) 

Erro no 

Pagamento 

0,00 

2022PD00109 19/07/2022 2022NL00103 15/07/2022 2022OB00102 19/07/2022 107 09539549000123 4ª DIVISÃO DE 

LEVANTAMENTO (4ª DL) 

Erro no 

Pagamento 

0,00 

2022PD00110 20/07/2022 2022NL00102 15/07/2022 2022OB00103 21/07/2022 107 09539549000123 4ª DIVISÃO DE Processado e 354.000,00 
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Programação de 

Desembolso 
Data PD 

Nota de 

Liquidação 
Data NL 

Ordem 

Bancária 
DT OB Fonte CPF/CNPJ Credor Status envio 

Despesas 

Pagas 

LEVANTAMENTO (4ª DL) Pago 

2022PD00111 20/07/2022 2022NL00103 15/07/2022 2022OB00104 21/07/2022 107 09539549000123 4ª DIVISÃO DE 

LEVANTAMENTO (4ª DL) 

Processado e 

Pago 

583.970,00 

2022PD00112 22/07/2022 2022NL00075 27/05/2022 2022OB00105 25/07/2022 101 04922778268 JOSÉ ANEL GUEVARA 

TORRES 

Erro no 

Pagamento 

0,00 

2022PD00113 26/07/2022 2022NL00075 27/05/2022 2022OB00106 26/07/2022 101 04922778268 JOSÉ ANEL GUEVARA 

TORRES 

Processado e 

Pago 

990,00 

2022PD00114 05/08/2022 2022NL00104 02/08/2022 2022OB00107 08/08/2022 101 17402204200 ENOQUE FERREIRA DA PAZ Processado e 

Pago 

550,00 

2022PD00115 05/08/2022 2022NL00105 02/08/2022 2022OB00108 08/08/2022 101 17402204200 ENOQUE FERREIRA DA PAZ Processado e 

Pago 

990,00 

2022PD00116 05/08/2022 2022NL00106 05/08/2022 2022OB00109 08/08/2022 101 34941930000161 DIGIMAQ INFORMATICA 

LTDA. - EPP 

Processado e 

Pago 

6.043,90 

2022PD00117 15/08/2022 2022NL00108 12/08/2022 2022OB00110 18/08/2022 101 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE 

GESTÃO PÚBLICA LTDA. 

Processado e 

Pago 

228.063,00 

2022PD00118 15/08/2022 2022NL00107 12/08/2022 2022OB00111 18/08/2022 101 10642664000108 V. CAMPOS & SOUZA LTDA Processado e 

Pago 

1.200,00 

2022PD00119 01/09/2022 2022NL00109 01/09/2022 2022OB00112 02/09/2022 101 06140972000168 WILSON E ROCHA 

REFRIGERACAO LTDA - ME 

Processado e 

Pago 

5.132,00 

2022PD00120 05/09/2022 2022NL00110 05/09/2022 2022OB00113 06/09/2022 101 34941930000161 DIGIMAQ INFORMATICA 

LTDA. - EPP 

Processado e 

Pago 

6.043,90 

2022PD00121 20/09/2022 2022NL00111 16/09/2022 2022OB00114 21/09/2022 101 10642664000108 V. CAMPOS & SOUZA LTDA Processado e 

Pago 

9.200,00 

2022PD00122 26/09/2022 2022NL00112 26/09/2022 2022OB00115 27/09/2022 101 02929977000113 AGENCIA DE FOMENTO DO 

AMAPA S/A AFAP 

Processado e 

Pago 

2.500.000,00 

2022PD00123 26/09/2022 2022NL00113 26/09/2022 2022OB00116 27/09/2022 107 02929977000113 AGENCIA DE FOMENTO DO 

AMAPA S/A AFAP 

Processado e 

Pago 

1.300.000,00 

2022PD00124 30/09/2022 2022NL00114 30/09/2022 2022OB00117 03/10/2022 101 33733453000186 CONSÓRCIO 

INTERESTADUAL DE 

DESENVOLVIMENTO 

SUSTENTÁVEL DA 

AMAZÔNIA LEGAL 

Processado e 

Pago 

50.000,00 

2022PD00125 30/09/2022 2022NL00115 30/09/2022 2022OB00118 03/10/2022 101 33733453000186 CONSÓRCIO 

INTERESTADUAL DE 

DESENVOLVIMENTO 

SUSTENTÁVEL DA 

Processado e 

Pago 

100.000,00 
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Programação de 

Desembolso 
Data PD 

Nota de 

Liquidação 
Data NL 

Ordem 

Bancária 
DT OB Fonte CPF/CNPJ Credor Status envio 

Despesas 

Pagas 

AMAZÔNIA LEGAL 

2022PD00126 05/10/2022 2022NL00116 05/10/2022 2022OB00119 06/10/2022 101 34941930000161 DIGIMAQ INFORMATICA 

LTDA. - EPP 

Processado e 

Pago 

6.043,90 

2022PD00127 06/10/2022 2022NL00117 06/10/2022 2022OB00120 07/10/2022 101 10642664000108 V. CAMPOS & SOUZA LTDA Processado e 

Pago 

12.000,00 

2022PD00128 18/10/2022 2022NL00118 17/10/2022 2022OB00121 19/10/2022 101 06673090200 ONEIDE DA CRUZ PINHEIRO Processado e 

Pago 

2.025,00 

2022PD00129 18/10/2022 2022NL00119 17/10/2022 2022OB00122 19/10/2022 101 20944357253 JUVENIL DOS SANTOS 

FERREIRA 

Processado e 

Pago 

2.025,00 

2022PD00130 18/10/2022 2022NL00120 17/10/2022 2022OB00123 19/10/2022 101 18843492268 EUNICE CORRÊA DOS 

SANTOS YOKOMIZO 

Processado e 

Pago 

2.025,00 

2022PD00131 26/10/2022 2022NL00121 26/10/2022 2022OB00124 28/10/2022 101 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE 

GESTÃO PÚBLICA LTDA. 

Processado e 

Pago 

228.063,00 

2022PD00132 26/10/2022 2022NL00122 26/10/2022 2022OB00125 28/10/2022 101 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE 

GESTÃO PÚBLICA LTDA. 

Processado e 

Pago 

228.063,00 

2022PD00133 26/10/2022 2022NL00123 26/10/2022 2022OB00126 28/10/2022 101 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE 

GESTÃO PÚBLICA LTDA. 

Processado e 

Pago 

228.063,00 

2022PD00134 03/11/2022 2022NL00126 03/11/2022 2022OB00127 04/11/2022 101 00735723907 EDUARDO CORREA 

TAVARES 

Processado e 

Pago 

19.147,49 

2022PD00135 08/11/2022 2022NL00124 01/11/2022 2022OB00128 10/11/2022 101 57669392215 CARLOS ALEXANDRE 

MONTEIRO SILVA 

Processado e 

Pago 

1.575,00 

2022PD00136 08/11/2022 2022NL00125 01/11/2022 2022OB00129 10/11/2022 101 93475560259 RAFAEL MONTEIRO 

MACEDO 

Processado e 

Pago 

1.575,00 

2022PD00137 08/11/2022 2022NL00127 08/11/2022 2022OB00130 10/11/2022 101 34941930000161 DIGIMAQ INFORMATICA 

LTDA. - EPP 

Processado e 

Pago 

6.043,90 

2022PD00138 10/11/2022 2022NL00128 10/11/2022 2022OB00131 18/11/2022 101 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE 

GESTÃO PÚBLICA LTDA. 

Processado e 

Pago 

525.577,62 

2022PD00139 17/11/2022 2022NL00129 17/11/2022 2022OB00132 18/11/2022 101 10642664000108 V. CAMPOS & SOUZA LTDA Processado e 

Pago 

12.400,00 

2022PD00140 02/12/2022 2022NL00130 17/11/2022 2022OB00144 15/12/2022 101 02929977000113 AGENCIA DE FOMENTO DO 

AMAPA S/A AFAP 

Processado e 

Pago 

1.000.000,00 

2022PD00141 24/11/2022 2022NL00131 23/11/2022 2022OB00133 25/11/2022 101 07832586000108 DF TURISMO E EVENTOS 

LTDA 

Processado e 

Pago 

22.359,72 

2022PD00142 24/11/2022 2022NL00132 24/11/2022 2022OB00134 25/11/2022 101 06673090200 ONEIDE DA CRUZ PINHEIRO Processado e 

Pago 

2.475,00 

2022PD00143 24/11/2022 2022NL00133 24/11/2022 2022OB00135 25/11/2022 101 22589651287 MARISTELA DOS REIS Processado e 2.475,00 



121 

 

Programação de 

Desembolso 
Data PD 

Nota de 

Liquidação 
Data NL 

Ordem 

Bancária 
DT OB Fonte CPF/CNPJ Credor Status envio 

Despesas 

Pagas 

UCHÔA PONTES Pago 

2022PD00144 25/11/2022 2022NL00134 22/11/2022 2022OB00136 02/12/2022 101 86889974204 MARIO JOSE BARBOSA 

PEREIRA FILHO 

Processado e 

Pago 

110,00 

2022PD00146 29/11/2022 2022NL00136 25/11/2022 2022OB00137 02/12/2022 101 90552997234 TIAGO DE SOUZA PEREIRA Processado e 

Pago 

330,00 

2022PD00147 29/11/2022 2022NL00137 25/11/2022 2022OB00138 02/12/2022 101 79168825234 ANDERSON MAYCON 

TAVARES LAMEIRA 

Processado e 

Pago 

1.770,00 

2022PD00148 29/11/2022 2022NL00138 25/11/2022 2022OB00139 02/12/2022 101 96132078215 RAMON DOS SANTOS 

BENTES 

Processado e 

Pago 

1.770,00 

2022PD00149 29/11/2022 2022NL00139 25/11/2022 2022OB00140 02/12/2022 101 70149901283 LUANA DOS SANTOS 

TABOSA DA SILVA 

Erro no 

Pagamento 

0,00 

2022PD00150 29/11/2022 2022NL00140 25/11/2022 2022OB00141 02/12/2022 101 75322560220 Gladilson Simas Araújo Processado e 

Pago 

1.770,00 

2022PD00155 06/12/2022 2022NL00139 25/11/2022 2022OB00142 13/12/2022 101 70149901283 LUANA DOS SANTOS 

TABOSA DA SILVA 

Processado e 

Pago 

1.770,00 

2022PD00157 07/12/2022 2022NL00146 05/12/2022 2022OB00143 13/12/2022 101 00735723907 EDUARDO CORREA 

TAVARES 

Processado e 

Pago 

2.925,00 

2022PD00158 12/12/2022 2022NL00147 12/12/2022 2022OB00148 29/12/2022 101 33733453000186 CONSÓRCIO 

INTERESTADUAL DE 

DESENVOLVIMENTO 

SUSTENTÁVEL DA 

AMAZÔNIA LEGAL 

Processado e 

Pago 

25.000,00 

2022PD00159 12/12/2022 2022NL00148 12/12/2022 2022OB00149 29/12/2022 101 33733453000186 CONSÓRCIO 

INTERESTADUAL DE 

DESENVOLVIMENTO 

SUSTENTÁVEL DA 

AMAZÔNIA LEGAL 

Processado e 

Pago 

95.000,00 

2022PD00160 12/12/2022 2022NL00149 12/12/2022 2022OB00150 29/12/2022 101 33733453000186 CONSÓRCIO 

INTERESTADUAL DE 

DESENVOLVIMENTO 

SUSTENTÁVEL DA 

AMAZÔNIA LEGAL 

Processado e 

Pago 

30.000,00 

2022PD00162 15/12/2022 2022NL00150 02/12/2022 2022OB00151 29/12/2022 101 34941930000161 DIGIMAQ INFORMATICA 

LTDA. - EPP 

Processado e 

Pago 

6.043,90 

2022PD00163 15/12/2022 2022NL00151 15/12/2022 2022OB00152 29/12/2022 101 34941930000161 DIGIMAQ INFORMATICA 

LTDA. - EPP 

Processado e 

Pago 

6.043,90 
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Programação de 

Desembolso 
Data PD 

Nota de 

Liquidação 
Data NL 

Ordem 

Bancária 
DT OB Fonte CPF/CNPJ Credor Status envio 

Despesas 

Pagas 

2022PD00164 15/12/2022 2022NL00143 02/12/2022 2022OB00153 29/12/2022 101 10642664000108 V. CAMPOS & SOUZA LTDA Processado e 

Pago 

12.000,00 

2022PD00165 15/12/2022 2022NL00152 15/12/2022 2022OB00154 29/12/2022 101 10642664000108 V. CAMPOS & SOUZA LTDA Processado e 

Pago 

12.400,00 

2022PD00166 15/12/2022 2022NL00153 08/12/2022 2022OB00155 29/12/2022 101 28265790000156 AFP - CONSTRUTORA, 

INDUSTRIA, COMERCIO E 

SERVIÇOS LTDA 

Processado e 

Pago 

163.292,00 

2022PD00167 22/12/2022 2022NL00154 19/12/2022 2022OB00156 29/12/2022 101 06140972000168 WILSON E ROCHA 

REFRIGERACAO LTDA - ME 

Processado e 

Pago 

7.337,60 

2022PD00168 22/12/2022 2022NL00155 19/12/2022 2022OB00157 29/12/2022 101 07832586000108 DF TURISMO E EVENTOS 

LTDA 

Processado e 

Pago 

17.246,96 

2022PD00169 22/12/2022 2022NL00156 19/12/2022 2022OB00158 29/12/2022 101 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE 

GESTÃO PÚBLICA LTDA. 

Processado e 

Pago 

228.063,00 

Fonte: SIAFE-AP (2023).
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Quadro 40 - QDD Inicial 
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Fonte: SIAFE-AP (2023).
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Quadro 41 - QDD Final 
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Fonte: SIAFE-AP (2023). 
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Quadro 42 – Balancete 12 
Unidade Gestora Mês Saldos Zerados? Valor 

150101 - SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO 12/2022 Não Acumulado 

Conta Contábil Saldo Inicial Débito Crédito Saldo Atual D/C 

            

 100000000 - ATIVO 549.765.907,25 10.719.811,24 168.884,45 560.316.834,04 D 

  110000000 - ATIVO CIRCULANTE 385.848.633,78 120.829,24 168.884,45 385.800.578,57 D 

   111000000 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 17.524,25 0,00 0,00 17.524,25 D 

    111100000 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 17.524,25 0,00 0,00 17.524,25 D 

     111110000 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - 

CONSOLIDAÇÃO 

17.524,25 0,00 0,00 17.524,25 D 

      111111900 - BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMAIS CONTAS 9.795,34 0,00 0,00 9.795,34 D 

       111111916 - DEMAIS CONTAS - BANCO SANTANDER S/A 3.476,02 0,00 0,00 3.476,02 D 

       111111917 - DEMAIS CONTAS - BANCO HSBC Bank Brasil S.A. - Banco Múltiplo 6.319,32 0,00 0,00 6.319,32 D 

      111115000 - APLICAÇÕES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA 7.728,91 0,00 0,00 7.728,91 D 

       111115003 - FUNDOS DE INVESTIMENTO 7.728,91 0,00 0,00 7.728,91 D 

   113000000 - DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 384.332.422,42 105.029,24 168.884,45 384.268.567,21 D 

    113100000 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 361.881.131,81 105.029,24 168.884,45 361.817.276,60 D 

     113110000 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - CONSOLIDAÇÃO 64.262.928,32 105.029,24 168.884,45 64.199.073,11 D 

      113110100 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL 34.487.894,86 105.029,24 164.884,45 34.428.039,65 D 

       113110101 - SALÁRIOS E ORDENADOS - ADIANTAMENTOS 34.261.307,43 0,00 0,00 34.261.307,43 D 

       113110105 - VIAGENS - ADIANTAMENTO 226.587,43 105.029,24 164.884,45 166.732,22 D 

      113110200 - SUPRIMENTO DE FUNDOS 8.000,00 0,00 4.000,00 4.000,00 D 

       113110201 - SUPRIMENTOS DE FUNDOS 8.000,00 0,00 4.000,00 4.000,00 D 

      113119900 - ADIANTAMENTOS DIVERSOS CONCEDIDOS 29.767.033,46 0,00 0,00 29.767.033,46 D 

       113119901 - PENDÊNCIAS A REGULARIZAR - OBRIGAÇÃO 29.767.033,46 0,00 0,00 29.767.033,46 D 

     113120000 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS -  INTRA OFSS 62.920.158,80 0,00 0,00 62.920.158,80 D 

      113120100 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL 5.503.517,23 0,00 0,00 5.503.517,23 D 

       113120101 - SALÁRIOS E ORDENADOS - ADIANTAMENTOS 5.503.517,23 0,00 0,00 5.503.517,23 D 

      113129900 - ADIANTAMENTOS DIVERSOS CONCEDIDOS 57.416.641,57 0,00 0,00 57.416.641,57 D 

       113129901 - PENDÊNCIAS A REGULARIZAR - OBRIGAÇÃO 57.416.641,57 0,00 0,00 57.416.641,57 D 

     113130000 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS -  INTER OFSS - UNIÃO 232.698.044,69 0,00 0,00 232.698.044,69 D 

      113139900 - ADIANTAMENTOS DIVERSOS CONCEDIDOS 232.698.044,69 0,00 0,00 232.698.044,69 D 

       113139901 - PENDÊNCIAS A REGULARIZAR - OBRIGAÇÃO 232.698.044,69 0,00 0,00 232.698.044,69 D 

     113150000 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS -  INTER OFSS - MUNICÍPIO 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 D 

      113159900 - ADIANTAMENTOS DIVERSOS CONCEDIDOS 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 D 

       113159901 - PENDÊNCIAS A REGULARIZAR - OBRIGAÇÃO 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 D 



131 

 

Unidade Gestora Mês Saldos Zerados? Valor 

150101 - SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO 12/2022 Não Acumulado 

Conta Contábil Saldo Inicial Débito Crédito Saldo Atual D/C 

    113400000 - CRÉDITOS POR DANOS AO PATRIMÔNIO 5.036.245,06 0,00 0,00 5.036.245,06 D 

     113410000 - CRÉDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO- CONSOLIDAÇÃO 5.036.245,06 0,00 0,00 5.036.245,06 D 

      113410100 - CRÉDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO DECORRENTES DE 

PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 

5.036.245,06 0,00 0,00 5.036.245,06 D 

       113410101 - CRÉDITOS A RECEBER DECORRENTES DE FOLHA DE 

PAGAMENTO 

241.222,53 0,00 0,00 241.222,53 D 

       113410199 - OUTROS CRÉDITOS POR DANO AO PATRIMÔNIO - CRÉDITOS 

ADMINISTRATIVOS 

4.795.022,53 0,00 0,00 4.795.022,53 D 

    113500000 - DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS 64.150,51 0,00 0,00 64.150,51 D 

     113510000 - DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS - 

CONSOLIDAÇÃO 

64.150,51 0,00 0,00 64.150,51 D 

      113510100 - DEPÓSITOS E CAUÇÕES RELATIVOS A CONTRATOS OU 

CONVENÇÕES 

769,05 0,00 0,00 769,05 D 

       113510101 - DEPOSITOS E CAUCOES 769,05 0,00 0,00 769,05 D 

      113519900 - OUTROS DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES 

VINCULADOS 

63.381,46 0,00 0,00 63.381,46 D 

       113519901 - ORDENS BANCARIAS  NÃO RECLAMADAS 63.381,46 0,00 0,00 63.381,46 D 

    113800000 - OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO 

PRAZO 

17.350.895,04 0,00 0,00 17.350.895,04 D 

     113810000 - OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO 

PRAZO - CONSOLIDAÇÃO 

17.328.695,04 0,00 0,00 17.328.695,04 D 

      113810600 - VALORES EM TRÂNSITO REALIZÁVEIS A CURTO PRAZO 17.328.695,04 0,00 0,00 17.328.695,04 D 

       113810618 - DEPOSITOS JUDICIAIS 6.075.677,13 0,00 0,00 6.075.677,13 D 

       113810697 - VALORES EM TRANSITO A REGULARIZAR -SALDOS 

ANTERIORES - P 

14.256,16 0,00 0,00 14.256,16 D 

       113810698 - VALORES EM TRANSITO A REGULARIZAR -SALDOS 

ANTERIORES - F 

11.238.761,75 0,00 0,00 11.238.761,75 D 

     113850000 - OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO 

PRAZO -  INTER OFSS - MUNICÍPIO 

22.200,00 0,00 0,00 22.200,00 D 

      113850600 - VALORES EM TRÂNSITO REALIZÁVEIS A CURTO PRAZO 22.200,00 0,00 0,00 22.200,00 D 

       113850609 - OUTROS VALORES EM TRANSITO 22.200,00 0,00 0,00 22.200,00 D 

   115000000 - ESTOQUES 1.498.687,11 15.800,00 0,00 1.514.487,11 D 

    115600000 - ALMOXARIFADO 1.498.687,11 15.800,00 0,00 1.514.487,11 D 

     115610000 - ALMOXARIFADO - CONSOLIDAÇÃO 1.498.687,11 15.800,00 0,00 1.514.487,11 D 
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Unidade Gestora Mês Saldos Zerados? Valor 

150101 - SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO 12/2022 Não Acumulado 

Conta Contábil Saldo Inicial Débito Crédito Saldo Atual D/C 

      115610100 - MATERIAL DE CONSUMO 1.089.319,60 15.800,00 0,00 1.105.119,60 D 

       115610101 - MATERIAL DE CONSUMO 1.089.319,60 15.800,00 0,00 1.105.119,60 D 

      115610200 - GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 148.024,41 0,00 0,00 148.024,41 D 

       115610201 - GENEROS ALIMENTICIOS 148.024,41 0,00 0,00 148.024,41 D 

      115610700 - MATERIAL DE EXPEDIENTE 99.631,00 0,00 0,00 99.631,00 D 

       115610701 - MATERIAL DE EXPEDIENTE 99.631,00 0,00 0,00 99.631,00 D 

      115619900 - OUTROS - ALMOXARIFADO 161.712,10 0,00 0,00 161.712,10 D 

       115619901 - OUTROS MATERIAL DE CONSUMO 161.712,10 0,00 0,00 161.712,10 D 

  120000000 - ATIVO NÃO CIRCULANTE 163.917.273,47 10.598.982,00 0,00 174.516.255,47 D 

   121000000 - ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO 8.917.087,17 0,00 0,00 8.917.087,17 D 

    121200000 - DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A LONGO PRAZO 7.917.087,17 0,00 0,00 7.917.087,17 D 

     121210000 - DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A LONGO PRAZO - 

CONSOLIDAÇÃO 

7.916.272,30 0,00 0,00 7.916.272,30 D 

      121219800 - OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A LONGO 

PRAZO 

7.916.272,30 0,00 0,00 7.916.272,30 D 

       121219899 - OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A LONGO PRAZO 7.916.272,30 0,00 0,00 7.916.272,30 D 

     121230000 - DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A LONGO PRAZO - INTER 

OFSS - UNIÃO 

814,87 0,00 0,00 814,87 D 

      121239800 - OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A LONGO 

PRAZO 

814,87 0,00 0,00 814,87 D 

       121239899 - OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A LONGO PRAZO 814,87 0,00 0,00 814,87 D 

    121300000 - INVESTIMENTOS E APLICAÇÕES TEMPORÁRIAS A LONGO 

PRAZO 

1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 D 

     121310000 - INVESTIMENTOS E APLICAÇÕES TEMPORÁRIAS A LONGO 

PRAZO - CONSOLIDAÇÃO 

1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 D 

      121310100 - TÍTULOS E VALORES MOBILIÁRIOS 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 D 

       121310199 - OUTROS TÍTULOS E VALORES MOBILIÁRIOS 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 D 

   122000000 - INVESTIMENTOS 114.306.370,13 9.871.282,00 0,00 124.177.652,13 D 

    122100000 - PARTICIPAÇÕES PERMANENTES 114.306.370,13 9.871.282,00 0,00 124.177.652,13 D 

     122110000 - PARTICIPAÇÕES PERMANENTES - CONSOLIDAÇÃO 102.456.370,13 0,00 0,00 102.456.370,13 D 

      122110100 - PARTICIPAÇÕES AVALIADAS PELO MÉTODO DE 

EQUIVALÊNCIA PATRIMONIAL 

102.456.370,13 0,00 0,00 102.456.370,13 D 

       122110101 - PARTICIPAÇÕES EM SOCIEDADES CONTROLADAS 102.456.370,13 0,00 0,00 102.456.370,13 D 

     122140000 - PARTICIPAÇÕES PERMANENTES - INTER OFSS - ESTADO 11.850.000,00 9.871.282,00 0,00 21.721.282,00 D 
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Unidade Gestora Mês Saldos Zerados? Valor 

150101 - SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO 12/2022 Não Acumulado 

Conta Contábil Saldo Inicial Débito Crédito Saldo Atual D/C 

      122140200 - PARTICIPAÇÕES AVALIADAS PELO MÉTODO DE CUSTO 11.850.000,00 9.871.282,00 0,00 21.721.282,00 D 

       122140206 - ADIANTAMENTO PARA AUMENTO DE CAPITAL 11.850.000,00 9.871.282,00 0,00 21.721.282,00 D 

   123000000 - IMOBILIZADO 40.693.816,17 727.700,00 0,00 41.421.516,17 D 

    123100000 - BENS MOVEIS 14.901.656,98 727.700,00 0,00 15.629.356,98 D 

     123110000 - BENS MOVEIS- CONSOLIDAÇÃO 14.901.656,98 727.700,00 0,00 15.629.356,98 D 

      123110100 - MÁQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E 

FERRAMENTAS 

3.238.684,53 0,00 0,00 3.238.684,53 D 

       123110102 - APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICAÇÃO 73.423,43 0,00 0,00 73.423,43 D 

       123110105 - EQUIPAMENTO DE PROTEÇÃO, SEGURANÇA E SOCORRO 2.463,00 0,00 0,00 2.463,00 D 

       123110106 - MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS 2.970.683,23 0,00 0,00 2.970.683,23 D 

       123110107 - MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGÉTICOS 38.914,84 0,00 0,00 38.914,84 D 

       123110109 - MÁQUINAS, FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS DE OFICINA 249,00 0,00 0,00 249,00 D 

       123110114 - EQUIPAMENTOS, PEÇAS E ACESSÓRIOS AERONÁUTICOS 238,00 0,00 0,00 238,00 D 

       123110119 - MÁQUINAS, EQUIPAMENTOS E UTENSÍLIOS AGROPECUÁRIOS 1.698,50 0,00 0,00 1.698,50 D 

       123110121 - EQUIPAMENTOS HIDRÁULICOS E ELÉTRICOS 330,00 0,00 0,00 330,00 D 

       123110199 - OUTRAS MÁQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E 

FERRAMENTAS 

150.684,53 0,00 0,00 150.684,53 D 

      123110200 - BENS DE INFORMÁTICA 1.650.623,48 52.122,00 0,00 1.702.745,48 D 

       123110201 - EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS 1.328.967,19 0,00 0,00 1.328.967,19 D 

       123110202 - EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 321.656,29 52.122,00 0,00 373.778,29 D 

      123110300 - MÓVEIS E UTENSÍLIOS 3.092.994,32 675.578,00 0,00 3.768.572,32 D 

       123110301 - APARELHOS E UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS 38.689,02 0,00 0,00 38.689,02 D 

       123110302 - MÁQUINAS E UTENSÍLIOS DE ESCRITÓRIO 130.430,42 0,00 0,00 130.430,42 D 

       123110303 - MOBILIÁRIO EM GERAL 2.923.874,88 675.578,00 0,00 3.599.452,88 D 

      123110400 - MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE 

COMUNICAÇÃO 

294.611,85 0,00 0,00 294.611,85 D 

       123110401 - BANDEIRAS, FLÂMULAS E INSÍGNIAS 1.264,00 0,00 0,00 1.264,00 D 

       123110402 - COLEÇÕES E MATERIAIS BIBLIOGRÁFICOS 282.113,85 0,00 0,00 282.113,85 D 

       123110404 - INSTRUMENTOS MUSICAIS E ARTÍSTICOS 1.363,00 0,00 0,00 1.363,00 D 

       123110405 - EQUIPAMENTOS PARA ÁUDIO, VÍDEO E FOTO 1.431,00 0,00 0,00 1.431,00 D 

       123110406 - OBRAS DE ARTE E PEÇAS PARA EXPOSIÇÃO 8.440,00 0,00 0,00 8.440,00 D 

      123110500 - VEÍCULOS 2.136.224,44 0,00 0,00 2.136.224,44 D 

       123110501 - VEÍCULOS EM GERAL 282.000,00 0,00 0,00 282.000,00 D 

       123110503 - VEÍCULOS DE TRAÇÃO MECÂNICA 1.826.878,87 0,00 0,00 1.826.878,87 D 
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150101 - SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO 12/2022 Não Acumulado 

Conta Contábil Saldo Inicial Débito Crédito Saldo Atual D/C 

       123110505 - AERONAVES 5.405,47 0,00 0,00 5.405,47 D 

       123110506 - EMBARCAÇÕES 21.940,10 0,00 0,00 21.940,10 D 

      123110900 - ARMAMENTOS 184.506,09 0,00 0,00 184.506,09 D 

       123110901 - ARMAMENTOS 184.506,09 0,00 0,00 184.506,09 D 

      123119900 - DEMAIS BENS MÓVEIS 4.304.012,27 0,00 0,00 4.304.012,27 D 

       123119999 - OUTROS BENS MÓVEIS 4.304.012,27 0,00 0,00 4.304.012,27 D 

    123200000 - BENS IMÓVEIS 25.792.159,19 0,00 0,00 25.792.159,19 D 

     123210000 - BENS IMOVEIS- CONSOLIDAÇÃO 25.792.159,19 0,00 0,00 25.792.159,19 D 

      123210100 - BENS DE USO ESPECIAL 25.792.159,19 0,00 0,00 25.792.159,19 D 

       123210101 - IMÓVEIS RESIDENCIAIS 268.165,59 0,00 0,00 268.165,59 D 

       123210103 - EDIFÍCIOS 9.210.555,03 0,00 0,00 9.210.555,03 D 

       123210104 - TERRENOS/GLEBAS 16.313.438,57 0,00 0,00 16.313.438,57 D 

 200000000 - PASSIVO E PATRIMÔNIO LIQUIDO 549.765.907,25 25.089.372,68 17.926.653,68 542.603.188,25 C 

  210000000 - PASSIVO CIRCULANTE 66.867.512,75 25.089.372,68 17.926.653,68 59.704.793,75 C 

   213000000 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 8.200.001,00 24.981.913,44 17.819.194,44 1.037.282,00 C 

    213100000 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO 

PRAZO 

8.200.001,00 24.981.913,44 17.819.194,44 1.037.282,00 C 

     213110000 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO 

PRAZO - CONSOLIDAÇÃO 

8.200.001,00 24.981.913,44 17.819.194,44 1.037.282,00 C 

      213110100 - FORNECEDORES NACIONAIS 8.200.001,00 24.981.913,44 17.819.194,44 1.037.282,00 C 

       213110101 - FORNECEDORES NÃO PARCELADOS A PAGAR 8.200.001,00 24.981.913,44 17.819.194,44 1.037.282,00 C 

   218000000 - ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGAÇÕES A 

CURTO PRAZO 

58.667.511,75 107.459,24 107.459,24 58.667.511,75 C 

    218800000 - VALORES RESTITUÍVEIS 12.506.377,35 0,00 0,00 12.506.377,35 C 

     218810000 - VALORES RESTITUÍVEIS - CONSOLIDAÇÃO 6.861.213,07 0,00 0,00 6.861.213,07 C 

      218810300 - DEPOSITOS JUDICIAIS 19.716,95 0,00 0,00 19.716,95 C 

       218810301 - DEPOSITOS RECEBIDOS POR DETERMINAÇÃO JUDICIAL 19.716,95 0,00 0,00 19.716,95 C 

      218810400 - DEPOSITOS NAO JUDICIAIS 5.201.112,77 0,00 0,00 5.201.112,77 C 

       218810402 - DEPOSITOS ESPECIAIS 2.366.921,60 0,00 0,00 2.366.921,60 C 

       218810499 - OUTROS DEPOSITOS 2.834.191,17 0,00 0,00 2.834.191,17 C 

      218819900 - OUTROS VALORES RESTITUIVEIS 1.640.383,35 0,00 0,00 1.640.383,35 C 

       218819901 - CHEQUES SALARIOS /CREDITOS A COMPENSAR 71.848,66 0,00 0,00 71.848,66 C 

       218819902 - FORNECEDORES\ CREDORES PAGOS P\ OB 21.305,04 0,00 0,00 21.305,04 C 

       218819903 - VENCIMENTOS E SALARIOS NÃO RECLAMADOS 232.559,66 0,00 0,00 232.559,66 C 
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       218819904 - ORDENS BANCARIAS NÃO RECLAMADAS 1.314.669,99 0,00 0,00 1.314.669,99 C 

     218820000 - VALORES RESTITUÍVEIS ? INTRA OFSS 5.492.465,69 0,00 0,00 5.492.465,69 C 

      218820400 - DEPOSITOS NAO JUDICIAIS 5.328.959,89 0,00 0,00 5.328.959,89 C 

       218820499 - OUTROS DEPOSITOS 5.328.959,89 0,00 0,00 5.328.959,89 C 

      218829900 - OUTROS VALORES RESTITUIVEIS 163.505,80 0,00 0,00 163.505,80 C 

       218829902 - FORNECEDORES\ CREDORES PAGOS P\ OB 1.420,86 0,00 0,00 1.420,86 C 

       218829903 - VENCIMENTOS E SALARIOS NÃO RECLAMADOS 317,00 0,00 0,00 317,00 C 

       218829904 - ORDENS BANCARIAS NÃO RECLAMADAS 161.767,94 0,00 0,00 161.767,94 C 

     218830000 - VALORES RESTITUÍVEIS -  INTER OFSS - UNIÃO 101.315,95 0,00 0,00 101.315,95 C 

      218839900 - OUTROS VALORES RESTITUIVEIS 101.315,95 0,00 0,00 101.315,95 C 

       218839902 - FORNECEDORES\ CREDORES PAGOS P\ OB 44,00 0,00 0,00 44,00 C 

       218839904 - ORDENS BANCARIAS NÃO RECLAMADAS 101.271,95 0,00 0,00 101.271,95 C 

     218850000 - VALORES RESTITUÍVEIS -  INTER OFSS - MUNICÍPIO 51.382,64 0,00 0,00 51.382,64 C 

      218850400 - DEPOSITOS NAO JUDICIAIS 51.330,24 0,00 0,00 51.330,24 C 

       218850499 - OUTROS DEPOSITOS 51.330,24 0,00 0,00 51.330,24 C 

      218859900 - OUTROS VALORES RESTITUIVEIS 52,40 0,00 0,00 52,40 C 

       218859902 - FORNECEDORES\ CREDORES PAGOS P\ OB 20,00 0,00 0,00 20,00 C 

       218859904 - ORDENS BANCARIAS NÃO RECLAMADAS 32,40 0,00 0,00 32,40 C 

    218900000 - OUTRAS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 46.161.134,40 107.459,24 107.459,24 46.161.134,40 C 

     218910000 - OUTRAS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO - CONSOLIDAÇÃO 46.161.134,40 107.459,24 107.459,24 46.161.134,40 C 

      218919800 - DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 46.161.134,40 0,00 0,00 46.161.134,40 C 

       218919802 - RECEITAS A CLASSIFICAR 46.161.134,40 0,00 0,00 46.161.134,40 C 

  230000000 - PATRIMÔNIO LIQUIDO 482.898.394,50 0,00 0,00 482.898.394,50 C 

   237000000 - RESULTADOS ACUMULADOS 482.898.394,50 0,00 0,00 482.898.394,50 C 

    237100000 - SUPERÁVITS OU DÉFICITS ACUMULADOS 482.898.394,50 0,00 0,00 482.898.394,50 C 

     237110000 - SUPERÁVITS OU DÉFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDAÇÃO 466.874.496,45 0,00 0,00 466.874.496,45 C 

      237110200 - SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 466.874.496,45 0,00 0,00 466.874.496,45 C 

       237110201 - SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 466.874.496,45 0,00 0,00 466.874.496,45 C 

     237120000 - SUPERÁVITS OU DÉFICITS ACUMULADOS - INTRA OFSS 16.023.898,05 0,00 0,00 16.023.898,05 C 

      237120200 - SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 16.023.898,05 0,00 0,00 16.023.898,05 C 

       237120201 - SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 16.023.898,05 0,00 0,00 16.023.898,05 C 

 300000000 - VARIAÇÃO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 0,00 5.416.509,49 576.458,46 4.840.051,03 D 

  330000000 - USO DE BENS, SERVIÇOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 0,00 3.978.539,49 576.458,46 3.402.081,03 D 

   332000000 - SERVIÇOS 0,00 3.978.539,49 576.458,46 3.402.081,03 D 
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    332100000 - DIÁRIAS 0,00 160.608,45 2.310,00 158.298,45 D 

     332110000 - DIÁRIAS - CONSOLIDAÇÃO 0,00 160.608,45 2.310,00 158.298,45 D 

      332110100 - DIARIAS  PESSOAL CIVIL 0,00 160.608,45 2.310,00 158.298,45 D 

       332110101 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL - NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 0,00 160.608,45 2.310,00 158.298,45 D 

    332300000 - SERVIÇOS TERCEIROS - PJ 0,00 3.817.931,04 574.148,46 3.243.782,58 D 

     332310000 - SERVIÇOS TERCEIROS - PJ - CONSOLIDAÇÃO 0,00 3.817.931,04 574.148,46 3.243.782,58 D 

      332310600 - MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO 0,00 25.079,60 0,00 25.079,60 D 

       332310602 - MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE MAQUINAS E 

EQUIPAMENTOS 

0,00 25.079,60 0,00 25.079,60 D 

      332311100 - SERVIÇOS RELACIONADOS A TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

0,00 12.619,40 0,00 12.619,40 D 

       332311101 - SERVIÇOS RELACIONADOS A TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 0,00 12.619,40 0,00 12.619,40 D 

      332315600 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 0,00 121.066,46 2.912,20 118.154,26 D 

       332315699 - OUTRAS DESPESAS COM LOCOMOCAO 0,00 121.066,46 2.912,20 118.154,26 D 

      332319900 - OUTROS SERVIÇOS TERCEIROS - PJ 0,00 3.659.165,58 571.236,26 3.087.929,32 D 

       332319901 - OUTROS SERVIÇOS TERCEIROS - PJ 0,00 3.659.165,58 571.236,26 3.087.929,32 D 

  350000000 - TRANSFERÊNCIAS E DELEGAÇÕES CONCEDIDAS 0,00 854.000,00 0,00 854.000,00 D 

   353000000 - TRANSFERÊNCIAS A INSTITUIÇÕES PRIVADAS 0,00 354.000,00 0,00 354.000,00 D 

    353100000 - TRANSFERÊNCIAS A INSTITUIÇÕES PRIVADAS SEM FINS 

LUCRATIVOS 

0,00 354.000,00 0,00 354.000,00 D 

     353110000 - TRANSFERÊNCIAS A INSTITUIÇÕES PRIVADAS SEM FINS 

LUCRATIVOS - CONSOLIDAÇÃO 

0,00 354.000,00 0,00 354.000,00 D 

      353110200 - AUXÍLIOS 0,00 354.000,00 0,00 354.000,00 D 

       353110203 - OUTROS AUXILIOS 0,00 354.000,00 0,00 354.000,00 D 

   357000000 - EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA DELEGADA 0,00 500.000,00 0,00 500.000,00 D 

    357200000 - EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA DELEGADA A CONSÓRCIOS 0,00 500.000,00 0,00 500.000,00 D 

     357210000 - EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA DELEGADA A CONSÓRCIOS - 

CONSOLIDAÇÃO 

0,00 500.000,00 0,00 500.000,00 D 

      357210700 - DEMAIS VPD COM DELEGAÇÃO 0,00 500.000,00 0,00 500.000,00 D 

       357210701 - DEMAIS VPD COM DELEGAÇÃO 0,00 500.000,00 0,00 500.000,00 D 

  370000000 - TRIBUTÁRIAS 0,00 583.970,00 0,00 583.970,00 D 

   372000000 - CONTRIBUIÇÕES 0,00 583.970,00 0,00 583.970,00 D 

    372100000 - CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 0,00 583.970,00 0,00 583.970,00 D 

     372110000 - CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS - CONSOLIDAÇÃO 0,00 583.970,00 0,00 583.970,00 D 
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      372119900 - OUTRAS CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 0,00 583.970,00 0,00 583.970,00 D 

       372119901 - OUTRAS CONTRIBUICOES SOCIAIS 0,00 583.970,00 0,00 583.970,00 D 

 400000000 - VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 0,00 1.957.251,40 24.510.948,22 22.553.696,82 C 

  450000000 - TRANSFERÊNCIAS E DELEGAÇÕES RECEBIDAS 0,00 1.957.251,40 24.510.947,22 22.553.695,82 C 

   451000000 - TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 1.957.251,40 24.510.947,22 22.553.695,82 C 

    451100000 - TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA 

0,00 1.957.251,40 24.510.947,22 22.553.695,82 C 

     451120000 - TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA - INTRA OFSS 

0,00 1.957.251,40 24.510.947,22 22.553.695,82 C 

      451120200 - REPASSE RECEBIDO 0,00 1.957.251,40 24.510.947,22 22.553.695,82 C 

       451120201 - REPASSE RECEBIDO 0,00 1.957.251,40 24.510.947,22 22.553.695,82 C 

  460000000 - VALORIZAÇÃO E GANHOS COM ATIVOS E 

DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVOS 

0,00 0,00 1,00 1,00 C 

   464000000 - GANHOS COM DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVOS 0,00 0,00 1,00 1,00 C 

    464100000 - GANHOS COM DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVOS 0,00 0,00 1,00 1,00 C 

     464110000 - GANHOS COM DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVOS - 

CONSOLIDAÇÃO 

0,00 0,00 1,00 1,00 C 

      464110100 - CANCELAMENTO DE RESTOS A PAGAR 0,00 0,00 1,00 1,00 C 

       464110101 - CANCELAMENTO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 0,00 0,00 1,00 1,00 C 

 500000000 - CONTROLES DA APROVAÇÃO DO PLANEJAMENTO E 

ORÇAMENTO 

9.405.262,40 80.874.775,50 39.124.976,16 51.155.061,74 D 

  520000000 - ORÇAMENTO APROVADO 0,00 79.483.720,04 39.124.976,16 40.358.743,88 D 

   522000000 - FIXAÇÃO DA DESPESA 0,00 79.483.720,04 39.124.976,16 40.358.743,88 D 

    522100000 - DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 0,00 63.043.500,00 37.224.246,00 25.819.254,00 D 

     522110000 - DOTAÇÃO INICIAL 0,00 22.006.314,00 0,00 22.006.314,00 D 

      522110100 - CREDITO INICIAL 0,00 22.006.314,00 0,00 22.006.314,00 D 

       522110101 - CREDITO INICIAL 0,00 22.006.314,00 0,00 22.006.314,00 D 

     522120000 - DOTAÇÃO ADICIONAL POR TIPO DE CREDITO 0,00 14.950.042,00 150.000,00 14.800.042,00 D 

      522120100 - CREDITO ADICIONAL ? SUPLEMENTAR 0,00 14.950.042,00 150.000,00 14.800.042,00 D 

       522120101 - CREDITO SUPLEMENTAR 0,00 14.950.042,00 150.000,00 14.800.042,00 D 

      522130200 - EXCESSO DE ARRECADAÇÃO 0,00 6.634.752,00 0,00 6.634.752,00 D 

       522130201 - EXCESSO DE ARRECADACAO - SUPLEMENTAR 0,00 6.634.752,00 0,00 6.634.752,00 D 

      522130300 - ANULAÇÃO DE DOTAÇÃO 0,00 8.215.290,00 150.000,00 8.065.290,00 D 

       522130301 - ANULACAO DE DOTACAO - SUPLEMENTAR 0,00 8.215.290,00 150.000,00 8.065.290,00 D 
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      522130900 - (-) CANCELAMENTO DE DOTAÇÕES 0,00 0,00 10.987.102,00 10.987.102,00 C 

       522130901 - (-) CANCELAMENTO DE DOTACOES 0,00 0,00 10.987.102,00 10.987.102,00 C 

      522131000 - RECURSOS DE CONVENIO 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00 D 

       522131001 - RECURSOS DE CONVENIO - SUPLEMENTAR 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00 D 

      522139900 - VALOR GLOBAL DA DOTAÇÃO ADICIONAL POR FONTE 0,00 11.137.102,00 14.950.042,00 -3.812.940,00 D 

       522139901 - VALOR GLOBAL DA DOTACAO ADICIONAL POR FONTE 0,00 11.137.102,00 14.950.042,00 -3.812.940,00 D 

     522190000 - CANCELAMENTO/REMANEJAMENTO DE DOTAÇÃO 0,00 0,00 10.987.102,00 -10.987.102,00 D 

      522190400 - (-) CANCELAMENTO DE DOTAÇÕES 0,00 0,00 10.987.102,00 10.987.102,00 C 

       522190401 - (-)CANCELAMENTO DE DOTACOES 0,00 0,00 10.987.102,00 10.987.102,00 C 

    522900000 - OUTROS CONTROLES DA DESPESA ORÇAMENTÁRIA 0,00 16.440.220,04 1.900.730,16 14.539.489,88 D 

     522920000 - EMPENHOS POR EMISSÃO 0,00 16.440.220,04 1.900.730,16 14.539.489,88 D 

      522920100 - EXECUÇÃO DA DESPESA POR NOTA DE EMPENHO 0,00 16.440.220,04 1.900.730,16 14.539.489,88 D 

       522920101 - EMISSAO DE EMPENHOS 0,00 16.253.470,04 0,00 16.253.470,04 D 

       522920102 - REFORCO DE EMPENHOS 0,00 186.750,00 0,00 186.750,00 D 

       522920103 - (-) ANULAÇÃO DE EMPENHOS 0,00 0,00 1.900.730,16 1.900.730,16 C 

  530000000 - INSCRIÇÃO DE RESTOS A PAGAR 9.405.262,40 1.391.055,46 0,00 10.796.317,86 D 

   531000000 - INSCRIÇÃO DE RP NÃO PROCESSADOS 1.205.261,40 353.773,46 0,00 1.559.034,86 D 

    531100000 - RP NÃO PROCESSADOS INSCRITOS 1.205.261,40 0,00 0,00 1.205.261,40 D 

     531110000 - RP NÃO PROCESSADOS INSCRITOS 1.205.261,40 0,00 0,00 1.205.261,40 D 

      531110100 - RP NÃO PROCESSADOS INSCRITOS 1.205.261,40 0,00 0,00 1.205.261,40 D 

       531110101 - RP NÃO PROCESSADOS INSCRITOS 1.205.261,40 0,00 0,00 1.205.261,40 D 

    531700000 - RP NÃO PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 353.773,46 0,00 353.773,46 D 

     531710000 - RP NÃO PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 353.773,46 0,00 353.773,46 D 

      531710100 - RP NÃO PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 353.773,46 0,00 353.773,46 D 

       531710101 - RP NÃO PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 353.773,46 0,00 353.773,46 D 

   532000000 - INSCRIÇÃO DE RP PROCESSADOS 8.200.001,00 1.037.282,00 0,00 9.237.283,00 D 

    532100000 - RP PROCESSADOS - INSCRITOS 7.200.000,00 0,00 0,00 7.200.000,00 D 

     532110000 - RP PROCESSADOS - INSCRITOS 7.200.000,00 0,00 0,00 7.200.000,00 D 

      532110100 - RP PROCESSADOS - INSCRITOS 7.200.000,00 0,00 0,00 7.200.000,00 D 

       532110101 - RP PROCESSADOS - INSCRITOS 7.200.000,00 0,00 0,00 7.200.000,00 D 

    532200000 - RP PROCESSADOS - EXERCÍCIOS ANTERIORES 1.000.001,00 0,00 0,00 1.000.001,00 D 

     532210000 - RP PROCESSADOS - EXERCÍCIOS ANTERIORES 1.000.001,00 0,00 0,00 1.000.001,00 D 

      532210100 - RP PROCESSADOS - EXERCÍCIOS ANTERIORES 1.000.001,00 0,00 0,00 1.000.001,00 D 

       532210101 - RP PROCESSADOS - EXERCÍCIOS ANTERIORES 1.000.001,00 0,00 0,00 1.000.001,00 D 
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    532700000 - RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 1.037.282,00 0,00 1.037.282,00 D 

     532710000 - RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 1.037.282,00 0,00 1.037.282,00 D 

      532710100 - RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 1.037.282,00 0,00 1.037.282,00 D 

       532710101 - RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 1.037.282,00 0,00 1.037.282,00 D 

 600000000 - CONTROLES DA EXECUÇÃO DO PLANEJAMENTO E 

ORÇAMENTO 

9.405.262,40 130.298.051,94 172.047.851,28 51.155.061,74 C 

  620000000 - EXECUÇÃO DO ORÇAMENTO 0,00 117.650.505,34 158.009.249,22 40.358.743,88 C 

   622000000 - EXECUÇÃO DA DESPESA 0,00 117.650.505,34 158.009.249,22 40.358.743,88 C 

    622100000 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO 0,00 85.381.295,42 111.200.549,42 25.819.254,00 C 

     622110000 - CREDITO DISPONÍVEL 0,00 39.649.176,04 50.928.940,16 11.279.764,12 C 

      622110100 - CREDITO DISPONÍVEL 0,00 39.649.176,04 50.928.940,16 11.279.764,12 C 

       622110101 - CREDITO DISPONÍVEL 0,00 39.649.176,04 50.928.940,16 11.279.764,12 C 

     622130000 - CREDITO UTILIZADO 0,00 33.660.265,38 48.199.755,26 14.539.489,88 C 

      622130400 - CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO 0,00 938.740,00 14.087.174,42 13.148.434,42 C 

       622130401 - CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO 0,00 938.740,00 14.087.174,42 13.148.434,42 C 

      622130500 - EMPENHOS A LIQUIDAR INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR 

NAO PROCESSADOS 

0,00 0,00 353.773,46 353.773,46 C 

       622130501 - EMPENHOS A LIQUIDAR INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR 

NAO PROCESSADOS 

0,00 0,00 353.773,46 353.773,46 C 

      622130700 - EMPENHOS LIQUIDADOS INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR 

PROCESSADOS 

0,00 0,00 1.037.282,00 1.037.282,00 C 

       622130701 - EMPENHOS LIQUIDADOS INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR 

PROCESSADOS 

0,00 0,00 1.037.282,00 1.037.282,00 C 

    622900000 - OUTROS CONTROLES DA DESPESA ORÇAMENTÁRIA 0,00 32.269.209,92 46.808.699,80 14.539.489,88 C 

     622920000 - EMISSAO DE EMPENHO 0,00 32.269.209,92 46.808.699,80 14.539.489,88 C 

      622920100 - EMPENHOS POR NOTA DE EMPENHO 0,00 32.269.209,92 46.808.699,80 14.539.489,88 C 

       622920101 - EMPENHOS A LIQUIDAR 0,00 16.664.871,04 17.018.644,50 353.773,46 C 

       622920103 - EMPENHOS LIQUIDADOS A PAGAR 0,00 14.665.598,88 15.702.880,88 1.037.282,00 C 

       622920104 - EMPENHOS LIQUIDADOS PAGOS 0,00 938.740,00 14.087.174,42 13.148.434,42 C 

  630000000 - EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR 9.405.262,40 12.647.546,60 14.038.602,06 10.796.317,86 C 

   631000000 - EXECUÇÃO DE RP NÃO PROCESSADOS 1.205.261,40 4.447.545,60 4.801.319,06 1.559.034,86 C 

    631400000 - RP NÃO PROCESSADOS PAGOS 0,00 1.018.511,40 2.223.772,80 1.205.261,40 C 

     631410000 - RP NÃO PROCESSADOS PAGOS 0,00 1.018.511,40 2.223.772,80 1.205.261,40 C 

      631410100 - RP NÃO PROCESSADOS PAGOS 0,00 1.018.511,40 2.223.772,80 1.205.261,40 C 
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       631410101 - RP NÃO PROCESSADOS PAGOS 0,00 1.018.511,40 2.223.772,80 1.205.261,40 C 

    631700000 - RP NÃO PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 0,00 353.773,46 353.773,46 C 

     631710000 - RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR-  INSCRIÇÃO NO 

EXERCÍCIO 

0,00 0,00 353.773,46 353.773,46 C 

      631710100 - RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR-  INSCRICAO NO 

EXERCICIO 

0,00 0,00 353.773,46 353.773,46 C 

       631710101 - RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR-  INSCRICAO NO 

EXERCICIO 

0,00 0,00 353.773,46 353.773,46 C 

   632000000 - EXECUÇÃO DE RP PROCESSADOS 8.200.001,00 8.200.001,00 9.237.283,00 9.237.283,00 C 

    632200000 - RP PROCESSADOS PAGOS 0,00 0,00 8.200.000,00 8.200.000,00 C 

     632210000 - RP PROCESSADOS PAGOS 0,00 0,00 8.200.000,00 8.200.000,00 C 

      632210100 - RP PROCESSADOS PAGOS 0,00 0,00 8.200.000,00 8.200.000,00 C 

       632210101 - RP PROCESSADOS PAGOS 0,00 0,00 8.200.000,00 8.200.000,00 C 

    632700000 - RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 0,00 1.037.282,00 1.037.282,00 C 

     632710000 - RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 0,00 1.037.282,00 1.037.282,00 C 

      632710100 - RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 0,00 1.037.282,00 1.037.282,00 C 

       632710101 - RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 0,00 1.037.282,00 1.037.282,00 C 

    632900000 - RP PROCESSADOS CANCELADOS 0,00 0,00 1,00 1,00 C 

     632990000 - OUTROS CANCELAMENTOS DE RP 0,00 0,00 1,00 1,00 C 

      632990100 - OUTROS CANCELAMENTOS DE RP 0,00 0,00 1,00 1,00 C 

       632990101 - OUTROS CANCELAMENTOS DE RP 0,00 0,00 1,00 1,00 C 

 700000000 - CONTROLES DEVEDORES 4.128.309.747,42 6.527.691.723,78 870.096.692,03 9.785.904.779,17 D 

  710000000 - ATOS POTENCIAIS 7.370.030,00 3.142.682,80 0,00 10.512.712,80 D 

   712000000 - ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 7.370.030,00 3.142.682,80 0,00 10.512.712,80 D 

    712200000 - OBRIGAÇÕES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS 

CONGÊNERES 

7.370.030,00 0,00 0,00 7.370.030,00 D 

     712210000 - OBRIGAÇÕES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS 

CONGÊNERES - CONSOLIDAÇÃO 

7.370.030,00 0,00 0,00 7.370.030,00 D 

      712210100 - OBRIGAÇÕES CONVENIADAS 7.370.030,00 0,00 0,00 7.370.030,00 D 

       712210101 - OBRIGAÇÕES CONVENIADAS 7.370.030,00 0,00 0,00 7.370.030,00 D 

    712300000 - OBRIGAÇÕES CONTRATUAIS 0,00 3.142.682,80 0,00 3.142.682,80 D 

     712310000 - OBRIGAÇÕES CONTRATUAIS - CONSOLIDAÇÃO 0,00 3.142.682,80 0,00 3.142.682,80 D 

      712310200 - CONTRATOS DE SERVIÇOS 0,00 2.630.396,80 0,00 2.630.396,80 D 

       712310201 - CONTRATOS DE SERVIÇOS 0,00 2.630.396,80 0,00 2.630.396,80 D 
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      712310400 - CONTRATOS DE FORNECIMENTO DE BENS 0,00 512.286,00 0,00 512.286,00 D 

       712310401 - CONTRATOS DE FORNECIMENTO DE BENS 0,00 512.286,00 0,00 512.286,00 D 

  720000000 - ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 4.105.505.827,99 6.502.939.908,04 868.756.332,25 9.739.689.403,78 D 

   721000000 - DISPONIBILIDADES POR DESTINAÇÃO 4.105.505.827,99 24.510.947,22 1.957.251,40 4.128.059.523,81 D 

    721100000 - CONTROLE DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS 4.105.505.827,99 24.510.947,22 1.957.251,40 4.128.059.523,81 D 

     721110000 - RECURSOS ORDINÁRIOS 4.105.505.827,99 24.510.947,22 1.957.251,40 4.128.059.523,81 D 

      721110100 - DISPONIBILIDADES POR DESTINAÇÃO 4.105.505.827,99 24.510.947,22 1.957.251,40 4.128.059.523,81 D 

       721110101 - DISPONIBILIDADES POR DESTINAÇÃO 4.105.505.827,99 24.510.947,22 1.957.251,40 4.128.059.523,81 D 

   722000000 - PROGRAMAÇÃO FINANCEIRA 0,00 27.777.893,67 937.970,00 26.839.923,67 D 

    722100000 - CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO MENSAL DE DESEMBOLSO 0,00 27.777.893,67 937.970,00 26.839.923,67 D 

     722110000 - CONTROLE DE DESEMBOLSO MENSAL ORÇAMENTÁRIO 0,00 27.777.893,67 937.970,00 26.839.923,67 D 

      722110100 - CONTROLE DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESAS 

ORÇAMENTÁRIAS 

0,00 27.777.893,67 937.970,00 26.839.923,67 D 

       722110101 - CONTROLE DAS COTAS FINANCEIRAS  POR LIQUIDACAO 0,00 27.777.893,67 937.970,00 26.839.923,67 D 

   723000000 - INSCRIÇÃO DO LIMITE ORÇAMENTÁRIO 0,00 6.450.651.067,15 865.861.110,85 5.584.789.956,30 D 

    723100000 - INSCRICAO DO LIMITE ORCAMENTARIO 0,00 6.450.651.067,15 865.861.110,85 5.584.789.956,30 D 

     723110000 - CONTROLE COTA ORÇAMENTÁRIA  0,00 6.413.694.711,15 854.724.008,85 5.558.970.702,30 D 

      723110200 - COTA ORÇAMENTÁRIA LIBERADA 0,00 6.413.694.711,15 854.724.008,85 5.558.970.702,30 D 

       723110201 - COTA ORÇAMENTÁRIA LIBERADA 0,00 6.413.694.711,15 854.724.008,85 5.558.970.702,30 D 

     723130000 - CONTROLE DA EXECUCAO DE COTAS ORÇAMENTÁRIAS 0,00 36.956.356,00 11.137.102,00 25.819.254,00 D 

      723130100 - CONTROLE DA EXECUCAO DE COTAS ORÇAMENTÁRIAS 0,00 36.956.356,00 11.137.102,00 25.819.254,00 D 

       723130199 - CONTROLE DAS COTAS ORÇAMENTÁRIAS 0,00 36.956.356,00 11.137.102,00 25.819.254,00 D 

  790000000 - OUTROS CONTROLES 15.433.889,43 21.609.132,94 1.340.359,78 35.702.662,59 D 

   791000000 - RESPONSABILIDADE POR VALORES, TÍTULOS E BENS 279.888,43 103.183,24 4.740,00 378.331,67 D 

    791100000 - RESPONSABILIDADE COM TERCEIROS POR VALORES, 

TÍTULOS E BENS 

45.301,00 0,00 0,00 45.301,00 D 

     791130000 - OUTRAS RESPONSABILIDADES COM TERCEIROS 45.301,00 0,00 0,00 45.301,00 D 

      791130100 - OUTRAS RESPONSABILIDADES COM TERCEIROS 45.301,00 0,00 0,00 45.301,00 D 

       791130101 - OUTRAS RESPONSABILIDADES COM TERCEIROS 45.301,00 0,00 0,00 45.301,00 D 

    791200000 - RESPONSABILIDADE DE TERCEIROS POR VALORES, 

TÍTULOS E BENS 

234.587,43 103.183,24 4.740,00 333.030,67 D 

     791210000 - CONTROLE DE ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 234.587,43 103.183,24 4.740,00 333.030,67 D 

      791210100 - CONTROLE DE ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 234.587,43 103.183,24 4.740,00 333.030,67 D 

       791210101 - CONTROLE DE ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 234.587,43 103.183,24 4.740,00 333.030,67 D 
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   795000000 - CONTROLE EXECUÇÃO DE CONTRATOS E CONVÊNIOS 6.954.000,00 5.536.546,42 757.193,32 11.733.353,10 D 

    795100000 - CONTROLE EXECUÇÃO DE CONTRATOS E CONVÊNIOS 6.954.000,00 5.536.546,42 757.193,32 11.733.353,10 D 

     795110000 - CONTROLE EXECUÇÃO DE CONTRATOS E CONVÊNIOS 6.954.000,00 5.536.546,42 757.193,32 11.733.353,10 D 

      795110100 - CONTROLE EXECUÇÃO DE CONTRATOS 1.000.000,00 5.536.546,42 757.193,32 5.779.353,10 D 

       795110101 - CONTRATOS EMPENHADOS 0,00 2.393.863,62 757.193,32 1.636.670,30 D 

       795110102 - CONTRATOS DE DESPESA ASSINADOS 1.000.000,00 3.142.682,80 0,00 4.142.682,80 D 

      795110200 - CONTROLE EXECUÇÃO DE CONVÊNIOS DE DESPESA 5.954.000,00 0,00 0,00 5.954.000,00 D 

       795110201 - CONVÊNIOS REGISTRADOS DE DESPESA 5.954.000,00 0,00 0,00 5.954.000,00 D 

   799000000 - DEMAIS CONTROLES 8.200.001,00 15.969.403,28 578.426,46 23.590.977,82 D 

    799100000 - OUTROS CONTROLES DIVERSOS 8.200.001,00 15.969.403,28 578.426,46 23.590.977,82 D 

     799120000 - CONTROLE DE PROGRAMAÇÃO DE DESEMBOLSO 8.200.001,00 15.969.402,28 578.425,46 23.590.977,82 D 

      799120100 - CONTROLE DE PROGRAMAÇÃO DE DESEMBOLSO 8.200.001,00 15.969.402,28 578.425,46 23.590.977,82 D 

       799120101 - CONTROLE DE PROGRAMAÇÃO DE DESEMBOLSO 8.200.001,00 15.969.402,28 578.425,46 23.590.977,82 D 

 800000000 - CONTROLES CREDORES 4.128.309.747,42 1.094.128.674,76 6.751.723.706,51 9.785.904.779,17 C 

  810000000 - EXECUÇÃO DOS ATOS POTENCIAIS 7.370.030,00 2.574.640,30 5.717.323,10 10.512.712,80 C 

   812000000 - EXECUÇÃO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 7.370.030,00 2.574.640,30 5.717.323,10 10.512.712,80 C 

    812200000 - EXECUÇÃO DE OBRIGAÇÕES CONVENIADAS E OUTROS 

INSTRUMENTOS CONGÊNERES 

7.370.030,00 937.970,00 937.970,00 7.370.030,00 C 

     812210000 - EXECUÇÃO DE OBRIGAÇÕES CONVENIADAS E OUTROS 

INSTRUMENTOS CONGÊNERES - CONSOLIDAÇÃO 

7.370.030,00 937.970,00 937.970,00 7.370.030,00 C 

      812210100 - EXECUÇÃO DE CONVÊNIOS 7.370.030,00 937.970,00 937.970,00 7.370.030,00 C 

       812210102 - CONVÊNIOS A COMPROVAR 5.954.000,00 937.970,00 0,00 5.016.030,00 C 

       812210103 - CONVÊNIOS A APROVAR 1.416.030,00 0,00 937.970,00 2.354.000,00 C 

    812300000 - EXECUÇÃO DE OBRIGAÇÕES CONTRATUAIS 0,00 1.636.670,30 4.779.353,10 3.142.682,80 C 

     812310000 - EXECUÇÃO DE OBRIGAÇÕES -CONSOLIDAÇÃO 0,00 1.636.670,30 4.779.353,10 3.142.682,80 C 

      812310200 - CONTRATOS DE SERVIÇOS 0,00 1.124.384,30 3.754.781,10 2.630.396,80 C 

       812310201 - A EXECUTAR 0,00 1.124.384,30 2.630.396,80 1.506.012,50 C 

       812310202 - EXECUTADOS 0,00 0,00 1.124.384,30 1.124.384,30 C 

      812310400 - CONTRATOS DE FORNECIMENTO DE BENS 0,00 512.286,00 1.024.572,00 512.286,00 C 

       812310402 - EXECUTADOS 0,00 0,00 512.286,00 512.286,00 C 

  820000000 - EXECUÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 4.105.505.827,99 1.024.609.263,62 6.658.792.839,41 9.739.689.403,78 C 

   821000000 - EXECUÇÃO DAS DISPONIBILIDADES POR DESTINAÇÃO 4.105.505.827,99 63.314.228,96 85.867.924,78 4.128.059.523,81 C 

    821100000 - EXECUÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS 4.105.505.827,99 63.314.228,96 85.867.924,78 4.128.059.523,81 C 

     821110000 - DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS 4.218.783.336,78 18.397.471,44 26.411.678,38 4.226.797.543,72 C 
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      821110100 - RECURSOS DISPONÍVEIS PARA O EXERCÍCIO 4.218.783.336,78 18.397.471,44 26.411.678,38 4.226.797.543,72 C 

       821110101 - DISPONIBILIDADES POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS 4.218.783.336,78 18.397.471,44 26.411.678,38 4.226.797.543,72 C 

     821120000 - DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS 

COMPROMETIDA POR EMPENHO 

1.336.691,96 17.870.133,44 17.018.645,50 485.204,02 C 

      821120100 - DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS 

COMPROMETIDA POR EMPENHO - A LIQUIDAR 

1.336.691,96 17.870.133,44 17.018.645,50 485.204,02 C 

       821120101 - DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS 

COMPROMETIDA POR EMPENHO 

1.336.691,96 17.870.133,44 17.018.645,50 485.204,02 C 

     821130000 - DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS 

COMPROMETIDA POR LIQUIDAÇÃO E ENTRADAS COMPENSATÓRIAS 

-114.614.200,75 25.089.372,68 17.926.653,68 -121.776.919,75 C 

      821130100 - COMPROMETIDA POR LIQUIDAÇÃO -114.614.200,75 25.089.372,68 17.926.653,68 -121.776.919,75 C 

       821130101 - DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS 

COMPROMETIDA POR LIQUIDAÇÃO 

-114.614.200,75 25.089.372,68 17.926.653,68 -121.776.919,75 C 

     821140000 - DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS 

UTILIZADA 

0,00 1.957.251,40 24.510.947,22 22.553.695,82 C 

      821140100 - DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS 

UTILIZADA 

0,00 1.957.251,40 24.510.947,22 22.553.695,82 C 

       821140101 - DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS 

UTILIZADA 

0,00 1.957.251,40 24.510.947,22 22.553.695,82 C 

   822000000 - EXECUÇÃO DA PROGRAMAÇÃO FINANCEIRA 0,00 32.719.744,94 59.559.668,61 26.839.923,67 C 

    822100000 - CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO MENSAL DE DESEMBOLSO 0,00 32.719.744,94 59.559.668,61 26.839.923,67 C 

     822110000 - EXECUÇÃO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL 

ORÇAMENTÁRIO 

0,00 32.719.744,94 59.559.668,61 26.839.923,67 C 

      822110300 - COTAS FINANCEIRAS A PAGAR 0,00 28.105.705,38 32.391.933,23 4.286.227,85 C 

       822110301 - COTAS FINANCEIRAS A PAGAR 0,00 28.105.705,38 32.391.933,23 4.286.227,85 C 

      822110400 - COTAS FINANCEIRAS PAGAS 0,00 4.614.039,56 27.167.735,38 22.553.695,82 C 

       822110401 - COTAS FINANCEIRAS PAGAS 0,00 4.614.039,56 27.167.735,38 22.553.695,82 C 

   823000000 - EXECUÇÃO DO LIMITE ORÇAMENTÁRIO 0,00 928.575.289,72 6.513.365.246,02 5.584.789.956,30 C 

    823100000 - EXEC DO ORGAO CENTRAL DA PROGR ORCAMENTARIA 0,00 928.575.289,72 6.513.365.246,02 5.584.789.956,30 C 

     823110000 - LIBERAÇÃO  COTAS ORÇAMENTÁRIAS 0,00 854.724.008,85 6.413.694.711,15 5.558.970.702,30 C 

      823110200 - COTA ORÇAMENTÁRIA LIBERADA  0,00 854.724.008,85 6.413.694.711,15 5.558.970.702,30 C 

       823110201 - COTA ORÇAMENTÁRIA LIBERADA  0,00 854.724.008,85 6.413.694.711,15 5.558.970.702,30 C 

     823130000 - EXECUCAO DAS COTAS ORÇAMENTÁRIAS 0,00 73.851.280,87 99.670.534,87 25.819.254,00 C 

      823130100 - COTAS  ORÇAMENTÁRIAS A LIBERAR 0,00 40.935.909,67 51.530.777,00 10.594.867,33 C 



144 

 

Unidade Gestora Mês Saldos Zerados? Valor 

150101 - SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO 12/2022 Não Acumulado 

Conta Contábil Saldo Inicial Débito Crédito Saldo Atual D/C 

       823130101 - COTAS ORÇAMENTÁRIAS A LIBERAR 0,00 40.935.909,67 51.530.777,00 10.594.867,33 C 

      823130200 - COTAS ORÇAMENTÁRIAS A EMPENHAR 0,00 18.942.787,04 19.627.683,83 684.896,79 C 

       823130201 - COTAS  ORÇAMENTÁRIAS A EMPENHAR 0,00 18.942.787,04 19.627.683,83 684.896,79 C 

      823130600 - COTAS ORÇAMENTÁRIAS EMPENHADAS 0,00 1.900.730,16 16.440.220,04 14.539.489,88 C 

       823130601 - COTAS ORÇAMENTÁRIAS EMPENHADAS 0,00 1.900.730,16 16.440.220,04 14.539.489,88 C 

  890000000 - OUTROS CONTROLES 15.433.889,43 66.944.770,84 87.213.544,00 35.702.662,59 C 

   891000000 - EXECUÇÃO DE RESPONSABILIDADE POR VALORES, TÍTULOS 

E BENS 

279.888,43 333.956,90 432.400,14 378.331,67 C 

    891100000 - EXECUÇÃO DE RESPONSABILIDADE COM TERCEIROS POR 

VALORES, TÍTULOS E BENS 

45.301,00 0,00 0,00 45.301,00 C 

     891130000 - OUTRAS RESPONSABILIDADES COM TERCEIROS 45.301,00 0,00 0,00 45.301,00 C 

      891130100 - OUTRAS RESPONSABILIDADES COM TERCEIROS - EM 

CAUÇÃO 

45.301,00 0,00 0,00 45.301,00 C 

       891130101 -  OUTRAS RESPONSABILIDADES COM TERCEIROS - EM 

CAUÇÃO 

45.301,00 0,00 0,00 45.301,00 C 

    891200000 - EXECUÇÃO DE RESPONSABILIDADE DE TERCEIROS POR 

VALORES, TÍTULOS E BENS 

234.587,43 333.956,90 432.400,14 333.030,67 C 

     891210000 - EXECUÇÃO DE ADIANTAMENTOS/SUPRIMENTOS DE 

FUNDOS CONCEDIDOS 

234.587,43 333.956,90 432.400,14 333.030,67 C 

      891210100 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A COMPROVAR 234.587,43 169.348,45 105.493,24 170.732,22 C 

       891210101 - CONTROLE DE DIÁRIAS A COMPROVAR 226.587,43 165.348,45 105.493,24 166.732,22 C 

       891210102 - CONTROLE DE SUPRIMENTOS DE FUNDOS  A COMPROVAR 8.000,00 4.000,00 0,00 4.000,00 C 

      891210300 - ADIANTAMENTOS APROVADOS 0,00 0,00 162.298,45 162.298,45 C 

       891210301 - CONTROLE DE DIÁRIAS APROVADO 0,00 0,00 158.298,45 158.298,45 C 

       891210302 - CONTROLE DE SUPRIMENTOS DE FUNDOS APROVADO 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00 C 

   895000000 - CONTROLE EXECUÇÃO DE CONTRATOS E CONVÊNIOS 6.954.000,00 7.782.413,92 12.561.767,02 11.733.353,10 C 

    895100000 - CONTROLE EXECUÇÃO DE CONTRATOS E CONVÊNIOS 6.954.000,00 7.782.413,92 12.561.767,02 11.733.353,10 C 

     895110000 - CONTROLE EXECUÇÃO DE CONTRATOS E CONVÊNIOS 6.954.000,00 7.782.413,92 12.561.767,02 11.733.353,10 C 

      895110100 - CONTROLE EXECUÇÃO DE CONTRATOS 1.000.000,00 4.030.533,92 8.809.887,02 5.779.353,10 C 

       895110103 - CONTRATOS PAGOS 0,00 0,00 1.636.670,30 1.636.670,30 C 

       895110104 - CONTRATOS ASSINADOS 1.000.000,00 0,00 3.142.682,80 4.142.682,80 C 

      895110200 - CONTROLE EXECUÇÃO DE CONVÊNIOS DE DESPESA 5.954.000,00 3.751.880,00 3.751.880,00 5.954.000,00 C 

       895110201 - CONVÊNIOS REGISTRADOS DE DESPESA 5.016.030,00 0,00 0,00 5.016.030,00 C 

       895110204 - CONVÊNIOS PAGOS DE DESPESA 0,00 937.970,00 1.875.940,00 937.970,00 C 
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   899000000 - DEMAIS CONTROLES 8.200.001,00 58.828.400,02 74.219.376,84 23.590.977,82 C 

    899100000 - CONTROLES DIVERSOS 8.200.001,00 58.828.400,02 74.219.376,84 23.590.977,82 C 

     899120000 - CONTROLES DE PDS 8.200.001,00 58.828.399,02 74.219.375,84 23.590.977,82 C 

      899120100 - CONTROLES DE PDS 8.200.001,00 58.828.399,02 74.219.375,84 23.590.977,82 C 

       899120101 - PDS A EMITIR 8.200.001,00 27.746.160,84 20.583.441,84 1.037.282,00 C 

       899120105 - PDS  PAGAS 0,00 1.957.251,40 24.510.947,22 22.553.695,82 C 

Fonte: SIAFE-AP (2023). 
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 100000000 - ATIVO 549.765.907,25 10.719.811,24 168.884,45 560.316.834,04 D 

  110000000 - ATIVO CIRCULANTE 385.848.633,78 120.829,24 168.884,45 385.800.578,57 D 

   111000000 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 17.524,25 0,00 0,00 17.524,25 D 

    111100000 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 17.524,25 0,00 0,00 17.524,25 D 

     111110000 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 

- CONSOLIDAÇÃO 
17.524,25 0,00 0,00 17.524,25 D 

      111111900 - BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMAIS CONTAS 9.795,34 0,00 0,00 9.795,34 D 

       111111916 - DEMAIS CONTAS - BANCO SANTANDER S/A 3.476,02 0,00 0,00 3.476,02 D 

       111111917 - DEMAIS CONTAS - BANCO HSBC Bank Brasil S.A. - Banco 

Múltiplo 
6.319,32 0,00 0,00 6.319,32 D 

      111115000 - APLICAÇÕES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA 7.728,91 0,00 0,00 7.728,91 D 

       111115003 - FUNDOS DE INVESTIMENTO 7.728,91 0,00 0,00 7.728,91 D 

   113000000 - DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 384.332.422,42 105.029,24 168.884,45 384.268.567,21 D 

    113100000 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 361.881.131,81 105.029,24 168.884,45 361.817.276,60 D 

     113110000 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - CONSOLIDAÇÃO 64.262.928,32 105.029,24 168.884,45 64.199.073,11 D 

      113110100 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL 34.487.894,86 105.029,24 164.884,45 34.428.039,65 D 

       113110101 - SALÁRIOS E ORDENADOS - ADIANTAMENTOS 34.261.307,43 0,00 0,00 34.261.307,43 D 

       113110105 - VIAGENS - ADIANTAMENTO 226.587,43 105.029,24 164.884,45 166.732,22 D 

      113110200 - SUPRIMENTO DE FUNDOS 8.000,00 0,00 4.000,00 4.000,00 D 

       113110201 - SUPRIMENTOS DE FUNDOS 8.000,00 0,00 4.000,00 4.000,00 D 

      113119900 - ADIANTAMENTOS DIVERSOS CONCEDIDOS 29.767.033,46 0,00 0,00 29.767.033,46 D 

       113119901 - PENDÊNCIAS A REGULARIZAR - OBRIGAÇÃO 29.767.033,46 0,00 0,00 29.767.033,46 D 

     113120000 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS -  INTRA OFSS 62.920.158,80 0,00 0,00 62.920.158,80 D 

      113120100 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL 5.503.517,23 0,00 0,00 5.503.517,23 D 

       113120101 - SALÁRIOS E ORDENADOS - ADIANTAMENTOS 5.503.517,23 0,00 0,00 5.503.517,23 D 

      113129900 - ADIANTAMENTOS DIVERSOS CONCEDIDOS 57.416.641,57 0,00 0,00 57.416.641,57 D 

       113129901 - PENDÊNCIAS A REGULARIZAR - OBRIGAÇÃO 57.416.641,57 0,00 0,00 57.416.641,57 D 

     113130000 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS -  INTER OFSS - UNIÃO 232.698.044,69 0,00 0,00 232.698.044,69 D 

      113139900 - ADIANTAMENTOS DIVERSOS CONCEDIDOS 232.698.044,69 0,00 0,00 232.698.044,69 D 

       113139901 - PENDÊNCIAS A REGULARIZAR - OBRIGAÇÃO 232.698.044,69 0,00 0,00 232.698.044,69 D 

     113150000 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS -  INTER OFSS - 

MUNICÍPIO 
2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 D 
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      113159900 - ADIANTAMENTOS DIVERSOS CONCEDIDOS 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 D 

       113159901 - PENDÊNCIAS A REGULARIZAR - OBRIGAÇÃO 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 D 

    113400000 - CRÉDITOS POR DANOS AO PATRIMÔNIO 5.036.245,06 0,00 0,00 5.036.245,06 D 

     113410000 - CRÉDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO- CONSOLIDAÇÃO 5.036.245,06 0,00 0,00 5.036.245,06 D 

      113410100 - CRÉDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO DECORRENTES 

DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 
5.036.245,06 0,00 0,00 5.036.245,06 D 

       113410101 - CRÉDITOS A RECEBER DECORRENTES DE FOLHA DE 

PAGAMENTO 
241.222,53 0,00 0,00 241.222,53 D 

       113410199 - OUTROS CRÉDITOS POR DANO AO PATRIMÔNIO - CRÉDITOS 

ADMINISTRATIVOS 
4.795.022,53 0,00 0,00 4.795.022,53 D 

    113500000 - DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS 64.150,51 0,00 0,00 64.150,51 D 

     113510000 - DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS - 

CONSOLIDAÇÃO 
64.150,51 0,00 0,00 64.150,51 D 

      113510100 - DEPÓSITOS E CAUÇÕES RELATIVOS A CONTRATOS OU 

CONVENÇÕES 
769,05 0,00 0,00 769,05 D 

       113510101 - DEPOSITOS E CAUCOES 769,05 0,00 0,00 769,05 D 

      113519900 - OUTROS DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES 

VINCULADOS 
63.381,46 0,00 0,00 63.381,46 D 

       113519901 - ORDENS BANCARIAS  NÃO RECLAMADAS 63.381,46 0,00 0,00 63.381,46 D 

    113800000 - OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO 

PRAZO 
17.350.895,04 0,00 0,00 17.350.895,04 D 

     113810000 - OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO 

PRAZO - CONSOLIDAÇÃO 
17.328.695,04 0,00 0,00 17.328.695,04 D 

      113810600 - VALORES EM TRÂNSITO REALIZÁVEIS A CURTO PRAZO 17.328.695,04 0,00 0,00 17.328.695,04 D 

       113810618 - DEPOSITOS JUDICIAIS 6.075.677,13 0,00 0,00 6.075.677,13 D 

       113810697 - VALORES EM TRANSITO A REGULARIZAR -SALDOS 

ANTERIORES - P 
14.256,16 0,00 0,00 14.256,16 D 

       113810698 - VALORES EM TRANSITO A REGULARIZAR -SALDOS 

ANTERIORES - F 
11.238.761,75 0,00 0,00 11.238.761,75 D 

     113850000 - OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO 

PRAZO -  INTER OFSS - MUNICÍPIO 
22.200,00 0,00 0,00 22.200,00 D 

      113850600 - VALORES EM TRÂNSITO REALIZÁVEIS A CURTO PRAZO 22.200,00 0,00 0,00 22.200,00 D 

       113850609 - OUTROS VALORES EM TRANSITO 22.200,00 0,00 0,00 22.200,00 D 

   115000000 - ESTOQUES 1.498.687,11 15.800,00 0,00 1.514.487,11 D 
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    115600000 - ALMOXARIFADO 1.498.687,11 15.800,00 0,00 1.514.487,11 D 

     115610000 - ALMOXARIFADO - CONSOLIDAÇÃO 1.498.687,11 15.800,00 0,00 1.514.487,11 D 

      115610100 - MATERIAL DE CONSUMO 1.089.319,60 15.800,00 0,00 1.105.119,60 D 

       115610101 - MATERIAL DE CONSUMO 1.089.319,60 15.800,00 0,00 1.105.119,60 D 

      115610200 - GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 148.024,41 0,00 0,00 148.024,41 D 

       115610201 - GENEROS ALIMENTICIOS 148.024,41 0,00 0,00 148.024,41 D 

      115610700 - MATERIAL DE EXPEDIENTE 99.631,00 0,00 0,00 99.631,00 D 

       115610701 - MATERIAL DE EXPEDIENTE 99.631,00 0,00 0,00 99.631,00 D 

      115619900 - OUTROS - ALMOXARIFADO 161.712,10 0,00 0,00 161.712,10 D 

       115619901 - OUTROS MATERIAL DE CONSUMO 161.712,10 0,00 0,00 161.712,10 D 

  120000000 - ATIVO NÃO CIRCULANTE 163.917.273,47 10.598.982,00 0,00 174.516.255,47 D 

   121000000 - ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO 8.917.087,17 0,00 0,00 8.917.087,17 D 

    121200000 - DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A LONGO PRAZO 7.917.087,17 0,00 0,00 7.917.087,17 D 

     121210000 - DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A LONGO PRAZO - 

CONSOLIDAÇÃO 
7.916.272,30 0,00 0,00 7.916.272,30 D 

      121219800 - OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A LONGO 

PRAZO 
7.916.272,30 0,00 0,00 7.916.272,30 D 

       121219899 - OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A LONGO 

PRAZO 
7.916.272,30 0,00 0,00 7.916.272,30 D 

     121230000 - DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A LONGO PRAZO - INTER 

OFSS - UNIÃO 
814,87 0,00 0,00 814,87 D 

      121239800 - OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A LONGO 

PRAZO 
814,87 0,00 0,00 814,87 D 

       121239899 - OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A LONGO 

PRAZO 
814,87 0,00 0,00 814,87 D 

    121300000 - INVESTIMENTOS E APLICAÇÕES TEMPORÁRIAS A LONGO 

PRAZO 
1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 D 

     121310000 - INVESTIMENTOS E APLICAÇÕES TEMPORÁRIAS A LONGO 

PRAZO - CONSOLIDAÇÃO 
1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 D 

      121310100 - TÍTULOS E VALORES MOBILIÁRIOS 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 D 

       121310199 - OUTROS TÍTULOS E VALORES MOBILIÁRIOS 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 D 

   122000000 - INVESTIMENTOS 114.306.370,13 9.871.282,00 0,00 124.177.652,13 D 

    122100000 - PARTICIPAÇÕES PERMANENTES 114.306.370,13 9.871.282,00 0,00 124.177.652,13 D 

     122110000 - PARTICIPAÇÕES PERMANENTES - CONSOLIDAÇÃO 102.456.370,13 0,00 0,00 102.456.370,13 D 
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      122110100 - PARTICIPAÇÕES AVALIADAS PELO MÉTODO DE 

EQUIVALÊNCIA PATRIMONIAL 
102.456.370,13 0,00 0,00 102.456.370,13 D 

       122110101 - PARTICIPAÇÕES EM SOCIEDADES CONTROLADAS 102.456.370,13 0,00 0,00 102.456.370,13 D 

     122140000 - PARTICIPAÇÕES PERMANENTES - INTER OFSS - ESTADO 11.850.000,00 9.871.282,00 0,00 21.721.282,00 D 

      122140200 - PARTICIPAÇÕES AVALIADAS PELO MÉTODO DE CUSTO 11.850.000,00 9.871.282,00 0,00 21.721.282,00 D 

       122140206 - ADIANTAMENTO PARA AUMENTO DE CAPITAL 11.850.000,00 9.871.282,00 0,00 21.721.282,00 D 

   123000000 - IMOBILIZADO 40.693.816,17 727.700,00 0,00 41.421.516,17 D 

    123100000 - BENS MOVEIS 14.901.656,98 727.700,00 0,00 15.629.356,98 D 

     123110000 - BENS MOVEIS- CONSOLIDAÇÃO 14.901.656,98 727.700,00 0,00 15.629.356,98 D 

      123110100 - MÁQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E 

FERRAMENTAS 
3.238.684,53 0,00 0,00 3.238.684,53 D 

       123110102 - APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICAÇÃO 73.423,43 0,00 0,00 73.423,43 D 

       123110105 - EQUIPAMENTO DE PROTEÇÃO, SEGURANÇA E SOCORRO 2.463,00 0,00 0,00 2.463,00 D 

       123110106 - MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS 2.970.683,23 0,00 0,00 2.970.683,23 D 

       123110107 - MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGÉTICOS 38.914,84 0,00 0,00 38.914,84 D 

       123110109 - MÁQUINAS, FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS DE OFICINA 249,00 0,00 0,00 249,00 D 

       123110114 - EQUIPAMENTOS, PEÇAS E ACESSÓRIOS AERONÁUTICOS 238,00 0,00 0,00 238,00 D 

       123110119 - MÁQUINAS, EQUIPAMENTOS E UTENSÍLIOS 

AGROPECUÁRIOS 
1.698,50 0,00 0,00 1.698,50 D 

       123110121 - EQUIPAMENTOS HIDRÁULICOS E ELÉTRICOS 330,00 0,00 0,00 330,00 D 

       123110199 - OUTRAS MÁQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E 

FERRAMENTAS 
150.684,53 0,00 0,00 150.684,53 D 

      123110200 - BENS DE INFORMÁTICA 1.650.623,48 52.122,00 0,00 1.702.745,48 D 

       123110201 - EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS 1.328.967,19 0,00 0,00 1.328.967,19 D 

       123110202 - EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 321.656,29 52.122,00 0,00 373.778,29 D 

      123110300 - MÓVEIS E UTENSÍLIOS 3.092.994,32 675.578,00 0,00 3.768.572,32 D 

       123110301 - APARELHOS E UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS 38.689,02 0,00 0,00 38.689,02 D 

       123110302 - MÁQUINAS E UTENSÍLIOS DE ESCRITÓRIO 130.430,42 0,00 0,00 130.430,42 D 

       123110303 - MOBILIÁRIO EM GERAL 2.923.874,88 675.578,00 0,00 3.599.452,88 D 

      123110400 - MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE 

COMUNICAÇÃO 
294.611,85 0,00 0,00 294.611,85 D 

       123110401 - BANDEIRAS, FLÂMULAS E INSÍGNIAS 1.264,00 0,00 0,00 1.264,00 D 

       123110402 - COLEÇÕES E MATERIAIS BIBLIOGRÁFICOS 282.113,85 0,00 0,00 282.113,85 D 

       123110404 - INSTRUMENTOS MUSICAIS E ARTÍSTICOS 1.363,00 0,00 0,00 1.363,00 D 
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       123110405 - EQUIPAMENTOS PARA ÁUDIO, VÍDEO E FOTO 1.431,00 0,00 0,00 1.431,00 D 

       123110406 - OBRAS DE ARTE E PEÇAS PARA EXPOSIÇÃO 8.440,00 0,00 0,00 8.440,00 D 

      123110500 - VEÍCULOS 2.136.224,44 0,00 0,00 2.136.224,44 D 

       123110501 - VEÍCULOS EM GERAL 282.000,00 0,00 0,00 282.000,00 D 

       123110503 - VEÍCULOS DE TRAÇÃO MECÂNICA 1.826.878,87 0,00 0,00 1.826.878,87 D 

       123110505 - AERONAVES 5.405,47 0,00 0,00 5.405,47 D 

       123110506 - EMBARCAÇÕES 21.940,10 0,00 0,00 21.940,10 D 

      123110900 - ARMAMENTOS 184.506,09 0,00 0,00 184.506,09 D 

       123110901 - ARMAMENTOS 184.506,09 0,00 0,00 184.506,09 D 

      123119900 - DEMAIS BENS MÓVEIS 4.304.012,27 0,00 0,00 4.304.012,27 D 

       123119999 - OUTROS BENS MÓVEIS 4.304.012,27 0,00 0,00 4.304.012,27 D 

    123200000 - BENS IMÓVEIS 25.792.159,19 0,00 0,00 25.792.159,19 D 

     123210000 - BENS IMOVEIS- CONSOLIDAÇÃO 25.792.159,19 0,00 0,00 25.792.159,19 D 

      123210100 - BENS DE USO ESPECIAL 25.792.159,19 0,00 0,00 25.792.159,19 D 

       123210101 - IMÓVEIS RESIDENCIAIS 268.165,59 0,00 0,00 268.165,59 D 

       123210103 - EDIFÍCIOS 9.210.555,03 0,00 0,00 9.210.555,03 D 

       123210104 - TERRENOS/GLEBAS 16.313.438,57 0,00 0,00 16.313.438,57 D 

 200000000 - PASSIVO E PATRIMÔNIO LIQUIDO 549.765.907,25 25.089.372,68 17.926.653,68 542.603.188,25 C 

  210000000 - PASSIVO CIRCULANTE 66.867.512,75 25.089.372,68 17.926.653,68 59.704.793,75 C 

   213000000 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 8.200.001,00 24.981.913,44 17.819.194,44 1.037.282,00 C 

    213100000 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO 

PRAZO 
8.200.001,00 24.981.913,44 17.819.194,44 1.037.282,00 C 

     213110000 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO 

PRAZO - CONSOLIDAÇÃO 
8.200.001,00 24.981.913,44 17.819.194,44 1.037.282,00 C 

      213110100 - FORNECEDORES NACIONAIS 8.200.001,00 24.981.913,44 17.819.194,44 1.037.282,00 C 

       213110101 - FORNECEDORES NÃO PARCELADOS A PAGAR 8.200.001,00 24.981.913,44 17.819.194,44 1.037.282,00 C 

   218000000 - ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGAÇÕES A 

CURTO PRAZO 
58.667.511,75 107.459,24 107.459,24 58.667.511,75 C 

    218800000 - VALORES RESTITUÍVEIS 12.506.377,35 0,00 0,00 12.506.377,35 C 

     218810000 - VALORES RESTITUÍVEIS - CONSOLIDAÇÃO 6.861.213,07 0,00 0,00 6.861.213,07 C 

      218810300 - DEPOSITOS JUDICIAIS 19.716,95 0,00 0,00 19.716,95 C 

       218810301 - DEPOSITOS RECEBIDOS POR DETERMINAÇÃO JUDICIAL 19.716,95 0,00 0,00 19.716,95 C 

      218810400 - DEPOSITOS NAO JUDICIAIS 5.201.112,77 0,00 0,00 5.201.112,77 C 

       218810402 - DEPOSITOS ESPECIAIS 2.366.921,60 0,00 0,00 2.366.921,60 C 



151 

 

Unidade Gestora Mês Saldos Zerados? Valor 

150101 - SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO 13/2022 Não Acumulado 

Conta Contábil Saldo Inicial Débito Crédito Saldo Atual D/C 

       218810499 - OUTROS DEPOSITOS 2.834.191,17 0,00 0,00 2.834.191,17 C 

      218819900 - OUTROS VALORES RESTITUIVEIS 1.640.383,35 0,00 0,00 1.640.383,35 C 

       218819901 - CHEQUES SALARIOS /CREDITOS A COMPENSAR 71.848,66 0,00 0,00 71.848,66 C 

       218819902 - FORNECEDORES\ CREDORES PAGOS P\ OB 21.305,04 0,00 0,00 21.305,04 C 

       218819903 - VENCIMENTOS E SALARIOS NÃO RECLAMADOS 232.559,66 0,00 0,00 232.559,66 C 

       218819904 - ORDENS BANCARIAS NÃO RECLAMADAS 1.314.669,99 0,00 0,00 1.314.669,99 C 

     218820000 - VALORES RESTITUÍVEIS ? INTRA OFSS 5.492.465,69 0,00 0,00 5.492.465,69 C 

      218820400 - DEPOSITOS NAO JUDICIAIS 5.328.959,89 0,00 0,00 5.328.959,89 C 

       218820499 - OUTROS DEPOSITOS 5.328.959,89 0,00 0,00 5.328.959,89 C 

      218829900 - OUTROS VALORES RESTITUIVEIS 163.505,80 0,00 0,00 163.505,80 C 

       218829902 - FORNECEDORES\ CREDORES PAGOS P\ OB 1.420,86 0,00 0,00 1.420,86 C 

       218829903 - VENCIMENTOS E SALARIOS NÃO RECLAMADOS 317,00 0,00 0,00 317,00 C 

       218829904 - ORDENS BANCARIAS NÃO RECLAMADAS 161.767,94 0,00 0,00 161.767,94 C 

     218830000 - VALORES RESTITUÍVEIS -  INTER OFSS - UNIÃO 101.315,95 0,00 0,00 101.315,95 C 

      218839900 - OUTROS VALORES RESTITUIVEIS 101.315,95 0,00 0,00 101.315,95 C 

       218839902 - FORNECEDORES\ CREDORES PAGOS P\ OB 44,00 0,00 0,00 44,00 C 

       218839904 - ORDENS BANCARIAS NÃO RECLAMADAS 101.271,95 0,00 0,00 101.271,95 C 

     218850000 - VALORES RESTITUÍVEIS -  INTER OFSS - MUNICÍPIO 51.382,64 0,00 0,00 51.382,64 C 

      218850400 - DEPOSITOS NAO JUDICIAIS 51.330,24 0,00 0,00 51.330,24 C 

       218850499 - OUTROS DEPOSITOS 51.330,24 0,00 0,00 51.330,24 C 

      218859900 - OUTROS VALORES RESTITUIVEIS 52,40 0,00 0,00 52,40 C 

       218859902 - FORNECEDORES\ CREDORES PAGOS P\ OB 20,00 0,00 0,00 20,00 C 

       218859904 - ORDENS BANCARIAS NÃO RECLAMADAS 32,40 0,00 0,00 32,40 C 

    218900000 - OUTRAS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 46.161.134,40 107.459,24 107.459,24 46.161.134,40 C 

     218910000 - OUTRAS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO - CONSOLIDAÇÃO 46.161.134,40 107.459,24 107.459,24 46.161.134,40 C 

      218919800 - DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 46.161.134,40 0,00 0,00 46.161.134,40 C 

       218919802 - RECEITAS A CLASSIFICAR 46.161.134,40 0,00 0,00 46.161.134,40 C 

  230000000 - PATRIMÔNIO LIQUIDO 482.898.394,50 0,00 0,00 482.898.394,50 C 

   237000000 - RESULTADOS ACUMULADOS 482.898.394,50 0,00 0,00 482.898.394,50 C 

    237100000 - SUPERÁVITS OU DÉFICITS ACUMULADOS 482.898.394,50 0,00 0,00 482.898.394,50 C 

     237110000 - SUPERÁVITS OU DÉFICITS ACUMULADOS - 

CONSOLIDAÇÃO 
466.874.496,45 0,00 0,00 466.874.496,45 C 

      237110200 - SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 466.874.496,45 0,00 0,00 466.874.496,45 C 

       237110201 - SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 466.874.496,45 0,00 0,00 466.874.496,45 C 
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     237120000 - SUPERÁVITS OU DÉFICITS ACUMULADOS - INTRA OFSS 16.023.898,05 0,00 0,00 16.023.898,05 C 

      237120200 - SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 16.023.898,05 0,00 0,00 16.023.898,05 C 

       237120201 - SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 16.023.898,05 0,00 0,00 16.023.898,05 C 

 300000000 - VARIAÇÃO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 0,00 5.416.509,49 576.458,46 4.840.051,03 D 

  330000000 - USO DE BENS, SERVIÇOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 0,00 3.978.539,49 576.458,46 3.402.081,03 D 

   332000000 - SERVIÇOS 0,00 3.978.539,49 576.458,46 3.402.081,03 D 

    332100000 - DIÁRIAS 0,00 160.608,45 2.310,00 158.298,45 D 

     332110000 - DIÁRIAS - CONSOLIDAÇÃO 0,00 160.608,45 2.310,00 158.298,45 D 

      332110100 - DIARIAS  PESSOAL CIVIL 0,00 160.608,45 2.310,00 158.298,45 D 

       332110101 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL - NO PAIS (DENTRO DO ESTADO) 0,00 160.608,45 2.310,00 158.298,45 D 

    332300000 - SERVIÇOS TERCEIROS - PJ 0,00 3.817.931,04 574.148,46 3.243.782,58 D 

     332310000 - SERVIÇOS TERCEIROS - PJ - CONSOLIDAÇÃO 0,00 3.817.931,04 574.148,46 3.243.782,58 D 

      332310600 - MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO 0,00 25.079,60 0,00 25.079,60 D 

       332310602 - MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE MAQUINAS E 

EQUIPAMENTOS 
0,00 25.079,60 0,00 25.079,60 D 

      332311100 - SERVIÇOS RELACIONADOS A TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 
0,00 12.619,40 0,00 12.619,40 D 

       332311101 - SERVIÇOS RELACIONADOS A TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 
0,00 12.619,40 0,00 12.619,40 D 

      332315600 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 0,00 121.066,46 2.912,20 118.154,26 D 

       332315699 - OUTRAS DESPESAS COM LOCOMOCAO 0,00 121.066,46 2.912,20 118.154,26 D 

      332319900 - OUTROS SERVIÇOS TERCEIROS - PJ 0,00 3.659.165,58 571.236,26 3.087.929,32 D 

       332319901 - OUTROS SERVIÇOS TERCEIROS - PJ 0,00 3.659.165,58 571.236,26 3.087.929,32 D 

  350000000 - TRANSFERÊNCIAS E DELEGAÇÕES CONCEDIDAS 0,00 854.000,00 0,00 854.000,00 D 

   353000000 - TRANSFERÊNCIAS A INSTITUIÇÕES PRIVADAS 0,00 354.000,00 0,00 354.000,00 D 

    353100000 - TRANSFERÊNCIAS A INSTITUIÇÕES PRIVADAS SEM FINS 

LUCRATIVOS 
0,00 354.000,00 0,00 354.000,00 D 

     353110000 - TRANSFERÊNCIAS A INSTITUIÇÕES PRIVADAS SEM FINS 

LUCRATIVOS - CONSOLIDAÇÃO 
0,00 354.000,00 0,00 354.000,00 D 

      353110200 - AUXÍLIOS 0,00 354.000,00 0,00 354.000,00 D 

       353110203 - OUTROS AUXILIOS 0,00 354.000,00 0,00 354.000,00 D 

   357000000 - EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA DELEGADA 0,00 500.000,00 0,00 500.000,00 D 

    357200000 - EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA DELEGADA A CONSÓRCIOS 0,00 500.000,00 0,00 500.000,00 D 
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     357210000 - EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA DELEGADA A CONSÓRCIOS - 

CONSOLIDAÇÃO 
0,00 500.000,00 0,00 500.000,00 D 

      357210700 - DEMAIS VPD COM DELEGAÇÃO 0,00 500.000,00 0,00 500.000,00 D 

       357210701 - DEMAIS VPD COM DELEGAÇÃO 0,00 500.000,00 0,00 500.000,00 D 

  370000000 - TRIBUTÁRIAS 0,00 583.970,00 0,00 583.970,00 D 

   372000000 - CONTRIBUIÇÕES 0,00 583.970,00 0,00 583.970,00 D 

    372100000 - CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 0,00 583.970,00 0,00 583.970,00 D 

     372110000 - CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS - CONSOLIDAÇÃO 0,00 583.970,00 0,00 583.970,00 D 

      372119900 - OUTRAS CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 0,00 583.970,00 0,00 583.970,00 D 

       372119901 - OUTRAS CONTRIBUICOES SOCIAIS 0,00 583.970,00 0,00 583.970,00 D 

 400000000 - VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 0,00 1.957.251,40 24.510.948,22 22.553.696,82 C 

  450000000 - TRANSFERÊNCIAS E DELEGAÇÕES RECEBIDAS 0,00 1.957.251,40 24.510.947,22 22.553.695,82 C 

   451000000 - TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 1.957.251,40 24.510.947,22 22.553.695,82 C 

    451100000 - TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA 
0,00 1.957.251,40 24.510.947,22 22.553.695,82 C 

     451120000 - TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA - INTRA OFSS 
0,00 1.957.251,40 24.510.947,22 22.553.695,82 C 

      451120200 - REPASSE RECEBIDO 0,00 1.957.251,40 24.510.947,22 22.553.695,82 C 

       451120201 - REPASSE RECEBIDO 0,00 1.957.251,40 24.510.947,22 22.553.695,82 C 

  460000000 - VALORIZAÇÃO E GANHOS COM ATIVOS E 

DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVOS 
0,00 0,00 1,00 1,00 C 

   464000000 - GANHOS COM DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVOS 0,00 0,00 1,00 1,00 C 

    464100000 - GANHOS COM DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVOS 0,00 0,00 1,00 1,00 C 

     464110000 - GANHOS COM DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVOS - 

CONSOLIDAÇÃO 
0,00 0,00 1,00 1,00 C 

      464110100 - CANCELAMENTO DE RESTOS A PAGAR 0,00 0,00 1,00 1,00 C 

       464110101 - CANCELAMENTO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 0,00 0,00 1,00 1,00 C 

 500000000 - CONTROLES DA APROVAÇÃO DO PLANEJAMENTO E 

ORÇAMENTO 
9.405.262,40 198.583.471,70 166.238.934,76 41.749.799,34 D 

  520000000 - ORÇAMENTO APROVADO 0,00 197.192.416,24 156.833.672,36 40.358.743,88 D 

   522000000 - FIXAÇÃO DA DESPESA 0,00 197.192.416,24 156.833.672,36 40.358.743,88 D 

    522100000 - DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 0,00 162.411.246,00 136.591.992,00 25.819.254,00 D 

     522110000 - DOTAÇÃO INICIAL 0,00 44.012.628,00 22.006.314,00 22.006.314,00 D 

      522110100 - CREDITO INICIAL 0,00 44.012.628,00 22.006.314,00 22.006.314,00 D 
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       522110101 - CREDITO INICIAL 0,00 44.012.628,00 22.006.314,00 22.006.314,00 D 

     522120000 - DOTAÇÃO ADICIONAL POR TIPO DE CREDITO 0,00 29.750.084,00 14.950.042,00 14.800.042,00 D 

      522120100 - CREDITO ADICIONAL ? SUPLEMENTAR 0,00 29.750.084,00 14.950.042,00 14.800.042,00 D 

       522120101 - CREDITO SUPLEMENTAR 0,00 29.750.084,00 14.950.042,00 14.800.042,00 D 

      522130200 - EXCESSO DE ARRECADAÇÃO 0,00 13.269.504,00 6.634.752,00 6.634.752,00 D 

       522130201 - EXCESSO DE ARRECADACAO - SUPLEMENTAR 0,00 13.269.504,00 6.634.752,00 6.634.752,00 D 

      522130300 - ANULAÇÃO DE DOTAÇÃO 0,00 16.280.580,00 8.215.290,00 8.065.290,00 D 

       522130301 - ANULACAO DE DOTACAO - SUPLEMENTAR 0,00 16.280.580,00 8.215.290,00 8.065.290,00 D 

      522130900 - (-) CANCELAMENTO DE DOTAÇÕES 0,00 10.987.102,00 21.974.204,00 10.987.102,00 C 

       522130901 - (-) CANCELAMENTO DE DOTACOES 0,00 10.987.102,00 21.974.204,00 10.987.102,00 C 

      522131000 - RECURSOS DE CONVENIO 0,00 200.000,00 100.000,00 100.000,00 D 

       522131001 - RECURSOS DE CONVENIO - SUPLEMENTAR 0,00 200.000,00 100.000,00 100.000,00 D 

      522139900 - VALOR GLOBAL DA DOTAÇÃO ADICIONAL POR FONTE 0,00 36.924.246,00 40.737.186,00 -3.812.940,00 D 

       522139901 - VALOR GLOBAL DA DOTACAO ADICIONAL POR FONTE 0,00 36.924.246,00 40.737.186,00 -3.812.940,00 D 

     522190000 - CANCELAMENTO/REMANEJAMENTO DE DOTAÇÃO 0,00 10.987.102,00 21.974.204,00 -10.987.102,00 D 

      522190400 - (-) CANCELAMENTO DE DOTAÇÕES 0,00 10.987.102,00 21.974.204,00 10.987.102,00 C 

       522190401 - (-)CANCELAMENTO DE DOTACOES 0,00 10.987.102,00 21.974.204,00 10.987.102,00 C 

    522900000 - OUTROS CONTROLES DA DESPESA ORÇAMENTÁRIA 0,00 34.781.170,24 20.241.680,36 14.539.489,88 D 

     522920000 - EMPENHOS POR EMISSÃO 0,00 34.781.170,24 20.241.680,36 14.539.489,88 D 

      522920100 - EXECUÇÃO DA DESPESA POR NOTA DE EMPENHO 0,00 34.781.170,24 20.241.680,36 14.539.489,88 D 

       522920101 - EMISSAO DE EMPENHOS 0,00 32.506.940,08 16.253.470,04 16.253.470,04 D 

       522920102 - REFORCO DE EMPENHOS 0,00 373.500,00 186.750,00 186.750,00 D 

       522920103 - (-) ANULAÇÃO DE EMPENHOS 0,00 1.900.730,16 3.801.460,32 1.900.730,16 C 

  530000000 - INSCRIÇÃO DE RESTOS A PAGAR 9.405.262,40 1.391.055,46 9.405.262,40 1.391.055,46 D 

   531000000 - INSCRIÇÃO DE RP NÃO PROCESSADOS 1.205.261,40 353.773,46 1.205.261,40 353.773,46 D 

    531700000 - RP NÃO PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 353.773,46 0,00 353.773,46 D 

     531710000 - RP NÃO PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 353.773,46 0,00 353.773,46 D 

      531710100 - RP NÃO PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 353.773,46 0,00 353.773,46 D 

       531710101 - RP NÃO PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 353.773,46 0,00 353.773,46 D 

   532000000 - INSCRIÇÃO DE RP PROCESSADOS 8.200.001,00 1.037.282,00 8.200.001,00 1.037.282,00 D 

    532700000 - RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 1.037.282,00 0,00 1.037.282,00 D 

     532710000 - RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 1.037.282,00 0,00 1.037.282,00 D 

      532710100 - RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 1.037.282,00 0,00 1.037.282,00 D 

       532710101 - RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 1.037.282,00 0,00 1.037.282,00 D 
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 600000000 - CONTROLES DA EXECUÇÃO DO PLANEJAMENTO E 

ORÇAMENTO 
9.405.262,40 180.062.058,22 212.406.595,16 41.749.799,34 C 

  620000000 - EXECUÇÃO DO ORÇAMENTO 0,00 158.009.249,22 198.367.993,10 40.358.743,88 C 

   622000000 - EXECUÇÃO DA DESPESA 0,00 158.009.249,22 198.367.993,10 40.358.743,88 C 

    622100000 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO 0,00 111.200.549,42 137.019.803,42 25.819.254,00 C 

     622110000 - CREDITO DISPONÍVEL 0,00 50.928.940,16 62.208.704,28 11.279.764,12 C 

      622110100 - CREDITO DISPONÍVEL 0,00 50.928.940,16 62.208.704,28 11.279.764,12 C 

       622110101 - CREDITO DISPONÍVEL 0,00 50.928.940,16 62.208.704,28 11.279.764,12 C 

     622130000 - CREDITO UTILIZADO 0,00 48.199.755,26 62.739.245,14 14.539.489,88 C 

      622130400 - CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO 0,00 14.087.174,42 27.235.608,84 13.148.434,42 C 

       622130401 - CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO 0,00 14.087.174,42 27.235.608,84 13.148.434,42 C 

      622130500 - EMPENHOS A LIQUIDAR INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR 

NAO PROCESSADOS 
0,00 353.773,46 707.546,92 353.773,46 C 

       622130501 - EMPENHOS A LIQUIDAR INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR 

NAO PROCESSADOS 
0,00 353.773,46 707.546,92 353.773,46 C 

      622130700 - EMPENHOS LIQUIDADOS INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR 

PROCESSADOS 
0,00 1.037.282,00 2.074.564,00 1.037.282,00 C 

       622130701 - EMPENHOS LIQUIDADOS INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR 

PROCESSADOS 
0,00 1.037.282,00 2.074.564,00 1.037.282,00 C 

    622900000 - OUTROS CONTROLES DA DESPESA ORÇAMENTÁRIA 0,00 46.808.699,80 61.348.189,68 14.539.489,88 C 

     622920000 - EMISSAO DE EMPENHO 0,00 46.808.699,80 61.348.189,68 14.539.489,88 C 

      622920100 - EMPENHOS POR NOTA DE EMPENHO 0,00 46.808.699,80 61.348.189,68 14.539.489,88 C 

       622920101 - EMPENHOS A LIQUIDAR 0,00 17.018.644,50 17.372.417,96 353.773,46 C 

       622920103 - EMPENHOS LIQUIDADOS A PAGAR 0,00 15.702.880,88 16.740.162,88 1.037.282,00 C 

       622920104 - EMPENHOS LIQUIDADOS PAGOS 0,00 14.087.174,42 27.235.608,84 13.148.434,42 C 

  630000000 - EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR 9.405.262,40 22.052.809,00 14.038.602,06 1.391.055,46 C 

   631000000 - EXECUÇÃO DE RP NÃO PROCESSADOS 1.205.261,40 5.652.807,00 4.801.319,06 353.773,46 C 

    631700000 - RP NÃO PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 0,00 353.773,46 353.773,46 C 

     631710000 - RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR-  INSCRIÇÃO NO 

EXERCÍCIO 
0,00 0,00 353.773,46 353.773,46 C 

      631710100 - RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR-  INSCRICAO NO 

EXERCICIO 
0,00 0,00 353.773,46 353.773,46 C 

       631710101 - RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR-  INSCRICAO NO 

EXERCICIO 
0,00 0,00 353.773,46 353.773,46 C 
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   632000000 - EXECUÇÃO DE RP PROCESSADOS 8.200.001,00 16.400.002,00 9.237.283,00 1.037.282,00 C 

    632700000 - RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 0,00 1.037.282,00 1.037.282,00 C 

     632710000 - RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 0,00 1.037.282,00 1.037.282,00 C 

      632710100 - RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 0,00 1.037.282,00 1.037.282,00 C 

       632710101 - RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 0,00 1.037.282,00 1.037.282,00 C 

 700000000 - CONTROLES DEVEDORES 4.128.309.747,42 6.527.691.723,78 919.577.692,72 9.736.423.778,48 D 

  710000000 - ATOS POTENCIAIS 7.370.030,00 3.142.682,80 1.636.670,30 8.876.042,50 D 

   712000000 - ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 7.370.030,00 3.142.682,80 1.636.670,30 8.876.042,50 D 

    712200000 - OBRIGAÇÕES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS 

CONGÊNERES 
7.370.030,00 0,00 0,00 7.370.030,00 D 

     712210000 - OBRIGAÇÕES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS 

CONGÊNERES - CONSOLIDAÇÃO 
7.370.030,00 0,00 0,00 7.370.030,00 D 

      712210100 - OBRIGAÇÕES CONVENIADAS 7.370.030,00 0,00 0,00 7.370.030,00 D 

       712210101 - OBRIGAÇÕES CONVENIADAS 7.370.030,00 0,00 0,00 7.370.030,00 D 

    712300000 - OBRIGAÇÕES CONTRATUAIS 0,00 3.142.682,80 1.636.670,30 1.506.012,50 D 

     712310000 - OBRIGAÇÕES CONTRATUAIS - CONSOLIDAÇÃO 0,00 3.142.682,80 1.636.670,30 1.506.012,50 D 

      712310200 - CONTRATOS DE SERVIÇOS 0,00 2.630.396,80 1.124.384,30 1.506.012,50 D 

       712310201 - CONTRATOS DE SERVIÇOS 0,00 2.630.396,80 1.124.384,30 1.506.012,50 D 

  720000000 - ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 4.105.505.827,99 6.502.939.908,04 891.310.028,07 9.717.135.707,96 D 

   721000000 - DISPONIBILIDADES POR DESTINAÇÃO 4.105.505.827,99 24.510.947,22 24.510.947,22 4.105.505.827,99 D 

    721100000 - CONTROLE DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS 4.105.505.827,99 24.510.947,22 24.510.947,22 4.105.505.827,99 D 

     721110000 - RECURSOS ORDINÁRIOS 4.105.505.827,99 24.510.947,22 24.510.947,22 4.105.505.827,99 D 

      721110100 - DISPONIBILIDADES POR DESTINAÇÃO 4.105.505.827,99 24.510.947,22 24.510.947,22 4.105.505.827,99 D 

       721110101 - DISPONIBILIDADES POR DESTINAÇÃO 4.105.505.827,99 24.510.947,22 24.510.947,22 4.105.505.827,99 D 

   722000000 - PROGRAMAÇÃO FINANCEIRA 0,00 27.777.893,67 937.970,00 26.839.923,67 D 

    722100000 - CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO MENSAL DE DESEMBOLSO 0,00 27.777.893,67 937.970,00 26.839.923,67 D 

     722110000 - CONTROLE DE DESEMBOLSO MENSAL ORÇAMENTÁRIO 0,00 27.777.893,67 937.970,00 26.839.923,67 D 

      722110100 - CONTROLE DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESAS 

ORÇAMENTÁRIAS 
0,00 27.777.893,67 937.970,00 26.839.923,67 D 

       722110101 - CONTROLE DAS COTAS FINANCEIRAS  POR LIQUIDACAO 0,00 27.777.893,67 937.970,00 26.839.923,67 D 

   723000000 - INSCRIÇÃO DO LIMITE ORÇAMENTÁRIO 0,00 6.450.651.067,15 865.861.110,85 5.584.789.956,30 D 

    723100000 - INSCRICAO DO LIMITE ORCAMENTARIO 0,00 6.450.651.067,15 865.861.110,85 5.584.789.956,30 D 

     723110000 - CONTROLE COTA ORÇAMENTÁRIA  0,00 6.413.694.711,15 854.724.008,85 5.558.970.702,30 D 

      723110200 - COTA ORÇAMENTÁRIA LIBERADA 0,00 6.413.694.711,15 854.724.008,85 5.558.970.702,30 D 
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       723110201 - COTA ORÇAMENTÁRIA LIBERADA 0,00 6.413.694.711,15 854.724.008,85 5.558.970.702,30 D 

     723130000 - CONTROLE DA EXECUCAO DE COTAS ORÇAMENTÁRIAS 0,00 36.956.356,00 11.137.102,00 25.819.254,00 D 

      723130100 - CONTROLE DA EXECUCAO DE COTAS ORÇAMENTÁRIAS 0,00 36.956.356,00 11.137.102,00 25.819.254,00 D 

       723130199 - CONTROLE DAS COTAS ORÇAMENTÁRIAS 0,00 36.956.356,00 11.137.102,00 25.819.254,00 D 

  790000000 - OUTROS CONTROLES 15.433.889,43 21.609.132,94 26.630.994,35 10.412.028,02 D 

   791000000 - RESPONSABILIDADE POR VALORES, TÍTULOS E BENS 279.888,43 103.183,24 167.038,45 216.033,22 D 

    791100000 - RESPONSABILIDADE COM TERCEIROS POR VALORES, 

TÍTULOS E BENS 
45.301,00 0,00 0,00 45.301,00 D 

     791130000 - OUTRAS RESPONSABILIDADES COM TERCEIROS 45.301,00 0,00 0,00 45.301,00 D 

      791130100 - OUTRAS RESPONSABILIDADES COM TERCEIROS 45.301,00 0,00 0,00 45.301,00 D 

       791130101 - OUTRAS RESPONSABILIDADES COM TERCEIROS 45.301,00 0,00 0,00 45.301,00 D 

    791200000 - RESPONSABILIDADE DE TERCEIROS POR VALORES, 

TÍTULOS E BENS 
234.587,43 103.183,24 167.038,45 170.732,22 D 

     791210000 - CONTROLE DE ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 234.587,43 103.183,24 167.038,45 170.732,22 D 

      791210100 - CONTROLE DE ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 234.587,43 103.183,24 167.038,45 170.732,22 D 

       791210101 - CONTROLE DE ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 234.587,43 103.183,24 167.038,45 170.732,22 D 

   795000000 - CONTROLE EXECUÇÃO DE CONTRATOS E CONVÊNIOS 6.954.000,00 5.536.546,42 3.331.833,62 9.158.712,80 D 

    795100000 - CONTROLE EXECUÇÃO DE CONTRATOS E CONVÊNIOS 6.954.000,00 5.536.546,42 3.331.833,62 9.158.712,80 D 

     795110000 - CONTROLE EXECUÇÃO DE CONTRATOS E CONVÊNIOS 6.954.000,00 5.536.546,42 3.331.833,62 9.158.712,80 D 

      795110100 - CONTROLE EXECUÇÃO DE CONTRATOS 1.000.000,00 5.536.546,42 2.393.863,62 4.142.682,80 D 

       795110102 - CONTRATOS DE DESPESA ASSINADOS 1.000.000,00 3.142.682,80 0,00 4.142.682,80 D 

      795110200 - CONTROLE EXECUÇÃO DE CONVÊNIOS DE DESPESA 5.954.000,00 0,00 937.970,00 5.016.030,00 D 

       795110201 - CONVÊNIOS REGISTRADOS DE DESPESA 5.954.000,00 0,00 937.970,00 5.016.030,00 D 

   799000000 - DEMAIS CONTROLES 8.200.001,00 15.969.403,28 23.132.122,28 1.037.282,00 D 

    799100000 - OUTROS CONTROLES DIVERSOS 8.200.001,00 15.969.403,28 23.132.122,28 1.037.282,00 D 

     799120000 - CONTROLE DE PROGRAMAÇÃO DE DESEMBOLSO 8.200.001,00 15.969.402,28 23.132.121,28 1.037.282,00 D 

      799120100 - CONTROLE DE PROGRAMAÇÃO DE DESEMBOLSO 8.200.001,00 15.969.402,28 23.132.121,28 1.037.282,00 D 

       799120101 - CONTROLE DE PROGRAMAÇÃO DE DESEMBOLSO 8.200.001,00 15.969.402,28 23.132.121,28 1.037.282,00 D 

 800000000 - CONTROLES CREDORES 4.128.309.747,42 1.143.609.675,45 6.751.723.706,51 9.736.423.778,48 C 

  810000000 - EXECUÇÃO DOS ATOS POTENCIAIS 7.370.030,00 4.211.310,60 5.717.323,10 8.876.042,50 C 

   812000000 - EXECUÇÃO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 7.370.030,00 4.211.310,60 5.717.323,10 8.876.042,50 C 

    812200000 - EXECUÇÃO DE OBRIGAÇÕES CONVENIADAS E OUTROS 

INSTRUMENTOS CONGÊNERES 
7.370.030,00 937.970,00 937.970,00 7.370.030,00 C 
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Unidade Gestora Mês Saldos Zerados? Valor 

150101 - SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO 13/2022 Não Acumulado 

Conta Contábil Saldo Inicial Débito Crédito Saldo Atual D/C 

     812210000 - EXECUÇÃO DE OBRIGAÇÕES CONVENIADAS E OUTROS 

INSTRUMENTOS CONGÊNERES - CONSOLIDAÇÃO 
7.370.030,00 937.970,00 937.970,00 7.370.030,00 C 

      812210100 - EXECUÇÃO DE CONVÊNIOS 7.370.030,00 937.970,00 937.970,00 7.370.030,00 C 

       812210102 - CONVÊNIOS A COMPROVAR 5.954.000,00 937.970,00 0,00 5.016.030,00 C 

       812210103 - CONVÊNIOS A APROVAR 1.416.030,00 0,00 937.970,00 2.354.000,00 C 

    812300000 - EXECUÇÃO DE OBRIGAÇÕES CONTRATUAIS 0,00 3.273.340,60 4.779.353,10 1.506.012,50 C 

     812310000 - EXECUÇÃO DE OBRIGAÇÕES -CONSOLIDAÇÃO 0,00 3.273.340,60 4.779.353,10 1.506.012,50 C 

      812310200 - CONTRATOS DE SERVIÇOS 0,00 2.248.768,60 3.754.781,10 1.506.012,50 C 

       812310201 - A EXECUTAR 0,00 1.124.384,30 2.630.396,80 1.506.012,50 C 

  820000000 - EXECUÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 4.105.505.827,99 1.047.162.959,44 6.658.792.839,41 9.717.135.707,96 C 

   821000000 - EXECUÇÃO DAS DISPONIBILIDADES POR DESTINAÇÃO 4.105.505.827,99 85.867.924,78 85.867.924,78 4.105.505.827,99 C 

    821100000 - EXECUÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS 4.105.505.827,99 85.867.924,78 85.867.924,78 4.105.505.827,99 C 

     821110000 - DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS 4.218.783.336,78 18.397.471,44 26.411.678,38 4.226.797.543,72 C 

      821110100 - RECURSOS DISPONÍVEIS PARA O EXERCÍCIO 4.218.783.336,78 18.397.471,44 26.411.678,38 4.226.797.543,72 C 

       821110101 - DISPONIBILIDADES POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS 4.218.783.336,78 18.397.471,44 26.411.678,38 4.226.797.543,72 C 

     821120000 - DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS 

COMPROMETIDA POR EMPENHO 
1.336.691,96 17.870.133,44 17.018.645,50 485.204,02 C 

      821120100 - DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS 

COMPROMETIDA POR EMPENHO - A LIQUIDAR 
1.336.691,96 17.870.133,44 17.018.645,50 485.204,02 C 

       821120101 - DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS 

COMPROMETIDA POR EMPENHO 
1.336.691,96 17.870.133,44 17.018.645,50 485.204,02 C 

     821130000 - DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS 

COMPROMETIDA POR LIQUIDAÇÃO E ENTRADAS COMPENSATÓRIAS 
-114.614.200,75 25.089.372,68 17.926.653,68 -121.776.919,75 C 

      821130100 - COMPROMETIDA POR LIQUIDAÇÃO -114.614.200,75 25.089.372,68 17.926.653,68 -121.776.919,75 C 

       821130101 - DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS 

COMPROMETIDA POR LIQUIDAÇÃO 
-114.614.200,75 25.089.372,68 17.926.653,68 -121.776.919,75 C 

   822000000 - EXECUÇÃO DA PROGRAMAÇÃO FINANCEIRA 0,00 32.719.744,94 59.559.668,61 26.839.923,67 C 

    822100000 - CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO MENSAL DE DESEMBOLSO 0,00 32.719.744,94 59.559.668,61 26.839.923,67 C 

     822110000 - EXECUÇÃO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL 

ORÇAMENTÁRIO 
0,00 32.719.744,94 59.559.668,61 26.839.923,67 C 

      822110300 - COTAS FINANCEIRAS A PAGAR 0,00 28.105.705,38 32.391.933,23 4.286.227,85 C 

       822110301 - COTAS FINANCEIRAS A PAGAR 0,00 28.105.705,38 32.391.933,23 4.286.227,85 C 

      822110400 - COTAS FINANCEIRAS PAGAS 0,00 4.614.039,56 27.167.735,38 22.553.695,82 C 

       822110401 - COTAS FINANCEIRAS PAGAS 0,00 4.614.039,56 27.167.735,38 22.553.695,82 C 
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Unidade Gestora Mês Saldos Zerados? Valor 

150101 - SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO 13/2022 Não Acumulado 

Conta Contábil Saldo Inicial Débito Crédito Saldo Atual D/C 

   823000000 - EXECUÇÃO DO LIMITE ORÇAMENTÁRIO 0,00 928.575.289,72 6.513.365.246,02 5.584.789.956,30 C 

    823100000 - EXEC DO ORGAO CENTRAL DA PROGR ORCAMENTARIA 0,00 928.575.289,72 6.513.365.246,02 5.584.789.956,30 C 

     823110000 - LIBERAÇÃO  COTAS ORÇAMENTÁRIAS 0,00 854.724.008,85 6.413.694.711,15 5.558.970.702,30 C 

      823110200 - COTA ORÇAMENTÁRIA LIBERADA  0,00 854.724.008,85 6.413.694.711,15 5.558.970.702,30 C 

       823110201 - COTA ORÇAMENTÁRIA LIBERADA  0,00 854.724.008,85 6.413.694.711,15 5.558.970.702,30 C 

     823130000 - EXECUCAO DAS COTAS ORÇAMENTÁRIAS 0,00 73.851.280,87 99.670.534,87 25.819.254,00 C 

      823130100 - COTAS  ORÇAMENTÁRIAS A LIBERAR 0,00 40.935.909,67 51.530.777,00 10.594.867,33 C 

       823130101 - COTAS ORÇAMENTÁRIAS A LIBERAR 0,00 40.935.909,67 51.530.777,00 10.594.867,33 C 

      823130200 - COTAS ORÇAMENTÁRIAS A EMPENHAR 0,00 18.942.787,04 19.627.683,83 684.896,79 C 

       823130201 - COTAS  ORÇAMENTÁRIAS A EMPENHAR 0,00 18.942.787,04 19.627.683,83 684.896,79 C 

      823130600 - COTAS ORÇAMENTÁRIAS EMPENHADAS 0,00 1.900.730,16 16.440.220,04 14.539.489,88 C 

       823130601 - COTAS ORÇAMENTÁRIAS EMPENHADAS 0,00 1.900.730,16 16.440.220,04 14.539.489,88 C 

  890000000 - OUTROS CONTROLES 15.433.889,43 92.235.405,41 87.213.544,00 10.412.028,02 C 

   891000000 - EXECUÇÃO DE RESPONSABILIDADE POR VALORES, 

TÍTULOS E BENS 
279.888,43 496.255,35 432.400,14 216.033,22 C 

    891100000 - EXECUÇÃO DE RESPONSABILIDADE COM TERCEIROS POR 

VALORES, TÍTULOS E BENS 
45.301,00 0,00 0,00 45.301,00 C 

     891130000 - OUTRAS RESPONSABILIDADES COM TERCEIROS 45.301,00 0,00 0,00 45.301,00 C 

      891130100 - OUTRAS RESPONSABILIDADES COM TERCEIROS - EM 

CAUÇÃO 
45.301,00 0,00 0,00 45.301,00 C 

       891130101 -  OUTRAS RESPONSABILIDADES COM TERCEIROS - EM 

CAUÇÃO 
45.301,00 0,00 0,00 45.301,00 C 

    891200000 - EXECUÇÃO DE RESPONSABILIDADE DE TERCEIROS POR 

VALORES, TÍTULOS E BENS 
234.587,43 496.255,35 432.400,14 170.732,22 C 

     891210000 - EXECUÇÃO DE ADIANTAMENTOS/SUPRIMENTOS DE 

FUNDOS CONCEDIDOS 
234.587,43 496.255,35 432.400,14 170.732,22 C 

      891210100 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A COMPROVAR 234.587,43 169.348,45 105.493,24 170.732,22 C 

       891210101 - CONTROLE DE DIÁRIAS A COMPROVAR 226.587,43 165.348,45 105.493,24 166.732,22 C 

       891210102 - CONTROLE DE SUPRIMENTOS DE FUNDOS  A COMPROVAR 8.000,00 4.000,00 0,00 4.000,00 C 

   895000000 - CONTROLE EXECUÇÃO DE CONTRATOS E CONVÊNIOS 6.954.000,00 10.357.054,22 12.561.767,02 9.158.712,80 C 

    895100000 - CONTROLE EXECUÇÃO DE CONTRATOS E CONVÊNIOS 6.954.000,00 10.357.054,22 12.561.767,02 9.158.712,80 C 

     895110000 - CONTROLE EXECUÇÃO DE CONTRATOS E CONVÊNIOS 6.954.000,00 10.357.054,22 12.561.767,02 9.158.712,80 C 

      895110100 - CONTROLE EXECUÇÃO DE CONTRATOS 1.000.000,00 5.667.204,22 8.809.887,02 4.142.682,80 C 

       895110104 - CONTRATOS ASSINADOS 1.000.000,00 0,00 3.142.682,80 4.142.682,80 C 
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Unidade Gestora Mês Saldos Zerados? Valor 

150101 - SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO 13/2022 Não Acumulado 

Conta Contábil Saldo Inicial Débito Crédito Saldo Atual D/C 

      895110200 - CONTROLE EXECUÇÃO DE CONVÊNIOS DE DESPESA 5.954.000,00 4.689.850,00 3.751.880,00 5.016.030,00 C 

       895110201 - CONVÊNIOS REGISTRADOS DE DESPESA 5.016.030,00 0,00 0,00 5.016.030,00 C 

   899000000 - DEMAIS CONTROLES 8.200.001,00 81.382.095,84 74.219.376,84 1.037.282,00 C 

    899100000 - CONTROLES DIVERSOS 8.200.001,00 81.382.095,84 74.219.376,84 1.037.282,00 C 

     899120000 - CONTROLES DE PDS 8.200.001,00 81.382.094,84 74.219.375,84 1.037.282,00 C 

      899120100 - CONTROLES DE PDS 8.200.001,00 81.382.094,84 74.219.375,84 1.037.282,00 C 

       899120101 - PDS A EMITIR 8.200.001,00 27.746.160,84 20.583.441,84 1.037.282,00 C 

Fonte: SIAFE-AP (2023). 
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Quadro 44 – Relação de Contratos e Convênios executados durante o exercício 

Nº do 

Instrumento 

Empresa 

Contratada/Órgão 

Convenente 

Descrição do objeto 
Valor Inicial 

(R$) 
Vigência 

Data de 

assinatura 

Licitação/ 

Justificativa 

Valor 

Atualizado 

ao término 

do exercício 

(R$) 

Valor Pago 

no 

Exercício 

(R$) 

Valor Pago 

Acumulado 

(R$) 

Vigência 

Atualizada 

ao término 

do 

exercício 

Contrato 

001/2019 

Logus Sistema de 

Gestão Pública Ltda 

Serviços de uma Solução 

Tecnológica Unificada de 

Gestão de Planejamento, 

Execução Orçamentária, 

Financeira, Patrimonial e 

Contábil 

9.118.220,11 

04/06/2019 

á 

03/06/2022 

24/05/2019 

Inexigibilidade 

Art.25 Inc.II, 

Justificativa nº 

002/2019-

CPL/SEPLAN 

9.118.220,11 1.004.536,33 6.432.506,61 

24/05/2019 

à 

23/05/2022 

Contrato 

001/2022 

Logus Sistema de 

Gestão Pública Ltda 

Serviços de uma Solução 

Tecnológica Unificada de 

Gestão de Planejamento, 

Execução Orçamentária, 

Financeira, Patrimonial e 

Contábil 

19.317.170,00 

24/05/2022 

à 

23/05/2023 

24/05/2022 

Inexigibilidade        

Artº 25, Caput da 

Lei Federal nº 

8.666/93 

Justificativa 

002/2022-

CPL/SEPLAN 

19.317.170,00 1.939.568,22 1.939.568,22 

24/05/2022 

à 

23/05/2023 

(limitado a 

60 meses. 

Contrato 

002/2022 

Wilson e Rocha 

Refrigeração Ltda 

Prestação de serviços de 

instalação, desinstalação, 

manutenção preventiva e 

corretiva de condicionadores de 

ar e equipamentos de 

refrigeração, com reposição de 

peças, componentes e 

acessórios.  

32.343,20 

11/04/2022 

à 

10/04/2023 

11/04/2022 

Adesão a ARP 

111/2021-

CLC/PGE e 

Pregão 

Eletrônico 

021/2021-

CLC/PGE 

32.343,20 25.079,60 25.079,60 

11/04/2022 

à 

10/04/2023 

Contrato 

003/2022 

V. Campos & 

Souza Ltda 

Prestação de serviços de 

locação de veículos 

automotores terrestres  

146.000,00 

12/07/2022 

à 

11/07/2023 

12/07/2022 

Adesão a ARP 

051/2022-

CLC/PGE 

Pregão 

Eletrônico 

164/2021-

CLC/PGE 

146.000,00 59.200,00 59.200,00 

12/07/2022 

à 

11/07/2023 

Contrato 

004/2022 

Layout Móveis para 

Escritório Ltda 

Aquisição de mobiliário em 

geral (cadeiras, armários, 

estação de trabalho, gaveteiro, 

poltronas e outros) 

512.286,00 

Encerra-se 

a  partir da 

efetiva 

entrega do 

24/10/2022 

Adesão a ARP 

015/2021/SEPL

AG, Pregão 

Eletrônico nº  

512.286,00 512.286,00 512.286,00 

Encerra-se 

a partir da 

efetiva 

entrega do 
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Nº do 

Instrumento 

Empresa 

Contratada/Órgão 

Convenente 

Descrição do objeto 
Valor Inicial 

(R$) 
Vigência 

Data de 

assinatura 

Licitação/ 

Justificativa 

Valor 

Atualizado 

ao término 

do exercício 

(R$) 

Valor Pago 

no 

Exercício 

(R$) 

Valor Pago 

Acumulado 

(R$) 

Vigência 

Atualizada 

ao término 

do 

exercício 

objeto, 

mediante 

certificação 

da NF. 

013/2021-

SEPLAG 

objeto, 

mediante 

certificação 

da NF. 

 4º Termo 

Aditivo ao 

Contrato 

003/2019 

Digimaq 

Informática Ltda 

Prorrogação da vigência e 

reajustamento dos preços  
79.200,00 

27/03/2019 

à 

26/03/2020 

27/03/2019 

Adesão a ARP nº 

28/2018-

CLC/PGE,  

Pregão 

Eletrônico nº 

28/2018-

CLC/PGE 

272.996,16 70.924,77 70.924,77 

28/03/2022 

à 

27/03/2023 

 1º e 2º 

Termo 

Aditivo ao 

Contrato 

001/2021 

DF Turismo e 

Eventos Ltda 

Retificação do item 4.2 da 

Cláusula Quarta do Contrato nº 

001/2021; e                                                                

Prorrogação da vigência pelo 

prazo de 12 (doze) meses 

100.000,00 

12/11/2021 

à 

11/11/2022 

12/11/2021 

Adesão a Ata nº 

102/21-

CLC/PGE 

Pregão 

Eletrônico nº 

064/2021-

CLC/PGE 

Justificativa 

002/2022-

CPL/SEPLAN 

310.000,00 118.154,26 128.832,97 

12/11/2022 

à 

11/11/2023 

Contrato nº  

005/2019 

Fundação de Apoio 

a Pesquisa 

Científica e 

Tecnológica 

A EMBRAPA em conjunto 

com a Fundação de Apoio, 

obriga-se a executar os 

trabalhos qualificados como 

serviços técnicos 

especializados denominados de 

“Elaboração do Zoneamento 

Ecológico-Econômico do 

Estado do Amapá - Escala 

1:250.000 

5.459.548,55 

03/12/2019 

à 

02/06/2022 

03/12/2019 

Art.20 Lei 

10.973/2014; 

Dec 9.283/2018 

Art.24 Inc.XXXI 

Lei 8.6666/93 

5.459.548,55 0,00 3.900.000,00 

03/12/2019 

à 

02/06/2022 

Contrato de 

Rateio nº 

Consórcio 

Interestadual de 

Repasse de recursos financeiros 

dos Consorciados ao Consórcio 
4.500.000,00 

01/01/2022 

à 
27/12/2021 

Lei Federal 

11.107/2005, 
500.000,00 500.000,00 500.000,00 

01/01/2022 

à 
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Nº do 

Instrumento 

Empresa 

Contratada/Órgão 

Convenente 

Descrição do objeto 
Valor Inicial 

(R$) 
Vigência 

Data de 

assinatura 

Licitação/ 

Justificativa 

Valor 

Atualizado 

ao término 

do exercício 

(R$) 

Valor Pago 

no 

Exercício 

(R$) 

Valor Pago 

Acumulado 

(R$) 

Vigência 

Atualizada 

ao término 

do 

exercício 

001/2021  

(1) 

Desenvolvimento 

Sustentável da 

Amazônia Legal 

para os programas finalísticos 

de apoio administrativo no 

Orçamento Anual de 2022. 

31/12/2022 Dec. Federal 

6.017/2017 e 

Cláusula 52 do 

Contrato de 

Consorciamento 

31/12/2022 

 2º Termo 

Aditivo ao 

Convênio 

001/2018 

4º Centro de 

Geoinformação - 4º 

CGEO 

 O aumento de valor 

inicialmente pactuado do 

convênio, dilatação de vigência 

contratual, bem como 

alterações de cláusulas e Plano 

de Trabalho  

5.954.000,00 

14/12/2018 

à 

13/04/2021 

14/12/2018 

Caput e § 1º do 

art.25 e art. 37 da 

Const. da 

República 

Federativa do 

Brasil de 

05.10.1988  e no 

art. 230 da 

Constituição do 

Estado do 

Amapá  de 

20.12.1991 e no 

que couber, às 

disposições da  

Lei 8.666/93 

6.588.751,53 937.970,00 5.954.000,00 

09/09/2022 

à 

09/02/2028 

Fonte: UCC/ SIAFE-AP (2023). Obs.: (1) Considerando o Contrato de Rateio em sua Cláusula Terceira, cabe a execução a cada estado consorciado o valor de R$ 500.000,00 

(quinhentos mil reais). 
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ANEXO II – Relatório de Conclusão de Inventário do Exercício 2022 
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ANEXO III - Relação de Bens Imóveis 
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ANEXO IV - Relação de Bens Móveis Analítico 
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ANEXO V - Relação de Bens Móveis Sintético 
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ANEXO VI – Relação de Bens Móveis em Almoxarifado 

 



191 

 



192 

 



193 

 



194 

 

ANEXO VII – Declaração da área responsável pelas licitações 
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ANEXO VIII – Declaração da área responsável pelos Contratos e Convênios 

 

 

 

 

 


