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Introduciao

A apresentacdo deste Relatorio de Gestao referente ao Exercicio de 2021 obedecera aos
preceitos da Decisao Normativa n°. 018/2021 — TCE/AP e Instrucdo Normativa n°. 001/2017 —
TCE/AP, onde a Secretaria de Estado do Planejamento -SEPLAN discorrera acerca de sua gestao,
incluindo aspectos de seu planejamento, principais programas e acdes desenvolvidos no decorrer do
exercicio, os resultados alcangados, bem como as informagdes da execucao financeira e orcamentaria
dos recursos sob sua administragao.

Os subitens 11.1,11.2 e 11.3 relacionados as informagdes contabeis apesar de se aplicarem a
esta Unidade, atualmente, sao fungdes exercidas de forma centralizada pela Secretaria de Estado da
Fazenda, por determinacao de Lein® 1.774, de 17 de outubro de 2013.

Quanto aos subitens 11.4,11.5 e 11.6 ndo serdo apresentados por esta Unidade Jurisdicionada,
pois ndo estdo relacionados entre os conteiidos gerais que devem ser discorridos pela SEPLAN,
conforme Quadro Al da Instru¢do Normativa 018/2021 — TCE/AP.

Em observancia a legislag¢ao vigente e reiterando o compromisso de apoio ao Controle Externo,
o relatdrio busca evidenciar a atuacdo da SEPLAN nas respectivas atividades finalisticas — a exemplo
dos instrumentos de planejamento — e nas principais iniciativas transversais e estruturantes — como 0s
projetos de concessdo realizados em conjunto com o BNDES — como contribui¢do para a gestao fiscal,
desenvolvimento socioecondmico e atendimento a populacao do Estado do Amapa.
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1. Identificacdo e Atributos da Unidade
1.1 Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Quadro 1 - Identificagao da SEPLAN

Poder Executivo

Orgio de Vinculagio | -

Denominacio Secretaria de Estado do Planejamento - SEPLAN

Codigo na LOA 15101

Situag¢do Operacional | Ativa

Natureza Juridica Administragao Direta CNPJ: 04.355.075/0001-46

Coordenar o Planejamento, monitorar e avaliar as politicas publicas, controlar a
execu¢do orcamentaria, promover a modernizagdo administrativa do Estado,
Principal atividade racionalizar os gastos e monitorar a regularidade do Estado, produzir estatistica e
indicadores para o desenvolvimento institucional, econdmico, social e ambiental, e
outras atribui¢des correlatas conforme regulamento.

Telefones de contato (96)2101-4607 / 2101-4609

Endereco Postal Av. FAB, 0083 — Central — CEP 68.906-360

Endereco Eletronico www.seplan.portal@ap.gov.br

Site/Instagram www.seplan.portal.ap.gov.br / @Seplan.ap
Normas de criacao Lein® 1.774, de 17 de outubro de 2013
Regulamento da UJ Decreto n° 5695, de 22 de dezembro de 2015

Publicacdes das | Mensagem do Governo, Relatorio de Acompanhamento do PPA, Relatério Anual de
atividades Atividades do Governo, PPA, PAT, LDO, LOA, ICV, POF, PIB, AEA, Elaboragao
de Estruturas de Governo, Regulamento Interno de Institui¢des Governamentais,
Relatério e Prestag@o anuais de contas da SEPLAN.

Manuais e Publicacdes | Manuais: de Elabora¢do do PPA, LDO e LOA no Siafe-AP, Manual de Consultas
no Flexvison do Siafe-AP, Manual de Execu¢do Financeira, Patrimdnio ¢ Contabil
do Siafe-AP, Manual de utilizagdo do PO 000829 — Emergéncia em Saude Publica —
COVID 19 — SIAFE, Manual de elaboracdo de regulamentos e estatutos do Poder
Executivo, Manuais para Elaboracdo de Regulamentos e Estatutos, Guia

Metodologico para a Elaboracdo de Indicadores de Programas Governamentais —
PPA 2020-2023, Manual de Elaboragdo de Programas PPA 2020-2023. Manual
Técnico de Revisdo do PPA 2020-2023. Manual de Elaboracdo de Indicadores de
Resultado de Programas do PPA 2020-2023.

Publicacées: Sintese Avaliativa dos Resultados do PPA 2016 - 2019 por Eixo de
Desenvolvimento; Indicadores de Resultados de Programas Governamentais com
foco no PPA 2020 — 2023; Politicas publicas estaduais- materializagdo no PPA-
LDO-LOA; Alinhamento do PPA AP aos ODS ONU IBGE.

Unidade Gestora no
SIAFE
Fonte: CMG/SEPLAN

Codigo: 150101 — Secretaria de Estado do Planejamento

1.2 Finalidade e Competéncias Institucionais

A Secretaria de Estado do Planejamento tem como base legal a Lei n°® 1.774, de 17 de outubro
de 2013, que alterou dispositivos da Lei n° 0811, de 20 de fevereiro de 2004, relativos a denominagao,
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finalidade e a estrutura organizacional e de cargos da Secretaria e o Decreto n° 5.695 de 22 de dezembro
de 2015, que regulamenta a Secretaria de Estado do Planejamento e da outras providéncias.

Finalidade: Definida pelo Art. 4° da Lei 1.774, de 17 de outubro de 2013, que altera, entre
outros, o Artigo 35 da Lei n® 0811, de 20 de fevereiro de 2004.

Art. 35 - A Secretaria de Estado do Planejamento tem por finalidade, coordenar o
planejamento, monitorar e avaliar os resultados das politicas publicas estaduais, controlar a
execucdo orcamentaria, promover a modernizacdo administrativa do Estado, a racionalizacdo
dos gastos, monitoramento da regularidade do Estado, produzir estatisticas e indicadores para o
desenvolvimento institucional, econdmico, social ¢ ambiental, e exercer outras atribui¢des
correlatas na forma do regulamento.

1.3 Apresenta¢io do Organograma Funcional

A estrutura organizacional, competéncias, organogramas estao regulamentados na Lei da SEPLAN
de n® 1.774 de 17 de outubro de 2013, Lei n® 1.879, de 28.04.2015, Lei 1.964 de 22.12.2015, o Decreto
de regulamentagdo de n° 5.695 de 22 de dezembro de 2015, Lei n°. 2.280, de 29 de Dezembro de 2017,
Lein®. 2.548, de 23 de abril de 2021 e Decreto n° 1.574, de 7 de Maio de 2021.

Figura 1- Organograma Funcional

AFAP

AMAPA g e Dsmiinao
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO - SEPLAN -~ Econdmico do Amapa - AGENCIA
Lein.°L774. de 17.10.2013 - Lei n.°1.879, de 28.04.2015 - Lei n.°1964, de 22.12.2015 - Lei 0.°2.280. AMAPL
de 29.12.2017 - Lei n.°2.548, de 23,04.2021 - Decreto 1.°1574 de 07,05.2021 i e -

SECRETARIO DE PLANEJAMENTO .
| -+~ Empresa Amapé Parcenias - EMAP

ASSESSORIA DE DESENVOLVIMENTO

INSTITUCIONAL

COORDENADORIA COORDENADORIA DE
DE GESTAO MODERNIZACAO DA MONITORAMENTODA
ORCAMENTARIA GESTAO ““”‘fm“iﬂ%"m

0 Diregiio Superior
SUBORDINACAQ —— 1 Unidades de Execugiio Programatica

: o ¥ Unidades de Execugdo Instrumental
MRATACKD Entidades Vinculadas

Fonte: CMG/SEPLAN
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A composicdo e as competéncias das unidades integrantes da Secretaria de Estado do
Planejamento sdo:

I - Unidade de Deliberagao Superior: Desenvolver a coordenagdo estratégica da unidade

II - Unidades de Assessoramento:

e Gabinete — GAB: I — Distribuir, orientar, dirigir ¢ controlar os trabalhos do Gabinete; II —
Supervisionar o recebimento, a redacdo, a tramitagdo, a expedi¢ao, o controle da correspondéncia
oficial do Gabinete, bem como a organizagdo, a manutencdo ¢ a atualizagdo do arquivo de
correspondéncias; III — Preparar e avaliar a agenda diaria do Secretario e coordenar o roteiro de suas
audiéncias; [V-Promover contatos com entidades publicas e privadas e esclarecer sobre as atividades
desenvolvidas pela Secretaria; V- Exercer a supervisao sobre o controle dos processos e atos
administrativos; VI- Dar encaminhamento, transmitir ordens ¢ mensagens, emanadas do Secretario,
bem como divulgar atos, portarias, circulares, ordens de servico e instru¢des baixadas pelo Secretario;
VII- Executar em conjunto com o 6rgdo central de comunicagdo do governo, as estratégias de
comunicagdo com o publico interno e externo, assessorando a instituicdo junto aos Orgdos de
imprensa; VIII- Acompanhar as matérias de interesse da Secretaria divulgadas nos meios de
comunicagdo e organiza-las em arquivo; IX- Coordenar a promog¢do de eventos e organiza-las,
elaborando as apresentacdes institucionais a serem realizadas pelo Secretério, nos diversos eventos;
X- Desempenhar quaisquer outras tarefas ou atribuigdes, que direta ou indiretamente, concorram para
a regularidade e eficiéncia dos servigos do Gabinete.

o Assessoria de Desenvolvimento Institucional — ADINS: Coordenar e consolidar o
planejamento, a elabora¢do da proposta or¢amentaria, o controle or¢amentério, a modernizagdo da
gestdo, o uso de tecnologia da informagdo e promover o desenvolvimento de competéncias e
habilidades das pessoas no ambito da Secretaria e: I- Observar e fazer cumprir as diretrizes e
metodologias estabelecidas pela Secretaria de Planejamento; II-Desenvolver programas, coordenar
projetos e equipes na implementacdo de metodologias, técnicas e ferramentas no aperfeicoamento
dos processos, disseminando os conceitos de gestdo por resultados e a aplicagdo de tecnologias
inovadoras necessarias a eficiéncia e a eficacia da administragdo; III-Articular parcerias com 6rgaos
e institui¢des para compartilhar informagdes, experiéncias, conhecimento, participando de grupos de
interesse da Secretaria; IV-Prestar assessoramento técnico as demais unidades da Secretaria na
elaboracdo e na execugdo dos planos e atividades; V-Coordenar a elaboracdo de relatorios trimestrais,
relatorio anual de atividades e regulamentos da Secretaria; VI-Coletar, tratar e fornecer ao 6rgao
central do Sistema de Planejamento, as informagdes necessarias a composi¢ao das estatisticas
estaduais; VII- Gerar informagdes gerenciais para subsidiar o processo decisorio da Secretaria; VIII-
Promover a utilizacdo de novos modelos, métodos e técnicas de gestdo, objetivando o
aperfeigoamento da administra¢dao da Secretaria, buscando a efetividade das agdes governamentais e
a qualidade dos servigos prestados; IX— Elaborar estudos e fornecer informag¢des a Secretaria de
Estado da Administracdo, necessarios a formulacao da politica de recursos humanos; X— Promover o
desenvolvimento dos servidores, priorizando e identificando oportunidades de capacitacdo e
qualificacdo, articulando a execug¢do com a Escola de Administragdo Publica do Amapa; XI-
Promover estudos, pesquisas, avaliagdo e difusdo de novas tecnologias da informagdo, propor
especificagdes técnicas e definir necessidades de alocagdo de recursos tecnoldgicos de acordo com as
diretrizes da area de TI do Estado; XII- Contribuir com a produgdo de sistemas informatizados e
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solicitar os suportes aos softwares utilizados pela Secretaria; XIII— Participar da racionalizacdo e da
automacao dos processos, da inser¢do de novas tecnologias, da documentagdo de sistemas e da
elaboracdo de manuais de procedimentos; XIV— Dar suporte aos usudrios e providenciar a
manuten¢do dos sistemas informatizados; XV— Propor critérios de implementagdo para auditoria de
sistemas informatizados e definir mecanismos de controle de qualidade dos sistemas informatizados
e infraestrutura de TI no Estado; XVI- Propor estratégias e procedimentos necessarios a otimizagao
de recursos publicos utilizados pela Secretaria, para o cumprimento de sua missao e melhoria dos
servigos prestados; XVII-Executar o acompanhamento e controle or¢amentario; XVIII-
Responsabilizar-se pelo planejamento e pela elaboragcdo da proposta orcamentdria da Secretaria;
XIX— Formular politica, em conjunto com a Escola de Administracdo Publica do Amapa, para a
formagdo sistematica e continuada de recursos humanos nas areas de atuacdo da Secretaria; XX—
Propor estratégias e procedimentos necessarios a otimizagao dos recursos publicos utilizados pela
Secretaria, de forma a alcangar niveis mais elevados de eficiéncia e eficicia para o cumprimento de
sus missdo ¢ melhoria dos servigos postos a disposi¢ao da sociedade.

e Comissao Permanente de Licitacdo — CPL: I- Elaborar e manter atualizado o cadastro de
fornecedores, a fim de oferecer maior opgao no processo de selegdo; II-Realizar através de processo
licitatorio, compras e prestagdo de servigos em estrito cumprimento a Lei de Licitagcdes e Contratos
da Administragdao Publica; IlI-Realizar periodicamente pesquisa de pregos, com vistas a adotar na
administracao publica, melhores procedimentos para aquisi¢ao de bens e servicos; [V-Cumprir e fazer
cumprir a demais exigéncias constantes da Legislacdo pertinente a matéria; V-Conduzir os
procedimentos licitatorios, apds a fase preparatoria, visando ao alcance do interesse publico
pretendido com a licitagdo; VI— Executar todos os tipos de modalidades de licitagdo, para a aquisi¢ao
de bens e servigos comuns e alienagdes; VII- Organizar e processar a montagem dos processos de
licitagdo; VIII-Elaborar editais e extratos para publicagdes relativas as licitagdes; IX-Responder os
questionamentos referentes aos processos licitatorios; X— Manter quadro demonstrativo atualizado
das licitagdes realizadas e em andamento, disponibilizando-o on-line; XI-Elaborar relatorio de usas
atividades.

III — Unidades de Execuciao Programatica
e . Coordenadoria de Modernizaciao da Gestdo do Estado — CMG: Elaborar programas e
projetos de modernizagdo da gestdo através da implementagdo de metodologias, técnicas e
ferramentas no aperfeicoamento de estruturas organizacionais, processos € desenvolvimento de
pessoas visando a efetividade, a eficiéncia e a eficdcia da Administragdo Publica Estadual. Suas
subunidades sdo:

v' - Nicleo da Inovacio da Gestdo: I- Orientar na elaboragdo e atualizagdo de regulamentos e
estatutos dos orgdos e entidades do Poder Executivo; II-Realizar estudos técnicos e emitir
parecer sobre proposta de criacdo, extingdo, fusdo, organizagdo, reorganizagdo, expansao €
incorporagdo de unidades e orgdos da administracdo publica do Governo do Estado; III-
Organizar, manter e atualizar cadastro da legislacdo e demais atos normativos relativos a
estrutura organizacional do Poder Executivo do Estado; IV-Assessorar na elaboracdao de ante
projeto de lei de estrutura organizacional dos 6rgdos e entidades  do Poder Executivo; V-
Analisar e emitir parecer técnico sobre leis e decretos de estrutura organizacional dos 6rgaos e
entidades do Poder Executivo.
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v" Niucleo de Processos Organizacionais: I-Pesquisar, desenvolver novas metodologias
relacionadas a processos organizacionais; I[-Orientar as instituicdes quando da elaboragao e do
gerenciamento de projetos de processos organizacionais; III-Orientar as institui¢des quanto a
utilizacao de métodos e técnicas no aperfeicoamento dos processos; IV-Promover, em parceria
com as instituigdes, projetos de melhorias de processos, ambientes e atendimento; V- Promover
sistematicamente a analise e racionalizagao dos processos de gestdo do Estado do Amapa; VI-
Orientar a padronizacdo dos processos; VII-Acompanhar o quantitativo dos cargos
comissionados e os respectivos valores, para subsidiar analises das propostas de estruturas
organizacionais do Poder Executivo.

v" Nicleo de Gestiao do desenvolvimento de pessoas: I- Identificar em conjunto com os setoriais
de planejamento, as necessidades de treinamento, capacitagdo e desenvolvimento para sua
equipe nas areas de planejamento, or¢amento, modernizacdo administrativa e informacao; II-
Elaborar o plano de capacitacdo, treinamento e desenvolvimento de pessoas, nas areas de
planejamento, or¢amento, modernizagdo administrativa e informagdo para os setoriais de
planejamento do Poder Executivo, em parceria com a Escola de Administracdo Publica do
Amapa; III- Avaliar as sugestdes nas avaliacdes das acdes de formacdo dos servidores dos
setoriais de planejamento do Poder Executivo para subsidiar novos planos de capacitagdo; I'V-
Realizar diagndstico junto aos Setoriais de Planejamento das Institui¢des do Poder executivo,
com o objetivo de identificar ameagas e oportunidades relacionadas as atividades de
planejamento, orcamento, informagdes estatisticas e de modernizacdo, propondo orientacdes
para melhoria das atividades.

e Coordenadoria de Pesquisas e Estratégias Socioecondmicas e Fiscais —
COPESEF: Produzir e divulgar estatisticas e indicadores consolidados de forma a atender estudos
socioeconomicos sobre o Estado e assessorar os tomadores de decisdo para que a politicas publicas
alcancem o interesse da fungao do Estado, através do instrumento de planejamento. Suas subunidades
sdo:

v" Nucleo de Analises Socioecondmicas e Fiscais: [-Elaborar, orientar e acompanhar a
construc¢do de indicadores voltados ao planejamento do Estado e a execucao de suas politicas
publicas; II- Subsidiar o Estado com diagndsticos, estudos de cenarios macroecondomicos e
informagdes setoriais e espaciais da economia em nivel local, regional e nacional; III-Produzir
estatisticas sobre os setores e agregados macroecondmicos através da Contabilidade Social
Regional e dos Municipios; IV-Elaborar e consolidar estudos tributarios e de riscos fiscais para
nortear regulamentos e leis de interesse do governo do Estado; V-Acompanhar as estatisticas
fiscais do Estado e assessorar no calculo de indices econdmicos e fiscais para atender o interesse
do Estado.

v" Nucleo de Estatistica: I-Realizar o tratamento das informagdes para producdo de estudos e
pesquisas secundarias nos ambitos social, econdmico, emprego e renda, ciéncia e tecnologia,
infraestrutura basica, urbana e meio ambiente, organizando-as para divulgacdes periodicas,
formando um acervo documental estatistico. [I-Coletar e organizar estatisticas produzidas pelas
institui¢des oficiais do governo e das demais instituicdes que gerem informagdes estatisticas
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nas diversas areas de conhecimento e das politicas publicas de interesse do Estado; I1I- Fazer a
gestdo das informagdes estatisticas produzidas pelos 6rgdos de Governo com referenciais
espaciais, mediante o uso de ferramentas de tecnologia apropriadas.

v' Niucleo de Informacio e Divulgacido: I-Produzir pesquisas primarias de tematicas
socioecondmicas atendendo o interesse do Estado para decisdao de politicas publicas; II-
Acompanhar mensalmente a variagao de pregos no Estado, em especial na cidade de Macapa,
produzindo indicadores de politica econdmica, assim como, realizar pesquisas que tenham
interesses sobre a economia do Estado; III- Fazer o atendimento sobre informacgdes estatisticas,
de indicadores do Estado e material produzidos na COPESEF; IV-Controlar e normatizar os
diversos materiais estatisticos produzidos pela COPESEF, seguindo as etapas necessarias que
possa ter o registro da producao intelectual até a sua publica¢do, com isso manter um acervo
bibliografico sobre as estatisticas socioeconomicas do Estado.

e Coordenadoria de Planejamento — COPLAN: Coordenar o processo de elabora¢do do Plano
de Governo, de Politicas Publicas, do Plano Plurianual, dos Programas Governamentais e do
Relatério Anual de Atividades, em conjunto com os 6rgdos estaduais, além de acompanhar e
monitorar a execu¢do das acdes governamentais, avaliando os impactos fisicos e qualitativos e a
promocao do fortalecimento e desenvolvimento municipal. Suas subunidades sdo:

v" Niucleo de Apoio aos Municipios: I- Programar, coordenar e controlar a execugdo de
atividades pertinentes a cooperagdo e assessoramento técnico as prefeituras municipais; II-
Prestar assisténcia as instituicdes municipais na elabora¢do de planos, programas e projetos,
compatibilizando-os com as diretrizes estabelecidas para o desenvolvimento do Estado, de
acordo com as normas do Sistema de Planejamento Estadual; III-Programar, coordenar e
fiscalizar a execucdo das acdes governamentais para a municipalizagdo, sistematizando estudos
e andlises que visem a sua implementacdo; [V-Coordenar a divulga¢do de programas, projetos
e atividades do Governo Estadual voltadas ao Desenvolvimento Municipal.

v" Niucleo de Formula¢io Acompanhamento dos Programas Projetos Sociais: I-Coordenar o
processo de planejamento para efetividade das agdes do Governo, orientando as areas de
planejamento das demais Institui¢des do Estado; II-Conduzir o processo de formulagdo de
politicas publicas estaduais, nos niveis regional, local e setorial, acompanhando e monitorando
a execucdo e a operacionalizacdo e propondo medidas corretivas e os direcionamentos
necessarios; III-Desenvolver métodos e técnicas de planejamento, padronizar a aplicagdo nos
diversos 6rgdos e normatizar os procedimentos no sistema de planejamento governamental,
fornecendo assessoria na estruturagao de propostas e metodologias de acompanhamento,
controle e gestdo de resultados; IV-Acompanhar a execugdo dos Planos de A¢dao do Governo,
em nivel de programas e projetos e avaliar com o apoio da Coordenadoria de Pesquisas e
Estratégias Socioecondmicas e Fiscais, os seus impactos economicos, sociais e ambientais; V-
Definir, mensurar e avaliar Modelo de Indicadores de Desempenho, que permitam a
visualizac¢do dos resultados obtidos pelo Governo do Estado do Amap4, bem como indiquem o
nivel de desenvolvimento econdmico e social resultante; VI-Coordenar e gerir os processos de
elaboracdo e de acompanhamento fisico-financeiro e avaliacdo da execugdo dos planos,
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programas, projetos, analisando os resultados em fun¢do das metas estabelecidas, buscando a
efetividade na aplicacdo dos recursos estaduais.

Nicleo de Formulacdo de Acompanhamento dos Programas e Projetos Economicos: I-
Coordenar o processo de planejamento para efetividade das acdes do Governo, orientando as
areas de planejamento das demais Instituigdes do Estado; II-Conduzir o processo de formulagao
de politicas publicas estaduais, nos niveis regional, local e setorial, acompanhando e
monitorando a execucdo e a operacionalizagdo e propondo medidas corretivas e os
direcionamentos necessarios; III-Desenvolver métodos e técnicas de planejamento, padronizar
a aplicagdo nos diversos 6rgdos e normatizar os procedimentos no sistema de planejamento
governamental, fornecendo assessoria na estruturagdo de propostas e metodologias de
acompanhamento, controle e gestao de resultados; [V-Acompanhar a execu¢ao dos Planos de
Acdo do Governo, em nivel de programas e projetos e avaliar com o apoio da Coordenadoria
de Pesquisas e Estratégias Socioecondmicas e Fiscais, 0s seus impactos econdmicos, sociais e
ambientais; V-Definir, mensurar e avaliar Modelo de Indicadores de Desempenho, que
permitam a visualizacao dos resultados obtidos pelo Governo do Estado do Amapa, bem como
indiquem o nivel de desenvolvimento econdmico e social resultante; VI-Coordenar e gerir os
processos de elaboragdo e de acompanhamento fisico-financeiro e avaliagdo da execucdo dos
planos, programas, projetos, analisando os resultados em func¢do das metas estabelecidas,
buscando a efetividade na aplicagdo dos recursos estaduais.

Nicleo Formulacio de Acompanhamento dos Programas e Projetos de Infraestrutura:
I- Coordenar o processo de planejamento para efetividade das a¢des do Governo, orientando
as areas de planejamento das demais Institui¢des do Estado; II- Conduzir o processo de
formulacao de politicas publicas estaduais, nos niveis regional, local e setorial, acompanhando
e monitorando a execugdo e a operacionalizacdo e propondo medidas corretivas e os
direcionamentos necessarios; [II- Desenvolver métodos e técnicas de planejamento, padronizar
a aplicacdo nos diversos 0rgaos e normatizar os procedimentos no sistema de planejamento
governamental, fornecendo assessoria na estruturacdo de propostas e metodologias de
acompanhamento, controle e gestdo de resultados; [V— Acompanhar a execucao dos Planos de
Acado do Governo, em nivel de programas e projetos e avaliar com o apoio da Coordenadoria
de Pesquisas e Estratégias Socioeconomicas e Fiscais, os seus impactos econdmicos, sociais e
ambientais; V— Definir, mensurar e¢ avaliar Modelo de Indicadores de Desempenho, que
permitam a visualiza¢do dos resultados obtidos pelo Governo do Estado do Amapa, bem como
indiquem o nivel de desenvolvimento econdmico e social resultante; VI— Coordenar e gerir os
processos de elaboracdo e de acompanhamento fisico-financeiro e avaliagdo da execucao dos
planos, programas, projetos, analisando os resultados em fung¢do das metas estabelecidas,
buscando a efetividade na aplicacdo dos recursos estaduais.

Nucleo de Formulacio e Avaliacdo de Politicas Publicas e Programas de Governo: I-
Coordenar o processo de planejamento para efetividade das agdes do Governo, orientando as
areas de planejamento das demais Instituicoes do Estado; II- Conduzir o processo de
formulacao de politicas publicas estaduais, nos niveis regional, local e setorial, acompanhando
e monitorando a execugdo e a operacionalizacdo e propondo medidas corretivas e os
direcionamentos necessarios; [II- Desenvolver métodos e técnicas de planejamento, padronizar
a aplicacdo nos diversos 0rgdos e normatizar os procedimentos no sistema de planejamento
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governamental, fornecendo assessoria na estruturagdo de propostas e metodologias de
acompanhamento, controle e gestdo de resultados; [IV— Acompanhar a execuc¢do dos Planos de
Acdo do Governo, em nivel de programas e projetos e avaliar com o apoio da Coordenadoria
de Pesquisas e Estratégias Socioecondmicas e Fiscais, os seus impactos economicos, sociais €
ambientais; V— Definir, mensurar e¢ avaliar Modelo de Indicadores de Desempenho, que
permitam a visualizag¢ao dos resultados obtidos pelo Governo do Estado do Amapa, bem como
indiquem o nivel de desenvolvimento econdmico e social resultante; VI- Coordenar e gerir os
processos de elaboracdo e de acompanhamento fisico-financeiro e avaliagdo da execucdo dos
planos, programas, projetos, analisando os resultados em fun¢@o das metas estabelecidas,
buscando a efetividade na aplica¢do dos recursos estaduais.

e Coordenadoria de Monitoramento da Regularidade do Estado — CMRE: Coordenar e
monitorar a situagdo de regularidade do Poder Executivo e demais poderes relacionados a
Comprovacao de Adimpléncia Financeira, Comprovagdo de Adimpléncia na Prestagdo de Contas de
Convénios, Comprovagdo quanta ao Atendimento do Cumprimento das Obrigagdes de Transparéncia
e Comprovacao de Adimpléncia da Obrigacdes Constitucionais decorrentes da Lei de
Responsabilidade Fiscal visando evitar a negativa¢do do governo, através de seu CNPJ e/ou demais
CNPJS, junto ao Cadastro Unico de Convenentes — CAUC/SIAFI, assim como monitorar, em
conjunto com as institui¢des concedentes de recursos, convénios celebrados entre o Governo do
Estado e Municipios e, Organiza¢des ndo Governamentais. Suas Subunidades sdo:

v' Nicleo de Monitoramento Regularidade Fiscal do Governo: I- Disponibilizar
documentagdo institucional necessaria a celebragdo de convénios, em consonancia com o que
estabelece a Instru¢do Normativa n® 01/97- STN, Portaria 507/2011 e leis complementares. 11—
Monitorar junto ao Sistema Integrado de Administragao Financeira Federal — SIAFI e Sistemas
Especificos, situagdo de Adimpléncia Financeira do Poder Executivo e Demais Poderes,
referentes a Pagamento de Empréstimos e Financiamentos, Cadastro de Créditos ndo Quitados
— CADIN, Tributos Federais e Divida Ativa da Unido, Contribuicoes Previdenciarias e
Contribuigdes para o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS; III- Monitorar junto
ao Sistema Integrado de Administragdo Financeira Federal — SIAFI e Sistemas Especificos a
Comprovacao de Adimpléncia das Obrigacdes Constitucionais relacionadas a regularidade
quanto a regularidade previdenciaria e as aplicacdes constitucionais na area da educagdo e
satde; [V— Monitorar, junto ao Sistema Integrado de Administra¢do Financeira Federal — STAFI
e Sistemas Especificos, o cumprimento das Obrigagdes de Transparéncia referentes a
Publicacdo do Relatorio de Gestao Fiscal — RGF, Publicacdo do Relatorio de Execucao
Orcamentaria — RREO e Encaminhamento das Contas Anuais.

v" Niucleo de Monitoramento de Convénios com os Municipios e ONG’s: [ — monitorar, através
do Sistema Integrado de Planejamento e Administracao Financeira — SIAFE a celebracao de
convénios entre o governo do Estado com municipios e Organizagdes Nao Governamentais; 11
— acompanhar através do Sistema Integrado de Planejamento e Administragdo Financeira —
SIAFE o desembolso de contrapartida de convénios e contratos de repasse celebrados com os
municipios; III — acompanhar através do Sistema Integrado de Planejamento e Administragdo
Financeira — SIAFE o desembolso de recursos de convénios celebrados com os municipios; [V
— orientar os municipios e Organizagdes Nao Governamentais quanto a aplicacao da legislagao
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especifica de convénios; V — efetuar analise documental dos pedidos de parcerias com o
Governo do Estado, a fim de habilitar os Municipios ao processo de captacao de recursos.

v Nicleo de Monitoramento de Convénios e Contratos de Repasse com a Unido: [ —
monitorar junto ao Servico Auxiliar de Informagdes para Transferéncias Voluntarias — CAUC
e Plataforma +Brasil, a Adimpléncia na Prestagdo de Contas de Convénios; II — monitorar,
através do Servico Auxiliar de Informagdes para Transferéncias Voluntarias - CAUC,
Plataforma +Brasil, Sistema Integrado de Administracdo Financeira Federal — SIAFI e Sistema
Integrado de Planejamento e Administragdo Financeira do Estado do Amapa— SIAFE, em
articulagdo com os demais 6rgdos, a execuc¢ao de convénios e contratos de repasse celebrados
entre o governo do Estado e o governo Federal; III — acompanhar, através do monitorar junto
ao Servigo Auxiliar de Informagdes para Transferéncias Voluntarias — CAUC, Plataforma
+Brasil e Sistema Integrado de Administracdao Financeira Federal — SIAFI, em articulagdo com
os demais 0rgdos, vigéncia de convénios e contratos de repasse; IV — acompanhar, através da
Plataforma +Brasil, em articulagdo com os demais 6rgdos, a elaboracdo de prestacdo de contas
de convénios celebrados entre o governo do Estado e o governo Federal, V — acompanhar
através do Sistema Integrado de Planejamento e Administracdo Financeira do Estado do
Amapé— STAFE o desembolso de contrapartida de convénios e contratos de repasse celebrados
com a Unido; VII — orientar os 6rgdos de governo quanto a aplicagdo da legislacao especifica
de convénios; VIII — acompanhar, em articulagdo com os demais 6rgdos, a elaboracdo de
prestacdo de contas e atendimento tempestivo de diligéncias de convénios celebrados entre o
governo do Estado e o governo Federal, com vigéncias encerradas.

e Coordenadoria de Gestao Or¢camentaria — CGO: Programar, coordenar, orientar e executar
as atividades de or¢gamento do Estado, observando a legislacdo especifica. Suas subunidades sdo:

v' Niicleo da Area Social; Nicleo da Area Econdmica; Nicleo da Area de Infraestrutura: I-
Analisar e compatibilizar as propostas or¢amentarias dos Poderes e dos Orgios da
administracdo direta e indireta do Estado; II- Orientar, coordenar e supervisionar,
tecnicamente, os Orgdos setoriais de or¢camento; III- Consolidar os orcamentos do Estado
(Fiscal, Seguridade Social e de Investimentos); IV— Realizar a liberacio de quotas
orcamentarias para todos os 6rgados da administragdo estadual; e V— Monitorar, avaliar e emitir
relatorios trimestrais de acompanhamentos das cotas.

v' Nicleo da Area de Gestio: I- Propor ¢ atender a abertura de Créditos Adicionais; II- Elaborar
o projeto de Lei de Diretrizes Or¢amentaria; I1I— Estabelecer normas e procedimentos para a
elaboragdo de propostas orcamentdrias setoriais; [V— Administrar, analisar, controlar e
acompanhar a execucdo or¢amentaria da Administracdo Publica Estadual, estabelecendo
normas e procedimentos para os 6rgaos executores; V— Efetuar o acompanhamento dos limites
estabelecidos na Lei do Orcamento, que autoriza o Governo do Estado a abrir Créditos
Suplementar.

IV — Unidades de Execu¢ao Instrumental

e Nucleo Administrativo-Financeiro - NAF: Programar, coordenar, supervisionar, orientar e
controlar a execugdo das atividades setoriais nas areas de pessoal, comunica¢des administrativas,
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material e patrimonio, servigos gerais, transportes, finangas, contratos e convénios, de acordo com as
normas estabelecidas pelos sistemas organizados.

e Unidade de Administraciao: Coordenar e supervisionar as atividades de pessoal, comunicagdes
administrativas, material, patrimonio, servigos gerais e transportes. Suas subunidades sdo:

v Atividade de Comunica¢ées Administrativas: I- Observar e fazer observar as diretrizes ¢
normas técnicas emitidas pelo Orgdo Central do Governo, bem como, assistir a Secretaria nas
matérias a ela referente; II- Controlar a tramitacao interna e externa de documentos oficiais; 111
— manter sob sua guarda e coordenacdo, o arquivo geral de documentos e executar tarefas
relacionadas ao arquivamento e registro, bem como, atender a solicitagao de desarquivamento
de documentos para pesquisas, propor e realizar a desativagdo de documentos inserviveis a
Secretaria, mediante a analise efetuada por comissdo constituida; IV— Prestar informagdes aos
usudrios sobre a tramitagdo de processos administrativos no ambito da Secretaria; V- Propor
medidas de melhoria na recepcao, identificacdo e registro de visitantes e acesso de servidores.

v Atividade de Material e Patriménio: I- Observar e fazer observar diretrizes e normas técnicas
emitidas pelo Orgﬁo Central do Sistema Estadual de Material e Patrimonio, bem como, assistir
a Instituicdo nas matérias a ela referentes; II— Proceder a aquisi¢ao de material de consumo
permanente com base nos projetos e atividades programadas; III- Organizar, controlar e
estabelecer os niveis de estoque e equipamentos, material permanente e de consumo para o
controle do processo de suprimento; IV— Controlar o uso, efetuar a manutengao, a conservagao
e a guarda dos bens patrimoniais da institui¢do; V— Propor recolhimento dos materiais
inserviveis; VI- Manter atualizado o acervo de bens patrimoniais moveis e imoveis, verificando
através do processo de tombamento, cadastrando e registrando em mapas de inventario do
Sistema; VII- Solicitar aquisi¢ao de material, no caso de dispensa de licitacao; VIII- zelar pelo
arquivo de documentos relativos a projetos, registros, contratos e escrituras de moveis e
imoéveis; IX— Acompanbhar, fiscalizar e receber obras e servigos de engenharia, contratados pela
instituicdo, em conjunto com a Secretaria de Estado da Infraestrutura. X— Proceder ao
levantamento da necessidade de reforma, recuperacdo e manutencdo de imdveis, moveis e
equipamentos e definir as especificagdes técnicas dos produtos a serem adquiridos; XI- Coletar
e fornecer em nivel setorial, as informagdes necessarias a composicao das estatisticas estaduais
do Sistema. XII- Realizar periodicamente pesquisa de pregos, com vistas a adotar na
Administragdo Publica, melhores procedimentos para aquisi¢do de bens e servigos.

v Atividade de Servigos Gerais e Transportes: I- Observar ¢ fazer observar diretrizes e normas
técnicas emitidas pelo Orgdo Central do Sistema Estadual de Servigos Gerais e Transportes,
bem como, assistir a Institui¢ao nas matérias a ela referentes; II— Controlar e disciplinar o uso
de veiculos a servigo da secretaria, bem como, os das prestadoras de servicos; III- Manter
registro funcional dos condutores dos veiculos a servico da Secretaria; [V— Propor
supervisionar a manuten¢do dos veiculos oficiais, bem como, solicitar a aquisi¢do de pegas e
acessorios quando necessarios; V— Coordenar a limpeza e conservacao dos prédios pertencentes
a Secretaria; VI— Coordenar e supervisionar as atividades de zeladoria, vigilancia e copa; VII-
Efetuar as despesas de pequeno vulto, por intermédio de suprimento de fundos e a contratacao
de servigos no caso de dispensa de licitagdo; VIII — Programar a renovagdo, a manutencao
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preventiva e corretiva e gerenciar a utilizagdo da frota de veiculos, fazer a previsdo e o controle
do consumo de combustivel.

Atividade de Pessoal: I- Observar e fazer cumprir diretrizes e normas técnicas emitidas pelo
Orgéo Central do Sistema Estadual de Recursos Humanos, bem como, assistir a Secretaria nas
matérias a ela referentes; II- Organizar e manter atualizado o cadastro de pessoal, registrando a
documentacao funcional referente a nomeagdo, exoneragdo, afastamento e outros atos
administrativos; III- Organizar, controlar e expedir informagdes sobre a frequéncia de
servidores; IV— Coletar e fornecer em nivel setorial, as informag¢des necessarias & composicao
das estatisticas estaduais do Sistema; V- Elaborar atos de concessdo de didrias para os
servidores autorizados a viajar a servigo; VI- Elaborar e encaminhar expediente necessario a
concessao de direitos e vantagens do servidor, tais como: férias, licencas, salario-familia,
quinquénios, aposentadorias e outros; VII- Preparar boletim de alteracdo de cadastro, manter a
tabela de salarios e gratificagdes atualizadas, solicitar sempre que necessario, as rubricas para
a indicagdo de pagamentos diversos, bem como, efetivar a inclusdo de nomes de bancos e
agéncias ndo cadastrados; VIII— Fornecer subsidios na area de pessoal a instancia superior para
o planejamento de ac¢des; IX— Controlar o processo de lotagdo e movimentagdo de servidores;
X— Proceder ao acompanhamento de estagiarios; XI— Informar e controlar processos de
aposentadoria dos servidores, expedir declaracdes e certiddes relativas a situagdo funcional,
implementar promocdes e progressdes de servidores, conforme legislacdo vigente; XII—
Efetivar as alteragdes mensais da folha de pagamento referente aos servidores efetivos, cargos
comissionados, contratos administrativos, estagiarios e outros na forma da lei.

Unidade de Contratos e Convénios: - Analisar sob o ponto de vista administrativo e
financeiro todas as propostas para a execuc¢ao de servigos por terceiros, sob regime de contratos
e convénios; II- Elaborar termo de convénios, acordos e contratos nos quais a Secretaria seja
interveniente, observando as normas legais em vigor; Il — Efetuar o registro e controle de
convénios, acordos e contratos firmados; [V— Acompanhar e fiscalizar a execucdo fisico-
financeira de contratos e convénios celebrados pelo Governo do Estado, com a interveniéncia
da Secretaria; V— Orientar os executores de convénios, acordos e contratos, quanto a
disponibilidade de recursos e cumprimento dos prazos, fornecendo as informagdes necessarias;
VI- Prestar conta de recursos recebidos através de convénios; VII- Receber a prestacdo de
conta de convénios e examinar a juntada de documentos antes de encaminhé-la aos 6rgados
competentes.

Unidade de Finangas: [- Observar e fazer observar diretrizes € normas técnicas emitidas pelo
Orgio Central do Sistema Estadual de Administragio Financeira, bem como assistir &
Instituicdo nas matérias a ela referentes; II- Proceder ao controle financeiro da instituicao,
observando os preceitos legais; III—- Processar notas de empenho e o respectivo langamento
contabil; IV— Elaborar programacdo de desembolso mensal; V— Preparar os dados necessarios
ao acompanhamento orcamentario; VI — Acolher, verificar, acompanhar e liberar a prestacao
de contas dos suprimentos de fundos; VII — Manter sob guarda, o arquivo dos processos de
pagamentos.
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e Unidade Vinculadas: Centro de Gestdo da Tecnologia da Informa¢do do Estado — PRODAP;
Agéncia de Fomento do Amapa — AFAP; Instituto de Pesos e Medidas do Amapéa — IPEM;
Agéncia de Desenvolvimento Econdmico do Estado do Amapa — AGENCIA AMAPA; Agéncia
Reguladora de Servigos Publicos do Amapad — ARSAP; Empresa Amapa Parcerias — EMAP.

1.4. Macroprocessos Finalisticos da Unidade Jurisdicionada

A Secretaria de Estado do Planejamento ¢ o 6rgao governamental encarregado da coordenagao
e consolidagdo dos Planos de Governo do Estado do Amap4, acompanhando e orientando as unidades
da estrutura da Administragao Publica Direta ¢ Indireta do Poder Executivo.

Além de assessorar as negociagcdes econOmico-financeiras com entidades nacionais e

internacionais, a Seplan também € responsavel por conduzir as relagdes do Estado com outras Unidade

da Federagdo e com a Unido.

Sua responsabilidade € macro e visa aumentar a eficiéncia e a eficacia dos recursos aplicados e
das politicas publicas, promovendo a transparéncia nas ag¢des ¢ a participacao da sociedade. Seus

principais processos macros (produtos) sao:
Quadro 2 - Titulares, Cargos e Produtos da SEPLAN

TITULARES

CARGO

PRODUTO

Eduardo Corréa Tavares

Secretario

- Suporte ao CEGF, COESP, gabinetes
de crise, projetos de desestatizacdo
(BNDES), Tesouro Verde e Consorcio
Interestadual da Amazdnia Legal,
Conselho Nacional de Secretarios de
Estado de Planejamento —
CONSEPLAN, apoio a adesdo ao
Programa de Promogdo do Equilibrio
Fiscal - PEF (STN)

Rodrigo Sebastiani

Secretario Adjunto

- Governo Digital,
- Planejamento Estratégico,
- Laboratorio de Inovagao

Izabella Sales de Souza

Assessora de Desenvolvimento
Institucional

- Consolidacdo do PPA, LOA,
-Relatério de Gestdo Anual da UJ,
-Consolidac¢do da Revisdo PPA da UlJ.

Antonia Nascimento da Silva

Coordenadora de Gestao Orgamentaria

- Lei de Diretrizes Orgamentarias.
- Lei Orcamentaria Anual.
- Decretos de Alteragao Orcamentaria.
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Melissa Isacksson Vieira Portal

Coordenadora de Modernizagdo da
Gestdo - CMG

- Lei de Organizagao da Estrutura
Organizacional do Estado;
- Manual de Elaboragdo de
Regulamentos e Estatutos;

- Minutas de Projetos de Leis que
organizam os Orgaos ¢ as instituicdes do
Poder Executivo Estadual;

- Minutas de Decretos que

Regulamentam os 6rgéos e as

instituigdes do Poder Executivo
Estadual,

- Cadastro de Leis de Estruturas
Organizacionais e Decretos de
Regulamentacdo do Poder
Executivo Estadual;

- Relatorios de Atualizacdo e
Acompanhamento dos Cargos
Comissionados e Geréncias de

Projetos do Poder Executivo

Estadual.
- Projetos de Desenvolvimento de
Pessoas, Processos Organizacionais e de
Inovagao da Gestao.

Jacilene Melo Nogueira

Coordenadora de Monitoramento da
Regularidade do Estado - CMRE

-Certidoes monitoradas: CRF/FGTS,
Tributaria e Previdenciaria, Trabalhista.
-Convénios e contratos de repasse
Federal, monitorados.

- Pedidos, dos municipios, de
contrapartida de convénios federais
analisados/habilitados.
-Assessoramento aos 6rgaos da
administracdo direta e indireta, e demais
poderes (regularidade fiscal)

Oneide da Cruz Pinheiro

Coordenadora de Pesquisas Socio
Economica e Fiscais - COPESEF

- Produto Interno Bruto — Estados
- Produto Interno Bruto — Municipios
- Calculo ICMS aos Municipios
- indice de Preco ao Consumidor.
- Cesta basica
- Cesta basica regional
- Anuério Estatistico
- Folder dos Municipios
- Folder de Estado
- Carta geodésia
- Georreferenciamento
- Analise Conjunturais Econdmicas.
-Indicadores socioecondmicos
- Estatisticas dos municipios.

- Indicadores do Plano Plurianual.

Alberto Jorge de Oliveira

Coordenador de Planejamento -
COPLAN

-Mensagens de Governo
- Plano Anual de Trabalho
- Plano Plurianual - PPA
-Relatorio Anual de Atividades
Governamentais
- Relatorio de Acompanhamento do PPA
-Revisdo anual do PPA
- Relatorio anual de avaliagdo do PPA
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Marilene dos Santos
Nascimento

Gerente Geral da Geréncia de Gestdo da
Captagdo de Recursos do Estado -
GECAP

- CAPTA+ (Sistema de Planejamento e
Gestdo das Transferéncias da Unido ao
Amapa); -Portfolio de projetos/propostas
as emendas parlamentares e outras
fontes de recursos; -Relatorios
situacional das propostas em analise
pelos ministérios — Concedentes — e dos
Repasses de recursos efetivados; -Trilha
de Conhecimentos as equipes estaduais
de captacdo; -Rede colaborativa entre
interessados nas Transferéncias de
Recursos da Unido; -Relatorio dos
instrumentos assinados e volume de
recursos captados anualmente; -
Modelagem de Exceléncia da Gestao —
MEG-Tr implantado nos 6rgaos
estaduais;

Ana Francelina dos Santos
Lobato

Chefe da Unidade de Finangas

- Execugdo de despesa
- Relatoérios Concernentes a execugao
or¢amentaria

Fortunato Macedo Trindade

Responsavel Ativ. Material e Patrimdnio

- Inventario de bens méveis e imdveis

Aline Suzy Franga Trindade

Coordenador do Projeto
“Acompanhamento, Controle e
Prestagdo de Contas dos Programas
Apoiados pelo BNDES-NEGEP”

- Relatérios de Acompanhamento,
monitoramento e Controle da Operagao
de Crédito/BNDES

Sileno Silva dos Santos

Gerente do Sistema Integrado de
Planejamento e Gestao

- Sistema de Administrac¢do financeira e
controle do Estado (SIAFE)
- Orientacdo dos usuarios do Sistema de

Administragdo financeira e controle do
Estado (SIAFE)

Fonte: SEPLAN

1.5. Principais Macroprocessos de Apoio ao Exercicio das Competéncias e Finalidades

. Coordenadoria de Modernizacio da Gestao do Estado - CMG

Elaborar programas e projetos de modernizagdo da gestdo através da implementagdo de
metodologias, técnicas e ferramentas no aperfeigoamento de estruturas organizacionais, processos €
desenvolvimento de pessoas visando a efetividade, a eficiéncia e a eficacia da Administragdo Publica

Estadual.

. Coordenadoria de Pesquisas e Estratégias Socioeconomicas e Fiscais —- COPESEF

Produzir e divulgar estatisticas e indicadores consolidados de forma a atender estudos
socioecondmicos sobre o Estado e assessorar os tomadores de decisdo para que a politicas publicas

alcancem o interesse da funcao do Estado, através do instrumento de planejamento.

. Coordenadoria de Planejamento — COPLAN
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Coordenar o processo de elaboracdo de todos os produtos da unidade em conjunto com os
orgdos estaduais, além de acompanhar e monitorar a execugao das agdes governamentais, avaliando os
impactos fisicos e qualitativos e a promocao do fortalecimento e desenvolvimento municipal.

. Coordenadoria de Monitoramento da Regularidade do Estado - CMRE

Coordenar e monitorar a situagdo de regularidade do Poder Executivo e demais poderes
relacionados a Comprovagao de Adimpléncia Financeira, Comprovacao de Adimpléncia na Prestacao
de Contas de Convénios, Comprovacao quanta ao Atendimento do Cumprimento das Obrigacdes de
Transparéncia e Comprovagao da Adimpléncia da Obrigacdes Constitucionais decorrentes da Lei de
Responsabilidade Fiscal visando evitar a negativacdo do governo, através de seu CNPJ e/ou demais
CNPJS, junto ao Servico Auxiliar de Informagdes para Transferéncia Voluntarias — CAUC/SIAFI,
assim como monitorar, em conjunto com as institui¢des concedentes de recursos, convénios celebrados
entre o0 Governo do Estado e Municipios e, Organizagdes ndo Governamentais.

e Coordenadoria de Gestao Or¢amentaria - CGO

Programar, coordenar, orientar e executar as atividades de or¢amento do Estado, observando
a legislacdo especifica.

1.6. Principais Parceiros Externos Relacionados a Atividade-fim da Unidade
Os principais parceiros relacionados a atividade fim da SEPLAN s3o:

a) Governo do Estado do Amap4 (administragdo Direta e Indireta)

b) O Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica-IBGE

c) Exército Brasileiro

d) Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social - BNDES

e) Banco da Amazonia - BASA

f) Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria — EMBRAPA

g) Ministério da Economia

h) Consorcio Interestadual de Desenvolvimento Sustentdvel da Amazonia Legal
1) Governor’s Task Force — GCF

j)  Under2 Coalision

k) Superintendéncia do Desenvolvimento da Amazonia — SUDAM

1) Superintendéncia da Zona Franca de Manaus - SUFRAMA

m) Conselho Nacional de Secretéarios de Estado de Planejamento — CONSEPLAN

2. Planejamento Estratégico, Plano de Metas e de Acdes
2.1. Informacgdes sobre o Planejamento Estratégico da Unidade

No intuito de modernizacdo da gestdo, bem como contemplar as informagdes gerais sobre a
gestdo, previsto na Parte A do anexo III da Decisdo Normativa TCE-AP n° 018/2021, destaca-se a
aprova¢ao do Planejamento Estratégico da Secretaria de Estado do Planejamento/ SEPLAN para o
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periodo de 2021-2030, conforme Portaria 022/2021 — SEPLAN, de 05 de junho de 2021, publicada no
Didrio  Oficial n® 7458, de 12 de julho de 2021, disponivel em:
(https://seplan.portal.ap.gov.br/conteudo/institucional/planejamento-estrategico).

O planejamento consolida agdes para atuar no cenario de 10 anos, com rigor alinhado a um
conjunto de medidas, orientadas por objetivos, metas e indicadores. A SEPLAN, ao visualizar este
plano de longo prazo, entende que precisa direcionar suas decisdes em agdes mais ousadas para se
manter de forma moderna e inovadora, acompanhando as mudangas conjunturais e estruturais que os
instrumentos de planejamento e a tecnologia da informacao exigem.

Na organizagdo administrativa do Poder Executivo do Estado do Amap4, as competéncias
legais para coordenar o planejamento, monitorar e avaliar os resultados das politicas publicas estaduais,
promover a modernizacdo administrativa do Estado, a racionalizagdo dos gastos, monitoramento da
regularidade do Estado, produzir estatisticas e indicadores para o desenvolvimento institucional,
econdmico, social e ambiental sdo atribui¢des da Secretaria de Estado do Planejamento — SEPLAN.

O momento atual — classificado como “VUCA” (acronimo mundial para volatilidade, incerteza,
complexidade e ambiguidade) — demanda cada vez mais um planejamento dinamico, adaptado aos
desafios socioecondmicos e a escassez de recursos. Como resposta, a SEPLAN escolheu como
ferramenta o planejamento estratégico, aderente ndo apenas as diretrizes dos instrumentos de
planejamento e 6rgdos de controle, mas um instrumento atual para as organizagdes que buscam
aprimoramento, eficiéncia e efetividade.

Nessa direcao, identificamos a necessidade de um pacto de gestao pelas politicas publicas no
Estado do Amapa, para utilizar o planejamento estratégico como diretriz de governo, na busca de
resultados. Nossa proposta preve o investimento em inovacgao, tecnologia, infraestrutura, comunicagao,
modernizacdo da gestdo e, principalmente, nas pessoas. Diretrizes aderentes ao processo de
transformagdo voltado para o Governo Digital que consta como uma das prioridades no PPA vigente.

Para isso, além das sinergias entre os 6rgaos do GEA, a exemplo do CQG (equilibrio fiscal) e
coworking (realizado durante o apagdo 2020), e oportunidades que vem sendo acessadas pelo Amapa
(Consorcio Interestadual de Desenvolvimento Sustentdvel da Amazodnia Legal, Tesouro Verde, entre
outros), vamos buscar parcerias estratégicas para viabilizar a execucao do plano proposto.

Outro direcionamento deste plano estd nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS,
da Organizagao das Nac¢des Unidas — ONU, com a formagao de uma agenda estruturada em que prioriza
o respeito a vida valorizando o tripé da sustentabilidade — Economia, Sociedade e Meio Ambiente.
Neste plano estdo as metas dos ODS que tratam da EXCELENCIA DA GESTAO como: desenvolver
instituigdes eficazes, responsaveis e transparentes; garantir a tomada de decisdo responsiva, inclusiva,
participativa e representativa; fortalecer a mobilizagdo de recursos internos, inclusive por meio do
apoio internacional; e reforcar o apoio a capacitagdo para aumentar significativamente a
disponibilidade de dados de alta qualidade, atuais e confidveis.

Consolidado nos 12 (doze) objetivos estratégicos e nas 39 (trinta e nove) estratégias, a
organiza¢do do plano tem a responsabilidade social de entregar resultados das politicas publicas a
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populacao do Amapé, onde a SEPLAN apresenta como Visdo: “Ser uma Secretaria inovadora na
gestdo do planejamento do Estado, visando transformar a vida da populacio amapaense.”, tendo
como Missdo “Coordenar o planejamento das politicas publicas para o desenvolvimento do
Estado do Amapa” e¢ com os seguintes Valores: Etica, Colaboracio, Compromisso com a
sociedade, Transparéncia e Sustentabilidade, conforme figura a seguir.

Figura 2- Identidade Organizacional da SEPLAN

SEPLAN 2021 - 2030

“Coordenar o planejamento

das politicas publicas para @'
o desenvolvimento do

Estado do Amapa.”

“Ser uma Secretaria inovadora
na gestao do planejamento do
estado, visando transformar a
vida da populagdo amapaense.”

Etica, Colaboragao,
Compromisso com a sociedade, * .n
Transparéncia e x

Sustentabilidade.

Fonte: Planejamento Estratégico/SEPLAN (2021).

Os objetivos do plano estratégico para a unidade jurisdicionada estdo relacionados com as
competéncias legais dispostas no Decreto n° 5695 de 22 de dezembro de 2015, concernente ao
regulamento da Secretaria de Estado do Planejamento — SEPLAN, conforme elencado abaixo:

e Perspectiva Sociedade

Objetivo 1 - Fortalecer a SEPLAN enquanto 6rgao estratégico, para planejar o desenvolvimento do
Estado.

Objetivo 2 - Promover a continuidade das politicas publicas com qualidade, focadas nos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel — ODS.

Objetivo 3 - Melhorar o monitoramento das politicas publicas com resultados para a sociedade.

e Perspectiva Processos Internos

Objetivo 4 - Promover a modernizagao da gestao da SEPLAN, estimulando a modernizacao da gestao
do Estado.

Objetivo 5 - Aperfeigoar a comunicagdo interna e externa.

Objetivo 6 - Investir no desenvolvimento da tecnologia da informacgao.

Objetivo 7 - Modernizar a infraestrutura fisica institucional.
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e Perspectiva Aprendizagem e Crescimento

Objetivo 8 - Promover a gestao estratégica de pessoas.
Objetivo 9 - Investir em inovagao.

e Perspectiva Financeira

Objetivo 10 - Atrair novos investimentos e captar recursos.
Objetivo 11 - Aperfeicoar a gestdo orcamentaria para uma boa aplicagdo dos recursos publicos.
Objetivo 12 - Promover acdes sustentaveis.

O Plano Estratégico da SEPLAN 2021 — 2030 tem um recorte temporal dividido em trés
momentos de decisdo, o primeiro acontece de 2021 a 2023, o segundo de 2024 a 2027, ¢ o terceiro de
2028 a 2030. Essa distribui¢do atende a inclusdo do planejamento publico segundo a Lei de
Responsabilidade Fiscal, no ciclo do planejamento, considerando o tempo do atual governo e dos dois
governos futuros.

Desta forma, para o ano de 2021, foram planejadas os seguintes programas e agdes:

Figura 3- Resumo dos Programas e Acdes desenvolvidas em 2021

Unidade Orcamentaria Programa Agdo

0005 - Ger i Administrativo - Eixo Gestdo e Finangas 2300 - Manuteng&o de Servigos Administrativos - SEPLAN
0007 - Amapa Empreendedor 0004 - Subscrigdo de Agdes da AFAP
2014 - Elaboragdo de Estudos e Cendrios Macroecondmicos do Estado do Amapa

2015 - Realizar Pesquisas Socioecondmicas e Fiscais
2016 - Modernizagdo da Gestdo do Poder Executivo Estadual
0048 - Gestdo da Politica de Planejamento e Orcamento 2017 - Gestdo de Contratos e Convénios

Estadual « - - L .
2018 - Gestdo de Transferéncias Voluntarias da Unido para o Amapa
150101 - Secretaria de 2073 - Gestdo da T logia da Inf =
Estado do Planejamento - Gestdo da Tecnologia da Informagao

2296 - Gestdo e Elaboragdo dos Instrumentos de Planejamento

0049 - Z Ei dmico e Ecolégico no Estado do L. . .
. 2703 - Zoneamento Ecoldgico Econdmico no Estado do Amapa

Amapa

0071 - Tesouro Verde - Eixo Gest&o e Finangas 2000 - Operacionalizagdo do Programa Tesouro Verde - SEPLAN

0072 - Consércio dual de D

A Afi 2032 - Apoio ao Programa Consorcio Interestadual da Amazonia Legal
Sustentdvel da Amazonia Legal

0073 - Gestdo de Informagdes Espacializadas 2033 - Atualizagdo de Informagdes da Base Cartografica do Amapd

Fonte: SIAFE/AP

2.2 Informacdes sobre as Estratégias Adotadas para atingir os objetivos estratégicos do exercicio
de referéncia do relatorio de gestio

O cenario atual com a continuidade da pandemia causada pelo COVID-19 que assola o mundo,
além de se mostrar um risco ao cumprimento dos objetivos estratégicos definidos, continua exigindo
o engajamento de todos, ensejando uma atuagdo com maior cooperagdo e articulagao, na busca por
resultados mais efetivos para a sociedade amapaense, tendo como referéncia os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel — ODS.

Nesse sentido, tornou-se primordial um pacto de gestdo pelas politicas publicas no Estado
do Amapa, para utilizar o planejamento estratégico como diretriz de governo, na busca de resultados.
Nossa proposta prevé o investimento em inovagdo, tecnologia, infraestrutura, comunicagao,
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modernizagdo da gestdo e, principalmente, nas pessoas. Diretrizes aderentes ao processo de
transformagao voltado para o Governo Digital que consta como uma das prioridades no PPA vigente.

Apesar das dificuldades enfrentadas com a manutencao do cenario epidémico, durante o
exercicio de 2021 a SEPLAN- como parte integrante do GEA — contribuiu para o desenvolvimento do
Estado do Amapa realizando algumas entregas como o Planejamento Estratégico, aprovado no Didrio
Oficial n® 7.458 de 12 de Julho de 2021 e amplamente divulgado site da SEPLAN.

Ademais, manteve-se o esfor¢o fiscal para o equilibrio das contas publicas com a regularidade
e subsequente captacdo de recursos, trabalhando para maior transversalidade entre as unidades
gestoras, maior integragdo entre o PPA, LDO e LOA, aperfeigoada pela Revisao do PPA 2020-2023
realizada pela SEPLAN.

2.3 Demonstracao da Execucido do Plano de Metas ou de Acoes

A acdo 2296 - Gestao e Elaboracio dos Instrumentos de Planejamento atua de forma
transversal na SEPLAN, elaborando e consolidando todos os produtos do 6rgado colocados a disposi¢ao
da Sociedade Amapaense, bem como a orientagdo de técnicos (as) de todos os Poderes constituidos,
no ciclo de Planejamento do Governo do Estado do Amapa.

Em 2021, além de sua missao interna, prestou orientagao a 780 (setecentos e oitenta) técnicos
(as) dentre chefes de ADINS/Nicleos de Planejamento, envolvendo todos os 6rgaos da Administragdo
Direta e Indireta do Estado, nos ciclos de Planejamento, Execucdo, Acompanhamento e Revisdo do
PPA 2020-2023, bem como a elaboracdo e consolidacdo da Mensagem de Governo, Plano Anual de
Trabalho do Governo do Estado do Amap4, Relatério de Acompanhamento da Execucdo Trimestral
do PPA, Relatorio Anual de Atividades do Governo do Estado do Amapa, Lei de Diretrizes
Orcamentaria — LDO, Lei Or¢amentéaria Anual - LOA, consolidacdo do Relatorio de Prestagdo de
Contas/SEPLAN, realizacao de Estudos de Reorganizagdo Administrativa, elaboragdo e divulgacao de
Anuarios Estatisticos, Captacao de Recursos e Controle e retirada de 6rgaos estaduais em restri¢des
federais.

Na construcdo do PPA 2020-2023 as acdes de monitoramento e captacdo de recursos por
Transferéncias da Unido passaram a constar como acao estratégica do Governo Estadual.

Em relagdo a acdo acima mencionada, o impacto nos objetivos estratégicos da SEPLAN foi de
100 % de efetividade haja vista que entregou no prazo estabelecido todos os produtos planejados na
acao.

No que concerne a Unidade de Gestdo de Programas Estratégicos — UGPE, vinculada a
SEPLAN, foi criada por meio do Decreto n® 2042, de 10 de maio de 2019, em razdo da necessidade de
haver uma unidade com perfil para gerenciar o Convénio n° 001/2018, celebrado entre o0 Governo do
Estado através da Secretaria de Estado de Planejamento com o Exército Brasileiro, que tem por
objetivo de realizar servicos de Georreferenciamento que viabilizassem a efetiva transferéncia, ao
dominio do Estado do Amapa, de terras anteriormente pertencentes a Unido, conforme dispde o
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Decreto Federal n°® 8.713, de 15 de abril de 2016, além do Georreferenciamento das Glebas Estaduais
e de parcelas urbanas e rurais em todo o Estado do Amapa.

Destaca-se, ainda, que a criacdo da UGPE possibilitou a elaboragdo de um Termo de
Cooperagdo Técnica e Financeira entre os Orgdos do Executivo Estadual e outras institui¢des parceiras
envolvidos na construgdo e aprovacao do Zoneamento Ecoldgico-Economico (ZEE), e ainda, na
reestruturacao do Programa Estadual de Zoneamento Ecologico Economico do Amapa (PEZEE/AP) e
suas Comissdes Coordenadora e Executiva.

Em consonancia a sua finalidade que ¢ promover, acompanhar, executar e fiscalizar as
acOes relativas a programas estratégicos executados pelo governo, a fim de alavancar o
desenvolvimento social e econdmico do Estado do Amapa, a UGPE desenvolve duas importantes
atividades: A Gestao das Transferéncias Voluntarias da Unido para o Estado do Amapé e o Zoneamento
Ecoldgico e Econdmico no Estado do Amap4, ambas previstas no Plano Plurianual 2020-2023, a seguir
detalhadas:

No ano de 2021, com a retomada das atividades conforme o avango (mesmo que lento) da
vacinagdo houve uma flexibiliza¢do em alguns segmentos do setor publico. A saida gradativa do
isolamento causado pela pandemia do Corona Virus, possibilitou a realizagdes de algumas atividades
referentes aos programas, como exemplo, as atividades realizadas em campo. Listamos, a seguir, o que
foi passivel de realizagao:

e No ambito da acdo 2017 - Gestdao das Transferéncias Voluntarias da Unido para o
Amapa:

v Reunides presenciais e por videoconferéncia

07/04/2021 — Reunido por videoconferéncia entre os militares do 4° CGEO, representantes da Seplan,
do Instituto de Terras do Amapa e da Superintendéncia Regional do Incra no Estado do Amapa com a
finalidade de Apresentagdo do planejamento para os trabalhos das equipes em 2021

08/04/2021 — Assinatura do 1° Termo aditivo de Convénio n° 001/2018 — Seplan/AP, com o objetivo
de ajustar vigéncia e prorrogacdo, cronograma de execucdo, plano de aplicacdo, cronograma de
desembolso, cronograma de entrega de produtos.

18/05/2021 - Assinatura da 1* OS/2021, que contempla os Perimetros dos Projetos de Assentamento
Matio do Piagaca, Corre Agua e Itaubal, em conjunto com Amapa Terras e o Exército Brasileiro de
Ordem de Servigo para o georreferenciamento das glebas e areas de exclusao para a transferéncia de
terras da Unido e a regularizacdo fundidria no Amapa4, tao relevante para a governanga territorial e
ambiental e promocdo do desenvolvimento sustentavel.

23/08/2021 — Assinatura da OS n° 002/2021-SEPLAN com os Perimetros dos Projetos de
Assentamento Piquiazal, Cujubim e Sdo Benedito do Aporema, para que Exército Brasileiro execute o
georreferenciamento das glebas e areas de exclusdo para a transferéncia de terras da Unido e a
regularizagdo fundiaria no Amapa, tao relevante para a governanga territorial e ambiental e promogao
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do desenvolvimento sustentdvel. Uma parceria federativa que garantird mais oportunidades para a
economia e populagdo amapaense.

01/10/2021 — Assinatura da OS n° 003/2021-SEPLAN, que contempla o Perimetro do Projeto de
Assentamento Governador Janary, em conjunto com Amapa Terras e o Exército Brasileiro de Ordem
de Servigo para o georreferenciamento das glebas e areas de exclusao para a transferéncia de terras da
Unido e a regularizagdo fundiaria no Amapa, tdo relevante para a governanga territorial € ambiental e
promogao do desenvolvimento sustentavel.

22/10/2021 - Entrega da 4* Ordem de Servico de 2021 que devera encerrar as atividades estabelecidas
pelo Convénio n°. 001/2018, celebrado entre o Governo do Estado, através da SEPLAN e Amapa
Terras, e o Exército, que tem por objetivo o georreferenciamento fundidrio das glebas e areas de
exclusdo federais. A nova OS entregue ao 4°. CGEO se refere aos perimetros de assentamento de Cedro
e Bom Jesus Fernandes, prosseguindo com o objetivo de alcangar todo o territorio do Estado do Amapa.

v Viagens Realizadas:

Periodo: 16 a 27 de Novembro de 2021.

Local Visitado: Tartarugalzinho — Governador Janary, Bom Jesus e Cedro.

Objetivo da viagem: Fiscalizag¢do dos servigos de georreferenciamento nos PA’s Governador Janary,
Bom Jesus e Cedro, localizados no municipio de Tartarugalzinho. Foram feitas averiguagdes dos
trabalhos realizados pelo 4° CGEO, como: coleta das coordenadas geograficas dos marcos
implantados, para comparacdo com o arquivo de base disponibilizado pelo exército.

Equipe: Anderson Maycon Tavares Lameira (Fiscal / Esp. em Geoprocessamento / Amapa Terras),
Milene Miranda Luz Técnica em Infraestrutura/Agrimensura e Lariana Téka Barra de Medeiros — Eng.
Ambiental.

Periodo: 10 a 14 de Agosto de 2021.

Local visitado: Itaubal

Objetivo da Viagem: Fiscalizacdo do servico de georreferenciamento do perimetro da area de
exclusdo na qual consta o Projeto de Assentamento Itaubal, com um perimetro de 63 (sessenta e trés)
quildmetros para averiguacao dos trabalhos realizados pelo 4° CGEO, como: implantagdo dos marcos
nos vértices correspondentes aos limites das areas objetos de ordens de servicos.

Equipe: Anderson Maycon Tavares Lameira — Geografo; Tailane Kely Costa Drago — Eng. Cartografa;
Lariana T¢ka Barra de Medeiros — Eng. Ambiental.

Periodo: 31 de Agosto a 4 de Setembro de 2021.

Local visitado: Itaubal — Assentamento Corre Agua

Objetivo da Viagem: Fiscalizagdo do servico de georreferenciamento do perimetro da area de
exclusdo na qual consta o Projeto de Assentamento corre 4gua, com um perimetro aproximado de 40
(quarenta) quildometros para averiguacao dos trabalhos realizados pelo 4° CGEO, como: implantagdo
dos marcos nos vértices correspondentes aos limites das areas objetos de ordens de servigos.

Equipe: Anderson Maycon Tavares Lameira — Geografo; Syanne Baia da Costa — Eng. Cartografa,;
Lariana T¢ka Barra de Medeiros — Eng. Ambiental.
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Periodo: 14 a 21 de Setembro de 2021.

Local Visitado: Tartarugalzinho — Cujubim e Sdo Benedito do Aporema.

Objetivo da Viagem: Fiscalizacdo do servico de georreferenciamento do perimetro da area de
exclusao na qual consta o Projeto de Assentamento Cujubim e Sao Benedito do Aporema com um
perimetro aproximado de 33,3 e 57,5 quilometros respectivamente para averiguacao dos trabalhos
realizados pelo 4° CGEO, como implantagao dos marcos nos vértices correspondentes aos limites das
areas objetos de ordens de servigos.

Equipe: Anderson Maycon Tavares Lameira — Geografo; Tailane Kely Costa Drago — Eng. Cartografa;
Syanne Baia da Costa — Eng. Cartografa.

Periodo: 28 de Setembro a 1 de Outubro de 2021.

Local Visitado: Mazagao — Matao do Piagaca e Piquiazal.

Objetivo da Viagem: Fiscalizagdo do servico de georreferenciamento do perimetro da area de
exclusdo na qual consta o Projeto de Assentamento Matdo do Piagaca e Piquiazal, com um perimetro
aproximado de 98,1 e 54,1 quildometros respectivamente para averiguacao dos trabalhos realizados pelo
4° CGEO, como implantagao dos marcos nos vértices correspondentes aos limites das areas objetos de
ordens de servigos.

Equipe: Anderson Maycon Tavares Lameira — Gedgrafo; Milene Miranda Luz — Técnica em
Infraestrutura/Agrimensura; Lariana Téka Barra de Medeiros — Eng. Ambiental.

e No ambito da a¢do 2703 - Zoneamento Ecologico e Economico No Estado do Amapa
v" Reunides presenciais e por videoconferéncia

12/01/2021 - Reunido do Grupo ZEE (Video Conferéncia) — Esclarecimentos e sugestdes para
planejamento de retomada das atividades.

02/02/2021 - (Video Conferéncia) — Apresentagao das pautas discutidas em reunido com Secretario da
SEPLAN.

27/04/2021 - Pauta: Buscar alternativas para a composicao e conclusao do Projeto ZEE.

21/05/2021 — Reunido do ZEE por videoconferéncia, com a forga tarefa da SEPLAN, Governo do
Estado e EMBRAPA, sobre o ZEE, um dos principais instrumentos de planejamento ambiental e
territorial para o desenvolvimento sustentavel do Amapa.

04/06/2021 - Pauta: (Video Conferéncia) — Ajuste de contrato e plano de trabalho.

02/07/2021 - Reunido por videoconferéncia, entre SEPLAN, EMBRAPA/AP, IEPA e UNIFAP, com
o objetivo de discutir acerca da atualizagdo do Plano de Trabalho, recursos financeiros e prazo de

execucao.

07/07/2021 - Pauta: (Video Conferéncia) — Encaminhamentos em relacao a Fundagao Elizeu Alves.
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10/08/2021 — Reunido por videoconferéncia. Seguimos focados em um dos projetos mais importantes
para o planejamento socioecondmico, ambiental e territorial do Amapa: o ZEE, em conjunto com a
forga-tarefa da EMBRAPA.

19/08/2021 — SEPLAN e o Governo do Estado, iniciou nesta data o treinamento do Geolnfo. Uma
plataforma nacional utilizada pela EMBRAPA para dados georreferenciados, uma ferramenta essencial
para o ZEE/AP. Contamos com a participagdo dos parceiros do projeto - a exemplo do IEPA/AP,
UNIFAP e UEAP - para que as equipes possam aproveitar ao maximo o potencial da solugao.

06/09/2021 - Pauta: Apresentacao da pesquisadora Ana Euler e atualizagdes referentes a divulgacao do
ZEE.

21/09/2021 - Pauta: (Video Conferéncia) Atualizagdes sobre tratativas com a Fundacao Elizeu Alves.

20/10/2021 - Reunido com EMBRAPA ¢ FUNARB para tratar do ZEE, e com a AGU sobre o FNDE,
duas agendas importantes para o atendimento a populagdo amapaense. A construcio de entendimentos
para superacdo de obstdculos e impasses ¢ uma das missdes para uma gestdo publica que busca
eficiéncia, eficacia e efetividade das Politicas Publicas.

E importante destacar que mesmo em meio ao isolamento social imposto pela situagio de
pandemia, a UGPE buscou manter-se ativa e dar prosseguimento, mesmo que parcialmente,
readequando seu programa de trabalho elaborado para 2021, principalmente no que se refere ao
acompanhamento da execucao do Convénio n.° 001/2018 - 4°GEOQO, firmado com o exército Brasileiro,
que retomou as atividades de campo ja no segundo semestre de 2021. Destaca-se a previsdo da entrega
do Termo de Cessdo de Direitos e Doagao das primeiras terras da Unido para o Estado do Amapa ja no
primeiro semestre de 2022, sendo uma grande conquista para o Estado.

Destaca-se, também, como prioridade da SEPLAN, enquanto Orgdo Central do Sistema de
Planejamento Estadual, a seguranga juridica que o processo requer em relacao a execucao do ZEE/AP
e da Regularizagdo Fundiaria no Estado do Amap4, que conforme diretrizes do atual Governo devem
caminhar lado a lado.

A SEPLAN por meio das competéncias atribuidas 8 GECAP realizou as seguintes acdes:

e C(riagdo de um sistema on-line CAPTA+ - integrando todos os oOrgdos estaduais e
acessado pelos parlamentares com Qr Code (Codigo de resposta rapida);

e Gestdo das Transferéncias da Unido por meio do CAPTA+

e (apacitagdo das equipes de captagdo de recursos sobre ‘Transferéncias de
recursos da Unido;

e Treinamento dos técnicos para uso do CAPTA+

e FElaboracdo de um Portfélio de Projetos para orientar os parlamentares na defini¢cdo
das emendas parlamentares;

e Controle do acesso de servidores estaduais na Plataforma +Brasil e no CAPTA+
para inclusdo de propostas e execu¢do de convénios com a Unido.
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e Assessoria continuada e Articulagdo institucional em favor do fortalecimento da #Rede
+brasil Amapa e da captacao de recursos da Unido;

e Cumprimento dos termos do Acordo de Cooperagdo Técnica #Rede +brasil, ENAP em
Rede, e MEG-Tr;

e Modelagem de Exceléncia da Gestao — MEG-Tr implantado nos 6rgaos estaduais;

e Articulagdo para uma atuacdo parlamentar em beneficio dos projetos estratégicos do
Estado;

¢ Inducdo a inovagdo e a efetividade do planejamento e da gestdo dos recursos federais;

e Assessoramento ao Chefe do Gabinete do Governador para elaboragdo e orientagdes de
envio dos oficios para solicitar recursos de emendas de relatoria.

Outras estratégias consideradas relevantes para o atingimento dos objetivos da

GECAP/SEPLAN foram:

Gestao de repasses de recursos por outros sistemas:

« SIGTV/SIMS (Sistema de Gestdo das Transferéncia Voluntaria do Sistema Unico de
Assisténcia Social),

» SIMEC/SEED (Sistema do Fundo Nacional do Ministério da Educacao)

* FNS/SESA (Fundo Nacional de Saude)

Assessoria aos orgdos estaduais beneficidrios de ‘Transferéncias Especiais’ (modalidade
iniciada no ano de 2020);

Gestao junto ao Gabinete do Governador para assinatura de aditivos e instrumentos no SEI
Tratativas com SEFAZ e TCE para disponibilizar as Certiddes e Declaragdes necessarias a
celebragdo de convénios;

Reunides com CGE para elaboragdo da Minuta Normativa sobre ‘Transferéncias Especiais’ ao
Amapa

Tratativas com Gabinete do Governador para elaboragdo e envio de oficios para solicitar
recursos de emendas de relatoria

Realizagdo de webinares, lives e reunides online com técnicos dos Ministérios, Orgdos de
Controle Fiscal, Gestores e Servidores Estaduais sobre captagdo de recursos.

Elaboragdo de uma trilha de conhecimento para capacitagdo dos responsdveis por captagdo de
recursos da Unido ao Amapa.

Os resultados alcangados concernentes as acdes planejadas por meio da

GECAP/SEPLAN foram:

Gestao eficaz das pendéncias do Governo do Estado no CADIN, realizag¢ao de negociagdes para
que o extrato do CAUC pudesse ser extraido para celebragao de convénios;

Agilidade na entrega de declaragdes com a assinatura do Governador , assim como com 0s
protocolos dos tribunais que foram disponibilizados na plataforma CAPTA + no dia 21/12.
Gestao agil para garantir a assinatura de 10 Emendas de Relatoria Geral para o Fundo Estadual
de Saude e 01 para execugdo da SIMS.

Gestao eficiente para garantir ao Estado que 47 (quarenta e sete) Transferéncias de Recursos
da Unido ao Amapad fossem consolidadas no ano de 2021. Em um montante de
R$281.506.631,00 (duzentos e oitenta e um milhdes, quinhentos e seis mil, seiscentos e trinta

Pégina 32



€ um reais) a serem executados a partir de 2022 pelos seguintes 6rgaos estaduais: SEDEL
(800.000,00), SETEC (195.000,00), UEAP (3.980.000,00), FCRIA (910.000,00), HEMOAP
(350.000,00), SIMS (1.000.000,00), TJAP (500.000,00), Casa da Hospitalidade (100.000,00),

IEPA  (1.774.986,00), SEJUSP  (240.000,00), SETRAP
(63.500.000,00), PM (850.000,00) SINSEPEAP (100.000,00).

Figura 4 — Montante Captado em 2021
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Figura 5 - Alocagdo de montantes captados por Eixo GEA em 2021
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* INFRAESTRUTURA R$ 166.500.000,00
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e DEFESA SOCIAL R$ 4.299.993,00

e ECONOMICO R$ 2.619.986,00
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Fonte: GECAP/SEPLAN
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e Transparéncia quanto ao detalhamento das transferéncias de recursos da Unido 2021, que

consta no Relatoério de Gestdo das Transferéncias da Unido 2021, encaminhado ao Secretario
da SEPLAN, ao Governador do Estado e aos Parlamenteares.

Quanto ao Programa de trabalho 1.04.121. 0072. 2032 - Apoio ao Programa Consorcio

Interestadual da Amazonia Legal, registra-se, além das informagdes a serem prestadas especificamente
pela Secretaria Executiva do Consorcio, registra-se que a SEPLAN atuou na coordenagao da Camara

de Planejamento Estratégico.
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Sobre o tema, cada reunido do Consorcio ¢é sintetizada através de carta
(https://seplan.portal.ap.gov.br/conteudo/programas-estrategicos/consorcio-interestadual), além de
projetos especificos como 0 planejamento estratégico
(https://gestor.amapa.gov.br/edamapa/arquivos portais/publicacoes/SEPLAN 29581bc786edb1392d
786b1b21ba920a.pdf), a elaboracao de projetos prioritarios no ambito de cada camara, ¢ o Plano de
Recuperacao Verde (consorcioamazonialegal.portal.ap.gov.br/), langado em 2021 para a retomada
econOmica pos-pandemia no bioma amazonico.

No caso da Camara de Planejamento, o projeto voltado ao desenvolvimento de cadeias
produtivas sustentaveis (https://seplan.portal.ap.gov.br/conteudo/programas-estrategicos/consorcio-

interestadual-projetos-prioritarios) prossegue avancando, ja com a obtengdo do aval junto ao Ministério

da Economia ainda no primeiro semestre de 2021 e a apresentacdo formal ao Green Climate Fund —
GCF antes da COP26.

2.4 Informacdes sobre Indicadores Utilizados
Indicadores em termos numéricos (unidades/ quantidades):

Em 2021, foram elaborados e consolidados pela SEPLAN: 02 pesquisas socio econdmicas (Cesta
Basica Oficial e Cesta Basica Regional, Indice de Produto do Consumidor - IPC), 01 estudo
macroecondmico (Produto Interno Bruto - PIB/2020), 01 projeto de lei de Revisdo do PPA, 01
Mensagem de Governo a ALAP, 01 Plano Anual de Trabalho do Governo do Estado do Amapa —
PAT), 04 Relatorios de Acompanhamento da Execugao Trimestral do PPA, 01 Relatorio Anual de
Atividades do Governo do Estado do Amapa, 02 leis - Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e Lei
Orgamentaria Anual — LOA, 01 Relatério de Prestacdao de Contas da SEPLAN.

Indicadores em termos percentuais (%):

O Plano Plurianual - PPA/AP 2020 2023, contém 72 (setenta e dois) programas de governo, sendo
14 (quatorze) pertencentes aos Outros Poderes Constituidos do Estado (ALAP, TJAP, MPE e TCE) e
58 (cinquenta e oito) executados pelo Poder Executivo Estadual.

No exercicio de 2021, 60,3% dos programas de governo do Poder Executivo foram acompanhados
e apurados os seus indicadores de resultados pelos gerentes nomeados para tal fim, pelo gestor (a) do
6rgdo, ao qual o programa estd vinculado. Em virtude da pandemia do COVID 19, que teve seu 4pice
até o primeiro semestre de 2021, por conseguinte, ocasionaram os decretos governamentais de
isolamento social, suspendendo atividades ndo essenciais em favor das essenciais, a apuragdo dos
indicadores de resultados dos programas/impactos foi bastante prejudicada.

Desde 2017, com a implantagdo do modulo de Acompanhamento de Programas e Acdes
diretamente no SIAFE/GEA, esta jurisdicionada tem buscado o aperfeicoamento desses indicadores,
visando clarificar, cada vez mais, os resultados efetivos na apuragdo desses programas. Quanto as agoes
(atividades ou projetos), que totalizam 361 (trezentos e sessenta € uma), pelos motivos expostos acima,
registramos o Acompanhamento/SIAFE/GEA de 261(duzentas e sessenta e uma),totalizando 72,3%.
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Ademais, de acordo com a Lei Estadual n. 2.474/2020, que instituiu o PPA AP 2020-2023, com
as novas alteracdes preconizadas no Projeto de Lei de Revisao do PPA, até o final de 2022, a SEPLAN
publicard um documento denominado Relatério de Avaliagdo do PPA 2020 2023 compreendendo os

trés anos de sua execucao.
Quadro 3 — Indicadores de Resultados - SEPLAN

Indicadores De Resultados/Seplan 2021

Orgios de Governo Orientados na Elaboragdo de Instrumentos de Planejamento/Ano 100%
indice de Programas Governamentais Acompanhados/Ano 100%
Indice de A¢des Governamentais Acompanhadas/Ano 72,6%
Indice de Programas Governamentais com Indicadores/Ano 100%
Indice de Programas Governamentais com Indicadores Apurados/Ano 60,3%
Regulamentos Institucionais Concluidos/Ano 02
Pesquisas/IPCC/ Realizadas/Ano 02
Estudos Macroeconomicos Realizados/Ano 01
Anuarios Estatisticos Divulgados/Ano 01
Indice de Aproveitamento de Projetos Aprovados Para Captagio De Recursos

. 98,7%
Federais/Ano
Volume de Recursos Federais Captados/ Ano 281,5*
Projetos Aprovados Em Emendas Federais/Ano 47
Orgios Estaduais Retirados de Restricdes Federais/Ano 24
Percentual da Estrutura de Ti/Implementada/Ano ok

Fonte: SEPLAN/2021.
*Em milhdes de reais
**Nao informado pela Unidade/SEPLAN

2.5 Indicacao dos Sitios Eletronicos

Os sitios eletronicos onde estdao disponibilizados os instrumentos de planejamento e orgamento,
bem como o acompanhamento da execug@o dos programas e acdes sao:

e [ OA: https://seplan.portal.ap.gov.br/contas/loa

e [DO: https://seplan.portal.ap.gov.br/contas/ldo
e PPA: https://seplan.portal.ap.gov.br/contas/ppa

e Acompanhamento - execu¢ao de programas:
https://seplan.portal.ap.gov.br/contas/acompanhamento

2.6 Demonstraciao da Execucio do Plano de Metas ou de A¢oes em cumprimento ao PPA 2020-
2023

Ac¢ao0 2296 — Gestao e Elaboracao dos Instrumentos de Planejamento

Esta a¢do planejou como meta no PPA 2020-2023, a entrega de 10 (dez) produtos. Em 2021,
segundo ano de execugdo do PPA vigente, entregou os seguintes produtos, pela ordem de entrega:

e Mensagem de Governo do exercicio de 2021, por ocasido da abertura do ano legislativo na
Assembleia Legislativa do Estado;
e Plano Anual de Trabalho do Governo do Estado do Amapa — PAT/2021;

Pégina 35


https://seplan.portal.ap.gov.br/contas/loa
https://seplan.portal.ap.gov.br/contas/ldo
https://seplan.portal.ap.gov.br/contas/ppa
https://seplan.portal.ap.gov.br/contas/acompanhamento

e Relatérios de Acompanhamento da Execucdo Trimestral/PPA 2020-2023 (I, IT e III IV
trimestres de 2020);

e Relatério Anual de Atividades do Governo do Estado do Amapé/2020;

e Lei de Diretrizes Or¢amentarias — LDO/2021;

e Lei Or¢amentaria Anual — LOA/2021;

e Relatério de Gestdo da SEPLAN/2020.

Estes instrumentos de planejamento sdo de vital importdncia na missdo institucional da
SEPLAN, haja vista que uns representam o direcionamento regular da aplicacdo dos recursos publicos
arrecadados da sociedade amapaense, enquanto outros demonstram a prestagao de contas do Poder
Executivo, na entrega de bens e servigos.

3. Estrutura de Governanca e de Autocontrole da Gestao
3.1 Estrutura Organica de controle e 3.2 Sistema de Controle Interno

Discorrendo acerca dos subitens 3.1 e 3.2, como ja informados em relatorios anteriores, ainda
ndo ha uma unidade de controle interno formalmente prevista na estrutura organizacional dessa
Secretaria. Ademais, a Controladoria Geral do Estado - CGE ¢é o 6rgdo responsavel pelo Controle
Interno no ambito do Governo do Estado, abrangendo a SEPLAN e demais 6rgaos da administragdo
direta e indireta, ainda que de forma eminentemente incidental, a exemplo da andlise do relatorio de
gestdo e da auditoria de contas. Um contexto que tem sido afetado por externalidades, a exemplo das
restricdes impostas pela LC n°® 173/20, apesar de todos os esfor¢os do GEA.

A CGE encaminhou minuta de projeto de lei para estruturar o controle interno em cada um dos
orgaos e unidades do Poder Executivo, estabelecendo uma gratificagdo especifica. No entanto, na
analise preliminar da Coordenadoria de Modernizacdo Administrativa, verificou-se que o projeto nao
contemplava a totalidade de 6rgaos — das 62 unidades, apenas 28 seriam atendidas — entre outras
questdes (indicagdo do regime juridico para remuneragdo, se seria por cargo comissionado, fungdo
etc.). Além do mais, a CMG concluiu que se considerassemos uma gratificacdo a nivel de CDS3
ocasionaria um impacto financeiro anual, na folha de pagamento do GEA, no montante de R$
2.165.965,23 (dois milhdes, cento e sessenta e cinco mil, novecentos e sessenta e cinco reais e vinte e
trés centavos).

O estudo para formalizag¢ao do controle interno nos 6rgaos do Executivo foi realizado no primeiro
ano do atual mandato, em um cendrio de forte frustracdo do Fundo de Participacdo dos Estados - FPE,
principal receita do Amapa, e do ICMS (principalmente por conta da interliga¢do do Linhdo do
Tucurui, com queda da arrecadacdo relativa ao diesel das termoelétricas). Por conseguinte,
desencadeou o parcelamento do pagamento da folha do funcionalismo em duas parcelas, entre outras
medidas de ajuste fiscal, incompativeis com aumento de despesas de pessoal. Contexto que sé se
agravou com a pandemia.

Ainda assim, foi encaminhado o estudo da SEPLAN para discussdo no ambito do GEA, com a
participagdo da CGE e demais orgdos interessados. Como desdobramento das tratativas, foi
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encaminhada e aprovada a Lei n°® 2.148, de 14 de marco de 2017, que dispde acerca do Sistema de
Controle Interno do Estado do Amapé. No art. 15 da referida Lei ficou estabelecido o prazo méximo
de 2 (dois) anos para organizagdo de carreira especifica, objetivando a efetivacao do quadro de pessoal
do Orgdo Central do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo, o que vem sendo impactado
pelos fatores supramencionados. Importante salientar que os analistas do concurso publico realizado
para a area de gestdo, que ingressaram no servigo publico estadual estdo sendo treinados para reforgo
do Controle Interno, contabilidade, entre outras areas criticas.

Pelos motivos expostos acima, a falta de previsdo de um responsavel especifico pelo Controle
Interno na estrutura organizacional da SEPLAN ¢ uma dificuldade compartilhada pelos 6rgaos do
GEA. Ha projeto de lei reestruturando a SEFAZ e a SEPLAN, que contempla uma unidade de controle
interno em cada um dos 6rgaos.

Ha que se considerar ainda que além das medidas que estdo sendo adotadas, como por exemplo
o Plano de Melhoria dos Processos de Trabalho da SEPLAN iniciados no exercicio de 2021, Portaria
n® 044/2021 — SEPLAN, esta unidade jurisdicionada preza pela observancia dos principios da
eficiéncia, boa-fé e reserva do possivel, da existéncia do desempenho do controle interno, ainda que
ndo formalmente estruturado. A observancia da legislacio e normativas procedimentais pelas
coordenadorias e nucleos da SEPLAN, o planejamento e estruturacio do monitoramento por
indicadores (ndo apenas no relatdrio anual de atividades, como em pilotos no SIPLAG), a preocupagao
com a existéncia de parecer juridico favordvel para contratagdes, sdo exemplos da existéncia de
controle interno.

3.3 Informacdes sobre Remuneraciao/Subsidio dos Administradores, Gestores ¢ Membros de
Mesa Diretora, Membros da Diretoria Estatutaria, do Conselho de Administraciao e do Conselho
Fiscal

A SEPLAN, na condic¢ao de 6rgdo da Administragdo Direta com competéncias relacionadas ao
planejamento, estatistica e moderniza¢do, ndo possui em sua estrutura organizacional mesa diretora,
diretoria e conselhos de administracao e/ou fiscal, comumente presentes na Administragdao Indireta, a
exemplo da AFAP, Agéncia Amapa, JUCAP, entre outros.

A SEPLAN participa ainda de conselhos e comissdes coordenados por outras unidades, a
exemplo da SESA e SIMS, sem pagamento de remuneracdo para este fim. E ainda em grupos de
trabalho especificos, como o apoio ao Conselho Estadual de Gestao Fiscal — CEGF, igualmente nao
remunerado.

A remuneracdo dos gestores segue o padrao do GEA, com a presenca de cargos comissionados
(CDS 1 aCDS 5) e fungdes gratificadas (CDI 1 a CDI 3).

3.4 Informacdes sobre a Estrutura e Atividade do Sistema de Correicao

Ha processo para reestruturagdo da SEPLAN, com a previsdo de uma posi¢ao para Auditoria
Interna, o que ainda ndo foi aprovado pelo Poder Legislativo. Neste caso, enquanto perdurar a atual
estrutura, casos que demandem providéncias além da sindicancia e PAD (realizados atualmente através
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de servidores da SEPLAN, designados por portaria), sdo encaminhados a Controladoria Geral — CGE,
orgdo central de Controle Interno do GEA, conforme Decreto n° 7549, de 11 dezembro de 2013, que
regulamenta o art. 38 da Lei n° 0811, de 20 de fevereiro de 2004, alterado pela Lei n® 1774, de 17 de
outubro de 2013, que organiza a Controladoria-Geral do Estado.

3.5 Informagdes quanto ao Cumprimento da Ordem Cronologica de Pagamentos

A ordem cronoldgica de pagamentos do exercicio de 2021, seguiu os preceitos do cumprimento
do art. 5°.Lei n° 8666/93 e da Instrugdo Normativa n° 0001/CGE/AP, de 02 de maio de 2016,
concernentes as normas gerais para execugao orcamentaria, financeira e liquidagdo, como pagamentos
das despesas publicas e outras providéncias, obedecendo as rotinas de pagamentos e eficiéncia na
gestdo de recursos publicos.

Todos os pagamentos desta unidade jurisdicionada foram realizados pela ordem cronologica,
com excecao das despesas com didrias estabelecido no art. 6°, inciso VI da Instru¢do Normativa n°.
0001/CGE/AP, de 02 de maio de 2016, conforme Tabela 25, Anexo L.

3.6 Informagdes quanto a Publicacdo em Sitio Eletronico Oficial da Ordem Cronolégica de
Pagamento

Durante o exercicio de 2021 todos os pagamentos foram efetuados conforme ordem
Cronoldgica de acordo Instrugdo Normativa n° 0001, de 02 de maio de 2016, portanto ndo houve
nenhum pagamento por justificativa. Todos os pagamentos realizados desta Unidade Jurisdicionada
estdo disponiveis no Portal de Transparéncia do Estado do Amapé (http://www.transparencia.

ap.gov.btr/).

3.7 Informacgoes sobre Indicadores de Transparéncia entre Qutros Indicadores de Gestao

Em 2021, a atividade de acompanhamento de programas e a¢des (atividades ou projetos), teve
prosseguimento, no SIAFE/GEA, sendo que anteriormente, era realizada no SIPLAG/GEA.

Considerando as dificuldades atuais, em virtude da pandemia do COVID, esta atividade obteve
a adesdo de 40 (quarenta) dos 58 6rgaos do Poder Executivo, ou seja 68,9%.

Quanto a transparéncia, hd uma avaliacdo do GEA, de forma coordenada pela CGE, inclusive
através de  verificagdes  externas, a exemplo da  Transparéncia Internacional
(https://transparenciainternacional.org.br/ranking/) e a Escala Brasil Transparente da CGU
(https://mbt.cgu.gov.br).

3.8 Informacdes sobre a Implantacio do Sistema Integrado de Gestao Administrativa-SIGA

Desde a publicacdo do Decreto n°® 3.184, de 02 de setembro de 2016, os processos de aquisi¢ao
de bens e contratagdes de servigos dos orgaos e entidades da Administragdo Publica Estadual devem
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tramitar em todas as suas fases, por meio eletronico, no Sistema Integrado de Gestao Administrativa —
SIGA. O Sistema Integrado de Gestdo Administrativa — SIGA, foi instituido pelo Decreto Estadual
n°®3.313, de 15 de setembro de 2016, é um sistema de informagdes que possibilita o controle e a gestao
centralizada de todas as atividades administrativas dos 6rgaos e entidades da Administragao Direta e
Indireta do Poder Executivo do Estado do Amapa, através de estrutura de fluxos de tramitacdao de
processos, para dar total transparéncia e seguranca ao processo licitatorio.

O Processamento de Dados do Estado do Amapa — PRODAP ¢ o responsavel técnico pelo
suporte ¢ manutencao do SIGA, bem como pelo gerenciamento de cadastros gerais, senhas de acesso
e seguranga desse sistema que ¢ composto pelos modulos e submodulos:

I. Termo de Referéncia: Compras e Licitagcdes, Banco de Precos, Compra Direta, Pregao
eletronico, Pregdo, Presencial, Concorréncia, Tomada de prego, Convite, Registro de preco, Cadastro
de fornecedores Catalogo de materiais e servigos.

II. Contratos

III. Almoxarifado

IV. Patrimonio

O Sistema Integrado de Gestdo Administrativa — SIGA estd implantado na SEPLAN nos
Modulos Compras, Modulo Almoxarifado (Material e Patriménio) e Mddulo Contrato e Convénio.

4. Programacio e Execucio da Despesa Orcamentaria e Financeira
4.1. Relacio dos Programas do Plano Plurianual — PPA

a) Identificagdo dos programas:

Durante o exercicio financeiro de 2021, os programas de responsabilidade da Unidade
Jurisdicionada foram:
Quadro 4- Identificacdo dos Programas

PROGRAMA FINALIDADE
0005 — Gerenciamento Administrativo | Prover os Orgios de Governo dos meios administrativos para a
— Eixo Gestdo e Finangas implementagao e gestdo dos seus programas finalisticos e outros.

Promover a gestdo da politica do empreendedorismo, com o
objetivo de subsidiar o planejamento, formulagdo, monitoramento
0007 — Amapa Empreendedor e avaliacdo dos programas voltados para a geragdo de emprego,
trabalho, ocupagdo e renda e concessdo de crédito formal e
informal.

Promover a gestao do sistema de planejamento do estado, por meio
dos instrumentos de planejamento, sintonizados com o
planejamento estratégico do estado, observando-se diretrizes de
governo, desafios e metas contidas nos programas, apurando
indicadores de resultados e alcance de agdes inerentes, visando
uma melhor aplica¢do dos recursos publicos na maximizagdo de
resultados.

0048 — Gestao da Politica de
Planejamento e Orcamento Estadual
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Promover o fortalecimento por meio do zoneamento econdémico, o
0049 — Zoneamento Econdémico e aprimoramento do estado do amapda, objetivando garantir a
Ecologico do Amapa integragdo das politicas publicas e o aperfeigoamento da gestdo da
governanga, utilizando-se do zoneamento econdémico.
0071 — Tesouro Verde — Gestio Est{mglar a expansﬁg da base e.coném.ica~ em consonancia c.(A)m.a
Financas dindmica da economia verde, ba¥xa errilssao fie carbono, eficiéncia
no uso de recursos ¢ busca pela incluséo social.
Integrar esforcos em cinco (05) eixos de desenvolvimento, sendo
economia verde e competitividade, integracdo regional, ciéncia,
0072 — Consorcio Interestadual de tecnologia e inovacdo, governanga territorial e ambiental e
Desenvolvimento Sustentavel da governanga publica, gestdo e servigos prioritarios, comuns aos
Amazonia Legal estados amazonicos, objetivando acelerar o desenvolvimento
economico, ambiental e social dessas unidades federadas, tornando
a regido amazOnica, mais competitiva e sustentavel.
Oferecer a sociedade amapaense, 6rgdos e entidades publicos,
iniciativa privada e demais interessados, um conjunto de dados
0073 — Gestao de Informagoes aeroespaciais digitais, georreferenciados, estruturados, continuos e
Espacializadas do Amapa atualizados do territério geografico amapaense, contendo
informagdes econOmicas, ambientais, sociais ¢ de gestdo da
economia do amapa.

Fonte: STAFE/AP

Nos termos da Lei de Diretrizes Or¢amentarias — LDO n° 2.514, de 03 de novembro de 2020, ¢
Lei Or¢amentaria Anual — LOA n° 2.536, de 08 de janeiro de 2021, o or¢camento aprovado para a
SEPLAN para o exercicio de 2021 foi de RS 21.204.021,00 (vinte e um milhdes duzentos e quatro mil
e vinte um real), entretanto no decorrer do exercicio foram realizados atualizagdes or¢amentaria em
virtude de excesso de arrecadag@o e superavit financeiro, atualizando a dotagdo orcamentaria de R$
22.149.784,00 (vinte dois milhdes, cento quarenta nove mil, setecentos e oitenta quatro reais), cuja
programacao estd demonstrado na tabela a seguir.

Tabela 1-Programacao Or¢amentaria

. 2 e .. Dotacao
Unidade or¢camentaria / programa Dotacéo inicial atualizada
15101 - Secretaria de Estado do Planejamento 21.204.021,00 | 22.149.784,00

0005 - Gerenciamento Administrativo-eixo Gestio e Financas 2:099.003,00 334.149,00

0007 - Amapé Empreendedor 5.874.264,00 | 8.746.881,00

0048 - Gestao da Politica de Planejamento e Orgamento Estadual 11.139.500,00 | 11.531.192,00

0049 - Zoneamento Econdmico e Ecoldgico do Amapa 430.000,00 6.308,00

0071 - Tesouro Verde - Eixo Gestdo e Finangas 1.031.254,00 1.031.254,00

0072 - Consorcio Interestadual de Desenvolvimento Sustentavel da Amazonia Legal | 500.000,00 500.000,00

130.000,00 0,00

0073 - Gestdo de Informacdes Espacializadas do Amapa
Fonte: SIAFE/NAF/UF
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b) Informacdes sobre a Programacdo e a Execug¢do Org¢amentaria e Financeira relativa

Programa

Tabela 2 — Execu¢ao Or¢amentaria ¢ Financeira

ao

Despesas do

Cartografica do Amapa

Dotacéo Despesas Despesas Exercicio
Unidade Gestora / Programa / A¢ao Atualizada | Empenhadas | Liquidadas Pagas
150101 - Secretaria de Estado do Planejamento | 22.149.784,00 | 11.482.322,90 | 10.277.061,50 | 3.077.061,50
0005 - Gerenciamento Administrativo-Eixo | 334 14900 | 244.826,60 | 244.826,69 | 244.826,69
Gestao e Financas
2300 — Manuteng@o de Servigos Administrativos - 334.149,00 244.826.69 244.826,69 244.826,69
SEPLAN
0007 - Amapa Empreendedor 8.746.881,00 | 7.200.000,00 | 7.200.000,00 0,00
0004 - Subscri¢do de Agdes da AFAP 8.746.881,00 | 7.200.000,00 | 7.200.000,00 0,00
0048 - Gestdo Da Politica De Planejamento e | 1} 53y 195 09 | 3.531.189,01 | 2.325.927.61 | 2.325.927.61
Orcamento Estadual
2014 - Elaboragdo de Estudos de Cenarios
Macroecondémicos do Estado do Amapa 1.072,00 1.071,68 1.071,68 1.071,68
2015 - Realizar Pesq}llsqs Socioecondmicas e 0,00 0,00 0,00 0,00
Fiscais.
2016 - Modemlzagao da Gesto do Poder 0,00 0,00 0,00 0,00
Executivo Estadual
2017 - Gestdo de Contratos ¢ Convénios 11.440.539,00 | 3.440.538,31 | 2.315.818,31 | 2.315.818,31
2018 - Gestao da§~Transferen01as YOluntarlas da 5.028,00 5.027.90 5.027.90 5.027.90
Unido Para o Amapa
2073 - Gestdo da Tecnologia da Informagao 83.320,00 83.319,04 2.777,64 2.777,64
2296 - Gestao e Elabor?lgao dos Instrumentos de 1.233,00 1.232,08 1.232,08 1.232,08
Planejamento
0049 - Zoneamento Econo,mlco e Ecoldgico do 6.308,00 6.307,20 6.307,20 6.307,20
Amapa
2703 - Zoneamento Ecologico }Economlco no 6.308,00 6.307.20 6.307.20 6.307.20
Estado do Amapa
0071 - Tesouro Verde - Eixo Gestao e Financas | 1.031.254,00 0,00 0,00 0,00
2000 - Operacionaliza¢ao do Programa Tesouro
Verde - SEPLAN 1.031.254,00 0,00 0,00 0,00
0072 - Consorcio Interestadual de
Desenvolvimento Sustentavel da Amazonia 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00
Legal
2032 - Apoio ao Programa Consorcio 500.000,00 | 500.000,00 | 500.000,00 | 500.000,00
Interestadual da Amazonia Legal
0073 - Gestao de Informag:(,)es Espacializadas 0,00 0,00 0,00 0,00
do Amapa
2033 - Atualizagdo de Informacdes da Base 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: SIAFE /NAF/UF
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Tabela 3 — Resumo sobre a Execugdo Or¢amentaria e Financeira

Orgamento Empenhado /
Ano LOA+Créditos- Despesas Despesas Desp. Empenhada | OF g:ame;nto
Débitos Empenhadas Liquidadas a Liquidar Total (%)
2021 22.149.784,00 11.482.322,90 10.277.061,50 1.205.261,40 51,84

Fonte: STAFE /NAF/UF

Figura 6 - Acompanhamento da Execucdo Orcamentaria e Financeira por Programa /2021
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Da dotacdo or¢amentéria fixada no exercicio de 2021, foram empenhadas as despesas no valor
de RS 11.482.322,90 (onze milhdes quatrocentos e oitenta dois mil, trezentos e vinte dois reais e
noventa centavos), comprometendo 51,84% do orcamento atualizado correspondente a primeira fase
da despesa. As despesas liquidadas totalizaram R$ 10.277.061,50 (dez milhdes, duzentos e setenta e
sete mil, sessenta um real e cinquenta centavos), referente a despesa processada, cujo empenho foi
entregue ao credor, que por sua vez forneceu o material, prestou o servi¢o ou executou a obra. Restando
o valor de RS 1.205.261,40 (um milhdo, duzentos e cinco mil, duzentos e sessenta um real e quarenta
centavos) a liquidar das despesas empenhadas de contratos firmados e convénios concedidos que ainda

estdo em processos de execucao.

c) Avaliacdo dos Resultados dos Indicadores Associados ao Programa

O indicador de resultado do programa mede, afere, apura se o programa foi capaz de resolver

um problema para o qual foi criado.
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Para que o indicador atinja os resultados esperados de forma positiva, faz-se necessario que a
acdo (atividade ou projeto), vinculados (as) ao programa, sejam executados, cumprindo fielmente os
seus atributos, como finalidade, metas fisicas e financeiras e produtos e/ou servigos a serem entregues.

Em relacao aos indicadores de resultados dos programas desta jurisdicionada, tivemos:

e Programa 0048 - Gestdo da Politica de Planejamento e Orgamento Estadual:
Total de Indicadores: 14 (quatorze).
Apurados: 14.

e Programa 0049 - Zoneamento Economico, Ecoldgico e Ordenamento Territorial
Total de indicadores: 01 (um);
Apurados: 01

e Programa - 0073 — Gestdo de Informacdes Espacializadas do Amapa
Total de indicadores: 01 (um)
Apurado: 01

e Programa 0072 — Consorcio Interestadual da Amazonia Legal
Total de indicadores: 01
Apurado: Foi prejudicado pela pandemia do COVID 19, dificultado a continuidade de
operacionaliza¢do do programa no referido exercicio.
d) Reflexos de Contingenciamentos sobre os Resultados dos Programas
No exercicio de 2021, apesar da possibilidade de contingenciamento em virtude do

comportamento da arrecadacdo, previsto no art. 3° do Decreto 0073, de 12 de Janeiro de 2021, ndo
houve a necessidade de contingenciar o or¢amento.

e) Reflexos dos restos a pagar na execucdo dos programas.

Tabela 4 - Restos a Pagar por Programa

Restos a Pagar Processados
Unidade Gestora / Programa Inscritos Até
31/12/2020 Pagos Cancelados | A Pagar
150101 - Secretaria de Estado do Planejamento 4.650.001,00 |3.650.000,00 0,00 1.000.001,00
0005 - Gerenciamento Admmlstratlvo-Elxo Gestdo e 1,00 0,00 0,00 1,00
Financgas
0007 - Amapa Empreendedor 4.650.000,00 |3.650.000,00 0,00 1.000.000,00
Restos a Pagar Nio Processados
Unidade Gestora / Programa Inscritos Até
31/12/2020 Pagos Cancelados | A Pagar
150101 - Secretaria de Estado do Planejamento 571.582,92 544.125,64 | 27.457,28 0,00
0005 - Gerenciamento Admmlstratlvo-Elxo Gestdo e 27.457.28 0,00 27.457.28 0,00
Financas
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0048 - Gestdo da Politica de Planejamento ¢ 324.125,64 324.125 64 0.00 0.00
Orcamento Estadual
0072 - Consorcio ’Interestadual iie.Desenvolwmento 220.000,00 220.000,00 0,00 0,00
Sustentavel da Amazonia Legal

Fonte: SIAFE /NAF/UF

A unidade jurisdicionada recebeu de inscrigdo de restos a Pagar Processados no valor de R$
4.650.001,00 (quatro milhdes, seiscentos e cinquenta mil e um reais), nos respectivos programas 0005
- Gerenciamento Administrativo-Eixo Gestao e Finangas e 0007 - Amapa Empreendedor, tendo um
reflexo positivo, pois, foram pagos R$ 3.650.000,00 (trés milhdes seiscentos e cinquenta mil reais),
ficando o saldo a pagar R$ 1.000.001,00 (um milhdo e um real) para o exercicio subsequente.

Com relagdo aos restos a pagar ndo processados dos saldos inscritos no exercicio de 2020 no
valor de R$ 571.582,92 (quinhentos e setenta e um mil, quinhentos e oitenta dois reais e noventa e dois
centavos), do qual foram liquidados, processados e pagos o valor de R$ 544.125,64 (quinhentos e
quarenta ¢ quatro mil, cento e vinte cinco reais e sessenta e quatro centavos), ¢ foram cancelados o
valor de R$ 27.457,28 (vinte e sete mil, quatrocentos e cinquenta e sete reais e vinte oito centavos),
ndo restando saldos remanescentes a pagar.

4.2. Relacao das Acdes da Lei Orcamentaria Anual - LOA
a) Funcdo, subfungio e programa de vinculagdo da agao;

Nos termos da Lei Or¢amentéaria Anual — LOA, n°. 2.536 de 08 de janeiro de 2021, o or¢amento
aprovado para a SEPLAN para o exercicio de 2021 foi de RS 21.204.021,00 (vinte e um milhdes,
duzentos e quatro mil e vinte um real), programadas para articular um conjunto de agdes que concorrem
para a concretizacdo dos objetivos preestabelecidos na fungdo 04 — Administragdo, com percentual de
72,30 % e na fungdo 23-Comércio e Servicos o percentual de 27,70%, cuja programagdo estd
demonstrada na tabela a seguir:

Tabela 5 — Despesa por Funcao e Subfuncdo

Unidade Or¢amentaria /Programa /Ac¢ao /Funcio | Sub-Func¢io Previsao Loa
15101 - Secretaria De Estado Do Planejamento 21.204.021,00
0005 - Gerenciamento Administrativo-Eixo Gestiao E Financas 2.099.003,00
2300 - Manutengao De Servigos Administrativos - Seplan 2.099.003,00
04 - Administragio | 122 - Administra¢ao Geral 2.099.003,00
0007 - Amapa Empreendedor 5.874.264,00
0004 - Subscricao De A¢des Da AFAP 5.874.264,00
23 - Comércio e Servigos | 694 - Servigos Financeiros 5.874.264,00
0048 - Gestao Da Politica De Planejamento E Orcamento Estadual 11.139.500,00
2014 - Elaboragdo De Estudos De Cenarios Macroecondmicos Do Estado Do Amapa 60.000,00
04 - Administragio 121 - Plancjamento E 60.000,00
Orcamento
2015 - Realizar Pesquisas Socioecondmicas E Fiscais. 60.000,00
04 - Administracio 121 - Plancjamento E 60.000,00
Orgamento
2016 - Modernizacao Da Gestao Do Poder Executivo Estadual 60.000,00
04 - Administracio 121 - Plancjamento E 60.000,00
Orgamento
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2017 - Gestdo De Contratos E Convénios 10.300.000,00

04 - Administragio 121 - Plancjamento E 10.300.000,00
Orgamento

2018 - Gestdo Das Transferéncias Voluntdrias Da Unido Para O Amapa 60.000,00

04 - Administragéio 121 - Plancjamento E 60.000,00
Orgamento

2073 - Gestdo Da Tecnologia Da Informagao 190.000,00

04 - Administragio 126 - Tecnologia Da 190.000,00
Informacgao

2296 - Gestdo E Elaboragdo Dos Instrumentos De Planejamento 409.500,00

04 - Administragéio 121 - Plancjamento E 409.500,00
Orgamento

0049 - Zoneamento Econémico E Ecolégico Do Amapa 430.000,00

2703 - Zoneamento Ecolégico Econdmico No Estado Do Amapa 430.000,00

04 - Administragdo 127 - Ordenamento 430.000,00
Territorial

0071 - Tesouro Verde - Eixo Gestao E Financas 1.031.254,00

2000 - Operacionalizagdo Do Programa Tesouro Verde - Seplan 1.031.254,00

04 - Administragio 121 - Plancjamento E 1.031.254,00
Orcamento

0072 - Consorcio Interestadual De Desenvolvimento Sustentavel Da Amazonia Legal 500.000,00

2032 - Apoio Ao Programa Consorcio Interestadual Da Amazonia Legal 500.000,00

04 - Administrago 121 - Plancjamento E 500.000,00
Orcamento

0073 - Gestao De Informacdes Espacializadas Do Amapa 130.000,00

2033 - Atualiza¢do De Informag¢des Da Base Cartografica Do Amapa 130.000,00

04 - Administrago 121 - Plancjamento E 130.000,00
Orgamento

Fonte: SIAFE /LOA/NAF/UF

b) Metas e desempenhos fisicos e financeiros
Tabela 6 — Meta e Desempenho Fisico e Financeiro
Acao Metas Fisicas Desempenho Fisico Desempenho Financeiro

2300 - Manutengdo de Servigos Administrativos - SEPLAN 1 1 244.826,69

0004 - Subscri¢ao de A¢des da AFAP 12 12 7.200.000,00

2014 - Elaboragio de Estudos e Cenarios Macroecondémicos do Estado do Amapa 3 3 1.071,68

2015 - Realizar Pesquisas Socioecondomicas e Fiscais 12 12 -

2016 - Modernizagao da Gestdo do Poder Executivo Estadual 7 7 -

2017 - Gestao de Contratos e Convénios 1 1 2.315.818,31

2018 - Gestdo de Transferéncias Voluntérias da Unido para o Amapa 7 7 5.027,90

2073 - Gestdo da Tecnologia da Informagao 1 0 2.777,64

2296 - Gestao e Elaboragdo dos Instrumentos de Planejamento 13 13 1.232,08

2703 - Zoneamento Ecologico Econdmico no Estado do Amapa 1 1 6.307,20

2000 - Operacionalizagdo do Programa Tesouro Verde - SEPLAN 1 0 -

2032 - Apoio ao Programa Consoércio Interestadual da Amazonia Legal 1 1 500.000,00

2033 - Atualizac@o de Informag¢des da Base Cartografica do Amapa 1 1 -

Total 61 59 10.277.061,50

Fonte: COPLAN/SEPLAN

c) Reflexos de contingenciamentos sobre os resultados das agdes;

No exercicio de 2021, apesar da possibilidade de contingenciamento em virtude do
comportamento da arrecadagdo, previsto no art. 3° do Decreto 0073, de 12 de Janeiro de 2021, ndo
houve a necessidade de contingenciamento do or¢amento, nao afetando os resultados das agdes.
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No entanto, com a permanéncia da pandemia do Covid-19, e por for¢as dos Decretos de
Isolamento Social , algumas atividades, como capacitagdes em outros estados da Federacao, trabalhos
realizados com outros municipios quando se necessitava a presenga de técnicos, foram impactados,
porém, no geral, ndo impediram a SEPLAN de entregar produtos e servicos de alta relevancia para o
desenvolvimento do Estado do Amapa.

d) Reflexos dos Restos a Pagar na Execugdo das Ac¢des

A unidade jurisdicionada recebeu de inscri¢ao de restos a Pagar Processados no valor de R$
4.650.001,00 (quatro milhdes, seiscentos e cinquenta mil e um real), nas respectivas agoes 0004 -
Subscri¢ao de Acgoes da AFAP e 2303 - Gestao de Contratos ¢ Convénios da SEPLAN, tendo um
reflexo positivo, pois, foi pago o valor de R$ 3.650.000,00 (trés milhdes, seiscentos e cinquenta mil
reais), ficando o saldo a pagar R$ 1.000.001,00 (um milhdo e um real) para o exercicio subsequente.

Com relacdo aos restos a pagar nao processados dos saldos inscritos no exercicio de 2020 no
valor de R$ 571.582,92 (quinhentos e setenta ¢ um mil, quinhentos e oitenta ¢ dois reais e noventa ¢
dois centavos), do qual foram liquidados, processados e pagos o valor de R$ 544.125,64 (quinhentos e
quarenta quatro mil cento vinte cinco reais sessenta e quatro centavos), e foram cancelados o valor de
R$ 27.457,28 (vinte sete mil, quatrocentos e cinquenta e sete reais e vinte oito centavos), em virtude
da supressao de 20% do 1° Termo Aditivo ao Contrato n° 003/2019-SEPLAN, firmado com a empresa
DIGIMAQ Informatica LTDA, nos termos previstos em sua Clausula Décima Nona do Contrato de
prestacao de servigos de locagdo de impressoras multifuncionais monocromaticas, a fim de atender as
necessidades da SEPLAN, conforme condi¢des especificacdes e quantitativos constantes no Processo
n°® 28810.0004/2020-SEPLAN. Nao ficando saldo remanescentes a pagar.

Tabela 7 - Reflexos dos Restos a Pagar na Execucdo das Agoes

Restos A Pagar Processados
Unidade Gestora / Aciao Inscritos Até
31/12/2020 Pagos Cancelados A Pagar
SO = SEIC AR GO0 | 4y gy 3.650.000,00 0,00 1.000.001,00
Planejamento
0004 - S“bSTF@Z‘;de Agbes da 4.650.000,00 3.650.000,00 0,00 1.000.000,00
2303 - GeAstello De Contratos E 1,00 0,00 0.00 1,00
Convénios Da Seplan
Restos A Pagar Nao Processados
Unidade Gestora / A¢ao Inscritos Até
31/12/2020 Pagos Cancelados A Pagar
150101 - Secretaria De Estado Do | 57y 509 9, 544.125,64 27.457,28 0,00
Planejamento
2017 - Gestdo De Contratos E 324.125,64 324.125,64 0,00 0,00
Convénios
2032 - Apoio Ao Programa
Consorcio Interestadual Da 220.000,00 220.000,00 0,00 0,00
Amazobnia Legal
2300 - Manutengao De Servigos 27.457,28 0,00 27.457,.28 0,00
Administrativos - Seplan

Fonte: STAFE/NAF/UF
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e) Quadro de Detalhamento de Despesa Inicial e

Os Quadros de Detalhamento de Despesa Inicial e Final dessa Unidade Jurisdicionada constam

no Tabela 26 e Tabela 27, Anexo 1.

f) Relacdo de Restos a Pagar

No Exercicio Financeiro de 2021 foram realizadas as seguintes inscri¢des de Restos a pagar

Final

processado e ndo processado, conforme relacdo abaixo.

Tabela 8 — Relagao de Restos a pagar por Credor

Restos A Pagar Resto;lzgoPagar
Unidade Gestora / Credor 1413\111(::)2:3111)1:0 HHIEERS Processados
Inscritos Inscritos
150101 - Secretaria de Estado do Planejamento 8.200.001,00 1.205.261,40
02929977000113 - Agéncia de Fomento Do Amapa S/A 2020NE00041 1.000.000,00 0,00
AFAP 2021NE00015 7.200.000,00 0,00
09539549000123 - 4* DIVISAO DE LEVANTAMENTO (4 | 2021NE00052 0,00 354.000,00
DL) 2021NE00053 0,00 583.970,00
2021NE00060 0,00 52.122,00
27778168000189 - K2 IT LTDA 2021NE00061 0,00 12.619,40
2021NE00062 0,00 15.800,00
72624679000109 - Logus Sistemas de Gestao Publica Ltda. | 2021NE00001 0,00 186.750,00
81188542000131 - STCP Engenharia De Projetos Ltda 2015NE00053 1,00 0,00

Fonte: SIAFE /NAF/UF
g) Balancete Analitico do Encerramento do Exercicio

As informagoes de encerramento do exercicio de 2021 estao na Tabela 28 e Tabela 29, Anexo 1.
O balancete do més 12 acumulado est4d consolidado com a execucdo das despesas do exercicio e a
execucao de restos a pagar processados e ndo processados, pagos e cancelados. Enquanto o balancete
do més 13 de encerramento registra a inscri¢do dos restos a pagar do exercicio de 2021.
4.3. Demonstracio e Analise do Desempenho na Execucdo Orcamentaria e Financeira

a) Identificagdo das Unidades Or¢amentaria (UO) consideradas no relatério de gestao

Quadro 5 - Descrigao da Unidade Or¢camentaria

Cédigo Descricao
15101 Unidade Orgamentaria
150101 Unidade Gestora

Fonte: NAF/Financeiro
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b) Programagdo Or¢amentaria das Despesas Correntes, de Capital e da Reserva de Contingéncia;

Tabela 9 — Programacao de Despesa

Catesoria Econémica Dotagao Dotacéo Despesas Despesas Despesas
g Inicial Atualizada Empenhadas Liquidadas Pagas
3 - Despesas Correntes 6.250.754,00 4.204.191,00 3.583.611,50 3.027.061,50 | 3.027.061,50
P essoasloeci?:argos 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 | 125.000,00
Juros ¢ Encargos da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida
Outras Despesas 6.125.754,00 | 4.079.191,00 | 3.458.611,50 | 2.902.061,50 | 2.902.061,50
Correntes
4 - Despesas de Capital | 14.953.267,00 | 17.945.593,00 | 7.898.711,40 7.250.000,00 50.000,00
Investimentos 9.079.003,00 9.198.712,00 698.711,40 50.000,00 50.000,00
Inversdes Financeiras 5.874.264,00 8.746.881,00 7.200.000,00 7.200.000,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total das Despesas 21.204.021,00 | 22.149.784,00 | 11.482.322,90 | 10.277.061,50 | 3.077.061,50

Fonte: SIAFE /NAF/UF

As despesas or¢camentarias iniciaram com uma dotacdo de R$ 21.204.021,00 (vinte ¢ um
milhdes, duzentos e quatro mil e vinte um reais), classificadas em categoria economica 3-Despesa
Corrente no valor de R$ 6.250.754,00 (seis milhoes, duzentos e cinquenta mil, setecentos e cinquenta
quatro reais), e classificada na categoria 4-Despesa de capital no valor de R$ 14.953.267,00 (quatorze
milhdes, novecentos e cinquenta trés mil, duzentos e sessenta sete reais).

No decorrer do exercicio de 2021, verificou-se que a dotag@o atualizada das despesas gerou um
montante de R$ 22.149.784,00 (vinte e dois milhdes, cento e quarenta nove mil, setecentos ¢ oitenta e
quatro reais), em virtude de excesso de arrecadacao e superavit financeiro, tendo um ajuste nos valores
das categorias econdmicas das despesas.

O valor de R$ 4.204.191,00 (quatro milhdes, duzentos ¢ quatro mil, cento ¢ noventa um reais)
na categoria econdmica de despesa corrente e o valor de R$ 17.945.593,00 (dezessete milhdes,
novecentos e quarenta e cinco mil, quinhentos e noventa e trés reais), na categoria econdmica de despesa
de capital.

No exercicio foi formalizado mediante a emissdo do empenho o montante de R$ 11.482.322,90
(onze milhdes, quatrocentos e oitenta e dois mil, trezentos e vinte e dois reais e noventa centavos), sendo
R$ 3.583.611,50 (trés milhdes, quinhentos e oitenta e trés mil, seiscentos ¢ onze reais e cinquenta
centavos) oriundos de despesas realizadas com o rateio pela participagao em Consorcio Publico e outras
despesas corrente. O valor de R$ 7.898.711,40 (sete milhdes, oitocentos e noventa e oito mil, setecentos
e onze reais e quarenta centavos), referente a despesa de capital.
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Constatou-se que, as despesas liquidadas totalizaram o valor de R$ 10.277.061,50 (dez milhdes,
duzentos e setenta e sete mil, sessenta e um reais e cinquenta centavos), consistente a verificacdo do
direito adquirido pelo credor tendo por base os titulos e documentos comprobatdrios do respectivo
crédito, e o valor de R$ 3.077.061,50 (trés milhdes, setenta e sete mil, sessenta e um reais e cinquenta
centavos) referente as despesas pagas mediante crédito na conta do credor, ficando o restante dos
valores liquidados e ndo pagos em restos a pagar processados.

Ademais, a reserva de contingéncia possui uma Unidade Gestora propria, portanto, esta
Unidade Jurisdicionada nao tem orgamento de reserva.

¢) Demonstracao dos limites impostos por cronograma de desembolso definido pelos 6rgaos
competentes, explicitando o impacto das limitacdes na execugdo das acdes de
responsabilidade da Unidade Jurisdicionada.

Resgatando as discussdes sobre o PROFISCO II/BID - Banco Interamericano de
Desenvolvimento, que avaliou a maturidade da gestdo fiscal do Estado do Amap4a através do MD-
GEFIS (https://web01.sefaz.ap.gov.br/noticia/0107/secretaria-de-estado-da-fazenda-recebe-equipe-do-
bid-para-jornada-da-ultima-missao-de-analise-do-projeto-profisco-ii-), areas como a do Tesouro
Estadual, especialmente quanto a programacao financeira, necessitam de modernizagao.

Assim, apesar da atual utilizagdo de um sistema considerado de 4* geragdo — um dos mais
avancados do pais (SIPLAG/SIAFE) — sdo necessarios avangos nesta area, o que pode ser objeto de
auditoria operacional por este egrégio TCE.

Em 2021, o Estado do Amapa aderiu ainda ao Programa de Promocao do Equilibrio Fiscal —
PEF, conforme alinhamento no ambito do Conselho Estadual de Gestao Fiscal — CEGF, tendo como
resultado o estabelecimento de agenda com a STN e BID para apoio neste processo de evolugdo
(https://www.instagram.com/p/CaCfYaALlJie/?7utm source=ig web copy link). Uma das metas é a
integragdo de todos os Poderes em um sistema Unico, o que trara integralidade e mais fidedignidade
para analises desta natureza.

Feitas as ressalvas, no caso especifico da SEPLAN, conforme descrito nos itens anteriores, o
cronograma ndo impactou a execugao.

d) Movimentacdo de Créditos Interna e Externa;

A movimentacao or¢amentaria interna e externa durante o exercicio de 2021, referente a UG
150101, ocorreu conforme dados da Tabela 30, Anexo 1.
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e) Execucao das Despesas por Modalidade de licitagdo e por Elemento de Despesa;

Tabela 10- Execucao das despesas por modalidade de licitagao e elementos de despesa

Despesas Executadas Despesas Pagas
Modalidade de Contratacio 2021 % 2021 %
1. Modalidades de Licita¢ao (a+b) 181.307,23 1,76 181.307,23 5,89
a) Concorréncia 0,00 0,00 0,00 0,00
39 - Outros Servigos de Terceiros - PJ 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Pregio 181.307,23 1,76 181.307,23 5,89
30 - Material de Consumo 104.731,00 1,02 104.731,00 3,40
33 - Passagens e Despesas com Locomocado 10.678,71 0,10 10.678,71 0,35
39 - Outros Servicos de Terceiros - PJ 65.897,52 0,64 65.897,52 2,14
2. Contratacées Diretas (c+d) 2.288.699,00 22,27 2.288.699,00 | 74,38
¢) Dispensa de Licitacio 0,00 0,00 0,00 0,00
39 - Outros Servicos de Terceiros - PJ 0,00 0,00 0,00 0,00
41 - Contribuigdes 0,00 0,00 0,00 0,00
d) Inexigibilidade 2.288.699,00 22,27 2.288.699,00 | 74,38
39 - Outros Servicos de Terceiros - PJ 2.288.699,00 22,27 2.288.699,00 74,38
70 - Rateio pela Participacdo em Consorcio Publico 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Pagamentos sem licitacio 7.807.055,27 75,97 607.055,27 19,73
e) Diarias 74.055,27 0,72 74.055,27 2,41
14 - Diarias - Civil 74.055,27 0,72 74.055,27 2,41
f) Outros / Nao aplicaveis 7.733.000,00 75,25 533.000,00 | 17,32
39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 8.000,00 0,08 8.000,00 0,26
41 - Contribui¢des 25.000,00 0,24 25.000,00 0,81
65 - Constituicao ou Aumento de Capital de Empresas 7.200.000,00 70,06 0,00 0,00
70 - Rateio pela Participagdo em Consoércio Publico 500.000,00 4,87 500.000,00 16,25
Total das Despesas 10.277.061,50 100,00 3.077.061,50 | 100,00

Fonte: STAFE /NAF/UF

A unidade jurisdicionada no ano de 2021 teve como despesas executada o valor de R$
10.277.061,50 (dez milhdes, duzentos e setenta e sete mil, sessenta e um reais e cinquenta centavos)
distribuidos por modalidade de licitacdo e elemento de despesa conforme tabela acima.

Entretanto vale ressaltar o valor relevante de R$ 7.200.000,00 (sete milhdes e duzentos mil
reais), referente apropriagdo de despesa no elemento - 65, classificado em outros / ndo aplicévesis,
destinado a atender subscri¢ao de acgdes referente ao Aporte para a Agéncia de Fomento do Amapé —
AFAP, solicitado no oficio n® 150101.0077.0531.0844/2021 Gabinete - SEPLAN, processo n°

0011.0332.0531.0001/2021 - Gabinete /SEPLAN.
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Demonstracao e analise de indicadores institucionais para medir o desempenho orgamentario e
financeiro, caso tenham sido instituidos pela unidade.

No momento a UJ ndo possui indicadores de desempenho orgamentario e financeiro.
5. Topicos Especiais da Execucdo Orcamentaria e Financeira
5.1 Informacédes sobre o Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos

No exercicio financeiro de 2021 nao houve reconhecimentos de passivos por insuficiéncia de
créditos ou de recursos nesta Unidade Jurisdicionada.

5.2 Informacdes sobre os saldos de Restos a Pagar e de Despesas de Exercicios Anteriores

Tabela 11- Restos a Pagar de Exercicios Anteriores e Despesas de Exercicios Anteriores

Restos a Pagar Processado
Montante Saldo a Pagar
Unidade Gestora / Credor Il‘;’;‘r’iggo Acio | 01/01/2021 lzaBg‘;S Ca'zcé“)‘d"s 31/12/2021
(A) (D )=(A-B-C)
150101 - Secretaria de Estado do Planejamento | 4.650.001,00 | 3.650.000,00 0,00 1.000.001,00
itTd(;P Engenharia de Projetos | 5 | 5303 1,00 0,00 0,00 1,00
Agéncia de Fomento do Amapa | 2020 0004 | 4.650.000,00 |3.650.000,00 0,00 1.000.000,00
Restos a Pagar Nao Processados
Montante Saldo a Pagar
Unidade Gestora / Credor Il‘fs‘;‘r’iggo Acdo | 01/01/2021 P(al;b";s Ca'zcél;‘d"s 31/12/2021
(A) (D )=(A-B-C)
150101 - Secretaria de Estado do Planejamento 571.582,92 544.125,64 | 27.457,28 0,00
Consorcio Interestadual de
Desenvolvimento Sustentavel 2020 2032 220.000,00 220.000,00 0,00 0,00
da Amazonia Legal
Digimaq Informatica Ltda 2020 2300 27.457,28 0,00 27.457,28 0,00
Logus Sistemas de Gestdo 2020 | 2017 | 324.125.64 | 324.125,64 0,00 0,00
Publica Ltda

Fonte: SIAFE /NAF/UF

O Saldo inicial em 2021 de Restos a Pagar Processados de Exercicios Anteriores ¢ de R$
4.650.001,00 (quatro milhdes, seiscentos e cinquenta mil, ¢ um real), foram pagos o valor de R$
3.650.000,00 (trés milhdes, seiscentos e cinquenta mil reais), ficando o saldo a pagar 1.000.001,00 (um
milhdo e uma real) para o exercicio subsequente.

Quanto a analise de Restos a Pagar Nao Processados, tem-se no inicio do exercicio 2021, o
valor de R$ 571.582,92 (quinhentos e setenta e um mil, quinhentos e oitenta e dois reais e noventa e
dois centavos), do qual foram liquidado, processados e pagos o valor de R$ 544.125,64 (quinhentos ¢
quarenta quatro mil, cento e vinte e cinco reais, sessenta e quatro centavos), e foram cancelados o valor
de R$ 27.457,28 (vinte e sete mil, quatrocentos e cinquenta e sete reais e vinte e oito centavos), em
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virtude da supressdo de 20% do 1° Termo Aditivo ao Contrato n® 003/2019-SEPLAN, firmado com a
empresa DIGIMAQ Informatica LTDA, nos termos previstos em sua Clausula Décima Nona do
Contrato de prestagdo de servicos de locacdo de impressoras multifuncionais monocromaticas, a fim

de atender as necessidades da SEPLAN, conforme condicdes, especificagdes e quantitativos constantes
no Processo n°. 28810.0004/2020-SEPLAN, sem saldos remanescentes a pagar.

5.3 Transferéncias de Recurso Mediante Convénios, Contrato de Repasse, Contrato de Gestao e
outros ajustes ou Instrumentos Congéneres

a) Classifica¢do quanto a Origem e Destinacdo dos Recursos;

Esta Unidade Jurisdicionada celebrou um Termo Aditivo ao Convénio n° 001/2018-SEPLAN-
AP/4° CGEO, respeitada a legisla¢do vigente, cujos recursos oriundos das transferéncias voluntarias
deveriam ser empregados pelo Executor para o custeio de despesas para a execugdo do objeto do
convénio resultante do Plano de Trabalho nas naturezas de despesas publicas, seguindo o Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.

O presente Termo Aditivo tem como objeto promover as modificagdes acordadas previamente
entre as partes: a Clausula Quarta — Da vigéncia e Prorrogacdo e do Plano de Trabalho.

A Comissdo de Fiscalizagdo, instituida pela Portaria Interinstitucional 001/2019-
SEPLAN/AMAPA TERRAS, acompanha e fiscaliza a execucdo fisica do referido instrumento de
Convénio (001/2018-SEPLAN/AP-4° CGEQO), através da interlocugdo com os demais 6rgdos do
governo estadual em conjunto com os entes da Unido e institui¢cdes envolvidas nas atividades a serem
realizadas, com o fim de subsidiar a efetiva transferéncia do remanescente das Glebas Federais ao
dominio do Estado do Amapa.

As despesas com o Terceiro Termo Aditivo do Convénio n° 001/2018-SEPLAN-AP/4° CGEO,
durante o exercicio financeiro de 2021, foram executadas no montante de R$ 937.970,00 (novecentos
e trinta e sete mil, novecentos e setenta reais), no Programa: 0048 — Gestdo da Politica de Planejamento
e Orcamento Estadual, A¢do: 2017 — Gestdo de Contratos e Convénios, Elementos de Despesa:
332041¢ 442041- Contribui¢des, Fonte de Recursos: 107 - Recursos Proprios - RP (IPVA, IRRF, ITCD,
ICMS, TEPP, TPS, RI,LRVM, ORP, RS, MJM, OI, OR e RDAT).

Ademais, informamos que ha um Acordo de Cooperagao Técnica com o IBGE n° 3/2019, com
prazo de execugdo de 5 anos a contar de 20 de setembro de 2019, objetivando a Consolidagdo da
Divisdao Politico-Administrativa dos municipios do Estado do Amapa, sem previsdo de repasse de
recursos entre os participes. As eventuais despesas a serem efetuadas serdo custeadas pelos pactuantes,
de acordo com as disponibilidades previstas em seu orgamento.

b) Adogao de Sistemas de Informacgao para a Gestao de Transferéncias Voluntarias;
Quanto a adogado de Sistema de Informacao para Gestao de Transferéncias Voluntérias, algumas
ferramentas continuam sendo desenvolvidas para melhor controle das transferéncias voluntarias, em

conjunto com a Controladoria Geral do Estado — CGE. Com a migracdo do Sistema SIPLAG para o
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SIAFE, ha um Modulo de Contratos e Convénios, que permite conectar a execugdo orcamentaria e
financeira com dados mais detalhados a respeito dos instrumentos firmados.

¢) Identificacdo dos Convénios que tiveram Prestacao de Contas Rejeitada ou nao prestadas

Durante o exercicio de 2021 esta Unidade Jurisdicionada nao teve convénios pendentes de
prestagdes de conta e nem rejeitadas, ressalvando-se o Convénio n® 001/2018-SEPLAN/4° CGEO que
encaminhou sua prestacdo de contas parcial em tempo habil e continua aguardando andlise e parecer
da Controladoria Geral do Estado-CGE.

d) informacdes, com indicacdo de valores, de despesas ndo executadas em decorréncia de
problemas gerenciais, destacando auséncias ou falhas no planejamento, projeto e fiscalizagao.

Existem gargalos que vem impedindo o atendimento de demandas como a manutencao predial,
ante as limitacdes da CPL. Registra-se ainda que questdes como limpeza e servigos gerais foram
resolvidas através da inser¢do da SEPLAN na solugdo corporativa da SEAD, com maior vantajosidade
e economicidade para administragdo publica.

5.4 Utilizacao de Contas Bancarias e Concessdao de Suprimento de Fundos

Foi concedido através de Portaria os seguintes suprimentos de fundo, através de cartdo
corporativo do GEA , conforme descrito na tabela abaixo:

Tabela 12 — Relac¢do de Suprimento de Fundos

Nota d
Nome ota de Portaria Processo Natureza Valor
Empenho

2021NE00003 023/2020-SEPLAN | 0011.0128.0531.0002/2020 339039 4.000,00
Eduardo Corréa

Tavares
2021NE00014 026/2021-SEPLAN | 0011.0127.0531.0001/2021 339039 4.000,00

Fonte: NAF/SEPLAN

Registrando-se a conclusdo dos procedimentos relativos ao 2021NE00003 e o suprimento
relativo ao 2021NE00014 deu-se de forma parcial (R$ 2.280,00), conforme relagdo de pagamento ¢
notas fiscais que integraram a regular prestagao de contas.

No entanto, conforme extratos juntados ao processo, realizou-se uma execucao piloto através
de cartdo corporativo, através de conta bancaria centralizada e administrada pela SEFAZ, restando
pendentes os ajustes que serdo realizados durante o fechamento do balango para que o sistema
evidencie a execugao parcial, sem a necessidade de realizagdo de devolugao (R$ 1.720,00), em fungdo
da sistematica adotada.
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5.5 Relacio de Contratos de Operacoes de Crédito

No ano de 2021 nao houve novas contracdes de crédito. Sob a responsabilidade da SEPLAN
esta em vigéncia o Contrato n° 12.2.1443.1 — Programa de Desenvolvimento Humano Regional
Integrado — PDRI, assinado pelo Estado com o BNDES, em 2013.

5.6 Informacdes sobre a Gestao de Precatorios

A Coordenacao de Gestao Or¢amentdaria ¢ responsavel pela orgamentacao dos recursos destinados
aos precatorios, conforme disposto no art. 100 da Constituicdo Federal. A informagdo sobre a gestao
dos referidos precatdrios ¢ de competéncia da Secretaria de Estado da Fazenda, conforme quadro a

seguir detalhado:

Tabela 13 - Demonstrativo dos Encargos com Sentengas Judiciais/Precatorios

Unidade Gestora / Acao Natureza Dotacao Inicial
140101- Seclfetarlzcl1 de Estado da 19.420.239.00
azenda
319091

0023 - Encargos Com Sentengas
Judiciais
Fonte: NAF/Financeiro

19.420.239,00

6. Gestao de pessoas, terceirizacio de mao de obra e custos relacionados
6.1 Informacoes sobre a Estrutura de Pessoal

a) Demonstragdo da Estrutura de Pessoal

A Secretaria de Estado do Planejamento, regulamentada pelo Decreto n® 5695 de 22.12.2015,
possui uma estrutura organizacional basica descrita a seguir:

Tabela 14 — Estrutura Organizacional Basica

Setor Cargo Quantidade

GABINETE Secretario de Estado 01
Secretario Adjunto 01
Chefe de Gabinete 01
Secretario Executivo 02
Motorista do Secretario 02
Assessor Técnico Nivel III - Gerente do SIPLAG 01

ADINS (Assessoria de Desenvolvimento | Assessor de Desenvolvimento Institucional 01

Institucional) Assessor Técnico Nivel 02

CPL (Comissao Permanente de Licitacao) Presidente da Comissdo Permanente de Licitacao 01
Secretario Administrativo da Comissao Permanente de 01
Licitagao

CMG (Coordenadoria da Modernizagdo da | Coordenador 01

Gestao do Estado) Gerente do Nucleo de Inovagio da Gestdo 01
Gerente do Nucleo de Processos Organizacionais 01
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Gerente do Nucleo de Gestdo do Desenvolvimento de 01
Pessoas
COPESEF (Coordenadoria de Pesquisas e | Coordenador 01
Estratégias Socioeconomicas e Fiscais) Responsavel por Atividade Nivel III - Biblioteca 01
Gerente do Nucleo de Analises Socioecondmicas e 01
Fiscais
Gerente do Nucleo de Estatistica 01
Gerente do Nucleo de Informagao e Divulgacao 01
COPLAN (Coordenadoria de | Coordenador 01
Planejamento) Gerente do Nucleo de Apoio aos Municipios 01
Gerente do Nucleo de Formulacdo e Acompanhamento 01
dos Programas e Projetos Sociais
Gerente do Nucleo de Formulacdo e Acompanhamento 01
dos Programas e Projetos Economicos
Gerente do Nucleo de Formulagdo e Acompanhamento 01
dos Programas e Projetos de Infraestrutura
Gerente do Nucleo de Formulagdo e Avaliagdo de 01
Politicas Publicas e Programas de Governo
CMRE (Coordenadoria de Monitoramento ¢ | Coordenador 01
Regularidade do Estado) Gerente do Nucleo de Monitoramento e Regularidade 01
Fiscal do Governo
Gerente do Nucleo de Monitoramento de Convénios dos 01
Municipios e ONG’s
Gerente do Nucleo de Monitoramento de Convénios e 01
Contratos de Repasses com a Unido
CGO (Coordenadoria  de Gestdo | Coordenador 01
Or¢amentaria) Gerente do Nucleo da Area Social 01
Gerente do Nucleo da Area Econdmica 01
Gerente do Nucleo da Area de Infraestrutura 01
Gerente do Nucleo da Area de Gestio 01
Nucleo Administrativo Financeiro Gerente 01
Chefe da Unidade Administrativa 01
Responsavel por Atividade de Comunicagdes 01
Administrativas
Responsavel por Atividade de Material e Patrimonio 01
Responsavel por Atividade de Servicos Gerais e 01
Transporte
Responsavel por Atividade de Pessoal 01
Chefe da Unidade de Contratos e Convénios 01
Chefe da Unidade de Financas 01
GECAP (Geréncia de Gestdo de Captacdo | Gerente Geral 01
de Recursos) Gerente da Unidade de Planos e Projetos Estratégicos 01
Gerente de Analise e Planejamento de Proposta 01
Gerente de Acompanhamento das Propostas 01
NEGEP (Geréncia do Projeto | Coordenador do Projeto 01
“Acompanhamento, Controle e Prestagdo de | Subcoordenador do Projeto 01
Contas dos Programas Apoiados pelo | Gerente de Subgrupo de Atividades 01
BNDES”)
UGPE (Geréncia do Projeto “Unidade de | Coordenador Geral 01
Gestao de Programas Estratégicos™) Gerente de Titulagdo 01
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Gerente Administrativo 01
Gerente Técnico de Projetos 01
ODS (Geréncia de Projetos Integragdo ODS | Coordenador do Projeto 01
e Projetos Estratégicos) Subcoordenador do Projeto 01
Gerente de Subgrupo de Atividades 04

Fonte: Atividade de Pessoal/SEPLAN

A secretaria possui um total de 62 cargos em comissao, sendo distribuidos em: 20 ocupados
por servidores estaduais, 13 ocupados por servidores federais e 29 por servidores sem vinculo e 01
cargo vago, o de Secretario Executivo. O cargo de Motorista era ocupado por um funcionario federal,
mas foi exonerado em agosto e ficou vago.

Quanto a servidores requisitados de outros 6rgaos, podemos mencionar a ocorréncia de 01
(um) Servidor lotado na SEINF e que exerce suas atividades na SEPLAN desde 2017, mas ndo ocupa
um cargo comissionado, esta apenas a disposi¢ao. Como também de 03 (trés) servidores nomeados
pela PGE que exercem suas atividades na secretaria como assessores juridicos, sem onus para folha de
pagamento.

Em relagdo a servidores cedidos para outros 6rgdos, ocorreu a remog¢ao de 01 (um) servidor
Estadual para a SEJUSP (Secretaria de Justica e Seguranga Publica) no més de agosto, conforme a
Portaria 1250/2021-SEAD de 05/08/2021. Bem como 44 (quarenta e quatro) servidores cedidos a
outros 6rgaos e outros poderes a: sendo 01 servidor federal e 01 servidor estadual no TJAP, 01 servidor
federal no TCE, 01 servidor federal na ALAP e 01 servidor estadual no Senado Federal sem 6nus para
a folha de pagamento desta secretaria; 09 servidores estaduais e 30 federais a disposi¢do a outros
orgaos.

No tocante a vacancia, destacamos, lamentavelmente, 02 (dois) casos de falecimentos de
servidores federais que ndo eram ocupantes de cargos em comissdo. Além de 02 (dois) casos de
vacancia de cargos em comissao: 01(um) de Motorista do Secretario e 01(um) de Secretario Executivo.

Tabela 15 — Demonstrativo da Estrutura de Pessoal

. . Ingresso no
Tipologia do Cargo Exercicio

1. - Servidores em Cargos Efetivos (Estaduais) lotados na SEPLAN 72

1.1 - Servidores Estaduais lotados na SEPLAN & disposi¢do de outros 10
orgaos

1.2 - Servidores Estaduais de Outros 6rgdos a disposi¢do da SEPLAN 07
ocupante de cargo comissionado

1.3 - Servidores Estaduais lotados na SEPLAN a disposi¢do de Outros 02
Poderes

1.4 - Servidores Estaduais efetivos, com cargos comissionados na 13
SEPLAN

1.5 - Servidores Estaduais efetivos da SEPLAN, que ndo ocupam cargos 40
comissionados
2. - Servidores Temporarios Sem Vinculos 29
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2.1- Servidores sem vinculo (cargos) com a Administracdo Publica 29
2.2- Contrato Administrativo 00
3. — Servidores Federais (4.1+4.2+4.3+4.4) 86
3.1 — Servidores Federais lotados na SEPLAN a disposi¢cdo de outros 26
orgaos
3.2 — Servidores Federais de outros 6rgéos a disposi¢do da SEPLAN 02
3.3 — Servidores Federais lotados na SEPLAN a disposi¢do de outros 04
Poderes
3.4 - Servidores Federais lotados e exercendo cargo comissionado na 13
SEPLAN
3.5 — Servidores Federais que ndo ocupam cargo comissionado 41
4. — Total Geral de Servidores ( 1+2+3+4) 187

Fonte: Atividade de Pessoal/SEPLAN

A carga horaria dos Servidores Estaduais estd disposta no Art. 35 da Lei 066 de 03 de maio
de 1993, dos servidores federais encontram-se no Art. 19 da lei 8112 de 11 de dezembro de 1990. Em
ambos 0s casos, os servidores cumprem jornada de trabalho maxima de 40 (quarenta) horas semanais.
Ressalta-se que em virtude da Portaria Interinstitucional n° 01 de Julho de 2020 a SEPLAN esta
realizando suas atividades funcionais em regime hibrido (presencial/teletrabalho).

A alocagdo dos servidores nos setoriais ¢ definida pelo Gabinete desta secretaria e
encaminhada a Unidade de Pessoal para emissdo de folha de ponto, inclusdo a folha de pagamento e
demais providéncias.

b) Discriminagdo em valores globais da despesa de pessoal da unidade e sua evolugao nos ultimos
3 anos, classificados de acordo com a natureza dos vinculos juridicos previstos na estrutura;

A manutencao dos recursos humanos no ano de 2021 foi gerenciada pela Secretaria de Estado
da Administragdo — SEAD, uma vez, que a SEPLAN, alimenta as informagdes no sistema SIGRH ¢ a
SEAD processa e encaminha para os demais procedimentos.

No exercicio de 2021, a SEPLAN, teve um custo com o pagamento dos recursos humanos no
montante de R$ 9.823.581,93 (Nove milhdes, oitocentos e vinte e trés mil, quinhentos e oitenta e um
reais € noventa e trés centavos), um aumento de 2,72% em relacdo ao ano anterior, conforme
discriminado na tabela abaixo:

Tabela 16 - Evolugdo das Despesas com pessoal nos tltimos 3 anos

Anos de Referéncia

Natureza do Vinculo 2019 2020 2021
Total de Proventos Total de Proventos | Total de Proventos
CARGO R$ 695.106,84 R$ 933.348,15 R$910.897,90
CONTRATO R$ 995.908,06 R$ 49.646,82 R$ 9.404,56
EFETIVO RS 6.440.645,30 R$ 6.911.830,89 RS 7.254.859,72
FEDERAL R$ 1.786.422,91 RS 1.666.754,66 RS 1.648.419,75
TOTAL R$ 9.920.102,11 RS$ 9.563.600,52 RS 9.823.581,93

Fonte: Atividade de Pessoal/SEPLAN
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O valor da despesa referente ao vinculo de natureza contratual no montante de R$ 9.404,56
(nove mil, quatrocentos e quatro reais e cinquenta e seis centavos) no ano de 2021, corresponde as
indenizagdes dos contratos administrativos do ano de 2020, que foi extinto da SEPLAN a partir de
fevereiro daquele ano.

¢) Composicao do quadro de servidores inativos e pensionistas;

O controle de servidores estaduais inativos e pensionistas ¢ realizado pela SEAD. Quanto aos
Servidores Federais do Ex-Territorio, a responsabilidade ¢ da GRH (Geréncia de Gestao de Recursos
Humanos). Contudo, em 2021 foi registrado 01 (um) caso de aposentadoria no quadro de servidores
do Estado e 02 (dois) casos de falecimentos de servidores federais, conforme levantamento realizado
pela Atividade de Pessoal/SEPLAN.

d) Providéncias adotadas para identificar eventual acumulacdo remunerada de cargos, funcdes e
empregos publicos;

Embora o controle concernente a Gestdo de Pessoal nos Orgdos da Administragdo Direta do
Poder Executivo esteja centralizado na SEAD, quando se trata de servidores Estaduais, e na GRH
quando se trata dos Federias, a Atividade de Pessoal (RH) da SEPLAN analisa, acompanha e corrige a
folha de pagamento, antes de ser homologada pela SEAD ou GRH.

Ademais, o gerenciamento de recursos humanos da SEPLAN estd vinculado ao sistema
SIGRH que tem como uma de suas finalidades a inclusdo de novos servidores na folha de pagamento,
sendo verificado em tempo real se a pessoa ja possui cadastro ou vinculo em algum Orgio Estadual,
em caso positivo, sua inclusdo ¢ impossibilitada.

e) Providéncias adotadas nos casos identificados de acumulagdo remunerada de cargos, funcdes e
empregos publicos, nos termos do art. 135 da Lei n° 066/1993

No ano de 2021 a SEPLAN nao detectou nenhum servidor que tenha acumulado cargos ou
fungdes publicas, conforme preconiza a Lei 066/1993. Caso houvesse alguma qualquer eventual
acumulagio irregular seria informada aos Orgaos competentes.

f) Informagdes sobre a gestdo de pessoas praticadas na unidade, indicando as iniciativas ou
atividades relacionadas a selecdo, capacitacdo, remuneragcdo motivagao e avaliagdo de pessoal;

Quanto a Gestao de Pessoas realizada por esta Secretaria, as atividades relacionadas a selecao
e avaliacdo de servidores efetivos sdo realizadas de acordo com as orientacdes e recomendacdes da
Secretaria Estadual de Administragdo — SEAD, conforme o que rege a Lei 066/1993. Quanto as
iniciativas de capacitag¢do e motivacao foram adequadas a nova realidade em decorréncia da pandemia,
sendo realizadas de forma virtual, em decorréncia das disposi¢des previstas nos Decretos abaixo:
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Quadro 6 — Decretos de Pandemia

Ordem Decreto Periodo DOE Data de Publicacio
1 4391/2020 01/01 a 15/01/2021 7324 31/12/2020
2 0132/2021 16/01 a 19/01/2021 7334 15/01/2021
3 0154/2021 20/01 a 26/01/2020 7336 19/01/2021
4 0217/2021 27/01 a 02/02/2021 7340 25/01/2021
5 0328/2021 03/02 a 10/02/2021 7346 02/02/2021
6 0415/2021 10/02 a 16/02/2021 7350 09/02/2021
7 0469/2021 16/02 a 22/02/2021 7354 15/02/2021
8 0563/2021 23/02 a 01/03/2021 7359 22/02/2022
9 0662/2021 02/03 a 08/03/2021 7364 01/03/2021
10 0775/2021 09/03 a 15/03/2021 7370 09/03/2021
11 0907/2021 116/03 a 24/03/2021 7375 16/03/2021
12 0990/2021 25/03 a31/03/20212 7382 25/03/2021
13 1070/2021 01/04 a 07/04/2021 7386 31/03/2021
14 1112/2021 08/04 a 11/04/2021 7391 07/04/2021
15 1133/2021 12/04 a 19/04/2021 7394 10/04/2021
16 1313/2021 20/04 a 26/04/2021 7400 19/04/2021
17 1392/2021 27/04 a 10/05/2021 7404 26/04/2021
18 1629/2021 11/05 a 24/05/2021 7414 10/05/2021
19 1803/2021 24/05 a 07/06/2021 7424 24/05/2021
20 1932/2021 08/06 a 21/06/2021 7433 07/06/2021
21 2120/2021 22/06 a 06/07/2021 7442 21/06/2021
22 2261/2021 06/07 a 19/07/2021 7453 05/07/2021
23 2498/2021 20/07 a 02/08/2021 7463 19/07/2021
24 2710/2021 03/08 a 16.08.2021 7473 02/08/2021
25 2878/2021 17/08 a 30/08/2021 7484 16/08/2021
26 3520/2021 28/09 a 25/10/2021 7513 28/09/2021
27 3933/2021 26/10 a 22/11/2021 7530 25/10/2021
28 4344/2021 23/11 a 06/12/2021 7548 22/11/2021
29 4559/2021 07/12 a20/12/2021 7557 06/12/2021
30 4761/2021 21/12 a 03/01/2022 7567 20/12/2021

Fonte: Atividade de Pessoal/SEPLAN

Os decretos mencionados no quadro acima dispdem sobre medidas restritivas de aglomeracao
de pessoas, com a finalidade de reduzir os riscos de transmissdao do novo Coronavirus (COVID-19) e
adota outras providéncias.

g) Indicadores gerenciais sobre recursos humanos;

A SEPLAN criou uma comissdo interna objetivando elaborar os POP’s (Procedimento
Operacional Padrao) para a defini¢do de processos com os indicadores de Recursos Humanos.
Ademais, a SEAD realiza estudo de indicadores, a qual possui total controle dos servidores dos 6rgaos
e entidades do Executivo Estadual.

h) Informagdes mensais das retencdes previdencidrias e fiscais sobre a folha de pagamento.
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Tabela 17 — Retencgdes Previdencidrias e Fiscais

" Regime Geral De Imposto De IR - Férias
Mes/2021 Amprev Prev. Social Renda
Janeiro R$ 61.214,07 R$ 8.259,72 R$ 74.416, 48 RS 662,48
Fevereiro R$ 62.170,37 R$ 5.996,52 R$ 78.639,22 R$ 95,78
Margo R$ 61.342,46 R$ 5.996,52 R$ 73.264,26 0
Abril R$ 61.457,21 R$ 6.078,99 R$ 73.865,97 0
Maio R$ 61.457,21 R$ 5.996,52 R$ 73.641,56 RS 14,47
Junho R$ 61.457,21 R$ 5.996,52 R$ 73.584,73 R$ 2.435,84
Julho R$ 61.488,58 R$ 5.996,52 R$ 73.740,75 RS 55,94
Agosto R$ 62.018,13 R$ 5.996,52 R$ 74.555,80 0
Setembro R$ 62.018,13 R$ 5.996,52 R$ 85.196,59 RS 86,74
Outubro R$ 62.018,13 R$ 5.996,52 R$ 78.997,69 R$ 173,48
Novembro R$ 62.018,13 R$ 5.996,52 R$ 80.019,97 R$ 176,65
Dezembro R$ 62.113,80 R$ 5.804,23 R$ 79.647,51 R$ 2.940,49
Total Geral R$ 740.773,43 R$ 74.111,62 R$ 919.570,53 RS$ 6.641,87

Fonte: Atividade de Pessoal/SEPLAN

6.2. Contratos Administrativos, Terceirizacio de mao de obra e Estagiarios

No ano de 2021, a SEPLAN nao utilizou Contratos Administrativos em seu quadro de pessoal,
somente o pagamento de indenizagdes de férias de contratos anteriores.

6.3. Informacoes sobre a Necessidade de Realizacdo de Concurso Publico

A SEPLAN foi recentemente contemplada com 08 (oito) servidores efetivos do Grupo Gestao
Governamental, aprovados no concurso realizado pelo GEA em 2018. O concurso realizado encontra-
se com prazo de validade suspenso conforme a Lei 2.533 de 06 de janeiro de 2021, porém o ato ndo
impede a nomeacao dos aprovados. A suspensdo do prazo ¢ encerrada a partir do término do periodo
de calamidade publica.

7.Gestao do Patrimonio Mobiliario e Imobiliario
7.1. Informacgoes sobre a Gestao da Frota de Veiculos

A Gestao de frota de veiculos automotores da SEPLAN segue as normas regulamentadas pela
Secretaria de Administracdo do Estado-SEAD e adotadas por todos os 6rgaos publicos do Estado, a
saber: Decreto n° 0001 de 02 de janeiro de 2019, Decreto n° 0422 de 30 de janeiro de 2019 e Instrugao
Normativa n° 001 de 12 de abril de 2019.

O setor de transporte € o responsavel pelo gerenciamento da frota de veiculos, auxiliando nas
atividades administrativas, tais como, circulacdo de materiais, de pessoas e documentos. Para atender
as demandadas institucionais contamos com uma frota composta por 02 (dois) veiculos terrestres
automotores, ambos movidos a combustivel Diesel S-10 e apresentam bom estado de conservagao.
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Segue a tabela abaixo com as informagdes detalhadas dos veiculos:

Tabela 18 — Frota de Veiculos Automotores

VEICULOS OFICIAIS PERTENCENTES A SEPLAN
Ne MARCA/MODELO PLACA | N2 PATRIMONIO CHASSI ANO | COMBUSTIVEL | KMRDD COR RENAVAN
01 | PICK-UP MMC/L200 TRITON 3.2 | NEM 762563 93XJNKB8TDCD76023 | 2013 | DIESELS-10 | 111.210 PRATA 00567683362
MITSUBISHI 4332 RHODIUM
02 | PICK-UP MMC/L200 TRITON 3.2 | NEM 762561 93XJNKB8TDCD75081 | 2013 | DIESELS-10 | 113.018 PRATA 00567684695
MITSUBISHI 4312
Ambos 0s vel’cqlos estdo em bom estadq de congerva:;ﬁo

Fonte: Setor de Transporte /NAF

A SEPLAN nio contou com veiculos alugados ou cedido por terceiros durante o exercicio de
2021.

Quanto a aquisi¢do de combustiveis a compra € centralizada a nivel de Estado, cada 6rgao faz
a destinacdo de recursos para a SEAD afim de que esta adquira os combustiveis junto a Petrobras e
posteriormente, conforme informacao dos setores de transporte de cada 6rgao, sobre a quantidade de
veiculos e demanda de cada Secretaria, seja definido a cota anual de combustivel. O consumo de
combustivel durante o exercicio de 2021 concernentes aos veiculos da SEPLAN estd demonstrado na
tabela a seguir:

Tabela 19 — Consumo de Combustivel

Consumo de combustivel biodiesel tipo S10
Média de Consumo Km/L
4,5 km

Cota Consumida

6.600 7.055 Litros

Cota Estimada

Consumo de Gasolina Comum

Inicialmente sem .
L 680 Litros -
previsdo

Fonte: Setor de Transporte /NAF

Ressaltamos que a cota anual de Biodiesel S-10 foi extrapolada devido a cooperagdo técnica
firmada entre a SEPLAN e demais Orgdos que participam do Zoneamento Ecologico e Econdmico —
ZEE, bem como o consumo de gasolina comum, inicialmente ndo previsto, foi necessario para
abastecer o veiculo aquatico utilizado para as atividades do ZEE.

O gasto anual com o fornecimento de combustivel foi no valor de R$ 44.713,03 (Quarenta e
Quatro Mil Setecentos e Treze Reais e Trés centavos) Conforme Planilha do ano 2021 (abaixo):

Tabela 20 — Despesa com Combustivel em 2021

MES Gasolina Diesel S10 Total
Janeiro R$ 443,00 R$ 443,00
Fevereiro R$ 571,85 R$ 571,85
Margo RS 889,95 RS 889,95
Abril RS 1.664,25 RS 1.664,25
Maio R$ 1.470,00 RS 1.470,00
Junho R$ 1.060,74 R$ 1.060,74
Julho R$ 1.192,90 R$ 1.192,90
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Agosto R$ 1.076,00 R$ 1.076,00
Setembro R$ 10.041,02 R$ 10.041,02
Outubro R$ 10.672,62 R$ 10.672,62
Novembro R$ 524,00 R$ 9.592,85 R$ 10.116,85
Dezembro R$ 4.050,00 RS 1.463,85 R$ 5.513,85
TOTAL RS 4.574,00 RS 40.139,03 RS 44.713,03

Fonte: Setor de Transporte /NAF

7.2. Informacdes sobre a Gestio do Patrimonio Imobiliario

A SEPLAN conta com seu prédio proprio, onde funcionam as suas atividades, com dois
pavimentos, medindo na sua totalidade 1.660m2, situado na Av. FAB n° 083 no Centro, estando
programada uma reforma para melhor adequacdo das suas instalacdes.

7.3. Relacio de Prédios Alugados

A SEPLAN nao possui prédio alugados e/ou cedido por terceiros

7.4. Relaciao de Controle de Aquisicio dos Bens Patrimoniais

O Grupo de Atividade de Material e Patrimonio da SEPLAN concluiu o inventario de Bens
Moveis em 21 de Dezembro de 2021 através do SIGA com todas as informagoes inerentes a Gestao de
Bens Moveis e Imdveis do Estado. Por meio de perfil criado para esta finalidade, os dados podem ser
acessados em: http://siga.ap.gov.br/sigapatrimonio/protegido/principal.jsf.

7.5. Relaciao de Bens de Natureza Permanente

Durante o exercicio de 2021 ndo houve incorporagdo ou baixa de Bens moveis ou imoveis.
8.Gestao da Tecnologia da Informacao e Gestao do Conhecimento
8.1 Informacdes sobre a Gestao de Tecnologia da Informacao (TI)

a) Planejamento da area;
Quadro 7 — Planejamento da area

Aquisicao de equipamentos de TI como Servidores, Desktop e Notebooks, projetor multimidia, pontos de
acessos, cliente de rede wi-fi.

Contratagdo de servigos de licenciamento de software para rede wireless

Implementacdo dos Servigos do Governo Digital

Implantagdo do novo Sistemas de Captagdo de Recursos - CAPTA+

Fonte: TI/SEPLAN
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b) Perfil dos recursos humanos envolvidos;

Quadro 8 — Perfil dos recursos humanos envolvidos

SERVIDOR

CARGO/FUNCAO

MANHA

TARDE

Tarabey Gomes Brito

Analista de Tecnologia da
Informagao

X

Celso Rafael Albuquerque dos Santos

Analista de Tecnologia da
Informagdo —
Analise de Sistemas e Bando de
Dados

Richard Dias da Costa

Analista de Tecnologia da
Informagdo —
Analise de Sistemas

Alan Gemaque da Silva

Analista de Tecnologia da
Informagdo —
Suporte de Sistemas e Suporte ao
Usuario

Celso Brito Nascimento

Analista de Tecnologia da
Informagdo — Analise e Suporte de
Sistemas

Carlos Alexandre Monteiro da
Silva

Técnico em Informética — Assessor
Técnico Nivel I/ ADMINS -Redes
de
Computadores

Cristian Socorro da Silva Guerreiro

Técnico em Informatica — Analise,
desenvolvedor/Programador

Denys Vieira Campos

Técnico em Informatica — Suporte
ao
usuario € manutengao

Juliano Del Castilo Ferreira

Técnico em Informatica — Suporte
ao
usuario € manutengao

Rafael Macedo

Assistente Administrativo

Russevel Marcos Carvalho Monteiro

Técnico em Informatica —
Desenvolvedor/Programador

Tadeu Bonfim Salgado

Técnico em Informatica — Federal —
Suporte

Waldir Cabral Santiago

Técnico em Informatica — Suporte
ao
usuario e manutengao

Fonte: TI/SEPLAN

¢) Seguranca da informacao;

Atividades e politicas de seguranca:

e Conscientizar as responsabilidades dos colaboradores em relagdo aos limites de uso, bem
como as responsabilizacdes em caso de ma utilizagao dos recursos de TI.
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e Prover informacgdes sobre websites de acesso proibido, recomendagdes de preservagdo do uso
dos equipamentos e suprimentos de TI.

e Organizar a logistica da TI da SEPLAN, configurar os equipamentos, instalar softwares ¢
implementar os controles necessarios para cumprir os requerimentos de seguranca da

informacao.

Tudo o que for relacionado a implementagdo da infraestrutura da TI na organizagdo como a
gestdo de aplicagdes, organizagdo fisica dos ativos de rede, recomendagdes de procedimentos e
integracao de toda a equipe de TI para ajudar na conscientiza¢do de que seguranca da informacao ¢
responsabilidade de todos para evitar a violagao de dados.

e Implementacao da LGPD - Lei geral de Prote¢ao aos Dados.

Algumas das atividades e politicas de seguranca estdo ligadas diretamente as politicas do
PRODAP, como o controle de criagdo das contas de correio eletronico, padronizagdo da criagdo de

contas de e-mail.

As regras de filtros contetido e controle de acesso a internet e feita pelo Centro de Gestao da
Tecnologia da Informacdo — PRODAP.

Possuimos um IDS (Intrusion Prevention System) /IPS (Instrusion Detection System) e

Firewall Freebsd.

d) Desenvolvimento e produgado de sistemas;

Quadro 9 - Sistema de outros 6rgdos do Estado em funcionamento na SEPLAN

Sistema

Descricao

Status

SIGA — Sistema Integrado de Gestéo
Administrativa (Licitagao, Material e
Patrimonio)

Sistemas Coorporativo com méddulos
para Licitagdo, Controle de Material e
Patrimo6nio, Contratos e Convénios.

- Médulo Patrimonio implantado
- Médulo de Material implantado
- Modulo Contrato e Convénio
implantado

PRODOC-Gerenciador Eletronico de
Documentos

Sistema Coorporativo para envio e
recebimento de memorandos e oficios
entre os Orgdos do Governo do
Estado.

- Implantado e em constante
aprimoramento

SIGRH — Sistema de Recursos
Humanos e Folha de Pagamento

Produgao de Relatorios de Gestdo e
planejamento da SEPLAN, conforme
perfil de acesso as informagdes do
Sistema.

- Em produgao, suporte ao setor de
RH;
- Extragdo de Relatorios para o
Gabinete.

Fonte: TI/SEPLAN

Quadro 10 - Desenvolvimento e producao de sistemas na SEPLAN ou de sua responsabilidade

Sistema Descri¢ao Status
SISPC - Sistema de Sistema de Gestao de Operagdes de crédito. - Em desenvolvimento.
Controle Realiza controle dos pagamentos relacionados a | - Aguardando ajustes no SIAFE para

de Pagamentos de Crédito
(BNDES e Bancos)

contratos de financiamentos como os de

obras.

integragdo dos sistemas e posterior
implantagao.
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IPC Atual — Sistema de L. L
- Suporte técnico ao usuario.

Indices Pendente consultoria para
de Precgos (solugdo de Calculo do indices de Pregos . N p

; . atualiza¢do da versdo do sistema

erceiros

POF).
com licenca de uso) (POF)

GEO — Base Cartografica
do

. Criar estrutura organizacional
Estado do Amapa (Projeto e g

.. . . J4 estd em produgdo com uma nova
para administrar, controlar e disseminar a Base

ist BDGEX instalad versao.
sistema o Hstatado Cartografica do Estado do Amapa.
PRODAP)
Gerenciador de Projetos para acesso a verbas
SISGEP Gestio de federais para o Estado do Amapa, dentro de uma | Em desenvolvimento de uma nova
Convénios linha definida pelo PPA Federal, através do versao.

SICONV.

Gerenciador de Projetos para acesso a verbas
Sistema de Captagdo de federais para o Estado do Amapa, dentro de uma
Recursos CAPTA+ linha definida pelo PPA Federal, através do

SINGOV.

Nova versao

Fonte: TI/SEPLAN

e Suporte ao Usuario
Servigos:
» Atendimento ao usuario.
* Orientagao Técnica.
* Manutencao de computadores.
* Instalacao de software.

e Redes de Computadores
Servigos:
* Planejamento da Infraestrutura de Rede cabeada e WIFI.
* Configuragdo e Instalacdo de Equipamentos de Rede.
* Manutencao da Rede Logica.
* Monitoramento da Rede.
* Politica de Seguranca e controle de acesso a rede
* Politica de Backup (pendente devido a falta de equipamentos).

e Site SEPLAN
Servigos:
* Planejamento da estrutura do Site conforme padrdes de Governo.
* Manutencao do Site junto ao PRODAP.
* Inser¢ao de informagdes e documentos no Site, conforme demanda das Coordenadorias.

e Servico de videoconferéncia
Servigos:
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* Configuragdo das permissdes de acesso a Internet junto ao PRODAP.
* Testes e estabelecimento de conexdo entre os equipamentos
» Gerenciamento e agendamento das videoconferéncias junto ao Gabinete - SEPLAN.

e E-mail corporativo da SEPLAN
Servigos:
* Criagdo e exclusdo de e-mails para os usuarios da SEPLAN.
* Administragdo e manuten¢ao dos e-mails.
* Suporte ao usuario.

e) Contratacdo e gestdo de bens e servigos de TI

Aquisicao de equipamentos para rede wireless através de Ata de Registro de Prego (28.2021) e
Contratacao de Servigo de Licenciamento de Software para gerenciamento e emissdo de relatorio de
uso da rede.

9.Gestao dos Recursos Renovaveis e Sustentabilidade Ambiental

9.1. Informacgoes Quanto a Adoc¢ao de Critérios de Sustentabilidade Ambiental na Aquisicao de
Bens, Materiais de Tecnologia da Informacao (TI) e na Contratacio de Servicos ou Obras

A Secretaria de Planejamento ndo instituiu nenhum plano de sustentabilidade ambiental
formalmente estruturado na aquisi¢ao de bens, material de tecnologia da informacgdo e na contratagdo
de servicos ou obras. Estd em desenvolvimento, em conjunto com PRODAP, SEAD, CGE e SEFAZ,
para discussdo de aplicacdo de modelo para todo o GEA, conforme art. 3° da Lei n® 8.666/93, mais
recentemente, discutido com a equipe do TCE durante auditoria operacional em andamento.

No entanto, ha uma série de iniciativas que compordao o plano em questdo, a exemplo das
iniciativas integradas ao Governo Digital, e o piloto para exigéncia do Selo Sustentabilidade do
Programa Tesouro Verde para as licitagdes do GEA, através da Central de Licitacdes — CLC/PGE
(https://www.instagram.com/p/CLNDSUopBWx/?utm_source=ig_web_copy_link), em observancia a
Lein® 2.450/2019:

Art. 4°-B Fica autorizada a exigéncia do Selo Sustentabilidade nas aquisi¢des de bens e
servigos pela Administragdo Publica Direta e Indireta do Estado do Amap4, inclusive através
de consorcios publicos.

Paragrafo nico. Para a promogao do desenvolvimento estadual sustentdvel, sem prejuizo da
selecdo da proposta mais vantajosa para a administragdo, nas aquisi¢oes de bens e servicos
pelos 6rgaos estaduais vinculados & Administracdo Publica submetidos a processos licitatdrios,
o Selo Sustentabilidade reconhecido pelo Estado do Amap4, inclusive de empresas que tenham
sede em outras unidades da Federagdo, em observancia ao Decreto Federal n° 7.746 de 05 de
junho de 2012, que regulamenta o art. 30, da Lei Federal n® 8.666/93, podera ser estabelecido
como:

I - critério de desempate, com previsdo no respectivo edital;
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IT - condicdo para a contratagdo, especialmente nos casos de dispensa e inexigibilidade, na
forma do art. 5o do Decreto Federal n°® 7.746, de 05 de junho de 2012.

Neste sentido, exemplifica-se o impacto das iniciativas para a sustentabilidade do GEA através
do PRODOC, como demonstrado no caso especifico da SEPLAN
(https://seplan.portal.ap.gov.br/noticia/1609/sustentabilidade-prodoc):

Implantado desde janeiro de 2019 na SEPLAN para todas as tramitagdes (documentos internos
e externos), foram movimentados no PRODOC 2961 documentos e 680 despachos, num total
de 3641. Considerando o periodo (Janeiro — Agosto/19), obtém-se uma média mensal de
455 documentos que, de acordo com a calculadora de sustentabilidade da QualiSign
(www.documentoeletronico.com.br/), estima-se que durante o periodo de um ano:

e 819 arvores deixardo de ser cortadas

e 1.092,00 Kwh de energia deixardo de ser consumidos
e 6.142,50 litros de 4gua serdo economizados

e 11.073,64 Kg de CO2e*/ano deixardo de ser emitidos.

9.2 Informacdes Sobre Medidas Adotadas para Reducio de Consumo Préprio de Papel, Energia
Elétrica e Agua

a) Detalhamento da politica adotada pela unidade para estimular o uso racional desses recursos

Durante o ano de 2021, devido a continuidade da pandemia, permaneceu o sistema hibrido de
teletrabalho que ocasionou uma queda significativa nos consumos de material, energia elétrica e 4gua. Além
do mais, a SEPLAN utiliza o sistema PRODOC, SIGA, SIAFE, para comunicagdo interna e externa,
contribuindo para a economia de papel nos setores.

Além disso, a SEPLAN tem buscado fortalecer as estratégias voltadas ao Governo Digital, a exemplo
dos sistemas corporativos utilizados pela Administracdo Direta e Indireta do Estado do Amapa, que t€ém
reduzido diversos custos.

b) Evolugdo histdrica do consumo, em valores monetarios e quantitativos, de energia elétrica e

agua no ambito da unidade

As despesas concernentes ao consumo de energia elétrica e dgua da SEPLAN sao concentradas
de forma corporativa pela Secretaria de Estado da Administragdo — SEAD, que informou o historico e

os valores monetarios referente ao consumo de energia elétrica conforme tabela abaixo.

Tabela 21 — Consumo de Energia — CEA

Periodo (2021) Consumo (kWh) Valor (RS)

Janeiro 5.228 3.423,88
Fevereiro 4.305 6.208,74
Margo 3.689 2.948,91
Abril 3.443 2.920,48
Maio 4.489 3.299,31
Junho 3.628 3.047,58
Julho 6.272 4.289,89
Agosto 7.256 4.540,83
Setembro 6.703 4.651,40
Outubro 7.133 4.842,20
Novembro 6.580 4.634,25
Dezembro 6.703 4.861,58
Total 65.429 49.669,05
Fonte: CEA
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Figura 7 — Gréfico comparativo do consumo em Kwh nos anos de 2020 e 2021
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Fonte: CEA

Quanto ao consumo de dgua, a SEAD informou que ndo tem como mensurar o consumo individual
da SEPLAN em virtude de o abastecimento ser feito por um dispositivo que atende coletivamente o
Centro Administrativo.

c¢) Informacdes a respeito do pagamento das faturas de energia elétrica e de agua e esgoto

Sobre o pagamento, resgatando os esforcos fiscais do Governo Federal e do GEA, com apoio do
BNDES, para promocdo das novas concessoes para distribui¢do de energia e universalizagdo de agua
e saneamento, especialmente por conta da insustentabilidade dos modelos atuais, registra-se que a
SEAD efetua os pagamentos em favor da CAESA de forma consolidada, conforme mencionado no
item anterior. Quanto a CEA, realiza-se o encontro de contas com amparo no Convénio CONFAZ n°
139/16.

9.3. Informacoes Sobre o Plano de Gerenciamento de Residuos Solidos (Lei 12.305/2010)

Em desenvolvimento, em conjunto com diversos o0rgaos, com destaque para a SEMA, para
discussao de aplicacdo de modelo para todo o GEA. Cabe registrar ainda que o Estado do Amapa,
Municipios, BNDES e MMA firmaram parceria para modelagem inédita para a modelagem de solucao
para gestao de residuos solidos:

“Depois de apoiar o Estado do Amapa no projeto de concessao de saneamento basico, concluido com
sucesso em 2021 e que viabilizara investimentos da ordem de R$ 3 bilhdes nos préximos anos, o BNDES
se propde agora a atuar em nova parceria com o Governo do Estado na busca por mais um importante
marco de desenvolvimento: a universalizagdo da coleta e tratamento dos residuos s6lidos urbanos, em
projeto pioneiro no setor, que levara mais desenvolvimento aos 750 mil amapaense. Trata-se de um
primeiro movimento em nova frente de projetos que estamos abrindo neste ano, conforme nosso
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planejamento estratégico”, comenta Fabio Abrahdo, Diretor de Concessdes e Privatizagdes do
BNDES. (Fonte: https://www.bndes.gov.br/)

O Amapa ¢ o primeiro estado brasileiro a tomar a iniciativa de desenvolver um modelo de gestdo para a
destinacdo adequada de residuos solidos com reciclagem e outras destinagdes para reduzir os impactos
ambientais e gerar emprego, renda e oportunidades. (Fonte:
https://www.portal.ap.gov.br/noticia/0302/ppi-de-residuos-solidos-amapa-e-o-primeiro-estado-

brasileiro-a-pactuar-universalizacao-do-servico)

Em conjunto com Secretaria de Desenvolvimento das Cidades — SDC, Agéncia Amapa, entre
outras unidades gestoras do GEA e representantes dos municipios, os trabalhos iniciaram em 2022,
com previsao de contratacdo ainda no primeiro semestre, o que possibilitard desdobramentos
relacionados ao plano de gerenciamento em questao.

10. Conformidades e Tratamento de Disposicoes Legais e Normativas
10.1 Cumprimento das Deliberac¢des do TCE e do Controle Interno

Nos atendimentos de demandas que apontam falhas nos relatorios de auditoria, tanto o do
Controle Interno como o do Controle Externo, estas sdo encaminhadas as coordenadorias para ciéncia
e observancia, sem prejuizo do exposto nos itens 3.1 e 3.2.
10.2 Tratamento das Recomendacdes pelo Controle Interno

Idem, para a resposta acima.
10.3 Cumprimento da Lei Complementar 010/1995 (art. 97)

Cumprido, conforme legislagdo vigente, com devido protocolo junto ao TCE.

10.4 Relacao de Licitacoes, Dispensas e Inexigibilidades Iniciadas Durante o Exercicio
Durante o exercicio de 2021 a SEPLAN formalizou um aditivo e aderiu a trés Atas de Processos

Licitatorios realizados pela Procuradoria Geral do Estado. No Pregdo Eletronico n® 016.2021
atuou como Participe, conforme tabela abaixo:

Tabela 22 — Relagdo de Aditivos em 2021

Processo Objeto Modalidade | Data Me!o d? Valor Dotaga(,) .
Publicacio orcamentaria
3° Termo Aditivo
ao Contrato Pregio Dirio Fonte: 101
w000 | 0009 | ey | 1990 | onun | rsessonz | N
INFORMATICA | ™ 028/2018 7375 Aciio: 2303
LTDA-EPP

Fonte: CLP/SEPLAN
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Tabela 23 — Adesdo de Ata de Registro de Preco

Processo Objeto Modalidade | Data Mefo d‘i Valor Dotaga? .
Publicacao orcamentaria
Aquisigao de
equipamentos,
licengas e
00002/Seplan/ SOfth‘res pare
expansdo de redes ~
2021 serril fio existentes PreigaF) Fonte recurso 101
. eletronico e

Ata n° (}Vlrel.ess), i 08/04 D@no Elemento despesa
028/2021- 1nc¥u1ndo 0162021- | 12021 Oficial n° RS 80.541,40 339030
CLC/PGE plgnejameznto, CLC/PGE 7392 449040

instalagao, (Participe) 449052
configuracdo e
treinamento de
solugdo de
gerenciamento
centralizado
00003/seplan/
2021
Pregao .

Atan® Aquisi¢do de agua | eletrénicon® | 17/12 OI;IC?;OHO RS 5.100.00 E?:Ife;izu;:plezall
076/2020- mineral 039/2020- | /2021 7315 T 339030
CLC/PGE CLC/PGE

Contratagdo de
empresa
especializada na
00004/seplan/ |  Prestacdo de
2021 servicos de
agenciamento de Pregio
viagens, de . Diario Fonte recurso 101

Atan® , eletronicon® | 13/08 s
1022001 natureza continua, 0642001 | 1021 Oficial n' R$ 100.000,00 | Elemento despesa
CLC/PGE corr}prf:endendo a CLC/PGE 7483 339033

emissdo, reserva,
remarcagao e
cancelamento de
bilhete passagens
aéreas nacionais e
internacionais
00005/seplan/ Pregdo
2021 L bl
Aqul.ca.lo de eletrozl 10 Diario Fonte recurso 101
Atan® materllals de - 12/08 Oficial n° R$99.631,00 | Elemento despesa
expediente e 049/2021- | /2021
063/2021- . 7482 339030
CLC/PGE escritorio CLC/PGE

Fonte: CLP/SEPLAN
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO

DECLARACAO

EU, Adilton Gomes Araiujo, CPF: . Prcsidente da CPL/SEPLAN, declaro junto ao
orgdo de controle interno e externo que todas as informagdes referentes aos procedimentos licitatdrios
e instrumentos congéneres do exercicio financeiro de 2021, estdo atualizados, conforme estabelece a
legislacdo vigente.

Macapa-AP, 03 de Fevereiro de 2022

Adilton Gomes Araujo
Presidente da CPL/SEPLAN
Decreto 3386/2020

Cad. verificador: 71307076. Cod. CRC: 0719815

SiG-Docs Documento assinado eletronicamente por ADILTON GOMES ARAUJO, PRESIDENTE DA CPL (CPL - COMISSAQ
Autenticacao @ PERMANENTE DE LICITACAO -CPL), em 03/02/2022 13:09, conforme decreto n® 0829/2018. A autenticidade do
Eletranica documento pode ser conferida no site: hitps://sigdoc.ap.gov br/autenticador
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10.5 Relagao de Contratos e Convénios

a) Relacdo de contratos e convénios firmados durante o exercicio

Tabela 24 - Relacao de contratos firmados durante o exercicio

N°do LIRS ~ Descricao do Valor c oA Data de Licitacao/
Contratada/Orgao . . . Vigéncia . . .
Instrumento objeto Inicial assinatura | Justificativa
Convenente
Art® 57,
3" Termo Digimaq Informadtica | Prorrogagdo da 28.03.2021 In($:§'I6I6§62/9§ o
Aditivo Contrato | — &' th " ' Vig%n‘éia 65.897,52 a 16.03.2021 | [ 02
n°® 003/2019 27.03.2022 001/2021-
CPL
Servigos de
Agenciamento de
Viagens, de
natureza continua, Art.25 Inc.Il
compreendendo a c/c Art.13.
. . 12.11.2021
Contrato DF Turismo e Emissao, Reserva, 100.000.00 N 12.11.2021 Inc.III
001/2021 Eventos Ltda Remarcacgdo e I o 8.666/93;
11.11.2022 . .
Cancelamento de Justificativa
Bilhete de 001/2019
Passagens Aéreas
Nacionais ¢
Internacionais
Departamento de
1° Termo Ciéncia e Promover as §1°art.25¢
. . X ~ 08.04.2021
Aditivo Tecnologia- modificagdes da X no art.37 da
NI S 5.954.000,00 a 08.04.2021
Convénio n DCT(Convenente) Vigéncia e do 08.01.2025 Const.Federal
001/2018 e 04° CGEO Plano de Trabalho o Lei 8.666/93
(Executor)

Fonte: UCC/SIAFE/AP

b) Relagdo de contratos e convénios executados durante o exercicio

A relagdo de contratos e convénios executados em 2021 consta da Tabela 31, Anexo .
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA SECRETARIA DE
ESTADO DO PLANEJAMENTO

DECLARACAO

Eu, Eliete Rodrigues de Oliveira do Roséario, CPF N° | BBl Chefe da Unidade de
Contratos e Convénios-UCC/SEPLAN, Decreto n° 5145 de 10 de novembro de 2015, declaro junto
aos orgdos de controle interno e externo que as informacgdes referentes a contratos, convénios e
instrumentos congéneres, firmados e vigentes no exercicio de 2021 por esta Unidade, estdo
disponiveis e atualizadas no Sistema Integrado de Planejamento e Administragdo Financeira do
Estado do Amapa-SIAFE.

Macapa, 10 de fevereiro de 2022.

Eliete Rodrigues de O. do Rosario
Chefe da UCC/SEPLAN
Dec.5145/GEA

SiG-Docs

Autenticacao
Eletronica

Cad. verificador: 72199897. Cod. CRC: CEFA41D

Documento assinado eletronicamente por ELIETE RODRIGUES DE OLIVEIRA DO ROS!-\RIO, CHEFE DA
UNIDADE DE CONTRATOS E CONVENIOS ((NAF) U.C.C. - UNIDADES DE CONTRATOS E CONVENIOS), em
10/02/2022 10:13, conforme decreto n® 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
https://sigdoc.ap.gov br/autenticador
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10.6 Relagdo de Obras e Servicos de Engenharia

Esta Unidade Jurisdicionada durante o ano de 2020 executou as reformas para a implantagao
do coworking no PRODAP, com apoio da SEINF, nos moldes realizados durante o apagao, para
viabilizar a migragdo temporaria da SEPLAN com subsequente desocupacdo do prédio para
manuteng¢ao predial, conforme informado no relatério do exercicio anterior:

Figura 8 — Projeto Coworking
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Fonte: SEINF

Com a mudanca prevista ainda para o primeiro semestre de 2022, j4 se realizou levantamento
também para a manutencao predial na sede da SEPLAN, que tera inicio na sequéncia, também através
da SEINF.

10.7 Indicacao de Sitio Eletronico oficial em obediéncia a Lei Federal n® 12.527/11

Os processos licitatorios, contratos e outros instrumentos congéneres sao publicados nos sitios
eletronicos https://sead.portal.ap.gov.br/, através do Diario Oficial do Estado, com exce¢dao dos
Convénios e Contratos oriundos da fonte 174, publicados também no Didrio Oficial da Unido no sitio
http://www.imprensanacional.gov.br/ e http://siga.ap.gov.br/.

10.8 Indicacao de Sitio Eletronico oficial em obediéncia a Lei Federal n® 12.527/11 (Art. 8°,
paragrafo 1°)

O sitio Oficial Eletronico € https://seplan.portal.ap.gov.br/
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10.9 Informacdes sobre a Constituicio das Comissdoes Permanentes e Especiais de Licitacao

e Portaria 007/2021- SEPLAN - Diario Oficial N° 7.355 (16/02/2021)

Membros: Adilton Gomes Araujo — Presidente
Elivaldo Cassio dos Santos Ribeiro — Membro Titular
Gabriel Moreira Mericias — Membro Titular

10.10 Cumprimento ao Tratamento Diferenciado das ME e EPP

A Secretaria de Estado de Planejamento ndo realizou nenhum processo licitatorio durante o
exercicio financeiro de 2021, apenas formalizou um aditivo e aderiu a Atas oriundas de Processos
Licitatorio realizados pela Procuradoria Geral do Estado — PGE, sendo respeitada a legislagdao
concernente ao tratamento diferenciados das ME e EPP na formalizacdo dos referidos Processos.

11. Informacées Contabeis

Referente aos subitens: 11.1, 11.2 e 11.3, esclarecemos que: em virtude da Lei n°® 1.774, de
17 de outubro de 2013 que altera a Lei n° 0811, de fevereiro de 2004, alterada pela Lei n° 1.558, de
09 de setembro de 2012 ficou estabelecido que as fungdes da Coordenadoria de Contabilidade do
Estado seriam realizadas pela Secretaria de Estado da Fazenda.

A Secretaria da Fazenda tem por finalidade planejar, executar, acompanhar e avaliar a politica
tributéria, financeira e contabil do Estado do Amapa, dirigir, superintender, orientar e coordenar as
atividades de tributacao, arrecadagao, fiscalizagao, controle financeiro e contabil.

Os procedimentos de avaliagdo e mensuracao, registro e divulgagdo de demonstragdes
contabeis, sdo de responsabilidades da Coordenadoria de Contabilidade da SEFAZ, bem como
quaisquer procedimentos técnicos de controle contabil e prestagdo de contas previstos, bem como a
consolidagdao das informagdes das Demonstragdes Contabeis de todas as Unidades Orgamentarias
com a visao global do resultado.

12. Outras Informacdes Sobre a Gestiao
12.1 Informagdes Sobre os Impactos Decorrentes da Pandemia Causada pelo Corona Virus

Conforme exposto nos anos anteriores, a pandemia causada pelo Coronavirus acarretou
reflexos ainda imensuraveis nas ordens social, econdomica no sistema publico e privado, assim como
no ordenamento politico-juridico como um todo, de forma a desafiar as autoridades administrativas
e a populagao a adotarem medidas inéditas de superagao.

Destacamos, preliminarmente, em resposta aos desafios trazidos pela pandemia a adog¢ao do
teletrabalho, videoconferéncias, webinar, incorporacdo de novas ferramentas e possibilidades de
inovacao que impactaram diretamente na relacdo de trabalho e entregas de produtos para a sociedade.
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Durante o ano de 2020 e até meados de 2021, devido a situacdo de pandemia do COVID-19,
a COPESEF desenvolveu suas atividades em regime de teletrabalho sem deixar, porém, de cumprir
os prazos legais estabelecidos, em especial: o Célculo de 25% do ICMS para os municipios; a
divulgagdo do PIB; o calculo do IPVA, etc.

Inobstante, tratou um conjunto de informacgdes de interesse da politica de desenvolvimento
estadual, subsidiando a divulgagdo dos produtos gerados, tais como a Cartilha do PIB Regional e dos
Municipios, o IPC, Indicadores Socioecondmicos e Folders dos Municipios

As atividades voltadas para as pesquisas de Cestas Bésicas Oficial e Regional, face ao
consequente desligamento dos pesquisadores ao término do contrato administrativo no inicio de 2020,
prejudicou a coleta de dados para a elaboragao do IPC junto aos estabelecimentos comerciais de bens
e servicos. Foi paralisada em mar¢o/2020, retornando a partir de agosto/2020 na modalidade de
Consulta on-line na Base da Nota Fiscal Eletronica ao Consumidor da Secretaria da Fazenda-SEFAZ,
método otimizado e pelo qual foram produzidas todas as pesquisas relativas ao ano de 2021.

Outra atividade que ficou comprometida foi a divulgagdo do Anudrio Estatistico, vez que a
maioria dos dados depende de multiplos setores da economia e da sociedade, o que tem retardado o
seu fechamento e consequente divulgacdo, posto, também, estarem com acesso limitado.

Apesar do comprometimento do planejamento provocado pela pandemia, ressalta-se que o
Estado do Amapa tem demonstrado resultados positivos acima da média, como comprovam as taxas
de mortalidade — uma das menores do pais, apesar de toda a vulnerabilidade — e avaliagdo da
transparéncia  das  agdes, conforme  apontado  por  instituicdes  independentes
(https://transparenciacovid19.ok.org.br/), em 8” posi¢ao no ranking nacional (classificagdo superior a
2020):

Figura 9 — Indice de Transparéncia COVID- 19
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Fonte: Open Knowledge Brasil (OKBR)
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12.2 Outras Informacodes Consideradas Relevantes pela Unidade

Dentre as inumeras iniciativas relatadas ao longo do relatério, a exemplo do item 18, sobre
a implantagdo de Sistema de Planejamento e Execucdo Orcamentaria e Financeira aderente a atual
redacdo da LRF, registra-se a importancia de avango em temas complexos, mas criticos para a
sustentabilidade do Estado do Amapa: novas concessoes (CEA e CAESA) e reforma da previdéncia,
descartada em grande parte durante o processo legislativo e que, por conta da LC n°® 178/21, foi
novamente submetida para apreciagdo.

ENERGIA: para atracao de investimentos privados —um desafio num contexto de inseguranga
energética, especialmente no contexto do apagido mais longo da histéria do pais - além das alteragdes
legislativas federais sobre o tema — a exemplo das Medidas Provisorias n® 557/2012 e 998/2020 —
dada a competéncia do Governo Federal sobre a concessdo, o GEA realizou relevante esforco fiscal
para melhoria das condigdes patrimoniais da CEA no sentido de viabilizar a transferéncia, das quais
destaca-se:

a) a remissdo de créditos tributarios devidos pela CEA, no valor de R$ 235,3 milhdes, em
2012, através do Decreto n° 1679/2012;

b) a contragdo da maior operagao de crédito da historia do Estado do Amapa, no valor de R$
1,4 bilhdo, junto a Caixa Econdmica Federal para quitacdo de passivos da CEA para que fosse
“transferido o controle aciondrio da CEA a Eletrobras” (mensagem n° 058/12-GEA),
estratégia que restou frustrada por decisdo da Unido de descartar a federalizagdo e acionar o
BNDES para realizacdo direta da privatizagao;

¢) a transposicao de 230 concursados da CEA para os quadros do GEA, com uma folha anual
de RS 11.871,896,84 (incluindo 13°, férias e contribui¢do patronal), conforme Emenda
Constitucional n® 55/2017;

d) encontro de contas associado a compensacao (Lei n° 2.206/2017) e remissao (Convénio n°
123/17), com quitacdo de faturas de consumo de energia pendentes, incluindo os 16
municipios, administragdo direta e indireta, reduzindo passivos e recuperando créditos em
favor da CEA.

Um dos principais pontos que viabilizou o acordo de credores para redugdo de mais de R$ 1
bilhdo da divida e subsequente equilibrio entre o valor estimado da outorga, viabilizando de forma
efetiva o sucesso do leildo, a remissao em questdo — inserida neste esfor¢o federativo e fundamentada
apos compartilhamento com o Conselho Estadual de Gestdo Fiscal, anélise e conclusao favoravel do
Comité Estadual (Decreto n® 244/2021) e do TCE/AP (Decisdao n°® 130/2021) — foi uma das etapas
construidas com apoio da AGU, e acompanhamento do MME, para redugao de passivos e viabilizagao
da concessdo, conforme dispde o convénio autorizado pelo Conselho Nacional de Politica Fazendaria
- CONFAZ:

Clausula primeira: Fica o Estado do Amapa autorizado a conceder, nos limites e condigdes estabelecidos
na clausula segunda deste convénio, remissdo, a PETROBRAS DISTRIBUIDORA S/A, inscrita no
CAD/ICMS/AP sob 0 n° 03.009921-3, dos créditos tributarios constituidos do Imposto sobre Operagdes
relativas & Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestagdes de Servigos de Transporte Interestadual e
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Intermunicipal e de Comunicacdo - ICMS, inscritos em divida ativa, inclusive ajuizados, referentes a
fatos geradores ocorridos até 31 de dezembro de 2010.

Cléausula segunda: A remissdo de que trata a clausula primeira ¢:
I - condicionada, cumulativamente:

a) a concessdo de desconto de passivos devidos pela Companhia de Eletricidade do Amapa — CEA,
inscrita no CAD/ICMS/AP sob o n° 03.002994-0, em valor equivalente ou superior ao crédito tributario
alcancado pela remissao;

b) a desisténcia de qualquer processo administrativo ou judicial; (Convénio ICMS n° 44/20)

Em sintese, tratou-se de encontro de contas operacionalizado através de remissao de ICMS,
para preven¢ao de uma liquidagdo estimada em R$ 3 bilhdes de reais, montante similar aos recursos
totais do Tesouro Estadual disponiveis ao GEA durante todo um exercicio para execucdo da
integralidade das politicas publicas, atividades e servigos a cargo deste ente subnacional. Apenas a
prevengdo de uma liquidacdo desta magnitude ja justificaria a remissdo em questdo. Mas o acordo em
questdo refor¢a ainda mais a vantajosidade para administragdo publica, ao viabilizar descontos
adicionais de todos os credores que firmaram o instrumento, contribuindo para o sucesso do leildo. O
trabalho foi concluido no dia 22 de novembro de 2021, com a transferéncia das a¢des.

Neste sentido, a Assessoria da COTEPE/SEFAZ, designada para atuar no ambito do

CONFAZ, manifestou-se confirmando o contexto e subsequente atendimento do Parecer Juridico n.
54/2021 - PTRI/PGE/AP:

(...) a remissdo concedida ndo € graciosa, pois estd condicionada a concessdo por parte da
PETROBRAS/SA de descontos em valor igual ou superior a remissio, reduzindo os passivos da
Companhia de Eletricidade do Amapa — CEA, de modo, que ndo ha a rentincia das receitas propriamente
dita, mas sim espécie de encontro de contas entre os créditos tributarios inscritos em divida ativa e
questionados judicialmente em desfavor da PETROBRAS/SA e os passivos da CEA para com a mesma,
o que de forma mediata podem vir a configura passivos, ¢ ¢ o que se pretende prevenir, a serem
assumidos pelo GEA em caso de liquidagio desta (OFICIO N° 140101.0077.2639.0034/2021 COTEPE
— SEFAZ).

Assim, evidenciados os esforcos federativos no sentido de saneamento das contas da CEA
para viabilizar a inser¢do da distribuicdo de energia elétrica do Amapa sob a logica do Sistema
Interligado Nacional — SIN, operado através de concessdes em parceria com empresas privadas, com
apoio (Eletrobras) e fiscalizagao (ANEEL) da Unido.

Todo o processo — além da protecao dos empregos através da transposicao e geragdo de novas
oportunidades com a concessionaria (p.ex. cooperacdo com o Amapa Jovem para capacitagdo €
contratagdo de mais de 500 novas vagas de emprego - https://globoplay.globo.com/v/10344904/),
preveniu ainda uma liquidagdo de mais de RS 3 bilhdes em desfavor do Estado do Amapa.

SANEAMENTO: em conjunto com os 16 municipios € o BNDES, com apoio do Programa
de Parceria para Investimentos - PPI do Ministério da Economia, realizou-se o leildo da concessao
com resultados relevantes (destaque para os R$ 930 milhdes de outorga para os municipios,
depositados regularmente no dia 23 de dezembro de 2021; e para os R$ 880 milhdes para fundo de
investimento adicional que priorizara nos proximos 10 anos a universaliza¢ao das areas ndo urbanas),
apos consulta publica (https://consultapublica.portal.ap.gov.br/).
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Os dados sobre o contrato, as etapas do processo licitatério, os instrumentos para o
estabelecimento da gestdo associada, destinacao da outorga para os municipios, enfim, a integralidade
das informagdes sobre 0 tema encontra-se disponiveis no portal
https://concessaosaneamento.portal.ap.gov.br/. Um projeto que, junto com a nova concessao de

energia ¢ a modelagem em elaboracdo para residuos solidos e concessdes florestais, compde
iniciativas voltadas  para uma nova  economia  no Estado do Amapa
(https://www.portal.ap.gov.br/noticia/1402/governador-waldez-apresenta-a-nova-economia-do-
amapa-um-salto-para-o-desenvolvimento).

PREVIDENCIA: apds duas tentativas para incorporagio das regras previdenciarias da Unido
através do encaminhamento pelo Poder Executivo — com o devido alinhamento no &mbito do Comité
Estadual de Gestao Fiscal — optou-se, principalmente pela pressao das entidades sindicais em funcao
da discussdo sobre o calculo atuarial, de aprovar apenas trés ajustes: aliquota minima de 14%;
atualizagdo das regras de pensdo; e a previsao da previdéncia complementar.

Os demais temas serdo tratados por comissdo mista — com representantes dos Poderes e
entidades sindicais — nos proximos 2 anos, conforme dispde a Lei Complementar n® 0134, de
29/12/2021.

13. Analise Critica, Destacando Pontos Positivos e Negativos, das Atividades Relacionadas a
Coordenacio de Planejamento e Monitoramento/Avaliacio de Resultados das Politicas
Publicas Estaduais.

No entendimento da SEPLAN, a coordenagdo do Planejamento das Politicas Publicas do
Estado foi bastante amadurecida nos ultimos PPA’s (2016/2019 e 2020/2023), os quais foram
elaborados e consolidados pelos (as) técnicos (as) do Governo do Estado, sem precisar incorrer em
gastos com consultorias do ramo.

Em termos de acompanhamento das Politicas Publicas do Governo do Amapa (programas e
acdes), este processo tem avangado muito desde a sua implementagdo no segundo semestre de 2017.

Como dito em outras situagdes, desde o segundo semestre de 2017, foi implantado com
resultados positivos, o acompanhamento mensal de programas e acdes, pelos (as) gerentes, nomeados
(as) por ato do (a) gestor (a) do o6rgdo, visando inserir no SIAFE/GEA, os resultados efetivamente
alcancados na execucao das politicas publicas planejadas.

Em 2020, todos os indicadores de resultados dos programas de governo do PPA 2020 2023
foram alinhados aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS/ONU, inclusive, tornado lei,
com a revisdao do PPA vigente, realizada em setembro de 2021. Sendo meta da SEPLAN, até o final
de 2022, a implantagdo do projeto Observatdrio das Politicas Publicas do Estado, o qual sera integrado
ao modulo de Acompanhamento.
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Como salientamos anteriormente, ¢ de acordo com a lei de Revisdao do PPA, até o final de
2022, com a participacdo dos orgaos de governo, a SEPLAN realizard uma avalia¢do do principal
instrumento de planejamento do Amapa, que € o seu Plano Plurianual vigente.

Em contrapartida, como ponto negativo, apontamos a necessidade de uma escolha mais
qualificada pelos o6rgdos de governo, com referéncia aos responsaveis pela elaboracdo dessas
politicas, decisivas para a vida do cidaddao amapaense. Outra situagdo negativa, citamos a alta
rotatividade dessas pessoas, que a cada substituicdo, ocorre uma quebra de sequéncia na atividade em
questao.

Quanto aos pontos positivos do planejamento das Politicas Piblicas Amapaenses, que sao
desdobradas nos programas e acdes ( atividades ou projetos), constantes do PPA 2020-2023, que
avanca para o seu terceiro ano de execucdo, a cada ano de sua elaboragdo, as equipes de governo,
sob a coordenagdo da SEPLAN, contribuem de forma decisiva para o aperfeicoamento deste
instrumento de planejamento, visando torna-lo, o mais fiel possivel da realidade economica, social,
financeira e politica do Estado.

14. Informacées Sobre o Controle da Execucio Orcamentaria, Destacando a Politica de
Liberaciao de Cotas Or¢camentarias para o Exercicio de 2021.

A politica de execucdo orcamentaria do Governo do Estado do Amapa referente ao Exercicio
Financeiro de 2021 teve amparo legal nos Decretos n° 0068, de 08 de Janeiro de 2021, que aprovou
0 Quadro de Detalhamento de Despesa dos 6rgdos da Administragdo Direta e Indireta do Poder
Executivo, constante da Lei n° 2.536 de 08 de Janeiro de 2021, e Decreto n° 0073, de 12 de janeiro
de 2021, que dispds acerca da programagdo or¢camentaria e financeira, com destaque a liberacao de
cotas e alteracdes orcamentarias bem como outras providéncias.

Considerando a necessidade de assegurar a observancia das medidas de controle e de
qualificagdo dos gastos publico, bem como a execucdo orcamentéria e financeira, a compatibilidade
entre as receitas e despesas, objetivando o equilibrio fiscal, ficou estabelecido que a SEPLAN, por
meio do SIAFE — AP, disponibilizaria mensalmente as cotas or¢amentarias dos Orgios e Entidades
do Administrag¢ao Direta e Indireta do Poder Executivo.

A liberagdo mensal das cotas orcamentarias ficou condicionada ao comportamento da receita
e disponibilidade financeira apurado pela Secretaria de Estado da Fazenda — SEFAZ, e poderiam ser
contingenciadas durante o exercicio, de acordo com o comportamento da arrecadacdo, com excecao
das despesas concernente a pessoal e encargos sociais; precatdrios judiciarios; contribuicdo para o
PASEP; amortizagdo e encargos da divida publica estadual; despesas com fardamento e com ajuda
de custo; as despesas de contratos corporativos da Administragcdo Estadual; despesas com aquisi¢do
de combustiveis e lubrificantes; despesas com programas sociais e despesas do setores da educacao,
saude, seguranga publica e infraestrutura.
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Quanto as solicitagdes de abertura de créditos adicionais suplementares, dentro dos limites
autorizados na Lei Or¢amentéria Anual, foram encaminhadas a SEPLAN, por meio do SIAFE-AP,
através de oficio ao titular da SEPLAN.

Ademais as solicitagdes de abertura de créditos adicionais suplementar e especial, a conta de
excesso de arrecadacao ou superavit financeiro, ficaram condicionadas da seguinte forma:

I - para recursos oriundos do Tesouro Estadual, foi proposto pela SEPLAN para suprir as
despesas com insuficiéncia de dotagdo orcamentaria;

I - para recursos diretamente arrecadados, mediante a comprovagdo do excesso de
arrecadacgdo, através do registro contabil no SIAFE-AP; e

IIT - os pedidos de suplementagdo por conta de superavit financeiro dos 6rgaos dos Poderes
Legislativo, Judiciario, Ministério Publico, da Defensoria Publica, ¢ da Administragao
Indireta, deveriam ser encaminhados até 30 de julho de 2021, acompanhados do Balango
Patrimonial, da entidade divulgado no Balango Geral do Estado, que demonstrasse o Superavit
Financeiro.

As alteracdes orcamentérias de elementos de despesas no mesmo grupo de despesa foram
realizadas mediante registro contabil, diretamente no SIAFE-AP, pelo responsdvel da execucao
or¢amentaria dos Orgdos da Administracdo Direta e Indireta.

Na hipdtese da insuficiéncia dos limites para absor¢cdo das despesas de carater continuado e
das prioridades estratégicas de Governo, as unidades responsaveis deveriam promover agdes para
redu¢do das primeiras, a fim de garantir a execucdo das prioridades estabelecidas. Ficou estabelecido
a prioridade de pagamento das seguintes despesas, na ordem adiante disposta, sem prejuizo da

observancia das demais regras da Instru¢do Normativa n° 0001, de 02 de maio de 2016, da
Controladoria-Geral do Estado:

I - pessoal e encargos sociais;
II - servigos da divida publica;

IIT - outras despesas correntes, em especial as despesas referentes a servigos terceirizados de:
locacdo de mao de obra e programas sociais com transferéncia de renda.; e

IV - investimentos/inversoes financeiras
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15- Informacdes sobre a gestao das operacoes de crédito, esclarecendo as medidas adotadas
para reduzir os impactos nas contas estaduais.

No exercicio de 2021, embora nado tenha ocorrido novos desembolsos do BNDES, todavia, foram
executadas e pagas, com saldos remanescentes das obras abaixo relacionadas:

e A modernizacdo e aparelhamento de unidades de seguranga publica e da Secretaria de Estado
da Justi¢a e Seguranca Publica do Amapa; e

e Obras de Infraestrutura Rodoviaria do Amapa:

e Obras de mobilidade urbana de Macapa

16-A¢des Promovidas para Moderniza¢do Administrativa do Estado, Racionalizacdo dos
Gastos e Monitoramento da Regularidade

A Secretaria de Estado do Planejamento - SEPLAN realizou suas agdes de Modernizagao
Administrativa através das atividades realizadas pela Coordenadoria de Modernizagao da Gestao do
Estado - CMG, que presta assessoramento e orientagdo as instituicdes (6rgaos e entidades) do Poder
Executivo Estadual relacionadas ao arranjo institucional, referente a estruturas organizacionais e suas
regulamentagdes. Alguns dos produtos da Coordenadoria de Modernizagao sdo os Projetos de Lei de
criacdo, transformacdo, alteracdo, extingdo, bem como as minutas de regulamentos e estatutos dos
orgios e entidades estaduais, quando sancionadas e publicadas pelo Chefe do Poder Executivo,
resultam em Leis e Decretos do Poder Executivo.

Dentre as atividades realizadas, destacamos:

e Reunides com equipes de drgdos e entidades para prestar informagdes a respeito de possiveis
reestruturacdes organizacionais, como as que tivemos com: Controladoria-Geral, SIAC,
PRODAP, HEMOAP;

e Analise e parecer da Minuta de Projeto de Lei que cria a Delegacia Especial de Repressao
aos Crimes por Discriminagdo Racial, Religiosa ou por Orientagdo Sexual, contra a Pessoa
Idosa ou com Deficiéncia da Policia Civil do Estado do Amapa;

e Modernizagdo da Estrutura Organizacional da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos
Delegados do Estado do Amapa - ARSAP, no qual resultou a Lei n°® 2.548, de 23.04.2021;

e Andlise, orientacdo e formatagdo da Minuta de Decreto de Regulamentacdo da Secretaria de
Estado da Saude - SESA, no qual resultou o Decreto n° 1.720, de 17.05.2021;

e Andlise e parecer da Minuta de Projeto de Lei que criou o cargo de secretario adjunto da
Secretaria de Estado da Justica e Seguranca Publica do Amap4, no qual resultou a Lei n°
2.574, de 07.07.2021;

e Analise e parecer da Minuta de Projeto de Lei que dispde sobre a extingao e reestruturagao
de cargos comissionados do Poder Executivo Estadual, no qual resultou a Lei n® 2.585, de
27.08.2021;

Pégina 82



e Construcao da primeira etapa do Projeto de Reorganizacdo Administrativa do Governo do
Estado do Amapa, com as definigdes preliminares de impactos de custos e organogramas das
possiveis fusdes de 6rgaos e entidades;

e Construc¢ao e Redesenho preliminar dos Procedimentos Operacionais e Fluxos de Processos
na area de Recursos Humanos da SEPLAN realizada pelo grupo de trabalho formado pela
CMG e ADINS;

e Andlise, orientacdo e formatacdo da Minuta de Decreto de Regulamentacdo da Agéncia
Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Estado do Amapa - ARSAP, no qual resultou
o Decreto n° 4.759, de 18.12.2021;

e Readequacdo e adaptacdo da Minuta de Projeto de Lei de criagdo da Fundacdo Estadual de
Politicas de Promogdo da Igualdade Racial do Amapa - FUNDACAO MARABAIXO;

e Elaboracio preliminar da Cartilha de Codigo de Etica de Conduta Profissional dos servidores
da SEPLAN;

e Andlise, orientacdo, formatacdo e parecer da Minuta de Projeto de Lei de Reestruturagao
Organizacional do Instituto de Hemoterapia ¢ Hemodiagndstico do Estado do Amapa -
HEMOAP;

e FElaboracdo e adequacdo da Minuta de Regulamento do Sistema de Planejamento do Estado
do Amapa - SIPLAN;

e C(Cadastro de Leis de Estruturas Organizacionais e Decretos de Regulamentacdo do Poder
Executivo Estadual (em atualizagdo);

e Relatérios Consolidados de Atualizagdo e Acompanhamento do Quantitativo dos Cargos
Comissionados referente a Estrutura Organizacional Formal e as Geréncias de Projetos do
Poder Executivo Estadual.

Para a elaboragdo de Minutas de Projetos de Lei dos 6rgdos e entidades referente as suas
alteragdes de estruturas organizacionais e outros, obedecemos até o dia 31 de dezembro de 2021 a
Lei Federal (Lei Complementar n° 173, de 27.05.2020), em especial o seu artigo 8°, que proibia
projetos de lei que tivessem aumento de despesas (impacto financeiro), dos entes federativos, Estados
e Municipios.

Quanto ao Monitoramento da Regularidade do Estado no Servigo Auxiliar das Informacgdes
para Transferéncias Voluntarias — CAUC e, demais Sistemas Federais (Tributario/Receita Federal do
Brasil e Previdenciario/Ministério da Previdéncia), a CMRE adotou como estratégia de trabalho:

e Elaboragdo de Proposta/Minuta Decreto para Normatizagdo do Monitoramento da
Regularidade juridica, Fiscal, Econdmico-financeira e Administrativa do Estado;

e Monitoramento da regularidade de 73 CNPJS: 27 Administracio Direta e GEA, 22
Administra¢ado Indireta, 15 Fundos Estaduais, 3 Sociedade de Economia Mista, 1 Servi¢o Social
Autonomo (AMPREV) e 5 Demais Poderes;

e Monitoramento de 149 regularidades de Certiddes e Certificados (CRF/FGTS; Tributaria/
Previdenciaria ¢ CRP) do Poder Executivo (Administragao Direta, Administragao Indireta e
Fundos Estaduais) e Demais Poderes (Legislativo e Judicidrio), com respectivos apontamentos
das inconformidades e forma de regularizacao;
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e Assessoramento (presencial/agendamento, e-mail, WhatsApp) aos 6rgdos da Administracao
Direta, Administragdo Indireta e Fundos Estaduais quanto ao cumprimento dos prazos legais para
langamento de informagoes no Sistema Receita Federal do Brasil — RFB referentes a Declaracao
de Débitos e Créditos Tributarios Federais — DCTF;

e Assessoramento (presencial/agendamento, e-mail, WhatsApp) aos 6rgaos da Administracao
Direta, Administragdo Indireta e Fundos Estaduais quanto ao cumprimento dos prazos legais para
o encaminhamento de informacgdes referentes a Guia de Recolhimento do FGTS ¢ de Informagdes
a Previdéncia Social — GFIP;

e Assessoramento (presencial/agendamento, e-mail, WhatsApp) aos 6rgdos pertencentes ao
Poder Executivo (administragdo direta e indireta) quanto a elaboracao/inclusao da prestacao de
contas de convénios federais na Plataforma +Brasil;

e Monitoramento de 43 (quarenta e trés) registros de inadimpléncias no Servico Auxiliar de
Informacdes para Transferéncias Voluntarias — CAUC e assim distribuidas: 42 Inadimpléncias
referentes a Regularidade Fiscal, Economico-financeira, Juridica e Administrativa (40
inadimpléncias foram regularizadas) e 01 Inadimpléncia de Convénio (inadimpléncia
regularizada);

e Monitoramento de 165 (cento e sessenta e cinco) registros de inadimpléncias no Sistema da
Receita Federal — ECAC/RFB, das quais 97 foram regularizadas, restando o registro de 68 a
regularizar (Obs.: a Procuradoria Geral do Estado — PGE est4 conduzindo administrativamente
e juridicamente a regularizacdo dos débitos);

e Monitoramento da regularidade e execucdo de 99 convénios vigentes no ambito do Poder
Executivo estadual;

e Monitoramento de 54 convénios com prestacdes de contas encaminhadas, porém ainda nao
aprovadas em funcao de: ndo apresentacdo de documentagdo complementar; ndo devolugdo de
recursos glosados; cumprimento parcial do objeto pactuado; ndo execucdo do objeto pactuado;
e Monitoramento da regularidade de 08 convénios federais que ainda ndo tiveram suas
prestagdes de contas encaminhadas as concedentes dos recursos;

e Trabalho integrado com a Procuradoria Geral do Estado — PGE para regularizacdo de
pendéncias de inadimpléncias no CAUC vinculadas a débitos no CADIN, decorrente de divida
tributaria, multa ambiental e aluguel do hangar.

17. Estatisticas e Indicadores que Demonstrem o Desenvolvimento Institucional,
Econdmico, Social e Ambiental do Estado do Amapa.

e Anudrio Estatistico - Representa o conhecimento da realidade, no periodo indicado. Tal
conhecimento consubstancia-se em estratégias e programas, de modo a conduzir a agdo
estadual na direcdo desejada, previamente planejada, por meio das estatisticas das
informacdes relevantes dos diversos setores da administragdo publica (economia, sociedade,
meio ambiente, territorio, geografia, transporte, infraestrutura, educagdo, saude, transito,
finangas publicas e mercado de trabalho) cujas bases-fontes de informagdes sdo as séries
historicas disponibilizadas pelos 6rgdos responsaveis na geragao de dados, no estado do
Amapa. No ano de 2021, por motivo da continuidade da Pandemia de COVID-19, a
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COPESEF nao concluiu o Anuério Estatistico, em razao da limitagdo da coleta de dados que
0s compode.

e IPC Macapa - E um produto que tem como base 0 acompanhamento da variagio de pregos
mensais de servicos e produtos, ofertados na capital do Estado. Reline, também,
informacdes que geram indicadores mensalmente, contendo as variagdes do IPC, IPCA,
Cesta Basica Oficial e Cesta Basica Regional. Cada topico aborda varidveis que compdem
a pesquisa, demonstrando, de forma numérica e resumida, a perda ou o ganho do
consumidor na aquisi¢do de produtos vendidos, ou servigos prestados no mercado
macapaense. Com o encerramento do Contrato Administrativo dos pesquisadores e as
atividades passarem a ser na modalidade de teletrabalho, devido a pandemia, dificultou a
busca por solug¢do de pesquisa para o IPC, fato que foi iniciado como teste, pesquisa on-
line na Base da Nota Fiscal Eletronica, site da SEFAZ, em agosto de 2020. Houve certa
demora, pois com a nova modalidade de pesquisa e a busca de entendimento para formatar
os dados, tivemos uma lacuna de varios meses de atraso em gerar os indicadores, fato que
culminou com a falta de divulgacdo dos indicadores das cestas gerados mensalmente por
esta SEPLAN/COPESEF, desde mar¢o de 2020 a novembro de 2021. Enfatizando que no
ano de 2020, foram publicados s6 os meses de janeiro e fevereiro na pagina desta SEPLAN.

¢ PIB Regional e dos Municipios - Este indicador representa a soma dos valores monetarios
de todos os bens e servicos finais produzidos, no Estado (regional), ou em cada Municipio
(municipal). A COPESEF calcula o PIB do Estado, utilizando a metodologia do IBGE. O
resultado serve de fonte de orientagdo aos gestores publicos e de informacado a sociedade
em geral, interessada nos dados de produgdo e riquezas regionais. A publicacao estadual
ocorreu concomitantemente a do IBGE: no dia 12/11/2021, o PIB Regional e, no dia
17/12/2021, o PIB dos Municipios.

e Analises Conjunturais Econdomicas - Publicagdo pertencente a SEPLAN, produzida na
COPESEF, apresenta os principais indicadores estatisticos em diversos setores, que
acompanham o monitoramento da execu¢do das agcdes do PPA 2020/2023.

¢ Indicadores Socioeconémicos - Publicados a cada dois anos, tem por finalidade a
consolidagdo dos dados estatisticos do Estado, pesquisados nos diversos setores da
economia e sociedade, em 2021, e disponibilizado na pagina da SEPLAN. A publicagao
foi efetuada no sitio da SEPLAN, no més de outubro de 2021.

e Indicadores PPA - Retratam a indicagdo de pontos importantes dentro do PPA, servindo
como base para o monitoramento e acompanhamento da sua execugdo, tendo como base
0s programas que reunem um conjunto de acdes orientadas, onde os dados expostos sdo
analisados e reformulados de forma técnica, objetivando o melhor planejamento estratégico
das a¢des de Governo.

o Estatistica dos Municipios (FOLDERS) - Informativo estatistico contendo dados
econdmicos e sociais, enfatizando diretamente a potencialidade de cada municipio do
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Estado do Amapa, contendo indicadores que auxiliam na tomada de decisdes de gestores
publicos. No més de dezembro de 2021, foram publicados no sitio da SEPLAN os 16
folders referentes aos municipios amapaenses.

e Calculo de ICMS - Tendo como principio analisar as variaveis que compoem o mercado,
dessa forma chegando a formulagdo de célculo de imposto, que incide sobre a circulagao
de produtos e mercadorias, dando assim base para o planejamento das acdes referentes a
arrecadagdo Estadual, dados estes coletados a nivel Estadual e Municipal, onde utilizamos
o calculo de 25% da arrecadacdo para fazer o real levantamento de participagao entre os 16
municipios do Estado, incentivando assim a politica de investimento do Governo do Estado
em diferentes setores da economia e sociedade. Para a elaborag¢do do calculo dos 25% por
esta SEPLAN, foi constituida uma equipe técnica e solicitado a 6rgdos, como: SDR,
SEMA, SEED, IBGE e TCE, informag¢des necessarias para atender os 04 (quatro) critérios
da Lei Complementar 0120/2019, com prazo para publicacdo até 30/05, dos calculos
correspondentes aos 25%, de cada ano.

e Divulgacio de trabalhos no site da SEPLAN - As informagdes, inerentes as atividades
desta COPESEF, como: Anuario Estatistico, Indice de Precos ao Consumidor (janeiro e
fevereiro), Produto Interno Bruto, todos produtos desta COPESEF, foram disponibilizados
na pagina da SEPLAN: www.seplan.ap.gov.br, na aba Estatistica do Estado.

18. Informacdes Sobre a Integracio Orcamentiria e Financeira dos Poderes e
Administracido Direta e Indireta do Estado, Bem como a Implantac¢iao e Implementacio
do Sistema Integrado de Planejamento e Administracio Financeira do Estado do Amapa
— SIAFE:

Atendendo o que foi previsto no PPA 2020/2023 no objetivo do Programa de Governo 0048 —
Gestao da Politica de Planejamento e Orgamento Estadual e na finalidade da Acdo 2296 — Gestao e
Elabora¢do dos Instrumentos de Planejamento, bem como o objetivo estratégico do Eixo
Desenvolvimento da Gestdo e Finangas que ¢ implantar ""O Governo Digital voltado para
Resultados’” que tem como uma das suas diretrizes ** Aprimorar a Governanga do Estado™" foi dado
continuidade ao Projeto de Implantagdo do SIAFE-AP que substituiu, a partir do exercicio de 2020,
o sistema SIPLAG - Sistema Integrado de Planejamento, Orgamento e Gestao, sendo definidos os
seguintes objetivos e metas para o exercicio de 2021:

1- Customizar e configurar o modulo de Acompanhamento por Plano Or¢amentario no
PPA.

v Resultados alcancados: Objetivo concluido, ja esta disponivel em produgdo o
acompanhamento agora também por plano or¢amentario, com fechamento mensal e
tramitagdo com workflow com as seguintes instancias definidas: Instdncia UO, Instancia
SEPLAN e Acompanhamento Finalizado, assim como a cria¢cdo de Dashboard para facilitar
o acompanhamento gerencial.
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2- Configurar o SIAFE para os procedimentos de Revisido do PPA 2020/2023

v Resultados alcangados: Objetivo concluido, Configuramos e criamos um novo
workflow acrescentando as instancias: Revisao PPA e PPA Revisando, permitindo ter a visao
evolutiva dos programas e acdes de governo.

3- Adequar a base de dados do SIAFE para atender o Projeto ' Despesas
Governamentais’

v" Resultados alcancados: Objetivo concluido, Adequamos a base de dados do SIAFE
com todas as informagdes detalhadas das despesas e receitas para atende o Projeto
“"Despesas Governamentais’

4- Implantar o M6odulo de Emendas Parlamentares

v Resultados alcancados: Objetivo concluido, O modulo implantado tem como
objetivo promover a gestdo e aplicacdo eficiente dos recursos destinados por Emendas
Impositivas. Foi disponibilizando aos parlamentares e assessores a possibilidade de
inserir € monitorar a execu¢dao orcamentaria e financeira das emendas de forma
tempestiva no sistema SIAFE-AP do GEA.

5- Treinamento dos assessores dos parlamentares Estaduais

v" Resultados alcancados: Objetivo concluido, treinamento realizado no periodo de 04
a 08/10/2021, no laboratorio da Universidade do Estado do amapd — UEAP, com
disponibilidade de 3 vagas por parlamentar, totalizando 80 vagas, e 15 vagas para a equipe
de Orgcamento da SEPLAN.

6- Implantar o SIAFE, a Assinatura Digital no Tribunal de Justica do Estado Amapa e
Integrar o SIAFE com o Sistema SIG do TJAP no médulo de indicadores Financeiros.

v Resultados Alcangados: Objetivo concluido, TJAP 100% na utilizagdo do sistema
unificado do ente da Federacao Estado do Amapé na execugdo orgamentaria e financeira,
atendendo a Lei complementar n° 156 de 28/12/2016 com a Matriz de Saldos
Contabeis — MSC, exigida pela Unido com fundamento no art. 48, §6°, da LRF. Foi
realizada a customizacdo, adequagao e configuragdo do sistema para atender o TJAP que
em janeiro de 2021 entrou em produgcdo no SIAFE-AP. Assim como implantamos a
Assinatura Digital e integramos o SIAFE com o Sistema SIG do TJAP no Modulo de
Indicadores Financeiros.
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Figura 10 — Implanta¢ao SIAFE TJ

Fonte: TI/SIAFE

7- Adequar o SIAFE, Implantar a Assinatura Digital na Defensoria Publica do Estado
do Amapa e Integrar com o Portal Transparéncia da DPE.

v" Resultados Alcancados: Objetivo concluido, DPE 100% na utilizagdo do sistema
unificado do ente da federagdo Estado do Amapé na execugdo or¢amentaria e financeira,
atendendo a Lei complementar n® 156 de 28/12/2016 com a Matriz de Saldos
Contabeis — MSC, exigida pela Unido com fundamento no art. 48, §6°, da LRF. Assim
como implantamos a Assinatura Digital (em fase de adaptacio) e integramos com o
Portal Transparéncia.

Figura 11 — Implantacdo SIAFE DPE

Fonte: TI/SIAFE

8- Implantacio do SIAFE no Tribunal de Contas do Estado do Amapa.

v Resultados Alcancados: Objetivo em andamento, status do TCE/AP até
09.12.2021:

1. Foi concluido uma primeira simulagdo de implantagdo do TCE/AP no SIAFE-AP
(ambiente de testes). Essa simulagdo foi feita com os dados de 2020 implantando em
2021.

2. Toda a extracao de dados foi feita de forma manual pela Equipe do TCE/AP. Nao foi
utilizada a rotina que seria desenvolvida pela empresa GovBR prestadora de servigos do
TCE.

3. Representantes da LOGUS juntamente com o TCE avaliaram os dados migrados
(saldos e documentos de restos a pagar).
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4. Treinamento realizado, para a Equipe do TCE no dia 09/12/2021 de forma online,
conforme registrado na tarefa AP-3523.

5. Proximos passos: Aguardar o encerramento de exercicio do TCE/AP para que eles
possam levantar os dados de 2021 para preenchimento manual das planilhas. Lembrando
que os dados que foram preenchidos neste tltimo teste foi referem aos saldos de 2020.

6. Riscos: O preenchimento das planilhas deve ser feito rigorosamente conforme
especificagdo ja homologada no ambiente de teste. Tivemos alguns problemas no
preenchimento dessas planilhas, sendo a demora no levantamento e informagao dos dados
considerados um risco. De forma que, assim que as planilhas estiverem completamente
preenchidas e sem inconsisténcias, o SIAFE - AP estara apto a fazer a transferéncia dos
dados para iniciar a execugao de 2022.

Figura 12 — Implantacdo SIAFE TCE

Concluido

Falt
ata 40%

concluir
60%

Fonte: TI/SIAFE
9- Implantacio do SIAFE na Assembleia Legislativa do Estado do Amapa.
v Resultado Alcan¢ado: Objetivo nio concluido (parado)

v Justificativas para objetivos ou metas nio atingidos: Finalizamos o ano e no
tivemos retorno por parte da ALAP e nem resposta do OFICIO CIRCULAR N°
150101.0009.0531.0026/2020 SEPLAN do dia 11/05/2020.

Figura 13 — Implantacdo SIAFE ALAP

Falta

concluir
100%

Fonte: TI/SIAFE
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10- Implantar o SIAFE no Ministério Publico do Estado do Amapa.
v Resultado Alcan¢ado: Objetivo nio concluido (parado)

v' Justificativas para objetivos ou metas ndo atingidos: Finalizamos o ano e nio
tivemos retorno por parte do MP e nem resposta do OFICIO CIRCULAR N°
150101.0009.0531.0026/2020 SEPLAN do dia 11/05/2020.

Figura 14 — Implantacdo SIAFE MPE

Falta
oncluir

Fonte: TI/SIAFE

11- Implantacio do SIAFE na AMPREV.

v Resultado Alcancado: Objetivo nio concluido (parado)

v' Justificativas para objetivos ou metas nio atingidos: A AMPREYV através do Oficio
n® 130204.0076.1547.0551/2021/GAB/AMPREV manifestou interesse em utilizar o
SIAFE-AP para sua execucdo orcamentaria e financeira bem como indicou os técnicos
focais para conduzir estd implantacdo. Iniciamos o processo com uma reunido em
22/09/2021, que apds demonstragdo e explicacao das dividas do STAFE-AP pelo técnico
da LOGUS, ficou definido que a equipe da SEFAZ-AP junto com a equipe da AMPREV
iriam trabalhar no DE/PARA inicial (Tabela de comparagdo entre dados antes e depois),
realizar os lancamentos e confirmar contas e estruturas.

Esse trabalho de elaboracdo do DE/PARA evoluiu muito pouco, sendo entregue apenas
em novembro de 2021. Considerando que ¢ uma das etapas iniciais do processo de
implantacdo, ainda precisariamos da disponibilizacdo dos dados cadastrais e saldos
contabeis para migracdo. Tornando-se um prazo extremamente curto e invidvel para
conclusao desta atividade de implantacdo da AMPREV no SIAFE - AP em 2021 para subir
em producdo em janeiro de 2022. Fatos registrados no sistema de acompanhamento de
projeto (JIRA) na AP-3385.
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Figura 15 — Implantacdo SIAFE AMPREV

Concluido

Fonte: TI/SIAFE

12- Criar uma forma de acompanhar a execu¢iao do Consdorcio Amazonia Legal

v" Resultados Alcangados: Objetivo concluido, Criamos um Plano Or¢amentario — PO
das “Cadeias produtivas - Consorcio Amazonia Legal”, possibilitando o acompanhamento
através de consultas ou dashboard (também conhecido como painel de informagdes ou
painel de gestdo) da execugdo orgamentdria e financeira especifica do Projeto prioritério,
objetivando mapear valores que serdo considerados contrapartidas do GEA. Devem estar
inseridos apenas os valores relacionados ao agai, piscicultura e sistemas integrados ABC.

13- Integrar o SIAFE com SIGRH - Folha de Pagamento.

v" Resultados Alcancados: Objetivo concluido, a Integragio entre os Sistemas SIAFE-
AP e SIGRH (Folha de Pagamento) foi homologada para subir em produg¢do na
contabilizacdo da folha de janeiro de 2022 da Unidade Gestora 130101 SEAD. Defini¢ao
adotada logo apo6s a reunido do dia 16/12/2021 de apresentagdo do moddulo de
configuracdo, geracdo e contabilizacdo da folha no SIAFE feita pela equipe da LOGUS
para os colaboradores indicados pela SEAD, SEFAZ, CGE, PRODAP ¢ SEPLAN
(através do OFICIO CIRCULAR N° 150101.0009.0531.0005/2020 SEPLAN) e suas
equipes e gestores. Nesta reunido foi demonstrada como ¢ feita a configuracdo das
rubricas, configuracdo das regras de mapeamento, geracdo das folhas, fechamento e
geragdao de documentos, contabilizacdo dos documentos (de forma manual ou agendada),
conferéncia e etc. Definimos também que vamos iniciar com a folha da SEAD, e apos a
experiéncia operacional, iremos incorporar as configuracdes nas outras folhas mais
especificas. Ato registrado no OFICIO CIRCULAR N° 150101.0079.0531.0050/2021
GABINETE — SEPLAN.

14- Integrar o SIAFE com SIGA

v" Resultados Alcancados: Objetivo em andamento, em julho de 2021 através do
OFICIO CIRCULAR N° 150101.0079.0531.0021/2021 GABINETE — SEPLAN, foi
dado continuidade a implantag@o do projeto SIAFE-AP. Os colaboradores indicados pela
SEAD, SEFAZ, PGE, CGE, PRODAP, SEPLAN através do OFICIO CIRCULAR N°
150101.0009.0531.0005/2020 SEPLAN e suas equipes construiram em conjunto com as
empresas LOGUS e AZ, prestadoras de servigos de suporte nos sistemas SIAFE-AP e
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SIGA, cinco (05) fluxogramas de integracdo entre os sistemas nos modulos: Compras e
Licitacdo, Contrato, Almoxarifado e Patrimonio. Desta forma, encaminhamos em anexo
os citados fluxos para conhecimento e as devidas providencias de tratativas de
implementagdes por parte da empresa AZ.

Informamos, ainda, que as implementacdes concernentes ao sistema SIAFE ja foram
oficializadas pela SEPLAN para a empresa LOGUS e ja estio em desenvolvimento,
apenas aguardando o retorno do desenvolvimento por parte da Empresa AZ com relagdo

ao SIGA.
Figura 16 — Objetivos e Metas SIAFE
Objetivos e metas definidas para implantacdo Em
andamento
do SIAFE em 2021 e resultados alcangados 11% ’

Nio

Total 18 concluido

concluido 13 (parado)
17%

Nao concluido (parado) 3
Em andamento 2

concluido
T72%

Fonte: TI/SIAFE

Fiscais do Contrato:

A portaria com assinatura compartilhada entre a SEPLAN e SEFAZ n°. 054/2019/SEPLAN,
designa os servidores Sileno Silva dos Santos - SEPLAN, Antonia Nascimento da Silva -SEPLAN e
Rosa de Almeida Guterres — SEFAZ para atuarem como fiscais do contrato 001/2019 SEPLAN com
a Empresa LOGUS com o objetivo de implantar e manter o SIAFE-AP no ente da federagdo Governo
do Estado do Amapa.
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Visdo Atual do Projeto Siafe-AP
Atualizado atée dezembro de 2021
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Figura 17 — Visao Atual do Projeto SIAFE-AP
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Fonte: TI/SIAFE
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Figura 18 — Visao Futura do Planejamento Estratégico SIAFE-AP
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Resultados e conclusoes

A Secretaria de Estado do Planejamento — SEPLAN, como Orgéo Central do Sistema de
Planejamento do Governo, vem cumprindo sua missdo institucional, apesar dos desafios
impostos nos ultimos anos, a exemplo da crise fiscal nacional, apagdo, pandemia da COVID
19, entre outros impostos ao Estado do Amapa.

Dentre as inumeras agdes empreendidas para fomentar a retomada responsavel e mitigar
as dificuldades encontradas para a realizacao dos objetivos da SEPLAN em 2021, a atuagdo
junto ao Conselho Estadual de Gestao Fiscal — CEGF, inicio da execu¢do dos projetos
prioritarios do planejamento estratégico, discussdes com o Controle Interno sobre indicadores,
a realizagdo com sucesso dos leildes para concessdo de energia (prevenindo uma liquidagao
estimada em mais de R$ 3 BI) e saneamento (que gerou receitas de R$ 930 milhdes aos
municipios, um fundo de investimentos adicionais para universalizacdo das &areas nao
abrangidas de R$ 880 milhdes, além dos R$ 3 BI para universalizagdo urbana), entre outros
avangos ¢ evolugoes que continuardo sendo trabalhadas em 2022. Aprimoramentos que poderao
ser realizados inclusive em parceria com o TCE, a exemplo da estruturacao do Plano de Gestao
de Logistica Sustentdvel, pauta com crescente importancia, especialmente pela atuacdo do
Consorcio da Amazonia Legal.

Destacam-se ainda o apoio para o avango em projetos de grande impacto socioecondmico,
a exemplo da regularizacdo fundiaria, que resultou no recebimento das primeiras glebas no
inicio de 2022 e que tornaréd viavel uma nova realidade no ambito da governanga territorial e
ambiental, criando oportunidades inéditas de licenciamento e acesso a crédito para promogao
do desenvolvimento sustentavel. Registra-se ainda os avangos na parceria transversal,
capitaneada pelo PRODAP, do Governo Digital, a exemplo do projeto com a Policia Federal e
POLITEC, e da continua evolucao de canais alternativos para comunica¢ao com a populacao, a
exemplo do Instagram da SEPLAN (seplan.ap):

386 publicacho 1.202 seguidors 434 seguind

AMAPA

SEPLAN- AP SEPLAN AP
Partil oficll

¥y o L .

(&) Soss ? ﬁ @
oY IS s & -~ -
Ariaisnte 245 Daisquns enoes

Buscando cumprir sua missdo institucional com respeito o ordenamento vigente, a exemplo da
Mensagem de Governo, o Plano Anual de Trabalho — PAT, a Lei de Diretrizes Or¢gamentarias — LDO,
a Lei Orcamentaria Anual - LOA, Relatérios de Gestao, de Avaliagao, Anuarios Estatisticos, Estudos
Macroecondmicos (PIB), Captagdo de Recursos por emendas parlamentares e estudos de
Regulamentos de 6rgdos de governo, apresentamos o presente relatorio, reiterando a disponibilidade
da SEPLAN e sua equipe de prestar os esclarecimentos adicionais porventura necessarios € o
compromisso de apoio integral ao Controle Externo.
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ANEXO 1

Tabela 25 — Ordem Cronologica de Pagamento

Govemo do Estado do Amapa

ORDEM CRONOLOGICA - Exercicio 2021DPE

Exercicio: 2021

Programacdo de Data PD Ordem Bancaria Data OB CPF/CNPJ Credor [Natureza |Tipo (OB) Despesas Pagas
Desembolso Despesa
Total RS 7.271.187.14

150101 - 05/02/2021 150101 - 20210B00001 10/02/2021 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA LTDA.  [339039 Reestos a pagar nao R$ 187.735.64
2021PD00001 processados

150101 - 10/02/2021 150101 - 20210B00005 22/02/2021 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA LTDA  [339039 Restos a pagar ndo RS 136.390.00
2021PD00002 processados

150101 - 12/01/2021 150101 - 20210B00002 12/01/2021 02929977000113 AGENCIA DE FOMENTO DO AMAPA S/A AFAP 459065 Reestos a pagar RS 3.000.000.00
2021PD00003 processados

150101 - 12/01/2021 150101 - 20210B00003 11/02/2021 02929977000113 AGENCIA DE FOMENTO DO AMAPA S5/A AFAP 459065 Restos a pagar RS 650.000.00
2021PD00004 processados

150101 - 16/02/2021 150101 - 20210B00004 16/02/2021 00735723907 EDUARDO CORREA TAVARES 339039 Orcamentaria R$ 4.000.00
2021PD0000S

150101 - 16/02/2021 150101 - 20210B00006 22/02/2021 41556917287 MARILENE DOS SANTOS NASCIMENTO 339014 Orcamentaria RS 3.047.31
2021PD00006

150101 - 19/02/2021 150101 - 20210B00007 22/02/2021 34941930000161 DIGIMAQ INFORMATICA LTDA. - EPP 339039 Orcamentaria RS 5.491.46
2021PD0000T

150101 - 04/03/2021 150101 - 20210B00008 09/03/2021 00735723907 EDUARDO CORREA TAVARES 339014 Orcamentaria RS 741.20
2021PD0O0008

150101 - 07/03/2021 150101 - 20210B0000S 09/03/2021 34941930000161 DIGIMAQ INFORMATICA LTDA. - EPP 339039 Orcamentaria R$ 5.491.46
2021PD0000S

150101 - 11/03/2021 150101 - 20210B00010 26/03/2021 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA LTDA. [339039 Orcamentaria RS 186.750.00
2021PD00010

150101 - 08/04/2021 150101 - 20210B00011 09/04/2021 34941930000161 DIGIMAQ INFORMATICA LTDA. - EPP 339039 Orcamentaria R$ 4.942.36
2021PD00011

150101 - 08/04/2021 150101 - 20210B00012 09/04/2021 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA LTDA  [339039 Orcamentaria RS 186.750.00
2021PD00012

150101 - 07/05/2021 150101 - 20210B00013 10/05/2021 34941930000161 DIGIMAQ INFORMATICA LTDA. - EPP 339039 Orcamentaria RS 549.10
2021PD00013

150101 - 07/05/2021 150101 - 20210B00014 10/05/2021 34941930000161 DIGIMAQ INFORMATICA LTDA. - EPP 339039 Orcamentaria RS 549146
2021PD0O0014

150101 - 19/05/2021 150101 - 20210B00015 28/05/2021 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA LTDA.  [339039 Orcamentaria R$ 186.750.00
2021PD00015

150101 - 10/06/2021 150101 - 20210B00016 11/06/2021 34941930000161 DIGIMAQ INFORMATICA LTDA - EPP 339039 Orcamentaria R$ 549146
2021PD00016

150101 - 23/06/2021 150101 - 20210B00019 09/07/2021 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA LTDA.  [339039 Orcamentaria RS 186.750.00
2021PD00017

150101 - 25/06/2021 150101 - 20210B00017 28/06/2021 00735723907 EDUARDO CORREA TAVARES 339014 Orcamentaria RS 801.93
2021PDO0O0018
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150101 - 25/06/2021  [150101 - 20210B00018 28/06/2021 41556917287 MARILENE DOS SANTOS NASCIMENTO 339014  |Orcamentaria RS 1.071.68
2021PD00019
150101 - 30/06/2021 150101 - 20210B00020 09/07/2021 33733453000186 CONSORCIO INTERESTADUAL DE 447170 |Restos a pagar nio RS 22.000,00
2021PD00020 DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA processados
AMAZONIA LEGAL
150101 - 30/06/2021 150101 - 20210B00021 09/07/2021 33733453000186 CONSORCIO INTERESTADUAL DE 317170 |Restos a pagar nio RS 55.000,00
2021PD00021 DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA processados
AMAZONIA LEGAL
150101 - 30/06/2021  [150101 - 20210B00022 09/07/2021 33733453000186 CONSORCIO INTERESTADUAL DE 337170 |Restos a pagar nio RS 143.000.00
2021PD00022 DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA processados
AMAZONIA LEGAL
150101 - 07/07/2021  [150101 - 20210B00023 09/07/2021 33733453000186 CONSORCIO INTERESTADUAL DE 317170 |Orcamentaria RS 100.000.00
2021PD00023 DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA
AMAZONIA LEGAL
150101 - 07/07/2021  [150101 - 20210B00024 09/07/2021 33733453000186 CONSORCIO INTERESTADUAL DE 337170 |Orcamentaria RS 230.000.00
2021PD00024 DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA
AMAZONIA LEGAL
150101 - 07/07/2021  [150101 - 20210B00025 09/07/2021 33733453000186 CONSORCIO INTERESTADUAL DE 447170 |Orcamentaria RS 20.000,00
2021PD00025 DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA
AMAZONIA LEGAL
150101 - 09/07/2021  [150101 - 20210B00026 13/07/2021 34941930000161 DIGIMAQ INFORMATICA LTDA. - EPP 339039  |Orcamentaria RS 5.491.46
2021PD00026
150101 - 04/08/2021  [150101 - 20210B00035 10/09/2021 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA LTDA. 339039  |Orcamentaria RS 186.750.00
2021PD00027
150101 - 09/08/2021  [150101 - 20210B00036 10/09/2021 34941930000161 DIGIMAQ INFORMATICA LTDA. - EPP 339039  |Orcamentaria RS 5.491.46
2021PD00028
150101 - 09/08/2021  [150101 - 20210B00037 10/09/2021 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA LTDA. [339039  |Orcamentaria RS 186.750.00
2021PD00029
150101 - 20/08/2021  [150101 - 20210B00027 26/08/2021 00735723907 EDUARDO CORREA TAVARES 339039  |Orcamentaria RS 4.000,00
2021PD00031
150101 - 21/08/2021  [150101 - 20210B00028 26/08/2021 93180039272 ADILTON GOMES ARAUJO 339014  |Orcamentaria RS 1.786.13
2021PD00032
150101 - 21/08/2021  [150101 - 20210B00029 26/08/2021 00735723907 EDUARDO CORREA TAVARES 339014  |Orcamentaria RS 1.037.68
2021PD00033
150101 - 27/08/2021  [150101 - 20210B00030 02/09/2021 06673090200 ONEIDE DA CRUZ PINHEIRO 339014  |Orcamentaria RS 1.071.68
2021PD00034
150101 - 27/08/2021  [150101 - 20210B00031 02/09/2021 01259552276 TAILANE KELY COSTA DRAGO 339014  |Orcamentaria RS 885.00
2021PD00035
150101 - 27/08/2021  [150101 - 20210B00032 02/09/2021 00006446256 LARIANA TEKA BARRA DE MEDEIROS 339014  |Orcamentaria RS 885.00
2021PD00036
150101 - 27/08/2021  [150101 - 20210B00033 02/09/2021 79168825234 ANDERSON MAYCON TAVARES LAMEIRA 339014  |Orcamentaria RS 885.00
2021PD00037
150101 - 27/08/2021  [150101 - 20210B00034 02/09/2021 06689825272 ANTONIO DOS SANTOS LEITE 339014  |Orcamentaria RS 885.00
2021PH00038
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150101 - 06/09/2021 150101 - 20210B00038 10/09/2021 34541930000161 DIGIMAQ INFORMATICA LTDA. - EPP 339039 Orgamentaria RS 5.491.46
2021PD00039

150101 - 06/09/2021 150101 - 20210B00039 10/09/2021 79168825234 ANDERSON MAYCON TAVARES LAMEIRA 339014 Orgamentaria RS 885.00
2021PD0O0040

150101 - 06/09/2021 150101 - 20210B00040 10/09/2021 06689825272 ANTONIO DOS SANTOS LEITE 339014 Orgamentaria RS 885.00
2021PD00041

150101 - 06/09/2021 150101 - 20210B00041 10/09/2021 00006446256 LARIANA TEKA BARRA DE MEDEIROS 339014 Orgamentaria RS 885.00
2021FD00042

150101 - 08/09/2021 150101 - 20210B00042 10/09/2021 01370655231 SYANNE BAJA DA COSTA 339014 Orgamentaria RS 885.00
2021PD00043

150101 - 17/09/2021 150101 - 20210B00043 23/09/2021 90552997234 TIAGO DE SOUZA PEREIRA 339014 Orgamentaria RS -
2021PD00044

150101 - 22/09/2021 150101 - 20210B00044 23/09/2021 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA LTDA. [339039 Orgamentaria RS 186.750,00
2021PD00045

150101 - 22/09/2021 150101 - 20210B00045 23/09/2021 04175999272 FERNANDO AUGUSTO MAGALHAES ROMANY [339014 Orgamentaria RS 907.20
2021PD00046

150101 - 22/09/2021 150101 - 20210B00046 23/09/2021 00735723907 EDUARDO CORREA TAVARES 339014 Orgamentaria RS 1.185.92
2021PD00047

150101 - 22/09/2021 150101 - 20210B00047 23/09/2021 05555833253 JOCELEVI DE SOUZA DIAS 339014 Orcamentaria RS 828.00
2021PD00048

150101 - 23/09/2021 150101 - 20210B00048 28/09/2021 14437830210 JOSE FERNANDES CUNHA NUNES 339014 Orcamentdria R$ 468.00
2021PD00049

150101 - 24/09/2021 150101 - 20210B00049 28/09/2021 79168825234 ANDERSON MAYCON TAVARES LAMEIRA 339014 Orcamentaria RS 1.416.00
2021PD00050

150101 - 24/09/2021 150101 - 20210B00050 28/09/2021 01370655231 SYANNE BAJA DA COSTA 339014 Orgamentaria RS 1.416.00
2021PD00051

150101 - 24/09/2021 150101 - 20210B00051 28/09/2021 01259552276 TAILANE KELY COSTA DRAGO 339014 Orgamentaria RS 1.416.00
2021PD00052

150101 - 24/09/2021 150101 - 20210B00052 28/09/2021 06689825272 ANTONIO DOS SANTOS LEITE 339014 Orgamentaria RS 1.416.00
2021PD00053

150101 - 27/09/2021 150101 - 20210B00053 28/09/2021 90552997234 TIAGO DE SOUZA PEREIRA 339014 Orgamentaria RS 1.232.08
2021PD0O0054

150101 - 28/09/2021 150101 - 20210B00054 29/09/2021 41556917287 MARILENE DOS SANTOS NASCIMENTO 339014 Orgamentaria RS 918.59
2021PD00055

150101 - 30/09/2021 150101 - 20210B00055 01/10/2021 79168825234 ANDERSON MAYCON TAVARES LAMEIRA 339014 Orgamentaria RS 708.00
2021PDO0056

150101 - 30/09/2021 150101 - 20210B00056 01/10/2021 74458590200 MILENE MIRANDA LUZ 339014 Orgamentaria RS 708.00
2021PD00057

150101 - 30/09/2021 150101 - 20210B00057 01/10/2021 00006446256 LARIANA TEKA BARRA DE MEDEIROS 339014 Orgamentaria RS 708.00
2021PD0005E

150101 - 30/09/2021 150101 - 20210B00058 01/10/2021 06689825272 ANTONIO DOS SANTOS LEITE 339014 Orgamentaria RS 708.00
2021PD00059

150101 - 05/10/2021 150101 - 20210B00059 07/10/2021 04175999272 FERNANDO AUGUSTO MAGALHAES ROMANY [339014 Orgamentaria RS 129.60
2021PD00060
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150101 - 06/10/2021  [150101 - 20210B00060 07/10/2021 04175999272 FERNANDO AUGUSTO MAGALHAES ROMANY [339014  |Or¢amentaria RS 561.60
2021PD00061

150101 - 06/10/2021  [150101 - 20210B00061 07/10/2021 04175999272 FERNANDO AUGUSTO MAGALHAES ROMANY [339014  |Or¢amentaria RS 907.20
2021PD00062

150101 - 08/10/2021  |150101 - 20210B00062 08/10/2021 34941930000161 DIGIMAQ INFORMATICA LTDA. - EPP 339039  |Orcamentiria RS 5.491.46
2021PD00063

150101 - 20/10/2021  |150101 - 20210B00063 21/10/2021 00735723907 EDUARDO CORREA TAVARES 339014  |Orcamentaria RS 41241
2021PD00064

150101 - 20/10/2021  [150101 - 20210B00066 10/11/2021 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA LTDA. [339039  |Orcamentaria RS 193.360.00
2021PD00065

150101 - 26/10/2021  [150101 - 20210B00067 10/11/2021 33733453000186 CONSORCIO INTERESTADUAL DE 317170 |Orgamentaria RS 25.000,00
2021PD00066 DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA

AMAZONIA LEGAL

150101 - 26/10/2021  |150101 - 20210B00068 10/11/2021 33733453000186 CONSORCIO INTERESTADUAL DE 447170 |Orgamentaria RS 30.000,00

2021PD00067 DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA
AMAZONIA LEGAL

150101 - 28/10/2021  [150101 - 20210B00064 28/10/2021 00735723907 EDUARDO CORREA TAVARES 339014  |Orcamentiria RS 23.812,99
2021PD00068

150101 - 04/11/2021  |150101 - 20210B00065 05/11/2021 04175999272 FERNANDO AUGUSTO MAGALHAES ROMANY [339014  |Or¢amentaria RS 993,60
2021PD00069

150101 - 08/11/2021  |150101 - 20210B00069 10/11/2021 34941930000161 DIGIMAQ INFORMATICA LTDA. - EPP 339039  |Orgamentaria RS 5.491.46
2021PD00070

150101 - 08/11/2021  [150101 - 20210B00070 10/11/2021 41556917287 MARILENE DOS SANTOS NASCIMENTO 339014  |Orcamentiria RS 801,93
2021PD00071

150101 - 08/11/2021  [150101 - 20210B00071 10/11/2021 41556917287 MARILENE DOS SANTOS NASCIMENTO 339014  |Orcamentiria RS 1.667.05
2021PD00072

150101 - 11/11/2021  |150101 - 20210B00072 12/11/2021 26741466215 ANTONIO CARLOS BRITO LIMA JUNIOR 339014  |Orcamentiria RS 568,65
2021PD00073

150101 - 12/11/2021  |150101 - 20210B00073 16/11/2021 00006446256 LARIANA TEKA BARRA DE MEDEIROS 339014  |Orcamentiria RS 2.124.00
2021PD00074

150101 - 12/11/2021  |150101 - 20210B00074 16/11/2021 79168825234 ANDERSON MAYCON TAVARES LAMEIRA 339014  |Orgamentiria RS 2.124,00
2021PD00075

150101 - 12/11/2021  |150101 - 20210B00075 16/11/2021 74458590200 MILENE MIRANDA LUZ 339014  |Orcamentiria RS 2.124.00
2021PD00076

150101 - 12/11/2021  |150101 - 20210B00076 16/11/2021 06689825272 ANTONIO DOS SANTOS LEITE 339014  |Orcamentiria RS 2.124.00
2021PD00077

150101 - 24/11/2021  |150101 - 20210B00080 13/12/2021 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA LTDA. [339039  |Orcamentaria RS 186.750.00
2021PD00078

150101 - 24/11/2021  [150101 - 20210B00084 20/12/2021 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA LTDA. [339039  |Orcamentaria RS 186.750.00
2021PD00079

150101 - 24/11/2021  |150101 - 20210B00085 20/12/2021 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA LTDA. [339039  |Orcamentaria RS 41.089.00
2021PD00080

150101 - 25/11/2021  [150101 - 20210B00077 26/11/2021 57669392215 CARLOS ALEXANDRE MONTEIRO SILVA 339014  |Orcamentiria RS 1.071.68
2021PD00081
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150101 - 25/11/2021  [150101 - 20210B00078 26/11/2021 27872050200 RICHARD DIAS DA COSTA 339014  |Orcamentiria RS 85298
2021PD00082

150101 - 25/11/2021  [150101 - 20210B00079 26/11/2021 56115210291 TARABEY GOMES BRITO 339014  |Orcamentiria RS 85298
2021PD00083

150101 - 25/11/2021  [150101 - 20210B00086 20/12/2021 18025604000158 PREMIERE & COMERCIO LTDA - ME 339030 |Orcamentaria RS 5.100,00
2021PD00084

150101 - 02/12/2021  ]150101 - 20210B00081 15/12/2021 00735723907 EDUARDO CORREA TAVARES 339014  |Orcamentiria RS 741.20
2021PD00085

150101 - 03/12/2021  [150101 - 20210B00087 20/12/2021 34941930000161 DIGIMAQ INFORMATICA LTDA. - EPP 339039  |Orcamentiria RS 549146
2021PD00086

150101 - 03/12/2021  [150101 - 20210B00088 20/12/2021 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA LTDA. [339039  |Orcamentiria RS 186.750.00
2021PD00087

150101 - 06/12/2021  [150101 - 20210B00082 15/12/2021 15129063287 CARLOS ALBERTO MADUREIRA DE BRITO 339014  |Orcamentiria RS 756.00
2021PD0008S

150101 - 06/12/2021  [150101 - 20210B00083 15/12/2021 38842742287 REINALDO VAZ DOS SANTOS 339014  |Orcamentiria RS 756.00
2021PD00089

150101 - 10/12/2021  |150101 - 20210B00089 20/12/2021 34941930000161 DIGIMAQ INFORMATICA LTDA. - EPP 339039  |Orcamentiria RS 549146
2021PD00090

150101 - 10/12/2021  |150101 - 20210B00090 20/12/2021 72624679000109 LOGUS SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA LTDA. [339039  |Orcamentiria RS 186.750.00
2021PD00091

150101 - 20/12/2021  [150101 - 20210B00091 22/12/2021 33733453000186 CONSORCIO INTERESTADUAL DE 337170  |Orcamentiria RS 95.000.00
2021PD00092 DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA

AMAZONIA LEGAL

150101 - 20/12/2021  [150101 - 20210B00092 01021577000142 OFFICE PAPELARIA EIRELI 339030 |Orcamentiria RS 99.631.00
2021PD00093

150101 - 20/12/2021  [150101 - 20210B00093 22/12/2021 08768532000185 CONSEPLAN-CONS.NACIONAL DE SEC.EST.DE (335041  |Orcamentaria RS 25.000.00
2021PD00094 PLANEJA

150101 - 23/12/2021  [150101 - 20210B00094 28/12/2021 07832586000108 DF TURISMO E EVENTOS LTDA 339033  |Orcamentiria RS 8.907.47
2021PD00095

150101 - 29/12/2021  [150101 - 20210B00095 30/12/2021 07832586000108 DF TURISMO E EVENTOS LTDA 339033  |Orcamentiria RS 1.771.24
2021PD00096

Fonte: SIAFE/AP/Financeiro
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Tabela 26 — Quadro de Detalhamento de Despesa Inicial

Exercicio: 2021

Unldads El.m-rl.lﬂl;al:l Fonie identifcador de Usa |Matureza Munigipio
ﬂrq&ma ntaria valar
Programa | Aglo |
Funglo
Total 71.204.021,00
15101 - SECRETARIA DE ESTADD DO FLANEJAMENTD 71.204.021,00
0005 - GERENCIAMENTO ADMIMIZTRATIVO-EIND GESTRO E FINANCAS Z.053.003,00
300 - WANLTENGAD DE SERVIGDS ADMINISTRATIVOS - SERLAN Z.023.003,00
- 122~ 101 - Recimsas de 0-RecUre0G A0 339014 - Diarizs- | 160000 - 30.000.00
ATRINIETRACED Asministragda | Tranefesdéncias da Unido |comprometides com (Sl Estado do
Geral -RTU{FREIPL, IS0,  |conirapartida Amapa
IGMS-BX, GFFRH, CFRMe 339030 - Malerial de | 150000 - 240,000,300
apablis Consume Estado do
Amapa
338033 - Passagens & | 160000 - 404,000,100
DEG-F'EEEE - Esiado do
Locomogdn Am3ga
333035 - Owdros 160000 - 50.000.00
EHUHPIE o= Tarceirss |Estado do
- Pe550a Flsica Amana
339037 - Locagho de | 160000 - 420,000,080
Mio-oe-0orE Esfato do
AMana
333038 - OUArGs 160000 - B20.000,00
EE'NI?JE o= Tercelros |Estado do
- PeEBDE Juridica Amapa
339047 - Cirigagbes | 160000 - 20.000,00
Tributarias & Estato do
Coatribubtvas Amapa
335092 - DEspesas 82 | 160000 - 100.000,08
Exsrciclos Anterores |Estado do
Amapa
339053 - 16000E - 20.000,00
Indenizaghes & Ezlato 4o
Reslidgi=s AMmapa
443052 - 150000 - 122.003,00
Equipamenios & Estato do
Maierial Permanenie |AmMapa
D007 - AMAPA EMPREENDEDOR 5.674 264,00
0004 - SUBSCRICAD DE ACUES DA AFAP 5.E74.264,00
23- COMERCID | 538 - Seraqos | 107 - RECUE0E FTOI06 -| - REGUIEOS N30 |4580E3 - Coneliuigio | 150000 - 2327.383,00
£ SERMICCS Francelios RS IPVA, [RRF,ITCO, | comprometidos com |ou Aumenta de Estata do
ICMS, TERE, TPS, i, AVM,| contrapartioa Capltal de Empresas  |Amapa
DR, RS, MIM, O, OR e
ROAT]
130 - RECUTEaS do - REcUrsos A3 459065 - Conatiulgsa | 150000 - 1.545.881,00
Tesourn Veroe - RTY comprometidos COm (GU Aumantd de Estado do
-:::lr:'.rapartil:la Caplial de ETT'FITEG-EE Amapa
0045 - GESTAL DA POLITICA DE PLANEJAMENTD E DRGANENTC ESTADUAL 11.139,500,00
3012 - ELABORAGAD DE ESTUDDS OE CENARIOS MACROECONOMCOS OO ESTADD DO AMARR, 50,004, 00
e - 1271 - 101 - Fizcusos de 0-REcUTco6 A0 335014 - Dianiza- | 160000 - 10.000,00
ADRENIETRACRD Flanajamente e |Transtendnclas da Unids |comprometioes com | Civil Estado do
Drr;ar'lemﬂ - FTUFRE, 1M, 150, n::::r".rapartll:la AMana
i,
i e 339025 - Owiros 150000 - 25.000,00
TR Senvipos oe Terceirns |Estato do
- Pess0a Flslea Amand
333033 - DUIDE 1500 - 25.000,00
52’“”?:5 o= Terseirps |Estado do
- PesE0a Jurkdica AMmapa
2015 - REALIZAR PESOUISAS SOCIOECONCMICAS E FISCAIS 50.000,00
id - 21~ 101 - RECUrE0s de - RECWTEOSM&0 339074 - Dlaras- | 160000 - 10.000,00
ADMINISTRACAD Plansjamenic e |Transferdnclas da Unido |comprometidos com | Civii Eslato do
orgamenta -RTU(FPE, 11,150,  |conirapartida Amaga
b it i 333035 - OlAros 160000 - 25.000.00
% 5E’|"|'|l;ﬁ o= Tercelros |Estado do
- FesEoa Flelca Amapd
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Unidade Sun-funcdo Fonle Identificador de Usa |Natureza Manlcipio
orgamantaria | valor
Programa ! Aglo |
Funglio
24 - 121 - 101 - Recursos de - Recursos nde. 333023 - Owiros 150000 - 25.000.00
ADMINISTRAGAD Plangjamente & |Traneferancias da Unido |comprometioos com |Semvigos oe Tercelrss |Estado do
Orgamento - RTU{FPE, IR, 130, sonirapartida - Pessoa Juridics Amapa
ICMS-Ex, CFRH, CFRM e
CUTROS)
Z01E - MODERMIZACAD DA GESTACD DO PODER EXECUTIVE ESTADUAL 50.000.00
04 - 121 - 101 - Recursos de 0- Recursos nG0  [339014 - Dlanas - 150000 - 10.000,00
HJhﬂHISTH.-'l.I;‘jD .—"‘IEI."E]EIF!'I'Eﬂ[D e |Traneferancias da Unida comprametides com |Civll Eg:ama do
Orgamenta - RTU JFPE. IPI, 150, condrapartida Amapa
ICMS-EX, CFRH, CTRM e 335035 - 5oy o e =
3 - B2nigos de | 150000 - 25.004,00
TGS | Consuliona ESar 4o
Amapd
339023 - OUlros 150000 - 25.004,00
SEﬂIII?JE e Tarcelips |Esiasa do
- Pessoa Juridica Amapa
2017 - GESTAD DE CONTRATOS E CONVENIDS 10.300.000,53
4 - 121 - 101 - Recursos de - Recursos ndc  [339014 - Dianas - 1560000 - 20,000,00
ADMIMISTRACED Plansjamento & |Transferdnclas da Unlda |comprometides com |Civil Estaga do
Crgamento - ATU {FPE 1M, 190, conirapartida Amapd
e o
%.FHH A 333035 - Oulros 150008 - 30.0:00,00
' Serylgos o2 Tercelros |Estaso do
- Pe660aE Flslca M:a_na
333023 - DUlros 150000 - 2 258,000.00
EJ_'TN'II;AEE o= Temeelrps (Esiada do
- Pegena Jurkdica Amapad
174 - Operaghes de - Fecursos n&s (443033 - Dulros 150000 - 4.000,000.00
Credito iniemas - GNDES | comarametioos com Genlllgus a2 Tercelrss |Estada do
conirapartids - Pegioa Junidica Amapa
2015 - GESTAC DAS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS DA LMD PARA O AMAPA 50.000,00
04 - 121 - 101 - Recursos de - Recursos ndc (339014 - Dianas - 16000 - 15, 000,00
AomsTRACERD Plansjamente & |Traneferanoias da Unida |comarometides com |Chil Estaga do
orgaments - RTU{FPE, IF1, 150, sonirapartios Amapa
o
%—FFHH' B 333035 - OUiNs 160000 - 20,000.00
SF_'-I'\'II;‘-!:G e Tercelros |Estasd do
- Pe660aE Flslca M:a_na
333033 - Owlros 150000 - 25.0:00.00
EE-I'\'IIE-"‘:‘.E #e Tercelres (Estamd da
- Pesg0a Nadica .Fu"ﬂ-&l{-]a
2073 - GESTAD Tl TECHCLOGIA DA INFORMACAD 1%0.000,00
04 - 126 - Tecaologia [101 - Recursos de 0- RECUECS NB0  |339014 - Dlanas - 150000 - 10.0:00.00
ATNIETRACAD dainformagdo  [Transferdncias da Unido |comprometidos com |Chil Elaca do
- RTU (FPE, IF1, 150, conirapartida Amapd
inp =2
ot s 339023 - Dutms 160000 - 30.000.00
= Sarvigos o= Tercelros |Estada do
- PERRDG Jeridica Amapa
338040 - Servigos 08 | 150000 - 30, 000,00
Tecrologla da Eslada do
Imtonmagdn 2 Amand
Comunicagdn - Fessoz
Juridica
443052 - 160000 - 120.000,00
Equipamentos € Eslada do
Katerial Permanenie M:a_na
2796 - GESTAD E ELABORACAO DOS INSTRUMENTOS DE PLANEIAMENTO 405,500,040
04 - 121 - 101 - Recursos de - Regirsos N3c  [339014 - Diarias - 160000 - 20.0040,00
ADMINISTRACAD Plane|amento 2 |Traneferdnclas da Unido |comprometides com |Chil Estlasy do
Orgamento - FTU {FPE, 1P, 150, conirapartida Amapa
ICME-EX, CFRH, CFRM e 338095 - T = "]
) 5 - Senigos 08 150000 - 242,500,090
CUTROEL Consultora Egtada do
Amapd
339034 - Oltros 160000 - 140.000,00
GEI‘&-II?Z‘;E o= Terceirns |Esiaka do
- Pes60a JInidics J-_'r:a;:la
D045 - TONEAMENTO ECONGMICO E ECOLOGICO DO AMARA 430.000,00
ITIE - ZONEAMENTD ECOLOGICD ECORGMICD NO ESTADD DO AMAPA 430.00D,00
04 - 127 - 101 - Recursos de - Recursos no  [335041 - t50000 - 200.00D,00
AomiisTRACAD Orgenaments  |Transfersnclas da Unido |somprometides com |ContribulgBes Exiata do
Terrioral - RTU {FPE, IF, 180, sonirapartida Amapd
ICMS-EX, OFFH, CPRM e 330014 - Diarias - | 1650000 - 30.000,00
ol i =l Extasa da '
Amana
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Unldads Su :HL'II;EEI Fonie ldentMcador de Uso (Matureza h'.]l'llGlF- i}
Orr;amantarlaf valor
Programa | Aglo |
Funglu
04 - 127 - 101 - Recursos de 0-Recursosndo 445041 - 160000 - 200.000,00
A:MHI:-“TF.AI;E.O Qrdenamento Transfendnglas da Unldo |comprometidos com C:ﬂtrll’.-.ll‘;:EE Estado do
Terrtorlal - RTW{FPE, IF1, IS0, GEII".FGFIETHIIIE Amapa
ICMS-EX, CFRH, CFRM &
OUTROS)
0071 - TESOURD VERLDE - EIXC GESTAD E FINANGAS 1.021.254,00
2000 - OPERACICHALIZACED DO PROGRAMA TESOURD VERDE - SEFLAN 1.021.254,00
04 - 121 - 130 - Recursos do 0- Recursos ndo  |239033 - Owiros 160000 - 531.254,00
A:MI‘-II:-“TF.M;!.O =llarejar'15'1t:| g |Tesourd Werde - RTV comprometidos com $E-I'l.'|l§':li ge Tercelros (Estato do
On;ameniu c:-r“.rapartl-:la - Pess0a Juridica Amapa
443033 - Qutros 160000 - 500.000,00
SE-I'l.'ll?Ji g2 Tercelrps (Estado do
- Pessoa Juridica Amapa
0072 - CONSORCIC INTERESTADUAL DE DESENVOLVIMENTD SUSTENTAVEL DA AMAZONLA LEGAL 500.000,00
2032 - APOID AC PROGRAMA CONSORCIO INTERESTADUAL DA AMAZCHNIA LEGAL 500.000,00
04 - 121 - 101 - Recursos de 0-Recursosndo 317170 - Ratelo pela [150000 - 125.000,00
ADMINISTRAGAD Plangjamento & | Transferdneas da Unido |comprometidos com (Particlpagda em Estago do
orgaments - RTU {FPE, IFY, 150, contrapartida Consvcio Pubic)  |Amapd
o
%.LCF“' CFRMe 337170 - Ratelo pela 150000 - 325.000,00
/ Participagda em Estago do
Consircio Publics  |Amapd
447170 - Ratelo pela 150000 - 50.0:04,00
Participagda em Estao do
Consircio Publics  |Amapd
D072 - GESTAD DE INFORMACDES ESPACIALIZADAS DO AMAPA 130.000,00
2033 - ATUALIZACAD DE INFORMACTES DA BASE CARTOGRAFICA DO AMAPA 130.000,00
04 - 121 - 101 - Recursos de 0-Recursos ndo 339014 - Diarias - [150000 - 10.0:04,00
A:MHI:-“TF.AI;E.O =l|arejar'15'1t:u g |Transferdncias da Unldo |comprometidos com [Civi Estado do
Grl}aﬂeml:l - RTW{FPE, IF1, IS0, GEII".FGFIETHIIIE Amapa
E“mﬂ'ﬂ:ﬁ  CFRA, CFRM & 333033 - Cuiros 150000 - 40.00,00
¢ SE-I'l.'ll?Ji g2 Tercelrps (Estato do
- Pess0a Juridica Amapa
443052 - 160000 - 30.0:04,00
Equlpa'r'emus e Estado do
Material Permanente [Amapa
Fonte: SIAFE/AP
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Tabela 27 - Quadro de Detalhamento de Despesa Final

Exercicio: 2021

Unidade Gestora / Programa de Trabalho / Identificador de |Municipio Dotacdo Inicial Alteragdes Dotacdo Crédito disponivel
Uso [ Fonte [ Natureza Atualizada
150101 - SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO 21.204.021,00 945.763,00 22.149.784,00] 10.667.461,10
1151010412100482014 - ELABORACAC DE ESTUDOS DE CENARIOS MACROECONOMICOS DO ESTADO 60.000,00 -58.928,00 1.072,00 0,32
DO AMAPA
0 - Recursos ndo comprometidos com contrapartida 60.000,00 -58.928,00 1.072,00 0,32
101 - Recursos de Transferéncias da Unido - RTU (FPE, IPI, ISO, ICMS-EX, CFRH, CFRM & OUTROS). 60.000,00 -58.928,00 1.072,00 0,32
339014 - Diarias - Civil Amapa 10.000,00 -8.928,00 1.072,00 0,32
339036 - Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica Amapa 25.000,00 -25.000,00 0,00 0,00
338039 - Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Amapa 25.000,00 -25.000,00 0,00 0,00
1151010412100482015 - REALIZAR PESQUISAS SOCIOECONOMICAS E FISCAIS. 60.000,00 -60.000,00 0,00 0,00
0 - Recursos ndo comprometidos com contrapartida 60.000,00 -60.000,00 0,00 0,00
101 - Recursos de Transferéncias da Unifo - RTU (FPE, IPI, ISO, ICMS-EX, CFRH, CFRM & OUTROS). 60.000,00 -60.000,00 0,00 0,00
339014 - Diarias - Civil Amapa 10.000,00 -10.000,00 0,00 0,00
338036 - Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica Amapa 25.000,00 -25.000,00 0,00 0,00
338039 - Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Amapa 25.000,00 -25.000,00 0,00 0,00
1151010412100482016 - MODERNIZAC&O DA GESTAO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL 60.000,00 -60.000,00 0,00 0,00
0 - Recursos ndo comprometidos com contrapartida 60.000,00 -60.000,00 0,00 0,00
101 - Recursos de Transferéncias da Unido - RTU (FPE, IPI, ISO, ICMS-EX, CFRH, CFRM & QUTROS). 60.000,00 -60.000,00 0,00 0,00
339014 - Diarias - Civil Amapa 10.000,00 -10.000,00 0,00 0,00
339035 - Servicos de Consultoria Amapa 25.000,00 -25.000,00 0,00 0,00
339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica Amapa 25.000,00 -25.000,00 0,00 0,00
1151010412100482017 - GESTAOQ DE CONTRATOS E CONVENIOS 10.300.000,00 1.140.539,00 11.440.539,00 8.000.000,69
0 - Recursos ndo comprometidos com contrapartida 10.300.000,00 1.140.535,00 11.440.539,00 8.000.000,69
101 - Recursos de Transferéncias da Unido - RTU (FPE, IPI, ISO, ICMS-EX, CFRH, CFRM & QUTROS). 2.300.000,00 202.569,00 2.502.569,00 0,69
339014 - Diarias - Civil Amapa 20.000,00 7.120,00 27.120,00 0,69
338036 - Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica Amapa 30.000,00 -30.000,00 0,00 0,00
3398039 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica Amapa 2.250.000,00 225.449,00 2.475.449 .00 0,00
107 - Recursos Proprios - RP (IPVA, IRRF, ITCD, ICMS, TEPP, TPS, RI,LRVM, ORP, RS, MJM, OI, OR e RDAT) 0,00 937.970,00 937.970,00 0,00
332041 - Contribuigtes Amapa 0,00 354.000,00 354 000,00 0,00
338039 - Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Amapa 0,00 0,00 0,00 0,00
442041 - Contribuigbes Amapa 0,00 583.870,00 583.8970,00 0,00
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Unidade Gestora / Programa de Trabalho / ldentificador de |Municipio Dotagdo Inicial Alteragdes Dotacgdo Crédito disponivel
Uso { Fonte / Natureza Atualizada
174 - Operagdes de Crédito Internas - BNDES 8.000.000,00 0,00 8.000.000,00 8.000.000,00
449039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Amapa 8.000.000,00 0,00 8.000.000,00 8.000.000,00
1151010412100482018 - GESTAOQ DAS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS DA UNIAO PARA O AMAPA 60.000,00 -54.,972,00 5.028,00 0,10
0 - Recursos nao comprometidos com contrapartida 60.000,00 -54 472,00 5.028,00 0,10
101 - Recursos de Transferéncias da Unido - RTU (FPE, IPI, I1SO, ICMS-EX, CFRH, CFEM & OUTROS). 60.000,00 -54 972,00 5.028,00 0,10
339014 - Diarias - Civil Amapa 15.000,00 -9.972 00 5.028,00 0,10
339030 - Material de Consumao Amapa 0,00 0,00 0,00 0,00
339033 - Passagens e Despesas com Locomogdo Amapa 0,00 0,00 0,00 0,00
339036 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica Amapa 20.000,00 -20.000,00 0,00 0,00
339039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Amapa 25.000,00 -25.000,00 0,00 0,00
1151010412100432296-GESTﬁOEELABORAt;E\O DOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO 409.500,00 -408.267,00 1.233,00 0,92
0 - Recursos ndo comprometidos com contrapartida 409.500,00 -408.267,00 1.233,00 0,92
101 - Recursos de Transferéncias da Unido - RTU (FPE, IPI, I1SO, ICMS-EX, CFRH, CFREM & OUTROS). 409 500,00 -408.267,00 1.233 00 0,92
339014 - Diarias - Civil Amapa 20.000,00 -18.767,00 1.232,00 0,92
339035 - Servigos de Consultoria Amapa 249 500,00 -2449 500,00 0,00 0,00
339039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Amapa 140.000,00 -140.000,00 0,00 0,00
1151010412100712000 - OPERACIONALIZACAD DO PROGRAMA TESOURO VERDE - SEPLAN 1.031.254,00 0,00 1.031.254,00 1.031.254,00
0 - Recursos ndo comprometidos com contrapartida 1.031.254,00 0,00 1.031.254,00 1.031.254,00
130 - Recursos do Tesouro Yerde - RTY 1.031.254,00 0,00 1.031.254,00 1.031.254,00
339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica Amapa h31.254.00 0,00 h31.254 .00 h31.254.00
449039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Amapa 500.000,00 0,00 500.000,00 500.000,00
1151010412100722032 - APOIO AC PROGRAMA CONSORCIO INTERESTADUAL DA AMAZONIA LEGAL 500.000,00 0,00 500.000,00 0,00
0 - Recursos nao comprometidos com contrapartida 500.000,00 0,00 500.000,00 0,00
101 - Recursos de Transferéncias da Unido - RTU (FPE, IPI, I1SO, ICMS-EX, CFRH, CFREM & OUTROS). 500.000,00 0,00 500.000,00 0,00
317170 - Rateio pela Participagdoc em Consorcio Publico Amapa 125.000,00 0,00 125.000,00 0,00
337170 - Rateio pela Participag3o em Consorcio Pablico Amapa 325.000,00 0,00 325.000,00 0,00
447170 - Rateio pela Participagdc em Consorcio Piablico Amapa 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00
1151010412100732033 - ATUALIZACAO DE INFORMACOES DA BASE CARTOGRAFICA DO AMAPA 130.000,00 -130.000,00 0,00 0,00
0 - Recursos ndo comprometidos com contrapartida 130.000,00 -130.000,00 0,00 0,00
101 - Recursos de Transferéncias da Unido - RTU (FPE, IFI1, IS0, ICMS-EX, CFRH, CFRM e OUTROS). 130.000,00 -130.000,00 0,00 0,00
339014 - Diarias - Civil Amapa 10.000,00 -10.000,00 0,00 0,00
339039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Amapa 40.000,00 -40.000,00 0,00 0,00
449052 - Equipamentos e Material Permanente Amapa 80.000,00 -80.000,00 0,00 0,00
1151010412200052300 - MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS - SEPLAN 2.099.003,00f -1.764.854,00 334.149,00 89.322,31
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Unidade Gestora / Programa de Trabalho / Identificador de |Municipio Dotac3o Inicial Alteracdes Dotacdo Creédito disponivel
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0 - Recursos ndo comprometidos com contrapartida 2.099.003,00 -1.764 854,00 334 149,00 89.322,31
101 - Recursos de Transferéncias da Unidc - RTU (FPE, IPI, IS0O, ICMS-EX, CFRH, CFRM & OUTROS). 2.099.003,00 -1.764.854,00 334 149,00 89.322,31
335041 - Contribuigdes Amapa 0,00 25.000,00 25.000,00 0,00
339014 - Diarias - Civil Amapa 80.000,00 -49.480,00 30.520,00 0,54
339030 - Material de Consumo Amapa 240.000,00 -135.269,00 104.731,00 0,00
339033 - Passagens e Despesas com Locomocdo Amapa 400.000,00 -300.000,00 100.000,00 B89.321,29
339036 - Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica Amapa 50.000,00 -50.000,00 0,00 0,00
339037 - Locacdo de Mao-de-Obra Amapa 420.000,00 -420.000,00 0,00 0,00
339039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Amapa 620.000,00 -546.102,00 73.898,00 0,48
339047 - Obrigacdes Tributarias e Contributivas Amapa 40.000,00 -40.000,00 0.00 0,00
339092 - Despesas de Exercicios Anteriores Amapa 100.000,00 -100.000,00 0,00 0,00
339093 - Indenizacdes & Restituicdes Amapa 20.000,00 -20.000,00 0,00 0,00
449052 - Equipamentos e Material Permanente Amapa 129.003,00 -129.003,00 0,00 0,00
1151010412600482073 - GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAOD 190.000,00 -106.680,00 83.320,00 0,96
0 - Recursos ndoc comprometidos com contrapartida 190.000,00 -106.680,00 83.320,00 0,96
101 - Recursos de Transferéncias da Unide - RTU (FPE, IPI, ISO, ICMS-EX, CFRH, CFRM e OUTROS). 190.000,00 -106.680,00 83.320,00 0,96
339014 - Diarias - Civil Amapa 10.000,00 -7.222,00 2.778,00 0,36
339030 - Material de Consumo Amapa 0,00 15.800,00 15.800,00 0,00
339039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Amapa 30.000,00 -30.000,00 0,00 0,00
339040 - Servicos de Tecnologia da Infarmacido e Amapa 30.000,00 -30.000,00 0,00 0,00
Comunicagdo - Pessoa Juridica
449040 - Servicos de Tecnologia da Informacdo e Amapa 0,00 12.619.,40 12.619,40 0,00
Comunicagdo - Pessoa Juridica
449052 - Equipamentos e Material Permanente Amapa 120.000,00 -67_877.40 52.122,60 0,60
1151010412700492703 - ZONEAMENTO ECOLOGICO ECONOMICO NO ESTADO DO AMAPA 430.000,00 -423.692,00 6.308,00 0,80
0 - Recursos ndo comprometidos com contrapartida 430.000,00 -423.692,00 6.308,00 0,80
101 - Recursos de Transferéncias da Unido - RTU (FPE, IPI, ISO, ICMS-EX, CFRH, CFRM e OUTROS). 430.000,00 -423.692,00 6.308,00 0,80
335041 - Contribuigdes Amapa 200.000,00 -200.000,00 0,00 0,00
339014 - Diarias - Civil Amapa 30.000,00 -23.682.00 6.308,00 0,80
445041 - ContribuicGes Amapa 200.000,00 -200.000,00 0,00 0,00
104 - Outras Transferéncias da Unido - OTU (FUNDO PETROBRAS, EMENDAS IND. IMPOSITIVAS) 0,00 0,00 0,00 0,00
335041 - Contribuigdes |Amapé 0,00 0,00 0,00 0,00
107 - Recursos Proprios - RP (IPVA, IRRF, ITCD, ICMS, TEPP, TPS, RI,LRVM, ORP, RS, MJM, Ol, OR e RDAT) 0,00 0,00 0.00 0,00
335041 - Contribuigdes Amapa 0,00 0,00 0,00 0,00
445041 - Contribuigdes Amapa 0,00 0,00 0,00 0,00
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1151012369400070004 - SUBSCRICAO DE ACOES DA AFAP 5.874.264,000 2.872.617,00 8.746.881,00 1.546.881,00

0 - Recursos ndo comprometidos com contrapartida 5.874.264,00 2.872.617.00 8.746.881,00 1.546.881,00

101 - Recursos de Transferéncias da Unido - RTU (FPE, IFI, ISQ, ICMS-EX, CFRH, CFRM e QUTROS). 0,00 0,00 0,00 0,00

459065 - Constituigdo ou Aumento de Capital de Empresas |Amapé 0,00 0,00 0,00 0,00

107 - Recursos Praprios - RP (IPVA, IRRF, ITCD, ICMS, TEPP, TPS, RI,LRYM, ORP, RS, MJM, 01, OR & RDAT) 4.327.383,00 287261700 7.200.000,00 0,00

459065 - Constituigdo ou Aumento de Capital de Empresas |Amapé 4.327.383,00 2.872.617,00 7.200.000,00 0,00

130 - Recursos do Tesouro Verde - RTV 1.546.881,00 0,00 1.546.881,00 1.546.881,00

450065 - Constituigdo ou Aumento de Capital de Empresas |Amap:’3 1.546.881,00 0,00 1.546.881,00 1.546.881,00

Fonte: SIAFE/AP
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Tabela 28 — Balancete 12

Unidade Gestora Meés Saldos Zerados Valor
150101 - SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJTAMENTO 1212021 KEL Acumulado
Conta Contabil Saldo Imicial Débito Crédito Saldo Amal DiC
100000000 - ATIVO 542.388.220,98 7.381.656,27 4.000,00 249.765.907,25|D
110000000 - ATIVO CIRCULANTE 385.670.947,51 181.686,27 4.000,00 385.848.633,78|D
111000000 - CATXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 17.524,25 0,00 0,00 17.524,25|D
111100000 - CATXA E EQUIVALENTES DE CATXA EM 17.524,25 0,00 0,00 17.524,25|D
MOEDA NACIONAL
111110000 - CATXA E EQUIVALENTES DE CAINA EM 17.524,25 0,00 0,00 17.524,25|D
MOEDA NACIONAL - CONSOLIDACAO
111111900 - BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMAITS 979534 0,00 0,00 9.795,34|D
CONTAS
111111916 - DEMAIS CONTAS - BANCO SANTANDER 347602 0,00 0,00 3.476,02|D
S/A
111111917 - DEMAIS CONTAS - BANCO HSBEC Bank 6.319.32 0,00 0,00 6.319,32|D
Brasil 5.A. - Banco Miltiplo
111115000 - APTICACOES FINANCEIRAS DE 7.728,01 0,00 0,00 T7.728,91|D
LIQUIDEZ INEDIATA
111115003 - FUNDOS DE INVESTIMENTO 7.728,91 0,00 0,00 7.728,91|D
113000000 - DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO 384.254.367,15 82.055,27 4.000,00 384.332.422,42|D
PRAZO
113100000 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 361.803.076,54 4.000,00 361.8581.131,81|D
113110000 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - 64.184.873,05 4.000,00 64.262.9258,32|D
CONSOLIDACAQ
113110100 - ADTANTAMENTOS CONCEDIDOS A 34.413.839,50 0,00 34.487.894,86|D
PESSOAL
113110101 - SATARIOS E OFDENADOS - 34.261.307,43 0,00 0,00 34261307 43|D
ADIANTAMENTOS
113110105 - VIAGENS - ADIANTAMENTO 152.532,16 74.055.27 0,00 226.587 43|D
113110200 - SUPRIMENTO DE FUNDOS 4.000,00 8.000,00 4.000,00 8.000,00|D
113110201 - SUPEIMENTOS DE FUNDOS 4 Q00,00 8.000,00 4.000,00 B.000,00|D
113119900 - ADIANTAMENTOS DIVERSOS 29.767.033,46 0,00 0,00 219.767.033,46|D
CONCEDIDOS
113119901 - PENDENCIAS A REGULARIZAR. - 29 767.033 46 0,00 0,00 29 767.033 46|D
OBRIGACAO
113120000 - ADTANTAMENTOS CONCEDIDOS - INTRA 21.920.158,50 0,00 0,00 62.920.158,50|D
[0)
113120100 - ADTANTAMENTOS CONCEDIDOS A 5.503.517,23 0,00 0,00 5.503.517,23|D

PESSOAL
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113120101 - SALARIOS E ORDENADOS - 3.503.517,23 0,00 0,00 5.303.517.23|D
ADIANTAMENTOS
113129900 - ADIANTAMENTOS DIVERSOS 57.416.641,57 0,00 0,00 57416.641,57|D
CONCEDIDOS
113129901 - PENDENCIAS A REGULARIZAR - 57416.641 37 0,00 0,00 57416.641.57|D
OBRIGACAD
113130000 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - INTER. 132.698.044,69 0,00 0,00 232.698.044,69|D
OFSS - UNIAO
113139901 - ADIANTAMENTOS DIVERS0S 132.698.044,69 0,00 0,00 232.698.044,69|D
CONCEDIDOS
113139901 - PENDENCIAS A REGULARIZAR - 232.608.044 69 0,00 0,00 232.698.044 69|D
OBRIGACAD
113150000 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - INTER 2.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00[D
OFSS - MUNICIPIO
1131599010 - ADIANTAMENTOS DIVERSOS 2.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00[D
CONCEDIDOS
113159901 - PENDENCIAS A REGULARIZAR - 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00[D
OBRIGACAD
113400000 - CREDITOS POR DANOS AQ PATRIMONIO 5.036.245,06 0,00 0,00 2.036.245,06|D
113410000 - CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO- 2.036.245,06 0,00 0,00 2.036.245,06|D
CONSOLIDACAO
113410100 - CREDITOS POR DANOS AQ PATRIMONIO £.036.245,06 0,00 0,00 2.036.245,06|D
DECORRENTES DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS
113410101 - CREDITOS A RECEBER DECORRENTES DE 24122253 0,00 0,00 241222.33|D
FOLHA DE PAGAMENTO
113410199 - OUTROS CREDITOS POR DANO AO 4795022 53 0,00 0,00 4.795.022.53|D
PATEIMONIO - CREDITOS ADMINISTRATIVOS
113500000 - DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES 64.150,51 0,00 0,00 64.150,51|D
VINCULADOS
113510000 - DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES 64.150,51 0,00 0,00 64.150,51|D
VINCULADOS - CONSOLIDACAO
113510100 - DEPOSITOS E CAUCOES RELATIVOS A 769,03 0,00 0,00 769,05|D
CONTRATOS OU CONVENCOES
113510101 - DEPOSITOS E CAUCOES 769,03 0,00 0,00 769.05|D
113519901 - OUTROS DEPOSITOS RESTITUIVEISE 63.381,46 0,00 0,00 63.381,46|D
VALORES VINCULADOS
113519901 - ORDENS BANCARIAS NAO RECLAMADAS 63.381.46 0,00 0,00 63.381.46|D
113800000 - OUTROS CREDITOS A RECEBERE 17.320.893,04 0,00 0,00 17.350.893,04|D
VALORES A CURTO PRAZO
113810000 - OUTROS CREDITOS A RECEBERE 17.328.603,04 0,00 0,00 17.328.695,04|D
VALORES A CURTO PRAZO - CONSOLIDACAO
113810600 - VALORES EM TRANSITO REALIZAVEIS 17.328.695,04 0,00 0,00 17.328.695,04|D

A CURTO PRAZO

Pagina 109



113810618 - DEPOSITOS JUDICIALS 6.075.677.13 0.00 0.00 6.075.677.13]D
113810697 - VALORES EM TRANSITO A REGULARIZAR 14.256.16 0.00 0.00 14.256.16|D
SAIDOS ANTERIORES - P
113810698 - VALORES EM TRANSITO A REGULARIZAR 11.238.761,75 0.00 0,00 11.238.761.75|D
SALDOS ANTERIORES - F
113830000 - OUTROS CREDITOS A RECEBER E 22.200,00 0,00 0,00 22.200,00]D
VALORES A CURTO PRAZO - INTER OFSS - MUNICIPIO
113850600 - VALORES EM TRANSITO REALIZAVELS 22.200,00 0,00 0,00 22.200,00[D
A CURTO PRAZO
113850600 - OUTROS VALORES EM TRANSITO 32.200,00 0.00 0,00 72.200.00|D
115000000 - ESTOQUES 1.399.056,11 99.631,00) 0,00 1.495.657.11|D
115600000 - ALMOXARIFADO 1.399.056,11 99.631,00) 0,00 1.495.657.11|D
115610000 - ALMOXARIFADO - CONSOLIDACAOQ 1.399.056,11 99.631,00) 0,00 1.495.657.11|D
115610100 - MATERIAL DE CONSUMO 1.089.319,60 0,00 0,00 1.089.319,60|D
115610101 - MATERIAL DE CONSUMO 1.089.319.60 0.00 0.00 1.089.319.60|D
115610200 - GENEROS ALIMENTICIOS 148.024.41 0.00 0,00 148.024.41|D
115610201 - GENEROS ALIMENTICIOS 148.024 41 0.00 0.00 148.024.41|D
115610700 - MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 99.631,00) 0,00 99.631,00[D
115610701 - MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 99.631,00) 0,00 99 631.00[D
115619900 - OUTROS - ALMOXARIFADO 161.712.10 0.00 0,00 161.712,10|D
115619901 - OUTROS MATERIAL DE CONSUMO 161.712.10 0.00 0,00 161.712.10|D
120000000 - ATIVO NAO CIRCULANTE 156.717.273 47 7.200.000,00) 0,00 163.917.273.47|D
121000000 - ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO §.917.087,17 0.00 0,00 5.917.087.17|D
121200000 - DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO 7.917.087,17 0.00 0,00 7.917.087.17|D
PRAZO
121210000 - DEMAILS CREDITOS E VALORES A LONGO 7.916.272,30 0.00 0,00 7.916.272,30|D
PRAZO - CONSOLIDACAOQ
121219500 - OUTROS CREDITOS A RECEBERE 7.916.272,30 0.00 0,00 7.916.272,30|D
VALORES A LONGO PRAZO
121219899 - OUTROS CREDITOS A RECEBER E 791627230 0.00 0.00 7.016.272.30|D
VALORES A LONGO PRAZO
121230000 - DEMAILS CREDITOS E VALORES A LONGO 814,37 0,00 0,00 $14,87|D
PRAZO - INTER OFSS - UNLiO
121230500 - OUTROS CREDITOS A RECEBER E 814,37 0,00 0,00 $14,87|D
VALORES A LONGO PRAZO
121239899 - OUTROS CREDITOS A RECEBER E 814,87 0.00 0,00 214.87|D
VALORES A LONGO PRAZO
121300000 - INVESTIMENTOS E APLICACOES 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00|D

TEMPORARIAS 4 LONGO PRAZO
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121310000 - INVESTIMENTOS E APLICACOES 1.000.000,00 0.00 0,00 1.000.000,00|D
TEMPORARIAS A LONGO PRAZO - CONSOLIDACAO
121310100 - TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00|D
121310199 - OUTROS TITULOS E VALORES 1.000.000,00 0.00 0,00 1.000.000.00|D
MOBILIARIOS
122000000 - IN\VESTIMENTOS 107.106.370,13 7.200.000,00, 0,00 114.306.370,13|D
122100000 - PARTICIPACOES PERMANENTES 107.106.370,13 7.200.000,00, 0,00 114.306.370,13|D
122110000 - PARTICTPACOES PERMANENTES - 102.456.370,13 0,00 0,00 102.456.370,13|D
CONSOLIDACAQ
122110100 - PARTICIPACOES AVALIADAS PELO 102.456.370,13 0,00 0,00 102.456.370,13|D
METODO DE EQUIVALENCIA PATRIMONIAL
122110101 - PARTICIPACOES EM SOCIEDADES 102.456.370,13 0.00 0,00 102.456.370.13|D
CONTROLADAS
122140000 - PARTICIPACOES PERMANENTES - INTER 4.650.000,00 7.200.000,00, 0,00 11.850.000,00{D
OFSS - ESTADO
122140200 - PARTICIPACOES AVALIADAS PELO 4.650.000,00 7.200.000,00, 0,00 11.850.000,00|D
METODO DE CUSTO
122140206 - ADIANTAMENTO PARA AUMENIO DE 4.650.000,00 7.200.000.00, 0.00 11.850.000,00|D
CAPITAL
123000000 - MOBILIZADO 40.693.816,17 0,00 0,00 40.693.316,17[D
123100000 - BENS MOVEIS 14.901.656,98 0.00 0,00 14.901.656,98|D
123110000 - BENS MOVEIS- CONSOLIDACAO 14.901.656,98 0,00 0,00 14.901.656,93|D
123110100 - MAQUINAS, APARELHOS, 3.238.684,53 0,00 0,00 3.238.684,53|D
EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS
123110102 - APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE 73.423 43 0,00 0,00 73.423.43|D
COMUNICACAO
123110105 - EQUIPAMENTO DE PROTECAQ, 2.463.00 0.00 0.00 2.463,00|D
SEGURANCA E SOCORRO
123110106 - MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 2.970.683.23 0.00 0,00 2.970.683.23|D
INDUSTRIAIS
123110107 - MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 38.914 84 0.00 0,00 38.914.84|D
ENERGETICOS
123110109 - MAQUINAS. FERRAMENTAS E UTENSILIOS 249,00 0.00 0.00 240.00|D
DE OFICTNA
123110114 - EQUIPAMENTOS. PECAS E ACESSORIOS 238,00 0.00 0,00 238.00|D
AFRONAUTICOS
123110119 - MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E 1.698,50 0.00 0,00 1.698.50[D
UTENSILIOS AGROPECUARIOS
123110121 - EQUIPAMENTOS HIDRAULICOS E 330,00 0.00 0,00 330.00|D
ELETRICOS
123110199 - OUTRAS MAQUINAS, APARELHOS, 150.684.53 0.00 0.00 150.684.53|D

EQUIPAMENTOS E FEREAMENTAS
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123110200 - BENS DE INFORMATICA L.650.613,48 0,00 0,00 1.650.623,48|D
123110201 - EQUIPAMENTOS DE FROCESSAMENTO DE 1.328.967.19 0.00 0,00 .328.967.19|D
DADOS
123110202 - EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA DA 321.656.29 0.00 0,00 321.656.29|D
INFORMACAOQ
123110300 - MIOVEIS E UTENSILIOS 3.092.994,32 0,00 0,00 3.002.994,321D
123110301 - APARETHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS 38.680,02 0.00 0,00 38.689.02|D
123110302 - MAQUINAS E UTENSILIOS DE ESCRITORIO 130.430.42 0.00 0,00 130.430.42|D
123110303 - MOBILIARIO EM GERAL 292387488 0.00 0,00 2.923.874.88|D
123110400 - MATERTAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS 204.611.85 0,00 0,00 204.611,85|D
EDE COMUNICACAOQ
123110401 - BANDEIFAS, FLAMULAS E INSIGNIAS 1.264.00 0.00 0,00 1.264.00|D
123110402 - COLECOES E MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS 282.113.85 0.00 0,00 282.113.85|D
123110404 - INSTRUMENTOS MUSICAIS E ARTISTICOS 1.363.00 0.00 0,00 1.363.00|D
123110405 - EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E 1.431.00 0.00 0,00 1.431.00|D
FOTO
123110406 - OBRAS DE ARTE E PECAS PARA 2.440,00 0.00 0,00 £.440.00|D
EXPOSICAO
123110500 - VEICULOS 1.136.224.44 0,00 0,00 1.136.224, 4D
123110501 - VEICULOS EM GEFAL 282.000.00 0.00 0,00 282.000,00/D
123110503 - VEICULOS DE TRACAOQ MECANICA 1.826.878.87 0.00 0,00 1.826.878.87|D
123110505 - AERONAVES 3.405.47 0.00 0,00 5.40547|D
123110506 - EMBARCACOES 21.940.10 0.00 0,00 21.940.10/D
123110900 - ARMAMENTOS 184.506.,09 0,00 0,00 1584.506,09|D
123110901 - ARMAMENTOS 184.506,09 0.00 0,00 184.506.09|D
123119900 - DEMATS BENS MOVEIS 4.304.012,27 0,00 0,00 4.304.012,27|D
123119999 - OUTR.OS BENS MOVEIS 4.304.012,27 0.00 0,00 4.304.012.27I1D
123200000 - BENS IMOVEIS 15.792.159,19 0,00 0,00 15.7921.159,19|D
113210000 - BENS IMOVEILS- CONSOLIDACAO 15.792.159,19 0,00 0,00 15.7921.159,19|D
123210100 - BENS DE USO ESPECIAL 15.792.159,19 0,00 0,00 15.7921.159,19|D
123210101 - IMOVEIS RESIDENCIAIS 268.165.39 0.00 0,00 268.165.59|D
123210103 - EDIFICIOS 9.210.555.03 0.00 0,00 9.210.555,03|D
123210104 - TERRENOS/GLEBAS 16.313.438.57 0.00 0,00 16.313.438.57|D
200000000 - PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 418.671.486.07 7.272.419.22 10.812.419,22 432.121.486.07|C
210000000 - PASSIVO CIRCULANTE 63.317.512,75 7.272.419.22 10.812.419,21 66.867.512,75|C
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213000000 - FORNECEDORES E CONTASAPAGAR A 4.650.001,00 7.189.131,87 10.739.131,87 8.200.001,00C
CURTO PRATO
213100000 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR 4.650.001,00 7.189.131,87 10.739.131,587 8.200.001,0MC
NACIONAIS A CURTO PRAZO
213110000 - FORNECEDORES E CONTAS APAGAR 4.650.001,00 7.189.131,87 10.739.131,87 8.200.00L,0MC
NACIONAIS A CURTO PRAZO - CONSOLIDACAO
113110100 - FOENECEDORES NACIONAIS 4.650.001,00 7.189.131,87 10.739.131,87 8.200.001,00C
213110101 - FORNECEDOERES NAO PARCELADOS A 4.650.001.00 7.189.131.87 10.739.131.87 8.200.001.00|C
PAGAR
118000000 - DEMATS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 58.667.511,75 83.287.35 83.287.35 58.667.511,75|C
218300000 - VALORES RESTITUIVEIS 12.506.377,35 0.00 0,00 12.506.377,35|C
218810000 - VALORES RESTITUIVEILS - 6.861.213.07 0.00 0,00 6.861.213,07|C
CONSOLIDACAQ
218510300 - DEPOSITOS JUDICIAIS 19.716,95 0,00 0,00 19.716,95|C
218810301 - DEPOSITOS RECEBIDOS POR. 19.716.95 0.00 0.00 19.716.95|C
DETEFMINACAQ JUDICIAL
218510400 - DEPOSITOS NAO JUDICIAIS £.201.112,77 0,00 0,00 5.201.112,77|C
218810402 - DEPOSITOS ESPECIAIS 2.366.921.60 0.00 0,00 2.366.921.60|C
218810499 - OUTROS DEPOSITOS 283419117 0.00 0,00 2.834.191.17|C
118519900 - OUTROS VALORES RESTITUIVEIS 1.640.383,35 0.00 0,00 1.640.383,35|C
218819901 - CHEQUES SALAFRIOS /CEEDITOS A 71.848.66 0.00 0,00 71.848.66|C
COMPENSAER
218819902 - FOENECEDORES' CREDOERES PAGOS PL OB 21.305.04 0.00 0,00 21.305.04|C
218819903 - VENCIMENTOS E SALARIOS NAO 23255966 0.00 0,00 232.559,66|C
FEECLAMADOS
218819904 - ORDENS BANCARIAS NAO RECLAMADAS 1.314.669.99 0.00 0,00 1.314.660.99|C
115820000 - VALORES RESTITUIVEIS 7 INTRA OFSS 5.492.465,69 0.00 0,00 5.491.465,69|C
118520400 - DEPOSITOS NAO JUDICTAIS 5.32158.959.59 0.00 0,00 5.318.959,89|C
218820499 - OUTROS DEPOSITOS 3532895989 0.00 0,00 5.328.939.89|C
218820000 - OUTROS VALORES RESTITUIVEIS 163.50%,80 0.00 0,00 163.505,80|C
218829902 - FORNECEDORES\ CREDORES PAGOS P\ OB 1.420.86 0.00 0,00 1.420.86/C
218829903 - VENCIMENTOS E SALARIOS NAO 317,00 0.00 0,00 317.001C
BRECLAMADOS
218829904 - ORDENS BANCARIAS NAO RECLAMADAS 161.767.94 0.00 0,00 161.767.94|C
21\3830000 -VALORES RESTITUIVEIS - INTER OF55 - 101.315.95 0.00 0,00 101.315,95|C
UNTIAO
218839900 - OUTROS VALORES RESTITUIVEIS 101.315.95 0.00 0,00 101.315,95|C
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218839902 - FORNECEDORES| CREDORES PAGOS P\ OB 44,00 0.00 0,00 a4.00c
218839904 - ORDENS BANCARIAS NAO RECLAMADAS 10127195 0.00 0,00 101.271.95|C
218830000 - VALORES RESTITUIVEILS - INTER OFSS - 51.382,64 0,00 0,00 s1.382.64]C
MUNICIPIO
218850400 - DEPOSITOS NAO JUDICIAIS 51.330,24 0,00 0,00 s1.330,24]c
218850499 - OUTROS DEPOSITOS 51.330,24 0.00 0,00 51.330.24]C
218859900 - OUTROS VALORES RESTITUIVEIS 52,40 0,00 0,00 z240lC
218859902 - FORNECEDORES! CEEDORES PAGOS P\ OB 20,00 0.00 0,00 20.00]c
218859904 - ORDENS BANCARIAS NAO RECLAMADAS 32,40 0.00 0,00 32.40|c
218900000 - OUTRAS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 46.161.134,40 §3.287.35 83.287.33 16.161.134,40]C
2189100010 - OUTRAS OBRIGACOES A CURTO PRAZO - 46.161.134,40 83.187.35 83.187.35 46.161.134,40]C
CONSOLIDACAOD
218919800 - DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 46.161.134,40 0,00 0,00 46.161.134,40[C
218510802 - RECEITAS A CLASSIFICAR. 46.161.134.40 0.00 0.00 46.161.134.40[C
230000000 - PATRIMONIO LIQUIDO 365.353.973,32 0,00 0,00 365.353.973,32|C
237000000 - RESULTADOS ACUMULADOS 365.353.973,32 0,00 0,00 365.353.973,32|C
237100000 - SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 365.353.973,32 0,00 0,00 365.333.973,32|C
237110000 - SUPERAVITS OU DEFICITS 356.601.262,41 0,00 0,00 356.601.262,41|C
ACUMULADOS - CONSOLIDACAD
237110200 - SUPERAVITS OU DEFICITS DE 356.601.262,41 0,00 0,00 356.601.262,41|C
EXERCICIOS ANTERIORES
237110201 - SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS 356.601.262 41 0.00 0,00 356.601.262.41|C
ANTERIORES
237120000 - SUPERAVITS OU DEFICITS §.752.710,91 0,00/ 0,00 732.710,91|C
ACUMULADOQS - INTRA OFSS
237120200 - SUPERAVITS OU DEFICITS DE $.752.710,91 0,00/ 0,00 8.752.710,91|C
EXERCICIOS ANTERIORES
237120201 - SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS £.752.710.91 0.00) 0,00 8.752.710.81|C
ANTERIORES
300000000 - VARTACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 0,00 3.443.500,87 0,00 3.443.5300,87|D
330000000 - USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE 0,00 2.698.500,37 0,00 1.608.200,87|D
CAPITAL FIXO
331000000 - USO DE MATERIAL DE CONSUMO 0,00 5.100.00 0,00 5.100,00|D
331100000 - CONSUMO DE MATERIAL 0,00 3.100,00 0,00 5.100,00|D
331110000 - CONSUMO DE MATERIAL - 0,00 3.100.00 0,00 5.100,00|D

CONSOLIDACAQ
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331119900 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 5.100,00) 0,00 5.100,00|D
331119901 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 5.100,00) 0,00 5.100.00|D
332000000 - SERVICOS 0,00 2.693.400,87, 0,00 2.693.400,87|D
332300000 - SERVICOS TERCEIROS - PJ 0,00 2.693.400,87 0,00 2.693.400,87|D
332310000 - SERVICOS TERCEIROS - PJ - 0,00 2.693.400,87, 0,00 2.693.400,87[D
CONSOLIDACAQ
332315600 - PASSAGENS E DESPESAS COM 0,00 10.678.71 0,00 10.678,71|D
LOCOMOCAQ
332315699 - OUTRAS DESPESAS COM LOCOMOCAO 0,00 10.678.71 0,00 10.678,71|D
332319900 - OUTROS SERVICOS TERCEIROS - PJ 0,00 1.682.722,16] 0,00 1.682.722,16|D
332319901 - OUTROS SERVICOS TERCEIROS - PJ 0,00 2.682.722.16| 0,00 2.682.722.16|D
350000000 - TRANSFERENCIAS E DELEGACOES 0,00 745.000,00 0,00 745.000,00|D
CONCEDIDAS
333000000 - TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES 0,00 25.000,00 0,00 25.000,00|D
PRIVADAS
353100000 - TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES 0,00 35.000,00 0,00 25.000,00]D
PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS
353110000 - TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES 0,00 25.000,00 0,00 25.000,00|D
PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS - CONSOLIDACAO
353110200 - AUXILIOS 0,00 35.000,00 0,00 25.000,00|D
353110203 - OUTROS AUXILIOS 0,00 25.000,00 0,00 25.000,00|D
357000000 - EXECUCAO ORCAMENTARIA DELEGADA 0,00 720.000,00 0,00 720.000,00|D
357200000 - EXECUCAO ORCAMENTARIA DELEGADA 0,00 720.000,00 0,00 720.000,00|D
A CONSORCIOS
357210000 - EXECUCAO ORCAMENTARIA DELEGADA 0,00 720.000,00 0,00 720.000,00|D
A CONSORCIOS - CONSOLIDACAD
357210700 - DEMAIS VPD COM DELEGACAO 0,00 720.000,00 0,00 720.000,00|D
357210701 - DEMAIS VPD COM DELEGACAQD 0,00 720.000,00 0,00 720.000,00|D
400000000 - VARTACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 0,00 1.232,08 7.172.419,22 7.271.187.14C
150000000 - TRANSFERENCIAS E DELEGACOES 0,00 1.232.08 7.272.419,22 7.271.187.14|C
RECEBIDAS
451000000 - TRANSFERENCIAS 0,00 1.232.08 7.172.419,22 7.271.187.14C
INTRAGOVERNAMENTAIS
451100000 - TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A 0,00 1.232.08 7.172.419.22 7.271.187.14{C
EXECUCAO ORCAMENTARIA
451120000 - TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A 0,00 1.232.08 7.272.419.22 7.271.187.14[C

EXECUCAO ORCAMENTARIA - INTRA OFSS

Péagina 115



451120200 - REPASSE REECEBIDO 0,00 1.232.08 1.271.419,22 T.ITL1S7.14|C
451120201 - REPASSE RECERIDO 0,00 123208 1.272.419.22 T.271.187.14|C
500000000 - CONTROLES DA APROVACAO DO 5.211.583,92 57.735.920,12 13.165.843,22 39.791.660,82|D
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
520000000 - ORCAMENTO APROVADO 0,00 57.735.920,12 13.165.843,22 34.570.076,90|D
522000000 - FIXACAO DA DESPESA 0,00 57.735.920,12 13.165.843,22 34.570.076,90|D
522100000 - DOTACAOQ ORCAMENTARTA 0,00 4522547540 13.075.691.40 11.149.784,00|D
512110000 - DOTACAO INICIAL 0,00 21120402100 0,00 11.104.021,00|D
511110100 - CREDITO INICIAL 0,00 21.204.021,00 0,00 21.204.021.00|D
522110101 - CEEDITO INICTAL 0,00 21.204.021.00 0,00 21.204.021.00|D
522120000 - DOTACAO ADICIONAL POR TIPO DE 0,00 8.196.266,00 0,00 8.196.266,00|D
CREDITO
512120100 - CREDITO ADICTIONAL ? SUPLEMENTAR 0,00 3.296.266,00 0,00 8.296.266,00|D
522120101 - CREDITO SUPLEMENTAE 0,00 8.296.266,00 0.00 8.296.266,00|D
511130100 - SUPERAVIT FINANCEIRO DE EXERCICIO 0,00 555.326,00 0,00 555.326,00|D
ANTERIOR
522130101 - SUPERAVIT FINANCEIRO - SUPLEMENTAF. 0,00 355.326,00 0,00 335.326.00|D
511130200 - EXCESSO DE ARRECADACAO 0,00 500.000,00 0,00 500.000,00|D
522130201 - EXCESSO DE ARRECADACAD - 0,00 500.000,00 0,00 500.000.00|D
SUPLEMENTAR.
512130300 - ANULACAO DEDOTACAO 0,00 7.240.940,00 0,00 7.240.940,00|D
522130301 - ANULACAO DE DOTACAOQ - 0,00 7.240.940,00 0,00 7.240.940.00|D
SUPLEMENTAR
522130900 - (-) CANCELAMENTO DE DOTACOES 0,00 0.00 7.350.503,00 7.350.503,00|C
522130901 - (-) CANCELAMENTO DE DOTACOES 0,00 0.00 7.350.503,00 7.330.503,00|C
512139900 - VALOR GLOBAL DA DOTACAO 0,00 7.350.503,00 §.106.266,00 -945.763,00|D
ADICIONAL POR FONTE
522139901 - VALOR. GLOBAL DA DOTACAO 0,00 7.330.503,00 8.206.266.00 -045.763.00|D
ADICIONAL POR. FONTE
522190000 - CANCELAMENTO/REMANEJAMENTO DE 0,00 78.419.40 7.418.921.40 -7.350.503,00|D
DOTACAOD
522190101 - ACEESCIMO 0,00 78.419.40 0,00 78.419.40|D
522190109 - (- REDUCAO 0,00 0.00 78.419.40 78.419.40|C
512190400 - (-) CANCELAMENTO DE DOTACOES 0,00 0.00 7.350.503,00 7.350.503,00|C
522190401 - (-)CANCELAMENTO DE DOTACOES 0,00 0.00 7.350.503,00 7.330.503,00|C
522300000 - DETALHAMENTO DE CREDITO 0,00 937.970,00 0,00 937.970,00|D
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521310000 - CREDITOS A DETALHAR 0,00 937.970,00 0,00 937.970,00|D
511310100 - CREDITOS ADETALHAR 0,00 937.970,00 0,00 937.970,00|D
522310101 - CREDITOS A DETATHAR 0,00 37.970,00 0,00 937.970,00|D

512000000 - OUTROS CONTROLES DA DESPESA 0,00 11.572.474.72 90.151,82 11.452.322,90|D

ORCAMENTARTA
521020000 - EMPENHOS POR EMISSA0 0,00 11.572.474,72 90.151,82 11.452.322,90|D
522020100 - EXECUCAO DA DESPESA POR NOTADE 0,00 11.572.474.72 90.151,82 11.452.322,90|D
EMPENHO
522920101 - EMISSAO DE EMPENHOS 0,00 1157247472 0,00 11.572.474.72|D
522920103 - (-) ANULACAO DE EMPENHOS 0,00 0.00) 90.151,82 20.151.82|C
530000000 - INSCRICAO DE RESTOS APAGAR 5.111.583,02 0,00 0,00 5.111.583,02|D
531000000 - INSCRICAO DE EP NAO PROCESSADOS 571.581.92 0,00 0,00 571.582,92|D

531100000 - RP NAOQ PROCESSADOS INSCRITOS 571.581,92 0,00 0,00 571.582,92|D

531110000 - RP NAOQ PROCESSADOS INSCRITOS 57158192 0,00 0,00 571.582,92|D
531110100 - EF NAOQ PROCESSADOS INSCRITOS 571.581,92 0,00 0,00 571.582,92|D
531110101 - RP NAO PROCESSADOS INSCEITOS 571.582.92 0.00 0,00 571.582,92|D

532000000 - INSCRICAO DE EP PROCESSADOS 4.650.001.00 0,00 0,00 4.650.001,00|D

532100000 - RP PROCESSADOS - INSCRITOS 4.650.000.00 0,00 0,00 4.650.000,00|D

532110000 - RP PROCESSADOS - INSCRITOS 4.650.000.00 0,00 0,00 4.650.000,00|D
532110100 - RP PROCESSADOS - INSCRITOS 4.650.000.00 0,00 0,00 4.650.000,00|D
532110101 - FP PROCESSADOS - INSCRITOS 4.650.00:0.00 0,00 0,00 4.650.000,00|D

532200000 - RP PROCESSADOS - EXERCICIOS Loo 0,00 0,00 L.0o|D

ANTERIORES
531210000 - RP PROCESSADOS - EXERCICIOS Loo 0,00 0,00 L.0o|D
ANTERIORES
531210100 - RP PROCESSADOS - EXERCICIOS 100 0,00 0,00 L.0o|D
ANTERIORES
532210101 - EP PROCESSADOS - EXERCICIOS 1,00 0.00) 0,00 1.00|D
ANTERIOEES
600000000 - CONTROLES DA EXECUCAO DO 5.111.583,02 66.339.550,64 100.909.636,54 39.791.660,82|C
PTANEJAMENTO E ORCAMENTO
620000000 - EXECUCAO DO ORCAMENTO 0,00 61.573.851,08 96.143.927,98 34.570.076,90|C
622000000 - EXECUCAO DA DESPESA 0,00 61.573.851,08 96.143.927,98 34.570.076,90|C
622100000 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO 0,00 48.117.112,10 70.176.896,10 22.149.784,00|C
622110000 - CREDITO DISPONIVEL 0,00 17.309.870,12 37.9717.331,22 10.667.461,10|C
11110100 - CREDITO DISPONIVEL 0,00 17.309.870,12 37.9717.331,22 10.667.461,10|C
622110101 - CREDITO DISPONIVEL 0,00 27.309.870,12 3797733122 10.667.461.10|C
622130000 - CREDITO UTILIZADO 0,00 13.446.738,98 24.919.061,58 11.452.322.90|C
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622130100 - CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 0,00 10.367.213,32 11.572.474,72 LI05261L40(C
622130101 - CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAE 0,00 10.367.213.32 11.572.474.72 1.205.261.40|C
622130300 - CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A 0,00 3.078.293,58 10.278.293,58 7.200.000,001C
PAGAR
622130301 - CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A 0,00 3.078.293,58 10.278.293 38 7.200.000,00/C
PAGAF.
622130400 - CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO 0,00 1.232,08 3.078.293,58 A07T7.06L.50|C
PAGO
622130401 - CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO 0,00 1.232.08 3.078.293 58 3.077.061.50|C
622300000 - DETALHAMENTO DE CREDITO 0,00 0.00 937.970,00 937.970.00[C
622310000 - CREDITOS DETALHADOS 0,00 0.00 937.970,00 937.970.00[C
11310100 - CREDITOS DETALHADOS 0,00 0.00 937.970,00 937.970.00[C
622310101 - CREDITOS DETATHADOS 0,00 0.00 937.970,00 937.970.00[C
622000000 - OUTROS CONTROLES DA DESPESA 0,00 13.446.738,98 14.929.061,58 11.432.322.90|C
ORCAMENTARIA
621020000 - EMISSAO DE EMPENHO 0,00 13.446.738,98 24.920.061,58 11.482.322,90|C
621920100 - EMPENHOS POR NOTA DE EMPENHO 0,00 13.446.738,98 14.920.061,58 11.482.322,90|C
622920101 - EMPENHOS A LIQUIDAR 0,00 10.367.213,32 11.572.474,72 1.205.261.40|C
622020103 - EMPENHOS LIQUIDADOS A PAGAR 0,00 3.078.29358 10.278.293 38 7.200.000,001C
622020104 - EMPENHOS LIQUIDADOS PAGOS 0,00 1.232.08 3.078.293 58 3.077.061.50|C
630000000 - EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR 5.211.583,92 4.765.708,56 4.765.708,56 5.121.583.92|C
631000000 - EXECUCAO DE EF NAQ PROCESSADOS 571.581,92 1.115.708,56 L115.708.56 571.582.92|C
631400000 - RP NAQ PROCESSADOS PAGOS 0,00 0.00 S44.125.64 S44.125.64[C
631410000 - RP NAO PROCESSADOS PAGOS 0,00 0.00 S44.125.64 S44.125.64[C
631410100 - RP NAO PROCESSADOS PAGOS 0,00 0.00 S44.125.64 S44.125.64[C
631410101 - FP NAO PROCESSADOS PAGOS 0,00 0.00 544.125.64 344.125.64|C
631900000 - RP NAQ PROCESSADOS CANCELADOS 0,00 0.00 17.457,28 27457.28|C
631990000 - OUTROS CANCELAMENTOS DE RP 0.00 0.00 17.457,28 27457.28|C
631920100 - OUTROS CANCELAMENTOS DE RP 0,00 0.00 17.457,28 27457.28|C
631990101 - OUTR.OS CANCELAMENTOS DE EP 0,00 0.00 2745728 27.457.28|C
632000000 - EXECUCAO DE REP PROCESSADOS 4.650.001,00 3.650.000,00 3.650.000,00 4.650.00L.00|C
632100000 - RP PROCESSADOS APAGAR 4.650.001,00 3.650.000,00 0,00 L.000.00L.00|C
632110000 - RP PROCESSADOS APAGAR 4.650.001,00 3.650.000,00 0.00 L000.00L.00[C
631110100 - RP PROCESSADOS APAGAR 4.650.001,00 3.650.000,00 0.00 L000.00L00[C
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632110101 - EP PROCESSADOS A PAGAR. 4.650.001.00 3.650.000,00 0,00 1.000.001,00|C
632100000 - RP PROCESSADOS PAGOS 0,00 0,00 3.650.000,00 3.650.000,00|C
632110000 - RP PROCESSADOS PAGOS 0,00 0,00 3.650.000,00 3.650.000,00|C
632210100 - RP PROCESSADOS PAGOS 0,00 0,00 3.650.000,00 3.650.000,00|C
632210101 - FP PROCESSADOS PAGOS 0,00 0,00 3.650.000,00 3.6530.000,001C
700000000 - CONTROLES DEVEDORES 4.111.789.6321,15 4.386.500.308,32 461.305.155,93 3.046.954.784,54|D
710000000 - ATOS POTENCIAILS 6.174.000.00 1.916.030,00 0.00 3.090.030,00|D
712000000 - ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 6.174.000,00 1.916.030,00 0,00 8.020.030,00]D
711200000 - OBRIGACOES CONVENIADAS E OUTROS 5.954.000,00 1.416.030,00 0,00 7.370.030,00]D
INSTRUMENTOS CONGENERES
712110000 - OBRIGACOES CONVENIADAS E OUTROS 5.954.000,00 1.416.030,00 0,00 7.370.030,00|D
INSTEUMENTOS CONGENERES - CONSOLIDACAOQ
711210100 - OBRIGACOES CONVENIADAS 5.954.000.00 1.416.030,00 0,00 7.370.030,00|D
712210101 - OBRIGACOES CONVENIADAS 3.954.000.00 1.416.030,00 0,00 7.370.030,00|D
T12300000 - OBRIGACOES CONTRATUAIS 210.000,00 S00.000,00 0,00 720.000,00]D
12310000 - (C‘}BRIGACGES CONTRATUAIS - 210.000,00 S00.000,00 0,00 720.000,00|D
CONSOLIDACAD
711310200 - CONTEATOS DE SERVICOS 210.000,00 S00.000,00 0,00 720.000,00|D
712310201 - CONTEATOS DE SERVICOS 220.000,00 300.000,00 0,00 720.000,00|D
720000000 - ADMINISTRACAOQ FINANCEIRA 4.105.505.827,99 4.371.263.773,83 461.303.923.85 3.015.465.677,97|D
711000000 - DISPONIBILIDADES POR DESTINACAOQ 4.105.505.827,99 7.272.419,12 1.232,08 4.112.777.015,13|D
721100000 - CONTROLE DA DISPONIBILIDADE DE 4.105.505.827,99 7.272.419,12 1.232,08 4.112.777.015,13|D
RECTRS0S
711110000 - RECURSOS ORDINARIOS 4.105.505,827,90 7.272.419,22 1.131,08 4.112.777.015,13|D
711110100 - DISPONIBILIDADES POR DESTINACAOQ 4.105.505.827,99 7.272.419,22 1.131,08 4.112.777.015,13|D
721110101 - DISPONIBILIDADES POR. DESTINACAQ 4.105.505.827.99 7.272.419.22 1.232,08 4.112.777.015.13|D
712000000 - PROGRAMACAO FINANCEIRA 0,00 16.478.121,24 1.055.326,00 15422.795,24|D
711100000 - CEONOGRAMA DE EXECUCAOQ MENSAL 0,00 16.478.121,24 1.055.326,00 15422.795,24|D
DE DESEMBOLSO
711110000 - CONTROLE DE DESEMBOLSO MENSAL 0.00 16.478.121.24 L.055.326,00 15.422.795.24|D
ORCAMENTARIO
711110100 - CONTROLE DE DESEMBOLSO MENSAL - 0,00 16.478.121,24 1.055.326,00 15422.795,24|D
DESPESAS ORCAMENTARIAS
722110101 - CONTER.OLE DAS COTAS FINANCEIRAS 0,00 16.478.121.24 1.055.326,00 15.422.795.24]D
POFR. LIQUIDACAO
713000000 - INSCRICAO DO LIMITE ORCAMENTARIO 0,00 4.347.513.233,37 460.247.365,77 3.887.265.867,60|D
723100000 - INSCRICAQ DO LIMITE ORCAMENTARIO 0,00 4.347.513.233,37 460.247.365,77 3.887.265.867.60|D
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723110000 - CONTROLE COTA ORCAMENTARIA 0,00 1.317.934.526,97 152.818.443,37 3.865.116.083,60| D
723110200 - COTA ORCAMENTARIA LIBERADA 0,00 1.317.934.526,97 152.818.443.37 3.865.116.083.60|D
723110201 - COTA ORCAMENTARIA ITBERADA 0,00 431793452697 452 818 443 37 3.865.116.083.60|D
723130000 - CONTROLE DA EXECUCAOQ DE COTAS 0,00 29,578.706,40 7.428.922,40 22.149.784,00{D
ORCAMENTARIAS
723130100 - CONTROLE DA EXECUCAOQ DE COTAS 0,00 20,578.706,40 7.428.922,40 22.149.784,00|D
ORCAMENTARIAS
723130199 - CONTROLE DAS COTAS ORCAMENTARIAS 0,00 29.578.706.40) 7.428.922 40 22.149.784.00|D
790000000 - OUTROS CONTROLES 10.109.804,16 13.320.504,49) 1.232,08 23.429.076,57|D
791000000 - RESPONSABILIDADE POR VALORES, 201.833,16 83.287.35 1.232,08 283.8885,43|D
TITULOS E BENS
791100000 - RESPONSABILIDADE COM TERCEIROS 15.301,00 0,00 0,00 45.301,00[D
POR VALORES. TITULOS E BENS
791130000 - OUTRAS RESPONSABILIDADES COM 15.301,00 0.00 0,00 45.301,00[D
TERCEIROS
701130100 - OUTRAS RESPONSABILIDADES COM 15.301,00 0.00 0,00 45.301,00[D
TERCEIROS
701130101 - OUIRAS RESPONSABILIDADES COM 4530100 0.00 0,00 45301.00[D
TERCEIROS
791200000 - RESPONSABILIDADE DE TERCEIROS POR 156.532,16 §3.187,35 1.232,08 238.587,43|D
VALORES. TITULOS E BENS
791210000 - CONTROLE DE ADIANTAMENTOS 156.532.,16 83.287.35 1.232,08 238.387.43|D
CONCEDIDOS
701210100 - CONTROLE DE ADIANTAMENTOS 156.532.,16 83.287.35 1.232,08 238.387.43|D
CONCEDIDOS
791210101 - CONTROLE DE ADIANTAMENTOS 156.532.16 83287353 1.232,08 238.587.43|D
CONCEDIDOS
795000000 - CONTROLE EXECUCAQ DE CONTRATOSE £,257.970,00 2.416.030,00 0,00 7.674.000,00{D
CONVENIOS
795100000 - CONTROLE EXECUCAO DE CONTRATOS 3,237.970,00 2.416.030,00 0,00 7.674.000,00{D
E CONVENIOS
795110000 - CONTROLE EXECUCAO DE CONTRATOS 3,237.970,00 2.416.030,00 0,00 7.674.000,00|D
E CONVENIOS
795110100 - CONTROLE EXECUCAO DE CONTRATOS 720.000,00 1.000.000,00 0,00 1.720.000,00| D
795110101 - CONTRATOS EMPENHADOS 220.000,00 500.000,00) 0,00 720.000,00|D
795110102 - CONTRATOS DE DESPESA ASSINADOS 500.000,00 500.000,00) 0,00 1.000.00000|D
705110200 - CONTROLE EXECUCAO DE CONVENIOS 4.537.970,00 1.416.030,00 0,00 5,934.000,00|D
DE DESPESA
795110201 - CONVENIOS REGISTRADOS DE DESPESA 4.537.970,00 1.416.030,00 0,00 5.954.000,00|D
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790000000 - DEMAIS CONTROLES 4.650.001,00 10.821.187,14 0,00 15.471.188,14|D
790100000 - OUTROS CONTROLES DIVERSOS 4.650.001,00 10.521.1587,14 0,00 15.471.185,14|D
799120000 - CONTROLE DE PROGRAMACAO DE 4.650.001,00 10.521.1587,14 0,00 15471.185,14|D
DESEMBOLSO i
798120100 - CONTROLE DE PROGRAMACAO DE 4.650.001,00 10.521.187,14 0,00 15.471.185,14|D
DESEMBOLSO ]
796120101 - CONTROLE DE PROGFAMACAO DE 4.650.001,00 10.821.187.14 0,00 15.471.188.14|D

DESEMBOLSO

800000000 - CONTROLES CREDORES 4.121.789.632,15 614.007.228,11 4.539.292.380,50 8.046.954.784,54|C
810000000 - EXECUCAQ DOS ATOS POTENCIAIS 6.174.000,00 720.000,00 2.636.030,00 8.090.030,00{C
812000000 - EXECUCAO DOS ATOS POTENCIAIS 6.174.000,00 720,000,00 2.636.030,00 8.000.030,00| C
PASSIVOS
§12200000 - EXECUCAO DE OBRIGACOES £,054.000,00 0,00 1.416.030,00 7.370.030,00[ C
CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS
CONGENERES
812210000 - EXECUCAO DE OBRIGACOES 2.024.000,00 0,00 1.416.030,00 7.370.030,00{C
CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS
CONGENERES - CONSOLIDACAQ
§12210100 - EXECUCAO DE CONVENIOS £.034.000,00 0,00 1.416.030,00 7.370.030,00[C
212210102 - CONVENIOS A COMPROVAR 4.537.970,00 0,00 1.416.030,00 5.954.000,00[C
£12210103 - CONVENIDS A APROVAR 1.416.030,00 0.00 0,00 1.416.030,00[C
812300000 - EXECUCAO DE OBRIGACOES 220.000,00 720.000,00 1.220.000,00 720.000,00|C
CONTRATUAIS
812310000 - EXECUCADO DE OBRIGACOES - 220.000,00 720.000,00 1.220.000,00 720.000,00|C
CONSOLIDACAQ
812310200 - CONTRATOS DE SERVICOS 220.000,00 720.000,00 1.220.000,00 720.000,00|C
812310202 - EXECUTADOS 0,00 0,00 720.000,00 720.000,00{C
§20000000 - EXECUCAQ DA ADMINISTRACAO 4.105.505.827,09 267.642.723,43 1477.602.573,41 8.015.463.677.97|C
FINANCEIRA
§21000000 - EXECUCAO DAS DISPONIEILIDADES POR 4.105.505.827,99 19,786.154,34 37.057.341,48 1.112.777.015.13]C
DESTINACAQ
§21100000 - EXECUCAO DA DISPONIBILIDADE DE 4.105.505.827,99 19,786.154,34 37.037.341.48 1.112.777.015.13]C
RECURSOS
§21110000 - DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE 212.967.015,2 11.573.706,80 7.390.028,32 1,218.783.336,78|C
RECURSOS
§21110100 - RECURSOS DISPONIVEIS PARA O 212.967.015,2 11.573.706,80 7.390.028,32 1,218.783.336,78|C
EXERCICIO
£21110101 - DISPONIBILIDADES POR. DESTINACAOQ DE 4.222.967.015,26 11.573.706.80 7.390.028.32 4218.783.336.78|C
RECURSOS
$21120000 - DISPONIBILIDADE POR. DESTINACAO DE 703.013,48 10.938.796,24 11.572.474,72 1.336.691,96|C

RECTURSOS COMPROMETIDA POR EMPENHO
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§21120100 - DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE T03.003,48 10.938.796,24 11.572.474,72 1.336.691,96|C
RECTRS0S5 COMPROMETIDA POR EMPENHO - A
LIOQUIDAR

§21120101 - DISPONIBILIDADE POR. DESTINACAO DE 703.013.48 10.938.796,24 11.572.474.72 1.336.691.96|C

RECURSOS COMPER.OMETIDA POR. EMPENHO

§21130000 - DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE -118.164.200,75 7.272.419,12 10.822.419,22 -114.614.200,75|C
RECURS0S COMPROMETIDA POR LIQUIDACAOQE
ENTRADAS COMPENSATORIAS
§21130100 - COMPROMETIDA POR LIQUIDACAO -118.164.200,75 7.272.419.22 10.822.419,22 -114.614.200,75|C
£21130101 - DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE -118.164.200,75 7.272.419.22 10.822.419 22 -114.614.200,73|C
RECURS0S COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAOD
521140000 - DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE 0,00 1.232,08 7.272.419,22 7.271L187.14C
RECURSOS UTITIZADA
521140100 - DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE 0,00 1.232,08 1.272.419,12 T.ITLI187.14C
RECTRSOS UTILIZADA
£21140101 - DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE 0,00 123208 7.272.419.22 7.271.187.14|C
RECURSOS UTILIZADA
822000000 - EXECUCAO DA PROGRAMACAOQ 0,00 37.128.977,30) 52.551.771,54 15.422.795,24|C
FINANCEIRA
§22100000 - CRONOGERAMA DE EXECTUCAOQ MENSAL 0,00 37.128.977,30) 52.551.771,54 15.422.795,24|C
DE DESEMBOLSO
512110000 - EXECUCAO DO CRONOGRAMA DE 0,00 37.128.977,30) 52.551.772,54 15.422.795,24|C
DESEMBOLSO MENSAL ORCAMENTARIO
822110300 - COTAS FINANCEIRAS A PAGAR 0,00 20.727.745,22 30.879.353,32 8.151.608,101C
822110301 - COTAS FINANCEIRAS A PAGAR 0,00 22.727.74522 30.879.353 32 2.151.608.10|C
§22110400 - COTAS FINANCEIRAS PAGAS 0,00 14.401.232,08 21.672.419,22 7.271L187.14C
822110401 - COTAS FINANCEIRAS PAGAS 0.00 14.401.232,08 21672.419.22 7.271.187.14|C
823000000 - EXECUCAOQ DO LIMITE ORCAMENTARIO 0,00 500.727.591,79] 4.387.903.459,39 3.887.265.867.60|C
§23100000 - EXEC DO ORGAO CENTRAL DA PROGR 0,00 500.727.591,79] 4.387.993.459.39 3.887.265.867.60|C
ORCAMENTARIA
§23110000 - LIBERACAOQ COTAS ORCAMENTARITAS 0,00 452.818.443,37] 4.317.934.526,97 3.865.116.083.60|C
§23110200 - COTA ORCAMENTARIA LIBERADA 0,00 451.518.443,37] 4.317.954.526.97 3.565.116.083.60|C
823110201 - COTA ORCAMENTARIA TIBERADA 0.00 452.818.443.37 4.317.934.326.97 3.865.116.083.60|C
823130000 - EXECUCAO DAS COTAS 0,00 47.909.148,42 70.058.932,42 212.149.784.00|C
ORCAMENTARIAS
§23130100 - COTAS ORCAMENTAFRIAS ALIBERAR 0,00 27.623.546,64 35.201.6581.64 10.578.135,00|C
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823130101 - COTAS ORCAMENTARIAS A LIBERAR 0,00 27.623.546,64 32.201.681.64 10.578.135,00
§23130100 - COTAS ORCAMENTARIAS A EMPENHAR 0,00 11.524.946,96 12.914.273,06 §9.326,10
823130201 - COTAS ORCAMENTAFRIAS A EMPENHAR 0,00 12.824 946 96 12.914.273,06 89.326,10
813130600 - COTAS ORCAMENTARIAS EMPENHADAS 0,00 90.151.82] 11.572.474,72 11.481.312,90
823130601 - COTAS ORCAMENTARITAS EMPENHADAS 0,00 00.151.82 11.572.474.72 11.482.32290
390000000 - OUTROS CONTROLES 10.109.804,16 45.734.504,68) 59.053.777,09 23.429.076,57
891000000 - EXECUCAO DE RESPONSABILIDADE POR 201.833,16 9.232.08 91.287,35 153.858,43
VALORES, TITULOS E BENS
891100000 - EXECUCAO DE RESPONSABILIDADE COM 45.301,00 0.00) 0,00 45.301,00
TERCEIROS POR VALORES, TITULOS E BENS
891130000 - OUTEAS RESPONSABILIDADES COM 45.301,00 0,00 0,00 45.301,00
TERCEIROS
591130100 - OUTRAS RESPONSABILIDADES COM 45.301,00 0.00) 0,00 45.301,00
TERCEIROS - EM CAUCAO
801130101 - OUTEAS FESPONSABILIDADES COM 45.301,00 0.00] 0.00 45.301.00
TERCEIROS - EM CAUCAQ
591100000 - EXECUCAO DE RESPONSABILIDADE DE 156.531,16 9.232.08 91.287,35 138.58743
TERECEIROS POE VALORES, TITULOS E BENS
891210000 - EXECUCAO DE 156.531.16 9.232,08 91.2187.35 23858743
ADIANTAMENTOS/SUPRIMENTOS DE FUNDOS
CONCEDIDOS
§91110100 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A 156.531,16 5.232.08 83.287.35 13458743
COMPROVAR
801210101 - CONTR.OLE DE DIARIAS A COMPROVAR 152.532,16 1.232.08 75.287.35 226.587.43
801210102 - CONTR.OLE DE SUPRIMENTOS DE FUNDOS 4.000,00 4.000,00 2.000.00 8.000,00
A COMPEROVAR
§91210300 - ADTANTAMENTOS APROVADOS 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00
801210302 CONTROLE DE SUPRIMENTOS DE 0,00 0.00] 4.000.00 4.000,00
FUNDOS APROVADO
895000000 - CONTROLE EXECUCAO DE CONTRATOSE 5.157.970,00 2.377.970,00, 4.794.000,00 7.674.000,00
CONVENIOS
§95100000 - CONTROLE EXECUCAQ DE CONTRATOS 5.257.970,00 2.377.970,00 4.794.000,00 7.674.000,00
E CONVENIOS
§95110000 - CONTROLE EXECUCAO DE CONTRATOS 5.257.970,00 2.377.970,M0) 4.794.000,00 7.674.000,00]
E CONVENIOS
§95110100 - CONTROLE EXECUCAO DE CONTRATOS 710.000,00 1.440.000,00, 2.440.000,00 1.720.000,00
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805110103 - CONTRATOS PAGOS 0,00 0.00 720.000,00 720.000,00{C
§95110104 - CONTEATOS ASSINADOS 500.000,00 0.00 500.000,00 1.000.000,00|1C
805110200 - CONTROLE EXECUCAO DE CONVENIOS 4.537.970,00 937.970,00, 2.354,000,00 5.954.000,000C
DE DESPESA

£05110201 - CONVENIOS REGISTRADOS DE DESPESA 4.537.970,00 37.970,00 1.416.030,00 5.016.030,00C
§95110202 - CONVENIOS EMPENHADOS DE DESPESA 0,00 0,00, 937.970,00 937.970,00{C
890000000 - DEMAIS CONTROLES 4.650.001,00 43.347.302,60 54.168.489,74 15.471.188,14|C
§90100000 - CONTROLES DIVERS0S 4.650.001,00 43.347.302,60 54.168.489,74 15.471.188,14|C
§90120000 - CONTROLES DE PDS 4.650.001,00 43.347.302,60 54.168.489,74 15.471.188,14|C
599110100 - CONTROLES DE PD5 4.650.001,00 43.347.302,60 54.165.489,74 15.471.188,14|C
§20120101 - PDS A EMITIR 4.650.001,00 21672419022 2522241922 8.200.001,00{C
809120105 - PDS PAGAS 0.00 123208 727241912 7.271.187.14]C

Fonte: SIAFE/AP
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Identificacdo

Tabela 29 — Balancete 13

Unidade Gestora Més Saldos Zerados? Valor
150101 - SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO 13/2021 Nio Acumulado
Conta Contabil Saldo Inicial Débito Crédito Saldo Atual DiC
100000000 - ATIVO 542.388.220,98 7.381.686,27 4.000,00 549.765.907,25 D
110000000 - ATIVO CIRCULANTE 385.670.947 51 181.686,27 4.000,00 385.848.633,78 D
111000000 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 17.524,25 0,00 0,00 17.524,25 D
111100000 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 17.524,25 0,00 0,00 17.524,25 D
111110000 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - CONSOLIDACAO 17.524,25 0,00 0,00 17.524,25 D
111111900 - BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMAIS CONTAS 9.795,34 0,00 0,00 9.795,34 D
111111916 - DEMAIS CONTAS - BANCO SANTANDER S/A 3.476,02 0,00 0,00 3.476,02 D
111111917 - DEMAIS CONTAS - BANCO HSBC Bank Brasil S.A_ - Banco Multiplo 6.319,32 0,00 0,00 6.319,32 D
111115000 - APLICACOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA 7.728,91 0,00 0,00 7.728,91 D
111115003 - FUNDOS DE INVESTIMENTO 7.728,91 0,00 0,00 772891 D
113000000 - DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 384.254.367,15 82.055,27 4.000,00 384.332.422 42 D
113100000 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 361.803.076,54 82.055,27 4.000,00 361.881.131,81 D
113110000 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - CONSOLIDAGAD 64.184.873,05 82.055,27 4.000,00 64.262.928,32 D
113110100 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL 34.413.839,59 74.055,27 0,00 34.487.894,.86 D
113110101 - SALARIOS E ORDENADOS - ADIANTAMENTOS 34261307 43 0,00 0,00 34261307 43 D
113110105 - VIAGENS - ADIANTAMENTO 152.532 16 7405527 0,00 226 587 43 D
113110200 - SUPRIMENTO DE FUNDOS 4.000,00 8.000,00 4.000,00 8.000,00 D
113110201 - SUPRIMENTOS DE FUNDOS 4.000,00 8.000,00 4.000,00 £.000,00 D
113119900 - ADIANTAMENTOS DIVERSOS CONCEDIDOS 20.767.033,46 0,00 0,00 20.767.033,46 D
113119901 - PENDENCIAS A REGULARIZAR - OBRIGACAQ 28.767.033,46 0,00 0,00 29.767.033. 46 D
113120000 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - INTRA OFSS 62.920.158,80 0,00 0,00 62.920.158,80 D
113120100 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL 5.503.517,23 0,00 0,00 5.503.517,23 D
113120101 - SALARIOS E ORDENADOS - ADIANTAMENTOS 5.503.517,23 0,00 0,00 550351723 D
113129900 - ADIANTAMENTOS DIVERSOS CONCEDIDOS 57.416.641,57 0,00 0,00 57.416.641,57 D
113129901 - PENDENCIAS A REGULARIZAR - OBRIGACAQ 57.416.641,57 0,00 0,00 57.416.641,57 D
113130000 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - INTER OFSS - UNIAQ 232.698.044,69 0,00 0,00 232.698.044,69 D
113139900 - ADIANTAMENTOS DIVERSOS CONCEDIDOS 232.698.044,69 0,00 0,00 232.698.044,69 D
113139901 - PENDENCIAS A REGULARIZAR - OBRIGACAQ 232 698 044 69 0,00 0,00 232 698.044 69 D
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Conta Contabil Saldo Inicial Débito Crédito Saldo Atual D
113150000 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - INTER OFSS - MUNICIPIO 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 D
113159900 - ADIANTAMENTOS DIVERSOS CONCEDIDOS 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 D

113159501 - PENDENCIAS A REGULARIZAR - CIEIRIGAQAO 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 D
113400000 - CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO 5.036.245,06 0,00 0,00 5.036.245,06 D
113410000 - CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO- CONSULIDA{,‘E&O 5.036.245,06 0,00 0,00 5.036.245,06 D
113410100 - CREDITOS POR DANOS AOQ PATRIMONIC DECORRENTES DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 5.036.245,06 0,00 0,00 5.036.245,06 D
113410101 - CREDITOS A RECEBER DECORRENTES DE FOLHA DE PAGAMENTO 24122253 0,00 0,00 241.222 53 D
113410199 - QUTROS CREDITOS POR DANO AQ PATRIMONIO - CREDITOS ADMINISTRATIVOS 479502253 0,00 0,00 4.795.022,53 D
113500000 - DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 64.150,51 0,00 0,00 64.150,51 D
113510000 - DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS - CONSOLIDA@.&D 64.150,51 0,00 0,00 64.150,51 D
113510100 - DEPOSITOS E CAU{;f)ES RELATIVOS A CONTRATOS OU CONVEN(;f)ES 769,05 0,00 0,00 769,05 D
113510101 - DEPOSITOS E CAUCQES 769,05 0,00 0,00 769,05 D
113519900 - OUTROS DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 63.381,46 0,00 0,00 63.381,46 D
113519901 - ORDENS BANCARIAS NAO RECLAMADAS 63.381 .46 0.00 0,00 63.381,46 D
113800000 - OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 17.350.895,04 0,00 0,00 17.350.895,04 D
113810000 - OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO - CONSOLIDA{;&O 17.328.695,04 0,00 0,00 17.328.695,04 D
113810600 - VALORES EM TRANSITO REALIZAVEIS A CURTO PRAZO 17.328.695,04 0,00 0,00 17.328.695,04 D
113810618 - DEPOSITOS JUDICIAIS 6.075.677,13 0.00 0,00 607567713 D
1138106587 - VALORES EM TRANSITO A REGULARIZAR -SALDOS ANTERIORES - P 1425616 0.00 0.00 14 256,16 D
113810698 - VALORES EM TRANSITO A REGULARIZAR -SALDOS ANTERIORES - F 11.238.761,75 0.00 0,00 11.238.761,75 D
113850000 - OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO - INTER OFSS - MUNICIPIO 22.200,00 0,00 0,00 22.200,00 D
113850600 - VALORES EM TRANSITO REALIZAVEIS A CURTO PRAZO 22.200,00 0,00 0,00 22.200,00 D
113850608 - OUTROS VALORES EM TRANSITO 22.200,00 0.00 0,00 22.200,00 D
115000000 - ESTOQUES 1.399.056,11 99.631,00 0,00 1.498.687,11 D
115600000 - ALMOXARIFADO 1.399.056,11 99.631,00 0,00 1.498.687,11 D
115610000 - ALMOXARIFADO - CONSOLIDA{;E\O 1.399.056,11 99.631,00 0,00 1.498.687,11 D
115610100 - MATERIAL DE CONSUMO 1.089.319,60 0,00 0,00 1.089.319,60 D
115610101 - MATERIAL DE CONSUMO 1.089.319,60 0.00 0,00 1.089.319,60 D
115610200 - GENEROS ALIMENTICIOS 148.024,41 0,00 0,00 148.024,41 D
115610201 - GENEROS ALIMENTICIOS 148 024 41 0.00 0,00 148.024 41 D
115610700 - MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 99.631,00 0,00 99.631,00 D
115610701 - MATERIAL DE EXPEDIENTE 0,00 99 631,00 0.00 99.631,00 D
115619900 - OUTROS - ALMOXARIFADO 161.712,10 0,00 0,00 161.712,10 D
115619901 - OUTROS MATERIAL DE CONSUMO 161.712,10 0,00 0,00 161.712,10 D
120000000 - ATIVO NAQ CIRCULANTE 156.717.273.47 7.200.000,00 0,00 163.917.273,47 D
121000000 - ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 8.917.08717 0,00 0,00 8.917.08717 D
121200000 - DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO 7.917.08717 0,00 0,00 7.917.08717 D
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121210000 - DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO - CGNSOLIDA{;}EO 7.916.272,30 0,00 0,00 7.916.272,30 D
121219800 - OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A LONGC PRAZO 7.916.272,30 0,00 0,00 7.916.272,30 D

121219899 - OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A LONGO PRAZO 7916.272,30 0,00 0,00 7.916.272,30 D
121230000 - DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO - INTER OFSS - UNIAD 814,87 0,00 0,00 814,87 D
121239800 - OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A LONGOD PRAZO 814,87 0,00 0,00 814,87 D

121239899 - OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A LONGO PRAZO 814 87 0,00 0,00 814,87 D

121300000 - INVESTIMENTOS E APLICA{;&IES TEMPORARIAS A LONGO PRAZO 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 D
121310000 - INVESTIMENTOS E APLICA{}GES TEMPORARIAS A LONGO PRAZO - CGNSOLIDA{.,&O 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 D
121310100 - TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 D
121310199 - OUTROS TIiTULOS E VALORES MCBILIARIOS 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 D
122000000 - INVESTIMENTOS 107.106.370,13 7.200.000,00 0,00 114.306.370,13 D
122100000 - PARTICIF‘A{;GES PERMANENTES 107.106.370,13 T7.200.000,00 0,00 114.306.370,13 D
122110000 - PARTICIPAE;f)ES PERMANENTES - CONSOLIDA‘;.&G 102.456.370,13 0,00 0,00 102.456.370,13 D

122110100 - PARTICIPAC@ES AVALIADAS PELO METODO DE EQUIVALENCIA PATRIMONIAL 102.456.370,13 0,00 0,00 102.456.370,13 D

122110101 - PARTICIPA(}@ES EM SOCIEDADES CONTROLADAS 102.456.370,13 0,00 0,00 102.456.370,13 D
122140000 - PARTICIPA{}f)ES PERMANENTES - INTER OFSS - ESTADO 4.650.000,00 7.200.000,00 0,00 11.850.000,00 D
122140200 - PARTICIPAC@ES AVALIADAS PELO METODO DE CUSTO 4.650.000,00 7.200.000,00 0,00 11.850.000,00 D

122140206 - ADIANTAMENTO PARA AUMENTO DE CAPITAL 4.650.000,00 7.200.000,00 0,00 11.850.000,00 D

123000000 - IMOBILIZADO 40.693.816,17 0,00 0,00 40.693.816,17 D
123100000 - BENS MOVEIS 14.901.656,98 0,00 0,00 14.901.656,98 D
123110000 - BENS MOVEIS- CONSOLIDAC.&O 14.901.656,98 0,00 0,00 14.901.656,98 D

123110100 - MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 3.238.684,53 0,00 0,00 3.238.684,53 D

123110102 - APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICP«Q;\O 7342343 0,00 0,00 7342343 D

123110105 - EQUIPAMENTO DE F’ROTEQ!&O. SEGURANCA E SOCORRO 2.463,00 0,00 0,00 2.463,00 D

123110106 - MAQUINAS E EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS 2970.683,23 0,00 0,00 2970.683,23 D

123110107 - MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETICOS 38.914.84 0,00 0,00 38.914.84 D

123110109 - MAQUINAS, FERRAMENTAS E UTENSILIOS DE OFICINA 245,00 0,00 0,00 249,00 D

123110114 - EQUIPAMENTOS, PECAS E ACESSORIOS AERONAUTICOS 238,00 0,00 0,00 238,00 D

123110119 - MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS AGROPECUARIOS 1.698,50 0,00 0,00 1.698,50 D

123110121 - EQUIPAMENTOS HIDRAULICOS E ELETRICOS 330,00 0,00 0,00 330,00 D

123110199 - OUTRAS MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 150.684,53 0,00 0,00 150.684,53 D
123110200 - BENS DE INFORMATICA 1.650.623,48 0,00 0,00 1.650.623,48 D

123110201 - EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS 1.328.967,19 0,00 0,00 1.328.967,19 D

123110202 - EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAQ.&O 321.656,29 0,00 0,00 321.656,29 D
123110300 - MOVEIS E UTENSILIOS 3.092.994,32 0,00 0,00 3.092.994,32 D

123110301 - APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS 38.689,02 0,00 0,00 38.689,02 D

123110302 - MAQUINAS E UTENSILIOS DE ESCRITORIO 130.430, 42 0,00 0,00 130.430 .42 D
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123110303 - MOBILIARIO EM GERAL 292387488 0,00 0,00 292387488 D
123110400 - MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE COMUNICA{;EO 294.611,85 0,00 0,00 294.611,85 D
123110401 - BANDEIRAS, FLAMULAS E INSIGNIAS 1.264,00 0,00 0,00 1.264,00 D
123110402 - CDLEQ@ES E MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS 282 113,85 0,00 0,00 282.113,85 D
123110404 - INSTRUMENTOS MUSICAIS E ARTISTICOS 1.363,00 0,00 0,00 1.363,00 D
123110405 - EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO 1.431,00 0,00 0,00 1.431,00 D
123110406 - OBRAS DE ARTE E PECAS PARA EXPOSI(}.EID 8.440,00 0,00 0,00 8.440,00 D
123110500 - VEICULOS 2.136.224,44 0,00 0,00 2.136.224,44 D
123110501 - VEICULOS EM GERAL 282.000,00 0,00 0,00 282.000,00 D
123110503 - VEICULOS DE TRA(;EO MECANICA 1.826.878,87 0,00 0,00 1.826.878,87 D
123110505 - AERONAVES 5.405,47 0,00 0,00 540547 D
123110506 - EMBARCAQ@ES 21.940,10 0,00 0,00 21.940,10 D
123110900 - ARMAMENTOS 184.506,09 0,00 0,00 184.506,09 D
123110901 - ARMAMENTOS 184 506,09 0,00 0,00 184.506,09 D
123119900 - DEMAIS BENS MOVEIS 4.304.012,27 0,00 0,00 4.304.012,27 D
123119999 - QUTROS BENS MOVEIS 4.304.012,27 0,00 0,00 4.304.012,27 D
123200000 - BENS IMOVEIS 25.792.159,19 0,00 0,00 25.792.159,19 D
123210000 - BENS IMOVEIS- CONSULIDAC.&O 25.792.159,19 0,00 0,00 25.792.159,19 D
123210100 - BENS DE USO ESPECIAL 25.792.159,19 0,00 0,00 25.792.159,19 D
123210101 - IMOVEIS RESIDENCIAIS 268.165,59 0,00 0,00 268.165,59 D
123210103 - EDIFICIOS 9.210.555,03 0,00 0,00 §.210.555,03 D
123210104 - TERRENOS/GLEBAS 16.313.438 57 0,00 0,00 16.313.438 57 D
200000000 - PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 428.671.486,07 7.272.419,22 10.822.419,22 432.221.486,07 C
210000000 - PASSIVO CIRCULANTE 63.317.512,75 7.272.419,22 10.822.419,22 66.867.512,75 C
213000000 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 4.650.001,00 7.189.131,87 10.739.131,87 8.200.001,00 C
213100000 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO 4.650.001,00 7.189.131,87 10.739.131,87 8.200.001,00 C
213110000 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - CONSOLIDAQ.&O 4.650.001,00 7.189.131,87 10.739.131,87 8.200.001,00 C
213110100 - FORNECEDORES NACIONAIS 4.650.001,00 7.189.131,87 10.739.131,87 8.200.001,00 C
213110101 - FORNECEDORES NAQ PARCELADOS A PAGAR 4.650.001,00 7.189.131,87 10.739.131,87 8.200.001,00 Cc
218000000 - DEMAIS OBRIGAC@ES A CURTO PRAZO 58.667.511,75 83.287,35 83.287,35 58.667.511,75 C
218800000 - VALORES RESTITUIVEIS 12.506.377,35 0,00 0,00 12.506.377,35 C
218810000 - VALORES RESTITUIVEIS -CONSOLIDAﬂ;.ﬁO 6.861.213,07 0,00 0,00 6.861.213,07 C
218810300 - DEPOSITOS JUDICIAIS 19.716,95 0,00 0,00 19.716,95 C
218810301 - DEPOSITOS RECEBIDOS POR DETERMINA@AD JUDICIAL 19.716,95 0,00 0,00 19.716,95 c
218810400 - DEPOSITOS NAO JUDICIAIS 5201.112,77 0,00 0,00 5201.112,77 C
218810402 - DEPOSITOS ESPECIAIS 2.366.921,60 0,00 0,00 2.366.921,60 c
218810499 - OUTROS DEPOSITOS 283419117 0,00 0,00 283419117 c
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218819900 - OUTROS VALORES RESTITUIVEIS 1.640.383,35 0,00 0,00 1.640.383,35 C
218819901 - CHEQUES SALARIOS ICREDITOS A COMPENSAR 71.848,66 0,00 0,00 71.848,66 C
218819902 - FORNECEDORES\ CREDORES PAGOS PVOB 21.305,04 0,00 0,00 21.305,04 c
218819903 - VENCIMENTOS E SALARIOS NAO RECLAMADOS 232.559,66 0,00 0,00 232.559,66 c
218819904 - ORDENS BANCARIAS NAD RECLAMADAS 1.314.669,99 0,00 0,00 1.314.669,99 cC
218820000 - VALORES RESTITUIVEIS 7 INTRA OFSS 5.492.465,69 0,00 0,00 5.492.465,69 C
218820400 - DEPOSITOS NAO JUDICIAIS 5.328.959,89 0,00 0,00 5.328.959,89 C
218820499 - OUTROS DEPOSITOS 5.328.959,89 0,00 0,00 5.328.959,89 c
218829900 - OUTROS VALORES RESTITUIVEIS 163.505,80 0,00 0,00 163.505,80 C
218829502 - FORNECEDORES\ CREDORES PAGOS PLVOB 1.420,86 0,00 0,00 1.420,86 cC
218820903 - VENCIMENTOS E SALARIOS NAO RECLAMADOS 317,00 0,00 0,00 317,00 C
218829904 - ORDENS BANCARIAS NAD RECLAMADAS 161.767,94 0,00 0,00 161.767 .94 C
218830000 - VALORES RESTITUIVEIS - INTER OFSS - UNIAO 101.315,95 0,00 0,00 101.315,95 C
218839900 - OUTROS VALORES RESTITUIVEIS 101.315,95 0,00 0,00 101.315,95 C
218839902 - FORNECEDORES\ CREDORES PAGOS PVOB 44,00 0,00 0,00 44 00 C
218839904 - ORDENS BANCARIAS NAD RECLAMADAS 101.271,95 0,00 0,00 101.271,95 C
218850000 - VALORES RESTITUIVEIS - INTER OFSS - MUNICIPIO 51.382,64 0,00 0,00 51.382,64 C
218850400 - DEPOSITOS NAO JUDICIAIS 51.330,24 0,00 0,00 51.330,24 C
218850499 - OUTROS DEFPOSITOS 51.330,24 0,00 0,00 51.330,24 c
218859900 - OUTROS VALORES RESTITUIVEIS 52,40 0,00 0,00 52,40 C
218859902 - FORNECEDORES\ CREDORES PAGOS PVOB 20,00 0,00 0,00 20,00 c
218850904 - ORDENS BANCARIAS NAD RECLAMADAS 32,40 0,00 0,00 32,40 cC
218900000 - OUTRAS DBRIGA{}GES A CURTO PRAZO 46.161.134,40 83.287 .35 83.287,35 46.161.134,40 C
218910000 - OUTRAS OBRIGA(;E)ES A CURTO PRAZO - CONSOLIDA@.&O 46.161.134,40 83.287 .35 83.287,35 46.161.134,40 C
218919800 - DEMAIS OBRIGM;GES A CURTO PRAZO 46.161.134,40 0,00 0,00 46.161.134,40 C
218919802 - RECEITAS A CLASSIFICAR 46.161.134,40 0,00 0,00 46.161.134 40 C
230000000 - PATRIMONIO LIQUIDO 365.353.973,32 0,00 0,00 365.353.973,32 C
237000000 - RESULTADOS ACUMULADOS 365.353.973,32 0,00 0,00 365.353.973,32 C
237100000 - SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 365.353.973,32 0,00 0,00 365.353.973,32 C
237110000 - SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSDLIDAQ&O 356.601.262,41 0,00 0,00 356.601.262,41 C
237110200 - SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 356.601.262,41 0,00 0,00 356.601.262,41 C
237110201 - SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 356.601.262,41 0,00 0,00 356.601.262,41 c
237120000 - SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTRA OFSS 8.752.710,91 0,00 0,00 8.752.710,91 C
237120200 - SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 8.752.710,91 0,00 0,00 §.752.710,91 C
237120201 - SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 8.752.710,91 0,00 0,00 8.752.710,91 cC
300000000 - UARIA{;]E'.O PATRIMONIAL DIMINUTIVA 0,00 3.443.500,87 0,00 3.443.500,87 D
330000000 - USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 0,00 2.698.500,87 0,00 2.698.500,87 D
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331000000 - USO DE MATERIAL DE CONSUMO 0,00 5.100,00 0,00 5.100,00 D
331100000 - CONSUMO DE MATERIAL 0,00 5.100,00 0,00 5.100,00 D
331110000 - CONSUMO DE MATERIAL-CONSOLIDA&;JEG 0,00 5.100,00 0,00 5.100,00 D
331119900 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 5.100,00 0,00 5.100,00 D
331119901 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 5.100,00 0,00 5.100,00 D
332000000 - SERVICOS 0,00 2.693.400,87 0,00 2.693.400,87 D
332300000 - SERVICOS TERCEIROS - PJ 0,00 2.693.400,87 0,00 2.693.400,87 D
332310000 - SERVICOS TERCEIROS - PJ - CONSULIDA{;E‘D 0,00 2.693.400,87 0,00 2.693.400.87 D
332315600 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCGMOC.&G 0,00 10.678,71 0,00 10.678,71 D
332315699 - OUTRAS DESPESAS COM LOCOMOQCAQO 0,00 10.678,71 0,00 10.678,71 D
332319900 - OUTROS SERVICOS TERCEIROS - PJ 0,00 2.682.722,16 0,00 2.682.722,16 D
332319901 - OUTROS SERVICOS TERCEIROS - PJ 0,00 268272216 0,00 268272216 D
350000000 - TRANSFERENCIAS E DELEGA&;‘[")ES CONCEDIDAS 0,00 T745.000,00 0,00 745.000,00 D
353000000 - TRANSFERENCIAS A INSTITUI(;C")ES PRIVADAS 0,00 25.000,00 0,00 25.000,00 D
353100000 - TRANSFERENCIAS A INSTITUI{;E)ES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS 0,00 25.000,00 0,00 25.000,00 D
353110000 - TRANSFERENCIAS A INSTITUICE)ES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS - CONSDLIDAQE\O 0,00 25.000,00 0,00 25.000,00 D
353110200 - AUXILIOS 0,00 25.000,00 0,00 25.000,00 D
353110203 - OUTROS AUXILIOS 0,00 25.000,00 0,00 25.000,00 D
357000000 —EXECUC,&O OR{;AMENTJSARI#\ DELEGADA 0,00 720.000,00 0,00 720.000,00 D
357200000 - EXECUQ.E.G ORgAMENT.ﬁRIA DELEGADA A CONSORCIOS 0,00 720.000,00 0,00 720.000,00 D
357210000 - EKECU(;.EO OR(;AMENTﬁRIA DELEGADA A CONSORCIOS - CGNSOLIDAC.&O 0,00 T720.000,00 0,00 720.000,00 D
357210700 - DEMAIS VPD COM DELEGAQ&O 0,00 T720.000,00 0,00 720.000,00 D
357210701 - DEMAIS VPD COM DELEGAQAU 0,00 720.000,00 0,00 720.000,00 D
400000000 -VARIA(;}EO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 0,00 1.232,08 7.272.419,22 7.271.187,14 C
450000000 - TRANSFERENCIAS E DELEGA&;[N)ES RECEBIDAS 0,00 1.232,08 7.272.419,22 7.271.187,14 C
451000000 - TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 1.232,08 7.272.419,22 7.271.187,14 C
451100000 - TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUI;E\O OR{;AMENTE\RIA 0,00 1.232,08 7.272.419,22 7.271.187,14 C
451120000 - TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECU(;.E\G DR{J‘AMENTJQRIA -INTRA OFSS 0,00 1.232,08 7.272.419,22 7.271.187,14 C
451120200 - REPASSE RECEBIDO 0,00 1.232,08 7.272.419,22 7.271.187,14 C
451120201 - REPASSE RECEBIDO 0,00 1.232.08 T.272419.22 7.271.187,14 C
500000000 - CONTROLES DA APROVA(;.E\O DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 5.221.583,92 66.141.181,52 27.387.426,14 43.975.339,30 D
520000000 - ORCAMENTO APROVADO 0,00 57.735.920,12 23.165.843,22 34.570.076,90 D
522000000 - FIXAQ&O DA DESPESA 0,00 57.735.920,12 23.165.843,22 34.570.076,90 D
522100000 - DOTA(;.EAO ORCAMENTJ&RIA 0,00 45,225.475,40 23.075.691,40 22.149.784,00 D
522110000 - DOTA{;JE.O INICIAL 0,00 21.204.021,00 0,00 21.204.021,00 D
522110100 - CREDITO INICIAL 0,00 21.204.021,00 0,00 21.204.021,00 D
522110101 - CREDITO INICIAL 0,00 21.204.021,00 0,00 21.204.021,00 D
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522120000 - DOTAQ.E\O ADICIONAL POR TIPO DE CREDITO 0,00 8.206.266,00 0,00 8.296.266,00 D
522120100 - CREDITO ADICIONAL ? SUPLEMENTAR 0,00 8.296.266,00 0,00 8.296.266,00 D
522120101 - CREDITO SUFPLEMENTAR 0,00 8.296.266,00 0,00 8.296 266,00 D
522130100 - SUPERAVIT FINANCEIRO DE EXERCICIO ANTERIOR 0,00 555.326,00 0,00 555.326,00 D
522130101 - SUPERAVIT FINANCEIRO - SUPLEMENTAR 0,00 555.326,00 0,00 555.326,00 D
522130200 - EXCESSO DE ARRECADA{,‘E‘O 0,00 500.000,00 0,00 500.000,00 D
522130201 - EXCESSO DE ARRECADACAD - SUPLEMENTAR 0,00 500.000,00 0,00 500.000,00 D
522130300 - ANULA(;.&D DE DOTA(;;ED 0,00 7.240.940,00 0,00 7.240.940,00 D
522130301 - ANULACAO DE DOTACAQ - SUPLEMENTAR 0,00 7.240.940,00 0,00 7.240.940,00 D
522130900 - (-) CANCELAMENTO DE DOTAE;f)ES 0,00 0,00 7.350.503,00 7.350.503,00 C
522130901 - {-) CANCELAMENTO DE DOTACOES 0,00 0,00 7.350.503,00 7.350.503,00 c
522139900 - VALOR GLOBAL DA DOTA(,‘.E&U ADICIONAL POR FONTE 0,00 7.350.503,00 8.296.266,00 -945.763,00 D
522139501 - VALOR GLOBAL DA DOTACAO ADICIONAL POR FONTE 0,00 7.350503,00 8.296 266,00 -945.763,00 D
522190000 - CANCELAMENTO/REMANEJAMENTO DE DUTA{;}EO 0,00 78.419,40 7.428.922 40 -7.350.503,00 D
522190101 - ACRESCIMO 0,00 78.419 40 0,00 78.419,40 D
522190109 - (-) REDUQEO 0,00 0,00 78.419.40 78.419,40 cC
522190400 - (-) CANCELAMENTO DE DOTA{,‘@ES 0,00 0,00 7.350.503,00 7.350.503,00 C
522190401 - (-)CANCELAMENTO DE DOTACOES 0,00 0,00 7.350.503,00 7.350.503,00 C
522300000 - DETALHAMENTO DE CREDITO 0,00 937.970,00 0,00 937.970,00 D
522310000 - CREDITOS A DETALHAR 0,00 937.970,00 0,00 937.970,00 D
522310100 - CREDITOS A DETALHAR 0,00 937.970,00 0,00 937.970,00 D
522310101 - CREDITOS A DETALHAR 0,00 937.970,00 0,00 937.970,00 D
522900000 - OUTROS CONTROLES DA DESPESA OR{;AMENTﬂRIA 0,00 11.572.474,72 90.151,82 11.482.322,90 D
522920000 - EMPENHOS POR EMISSAQ 0,00 11.572.474,72 90.151,82 11.482.322,90 D
522920100 - EXECU{;ﬁO DA DESPESA POR NOTA DE EMPENHO 0,00 11.572.474,72 90.151,82 11.482.322,90 D
522920101 - EMISSAQ DE EMPENHOS 0,00 1157247472 0,00 11.572.474,72 D
522920103 - (-) ANULAQ,E.O DE EMFENHOS 0,00 0,00 90.151,82 90.151,82 C
530000000 - INSCRI(;EAO DE RESTOS A PAGAR 5.221.583,92 8.405.261,40 4,221.582,92 9.405.262,40 D
531000000 - INSCRI{;KO DE RP NAD PROCESSADOS 571.582,92 1.205.261,40 571.582,92 1.205.261,40 D
531700000 - RP NAO PROCESSADOS - INSCRIQ.&O NO EXERCICIO 0,00 1.205.261,40 0,00 1.205.261,40 D
531710000 - RP NAQ PROCESSADOS - INSCRI&;‘f\O NO EXERCICIO 0,00 1.205.261,40 0,00 1.205.261,40 D
531710100 - RP NAO PROCESSADOS - INSCRI(;.&O NO EXERCICIO 0,00 1.205.261,40 0,00 1.205.261,40 D
531710101 - RP NAO PROCESSADOS - INSCRI(}ED NO EXERCICIO 0,00 1.205.261,40 0,00 1.205.261,40 D
532000000 - INSCRI{;.ELO DE RP PROCESSADOS 4.650.001,00 7.200.000,00 3.650.000,00 8.200.001,00 D
532100000 - RP PROCESSADOS - INSCRITOS 4.650.000,00 0,00 3.650.000,00 1.000.000,00 D
532110000 - RP PROCESSADOS - INSCRITOS 4.650.000,00 0,00 3.650.000,00 1.000.000,00 D
532110100 - RP PROCESSADOS - INSCRITOS 4.650.000,00 0,00 3.650.000,00 1.000.000,00 D
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532110101 - RP PROCESSADOS - INSCRITOS 4.650.000,00 0,00 3.650.000,00 1.000.000,00 D
532200000 - RP PROCESSADOS - EXERCICIOS ANTERIORES 1,00 0,00 0,00 1,00 D
532210000 - RP PROCESSADOS - EXERCICIOS ANTERIORES 1,00 0,00 0,00 1,00 D
532210100 - RP PROCESSADOS - EXERCICIOS ANTERIORES 1,00 0,00 0,00 1,00 D
532210101 - RP PROCESSADOS - EXERCICIOS ANTERIORES 1,00 0,00 0,00 1,00 D
532700000 - RP PROCESSADOS - INSCRI{J‘ﬁO NO EXERCICIO 0,00 7.200.000,00 0,00 7.200.000,00 D
532710000 - RP PROCESSADOS - INSCRI(;.&O NO EXERCICIO 0,00 7.200.000,00 0,00 7.200.000,00 D
532710100 - RP PROCESSADOS - INSCRI{,‘E&O NO EXERCICIO 0,00 7.200.000,00 0,00 7.200.000,00 D
532710101 - RP PROCESSADOS - INSCRIQ.&O NO EXERCICIO 0,00 7.200.000,00 0,00 7.200.000,00 D
600000000 - CONTROLES DA EKECUC.E\O DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 5.221.583,92 78.966.403,96 117.720.159,34 43.975.339,30 C
620000000 - EXECUQ.E\'D DO ORCAMENTO 0,00 69.979.112,48 104.549.,189,38 34.570.076,90 C
622000000 - EXECU(;.SAO DA DESPESA 0,00 69.979.112,48 104.549.189,38 34.570.076,90 C
522100000 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO 0,00 56.532.373,50 78.682.157,50 22.149.784,00 C
622110000 - CREDITO DISPONIVEL 0,00 27.309.870,12 37.977.331,22 10.667.461,10 C
622110100 - CREDITC DISPONIVEL 0,00 27.309.870,12 3r.o77.33,22 10.667.461,10 C
§22110101 - CREDITO DISPONIVEL 0,00 27.309.870,12 Iravran e 10.667.461,10 c
622130000 - CREDITO UTILIZADO 0,00 21.852.000,38 33.334.323,28 11.482.322,90 C
622130400 - CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO 0,00 1.232,08 3.078.293,58 3.077.061,50 C
622130401 - CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO 0,00 1.232,08 3.078.293,58 3.077.061,50 c
622130500 - EMPENHOS A LIQUIDAR INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS 0,00 0,00 1.205.261,40 1.205.261,40 C
622130501 - EMPENHOS A LIQUIDAR INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 0,00 0,00 1.2056.261,40 1.205.261,40 C
622130700 - EMPENHOS LIQUIDADOS INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 0,00 0,00 7.200.000,00 7.200.000,00 C
622130701 - EMPENHOS LIQUIDADOS INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 0,00 0,00 7.200.000,00 7.200.000,00 Cc
622300000 - DETALHAMENTO DE CREDITO 0,00 0,00 937.970,00 937.970,00 C
622310000 - CREDITOS DETALHADOS 0,00 0,00 937.970,00 937.970,00 C
622310100 - CREDITOS DETALHADOS 0,00 0,00 937.970,00 937.970,00 C
6522310101 - CREDITOS DETALHADOS 0,00 0,00 937.970,00 937.970,00 Cc
6522900000 - OUTROS CONTROLES DA DESPESA OR{;AMENTﬁRIA 0,00 13.446.738,98 24.929.061,88 11.482.322,90 C
622920000 - EMISSAO DE EMPENHO 0,00 13.446.738,98 24.929.061,88 11.482.322,90 C
622920100 - EMPENHOS POR NOTA DE EMPENHO 0,00 13.446.738,98 24.929.061,88 11.482.322,90 C
622920101 - EMPENHOS A LIQUIDAR 0,00 10.367 213,32 11.5672.474,72 1.205.261,40 Cc
622920103 - EMPENHOS LIQUIDADOS A PAGAR 0,00 3.078.293,58 10.278.293 58 7.200.000,00 C
622920104 - EMPENHOS LIQUIDADOS PAGOS 0,00 1.232,08 3.078.293,58 3.077.061,50 cC
630000000 - EJ{ECUQf\O DE RESTOS A PAGAR 5.221.583,92 8.987.291,48 13.170.969,96 9.405.262,40 C
631000000 - EXECUC.&O DE RP NAQ PROCESSADOS 571.582,92 1.687.291,48 2.320.969,96 1.205.261,40 C
631700000 - RP NAO PROCESSADOS - INSCRI{;.ELO NO EXERCICIO 0,00 0,00 1.205.261,40 1.205.261,40 C
631710000 - RP NAD PROCESSADOS A LIQUIDAR- INSCRIQﬁO NO EXERCICIO 0,00 0,00 1.205.261,40 1.205.261,40 C
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631710100 - RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR- INSCRICADO NO EXERCICIO 0,00 0,00 1.205.261,40 1.205.261,40 C
631710101 - RP NAQ PROCESSADOS A LIQUIDAR- INSCRICAOQ NO EXERCICIO 0,00 0,00 1.205.261 40 1.205.261,40 C

632000000 - EXECU(;.&O DE RP PROCESSADOS 4.650.001,00 7.300.000,00 10.850.000,00 8.200.001,00 C
632100000 - RP PROCESSADOS A PAGAR 4.650.001,00 3.650.000,00 0,00 1.000.001,00 C
6532110000 - RP PROCESSADOS A PAGAR 4.650.001,00 3.650.000,00 0,00 1.000.001,00 C

632110100 - RP PROCESSADOS A PAGAR 4.650.001,00 3.650.000,00 0,00 1.000.001,00 C
632110101 - RP PROCESSADOS A PAGAR 4.650.001,00 3.650.000,00 0,00 1.000.001,00 cC
632700000 - RP PROCESSADOS - INSCRI!;‘.EG NO EXERCICIO 0,00 0,00 7.200.000,00 7.200.000,00 C
632710000 - RP PROCESSADOS - INSCRI(;,&O NO EXERCICIO 0,00 0,00 7.200.000,00 7.200.000,00 C
632710100 - RP PROCESSADOS - INSCRICE‘D NO EXERCICIO 0,00 0,00 7.200.000,00 7.200.000,00 C
632710101 - RP PROCESSADOS - INSCRI(}.S«D MO EXERCICIO 0,00 0,00 7.200.000,00 7.200.000,00 cC
700000000 - CONTROLES DEVEDORES 4.121.789.632,15 4.386.500.308,32 484.562.717,35 8.023.727.22312 D

710000000 - ATOS POTENCIAIS 6.174.000,00 1.916.030,00 720.000,00 7.370.030,00 D

712000000 - ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 6.174.000,00 1.916.030,00 720.000,00 7.370.030,00 D
712200000 - GBRIGA{;GES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES 5.954.000,00 1.416.030,00 0,00 7.370.030,00 D
712210000 - OBRIGAgﬁES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES - CGNSOLIDA@E\O 5.954.000,00 1.416.030,00 0,00 7.370.030,00 D

712210100 - OBRIGA(;E)ES CONVENIADAS 5.954.000,00 1.416.030,00 0,00 7.370.030,00 D
712210101 - OBRIGAQ&ES CONVENIADAS 5.954.000,00 1.416.030,00 0,00 7.370.030,00 D

720000000 - ADMINISTRACE\G FINANCEIRA 4.105.505.827,99 4.371.263.773,83 475.846.29813 8.000.923.303.69 D

721000000 - DISPONIBILIDADES POR DESTINAQ.&G 4.105.505.827,99 T7.272.419,22 7.272.419,22 4.105.505.827,99 D
721100000 - CONTROLE DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS 4.105.505.827,99 T7.272.419,22 7.272.419,22 4.105.505.82799 D
721110000 - RECURSOS ORDINARIOS 4.105.505.827,99 T7.272.419,22 7.272.419,22 4.105.505.827,99 D

721110100 - DISPONIBILIDADES POR DESTINAC.&O 4.105.505.827,99 T7.272.419,22 7.272.419,22 4.105.505.827,99 D
721110101 - DISPONIBILIDADES POR DESTINA(;ED 410550582799 727241922 7.272419 22 410550582799 D

722000000 -PROGRAMA{,‘.EO FINANCEIRA 0,00 16.478.121,24 8.326.513,14 8.151.608,10 D
722100000 - CRONOGRAMA DE EXECUC..;-"XO MENSAL DE DESEMBOLSO 0,00 16.478.121,24 8.326.513,14 8.151.608,10 D
722110000 - CONTROLE DE DESEMBOLSO MENSAL ORCAMENTﬁRIO 0,00 16.478.121,24 8.326.513,14 8.151.608,10 D

722110100 - CONTROLE DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESAS OR(;AMENT;Q.RIAS 0,00 16.478.121,24 8.326.513,14 8.151.608,10 D
722110101 - CONTROLE DAS COTAS FINANCEIRAS POR LIQUIDACAO 0,00 16.478.121,24 8.326.513,14 B8.151.608,10 D

723000000 - INSCRI{;E\O DO LIMITE OR(;AMENTﬁRIO 0,00 4.347.513.233,37 460.247.365,77 3.8B87.265.867,60 D
723100000 - INSCRICAQ DO LIMITE ORCAMENTARIO 0,00 4.347.513.233,37 460.247.365,77 3.B87.265.867.60 D
723110000 - CONTROLE COTA OR{;AMENT.&RIA 0,00 4.317.934.526,97 452.818.443,37 3.865.116.083.60 D

723110200 - COTA ORQAMENTﬁRIA LIBERADA 0,00 4.317.934.526,97 452.818.443,37 3.865.116.083,60 D
723110201 - COTA ORQAMENT;E\RIA LIBERADA 0,00 4317934 526,97 45281844337 3.865.116.08360 D
723130000 - CONTROLE DA EXECUCAO DE COTAS OR{;AMENTﬂRIAS 0,00 29.578.706,40 7.428.922 40 22.149.784,00 D
723130100 - CONTROLE DA EXECUCAQ DE COTAS ORQAMENT!‘\RIAS 0,00 29.578.706,40 7.428.922 40 22.149.784,00 D
723130199 - CONTROLE DAS COTAS DR@AMENTﬁ\RIAS 0,00 29.578.706,40 7.428.922 40 22.149.784,00 D
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790000000 - OUTROS CONTROLES 10.109.804,16 13.320.504,49 7.996.419,22 15.433.880,43 D
791000000 - RESPONSABILIDADE POR VALORES, TITULOS E BENS 201.833,16 83.287,35 5.232,08 279.888,43 D

791100000 - RESPONSABILIDADE COM TERCEIROS POR VALORES, TITULOS E BENS 45.301,00 0,00 0,00 45.301,00 D
791130000 - OUTRAS RESPONSABILIDADES COM TERCEIROS 45.301,00 0,00 0,00 45.301,00 D
791130100 - OUTRAS RESPONSABILIDADES COM TERCEIROS 45.301,00 0,00 0,00 45.301,00 D
791130101 - OUTRAS RESPONSABILIDADES COM TERCEIROS 45.301,00 0,00 0,00 45.301,00 D
791200000 - RESPONSABILIDADE DE TERCEIROS POR VALORES, TITULOS E BENS 156.532,16 83.287,35 5.232,08 234.587 43 D
791210000 - CONTROLE DE ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 156.532,16 83.287,35 5.232,08 234.587 43 D
791210100 - CONTROLE DE ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 156.532,16 83.287,35 5.232,08 234.587 43 D
7891210101 - CONTROLE DE ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 15653216 83.287 35 523208 234 587 43 D
795000000 - CONTROLE E}(ECU{;;&O DE CONTRATOS E CONVENIOS 5.257.970,00 2.416.030,00 720.000,00 6.954.000,00 D
795100000 - CONTROLE EKECUC.EO DE CONTRATOS E CONVENIOS 5.257.970,00 2.416.030,00 T720.000,00 6.954.000,00 D
795110000 - CONTROLE EXECU{;E.O DE CONTRATOS E CONVENIOS 5.257.970,00 2.416.030,00 T720.000,00 6.954.000,00 D
795110100 - CONTROLE EKECUQﬁU DE CONTRATOS T720.000,00 1.000.000,00 T720.000,00 1.000.000,00 D
785110102 - CONTRATOS DE DESPESA ASSINADOS 500.000,00 500.000,00 0,00 1.000.000,00 D
795110200 - CONTROLE EXECUQ.&O DE CONVENIOS DE DESPESA 4.537.970,00 1.416.030,00 0,00 5.954.000,00 D
795110201 - CONVENIOS REGISTRADOS DE DESPESA 4 537.970,00 1.416.030,00 0,00 5.954.000,00 D
799000000 - DEMAIS CONTROLES 4.650.001,00 10.821.187,14 T7.271.187,14 8.200.001,00 D
799100000 - OUTROS CONTROLES DIVERSOS 4.650.001,00 10.821.187,14 7.271.187,14 8.200.001,00 D
799120000 - CONTROLE DE PRGGRAMACE\O DE DESEMBOLSO 4.650.001,00 10.821.187,14 T7.271.187,14 8.200.001,00 D
799120100 - CONTROLE DE PROGRAMA{,‘;ED DE DESEMBOLSO 4.650.001,00 10.821.187,14 T7.271.187,14 8.200.001,00 D
799120101 - CONTROLE DE PRDGRAMAQ;«O DE DESEMBOLSO 4 .650.001,00 10.821.187 .14 T.271.187 14 8.200.001,00 D
800000000 - CONTROLES CREDORES 4,121.789.632,15 637.354.789,53 4,539.292.380,50 B8.023.727.223,12 C
810000000 - EXECU&;S\G DOS ATOS POTENCIAIS 6.174.000,00 1.440.000,00 2.636.030,00 7.370.030,00 C
812000000 - EXECUC,EO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 6.174.000,00 1.440.000,00 2.636.030,00 7.370.030,00 C
812200000 - EXECUQﬁU DE OBRIGA{,‘@ES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES 5.954.000,00 0,00 1.416.030,00 7.370.030,00 C
212210000 - EXECU(;.EO DE OBRIGM;@ES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGEMNERES - CONSDLIDA{;E.O 5.954.000,00 0,00 1.416.030,00 7.370.030,00 C
812210100 - EXECU{;ﬁO DE CONVENIOS 5.954.000,00 0,00 1.416.030,00 7.370.030,00 C
812210102 - CONVENIOS A COMPROVAR 4 537.970,00 0,00 1.416.030,00 5.954.000,00 c
812210103 - CONVENIOS A APROVAR 1.416.030,00 0,00 0,00 1.416.030,00 c
820000000 - EXECU&;S\G DA ADMINISTRA{,‘.E—'KD FINANCEIRA 4.105.505.827,99  582.185.097,71 4.477.602.573,41 8.000.923.303,69 C
821000000 - EXECUC,SO DAS DISPONIBILIDADES POR DESTINA(;,EO 4.105.505.827,99  37.057.341,48 37.057.341,48 4.105.505.827,99 C
821100000 - EXECUQﬁG DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS 4.105.505.827,99  37.057.341,48 37.057.341,48 4.105.505.827,99 C
£#21110000 - DISPONIBILIDADE POR DESTINA{;me DE RECURSOS 4.222.967.015,26  11.573.706,80 7.390.028,32 4.218.783.336,78 C
821110100 - RECURSOS DISPONIVEIS PARA O EXERCICIO 4.222.967.015,26 11.573.706,80 7.390.028,32 4.218.783.336,78 C
821110101 - DISPONIBILIDADES POR DEST'NACJRD DE RECURSOS 422296701526 11.573.706,80 7.380.028,32 4218.783.336,78 C
£#21120000 - DISPONIBILIDADE POR DESTINA{;me DE RECURSOS COMPROMETIDA POR EMPENHO 703.013,48 10.938.796,24 11.572.474,72 1.336.691,96 C
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821120100 - DISPONIBILIDADE POR DESTINA&;‘f\O DE RECURSCOS COMPROMETIDA POR EMPENHO - A LIQUIDAR T03.013,48 10.938.796,24 11.572.474,72 1.336.691,96 C
821120101 - DISPONIBILIDADE POR DESTINAQ.E\D DE RECURSOS COMPROMETIDA POR EMPENHO T03.013,48 10.938.796,24 1157247472 1.336.691,96 C

821130000 - DISPONIBILIDADE POR DESTINAI;.L'KO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDA{J‘.ﬁO E ENTRADAS -118.164.200,75 7.272.419,22 10.822.419,22 -114.614.200,75 C

COMPENSATORIAS
821130100 - COMPROMETIDA POR LIQUIDA{;ﬁ.O -118.164.200,75 7.272.419,22 10.822.419,22 -114.614.200,75 C
821130101 - DISPONIBILIDADE POR DESTINA@.E\D DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIGUIDAQ.&O -118.164 200,75 7.272.419.22 10.822.419,22 -114.614.200,75 cC

822000000 - EXECU(;E.O DA PROGRAMAC;&O FINANCEIRA 0,00 44.400.164,44 52.551.772,54 8.151.608,10 C
822100000 - CRONOGRAMA DE EXECU{;E&O MENSAL DE DESEMBOLSO 0,00 44.400.164,44 52.551.772,54 8.151.608,10 C
822110000 - EKECU(;..ED DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL URQAMENTﬁRID 0,00 44.400.164,44 52.551.772,54 8.151.608,10 C

822110300 - COTAS FINANCEIRAS A PAGAR 0,00 22.727.745,22 30.879.353,32 8.151.608,10 C
822110301 - COTAS FINANCEIRAS A PAGAR 0,00 22727 74522 30.879.353,32 8.151.608,10 cC

823000000 - EXECU(;,EO DO LIMITE OR{J‘AMENTJ&RIO 0,00 500.727.591,79 4.387.993.459.39 3.887.265.86760 C
823100000 - EXEC DO ORGAO CENTRAL DA PROGR ORCAMENTARIA 0,00 500.727.501,79 4,387.993.459,39  3.887.265.867,60 C
823110000 - LIBERA{;E\O COTAS OR{;AMENTF'\RIAS 0,00 452.818.443,37 4,317.934.526,97 3.865.116.083,60 C

823110200 - COTA DRCAMENTﬁRIA LIBERADA 0,00 452.818.443,37 4,317.934.526,97 3.865.116.083,60 C
823110201 - COTA ORCAM ENTARIA LIBERADA 0,00 452 81844337 4317934 52697 3865611608360 C
823130000 - EXECUCAOQ DAS COTAS OR{J‘AMENTﬂRIAS 0,00 47.900.148,42 T70.058.932,42 22.149.784,00 C
823130100 - COTAS OR{;AMENTﬁRIAS A LIBERAR 0,00 27.623.546,64 38.201.681,64 10.578.135,00 C
823130101 - COTAS OR(}AMENTARIASALIBERAR 0,00 27.623.546,64 38.201.681,64 10.578.135,00 cC
823130200 - COTAS GR{}AMENTJQRIAS A EMPENHAR 0,00 12.824.946,96 12.914.273,06 89.326,10 C
823130201 - COTAS DR@P\MENTARIAS A EMPENHAR 0,00 12.824 946,96 12.914 273,06 89.326,10 cC
823130600 - COTAS GRQAMENTJQRIAS EMPENHADAS 0,00 90.151,82 11.572.474,72 11.482.322,90 C
823130601 - COTAS OR(;AMENT.ARIAS EMPENHADAS 0,00 90.151,82 1157247472 11.482 322 90 C

890000000 - OUTROS CONTROLES 10.109.804,16 53.729.691,82 59.053.777,09 15.433.889,43 C

891000000 - EXECU(;E.O DE RESPONSABILIDADE POR VALORES, TITULOS E BENS 201.833,16 13.232,08 91.287,35 279.888,43 C
891100000 - EXECU{}E\G DE RESPONSABILIDADE COM TERCEIROS POR VALORES, TITULOS E BENS 45.301,00 0,00 0,00 45.301,00 C
891130000 - OUTRAS RESPONSABILIDADES COM TERCEIROS 45.301,00 0,00 0,00 45.301,00 C

891130100 - OUTRAS RESPONSABILIDADES COM TERCEIROS - EM CAUQ:\O 45.301,00 0,00 0,00 45.301,00 C
891130101 - QUTRAS RESPONSABILIDADES COM TERCEIROS - EM CAUG.‘EID 45.301,00 0,00 0,00 45.301,00 cC
891200000 - EXECU{,‘E\G DE RESPONSABILIDADE DE TERCEIROS POR VALORES, TITULOS E BENS 156.532,16 13.232,08 91.287,35 234587 43 C
291210000 - EKECU{;..EO DE ADIANTAMENTOS/SUPRIMENTOS DE FUNDOS CONCEDIDOS 156.532,16 13.232,08 91.287,35 234.587 .43 C
891210100 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A COMPROVAR 156.532,16 5.232,08 83.287,35 234.587 .43 C
891210101 - CONTROLE DE DIARIAS A COMPROVAR 152 532,16 1.23208 T5.287 35 226.587 43 C
891210102 - CONTROLE DE SUPRIMENTOS DE FUNDOS A COMPROVAR 4.000,00 4.000,00 8.000,00 8.000,00 cC

895000000 - CONTROLE EXECU{;E‘O DE CONTRATOS E CONVENIOS 5.257.970,00 3.097.970,00 4.794.000,00 6.954.000,00 C
895100000 - CONTROLE EKECU{}..EO DE CONTRATOS E CONVENIOS 5.257.970,00 3.097.970,00 4.794.000,00 6.954.000,00 C
895110000 - CONTROLE EXECU{;;!'\.O DE CONTRATOS E CONVENIOS 5.257.970,00 3.007.970,00 4.794.000,00 6.954.000,00 C
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895110100 - CONTROLE EXECU‘;ELO DE CONTRATOS 720.000,00 2.160.000,00 2.440.000,00 1.000.000,00 C
895110104 - CONTRATOS ASSINADOS 500.000,00 0,00 500.000,00 1.000.000,00 C
895110200 - CONTROLE EXECUQ.&O DE CONVENIOS DE DESPESA 4.537.970,00 937.970,00 2.354.000,00 5.954.000,00 C
895110201 - CONVENIOS REGISTRADOS DE DESPESA 4 537.970,00 937.970,00 1.416.030,00 5.016.030,00 C
895110202 - CONVENIOS EMPENHADOS DE DESPESA 0,00 0,00 937.970,00 937.970,00 C

899000000 - DEMAIS CONTROLES 4.650.001,00 50.618.489,74 54.168.489,74 8.200.001,00 C
899100000 - CONTROLES DIVERSOS 4.650.001,00 50.618.489,74 54,168.480,74 8.200.001,00 C
899120000 - CONTROLES DE PDS 4.650.001,00 50.618.489,74 54.168.489,74 8.200.001,00 C

899120100 - CONTROLES DE PDS 4.650.001,00 50.618.489,74 54.168.489,74 8.200.001,00 C
899120101 - PDS A EMITIR 4 650.001,00 2167241922 25222 419 22 8.200.001,00 C

Fonte: SIAFE/AP
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Tabela 30 — Movimentacao de Créditos Interna ¢ Externa

TJ: 150101 - Secretaria de Estado do Planejamento

Data

Decreto

Tipo de
Crédito

Fonte

Acao/NaturezaValor

Natureza Valor Acréscimo | Natureza

Valor

Ohbszservaciao

15/06

2007

Suplementar

104

333041

R5535.326.00

Dotagio oriunda de superavit financeiro
referente acs recursos do fondo
Petrobrds, visando atender despesas com
o contrato firmado com a fundagio de
apoio Elizeu Alves, tendo como objeto a
prestacio de servigos técnicos
especializados para elaboragio do
zoneamento ecolégico do estado do
amapa.

12/07

2387

Suplementar

101

25840

339039 R$1.000.000,00 2589 339039

E51.000.000.00

Solicitagio de crédito adicional por
anulagdo para atender a SECOM, com
ohjetive de divulgar as agdes do GEA

zobre a vacinagio da pandemia covid-19,
além das agbes para minimizar og
impactos da pandemia na economia
local. (UG Deduzida 310301 - Fundo de
Aszzigténeia Social -FAS)

12/07

2387

Suplementar

101

2840

339039 R$1.000.000,00 24582 339040

E51.000.000.00

Solicitagdo de crédito adicional por
anulacdc para atender o PEODAP, com
objetivo de custear despesas com o
projeto identidade digital do governo do
estado do amapa. (UG Dedozida 310301
- Fundo de Aszszisténcia Social - FAS)

12/07

2387

Suplementar

101

25840

339039 R$783.200,00 2453 330048

RE783.200.00

Solicitagdio de crédito adicional por
anulagic para atender a SEDEL, com
objetivo de custear despesas com o
programa bolsa esperte. (UG Deduzida
3105301 - Fundo de Assisténcia Social -
FAS)

12/07

2387

Suplementar

101

25640

339039 F$1.000.000,00 2540 330048

E51.000.000.00

Solicitagio de crédito adicional por
anulagic para atender o FAS, com
objetivo de custear despesas com o
Programa Amapa Jovem. (UG Deduzida
310501 - Fundo de Assisténcia Social -
FASB)
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Solicitagio de crédito adicional por
anulacdo para atender a POLITEC, com
objetivo de atender despesas com a nova

12/07 2387 Suplementar 101 2639 339048 R$1.000.000,00 2324 449052 ES51.000.000,00 identidade nacionsl (UG Deduzida
310301 - Fundo de Assisténcia Social -
FAS)
2662 339030 E%1.878.000,00
2262 339037 ES51.090.851,00
2262 339039 ES51.084. 708,00
- 2662 449052 F5831.100,00
329021 R$8.228.250,00 T T = 22?'. o Sclicitagio de crédito adicional por
12/07 2387 Suplementar 101 0022 M2d.2ad, anulagdo, para atender a SETRAP. (UG
1001 449031 E%1.276.763,00 Deduzida 140101 - SEFAZT)
1038 4490351 B55.524.642.00
1038 449093 R%3.972.623,00
469071 R$10.265.660,00 2661 440051 F5800.000,00
2639 339048 R$1.006.090,00 Solicitagio de crédito adicional por
anulagdo, para atender a SETEAP. (UGs
12/07 2387 Suplementar 101 1013 449031 E51.506.090,00 Deduzidas: 310301 - Fundo de
2647 330030 R$500.000,00 Aszzisténeda Socdal e 31.030: - Fuanlc-
Estadual do Pasze Social Estudantil)
Solicitago de crédito adicional por
anulagio para atender a SEINF, com o
- - " ., - - objetive de custear despesas com a
12/07 2387 Suplementar 107 Qo2 329021 R$2.422.373,00 1044 440051 E52.422.5373.00 ce a etapa de obra e ampliagio do
Hospital de Emergéneia - HE. (UG
Deduzida: 140101 - SEFAT)
Solicitagio de crédito adicional por
atulagdo para atender a SEINF, com o
objetivo de custear despesas com a
12/07 2387 Suplementar 101 26390 339048 RE1.377.627,00 1044 449051 E%1.577.627.00 segunda etapa de obra e ampliagio do

Hospital de Emergéncia - HE. (UG
Deduzida: 310301 - Fundo de
Agsisténeia Soctal)
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21/07

2499

Suplementar

101

2296

R$240.000,00

2017

339039

E5240.000,00

Solicitagio de crédito para atender
reforco com despesa concernente ao
servigo de implantacio da assinatura

digital, Contrato n® 001/2019 - SEPLAN
firmado com a empresa LOGUS Sistema
de Gestio Publica LTDA, conforme
solicitagdo contida no Oficio Interno n®
150101.0077.0725.0017/2021 - SIPLAG
- S3EPLAN. (UG Deduzida: 130101-
SEPLAN)

21/07

2499

Suplementar

101

2640

339048

R.$1.000.000,00

2641

339048

R51.000.000.00

Solicitagdo de crédito adicional por
anulagio para atender o Fundo de
Assisténcia Social - FAS, com o objetivo
de custear despesa com Programa
Amapd Jovem. (UG Deduzida: 310301 -
Fundo de Assisténcia Social)

21/07

2499

Suplementar

101

2639

330048

R3$300.000,00

2640

339039

R$220.000,00

=]
-
o]
=1

339048

E5520.000.00

Solicitagdo de crédito adicional por
anulagdo para atender a SEED com o
objetivo de custear despesas com o
Amapa Jovem. (UG Deduzida: 310301 -
Fundo de Assisténcia Social - FAS)

28/07

2632

Suplementar

104

2703

333041

R$555.326,00

1003

339014

E%343.680.00

100%

339020

E5211.646.00

Solicitacdo de crédito adicional por
anulagic para atender o IEPA. (UG
Deduzida: 150101 - SEPLAN)

28/07

2632

Suplementar

101

2400

319113

R$1.000.000,00

339039

R5%1.000.000,00

Solicitagdo de crédito suplementar por
anulagio para atender a SECOM. (UG
Deduzida: 130101 - SEAD)

28/07

2632

Suplementar

107

2400

319113

R$2.000.000,00

2641

339048

R52.000.000.00

Solicitagdo de crédito suplementar por
anulagdc para atender o Fundo de
Assisténeia Social - FAS (UG
Deduzida: 130101 - SEAD)

28/07

2632

Suplementar

107

2400

319113

R$1.000.000,00

2360

333041

R5%1.000.000.00

Solicitagdo de crédito suplementar por
anulagdo para atender a SEED. (UG
Deduzida: 130101 - SEAD)
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Solicitagio de crédito suplementar por
28/07 2632 Suplementar 107 2400 319113 R53.000.000,00 2083 339030 E55.000.000.00 anulagio para atender a SETRAP. (UG
Dedozida: 130101 - SEAD)
1045 440051 E.55.000.000,00 Sclicitagio de credito suplementar por
28/07 2632 Suplementar 107 2400 319113 R$10.000.000,00 anulagio para atender a SEINF. (UG
1041 440051 E55.000.000.00 Deduozida: 130101 - SEAD)
2283 339039 R$20.850,00 Solicitaglo de crédito adicional por
28/07 | 2632 | Suplementar | 107 2400 519113 | R$1.102.572,00 2294 339037 | RS$403.000.00 anulagio para atender o Gabinete do
’ . : — E— Governador. (UG Deduzida: 130101 -
2294 339039 E5578.722.00 SEAD)
2294 449052 E5100.000.00
22949 339014 R%98.000,00 Solicitagio de crédito adicional por
atulagio para atender o IEPA com
2209 330030 B5100.000.00 DbjE-‘TZ‘iTCI de EEIEII.T.'II o dezenvolvimento
- - das atividades administrativaz do JEPA e
28/07 2632 Suplementar 107 2400 319113 R$495.000.00 - — do Musen Sacara Conforme solicitado
2299 330036 B5100.000.00 através do oficio o°
250201.0076.0396.0094/2021 GAB -
2299 339037 E5200.000.00 IEPA. (UG Deduzida: 130101 — SEAD).
_ _ 2658 339039 F5%2.410.657.00
101 2400 319113 R53.882.323.00
2624 339039 R5$3.471.668.00
2658 339039 E%$2.117.673.00
1100 330030 RS2 000.000.00 Solicitaglo de crédito adicional por
— ——— anulagdo para atender o Fundo Estadual
28007 | 2632 | Suplementar 2110 339039 | R$2.000.000.00 |  4e Sapde (UG Deduzida: 130101 —
107 2400 319113 R$14 11767300 2111 339039 E52.000.000.00 SEAD).
2622 339039 F52.000.000.00
2624 339039 E52.000.000.00
2633 339039 F52.000.000,00
Suplementacdo orgamentaria para
reforco de dotagdo na agdo 2017 - Gestio
- < e o . = T de Contratoz e Convénios, com recursos
28/07 2632 Suplementar 107 2400 319113 R$937.970,00 2017 339039 R3937.970.00 oriandos da Secretiria de Estado da
Admimstracio — SEAD. (UG Deduzida:
130101 - SEAD).
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Alteracdc orgamentaria para retificacio
da Emenda Impositiva n® 065/2021 de
28/07 2632 Suplementar 107 1042 444042 F.560.000,00 0002 450063 R%60.000,00 autoria da Dep. Edna Auzieq Conforme
Oficio n® 1429721 - ALAP (UG
Deduzida: 200101 — SEINF).

Solicitagdo de crédito adicional

2600 339039 R$664.000.00 suplementar com acréscimo para a
Secretaria de Estado do
Desenvolvimento das Cidades - SDC e
2600 330040 RS131.000,00 decréscimo para a SEAD em
28/07 2632 Suplementar 107 2400 319113 R$6.339.870,00 atendimento ao Oficio n®
420101.0076.1132.0060/2021 GAB —
2598 334041 F82.378 81500 SDC: Oficio n°
420101.0076.1132.0077/2021 GAB -
_ R 2DC; e um terceiro Oficio em anexo.
2391 334041 E5§3.146.055.00 (UG Deduzida: 130101 — SEAD)
12071 10015
Bee 2ERlE L Suplementacio orgamentaria para atende
i anecessidade de adequagdo orgamentaria
2294 335014 R$30.000,00 do exercicio de 2021, complementando
- = reforco anteriormente realizado para
12/08 2840 Suplementa.r 101 2377 319011 R$.r{:”:||:| EI'D,'DU 7204 330030 BS200.00 DD{:‘ Execugﬁo de despe&as administrativas.
e (UG Deduzida: 280101 — SEED. UG
2284 339039 | R3$200.000.00 Acrescida: 06101 - Gabinete do
_ Governador).
2294 440052 R$30.000,00
Solicitaclo de crédito adicional por
anulagdo para atender a SEJUSE,
12/08 | 2840 Suplementar | 101 2377 319011 R$148.000,00 2383 449052 | RS$148.000,00 objetivando atender despesas com

contrapartida de convénios na aquisicio
de veiculos para o BOPE-PM._ (UG
Deduzida: 280101 — SEED).

Solicitagdo de suplementagdo
orgamentaria para atender despesas com
12/08 2840 Suplementar 101 2377 319011 E$2.000.000,00 2569 339039 E52.000.000,00 campanhas publicitirias do GEA. (UG
Deduzida: 280101 — SEED. UG

Acrescida: 09101 — SECOM).
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12/08

2540

Suplementar

101

2377

319011

R$269.788,00

440052

E5269.788.00

Solicitagdo de crédito adicional por
anulagdo para atender o CEM-AP. (UG
Deduzida: 280101 - SEED).

12/08

2540

Suplementar

101

2377

319011

E$4.000.000,00

2621

333043

E54 00000000

Solicitado crédito adicional para atender
termo de fomento com associagdo
beneficente capuchinhos. (UG Deduzida:
280101 — SEED. UG Acrescida: 30301 -
FAS).

12/08

2540

Suplementar

101

319011

R$10.000.000,00

1043

4490351

E57.000.000,00

1042

440051

E33.000.000,00

Bolicitado crédito suplementar para
atender obras de infraestrutura da
cultura, desenvolvimento rural,
educagio, zatde, seguranga publica,
contempladas pela ata desta SEINF
(pregio eletrénico n® 044/2020-
CLC/PGE - ata de registro de prego
079/2020-CLC/PGE. Conforme
solicitado atraves do oficio n®
200101.0076.2022.0635/2021 GAB -
SEINF. (UG Deduzida: 280101 —
SEED).

12/08

2540

Suplementar

101

2377

319011

R$10.268.866.00

339039

E54.500.000,00

330048

E35.768.866.00

Solicitagdo de crédito adicional por
anulagio para atender o Fundo de
Assisténcia Social -FAS (UG
Deduzida: 280101 — SEED).

12/08

2540

Suplementar

101

319011

R$10.000.000,00

339030

E53.500.000,00

339039

E5600.000.00

339039

E52.900.000,00

449051

E5900.000,00

339039

E51.500.000,00

Suplementagdo orgamentaria para

viabilizar as agbes da SETRAP no

exercicio de 2021, (UG Deduzida:
280101 - SEED)

12/08

2540

Suplementar

101

2377

319011

R$2.975.000,00

2642

339039

E52.975.000.00

Solicitagdo de crédito adicional por
anulagio para atender o Fundo Estadual
do Pasze Social Estudantil — FEPE. (UG

Deduzida: 280101 — SEED).
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12/08

2840

Suplementar

101

2377

319011

R$0.838.345,00

334041

R59.838.346,00

Solicitagio de crédito adicional por
anulagdo para atender a Secretaria de
Estado do Desenvolvimento das Cidades
—SDC. (UG Deduzida: 280101 —
SEED).

24/08

Alteragéo QDD

101

2018

339036

E520.000,00

2018

339030

RE3$10.000,00

339033

R3$10.000,00

Alteragdo de QDD conforme
solicitagio/autorizagdo contida no Oficio
n® 150101.0077.0654.0048/2021
GECAP — SEPLAN.

0/08

Alteragdo QDD

101

2073

339039

F5%13.800.00

339030

R%15.800,00

Alteragdo de QDD para atender despesas
referente ao processo
00002/SEPLAN/2021 - SIGA.
Concernente ao pedido 001/2021 da ata
282021 referente a aquisigdo de
equipamentos, licencas e software para a
expansdo de rede sem fio existente
(wirelles).

30/08

Alteragao QDD

10

2073

449052

E512.619.40

449040

R$12.619.40

Alteracio de QDD para atender despesas
referente ao processo
00002/SEPLAN/2021 - SIGA.
Concernente ac pedido 0012021 da ata
28.2021 referente a aquisigio de
equipamentos, licengas e software para a
expansdo de rede sem fio existente
(wirelles).

04/10

3539

Suplementar

107

2017

R$937.970,00

2017

332041

F.%354.000.00

442041

F5583.970.00

Solicitagdo de alteragdo orgamentaria
para atender dezpesas concernentes ao
Convénio n® 01,2018, conforme
solicitagio contida no Oficio Interno n®.
130101.0077.0531.0841/2021
GABINETE-SEPLAN.

07/10

3597

Suplementar

107

333041

E.5430.000.00

443041

R$30.000,00

Solicitagdo de crédito adicional por
excesso de arrecadagdo. (UG Acrescida:
150101 - SEPLAN).

21/10

3863

Suplementar

107

2111

330039

E510.000,00

440052

E5200.000.00

Solicitagdo de reprogramacao
orgamentaria de emendas impositivas 12
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e 13_ de autoria da Deputada Marilia

2111 3390390 E510.000,00 Goes, para atender o Fundo Estadual de
Saide - FES.
Solicitacdo de reprogramacgdo
orgamentaria de Emendas Impositivas n®
21710 3863 Suplementar o7 1056 449052 E5200.000,00 1056 444042 BE200.000,00 133 de autoria do Deputado Kaka
Barbosa, para atender o fundo estadual
de zaude — FES.
Solicitagdo de reprogramacdo
21710 3863 Suplementar 107 2613 334041 E3$100.000,00 2613 339039 E$100.000.00 orcamentdria de Emendas Impositivas n®
70 para atender a SECULT.
Solicitacdo de reprogramacdo
orgamentaria de Emendas Impositivas n®
21/10 3863 Suplementar 101 1047 4490351 R3498.913,00 2621 335043 R5408.913.00 132 para atender o Fundo Estadual da
Zatide - FES. (UG Dedozida: 200101 —
SEINF).
Solicitagio de reprogramacdo
=g i LI
21/10 3863 Suplementar 101 2453 330048 R$174.728,00 2455 339036 Ry E ey | samicatina de Bmsodas Toegio Sifl v o
20 de autoria do deputado pastor
oliveirs. para atender a SECULT.
2633 335041 R35120.000.00 2635 335043 R.399.900.00
2638 333041 E3$100.000,00 2633 333043 E.$80.000,00
263 335041 RS02.013.00 263 335043 R$146.913.00 EmSGéiﬂﬂ;fU d_e_ferEfﬁmla?f‘lﬂﬁdlﬂ i
= i = EEw = endas Impositivas n® 14:13.16,17 de
21/10 3863 Suplementar 101 2638 333041 £540.000.00 2635 335043 R352.500,00 autoria da deputada Marilia Goes, para
2638 445042 R5100.000.00 2635 445041 R$20.100.00 atendet o FUNDO DE ASSISTENCIA A
2538 445042 R$40.000.00 2635 445041 R$20.000,00 SAUDE -FAS.
2635 445041 R$52.000,00
2635 443041 E.$27.500.00
Alteracdo orgamentaria para retificacio
da emenda ynpositiva 17 071/2021 de
autoria da Dep. Edna Auzier Conforme
21710 3863 Suplementar 107 2637 444042 E$124.000,00 1042 444042 R5124.000.00 Offcio n® 1429/21 — AT AP (UG

Deduzida: 310301 — Fundo de
Assistencaal ISDCial. UG Acrescida:
20101 - SEINF).

Péagina 144




0511

Suplementar

107

2401

339020

R$382.500,00

2039

319003

F5382.800.00

Suplementagio para a folha de
pagamento dos ex guardas territorials
conforme Oficio n®
150101.0077.0531.0960/2021 Gabinete
— SEPLAN (UG Deduzida: 250203 —
Fundo de Amparo a Pesquisa do Estado
do Amapd. UG Acrescida: 13204 —
Amapa Previdéneia).

0511

Suplementar

101

2300

309033

R$200.000,00

339039

R$350.000,00

2300

339037

E$200.000,00

339039

E5430.000,00

2300

339039

E$100.000,00

Suplementacio orgamentasia para
viahilizar o pagamento das empresas.
(UG Deduzida: 130101 — SEPLAN. UG
Acrescida: 23101 — Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Rural).

08711

Alteragio QDD

101

2017

339036

F.530.000,00

2017

339014

R$30.000,00

Alteragio de QDD para atender despesas
com didrias conforme Oficio n®
130101.0077.0626.0058/2021 UGP -
SEPLAN.

16/11

4280

Extracrdinario

107

2075

339020

R$200.000,00

2401

339020

R$&00.000,00

336043

E.51.000.000,00

Solicitacio de Crédito Extracrdinario
para atender a SEINF. (UG Deduzida:
250213 — Fundagio de Amparo g
Pesquisa do Estado do Amapa).

18/11

4287

Suplementar

107

1056

444042

R$200.000,00

2320

333041

E5200.000.,00

101

2621

335043

R$298 913,00

2320

335041

E5208.913.00

Reprogramacgdo de Emenda de autoria do
deputado Kaka Barbosa, do Fundo
Estadual de Safde - FES para Ezcola de
Administragio Poblica do Amapa - EAP,
com chjetivo de garantir recursos para
estagios remunerados.

1811

4287

Suplementar

101

2621

E$12.000,00

2455

449052

R$12.000,00

Reprogramacio de emenda de autoria do
Deputade Kaks Barbosza do Fondo
Estadual de Satde - FES para Secretaria
de Estado do Desporto e do Lazer -
SEDEL, para aquisigio de 2 (duas) de
cadeiras de rodas esportivas para
basquete.
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18/11

4287

Suplementar

107

25588

444042

E570.000.00

2588

444042

R548.913,00

2320

333041

R5118.213.00

Reprogramacio de Emenda de autoria do
deputado Jack JK, da Secretaria de
Estado do Desenvolvimento das Cidades
- 3DC para Escola de Administragio
Pablica do Amapa - EAP, com objetivo
de garantir recursos para estagios
remunerados

18/11

4287

Suplementar

107

2009

339039

F565.000.00

2320

R$65.000,00

Reprogramacio de emenda de autoria do
deputado Diego Sénior, da SEED para
EAP. com objetivo de garantir recursos
para estigios remunerados.

18/11

4287

Suplementar

107

443042

R550.000,00

1056

449052

R%75.000,00

2331

443042

E5253.000.00

1056

449052

R$75.000,00

445042

E525.000,00

2331

445042

E550.000.00

Reprogramacio de emenda de autoria do
Deputado Jack JK, da SEED para Fundo
Estadual da Sande - FES, destinado a
aguisicio de equipamentos para unidade
mista de satnde do municipio de
Calgoene e unidade mista de sadde do
municipic de Pedra Branca do Amapari

18/11

4287

Suplementar

101

2412

339039

E$200.000,00

440052

E5200.000,00

Reprogramacio de Emenda de autoria do

deputado Jory Oeiras para o Instituto de

Administragdo Penitenciana do Estado -
TAFPEN.

158/11

4287

Suplementar

107

2412

339039

E550.000.00

449052

R$30.000,00

Alteracdo orgamentaria para retificacdo
da Emenda Impositiva n® 027/2021 de
autoria da Dep. Alliny serrdo. Conforme
Oficio n® 2333/21 — ATAP (UG
Deduzida‘Acrescida: 330202 — Instituto
de Administragio Penitenciaria do
Estado —IAPEN).

158/11

4287

Suplementar

107

2412

339039

R550.000,00

449052

R3%50.000,00

Alteracdo orgamentaria para retificacio
da Emenda Impositiva n° 68/2021 de
autoria da dep. Edna Auzier. Conforme
Oficio b® 2532/21 — ALAP (UG
Deduzida’Acrescida: 330202 — Instriuto
de Administracio Penitencidria do
Estado —IAPEN).
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18/11

4287

Suplementar

107

2621

443042

R530.000,00

1056

443042

R$30.000,00

Alteragdo orgamentaria para
reprogramacio da Emenda Impositiva n®
0103/2021 de autoria da Dep. Cristina
Almeida Conforme Oficio n® 86/21 —
AT AP (UG Deduzida’Acrescida:
300301 — Fundo Estadual de Satde).

18/11

4287

Suplementar

101

0002

450063

R$240.000,00

2320

333041

E5240.000,00

Solicitagdo de reprogramacfo de Emenda
Impositivan® 132 da Deputada Telma
MNery. (UG Deduozida: 200101 — SEINF.
UG Acrescada: 13203 - EAP).

18/11

4287

Suplementar

107

1044

R563.000,00

1044

R563.000.00

0002

R$140.000,00

0002

R$150.000,00

2320

333041

E5420.000,00

Reprogramagio de Emendas Impositivas
de autoria do deputado Diogo Sénior,
para EAP. com objeto atender despesas
com estagios remunerados. (UG
Deduozida: 200101 — SEINF).

18/11

4287

Suplementar

101

2613

334041

R$100.000,00

339039

E5100.000,00

Feprogramagio de Emenda Impositiva
de autoria do Deputado Jory Oteras. (UG
Deduzida‘Acrescida: 380101 —
Secretaria de Estado da Cultura).

01/12

4468

Suplementar

107

1042

4400352

EE50.000.00

0002

430063

E.$80.000,00

Reprogramacio de emendas de autoria
da Deputada Aldilene Souza, que visa
mudanga na agdo orgamentaria (UG

Deduzida/Acrescida: 200101 — SEINF).

0712

4580

Suplementar

101

2613

330036

F528.080,00

=]
Lh
[
(¥}

339036

R$18.000,00

=]
Lh
[
(¥}

339047

R$10.080,00

Femanejamento orgamentario para
atender despesa com a contratacdo de
Curadoria para o edital da Les Aldir
Blanc, cuja selegio sera efetivada pela
EAP. Langamento conforme Oficio n®
380101.0076.2202.0478/2021 GAB —
SECULT. (UG Deduzida: 380101 —
Secretaria de Estado da Cultura. UG
[ crescida: 13203 — EAP).
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Solicitagdo de crédito para atender
dezpesa concernente ac pagamento de
anuidade do conselho nacional de
secretarios de estado de planejamento -
CONSEPLAN, conforme processo n°.

= 1001 = - Az
15/12 4691 Suplementar 101 2300 339039 FS525.000,00 2300 3332041 R3$25.000,00 00110143 0531.0030/2021 — GAR
SEPLAN e parecer juridico n®.
T37/2021-PLCC/PGE/AP. (UG
Deduzida/Acrescida: 130101 -
SEPLAN).
2598 444042 R$131.046,00 Reprogramacic orgamentaria para
atender solicitagdo do oficio n®
2763/2021-ALAP. Alteracio de Emenda
2508 444042 R$131.046,00 " Leray -
15/12 4691 Suplementar 101 2598 334041 R5$524.184 00 Impositiva do Dep. Jinio Favache. (UG
Deduzida’Acrescida: 420101 —
2598 444042 R$131.046,00 Secretaria de Estado do
7508 4440472 R$131.046,00 Degenvolvimento das Cidades - SDC).
Reprogramacio de emenda de autoria da
= - i Deputada Marilia Goes. (UG
2012 4760 Suplementar 107 1036 440052 R$200.000,00 2111 339030 RS5200.000,00 DeduzidalAcrescida- 300301 — Funda
Estadual de Saude — FES).
101 2014 3390014 E$8.928.00 2386 319012 F.54 464 824,00
101 2014 339036 F825.000,00 2386 319012 RS627.5383,00
101 2014 339039 FS25.000,00
101 2015 3390014 ES$10.000,00
101 2013 339036 ES525.000,00
101 20153 339039 F825.000,00
101 2016 330014 F510.000,00 Solicitagdo de credito adicional por
— - Deduzida: 150101 — SEPLAN].
101 2016 339039 FS825.000,00
101 2017 339014 R522.880,00
101 2017 339039 FS14.351,00
101 2018 339014 R$9.972.00
101 2018 339030 E510.000,00
101 2018 339033 F510.000,00
101 2018 339039 FS25.000,00
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101 2206 330014 RS$18.767.00

101 2296 339033 F$9.500.00

101 2206 339039 R.$140.000,00

101 203B 339014 RS$10.000,00

101 2033 339039 R.$40.000,00

101 2033 449052 R$80.000,00

101 2300 339014 R.$49 480,00

101 2300 339030 R$135.269,00

101 2300 339033 R$100.000,00

101 2300 339036 R$30.000,00

101 2300 339037 R$220.000,00

101 2300 339039 R.$421.102,00

101 2300 339047 RS$40.000,00

101 2300 339092 R$100.000,00

101 2300 339003 R$20.000,00

101 2300 449052 R$129.003,00

101 2073 339014 R$7.222.00

101 2073 339039 RS§14.200,00

101 2073 339040 F.$30.000,00

101 2073 449052 RS$35.258,00

101 2703 335041 R$200.000,00

101 2703 339014 R$23.602,00

101 2703 4435041 R$200.000,00

107 2703 335041 R.$450.000,00

107 2703 445041 R.$50.000,00

101 0004 450063 R$2.100.000,00

107 0004 459065 R$127.383,00

101 2060 339039 R$168.000,00 2386 319012 RS818.652,00 Solicitagdo de crédito adicional por

101 2331 335041 R$79 500,00 2386 319012 R$834 417,00 a’:[‘;ﬂ;ﬁ:dﬂ:’ Z:?f&’f r_asifi]tgr'égfs

101 2453 449052 R512.000,00 Estado e Empreendedorizmo; 280101 —
29/12 48859 Suplementar 101 2412 449057 F5$34.9563.00 SEED:; 290101 — Secretaria de Estado do

23907 .

107 2412 445052 R$7.782,00 D‘;"fﬂﬁi “‘_?Jf;a;gﬁ]’ff'}m{ﬁff’

107 2412 440052 F.$7.782.00 Reequipamento do Corpe de Bombeiros

107 2311 449052 RS$20.000,00 —FREBOM e 420101 - SDC).
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107 2500 449052 R$1.440.00
107 2588 444042 | RS$150.000,00
107 2588 444042 | RS$242.413,00
107 2588 443042 | R$25.000.00
101 2508 334041 | R$324.184,00
107 2598 444042 | RS$380.000,00
Solicitagdo de crédito adicional por
20012 | 4380 | Suplementar | 101 2635 335043 | R$75.000,00 2386 319012 | R$75.000.00 ol TR e AR, (0.5

Deduzida: 310301 — Fundo de
Aszsisténeda Social - FAS).

Fonte: SIAFE/AP
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Tabela 31 - Relagao referentes a Contratos e Convénios executados durante o exercicio

Vigéncia
N° do Empresa ~ .~ c Valor N Data de Licitacao/ Valor,Atlfallzado Valor Pagono | Valor Pago Atuz,lllza}da
Instrumento ORI | LG O DO Inicial RECEIES assinatura | Justificativa a0 termlln.o L0 Exercicio Acumulado 20 termino
Convenente exercicio do
exercicio
Servigos de uma
Solugdo Tecnologica
Unificada de Gestdo Inexigibilidade
Contrato Logus Sistema de de Planejamento, 04.06’.2019 .Art..25 Ipc.II, 24.05‘.2019
001/2019 Gestio Pablica I tda Execucdo 9.118.220,11 a 24.05.2019 | justificativa n° 9.118.220,11 2.612.824,64 5.427.970,28 a
Orgamentaria, 03.06.2022 002/2019- 23.05.2022
Financeira, CPL/SEPLAN
Patrimonial e
Contabil
Adesdo a Ata
n°® 28/2018-
Contrato Digimaq Informética Locacﬁo de 27.03.2019 CLC/PGE, 27.03.2020
003/2019 Ltda impressoras 79.200,00 a 27.03.2019 Pregdo 249.435.26 65.897,52 202.071,39 a
multifuncionais 26.03.2020 Eletrénico n° 26.03.2021
28/2018-
CLC/PGE
Servigos de
agenciamento de
viagens de natureza Adesido a Ata
continua, n® 102/21-
Contrato DF Turismo e compreendendo a 12.11.2021 CLC/PGE 12.11.2021
0012021 Eventos ltda emissdo, reserva, 100.000,00 A 12.11.2021 Pregéo 100.000,00 10.678,71 10.678,71 A
marcagao/remarcagao 11.11.2021 Eletronico n° 11.11.2022
e cancelamento de 064/2021-
bilhetes de passagens CLC/PGE
aéreas nacionais e
internacionais.
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A EMBRAPA em
conjunto com a
Fundagao de Apoio,
obriga-se a executar
os trabalhos Art.20 Lei
qualificados como 10.973/2014;
Contrato Fundas;éo dp Apoio a servigois técnicos 03.12.2019 Dec 03.12.2019
005/2019 Pesquisa Cientifica e especializados 5.459.548,55 a 03.12.2019| 9.283/2018 5.459.548,55 0,00 3.900.000,00 a
Tecnoldgica denominados de 02.06.2022 Art.24 02.06.2022
“Elaboragdo do Inc. XXXI Lei
Zoneamento 8.6666/93
Ecologico-
Econdmico do Estado
do Amapa - Escala
1:250.000'
Repasse de recursos
financeiros dos
Consorcio Consorciados ao .
Cﬁ::é?f)on‘fe Interestadual de Consorcio para os 01.01.2021 1 {461101;?3 (e):(r)gsl . 01.01.2021
Desenvolvimento | programas finalisticos | 4.500.000,00 a 21.12.2020 ’ 500.000,00 500.000,00 500.000,00 a
001/2020 . . Dec. Federal
Sustentavel da de apoio 31.12.2021 31.12.2021
(1 . . . 6.017/2017
Amazonia Legal administrativo no
Orgamento Anual de
2021.
Convénio 4° Centro de éi‘;lrggiﬁﬁﬁgztg 14.12.2018 Decreto-Lei 08.04.2021
001/2018 Geoinformgio - 4° Fundirio do Estado 5.954.000,00 a 14.12.2018 | 200/67; Lei 5.954.000,00 0,00 5.016.030,00 a
CGEO do Amapé 13.04.2021 8.666/93, etc... 07.01.2025

Fonte: UCC/SIAFE/AP

Obs. (1) Considerando o Contrato de Rateio em sua Clausula Terceira, cabe a execugdo a cada estado consorciado o valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil

reais).
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