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                              APRESENTAÇÃO 

 

A elaboração do Relatório Anual de Gestão do exercício de 2015 é 

exigência da Constituição Estadual, estabelecida no ART. 119, inciso XI, que impõe 

ao Chefe do Poder Executivo o dever de “prestar à Assembleia Legislativa, no 

prazo de sessenta dias da abertura da sessão legislativa, as contas do 

exercício anterior e apresentar-lhe o Relatório de Atividades". 

 

 Mais do que o cumprimento de um dispositivo constitucional, o 

presente Relatório ratifica o compromisso com a tradição democrática da prestação 

de contas e da transparência na administração pública. 

 

 O Relatório demonstra de maneira circunstanciada e objetiva todas as 

realizações ao longo do exercício 2015, resultantes das ações de Governo. Os 

resultados demonstram a intervenção governamental por meio da máquina 

administrativa que tornou realidade os anseios do povo amapaense. Foram 

superados entraves de toda ordem, para a consecução dos programas definidos e o 

atendimento das metas propostas. 

 

Portanto, o Relatório de Atividades 2015 proporciona uma visão realista 

do esforço que o Governo envida de forma a aprimorar a qualidade dos serviços e 

bens públicos ofertados, ampliando o grau de transparência na execução dos 

programas públicos. 

 
 
 
 

 
Antônio Pinheiro Teles Júnior 

Secretário de Estado do Planejamento 
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I. EIXO INCLUSÃO SOCIAL 

   1.1. SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSÃO E MOBILIZAÇÃO 
SOCIAL - SIMS 

 

A Secretaria de Estado da Inclusão e Mobilização Social manteve o seu 

compromisso de formular, planejar, coordenar e executar a Política Pública de 

Assistência Social no Estado do Amapá. 

No período de janeiro a dezembro de 2015 a Secretaria de Estado da 

Inclusão e Mobilização Social, ao realizar as suas atividades, investiu recursos na 

ordem de R$ 76.556.292,46 (setenta e seis milhões, quinhentos e cinquenta e seis 

mil, duzentos e vinte e nove reais e quarenta e seis centavos), na qual apresentou 

um aumento de 9,19%, comparado ao exercício de 2014 com a proposta de garantir 

a execução orçamentária e financeira para os programas, projetos, serviços e 

benefícios sociais. 

 
As linhas básicas das ações anuais compreendem: 

 Atenção ao Idoso; 

 Benefícios Assistenciais; 

 Igualdade de Oportunidade para as Pessoas Portadoras de 

Deficiência; 

 Programa Luz para Viver Melhor; 

 Programa Renda para Viver Melhor; 

 Programa Passe Social Estudantil; 

 Programa Amapá jovem; 

 Gestão da Política de Assistência Social; 

 Fortalecimento da Democracia Participativa 

        

  1.1.1. Programa Renda para Viver Melhor 
 

  Atualmente o programa atende cerca de 16.887 (Dezesseis mil, 

oitocentos e oitenta e sete) famílias, que recebem mensalmente valor de meio 

salário mínimo, correspondente a R$ 394,00 (Trezentos e noventa e quatro reais), 
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dentre as quais estão incluídas as parteiras tradicionais. É o maior Programa de 

transferência de renda mínima direta do Estado do Amapá. 

 A atualização cadastral dos beneficiários, com visitas sociais in loco, 

contribuiu na redução de 2.064 beneficiários que estavam fora das 

condicionalidades exigidas para o programa, atualizando para 16.887 beneficiários, 

com desembolso financeiro demonstrado na tabela a seguir: 

 

 

MÊS ANO 
QUANT. 

BENEFÍCIOS 
VALOR R$ 

Janeiro 

2015 

19.951 7.860.694,00 

Fevereiro 19.951 7.860.694,00 

Março 19.732 7.774.718,00 

Abril 19.732 7.774.718,00 

Maio 20.294 7.995.836,00 

Junho 18.903 7.447.782,00 

Julho 18.878 7.437.932,00 

Agosto 
 

18.830 7.419.345,00 

Setembro 
 

19.192 7.561.648,00 

Outubro 
 

16.987 6.692.878,00 

Novembro 
 

16.887 6.653.478,00 

Dezembro 
   

TOTAL GERAL 
 

209.337 82.479.723,00 
  Quadro 1 – Valores pagos aos beneficiários do Renda para Viver Melhor. 
  Fonte: SIMS 

 
 

O exercício de 2015 iniciou com 6.772 (seis mil, setecentos e setenta e 

dois) benefícios e finalizou o mês de dezembro com 2.526 (Dois mil, quinhentos e 

vinte e seis) benefícios. 

O desembolso financeiro inicial foi de R$ 339.506,40, e finalizou com R$ 

1.585.170,55. 
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MÊS ANO 
QUANTIDADE DE 

BENEFÍCIO 
VALOR R$ 

Janeiro 

2015 
  

  

    

Fevereiro     

Março     

Abril 6.772 339.506,40 

Maio     

Junho     

Julho     

Agosto 6.609 333.748,23 

Setembro 6.618 334.152,48 

Outubro 6.214 410.770,56 

Novembro 2.526 166.992,88 

Dezembro     

TOTAL GERAL 28.739 1.585.170,55 

           Quadro 2 – Recurso do ano de 2015 
           FONTE: SIMS   
 

 1.1.1.1 Benefício de Eventual Aluguel Social do ano de 2015 
 

O exercício de 2015 iniciou com 496 benefícios e finalizou o mês de 

dezembro com 412 benefícios. No mês de janeiro o desembolso financeiro inicial foi 

de R$ 173.600,00, finalizando em dezembro no valor de R$ 144.200,00. 

O Aluguel social, no valor de R$ 350,00, auxilia financeiramente as 

famílias do sinistro do Perpetuo Socorro e famílias da área do Aturiá que estão em 

situação de risco, mapeadas e acompanhadas pela Defesa Civil do estado. 
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MÊS ANO 
QUANTIDADE DE 

BENEFÍCIOS 
VALOR R$ 

Janeiro 

2015 
  

496 173.600,00 

Fevereiro 479 167.650,00 

Março 484 169.650,00 

Abril 429 150.150,00 

Maio 461 161.350,00 

Junho 436 152.600,00 

Julho 404 141.400,00 

Agosto 410 143.500,00 

Setembro 420 147.000,00 

Outubro 418 146.300,00 

Novembro 412 144.200,00 

Dezembro 412 144.200,00 

TOTAL GERAL 5.261 1.841.600,00 

Quadro 3 - Benefício Eventual Aluguel Social de 2015 
Fonte: SIMS 

 
 

 1.1.2. Programa Luz Comunitária no Exercício de 2015 
 

Iniciou no exercício de 2015 com 187 comunidades beneficiadas e 
finalizou com 187. 

O desembolso financeiro inicial foi de R$ 359.254,73/mês e finalizou com 
R$ 586.646,90, totalizando R$ 4.412.136,09. 

 Os beneficiários do Programa Luz Comunitária, são amparados pelo 

Contrato nº 001/2015 - SIMS/CEA (Companhia de Eletricidade do Amapá), que tem 

por objeto o fornecimento de Óleo Diesel, incluindo despesa de manutenção 

corretiva e preventiva de grupos geradores e logística de transportes, destinado ao 

atendimento das comunidades rurais do Estado do Amapá (Amapá, Cutias, 

Mazagão, Itaubal do Piririm, Bailique, Ilha Grande/Cunani - Calçoene, Carnot, 

Laranjal do Jari, Oiapoque, Vitória do Jari, Vila de Maracá (Mazagão) e Região de 

Maracá (município de Mazagão), correspondente ao período de Janeiro a Novembro 

de 2015. 
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MÊS ANO 
QUANT. DE 

COMUNIDADES VALOR R$ 

Janeiro 

2015 
  
  

187  R$     359.254,73  

Fevereiro 187  R$     359.254,73  

Março 187  R$     359.254,73  

Abril  

 
Maio 187  R$     154.904,35  

Junho 187  R$     543.020,90  

Julho 187  R$     388.116,55  

Agosto 187  R$     717.815,70  

Setembro 187  R$     471.933,75  

Outubro 187  R$     471.933,75 

Novembro 187  R$     586.646,90  

Dezembro     

TORAL GERAL 187  R$4.412.136,09  

     Tabela 4 – Programa Luz Comunitária no Exercício de 2015 
               Fonte: SIMS. 
 

 

A gestão administrativa e financeira da SIMS conseguiu maximizar os 

recursos orçamentários e financeiros diante de um cenário econômico recessivo que 

passa o Brasil e o Estado do Amapá. Apesar da crise obteve avanços na melhoria 

dos serviços que presta na área de Inclusão e Mobilização Social. Finalizou a gestão 

com a certeza de que contribuiu de forma lícita, impessoal e moral e deu publicidade 

as suas ações, sendo eficiente na redução das desigualdades sociais. 

 O Estado do Amapá possui uma população de mais de 700 mil 

habitantes. É uma população que se considera negra conforme dados oficiais do 

IBGE. Isso corresponde a 73,9% (setenta e três vírgula nove por cento), sendo que 

os negros são os pardos e pretos em sua somatória. No estado do Amapá existem 

03 (três) comunidades quilombolas tituladas pelo Instituto Nacional de Colonização e 

Reforma Agrária - INCRA e 43 (quarenta e três) certificadas como comunidades 

remanescentes de quilombo, pela Fundação Cultural Palmares – FCP/Minc, ainda 

possui um número de comunidades negras e tradicionais em todos os 16 municípios 

do estado.  

 

 



 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

19 

 

 

 1.1.3. PRINCIPAIS REALIZAÇÕES 
 
Eixo I – Inclusão Social   

a) – Realização de Ações nas comunidades afrodescendentes e 

quilombolas que garantam o acesso da população a documentação civil 

básica: certidão de nascimento, carteira de trabalho, carteira de 

identidade, título de eleitor, etc. 

b) Ação de cidadania na comunidade de Ipixuna Miranda e Distrito de 

Carapanatupa, município de Macapá. 

 

Eixo II – Saúde 

a) Instituição do Comitê Técnico Saúde Integral da População Negra 

através da Portaria nº 725 da SESA de 17 de novembro de 2015. 

b) Efetivação da obrigatoriedade do preenchimento do quesito cor/raça 

nos sistemas de informação e formulário do Sistema Único de Saúde - 

SUS através da Portaria nº 724 da SESA de 17 de novembro de 2015. 

c) Realização de Oficina de capacitação para preenchimento do quesito 

Cor/raça para técnicos e servidores da SESA, no dia 16 de novembro 

de 2015. 

 

Eixo III – Educação, Cultura e Desporto. 

a) Ação de implementação da Lei 10.639/2003 a partir da capacitação de 

docentes e sociedade civil. 

b) Seminário Educação Quilombola: Entraves e Perspectivas, na UEAP. 

c) Seminário Ensino Religioso; Caminhos para uma Escola Laica, 

realizado no Centro Franco Amapaense. 

d) Ações que assegurem o desenvolvimento e valorização das 

manifestações da cultura afro-amapaense. 

e) Reunião conjunta – Cultura, Turismo e outros, articulando apoio a 

Eventos do Ciclo do Marabaixo, Festas das Comunidades Tradicionais 



 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

20 

 

e Quilombolas, Capoeira, Religião de Matriz Africana e outras 

manifestações culturais do estado.    

f) Reunião de sensibilização e mobilização da cultura afro com os 

segmentos das Festas Tradicionais do Marabaixo, Batuque, Zimba 

Sairê, Tambor de Crioula; Capoeira e Religião de Matriz Africana, no 

Centro de Convenções Azevedo Picanço. 

g) Instituição da Comissão de Elaboração do Projeto Fomento às Culturas 

Tradicionais Afro do Estado do Amapá através da Portaria nº 067/2015-

SECULT, de 12 de agosto de 2015. 

h) Organização de Eventos Culturais: Datas comemorativas pontuais: 

Capoeira, Marabaixo, Mulher, Hip-hop, etc.                         

i) Realização de Encontro de valorização da Religião de Matriz Africana 

j) IX Seminário das Religiões Africanas do Amapá. 

k) Ações que garantam à prática esportiva priorizando a formação de 

crianças e jovens como cidadãos. 

l) Apoio à realização da Olimpíada Quilombola  

 

Eixo IV – Defesa Social 

a) Reunião com o Secretário de Segurança Publica e Comandante da Policia 

Militar para definição do horário das festas tradicionais e combate a 

intolerância religiosa. 

 

Eixo VI – Meio Ambiente e Ordenamento Territorial 

 a) Instalação da Mesa Quilombola objetivando a regularização de terras 

quilombolas. 

b) Certificação de Comunidades Quilombolas. 

c) Vila Velha do Cassiporé, no município de Oiapoque São Francisco do 

Matapi, no município de Macapá. 

 d) Seminário Regularização Fundiária, ocorrido no Auditório do INCRA, 

no dia 06.11.15;  

 

Eixo VII – Ciência e Tecnologia 

a) Desenvolvimento Econômico Sustentável 



 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

21 

 

b) Garantir programas de renda para mulheres artesãs, quilombolas, 

rurais e urbanas.  

c)  Realização de Feira de fortalecimento da cadeia produtiva da mulher 

negra. 

d) Capacitação e qualificação profissional para fomentar recursos para as 

mulheres afrodescendentes, rurais e quilombolas.                                                                         

e) Oficina de Capacitação em parceria com a SETE 

  

Eixo VIII - Gestão Estratégica 

a) Garantir ações no orçamento do estado para a SEAFRO – PPA 

2016/2019 

b) Criações de Gerências nas diversas estruturas de governo 

c) Gerência de Saúde Integral da População Negra – Secretaria de 

Estado de Saúde. 

d) Efetivação do Programa Amapá Afro. 

e) Emenda Parlamentar no valor de R$-1.000.000,00 (Hum milhão) – 

PROGRAMA AMAPÁ AFRO. 

f) Emenda Parlamentar no valor de R$-1.000.000,00 (Hum milhão) – Secretária 

de Estado da Educação – SEED/AP 

 

1.2. SECRETARIA EXTRAORDINÁRIA DE POVOS INDÍGENAS – SEPI 

 
Dentre as várias atribuições da SEPI está a de promover a 

sustentabilidade dos povos indígenas abalada das mais variadas formas durante as 

várias décadas de ocupação territorial. Abaixo algumas sugestões de atividades 

para reversão da situação de vulnerabilidade social desse povo: 
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 º Fórum Estadual Indígena do Amapá E Norte do Pará: Realizado na 

Aldeia Kumarumã, no Município de Oiapoque e em Macapá, onde foi 

reunido órgãos do poder público para ouvir os povos indígenas sobre suas 

necessidades e dessa forma formular políticas públicas que possam 

promover a saúde, educação e meio ambiente. A proposta foi apreciada e 

aceita por todos os povos do Amapá e do Norte do Pará, onde 

aproveitaram a oportunidade e trouxeram suas reivindicações para o 

Estado.  

 

 Nomeação de dois técnicos para atuar na execução do programa de 

ASSISTÊNCIA TERRITORIAL E EXTENSÃO RURAL INDÍGENA, 

amparados pelo decreto Nº 1977 de 17 de abril de 2015, com o objetivo 

de valorizar a cultura, práticas e conhecimentos tradicionais, gestão e 

controle dos territórios, comercialização e valorização da produção 

indígena, recuperação de áreas degradadas a partir dos saberes 

tradicionais e do conhecimento do bioma, manejo ambiental, uso 

sustentável dos recursos naturais e garantia de acesso a recursos 

hídricos, além da capacitação de indígenas e de suas organizações e de 

estruturação de rede de intercâmbios entre as comunidades e/ou etnias, 

favorecendo a troca de experiências entre as comunidades.  

 

 Contratação de dois técnicos de Enfermagem, um técnico em 

Laboratório de Análise Clínicas, para apoiar nas comunidades Indígenas 

no Município de Oiapoque, e mais dois técnicos em enfermagem, e uma 

enfermeira disponibilizados a Secretaria Extraordinária dos Povos 

Indígenas para elaboração com melhor qualidade e precisão do Plano 

Estadual de Saúde Indígena, trabalhando também no atendimento dos 

indígenas em Macapá.  
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  1.2.1.  1º FÓRUM NACIONAL DE EDUCAÇÃO ESCOLAR INDÍGENA – 1º 
FNEEI  
 

O Governo do Estado do Amapá, através da Secretaria Extraordinária dos 

Povos Indígenas – SEPI, participou do 1º Fórum Nacional de Educação Escolar 

Indígena – 1º FNEEI, em Luziânia – GO, no período de 01 a 03 de dezembro de 

2015. Na ocasião, os Estados presentes apresentaram suas experiências e 

dificuldades com relação à Educação Escolar Indígena e os desafios e metas a 

serem cumpridos nas escolas e comunidades indígenas. Um dos objetivos do 1º 

FNEEI foi realizar um diagnóstico sobre a verdadeira situação que os Povos 

Indígenas vêm sofrendo com a má qualidade da Educação oferecida pelo Estado 

Brasileiro. O objetivo é buscar a melhoria para as políticas públicas voltadas às 

comunidades indígenas, dialogar com o Governo Federal e fazer com que se 

respeite a faça valer os direitos e garantias explícitos nas legislações de educação 

escolar indígena e na Constituição Federal de 1988. O Estado do Amapá é bem 

reconhecido pelos avanços que obteve na Educação Escolar Indígena. Tudo isso se 

deu através de um Governo favorável aos povos indígenas e da boa articulação 

desses Povos com o Governo do Estado. Mostra um bom nível de relacionamento 

entre ambos. Durante as discussões foram debatidas as agendas mais importantes 

do movimento indígena e dos professores indígenas na perspectiva da construção 

da autonomia e autogoverno. Apesar de ser um sonho é um caminho a ser trilhado 

através da articulação, união e soma de esforços.  

 1.2.2. MULHERES INDÍGENAS DE OIAPOQUE REALIZAM VII ASSEMBLEIA 
DA AMIM E INTERCÂMBIO SOBRE PLANTAS MEDICINAIS. 

 Nos dias 28 e 29 de agosto aconteceu na aldeia Kumenê, Terra Indígena 

Uaçá, em Oiapoque a VII Assembleia da Associação das Mulheres Indígenas em 

Mutirão. Seu objetivo foi de realizar nova eleição da coordenação da Associação. 

Após a assembleia, que ocorreu no primeiro dia, às mulheres indígenas realizaram 

uma oficina de troca de conhecimentos sobre plantas medicinais. Participaram do 

evento mulheres indígenas de Oiapoque, representantes do povo Kaxuyana, assim 

como membros do Conselho de Caciques dos Povos Indígenas de Oiapoque, 

técnicos indígenas da área da saúde de diversas aldeias e representantes da 
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Secretaria Extraordinária dos Povos Indígenas – SEPI, FUNAI, SESAI e Iepé. O 

evento contou com 94 participantes.  

 1.2.3. 1º FÓRUM NACIONAL DE POLÍTICAS DE ESPORTE E LAZER PARA 
OS POVOS INDÍGENAS – 1º FOPPELIN  
 

O Governo do Estado do Amapá, através da Secretaria Extraordinária dos 

Povos Indígenas – SEPI esteve presente no I FÓRUM NACIONAL DE POLÍTICAS 

PÚBLICAS DE ESPORTE E LAZER PARA OS POVOS INDÍGENAS, evento 

realizado no período de 07 a 11 de abril de 2015, na cidade de Cuiabá, estado do 

Mato Grosso. O referido evento contou com a participação de representantes 

indígenas de todos os estados brasileiros, caciques, jovens, anciões, mulheres, 

lideranças indígenas e a participação de mestres e doutores que atuam nas 

Universidades Públicas de diferentes regiões do país. Houve também a participação 

de líderes políticos do Senado e da Câmara Federal assim como da Frente 

Parlamentar em Defesa dos Direitos dos Povos Indígenas. Gestores municipais e 

estaduais e representantes dos Ministérios participaram do processo de discussão 

para propor políticas públicas, programas e ações de esporte e lazer para os povos 

indígenas. Foram debatidos quatro eixos temáticos: 1) esporte lazer e 

desenvolvimento sustentável; 2) esporte e lazer, cultura e território; 3) esporte de 

alto rendimento e atleta indígena e; 4) esporte, lazer, saúde e educação.  

Dentre os diversos debates apontados pelos eixos temáticos um dos 

elementos de maior destaque em todas as discussões foi à necessidade de 

demarcar terras dos povos indígenas uma vez que para implementar as ações 

propostas é imprescindível definir a referida reivindicação dos povos indígenas. Os 

participantes indígenas presentes no referido Fórum manifestaram a sua indignação 

em relação à PEC 215, a qual, se aprovada pode trazer imensos prejuízos aos 

povos indígenas e ao próprio país. Os participantes do Fórum realizaram no primeiro 

dia do evento uma passeata de repúdio ao referido projeto de emenda 

constitucional, haja vista, que ele fere o direito a terra, conquistado pelas lutas 

travadas pelos povos indígenas na Constituição de 1988. Este Fórum definiu a 

necessidade de se manter a continuidade da discussão com o objetivo de garantir o 

processo de construção de uma Política Pública Permanente de Esporte e Lazer 

para os Povos Indígenas. Na oportunidade, falamos do apoio que o Governo do 
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Estado fomenta aos Povos Indígenas, com relação ao desporto, através da 

Secretaria de Estado do Desporto e Lazer – SEDEL, como por exemplo, Os Jogos 

Indígenas, Copa de Futsal Indígena e a perspectiva de realizar os Jogos Escolares 

Indígenas.  

 

 1.3 SECRETARIA EXTRAORDINÁRIA DE POLÍTICAS PARA 
JUVENTUDE – SEJUV 
 

Dentre as secretarias que visam à inserção da população às políticas 

públicas a SEJUV têm como alvo o futuro da juventude do Estado do Amapá. Suas 

atividades visam qualificar e dar oportunidades a essa população jovem. Abaixo 

algumas iniciativas: 

 Programa Ação Jovem Qualificado; 

 Encontro de Gestores e Líderes de Políticas para a Juventude do Amapá;  

 SEJUV articula nacionalmente projetos para Jovens do Amapá 

 9ª Bienal da UNE (União Nacional dos Estudantes); 

 Projeto Saiba Dizer Não;  

 Rede Abraça-me – tem por objetivo principal o aprimoramento do sistema de 

garantias das crianças e adolescentes vítimas da violência sexual no Estado 

do Amapá e em especial fortalecer o fluxo de atendimento dos serviços da 

justiça, social e de saúde, bem como integrar ações de prevenção. 

 Recadastramento do Programa Amapá Jovem; 

 Projeto Zumba Jovem;  

 Recadastramento do Passe Social Estudantil. 

 

 1.4 DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO DO AMAPÁ – DEFENAP  
 

O objetivo da Defensoria Pública é a primazia da dignidade da pessoa 

humana e a redução das desigualdades sociais, a afirmação do Estado Democrático 

de Direito, a prevalência e efetividade dos direitos humanos e a garantia dos 

princípios constitucionais da ampla defesa e do contraditório. 
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É salutar demonstrar a evolução da Defensoria Pública nesta nova 

gestão. Tais avanços somente foram alcançados em razão da política moderna, 

arrojada e voltada para o social implantada pelo novo sistema de governo, onde a 

cada dia procura-se levar um atendimento diferenciado aos nossos cidadãos 

carentes, de forma a orientá-los e defendê-los sobre seus direitos fundamentais.  

 1.4.1 AÇÕES DESENVOLVIDAS PELA DEFENSORIA PÚBLICA 

No que tange as ações desenvolvidas pela Defensoria Pública, destacam-

se: 

 Assistência Jurídica Gratuita; 

 Assistência Jurídica Descentralizada nos bairros da capital e nos 

municípios do Estado, proporcionando o acesso à justiça; 

 Possibilitar ao condenado a assistência jurídica durante o cumprimento 

da pena com vistas a promover a sua ressocialização; 

 Proporcionar as mulheres vítimas de violência o acesso à justiça, 

fortalecendo a sua condição de cidadã; 

 Atendimento especializado à criança e ao adolescente; 

 Fornecer gratuitamente ao cidadão orientações através do Disk 

Cidadania; 

 Serviços de orientação quanto ao fornecimento de documentação civil 

básica, de forma, a contribuir para a promoção da cidadania e a defesa 

dos direitos humanos; 

 Atendimento Jurídico nas demandas que envolvam direitos difusos e 

das minorias; 

 Orientar e promover a conscientização sobre os direitos humanos em 

todos os níveis sociais, favorecendo a conciliação entre as pessoas; 

 Assistência Jurídica ao Apenado. 

 

No período compreendido entre janeiro a dezembro de 2015 a Defensoria 

Pública do Estado, na sua Sede Central realizou 105.574 atendimentos, distribuídos 

conforme gráfico demonstrativo abaixo. Em relação ao ano de 2014, registrou-se um 

crescimento de 3,95%. 

Os Núcleos Regionais neste mesmo período registrou 81.717 

atendimentos, havendo uma pequena redução de 0,97% em relação ao exercício de 

2014. 
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No geral a Defensoria Pública finalizou o ano de 2015 com 187.291 

atendimentos, com uma ligeira melhora de 1,74% em relação ao ano anterior. Mas a 

de se destacar que em relação ao que estava previsto no PPA 2012-2015 o total de 

(236.400 atendimentos) não foi possível alcançar esta meta, faltando assim 20,77%. 

 
 

RESUMO RELATÓRIO ANUAL 2015 

DEFENSORIA GERAL 

Família 36.794   Defensoria Macapá 105.574 

Cível 10.341   Santana 27.658 

Criminal 22.748   Mazagão 2.665 

Execução Penal 7.809   Porto Grande 7.561 

NAECA 10.079   Ferreira Gomes 1.542 

DEOS (Indeferidos e Orientação Social) 606   Calçoene 1.723 

Direitos Difusos e das Minorias 251   Amapá 5.361 

Direitos Agrários 255   Tartarugalzinho 3.958 

Direitos da Pessoa Idosa 3.031   Serra do Navio 1.747 

Direitos da Educação e Saúde 173   Oiapoque 6.355 

Direitos de Conciliação e Arbitragem 445   Laranjal do Jarí 12.219 

Assistência Jurídica 849   Vitória do Jarí 3.337 

  93.381   Pracuúba 2.911 

  
  Pedra Branca 3.354 

PROJETOS   Cutias 453 

      Itaubal 873 

Defesa e Proteção dos Direitos da Mulher 7.749   
 

  

SIAC (Centro/Zona Norte/Zona Sul/Santana) 3.115   
 

  

Balcão de Direitos  1.018   
 

  

Disk Cidadania 311   
 

  

  12.193    TOTAL GERAL >> 187.291 

       Quadro – 5 Atendimento de 2015 
         Fonte: DP´S, DEOS, SIAC, NAECA, PROJETOS E NÚCLEOS REGIONAIS/DEFENAP. 
 

 1.5 FUNDAÇÃO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE – FCRIA  
 

A Fundação da Criança e do Adolescente, no ano de 2015, garantiu 

ações que contribuíram na restituição de direitos das crianças e adolescentes 

através de recursos governamentais e de projetos socioeducativos garantindo assim 

a profissionalização, educação, cultura, atendimento religioso, acesso ao sistema de 

justiça e outros, valorizando e ajudando a superar limites a que está sujeito. Para 

isso conta com uma equipe de assessores técnicos, educadores e monitores do 
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quadro efetivo desta fundação para desenvolver ações comprometidas com a 

melhoria e a qualidade dos atendimentos indispensáveis ao seu público alvo. 

Em 2015 a Fundação da Criança e do Adolescente – FCRIA capacitou 

adolescentes, não só tutelados pelo Estado, mas jovens pertencentes à comunidade 

de Macapá. A FCRIA promoveu a realização de novos convênios, um com o 

Ministério da Defesa, referente aquisição de dois veículos, e outro com a 

PETROBRAS S/A, com contrapartida do Estado, para a reforma da Quadra 

Poliesportiva e construção de uma pista de atletismo no NÚCLEO OPERACIONAL 

CESEIN – Núcleo de Medidas Socioeducativas de Internação Masculina. Esses 

programas foram desenvolvidos da seguinte maneira: 

Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego-

PRONATEC – visando capacitar jovens e adolescentes tanto do meio aberto 

semiliberdade quanto os que cumprem medida socioeducativa no meio fechado. A 

FCRIA ainda disponibilizou vagas de curso para jovens do conjunto mucajá, e 

realizou cursos em diversas áreas de atuação, tais como:  

 Auxiliar Administrativo,  

 Encanador e Instalador Predial,  

 Almoxarifado de Obras,  

 Horticultor Orgânico,  

 Promotor de Vendas,  

 Mecânico de Refrigeração e Climatização Industrial,  

 Vendedor,  

 Agente de Limpeza e Conservação,  

 Cabeleireiro Assistente.  

O PRONATEC disponibilizou a esta Fundação da Criança e do 

Adolescente o quantitativo de 350 vagas para cursos. Dessas 350 vagas para foram 

contemplados um total de 310 jovens dos Núcleos de Medidas Socioeducativas de 

Internação Masculina, Semiliberdade. 

CINE CESEIN - Proporcionou aos socioeducandos no Núcleo de Medida 

de Socioeducativa de Internação Masculina a possibilidade de refletir sobre sua 

realidade através de atividades lúdicas. A ideia foi criar mecanismos de 

transformação, conscientizando-os que são suas ações que promovem sua inserção 

social. 
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CINE PIPOCA DO ACLCK– Promoveu entretenimento e socialização 

entre as crianças mediante atividade lúdica, atividade aceita pelas crianças com 

bastante receptividade, gerando alegria e entretenimento. 

CINE SEMI - Proporcionou aos socioeducandos no Núcleo de Medida de 

Semiliberdade a possibilidade de refletir sobre sua realidade através de atividades 

lúdicas. A ideia foi criar mecanismos de transformação, conscientizando-os que são 

suas ações que promovem sua inserção social. 

A capacitação de servidores foi uma das preocupações da Instituição. 

Assim sendo, foram elaborados cursos no sentido de profissionalizar e valorizar os 

serviços prestados pela FCRIA: 

 Curso de Elaboração de Projetos Pedagógicos – Na Escola de 

Administração Pública - EAP – Capacitar para elaborar Projetos 

Pedagógicos – Destinados aos Servidores da Educação. O conteúdo 

foi trabalhado de forma teórica e prática, com estratégias de 

aprendizagem que contemplaram a exposição dialogada, trabalhos em 

grupos, discussão de cases, trechos de filmes, exercícios individuais e 

em grupo. 02 vagas ofertadas a FCRIA. 

 Curso de Formação dos Integrantes da Rede Abraça-me - Fórum de 

Macapá, com mesas redondas com o objetivo de promover discussões 

setorizadas. Mesas da Saúde, presença do Hospital da Mulher, do 

Pronto Atendimento Infantil, do Hospital de Emergência, do 

Gamafe/SESA, do CRDT e da Secretaria Municipal de Saúde; da 

Segurança Pública, que contará com a participação da DERCCA 

(Delegacia de Repressão aos Crimes contra a Criança e o 

Adolescente), DEIAI (Delegacia de Investigação de Atos Infracionais), 

POLITEC (Polícia Técnico-Científica), CRAM (Centro de Referência e 

Atendimento à Mulher) e CAMUF (Centro de Atendimento à Mulher e à 

Família). Para encerrar o dia e o evento, a mesa da Assistência Social 

com a SIMS e a SEMAST. Participaram 35 servidores. 

 Fórum Nacional dos Direitos da Criança e do Adolescente – 

FONACRIA, ocorrido em Belém-PA, que tratou das novas políticas 

adotadas em relação à abordagem aos socioeducandos. 07 servidores 
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participaram do evento para aprender novas técnicas de chegada 

desses jovens e transmitir o conhecimento adquirido a equipe técnica 

de sua Unidade Operacional.   

 Curso de capacitação para a utilização do sistema SIPIA/SINASE WEB 

– capacitação voltada para o sistema unificado que será implantado em 

todo Brasil como banco de dados nacional de todos os órgãos voltados 

ao compromisso e política de atendimento a criança e ao adolescente. 

Apenas 01 servidor desta instituição participou.  

II EIXO SAÚDE 

 2.1 INSTITUTO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO ESTADO 
DO AMAPÁ – HEMOAP  
 

O Instituto de Hematologia e Hemoterapia do Amapá – HEMOAP tem 

como diretriz a Garantia do acesso com qualidade ao sangue, hemoderivados e 

hemocomponentes. O Hemocentro exerce papel fundamental no contexto da saúde 

pública e visa proporcionar condições que assegurem a quantidade e qualidade do 

sangue, hemocomponentes e hemoderivados a serem transfundidos. 

Para o cumprimento da missão Institucional do HEMOAP, foi 

disponibilizado para o exercício de 2015, recurso orçamentário distribuído em Três 

programas de trabalho: Atenção aos Pacientes Portadores de Doenças 

Hematológicas, Estruturação e Execução dos Serviços de Hematologia e 

Hemoterapia e Manutenção dos Serviços Administrativos. 

Assim sendo apresentamos abaixo quadros com as metas e as 

realizações do HEMOAP em 2015: 
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 2.1.1. Aumentar a captação de doadores de sangue 
 

AÇÃO ANUAL 
META 

ANUAL 
RESULTADO 

2015 
PERCENTUAL 

Realizar captação de doadores voluntários 20.000 20.194 100% 

Intensificar através de acionamento telefônico, 
mala direta a captação de voluntários. 

19.050 3.105 16,30% 

Coordenar orientação sobre doação de sangue Diária Diariamente 100% 

Promover 04 campanhas educativas, carnaval, 
férias, dia do doador e natal. 

4 04 100% 

Coordenar e realizar palestras educativas 40 53 100% 

Promover Campanha de Carnaval 01 01 100% 

Promover Campanha doando nas férias 01 01 100% 

Promover Campanha Doa Natal 01 01 100% 

Blitz educativa 12 04 30% 

Programa Doa Mulher 12 12 100% 

Prestar orientação sobre captação de sangue Diária Diariamente 100% 

Dia Nacional do Doador de Sangue 01 01 100% 

Coordenar Orientação sobre doação de sangue Diária Diariamente 100% 
Quadro 6 – Captação de Doadores de Sangue 
Fonte: HEMOAP 
 

2.1.2 Ampliar em 16% a oferta de bolsas e hemocomponentes. 

AÇÃO ANUAL META ANUAL 
RESULTADO 

2015 
PERCENTUAL 

Reduzir de 50 em 2014 para 38 em 2015, o 
registro total de não conformidades no 
processamento de bolsas de 
hemocomponentes 

 
38 

33      100% 

Capacitar 10 servidores dos setores de 
flebotomia e processamento de bolsas 

 
10 

 
06 

55% 

Produzir 40.000 bolsas de 
hemocomponentes: Concentrado de 
hemácias, de plaquetas, plasma fresco e 
congelado, sangue total. 

 
40.000 

37.888 95% 

Quadro 7 – Oferta de Bolsas e Hemocomponentes 
Fonte: HEMOAP 
 

2.1.3 AMPLIAR EM 10% AS CONSULTAS HEMATOLÓGICAS 
 

AÇÃO ANUAL 
META 
ANUAL 

RESULTADO 
2015 

PERCENTUAL 
 

Consultas e Pré-consultas aos pacientes 
com doenças hematológicas; 

 
2.051 

 
3.785 

 
185% 

Realização de procedimentos 
hematológicos; 

 
23 

14.979 
 

65.126% 

Orientação psicossocial ás pessoas com 
doenças hematológicas e familiares; 

 
85 

10.202 
 

12.002% 

Procedimentos de sangria Terapêutica;  
23 

122 
 

530% 

Atendimento nutricional; 440 230 52% 

Manter a vacinação dos servidores. 165 118 71,50% 
Quadro 7 – Consultas Hematológicas 
Fonte: HEMOAP 
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Diante do acima exposto e apesar das dificuldades enfrentadas durante o 

ano conseguimos, com a dedicação e trabalho em equipe, superar as adversidades 

e prestar um serviço de qualidade à população do Estado do Amapá. 

 

 2.2 LABORATÓRIO CENTRAL DE SAÚDE PÚBLICA DO ESTADO 
DOD AMAPÁ – LACEM. 
 

O controle de qualidade de endemias, ligado a Gerência de Rede de 

Laboratórios, realizou no ano de 2015 um total de 12.076 análises de controle de 

qualidade de laboratórios das Redes Estadual e municipais, com objetivo de se 

detectar possíveis discordâncias no diagnóstico e assim tomar as ações corretivas 

necessárias para a garantia da qualidade do diagnóstico dos seguintes agravos:  

 

 Malária; 

 Leishmaniose; 

 Doença de chagas; e  

 Tuberculose. 

Nesse ano de 2015 foram produzidos e fornecidos por este LACEN aos 

Municípios 489 litros de reagentes para o diagnóstico dos agravos acima citados, 

garantindo a padronização das técnicas utilizadas para estes diagnósticos. Num 

trabalho conjunto com o Governo do Estado foram repassados aos Municípios de 

Mazagão, Pedra Branca do Amaparí, Oiapoque, Calçoene e ao Distrito Sanitário 

Indígena, 3.900 (três mil e novecentos) testes rápidos para malária, por serem 

consideradas áreas de alto risco de transmissão deste agravo, o que assegura maior 

agilidade ao diagnóstico e tratamento oportuno. Essa parceria também possibilitou a 

capacitação de 52 profissionais da área de saúde no curso de Capacitação e 

Atualização em Hemoparasitas. 

O LAFRON (Laboratório de Fronteira) ofertou à população do Município 

de Oiapoque diversos diagnósticos de agravos de notificação além de coletar 

amostras e encaminhar ao LACEN. Realizou este ano um total de 838 exames para 

doenças de interesse em saúde pública. 
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O LACEN, através de sua gerência de ensino e pesquisa aprovou 

04(quatro) projetos de pesquisa sendo 02(dois) financiados pelo Programa de 

Pesquisa para o SUS – PPSUS e 01(um) por emenda parlamentar e 01(um) pelo 

edital Franco-Brasileiro FAPEAP. Também foram publicados 04 artigos científicos 

em revistas especializadas. São pesquisas que contribuíram de maneira significativa 

para a saúde Pública do estado. Foram formados neste ano 14 mestres em 

Vigilância Sanitária com a conclusão do convênio firmado com Fundação Oswaldo 

Cruz, EAP e LACEN. 

 Diante do quadro recessivo as realizações do LACEN em 2015 foram 

muitas e a procura da manutenção do quadro de qualidade e referência em saúde 

pública foi o objetivo em cada um dos dias do ano. 

 
 
 

 2.3 SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE – SESA  
 
 

Neste ano de 2015 devido a graves problemas de articulação das ações 

de governo durante o ano de 2014 tornou-se quase que obrigatório que a população 

procurasse o abrigo da justiça para fazer cumprir suas necessidades de atendimento 

em saúde.   

O assessoramento jurídico da Secretaria Estadual de Saúde, coordenado 

por um procurador Geral do Estado, sendo designado por portaria, e auxiliado por 06 

assessores e 03 auxiliares administrativo, atenderam as seguintes demandas: 

 

 Demandas Judiciais e Extrajudiciais  886 Processos 

 Demandas Administrativas  516 Processos 

Procuramos abrir um canal de comunicação com o Judiciário para 

demonstrar o funcionamento da estrutura do SUS no Estado e verificamos:  

 Atendimento em duplicidade ou triplicidade; 

 Desconhecimento dos juízes e promotores sobre as regras de acesso 

ao SUS, protocolos clínicos, diretrizes terapêuticas e listas de 

medicamentos (RENAME E REMAP) e serviços (RENASES), e 

desrespeito a referências pactuadas; 
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 Descontrole quanto ao agendamento de consultas, exames e 

distribuição de leitos, considerando quantitativo de ações judiciais, 

cujos beneficiários são priorizados em relação ao paciente que já 

aguarda tratamento. 

 Em função dessas demandas foram instituídas parcerias para dar 

celeridade necessária ao atendimento de pacientes, tais como: 

Realização de quatro contratos com prestadoras de serviços especializados: Ineuro, 

Hemodiagnóstico, Clínica Infinita e Med Diagnóstico para compra de exames 

não realizados nos Estabelecimentos Assistenciais de Saúde da rede SUS/AP, a 

saber:  

Ressonância Magnética;  

 Tomografia Computadorizada;  

 Densitometria Óssea, Mamografia;  

 RX; e  

 Ultrassonografias. 

Os pagamentos foram realizados através de tabela diferenciada para o SUS Amapá. 

 

Atendimentos Realizados 

Exames:  

 CEPAC (Anatromopatológico): 751 

 São Camilo:  

 Mamografia: 1.166 

 Densitometria óssea: 379 

 Cateterismo: 468 

 Atendimento de urgência com observação até 24 horas em atenção em 

especializada: 2.383 Ineuro. 

Outra demanda atendida de acordo com a necessidade reprimida foram os TFD´s ou 

Tratamento Fora do Estado, conforme demonstrado abaixo: 

 

 Pacientes encaminhados para TFD: 5501 

 Acompanhantes de pacientes encaminhados para TFD: 5178 

 Número de passagens com TFD (pacientes e acompanhantes): 10.568 

 Valor gasto com passagens aéreas para TFD: R$ 9.923.579,04 

 Valor gasto com casa de apoio em Belém (alimentação e 

hospedagem): R$ 1.395.720,00 
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 DEMONSTRATIVO DAS 10 PRINCIPAIS CAUSAS DE TRATAMENTO 
FORA DO DOMICÍLIO – 2015 

 

 

 

                               ESPECIALIDADE QUANTITATIVO 
OFTALMOLOGIA 336 

ONCOLOGIA 292 

ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 116 

HEMATOLOGIA 115 

NEFROLOGIA 84 

CARDIOLOGIA 69 

HEPATOLOGIA 53 

OTORRINOLARINGOLOGIA 49 

NEUROLOGIA 33 

GENÉTICA 20 

SUBTOTAL 1.167 

OUTRAS ESPECIALIDADES 93 

TOTAL 1.260 
        Quadro 8 – TRATAMENTO FORA DO DOMICÍLIO 
          Fonte: SESA 
 
 
 
 
 

 2.3.1 HOSPITAL DE EMERGÊNCIA 
 

O Hospital de Emergência representa a principal porta de entrada de 

urgência e emergência para o estado do Amapá, sendo que dentre seus serviços 

destacam-se a traumatologia (adultos e infantil).  Ressalta-se ainda, a referência 

estadual para tratamento de queimados, eventos adversos de várias naturezas e de 

clínica médica. O Hospital de Emergência também funciona como hospital de ensino 

de programas de Residência Médica e de Enfermagem. Serve como campo de 

estágio para as universidades públicas e particulares, assim como para cursos 

técnicos profissionalizantes. Sua capacidade instalada é de 102 leitos conforme 

cadastrado no SCNES, distribuídos do seguinte modo:  

 32 leitos para cirurgia geral; 

 66 leitos para clínica geral; e  

 04 leitos para unidade de tratamento intensivo. 
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 2.3.1.1 Qualificação profissional 
 

Foi realizado no mês de novembro aos servidores do setor administrativo 

o curso de Gestão e Planejamento Participativo. O curso foi realizado na EAP. Para 

a equipe de enfermagem O NEP realizou no mês de dezembro o curso de 

Capacitação em Hemoderivados. 

. 

 2.3.1.2 Serviço de Apoio Diagnóstico 
 

Reativação e reconstituição das digitalizações e impressões dos exames 

de radiografias que não estavam sendo realizadas. 

Um avanço importante foi à inclusão do hospital no Programa Federal 

SOS Emergência. O programa tem como objetivo melhorar a gestão hospitalar para 

atender a população de maneira mais eficaz e humanizada e qualificar a assistência 

à saúde e a estrutura organizacional da instituição. Com base nesses objetivos 

alguns serviços já foram implantados, tais como:  

 

 Núcleo de Acesso e Qualidade Hospitalar (NAQH); 

 Núcleo de Segurança do Paciente (NSP); 

 Fortalecimento do Núcleo Interno de Regulação (NIR), primordial para 

a regulação de leitos com o HCAL e outras unidades. 

 

         2.3.1.3 Produção Ambulatorial por Grupo de Procedimentos 
 

ITEM GRUPO DE PROCEDIMENTOS 2015 
01 Procedimentos com finalidade diagnóstica 205.806 

02 Procedimentos clínicos 139.825 

03 Procedimentos cirúrgicos 310 
              Quadro 9 – PRODUÇÃO AMBULATORIAL 

                             Fonte: Tabwin/DATASUS/MS - Arquivos PAAP OUTUBRO/2015 

 

            2.3.1.4 Internações Hospitalares por Grupo de Procedimento 

ITEM GRUPO DE PROCEDIMENTOS 2015 
01 Procedimentos clínicos 1.110 

02 Procedimentos cirúrgicos 510 
                        Quadro 10 – INTERNAÇÕES HOSPITALARES 
                      Fonte: Tabwin/DATASUS/MS arquivos RDAP OUTUBRO/ 2015 
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 2.3.1.5 Procedimentos Realizados no HE/2015 
 

ITEM SERVIÇOS QUANTIDADE 
01 N. de atendimentos na emergência clínica médica 102.712 

02 N. de atendimentos na emergência trauma 43.394 

03 N. de internações clínicas 2.911 

04 N. de internações na UTI 191 

05 N. de internações no trauma 350 

06 N. de internações no centro de queimados 84 

07 N. de cirurgias realizadas 4.392 

05 N. de exames análises clínicas 276.455 

06 N. de exames radiológicos 41.290 

07 N. de exames ultrassonográficos 2.813 

08 N. de exames por eletrocardiograma 9.734 

TOTAL 484.326 
                Quadro 11 – PROCEDIMENTOS REALIZADOS 
             Fonte: Relatório de Gestão/HE/OUTUBRO/2015 

 

          2.3.2 HOSPITAL DA MULHER MÃE LUZIA – HMML 
 

É a única maternidade do Estado do Amapá de referência no Parto de 

Alto Risco e com leitos habilitados para Unidade de Terapia Intensiva Neonatal. 

Desde 2012 aderiu ao Programa Rede Cegonha para melhoria da assistência a 

gestante, puerperal e bebe. Tem sua capacidade instalada em 136 leitos registrados 

no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (SCNES) distribuídos da 

seguinte forma:  

 03 leitos para ginecologia cirúrgicos; 

 17 leitos de clínica geral; 

 17 leitos de neonatologia; 

 17 leitos obstetrícia clínica; 

 17 para obstetrícia cirúrgica; e 

 05 leitos para tratamento intensivo neonatal. 

O Banco de Leite Humano realizou palestras nas escolas em referência 

ao Dia Mundial de Doação de Leite Humano, curso de Manejo da Lactação, 

Treinamento dos servidores do HMML para manutenção do Título de Iniciativa 

Hospital Amigo da Criança – IHAC. Também organizou a Semana Mundial de 

Aleitamento Materno. Neste evento semanal participaram 520 pessoas entre 

profissionais, estudantes, doadoras e familiares. Seu objetivo foi o de aumentar o 

número de doadores e colocar o BLH em evidencia na mídia local. 
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          2.3.2.1 Produção Ambulatorial por Grupo de Procedimentos 
 

ITEM GRUPO DE PROCEDIMENTOS 2015 

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 2.386 

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 18.950 

03 Procedimentos clínicos 19.497 

         Quadro 12 – PRODUÇÃO AMBULATPRIAL 
         Fonte: Tabwin/DATASUS/MS arquivos PAAP OUTUBRO/ 2015 

 

         2.3.2.2 Internações Hospitalares por Grupo de Procedimentos 
 

ITEM GRUPO DE PROCEDIMENTOS 2015 

01 Procedimentos clínicos 2.962 

02 Procedimentos cirúrgicos 1.031 

         Quadro 13 – INTERNAÇÕES HOSPITALARES 
         Fonte: Tabwin/DATASUS/MS arquivos RDAP OUTUBRO/ 2015 

 

 2.3.3 HOSPITAL ESTADUAL DE SANTANA – HES 

O Hospital Estadual de Santana (HES) possui como nível de referência a 

Atenção Básica e a Média Complexidade. Sua área de abrangência é 

microrregional. Por ser o único hospital público localizado no município de Santana 

(município sede de uma das três regiões de saúde existentes no Estado do Amapá) 

ele atende todo o município assim como os municípios de Mazagão, Laranjal do 

Jarí, Vitória do Jarí, os Distritos do Coração e de Fazendinha e as Ilhas do Pará em 

função de sua localização e proximidade geográfica. Sua capacidade instalada em 

2014 era de 83 leitos. Em 2015 houve remanejamento de leitos onde foi possível 

cadastrar 95 leitos no SCNES, distribuídos da seguinte forma:  

 09 leitos de cirurgia geral; 

 21 leitos de clínica geral; 

 09 leitos de neonatologia; 

 22 leitos de pediatria clínica; 

 25 leitos de obstetrícia clínica; e  

 09 de obstetrícia cirúrgica. 

 

 Conta ainda, como apoio diagnóstico, os serviços de: 

 Imagenologia (Radiologia Convencional e Ultrassonografia, este último 

não habilitado no CNES); 
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 Métodos gráficos (Eletrocardiograma); e 

 Laboratório (Análises Clínicas). 

 Na área de terapia constam os serviços de: 

 Fisioterapia; 

 Fonoaudiologia e  

 Terapia Ocupacional. 

 

 Oferece consultas ambulatoriais de: 

 Cardiologia; e  

 Cirurgia Geral (adulto). 

Na atual gestão avançamos em alguns serviços tais como a melhoria na 

ambiência da pediatria e na reforma para maior possibilidade de internação a 

adultos. A enfermaria de clínica médica masculina sofreu adaptações com condições 

para receber pacientes críticos que necessitam de suporte ventilatório. Foi também 

realizada a reforma de três salas para funcionamento do Núcleo Interno de 

Regulação – NIR. 

Atendendo orientação do Ministério da Fazenda foi realizada oficina com 

servidores para construção do Plano de Ação com a proposta de organizar os 

processos de trabalho. A Promotoria da Vara da Infância de Santana capacitou seus 

servidores sobre formas legais de Adoção. 

          2.3.3.1 Produção Ambulatorial por Grupo de Procedimentos 

ITEM GRUPO DE PROCEDIMENTOS 2015 
01 Procedimentos com finalidade diagnóstica 258.705 

02 Procedimentos clínicos 187.060 

03 Procedimentos cirúrgicos 2.082 
               Quadro 14 – PRODUÇÃO AMBULATORIAL 
              Fonte: Tabwin/DATASUS/MS arquivos PAAP outubro 2015 
 

          2.3.3.2 Internações Hospitalares por Grupo de Procedimento. 

ITEM GRUPO DE PROCEDIMENTOS 2015 
01 Procedimentos clínicos 1.576 
02 Procedimentos cirúrgicos 458 

              Quadro 15 – INTERNAÇÕES HOSPITALARES 
             Fonte: Tabwin/DATASUS/MS arquivos RDAP outubro 2015 
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 2.3.3.3 Procedimentos Realizados HES/2015  

ITEM SERVIÇOS QUANTIDADE 
01 Consultas médicas 3.013 

02 Nade atendimentos do serviço social 4.977 

03 N. de atendimentos psicológicas 2.247 

04 N. de atendimentos fisioterápicas 7.239 

05 N. de atendimentos fonoaudiólogo 11.403 

06 N. de atendimentos terapeuta ocupacional 2.471 

07 N. de partos normais 1.903 

08 N. de partos cesarianos 625 

09 N. de internações pediátricas 1.161 

10 N. de internações clinicas 1.096 

11 N. de internações cirúrgicas 466 

12 N. Testes rápidos p/HIV 2.707 

13 N. de leite coletado 62.803 

14 N. de exames de análises clínicas 464.166 

15 N. de exames radiológicos 13.490 

16 N. de exames ultrassonográficos 6.005 

17  N. de Teste do Pezinho 1.248 

18 N. de exames de eletrocardiograma 3.257 

TOTAL 590.277 
            Quadro 16 – PROCEDIMENTOS REALIZADOS 
            Fonte: Relatório de Gestão/HES/OUTUBRO/2015 
 
 

 2.3.4 HOSPITAL ESTADUAL DE OIAPOQUE – HEO 
 

O HEO presta assistência de baixa e média complexidade com 

atendimento ambulatorial, internação, urgência e emergência. Tem capacidade 

instalada de 41 leitos devidamente registrados no Cadastro Nacional de 

Estabelecimentos de Saúde (SCNES), sendo assim distribuídos: 

  

 05 leitos de cirurgia geral; 

 11 leitos de obstetrícia clínica; 

 15 leitos de clínica geral; e 

 10 leitos de pediatria clínica.   

 No decorrer do ano priorizou-se a qualificação profissional de servidores 

através do Curso de Reanimação Neonatal, ministrado pela Dra. Maribel Smith. O 

curso teve a finalidade de melhorar a assistência neonatal para diminuir a 

mortalidade neonatal. Foi ofertado e realizado para o Corpo de Bombeiros do 

Amapá e da Guiana Francesa o Curso de Primeiros Socorros e de Retirada de 

vítima encarcerada. Servidores também foram capacitados para diagnosticar e como 

atender a população indígena com a Doença de Graucher. Em dezembro último 
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ocorreu o Simulado de desastre de múltiplas vítimas através de Cooperação Técnica 

entre instituições públicas civis e militares do Brasil e da Guiana Francesa. 

No segundo semestre foi reativado o serviço de Eletrocardiograma, 

Ultrassonografia, Odontologia e foi readequado o espaço físico do Necrotério. 

. 

         2.3.4.1 Produção Ambulatorial por Grupo de Procedimentos 
 

ITEM GRUPO DE PROCEDIMENTOS 2015 

01 Procedimentos com finalidade diagnóstica 62 

02 Procedimentos clínicos 19.925 

03 Procedimentos cirúrgicos 456 
                  Quadro 17 – PRODUÇÃO AMBULATORIAL 

                  Fonte: Tabwin/DATASUS/MS arquivos PAAP OUTUBRO/ 2015 

 

 

 

 

        2.3.4.2 INTERNAÇÕES HOSPITALARES POR GRUPO DE PROCEDIMENTO 
 

ITEM GRUPO DE PROCEDIMENTOS 2015 
01 Procedimentos clínicos 100 

02 Procedimentos cirúrgicos 15 
                 Quadro 18 – INTERNAÇÕES HOSPITALARES 
                 Fonte: Tabwin/DATASUS/MS arquivos RDAP OUTUBRO/ 2015 

 

 

 

        2.3.4.3 PROCEDIMENTOS REALIZADOS HEO/2015 

ITEM SERVIÇOS QUANTIDADE 
01 N. de atendimentos de emergência 12.395 

02 N. de partos normais 195 

03 N. de partos cesarianos 175 

04 N. de internações pediátricas e médicas 1.326 

05 N. de cirurgias 217 

06 N. de exames de análises clínicas 5.846 

07 N. de exames radiológicos 1.648 

08 N. de atendimentos fisioterápicos 233 

09 N. de exames de eletrocardiograma 135 

TOTAL 22.170 
         Quadro 18 – PROCEDIMENTOS REALIZADOS 
         Fonte: Relatório de Gestão/HEO/OUTUBRO/2015 
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 2.3.5 Hospital Estadual de Laranjal do Jari – HELAJA 
 

O HELAJA é um hospital de médio porte. Presta assistência de baixa e 

média complexidade. Sua capacidade instalada é de 47 leitos cadastros no SCNES, 

distribuídos da seguinte forma:  

 15 leitos de cirurgia geral; 

 11 leitos de clínica geral; 

 11 leitos de pediatria clínica; 

 06 leitos de obstetrícia clínica; e  

 02 para obstetrícia cirúrgica. 

 

Foi realizada reforma e adaptação em alguns setores importantes tais como sala 

de pronto atendimento em pediatria e ortopedia; sala de acolhimento do sistema único de 

saúde e da emergência. Fizemos também a implantação da política nacional de 

humanização. 

 

 2.3.5.1 Produção Ambulatorial por Grupo de Procedimentos 
 

ITEM GRUPO DE PROCEDIMENTOS 2015 
01 Procedimentos com finalidade diagnóstica 51.234 

02 Procedimentos clínicos 5.355 
Quadro 19 – PRODUÇÃO AMBULATORIAL 
Fonte: Tabwin/DATASUS/MS arquivos PAAP OUTUBRO/ 2015 
 

 2.3.5.2 INTERNAÇÕES HOSPITALARES POR GRUPO DE 
PROCEDIMENTO 
 

ITEM GRUPO DE PROCEDIMENTOS 2015 
01 Procedimentos clínicos 881 

02 Procedimentos cirúrgicos 484 
Quadro 20 – INTERNAÇÕES HOSPITALARES 
Fonte: Tabwin/DATASUS/MS arquivos RDAP OUTUBRO/ 2015 

 

2.3.5.3 PROCEDIMENTOS REALIZADOS HELAJA/2015 

ITEM SERVIÇOS QUANTIDADE 
02 N. de partos normais 846 

03 N. de partos cesarianos 306 

06 N. de exames de análises clínicas 62.582 

07 N. de exames radiológicos 13.774 

08 N. de exames ultrassonográfico 2.258 

09 N. de consultas médicas 7.235 

TOTAL 87.001 
Quadro 21 PROCEDIMENTOS REALIZADOS 
Fonte: Relatório de Gestão/HELAJA/OUTUBRO/2015 
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 2.3.6 HOSPITAL DE CLINICAS “Dr. ALBERTO LIMA” – HCAL 
 

O Complexo Hospitalar (HCAL) é habilitado pelo Ministério da Saúde como 

Centro de referência em média e alta complexidade. Sua capacidade instalada no 

SCNES é de 181 leitos distribuídos da seguinte forma:  

 78 leitos cirúrgicos; 

 68 clínicos; 

 14 leitos para psiquiatria; 

 13 de pneumologia; 

 04 para terapia intensiva; e  

 04 para unidade de isolamento. 

 

O HCAL oferece ainda atendimento a nível secundário, com ambulatório 

de especialidades, e terciário, com internação hospitalar. Atualmente a clínica de 

nefrologia possui 37 maquinas para hemodiálise e serviço de oncologia. Os avanços 

considerados importantes na instituição foram os seguintes: contratação de mais 

médicos especialistas; reativação de mais 3 leitos de terapia intensiva; reativação do 

laboratório de patologia para realização de exames anatomopatológico; ampliação 

na capacidade dos serviços de endoscopia digestiva e colonoscopia através da 

aquisição de novos aparelhos; contratação de serviços credenciados para imagem; 

elaboração do protocolo de transferência de pacientes. 

Portanto, a Unidade de Nefrologia aponta os seguintes pontos positivos 

na prestação de seus serviços: melhoria na qualidade da informação do sistema de 

faturamento que estava desde o 1º semestre/2015 paralisado sem que fosse 

informado ao Ministério da Saúde sua real situação. Com esforço conseguimos 

recuperar e melhorar essa atividade minimizando assim as perdas de recursos 

financeiros para o Estado. O primordial foi à aquisição do grupo gerador em que a 

segurança do usuário foi garantida durante seu procedimento dialítico. 

 

2.3.6.1 Quanto aos dados Estatísticos descreveremos sobre os dados do DACR. 
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         2.3.6.1.1 Produção Ambulatorial por Grupo de Procedimentos 
 

ITEM GRUPO DE PROCEDIMENTOS 2015 
01 Ações de promoção e prevenção em saúde 03 

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 224.733 

03 Procedimentos clínicos 104.482 

04 Procedimentos cirúrgicos 615 
           Quadro 22 – PRODUÇÃO AMBULATORIAL 
           Fonte: Tabwin/DATASUS/MS arquivos PAAP OUTUBRO/2015 

 

 

 

       2.3.6.1.2 Internações Hospitalares por Grupo de Procedimento 
 

ITEM GRUPO DE PROCEDIMENTOS 2015 
01 Procedimentos com finalidade diagnóstica 01 

02 Procedimentos clínicos 472 

03 Procedimentos cirúrgicos 515 
                 Quadro 23 – INTERNAÇÕES HOSPITALARES 
                   Fonte: Tabwin/DATASUS/MS arquivos RDAP OUTUBRO/ 2015 
 

 
 

 2.3.6.1.3 Procedimentos realizados na Alta Complexidade no HCAL – Ano 
2015 
 

ITEM SERVIÇOS QUANTIDADE 

CARDIOLOGIA 
01 Consultas médicas 25.940 

02 Cirurgias cardíacas + implante de marca-passo 1.002 

03 Exames gráficos 20.914 

04 Exames de cateterismo cardíaco 224 

05 Exames de ecocardiografia 11.345 

06 Atendimentos com a equipe multiprofissional 20.857 

TOTAL 80.282 

NEFROLOGIA 
07 Consultas médicas (pediátricos e adultos) 9.157 

08 Sessões de hemodiálise 101.477 

09 Atendimentos com a equipe multiprofissional 101.477 

10 Procedimentos cirúrgicos de fistula arteriovenosos 359 

11 Implantes de cateter Permicath 552 

12 Realização de exames de análises clínicas 101.477 

TOTAL 
314.499 

Quadro 24 – PROCEDIMENTOS REALIZADOS 
Fonte: Relatório situacional HCAL OUTUBRO/2015 
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ONCOLOGIA 
13 Consultas médicas 7.394 

14 Atendimentos com a equipe multiprofissional 4.251 

15 Cirurgias oncológicas 1.780 

16 Cirurgias ambulatoriais 4.222 

17 Cirurgias plásticas reparadoras 783 

18 Realização de exames anatomopatológicos 7.394 

19 Realização de sessões de quimioterapia 11.429 

20 Realização de sessões de hormonioterapia 1.917 

TOTAL 39.170 
Quadro 24.1 – PROCEDIMENTOS REALIZADOS 
Fonte: Relatório situacional HCAL OUTUBRO/2015 

 

 2.3.7 HOSPITAL FILANTROPICO – SÃO CAMILO E SÃO LUIS 
 

A Secretaria de Estado da Saúde possui convenio com o Hospital São 

Camilo para atender o Sistema Único de Saúde de forma complementar, através de 

instrumento gerencial integrante do Convênio nº 03/2012 com metas definidas no 

Plano Operativo Anual. 

As análises e discussões foram realizadas tendo como referencial as 

informações disponibilizadas pela Divisão de Avaliação, Controle e Regulação–

DARC/SESA, dos sistemas de informações SIA/SIH/SIPAC/SISREG/Ministério da 

Saúde, Fundo Estadual de Saúde, Coordenadoria de Assistência Hospitalar – 

CAH/SESA, Hospital São Camilo e São Luís e apoio do Gabinete do Secretário 

Adjunto da Saúde – Área de Atenção à Saúde.  

 

 

Procedimento 
Meta anual Meta Mensal 

Progr. 
Realiza

. 
% Progr. Realiz. % 

0204030030- Mamografia 

1920 1.498 78.02 160 124.83 78.02 0204030188- Mamografia 
bilateral p/rastreamento 

0204060028- Densitometria 
óssea Duo-energética 

720 585 81.25 60 48.75 81.25 

0205020046 - Tomografia 
computadorizada  

360 248 68.89 30 20.66 68.86 

Quadro 25 – Produção de serviços dos meses de novembro e dezembro/2014 e janeiro a outubro/2015. - 
Terapia Nutricional Enteral e Parenteral. 
Fonte: Tabwin/SIA/DATASUS/MS. 
 
 
 



 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

46 

 

Procedimento 
Meta anual 

Progr
. 

Realiz. % 

0309010071 Nutrição enteral padrão - dia  
504 677 134.33 

0309010055 Nutrição enteral especializada- dia 

0309010071 Nutrição parenteral bolsa adulto – ate 1000 ml 
264 735 278.41 

0309010080 Nutrição parenteral bolsa neonatal – até 500 ml 

Total 768 1.412 183.85 

     Quadro 25.1 - Nota: Produção de serviços dos meses de novembro e dezembro/2014 e janeiro a     
outubro/2015. 

      Fonte: Tabwin/SIA/DATASUS/MS. 
 

 

               2.3.7.1 Procedimentos Cirúrgico-Ortopédicos 
 

Código Descrição 
QUAN

T. 

04.08.02.043-1 Tratamento Cirúrgico de fratura diafisária do rádio / da ulna. 04 

04.08.02.036-9 
Trat. Cir. de fratura/ lesão fisária do côndilo / trocanter do 
úmero / apófise coronária da ulna / cabeça do rádio. 

- 

04.08.05.049-7 
Trat. Cir. de fratura bimaleolar/trimaleolar/da fratura-luxação 
do tornozelo. 

02 

04.08.05.057-8 Trat. Cir. de fratura do tornozelo unimaleolar. 05 

04.08.02.037-7 Trat. Cir. de fratura/ lesão fisária dos metacarpianos.  

04.08.02.053-9 Trat. Cir. de luxação / fratura-luxação metacarpo-falangiana  

04.08.05.050-0 Trat. Cir. de fratura da diáfise da tíbia. 01 

04.08.05.054-3 Trat. Cir. de fratura do pilão tibial.  

04.08.05.055-1 Trat. Cir. de fratura do planalto tibial.  

04.08.05.052-7 
Trat. Cir. de fratura da patela por fixação interna 
(patelectomia). 

 

04.08.02.064-4 Trat. Cir. P/ centralização do punho 02 

04.08.02.054-7 Trat. Cir. De luxação ou fratura – luxação do cotovelo. 01 

04.08.06.018-2 Osteotomia de ossos da mão e/ou do pé 01 

04.08.02.039-3 Trat. Cir. De fratura diáfise do úmero. 01 

04.08.01.018-5 Trat. Cir. De luxação/ fratura-luxação Acromio/ clavicular. 04 

04.08.02.059-8 
Trat. Cir. De Pseudardrose na região metafisia- epifisária 
distal do radio e ulna. 

03 

04.08.05.013-6 Reconstrução Patelar/ tendão quadriciptal. 01 

04.08.01.020-7 Trat. Cir. Luxão/ fratura/luxação esterno clavicular. 01 

04.08.02.050-4 Trat. Cir. De lesão evolutiva fisaria no membro superior. 03 

04.08.02.034-2 
Trat. Cir. De fratura/ lesão fisaria das falanges da mão (com 
fixação). 

01 

04.08.05.059-4 Trat. Cir. De fratura fisaria ao nível do joelho. 01 

04.08.02.051-2 Trat. Cir. Luxação/ fratura-luxação carpo-metarcarpiana 01 
Quadro 26 – PROCEDIMENTOS CIRURGICO-ORTOPÉDICO 
Fonte: Plano Operativo Anual 2015/2015 – SESA 
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 2.3.7.2 Atendimento hospitalar – internações por especialidades de média 
complexidade. 
 

Clínica 
Leitos 
HSC 

Leitos 
SUS 

Meta 
Anual 

Realiz. % 

Clínica Médica e 
Berçário Patológico 

55 11 386 
487 86.81 

6 5 175 

Cirúrgica 42 31 1.674 2.444 146 

Pediátrica 21 9 405 225 55.56 

Obstétrica 45 40 3.600 2.619 72.75 

Total 169 96 6.240 5.775 92.55 

       Quadro 27 – ATENDIMENTO HOSPITALAR 
        Fonte: Relatório Anual de produção de serviços dos meses de novembro e dezembro/2014 e      janeiro a 

outubro/2015 – HSC. 
 

 

De 100% das diárias contratadas de UTI Adulto foram utilizadas apenas 

22.38% e as da UTI Neonatal 12.33%. Foi considerado para efeito de análise a 

produção dos meses de novembro e dezembro de 2014 e janeiro a julho de 2015. 

 

Tipo de UTI Total 

Diárias não utilizadas 3.656 

UTI adulto - tipo II 147 

UTI neonatal - tipo II 81 

Total 3.884 
Quadro 28 – Controles da UTI 

 
 Cardiologia – Alta complexidade ambulatorial e hospitalar 

Procedimento 

Meta anual 

Progr. Realiz. % 

Cirurgia cardíaca 

300 307 102,33 Angioplastia coronariana 

Marca passo 

Cateterismo cardíaco 396 735 185,60 

Avaliação clínica e eletrônica de Marca 
passo e desfibrilador. 

360 s/i  

       Quadro 29 - Produção de serviços dos meses de novembro e dezembro/2014 e janeiro a outubro/2015. 
       Fonte: Tabwin/SAI/Datasus/MS.  
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2.3.8 UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO ZONA NORTE – UPA ZONA 
NORTE 
  A UPA 24H – Unidade de Pronto Atendimento Florência de Souza foi 

inaugurada em 16/10/2014. Seu papel fundamental está diretamente ligado à 

organização das Redes de Atenção à Saúde. Forma com as Unidades Básicas de 

Saúde as portas das urgências, ou seja, faz parte de uma rede organizada de 

atenção às urgências. A equipe de recursos humanos efetivos na unidade é mínima. 

Uma média de 50% dos profissionais é requisitada de outra unidade hospitalar 

através de escala extra. E é justamente por essa situação e alta rotatividade que não 

conseguimos avançar na questão da capacitação profissional. Durante o ano foi 

admitido na instituição o profissional de segurança do trabalho. Foi através de suas 

atividades que se iniciou o Programa de Prevenção de Riscos Ambientais e o 

Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional, com funcionários do 

estabelecimento e dos serviços terceirizados. Nossa proposta é a habilitação da 

UPA junto ao Ministério da Saúde como forma de custeio. Para tanto necessitamos 

de um quadro mínimo de servidores. É o necessário para legalmente conseguirmos 

o Alvará de funcionamento da Vigilância Sanitária. 

 2.3.8.1 Produção Ambulatorial por Grupo de Procedimentos 

ITEM GRUPO DE PROCEDIMENTOS 2015 

01 Procedimentos com finalidade diagnóstica 9.652 

02 Procedimentos clínicos 92.919 

03 Procedimentos cirúrgicos 354 
 Quadro 30 – Produção de serviços dos meses de novembro e dezembro/2014 e janeiro a 

outubro/2015. 
  Fonte: Tabwin/DataSUS/MS arquivos PAAP OUTUBRO/2015 

 

       2.3.8.2 Procedimentos Realizados na Upa Zona Norte – 2015. 

ITEM SERVIÇOS QUANTIDADE 

01 N. de atendimentos na emergência clínica médica 43.445 

02 N. de atendimentos na emergência pediátrica 19.419 

03 N. de exames análises clínicas 35.652 

04 N. de atendimentos do serviço social 1.688 

TOTAL 100.204 
        Quadro 31 – PROCEDIMENTOS REALIZADOS. 
       Fonte: Relatório de gestão UPA ZONA NORTE/SESA/OUTUBRO/2015 
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2.3.9 SERVIÇO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA- SAMU 
 

O atendimento da Unidade de Suporte Avançado – USA foi de 9.177, 

entre atendimentos clínicos, traumáticos e transferência inter-hospitalar de alta 

gravidade. A Unidade de Suporte Básico – USB realizou 42.163 atendimentos, entre 

atendimentos clínicos, traumáticos e transferência inter-hospitalar. A USB é regulada 

pela Central de Regulação de Urgência – SAMU 192, mas com gestão municipal. 

 

Nota:  foram levados em consideração os atendimentos referentes às regulações de 

USA, USB e às orientações. Quanto à média por médicos, considerou-se que, até 

abril, tínhamos 06 médicos. A partir de maio, passou-se a ter 12 médicos lotados no 

SAMU 192 Estadual-AP. 

 

 

Mês 
Total de Atendimentos 

Mensais 
Média diária 

Média por 
Médico 

JANEIRO 867 28 5 

FEVEREIRO 947 34 6 

MARÇO 1454 47 8 

ABRIL 1484 49 8 

MAIO 1442 47 4 

JUNHO 1601 53 4 

JULHO 1587 51 4 

AGOSTO 1794 58 5 

SETEMBRO 1991 66 6 

OUTUBRO 1889 61 5 

NOVEMBRO 1726 58 5 

DEZEMBRO 0 0 0 
Quadro 32 – ATENDIMENTO DO SAMU 

 

 

 2.3.10 DIVISÃO DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA - DIVISA/CVS/SESA ANO 2015. 

A Vigilância Sanitária Estadual – DIVISA/CVS/SESA, Órgão integrante do 

Sistema Nacional de Vigilância Sanitária – SNVS e do Sistema Nacional de Saúde – 

SUS tem como diretriz promover e proteger a saúde da população e também intervir 
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nos problemas sanitários decorrentes do meio ambiente, da produção e da 

circulação de bens, bem como da prestação de serviços de interesse à saúde. 

  

 2.3.10.1 Atividades Sanitárias Realizadas no Ano de 2015 pela 
Divisão/Cvs/Sesa. 
 

   Quadro 33 – realização de atividades sanitárias. 

 

AÇÕES PROGRAMADA REALIZADA 

Inspeção sanitária de Produtores de 
saneantes 

DEMANDA 01 

Inspeção sanitária em manipuladores e 
distribuidores de produtos farmacêuticos e 
farmoquímicos. 

 
31 

 
31 

Inspeção sanitária em estabelecimentos que 
comercializam produtos farmacêuticos em 
municípios com ação de vigilância não 
descentralizada 

 
68 

 
68 

Inspeção sanitária em farmácia hospitalar 09 04 
Inspeção Sanitária em estabelecimentos 
produtores de alimentos 

18 17 

Inspeção sanitária em estabelecimentos de 
serviços assistências de saúde 

80 53 

Inspeção sanitária em estabelecimentos de 
serviços que realizam tratamento e controle 
de resíduos perigosos. 

 
02 

 
01 

Inspeção sanitária em empresas de limpeza 
e conservação que atuam nos serviços de 
saúde 

 
04 

 
01 

Inspeção sanitária em empresas de coleta 
transporte e tratamento de Resíduo sólido de 
saúde. 

 
02 

 
02 

Inspeção sanitária em empresas de controle 
de vetores e pragas urbanas 

05 05 

Coleta de amostra de produtos sujeitos a 
vigilância sanitária 

599 251 

Visita técnica para adoção de ação fiscal 108 108 
Supervisão aos municípios 16 03 
Técnicos das visas municipais capacitados 
pela DIVISA 

64 26 

Participação de Técnicos da DIVISA em 
Seminários e congressos 

30 22 

Evento Educativo para o setor regulado 06 27 
Evento Educativo para a população 02 03 
TOTAL 1.044 623 
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Neste ano de 2015, dos 142 requerimentos que deram entrada na 

recepção da DIVISA solicitando Alvará Sanitário, 92 foram inspecionados e 

licenciados e 50 estão em processo de adequação à legislação. Quanto às infrações 

sanitárias, temos intensificado de forma sistemática a aplicação de Auto de Infração 

Sanitária e abertura de Processos Administrativos Sanitários contra 

estabelecimentos que não cumprem a regra sanitária estabelecida na legislação 

vigente. 

Os avanços na área de saúde, no ano de 2015, só foram alcançados em 

função da vontade e dedicação dos servidores lotados nos mais diversos setoriais 

de atendimento e apoio da SESA. Com o esforço coletivo de todos conseguimos 

avançar na atualização, capacitação e evolução desses servidores, da seguinte 

forma: 

 Capacitação em Farmácia Hospitalar - realizada na Escola de 

Administração Pública – EAP (43 participantes). 

 Capacitação em Humanização – realizada no Hospital Dr. Alberto 

Lima – HCAL – UNACOM (50 participantes); 

 Desenvolvimento em Equipe – realizado na Escola de Administração 

Pública – EAP; (45 participantes) 

 Gerenciamento de Projetos - realizado na Escola de Administração 

Pública – EAP; (35 participantes); 

 Seminário de Gestão do SUS – realizado no auditório do HEMOAP 

(42 participantes); 

O Curso Técnico em Agente Comunitário de Saúde está em 

andamento. Será realizado pela Escola Técnica do SUS – ETSUS com previsão de 

treinamento de 343 servidores. O curso está previsto para março de 2016. 

Posteriormente servidores dos demais municípios também serão treinados. Está 

sendo formada a constituição do novo Comitê Cientifico. Será reestruturada a 

mantida em funcionamento a Mesa de Negociação dos Trabalhadores do SUS – 

AP. 

Ressaltamos ainda que dentre as ações planejadas foram encaminhadas 

à Escola de Administração Pública – EAP trinta e seis capacitações (36) para 

serem realizadas no ano vigente. 
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III EIXO EDUCAÇÃO CULTURA E DESPORTO 
 

 3.1 SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO – SEED  
 

A Secretaria de Educação executou seus Programas, Ações e Atividades 

e demonstra os principais resultados alcançados na execução do Plano Anual de 

Trabalho/2015/PAT/2015/SEED. Detectamos alguns entraves que impediram 

maiores avanços no setor educação. Após análise propomos e realizamos algumas 

ações estratégicas utilizadas no sentido de promover uma educação de qualidade, 

para toda clientela amapaense matriculada nos níveis e modalidades de ensino 

ofertado nas unidades escolares estaduais: 

  

 Educação Infantil (áreas indígenas - 304 alunos); 

 Ensino Fundamental -(92.514 alunos); 

 Ensino Médio (39.521 alunos); 

 Educação de Jovens e Adultos (19.777 alunos); 

 Educação Especial (2.962 alunos); 

 Educação Profissional (1.334 alunos); e  

 Áreas especiais-áreas Indígenas (4.148 alunos); 

 Áreas Quilombolas (1.963 alunos); e  

 Sistema de Organização Modular de Ensino Fundamental e Médio 

(8.200 alunos); 

 

No ano de 2015 totalizamos uma clientela de 156.108 alunos atendidos 

em 402 escolas estaduais. 

 Para fazer frente a essa demanda foram envidados esforços no sentido 

de se estabelecer prioridades e otimizar a aplicação dos recursos disponíveis, 

propiciando assim condições mínimas necessárias à comunidade escolar.  

Dessa forma destacamos os seguintes avanços: melhorias na 

infraestrutura física das escolas, com reforma, ampliação, reconstrução de escolas 
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deterioradas e construção de novos prédios escolares; estudo e revitalização das 

Diretrizes Curriculares que norteiam o processo ensino-aprendizagem; oferta de 

cursos para Formação Inicial e Continuada de docentes e técnicos (cursos de 

atualização de conhecimentos, de Habilitação Inicial e Pós-graduação em nível de 

Especialização), aumentando o nível de escolaridade acadêmica, condição 

imprescindível à melhoria do desempenho em sala de aula e qualidade das 

orientações pedagógicas; repasse parcial de recursos financeiros às escolas 

garantindo gradativamente a manutenção e execução de projetos especiais, oferta 

de alimentação e transporte escolar, além de dar suporte à execução de pequenos 

reparos urgentes na estrutura física das escolas, tornando o ambiente escolar 

adequado e mais confortável. 

No campo da Educação Profissional destaca-se a implementação do 

Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego-PRONATEC, 

programa que vem atendendo 1.652 alunos em 14 Cursos Técnicos e mais 1.334 

distribuídos em 08 Centros de Educação Profissional do Estado, todos mantidos 

pelo Governo do Estado do Amapá. 

 

 3.1.1 UNIVERSALIZAÇÃO E QUALIDADE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 
Registro de indicadores do Programa: 

 Decréscimo de 4.423 alunos, o que corresponde a 5,30% na matrícula do 

Ensino Fundamental. Em 2013 o registro foi de 83.607 e em 2014 79.184 

alunos, de acordo com o censo escolar dos dois exercícios, fato decorrente 

da continuidade do processo de municipalização ocorrido nos municípios do 

estado.  

 Das 74 intervenções previstas (reforma, ampliação e construção de prédios 

e laboratórios de informática), somente 03 reformas foram concluídas, o que 

corresponde ao percentual de 4% de execução da ação. 

 Para atender a demanda escolar foi contratado pessoal concursado no 

ultimo processo seletivo de 2005 e ofertados cursos de Formação Inicial e 

Continuada para 19.731 docentes e técnicos, oportunizando tanto a 

atualização de conhecimentos, quanto a habilitação em nível superior e 
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Pós-graduação, com sensível melhora no desempenho profissional dos 

recursos humanos atuantes no Sistema Educacional. Do total previsto, 

4.809 docentes, atendeu-se 19.731, o que correspondente a mais de 100%. 

Mais de 15 projetos, incluindo os de Tecnologia Educacional, foram realizados 

visando à melhoria da aprendizagem e o combate à violência nas escolas.  

Com referência ao Índice de Desenvolvimento da Educação Básica – 

IDEB, o Estado obteve os seguintes resultados: 

 

       a) Séries iniciais 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Figura 1 – INDICE DO IDEB SÉRIES INICIAIS 
 FONTE SEED 

 
 

b) Séries Finais 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Figura 2 – INDICE DO IDEB SÉRIES FINAIS 
 FONTE SEED 
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           3.1.2 MATRÍCULA DO ANO LETIVO 2014 
 

Demanda por Nível e Modalidade de Ensino: 

 

Nível/Modalidade de Ensino Número Alunos 
Educação Infantil 283 

Ensino Fundamental Regular 79.184 

Ensino Médio 34.140 

Educação de Jovens e Adultos 17.071 

Educação Profissional 1.334 

Educação Especial 69 

Áreas Indígenas 4.148 

Áreas Quilombolas 1.963 

Ensino Fundamental e Médio Modular 8.200 

Total Geral 146.392 
Quadro 34 – DEMANDA POR NÍVEL E MODALIDADE DE ENSINO 
FONTE: CEEP/GAB/SEED 

 

3.1.3 AMAPÁ ALFABETIZADO 

 83,03% da matrícula prevista para os jovens e adultos foi alcançada, 

foram matriculados 17.071 alunos, dos 20.561 previstos. 

 Oportunizada capacitação de 284 dos 695 docentes/técnicos previstos, 

o que corresponde a 41% da meta prevista. 

 Realizados Exames Especiais e emitidos Certificados para 1.994 candidatos, 

atingindo 100% da demanda prevista. 

 Dos recursos previstos na Proposta Orçamentária 2015/SEED, num total de 

R$ 33.770.000,00, foram executados R$ 30.119.275,00, o que 

correspondente a 89,20%. 

 Da descentralização dos recursos previstos para as escolas, num total de R$ 

120.000,00, foram executados R$ 119.275,00, equivalente a 99,40%. 

 

 3.1.4 UNIVERSALIZAÇÃO E QUALIDADE DO ENSINO MÉDIO 
 

Dos indicadores considerados neste Programa, temos:  

 Acréscimo de 2,20% na matrícula inicial passando de 33.391(Ano 

2013) para 34.140 (Ano 2014) alunos matriculados-2015/Censo não 

concluído. 
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 Das 02 escolas previstas para sofrer intervenção em suas condições 

físicas, 06 foram construídas, o que corresponde a 33,30% de obras 

em andamento, sendo 28 construções e 02 reformas. 

 Com referência ao Índice de Desenvolvimento da Educação Básica – 

IDEB, o Estado obteve os seguintes resultados: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                   Figura 3 – INDICE DO IDEB – UNIVERSILIZAÇÃO E QUALIDADE DE ENSINO 
                                       FONTE SEED 

 
 
 

  3.1.5 EDUCAÇÃO PARA O TRABALHO 
 

Dos indicadores considerados no Programa, registra-se: 

 82% dos R$ 1.000.000,00 dos recursos previstos foram repassados aos 

Centros/Escolas de Educação Profissional para execução via unidade 

executora própria. 

 Foram ofertados 14 cursos Técnicos para 1.652 alunos, dos 7.516 

existentes, o que correspondente a 78% de redução na oferta de novas 

vagas em decorrência da redução na meta do governo federal. 

Dos recursos previstos na Proposta Orçamentária 2015/SEED para 

execução de Programa no valor total de R$ 7.000.000,00, foram executados R$ 

846.993,00, o que corresponde ao índice percentual de 12,10%. 
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 3.1.6 ASSISTÊNCIA AO EDUCANDO 
 

Indicadores de Programa: 

 Entre os 100% de alunos matriculados em todos os níveis e 

modalidades um total de 132.485 foram atendidos com Alimentação 

Escolar através de programa de apoio MEC/FNDE, durante 200 dias 

letivos. 

 Programa Saúde na Escola – PSE: Foram atendidos 702 alunos em 02 

escolas, em articulação com a Faculdade SEAMA.  

 Orientação e Encaminhamento Psicológico de 03 alunos para 

atendimento, em articulação com a CEMSA/SESA através de 

campanhas envolvendo os entes públicos municipais, estaduais e 

federais. 

 Atendimento da demanda escolar do ensino fundamental e médio, com 

a distribuição de 35.000 livros, os quais foram financiados com 

recursos do Programa Nacional do Livro Didático - PNLD. 

Do total de recursos financeiros programados destinados à execução do 

programa, na ordem de R$ 14.880.055,00, foi gasto o valor global de R$ 

14.880.055,00, alcançando o percentual de 100%. 

 

 3.1.7 MUNICIPALIZAÇÃO DA EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO 
FUNDAMENTAL 

 

Indicadores do Programa: 

 Dentre as 30 escolas previstas para municipalização, nenhum 

processo foi concluído. 

 A Equipe de Trabalho que fazia parte na portaria de municipalização foi 

dispensada em 2014/2015 não sendo possível dar prosseguimento aos 

trabalhos. 

 Está proposta para 2016 a constituição de uma nova Equipe de 

Trabalho para dar continuidade ao processo de municipalização. 
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 3.1.8 COOPERAÇÃO COM INSTITUIÇÕES NACIONAIS E INTERNACIONAIS 
PARA O DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO. 

 

  Os indicadores desse Programa evidenciam: 

 100% dos 132.485 alunos previstos foram beneficiados com os 

Programas/Projetos financiados pela União. 

 Dos 7.516 alunos previstos pelo Programa Nacional de Acesso ao 

Ensino Técnico e Emprego – PRONATEC, 1.652 foram beneficiados 

com “Bolsa Auxílio Aluno”, o que corresponde a 22% de alunos 

atendidos. 

 100% dos 161 docentes previstos no PRONATEC foram beneficiados 

com a “Bolsa Pagamento Professor e Técnico” 

 O Censo Escolar de 2014, executado em parceria com o MEC/INEP, 

registrou 230.629 alunos na matrícula inicial em todo o Estado, 

atendidos em 859 escolas (municipais, estaduais e privadas). 

O total de recurso previsto no Programa da Proposta Orçamentária 

2015/SEED, na ordem de R$ 36.604.824,00, teve uma execução de R$ 

14.416.918,00, o que correspondente a 39,40%. 

 

 

3.1.9 PESSOAL DA SEED POR REGIME DE TRABALHO: 
 

REGIME DE TRABALHO QUANTITATIVO 

Servidores do Quadro do Estado (Q.E.) 12.031 

Servidores do Quadro do Ex-Território 2.192 

Servidores Contrato Temporário/Estado 1.800 

Servidores das Caixas Escolares / UDE 2.900 

Servidores Professores Horista 327 

Vigilantes 1.310 

TOTAL 20.560 

  Quadro 35 – PESSOAL DA SEED 
  FONTE: SEED 
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 3.1.10 MOVIMENTO E RENDIMENTO ESCOLAR 
 

 
ANO 

 
TOTAL DE 

MATRÍCULA 

 
APROVAD

O 

 
REPROVADO 

 
TRANSFERÊ

NCIA 

 
EVASÃO 

 
FALECIDO 

2011 154.343 31.069 3.571 1.824 707 13 

2012 158.009 27.582 2.895 1.467 715 19 

2013 142.365 23.130 3.466 1.197 500 05 

2014 132.485 21.117 3.161 1.096 348 06 

Quadro 36 – MOVIMENTO E RENDIMENTO ESCOLAR 
FONTE: CEPE/GAB/SEED 

 

 3.1.11 Docentes Atuantes em Sala de Aula no Período de 2011 e 2014. 

Nº de 
Docentes 

 

 
2011 

 
2012 

 
2013 

 
2014 

Estadual 6.655 7.582 7.740 7.854 

     Quadro 37 – MOVIMENTO E RENDIMENTO ESCOLAR 
   FONTE: SEED 

 
 

 3.2 SECRETARIA DE ESTADO DE DESPORTO E LAZER – SEDEL  
 

O Estado do Amapá sabe da importância do esporte e lazer e está 

preocupado com o crescimento migratório, com a ocupação desordenada de áreas 

periféricas e insalubres e o crescimento populacional sem satisfatória infraestrutura 

urbana que atenda demandas produzidas e reproduzidas socialmente. São fatos que 

contribuem para o aumento da violência urbana, tráfico de drogas, crianças na rua, 

exploração sexual e comercial de crianças e adolescentes e de seu envolvimento 

em atos inflacionais, repetência, abandono escolar. A SEDEL tem buscado, através 

do esporte, diminuir estas mazelas sociais através de ações alternativas que 

busquem superar essa problemática uma vez que ela está associada à formação 

integral da criança e do adolescente. Sabemos que são cidadãos em 

desenvolvimento formativo e que necessitam de atenção diferenciada em todos os 

aspectos do desenvolvimento humano. 
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Atendimentos realizados nos Centros de referência esportiva: 

 

Atendimentos 
Quantidade de 
Pessoas Anual 

01. Pessoas atendidas no Centro Didático Ginásio Poliesportivo de Santana – 
CDGPS/COFE 

1.850 

02. Pessoas atendidas no Centro Didático Ginásio Poliesportivo Avertino Ramos – 
CDGPAR/COFE 

15.000 

03. Pessoas atendidas no Centro Didático Rosa Ataíde – CDRA/COFE 1.218 

04. Pessoas atendidas no Centro Didático Chico Noé – CDCN/COFE 1.150 

05. Pessoas atendidas no Centro Didático Cap. Euclides Rodrigues – 
CDCER/COFE 

3.500 

06. Pessoas atendidas no Centro Didático Adamor Picanço – CDAP/COFE 1.250 

07. Pessoas atendidas no Centro Didático Augusto Antunes – CDAA/COFE 8.282 

08. Pessoas atendidas no Centro Didático Curiaú – CDAA/COFE – SESC  

09. Pessoas atendidas no Centro Didático Paulo Conrado – CDPC/COFE 1.122 

10. TOTAL DE ATENDIMENTOS 33.372 

Quadro 38 – ATENDIMENTO CENTRO DE REFERÊNCIA  
FONTE: SEDEL 

 

MODALIDADES CRIANÇAS ADULTOS TERCEIRA IDADE 
Natação Terapêutica/manutenção 1.307 337 X 

Hidroginástica X 513 X 

Hidroterapia 18 57 X 

Balé 275 X X 

Yoga e pilates X 58 X 

Ginástica X 56 X 

Dança de salão X 168 X 

Tênis de quadra X 66 X 

Treinamento Funcional X 18 X 

Futebol 300 X X 

Vôlei 300 120 X 

Futsal 350 140 X 

Basquete 200 40 X 

Handebol 200 50 X 

Comunidade em gral X 3122 X 

Zumba/axé X 300 X 

Capoeira 80 10 X 

Bombeiro Mirim (Santana) 120 X X 

Peixinhos Voadores (STN-a.a.) 170 X X 

Treinamento TAF (STN-a.a.) X 137 X 

Treinamento de Fut. (STN) X 235 X 

Crossfit (STN-a.a.) X 40 X 

Caminhada/corrida X 80 X 
Quadro 39 – MODALIDADES  
FONTE: SEDEL 
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A SEDEL procurou oportunizar atividades esportivas a todos os 

segmentos sociais e patrocinou as seguintes competições no ano de 2015: 

JOGOS DOS SERVIDORES PUBLICOS 
2015 

Projeto Viva Melhor 

Projeto de Futevôlei 

Projeto de Inclusão 

Projeto de Futsal do Mucajá 

Projeto Muay Thai 

Projeto Judô 

Projeto Capoeira 

Projeto Zumba 

Projeto Aventureiros 
Quadro 40 – PROJETOS  
FONTE: SEDEL 

 

3.2.1 ATIVIDADES DA TERCEIRA IDADE:  
 

 

CARNAVAL DA QUINA FELIZ, Natação, Caminhada Terrestre, Boliche, 
Caminhada Aquática, Acerte o Alvo, Bola ao Cesto, Troca de Coluna, Dama, 
Dominó, Baralho, Chute ao Gol, Vôlei. 
 

ANO 
MODALIDADE / 

ATIVIDADE 

MUNICIPIOS 
PARTICIPANTES 

PUBLICO 
ABRANGENTE 

VALOR 

 
 
 
 

2015 

Futsal, 
Basquetebol, 
Handebol, 
Voleibol, Atletismo, 
Natação, Judô, 
Karatê, Tênis de 
Mesa, Tênis de 
Quadra, Capoeira, 
Tae-kwon-do, 
Ciclismo, Xadrez, 
vôlei de praia. 

Macapá, Santana, 
Oiapoque, Mazagão, 

Pacui, Ferreira 
Gomes, Laranjal do 
Jari, Vitória do Jari. 

 

 
 

20.000 

 
 
538.830,00(Passa
gens Aéreas, 
materiais 
esportivos, 
alimentação, 
Transporte) 

Total 
 

Envolvendo 
professores, 
alunos e 
comunidade. 

 
 

 
 

538.830,00 

 
 

Participação nos 
Jogos Nacional de 
12 a 14 e 15 a 17 
anos, 
paraolímpicos. 

   

     Quadro 41 – ATIVIDADE DE INICIAÇÃO ESPORTIVA  
     FONTE: SEDEL 
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 3.2.2 FESTIVAL DO PARAOLIMPICO 

- LOCAL: Macapá 

- PERÍODO: abril A novembro/2015 

ANO MODALIDADE / ATIVIDADE LOCAL VALOR PUBLICO 
ABRANGENTE 

 
 
2015 

-- Atualização do projeto esporte 
paraolímpico e jogos escolares 
paraolímpicos amapaenses;  
- Envio para o CPB da adesão da 
SEDEL às paraolimpíadas da 
SEDEL nas paraolimpíadas 
escolares 2015; 
-Início dos treinos do aluno Cleison 
Afonso (atletismo) com o técnico 
Cássio Bruno 

MACAPÁ 60.000,00 

 
 
 
 
 

450 

 -Contato com as escolas para 
providenciar os uniformes dos 
alunos/ atletas; 
-Encerramento dos treinamentos 
para participação nas 
paraolimpíadas escolares 2015.em 
natal-rn de 23 a 28/Nov/2015. 

 

  

Total   60.000,00 450 
     Quadro 42 – ATIVIDADE PARAOLIMPICAS  
     FONTE: SEDEL 

 
 

3.3 SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA – SECULT 
 

A SECULT, no exercício de 2015, estabeleceu como objetivo implantar 

uma política cultural de estado, ou seja, aprofundar o estreitamento com os setores 

e categorias artísticas, bem como, com os saberes populares e tradicionais através 

de políticas públicas transparentes, acessíveis e correspondentes às peculiaridades 

e particularidades amapaenses. 

 
No ano de 2013 a população amapaense apoiou as atividades 

desenvolvidas pelas vinculadas à SECULT no ano de 2013 conforme demonstrado 
nas visitações aos diversos eventos: 
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Atividade Participantes Tipo 

Museu na Escola 344 Pessoas 

Restauração de Imagens Sacras 7 Comunidades 

Educação Ambiental e Patrimonial Preservação dos sítios 
Arqueológicos 

40 Pessoas 

Exposição "Negritude a Arte da minha consciência" 234 Pessoas 

Arqueologia sem fronteiras (visitações) 200 Pessoas 

Curso museologia social-conceito técnicas e praticas 10 Pessoas 

     Quadro 43 – Museu de Arqueologia e Etnologia 
     FONTE: SECULT 
 
 
 

Ord Atividade Participantes Tipo 

1 1ª Feira Cultural do Museu Kuahi  30 Pessoas 

2 Seminário sobre Gestão de Acervos Culturais 30 Pessoas 

3 Desfile grafismo indígenas 30 Pessoas 

4 Oficina de Joalheria 38 Pessoas 

5 Visitações (746 Brasileiros e 596 Estrangeiros) 1342 Pessoas 
   Quadro 44 – Museu Kuahi dos Povos Indígenas 
   FONTE: SECULT 

 
 

Museu da Imagem e do Som -2015 
 

Atividade Participantes Tipo 

Museu na Escola 40 Pessoas 

Visitações 353 Pessoas 
      Quadro 45 – Museu da Imagem e do Som 
       FONTE: SECULT 

 
 
 
 

Atividade Participantes Tipo 

Visitações 13625 Pessoas 

Recreio nas Férias 287 Pessoas 
      Quadro 46 – Museu Fortaleza de São José de Macapá 
      FONTE: SECULT 
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Biblioteca Pública Estadual Elcy Lacerda - 2015 

Atividade Participantes Tipo 

Sarau, exposição e show Artístico de Plástico 133 Pessoas 

Feira do Livro do Amapá 145 Pessoas 

Grupo Poético Pena e Pergaminho 87 Pessoas 

Cinema na biblioteca 268 Pessoas 

Livro Rios de Histórias 56 Pessoas 

Palestra Novas tecnologias e a sobrevivência do livro 103 Pessoas 

Exposição Raul Seixas - Imagem e letra 232 Pessoas 

Visitações de Escolas 420 Pessoas 

Exposição Ponte Aérea 123 Pessoas 

Curso de Braille Básico 91 Pessoas 

Exposição Ozzy Rodrigues 158 Pessoas 

Doações de livros antigos ao público 102 Pessoas 

Natal Solidário 67 Pessoas 
    Quadro 47 – Biblioteca Pública Estadual 

    FONTE: SECULT 

 
 

Ordem Atividade Participantes Tipo 

 1 Visitações 621 Pessoas 

      Quadro 48 – Museu da Base Aérea da Segunda Guerra Mundial no Amapá 
      FONTE: SECULT 

 
 

Ordem Atividade Participantes Tipo 

 1 Visitações 1704 Pessoas 

     Quadro 49 – Museu Histórico Joaquim Caetano da Silva 
    FONTE: SECULT 

 
 

     No ano de 2015 71% dos recursos da SECULT foram investidos na 

promoção e apoios a eventos artísticos e culturais, a exemplo: convênios 

objetivando o Fomento as Festividades do Carnaval, as Festas Tradicionais e 

Religiosas, Semana Santa, a Festa de São Tiago no município de Mazagão, Festas 

Juninas, Feira agropecuária, Festejos Natalinos, Réveillon, e outras festividades 

locais que, somadas aos pagamentos de cachês e patrocínios totalizam 78% do 

orçamento (atividade fim) restando 22% às despesas administrativas (atividade 

meio). 

     A SECULT, em 2015, finalizou sua dotação orçamentária em R$ 

19.542.730,07 e executou financeiramente R$ 17.486.604,00, tendo em vista a 
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realização de inúmeros eventos, fomento (patrocínio) de artistas e gestão 

(manutenção) administrativa. 

Foram celebrados 65 Convênios e 43 contratos objetivando a promoção, 

difusão e fomento artístico/cultural atingindo um público no ano aproximadamente de 

1.561.072 pessoas e incluindo e difundido 597 artistas de diversos seguimentos 

culturais. 

Desenvolveu 36 atividades tais como oficinas, cursos, mostras e 

excursões nas unidades vinculadas tendo um público de 20.920 pessoas. 
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IV EIXO DEFESA SOCIAL 
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 4.1 SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA 
PÚBLICA – SEJUSP. 
 

 
Apresentamos as principais ações desenvolvidas pela Secretaria de 

Estado da Justiça e Segurança Pública – SEJUSP, durante o ano de 2015, com 

base nos dados repassados pelos setores estratégicos desta Secretaria. 

Em 2015, destacamos um elevado número de convênios cadastrados e 

executáveis no ano vindouro. Esses, firmados com órgãos federais, além dos 

recursos oriundos do Programa de Desenvolvimento Regional Integralizado – PDRI, 

através do “Programa Amapá/BNDES”, redundou num aporte de recursos que 

permitirão ao Estado a realização de várias ações previstas na área de segurança 

pública Integralizada, no qual apresenta um valor disponível para 2015 de R$ 

28.000.000,00 (Vinte e Oito Milhões de Reais). 

Outro fato que despertou atenção foi resultado dos dados estatísticos, 

que demonstram em vários setores um decréscimo nos índices de criminalidade, 

vivenciados no ano de 2015, levando-se em consideração o reflexo do crescimento 

populacional. 

Considerando todas as dificuldades em atingir as ações planejadas, ainda 

assim percebemos que o ano de 2015 foi produtivo em termos de acesso a recursos 

federais, graças ao empenho de toda a equipe e através da obstinação deste órgão 

de realizar um trabalho de mudança que a sociedade exige da segurança pública em 

ações baseadas na participação comunitária, onde se buscou alcançar e manter os 

objetivos da Política Estadual de Segurança Pública.  

O Governo do Estado do Amapá, através da Secretaria de Estado da 

Justiça e Segurança Pública – SEJUSP vem recuperando sua capacidade de 

investimento na área de segurança pública através da modernização de sua 

infraestrutura, aquisição de equipamentos, formação de pessoal e ampliação do 

quadro de funcionários após a realização de concursos públicos nas diversas áreas 

afins. Além de fortalecer a parceria com o Governo Federal, por meio de convênios 

firmados, tais como o Programa Nacional de Segurança e Cidadania – Pronasci e o 

Plano Estratégico de Fronteiras do Governo Federal é que chegamos ao montante 

de R$ 38 milhões em investimentos em 2015. 
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Os objetivos que a SEJUSP buscou foi o de reduzir a violência e os 

índices de criminalidade, reforçar a política de prevenção e mediação de conflitos e 

implementar a gestão integrada da segurança pública, assim como melhorar o 

sistema carcerário e propiciar a segurança e fluidez no trânsito. 

O Centro Integrado de Operações em Segurança Pública (CIOSP) teve 

por objetivo básico buscar a eficiência e eficácia de seus serviços por meio da 

integração e operação das ações da Polícia Militar, Civil e Corpo de Bombeiros, que 

funcionou numa estrutura física compartilhada. 

Estes centros atuaram de forma territorializada cobrindo diversos bairros 

de influência. Tendo em vista o crescimento populacional do Amapá nos últimos 

anos, somado às estatísticas de crimes e delitos, se fez necessária à ampliação do 

número de unidades e interiorização desses. 

Da mesma forma encontra-se o projeto do policiamento comunitário que 

consiste na utilização de estratégias de aproximação, ação de presença, 

permanência, envolvimento e comprometimento com o local de trabalho e com as 

comunidades na preservação da ordem pública, da vida e patrimônio das pessoas. 

Sendo assim, a atual gestão governamental e de segurança pública 

retomou este modelo de policiamento com a inauguração da primeira UPC do 

Estado no município de Laranjal do Jarí, na região sul, reduzindo em 

aproximadamente 80% a violência na cidade, principalmente nos bairros Central, 

Malvinas e Santarém. 

Este projeto ampliou e interiorizou essas ações com a construção, 

aquisição de equipamentos, mobiliário e veículos motorizados e não motorizados 

para mais oito UPC’s, nos bairros do Brasil Novo, Novo Horizonte, Pedrinhas e 

Araxá, Macapaba, em Macapá, e uma no Igarapé da Fortaleza, todas já 

inauguradas, e outra no município de Laranjal do Jarí, também inaugurada. Além 

disso, o projeto busca transformar o posto policial da área portuária de Santana em 

UPC por meio da reforma, ampliação e aquisição de equipamentos e mobiliário. 

A Polícia Militar do Amapá conta com 12 batalhões que atuam em 

diversos municípios e um Comando Geral sediado em Macapá. Devido o 

crescimento populacional e a migração pressionam as taxas de criminalidade e a 

violência no Estado, exigindo que as forças de segurança disponham de 
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infraestrutura, equipamentos e tecnologia necessários para garantir a ordem pública 

e promover um ambiente seguro para o desenvolvimento das pessoas e das 

atividades econômicas. 

Neste sentido, foram priorizados, como medidas de curto prazo, melhorias 

no Batalhão de Rádio Patrulha, em Macapá, onde se concentra o maior contingente 

populacional do Estado, e promoção de melhorias nas condições de trabalho de 

policiais e de pessoal de apoio destacados nos batalhões dos seguintes municípios 

observados como zonas de conflito, carentes de maior apoio da atividade de 

segurança pública: 

I) Pedra Branca do Amaparí, área de influência de grandes projetos 

de mineração com registro de crescentes índices de violência e 

criminalidade;  

II) Laranjal do Jarí, um dos principais núcleos urbanos do interior, 

fronteira com o Estado do Pará, área de influência da construção 

da hidrelétrica de Santo Antônio do Jarí;  

III) Oiapoque, importante núcleo urbano do interior, localizado na 

fronteira com a Guiana Francesa, com expectativa de aumento no 

fluxo de pessoas em função da inauguração da ponte binacional 

Brasil-França. 

                 Estes projetos visam à aquisição de equipamentos, mobiliário e veículos 

adaptados para o Batalhão de Rádio Patrulha da zona oeste de Macapá assim como 

a reforma, ampliação, aquisição de equipamentos, de mobiliário e veículos 

adaptados para os batalhões dos municípios de Pedra Branca do Amaparí, Laranjal 

do Jarí e Oiapoque. 

Como resultado na execução dessas medidas de prioridade espera-se a 

redução da criminalidade e da violência em 50% nas regiões metropolitanas de 

Macapá, norte, sul e centro-oeste do Estado. 

O corpo de Bombeiros Militar conta com doze companhias 

independentes, sendo quatro localizadas na capital, quatro no interior e quatro com 

atuação especializada, Defesa Civil e assessoramento às atividades das demais 

companhias. 
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Espera-se a ampliação da cobertura de pronto atendimento do Corpo de 

Bombeiros para 25 bairros de Macapá, 42% dos 60 existentes; garantia de 

segurança e prevenção de acidentes durante a realização de eventos de massa; 

otimização de serviços com interiorização do atendimento permitindo a redução de 

custos operacionais dos serviços prestados e melhoria, em pelo menos 50%, da 

finalização dos procedimentos de atendimento aos usuários do serviço. 

O Centro Integrado de Operações e Defesa Social (CIODES) por meio do 

disque 190, tem atendido ocorrências relacionadas ao sistema de segurança na 

região metropolitana de Macapá, o que possibilita a análise qualitativa das 

estatísticas e produção de mapas temáticos para orientar as ações de segurança 

capital.  

Existe um projeto, já em andamento, que pretende melhorar as condições 

de vigilância, logística e operacional do CIODES, com a aquisição e implantação de 

equipamentos, sistemas de TI e mobiliário para o funcionamento de sistemas de 

vídeo monitoramento, informações georeferenciais e comunicação. 

Outro trabalho relevante à sociedade, coordenado por esta SEJUSP, em 

parceria com o Governo Federal, foi aderir ao Plano Nacional de Enfretamento ao 

Tráfico de Pessoas que previa a criação de Núcleos Estaduais de Prevenção e 

Enfrentamento ao Tráfico de Pessoas. Foram realizadas diversas ações para dar 

conhecimento à população do problema do tráfico de pessoas justamente em função 

do Estado possuir áreas internacionais de fronteiras. Cumprindo esta diretriz a 

SEJUSP realizou debates, palestras, panfletagens e ações das mais diversas 

maneiras para alertar as populações dessas áreas quanto à dimensão do tráfico de 

pessoas.  

Outra ação, em parceria com o Governo Federal, é a operacionalização 

da ENAFRON, a polícia de fronteira, com diversas ações educativas e repressivas 

para combater crimes tais como tráfico de entorpecentes, de armas e pessoas. 

Abaixo destacamos as Operações realizadas: 
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Figura: 4 – Operações Implementadas 
         Fonte: SEJUSP            
 

Para atender e abranger as mulheres do Estado do Amapá o Centro 

executou o Projeto CRAM Itinerante. Seu objetivo é ampliar e fortalecer as 

atividades desenvolvidas pelo Centro. A ideia é sensibilizar e conscientizar as 

mulheres através de palestras educativas/preventivas assim como realizar oficinas 

ocupacionais. O Cram Itinerante, através de suas Ações Sociais em parceria, tem 

levado atendimento jurídico, social, psicológico, saúde da mulher, oficinas 

artesanais, palestras educativas e preventivas paras as mulheres da Capital, 

municípios e demais comunidades circunvizinhas, localidades e distritos. 

Em 2015 o CRAM abrangeu um total de 8.371 mulheres atendidas 

através de suas ações sociais, palestras, cursos, oficinas artesanais e atendimento 

jurídico, Psicológico, Social, Massoterapia e Saúde da Mulher.   

No ano de 2012 esse número chegou a 8.077 atendimentos e, em 2013 

alcançamos um total de 13.639 mulheres atendidas por este Centro. Neste ano de 

2015 alcançamos um número de 3.577 mulheres atendidas neste Centro (janeiro a 

outubro). Portanto, totalizamos 33.664 mulheres atendidas por este Centro entre 

2011 a outubro de 2015. 

O Grupamento Tático Aerotransportado – GTA realizou inúmeras missões dentre as 

quais destacamos patrulhamento terrestre de forma ostensiva e preventiva a fim de 



 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

72 

 

coibir atos criminosos nas áreas observadas; apoio a outros órgãos do Governo do 

Amapá em diversas ações de ordem policiais, sobretudo em cumprimento de 

mandados de prisão, busca e apreensão; apoio a órgãos federais, dentre os quais 

se destacam a Polícia Federal e o Tribunal Regional Eleitoral, em ações de caráter 

policial e ao IBAMA, onde os integrantes do GTA atuam como tripulantes 

operacionais em auxílio a diversas missões de cunho ambiental. O GTA também 

atuou nas atividades de Resgate e de Busca e Salvamento, seja em área urbana ou 

rural. 

 

 4.1.2 GRÁFICO DEMONSTRATIVO DE ATIVIDADES OPERACIONAIS 
PERÍODO 01/01/11 a 31/12/11 
 
  

 
       Gráfico 1 – ATIVIDADES OPERACIONAIS 
       Fonte: SEJUSP - AP 

  

 4.2. POLÍCIA MILITAR DO ESTADO DO AMAPÁ – PM/AP 
 

A Polícia Militar do Amapá, cujas raízes remontam à Guarda do Território 

Federal do Amapá, é a instituição do Sistema de Segurança Pública do Estado 

responsável pelo policiamento ostensivo preventivo fardado. Atualmente possui uma 

estrutura composta por 14 Batalhões, sendo 06 (seis) localizados em municípios do 

interior do Estado e 08 (oito) na capital. São 04 batalhões especializados (BOPE, 

BPRE, BPTRAN e BATALHÃO AMBIENTAL). Além destes, o complexo do Comando 

Geral comporta 14 Diretorias, responsáveis pelas diversas atribuições 

PATRULHAMENTO OPERAÇÕES INTEGRADAS 

PRISÃO / APREENSÃO APOIO A ÓRGÃOS 

63 

53 
121 

21 



 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

73 

 

administrativas necessárias ao funcionamento da Instituição. O Centro de Formação 

e Aperfeiçoamento – CFA é responsável pelo ensino da tropa em diversos níveis. A 

Corregedoria Geral de Polícia é responsável em apurar atos inflacionais cometidos 

por policiais militares e aplicar a legislação vigente se for o caso. 

Além da execução do trabalho rotineiro e das operações que já fazem 

parte do calendário de eventos anuais da Policia Militar, há que se destacar a 

atuação constante da PMAP nas diversas Operações de “saturação” que 

contribuíram para a redução geral dos índices de violência em 8,52% no ano de 

2015, em comparação com o ano anterior. 

Outra grande demanda operacional está relacionada ao auxílio à justiça 

nas ações de reintegração de posse. As invasões tem sido uma constante e por ser 

uma tarefa delicada que envolve um público diverso e heterogêneo como crianças, 

mulheres e idosos, o emprego de tropa exige muita cautela e demanda grande 

efetivo quase sempre com a participação de policias do pelotão de choque do 

BOPE. Somente em 2015 foram realizadas 14 dessas operações de grande vulto. 

Por fim destaca-se a atuação operacional exitosa da PM no policiamento 

do carnaval 2015, Quadra Junina, Expo-feira e Operação “Papai Noel”, todas 

transcorridas dentro da normalidade sem que qualquer incidente grave fosse 

registrado. 

Os dados apresentam queda no número de acionamento via CIODES e significam 

que a atenção maior ao serviço operacional, com a presença maior da policia nas 

ruas, e as diversas operações realizadas, influenciaram na queda de ligações àquele 

órgão, conforme quadro abaixo: 

 

 

 

 

 

 

 

a) Comparativo de solicitações de ocorrências biênio 2014/2015: 
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 Figura 5 – COMPARATIVO DE OCORRÊNCIA 
Fonte: NIE/CIODES 

 
 

b) Comparativo das intervenções no biênio 2014/2015: 

 
Figura 6 – COMPARATIVO DAS INTERVENÇÕES 

                       Fonte: NIE/CIODES 
 

c) Apreensões de Armas de Fogo:  

 
Figura 7 – APREENSÃO DE ARMAS DE FOGO 
Fonte: Div. Estatística da PMAP/DOP. 

Quantidade de 

Armas

Quantidade de 

Armas

Período 2014 2015

Total (acumulado-ano) 334 455 36,23%

(%) 2014 / 2015
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 d) Comparativo do número de homicídios no biênio 2014/2015: 

  JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL 

2014 26 17 18 15 25 16 13 40 18 29 30 23 270 

2015 19 19 28 19 27 19 29 24 16 33 32   265 

Quadro 50 – NÚMERO DE HOMICÍDIOS 
Fonte: NIE/CIODES/DIV. ESTATÍSTICA/DOP 

 

Obs. No período de Jan a Dez/15 foram registradas 38 (trinta e oito) mortes por 

resistência a ação de intervenção policial. 

 

e) Comparativo do número de roubos no biênio 2014/2015: 

 
Figura 8 – NÚMERO DE ROUBOS 
Fonte: NIE/CIODES 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

f) Comparativo do número de furtos no biênio 2014/2015: 

ROUBO - ANO 2014/2015 2015 2014 (%)

ROUBO A ESTABELECIMENTO FINANCEIRO 23 7 -69,57%

ROUBO SEGUIDO DE MORTE (LATROCÍNIO) 8 3 -62,50%

ROUBO A AUTOMÓVEL 49 25 -48,98%

ROUBO A TRANSPORTE COLETIVOS 86 52 -39,53%

ROUBO DE AUTOMÓVEL 55 37 -32,73%

ATO INFRACIONAL - ROUBO 285 238 -16,49%

ROUBO A POSTO DE COMBUSTÍVEL 101 85 -15,84%

ROUBO DE BICICLETA 203 172 -15,27%

ROUBO A TÁXI 60 51 -15,00%

ROUBO A TRANSEUNTE 5024 4831 -3,84%

ROUBO A ESTABELECIMENTO COMERCIAL OU DE SERVIÇO 1020 993 -2,65%

ROUBO DE VEÍCULOS E SUAS CARGAS 4 4 0,00%

TENTATIVA DE ROUBO 483 519 7,45%

ROUBO (OUTROS) 220 242 10,00%

ROUBO A RESIDÊNCIA 558 690 23,66%

ROUBO DE MOTOCICLETA OU SIMILAR 231 337 45,89%

ROUBO A TRANSPORTE DE VALORES 1 0 -

ROUBO COM RESTRIÇÃO DE LIBERDADE DA VÍTIMA 0 0 -

TOTAL 8411 8286 -1,49%
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Figura 9 – NÚMERO DE FURTOS 
Fonte: NIE/CIODES 
 
 

O ensino e instrução na Corporação tem importância destacada porque 

possui relação direta com a ascensão funcional, através das promoções na carreira, 

bem como com a possibilidade de assumir funções em postos e graduações 

superiores, o que, também, gera vantagens pecuniárias. 

No decorrer do ano foram realizadas diversas atividades capacitacionais, 

sempre objetivando o atendimento aos preceitos legais. A descrição a seguir fornece 

dados das atividades de ensino, pesquisa, extensão e desenvolvimento institucional, 

executadas pela Polícia Militar do Amapá no decorrer do ano. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FURTO - ANO 2014/2015 2015 2014 (%)

FURTO DE CARGA 12 3 -75,00%

FURTO A PRÉDIO PÚBLICO 77 48 -37,66%

FURTO A TRANSEUNTE 407 270 -33,66%

ATO INFRACIONAL - FURTO 167 123 -26,35%

FURTO (OUTROS) 706 545 -22,80%

FURTO A AUTOMÓVEL 235 191 -18,72%

FURTO DE BICICLETA 287 243 -15,33%

TENTATIVA DE FURTO A ESTABELECIMENTO COMERCIAL 272 249 -8,46%

TENTATIVA DE FURTO A RESIDÊNCIA 1009 1000 -0,89%

FURTO DE AUTOMÓVEL 124 124 0,00%

OUTRAS TENTATIVAS DE FURTO 95 99 4,21%

FURTO A RESIDÊNCIA 2287 2390 4,50%

TENTATIVA DE FURTO A/DE VEÍCULOS 79 83 5,06%

FURTO A ESTABELECIMENTO COMERCIAL 509 548 7,66%

FURTO DE MOTOCICLETA OU SIMILAR 308 494 60,39%

FURTO DE VEÍCULO E SUA CARGA 2 8 300,00%

TOTAL 6576 6418 -2,40%
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CURSOS DE FORMAÇÃO QDT DE 
FORMANDOS 

Curso Especial de Formação de Sargentos – CEFS 72 

Curso Especial de Formação de Cabos – CEFC 46 

Curso de Formação de Cabos – CFC 113 

CURSOS DE APERFEIÇOAMENTO e HABILITAÇÃO 

Curso de Habilitação de Oficias - CHOA 103 

Curso de Aperfeiçoamento de Sargentos- CAS 208 

CURSOS DE CAPACITAÇÃO 

Curso de capacitação de Coordenadores de UPCs 18 

Nivelamento de identificação de adulteração veicular 53 

Nivelamento de policiamento Escolar comunitário 41 

Curso de Policiamento Rodoviário Estadual – 2ª Edição 26 

XI Curso de Formação de Instrutores do PROERD 65 

Curso de Policiamento Ambiental 40 

Estágio de Rádio Patrulhamento Motorizado 16 

Nivelamento de Rádio Patrulhamento Motorizado 30 

Curso de ações Táticas Especiais 03 

Curso de Educador Comunitário 36 

Multiplicador de Polícia Comunitária - KOBAN 04 

Curso de Operações Policiais Especiais - Alagoas 02 

Curso de Operações Especiais – Minas Gerais 02 

Curso Operacional Rodoviário – Distrito Federal 02 

Curso de intervenção Rápida Ostensiva - CIRO 08 

Curso de multiplicador de Polícia Comunitária - SEJUSP 17 

Curso de Policiamento Escolar  27 

Curso de Francês Básico 25 

Estágio de Ações Táticas – Rio de Janeiro 20 

TOTAL 977 

Quadro 51 – CAPACITAÇÕES 
Fonte: PM/AP 
 
 

O ano de 2015 foi de grandes desafios a serem superados em 

decorrência da crise financeira nacional e seus impactos também sentidos nas 

finanças do Estado do Amapá. O Comando da PMAP, assumido em 01 de janeiro de 

2015, se empenhou para no decorrer do ano “ajustar” a máquina administrativa da 

Instituição de forma a otimizar os meios materiais e humanos, em déficit, a fim de 

melhor atender a demanda cada vez mais crescente por segurança pública.  
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Foram realizados esforços no sentido de resgatar a motivação para o 

trabalho operacional. O retorno, para o policiamento ostensivo, de muitos militares 

que estavam à disposição de outros órgãos, a renovação da frota de viaturas e a 

agregação de outras adquiridas através de doações e convênios gerou incentivo 

para o exercício da atividade fim da Corporação. 

A criação da Divisão de Estatística foi um avanço em termos de 

otimização de serviço visto que o auxílio dos dados colhidos e cientificamente 

interpretados dá o direcionamento necessário para a atuação eficaz do policiamento. 

Assim, na área operacional, o desempenho da Polícia Militar foi positivo. 

A Diretoria de Operações se encarregou de planejar várias operações, com 

destaque para diversas reintegrações de posse as quais ocorreram sem incidente, 

bem como o cumprimento do calendário dos grandes eventos como Carnaval, 

Operação Pagamento, Patrulha Junina, Expo-feira, Operação ENEM, Operação Dia 

de Finados, Papai Noel e Réveillon dentre outras que tiveram índices de ocorrências 

considerados normal e sem alterações significativas, demonstrando que a Instituição 

está no caminho certo. 

 

 4.3 DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRÂNSITO – DETRAN/AP
  

A exemplo de 2014, em 2015 o órgão trabalhou no enfrentamento de 

inúmeras situações adversas, com destaque para o restabelecimento da 

credibilidade do órgão junto à comunidade amapaense. 

Apesar do elevado número de mortos e feridos no trânsito, quer seja pela 

desatenção, alcoolemia ou excesso de velocidade e ultrapassagem indevida, o 

DETRAN-AP trabalha no sentido de reduzir esse quadro tão degradante. 

Estabeleceu-se como prioridade o combate aos infratores e, a partir daí buscamos 

junto a outros DETRAN’s o intercâmbio visando fortalecer parcerias com outros 

órgãos governamentais. A atividade que norteia essa meta denomina-se Lei Seca, a 

qual produziu resultados satisfatórios, sendo um deles, a redução dos índices de 

acidentes e mortes no trânsito. 

Diante das estatísticas sobre a realidade do trânsito no Estado e no Brasil 

o DETRAN/AP desencadeou juntamente com demais parceiros do eixo Defesa a 

operação Lei Seca, já citada, aos moldes das executadas em outras unidades da 
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federação. Seu propósito é educar, prevenir e fiscalizar o trânsito por meio de 

operações semanais permanentes. O objetivo da Operação Lei Seca é formar junto 

à comunidade uma cultura de cumplicidade e compromisso com a qualidade do 

trânsito no Estado. No período de 24 de setembro a 31 de dezembro de 2015 foi 

desencadeada a operação Lei Seca e os resultados obtidos são excelentes 

conforme estatísticas das unidades de saúde do Estado. Os índices reduziram 

significantemente. Na atividade, foram realizadas 4.367 abordagens, todas 

submetidas ao teste do etilômetro, e destas, 119 condutores foram notificados por 

estarem dirigindo veículo sem a Carteira de Habilitação ou a Permissão devida; 130 

por estarem dirigindo seus veículos sem registro e o devido licenciamento e, a 

grande maioria, 576, por estarem dirigindo apresentando visíveis sintomas de 

embriagues por ingestão de bebida alcoólica ou outra substância entorpecente, 

conforme quadro abaixo: 

 

Resultados da operação Lei Seca – 2015 

Nº de blitz 
Tipo de 
veículo 

Quantidade 
de 
abordagem 

Tipo de infração 

Direção sem 
habilitação 
ou 
permissão 
para dirigir 

Veículo não 
registrado e 
devidamente 
licenciado 

Direção sob 
influência de 
álcool ou de 
substância 
entorpecente 

Outras 
infrações 

 
Carros 3.305 

119 130 576 105 Motos 1.062 

T o t a l 4.367 
Quadro 52 – OPERAÇÃO LEI SECA 
Fonte:EQUIPE OLS/DETRAN/AP.2014 

 
Por intermédio da ação Sistema Integrado de Educação para o Trânsito 

foram realizados 27 eventos, dentre os quais, citamos as campanhas educativas, 

blitz educativas, entre outros, como: férias escolares, carnaval, semana santa, 

feriados prolongados e eventos regionais promovidos pelo estado e municípios 

visando sempre conscientizar por meio da educação as boas maneiras de civilidade 

no trânsito. 

Nestes eventos o público alvo alcançado correspondeu a 25.003 pessoas, 

entre alunos, pais, funcionários públicos, professores, acadêmicos e condutores, 

entre outros. 
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Demonstrativo das ações realizadas pelo núcleo de educação do DETRAN/AP 
Ações 

Público alvo 
Metas (publico) Resultado 

Descriminação Nº Programado Alcançado % 

Campanhas 
educativas 

16 
Pais, professores, 
alunos, acadêmicos, 
população em geral. 

6.000 5.289 88,15 

Blitz educativa 06 Condutores em geral 13.000 11.467 88,21 

Ações especiais 05 População em geral 10.000 8.247 82,47 

T o t a l 27  29.000 25.003 86,22 
Quadro 53 – EVENTOS DE EDUCÇÃO NO TRÂNSITO 
Fonte: NEDUC/DETRAN/AP (08/01/15) 

 
Por seu turno, e com o foco voltado para a melhoria na qualidade de 

trafegabilidade dos usuários das vias urbanas, a ação de Sinalização de vias, nos 

municípios do Estado, proporcionou serviços de sinalização vertical e horizontal em 

diversas vias e a implantação de semáforos e sinalização de áreas escolares.  

No exercício de 2015, em todo estado, foram sinalizados 108,5 Km de 

vias, sendo destas, 20 em áreas escolares em Macapá, e 15 no município de 

Santana; 18 cruzamentos semaforizados em Macapá e 02 em Santana. Implantou-

se o primeiro semáforo no município de Laranjal do Jarí. Essas ações com certeza 

melhoraram a trafegabilidade, a fluidez e a segurança no trânsito dos municípios 

beneficiados. 

RESUMO DA SINALIZAÇÃO DE VIAS NO ESTADO EM 2013 

Vias 
Sinalizadas 

QUNTIDADE KILOMETRAGEM 

Município 
de 

Macapá 

Outros 
Municípios 

Estado 
Município 

de 
Macapá 

Outros 
Municípios 

Estado 

Ruas 02 00 02 36 0 36 

Avenidas 01 03 04 4 8 12 

Rodovias  03 00 03 23,5 0 23,5 

Outros 03 06 12 6 31 37 
Quadro 54 – SINALIZAÇÃO DE VIAS 
Fonte: NENG/DETRAN/AP (2015) 
 

 4.3.1 OUTRAS ATIVIDADES IMPORTANTES REALIZADAS EM 2015, PELO 
DETRAN:  
 

 19.390 novos veículos emplacados; 

 14.375 Laudos de Vistoria expedidos; 

 3.411 veículos apreendidos e recolhidos; 

 2.839 veículos liberados; 
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 1.774 CNH/s expedidas (1ª); 

 6.203 CNH/s expedidas (definitivas). 

 
Em termos administrativos, o DETRAN/AP, no exercício de 2013, 

priorizou a melhoria da qualificação profissional de seu corpo técnico, disponibilizou 

condições e propiciou oportunidade a todos por meio da participação em 

treinamentos, cursos, seminários e palestras, tanto no estado como em outras 

capitais nacionais.  

.  

EVENTOS DE QUALIFICAÇÃO DETRAN – 2014 

ESPECIFICAÇÃO LOCAL 
Nº 

PARTICIPANTES 
XL Encontro Nac.l dos Órgãos Executores de 
Trânsito dos Estados e do Distrito Federal 

Brasília-DF 01 

Curso de Licitação e Contratos, Pregão 
Presencial e Eletrônico e Noções de SRP. 

Natal-RN 02 

Curso de Aperfeiçoamento na Legislação e 
Direito de Trânsito 

Salvador-BA 01 

XLI Encontro Nac.l dos Órgãos Executores de 
Trânsito dos Estados e do Distrito Federal 

Macapá/AP 01 

XIII Seminário de Transporte Rodoviário de 
Cargas  

Brasília-DF 01 

Curso de Execução Orçamentária e Financeira Belém-PA 01 

Reunião Nacional de Coord. e Analistas dos 
Sistemas RENAVAN e RENAINF  

Brasília-DF 03 

Visita Técnica ao Programa Fluminense 
Tolerância / o 

Rio de 
Janeiro/RJ 

03 

Visita Técnica ao Programa de Curitiba sobre 
Credenciamento 

Curitiba-PR 04 

Curso de Gestão e Fiscalização de Contratos, 
Teoria e Prática 

Belém-PA 01 

Curso de Gestão de Frota de Veículos 
Florianópolis

/SC 
02 

XLII Encontro Nac.l dos Órgãos Executores de 
Trânsito dos Estados e do Distrito Federal 

Brasília-DF 01 

Encontro Nacional de Assessores de 
Comunicação e Responsáveis por Estatísticas 
dos DETRAN’s  

Brasília-DF 01 

Curso de Excelência no Atendimento ao 
Cidadão  

Rio de 
Janeiro/RJ 

04 

Visita Técnica ao DETRAN/Recife Recife-PE 04 

Curso de Segurança no Trânsito  Brasília-DF 01 

Gestão de Folha de Pagamento 
R. 

Janeiro/RJ 
01 

Curso Gestão por Processos e BPM; 
Business/Processamento/Management. 

Florianópolis
-SC 

03 

T O T A L     D E     P A R T I C I P A N T E S 38 
         Quadro 55 – QUALIFICAÇÃO DO DETRAN 
         Fonte: DETRAN – DEZ – 2015. 
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 4.4 INSTITUTO DE DEFESA DO CONSUMIDOR – PROCON 
 

Objetivando informar e orientar os consumidores sobre direitos e deveres, 

proporcionando, assim, sua defesa contra práticas lesivas oriundas das relações de 

consumo perante fornecedores, o PROCON está devidamente integrado ao Sistema 

Nacional de Informações de Defesa do Consumidor – SINDEC, associando-se a 

mais uma ferramenta tecnológica que consolida informações sobre os atendimentos 

realizados aos consumidores. Sua função legal é observar a relação 

fornecedor/consumidor e seus problemas nos diversos segmentos da economia.  

Visando reforçar sua missão institucional o órgão firmou parcerias com 

instituições públicas federais, sendo: 

 Acordo de Cooperação Técnica com a Agência Nacional do Petróleo – 

ANP, objetivando estabelecer a cooperação técnica e operacional para 

a fiscalização das atividades relativas ao setor de revenda de 

combustíveis e derivados; 

 Acordo de Cooperação Técnica com o Tribunal de Justiça do Amapá – 

TJAP, objetivando auxiliar nos processos administrativos individuais e 

na capacitação dos servidores; 

 Acordo de Cooperação Técnica com a Agência Nacional de Saúde 

Suplementar – ANS, objetivando o desenvolvimento de ações, no 

sentido de promover integração e produção de informações. 

 

O órgão pautou suas ações em 03 (três) vertentes: Atendimento ao 

Público (Audiências de Conciliação); Educação e Fiscalização, quais sejam: 

 Orientar, receber e instruir reclamações efetuadas pelos consumidores, 

tentando a conciliação entre consumidores e fornecedores; 

 Informar, conscientizar e motivar os consumidores e fornecedores, 

através de palestras, campanhas, seminários, treinamentos e outras 

atividades correlatas, através do Programa Educação para o Consumo; 

 Manter atualizado o Cadastro de Reclamações Fundamentadas, 

através do SINDEC, garantindo o direito a informação; 
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 Suporte técnico aos municípios atendidos com a descentralização do 

atendimento SIAC-SUPER FÁCIL; 

 Intercâmbio técnico com entidades envolvidas com a defesa do 

consumidor a fim de buscar parcerias e /ou recursos através de 

Acordos de Cooperação Técnica, Termo de Ajustamento de Conduta, 

Convênios, entre outros; 

 Promover medidas judiciais cabíveis na defesa e proteção dos direitos 

coletivos, difusos e individuais homogêneos dos consumidores; 

 Fiscalizar instituições públicas e privadas de forma preventiva e 

repressivas, através de ações educativas e nos casos de denúncias ou 

reclamações.  

Nessa ótica de atuação o PROCON realizou, em todo Estado, nos últimos 

quatro anos, 33.942 atendimentos, nas mais variadas áreas de atuação do 

Governo, conforme demonstrado abaixo: 

  

ANO DE 

ATENDIMENTO 

MÊS DE ATENDIMENTO 

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL 

2011 803 519 536 586 720 872 915 1.059 888 797 642 624 8.961 

2012 719 625 799 493 690 346 937 832 564 689 721 535 7.950 

2013 680 452 560 803 710 518 750 1271 1227 1012 788 138 8.909 

2014 868 773 696 761 781 597 763 732 681 568 555 347 8.122 

TOTAL GERAL 
DE 

ATENDIMENTOS 

3.070 2.369 2.591 2.643 2.901 2.333 3.365 3.894 3.360 3.066 2.706 1.644 33.942 

Quadro 56 – ATENDIMENTOS – PROCON (I)  
Fonte: PROCON - DEZ – 2014. 
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ATENDIMENTO – PROCON (I) - 2014 

ITEM TIPO 
ANO DE ATENDIMENTO 

2011 2012 2013 2014 TOTAL 

1 Atendimento preliminar 3.029 2.625 2.264 2.249 10.167 

2 Simples consulta 2.007 1.821 3.500 2.998 10.326 

3 
Abertura Direta de 

Reclamação 
3.732 3.460 3.087 2.666 12.945 

4 Extra-Procon 34 08 0 54 96 

5 
CIP (Carta de 

Informações Preliminares) 
88 05 0 1 94 

6 
Encaminhamento a 

Fiscalização 
71 31 58 152 312 

7 Inicial JEC 0 0 0 2 2 

TOTAL GERAL DE 
ATENDIMENTOS 

8.961 7.950 8.909 8.122 33.942 

                 Quadro 57 – ATENDIMENTOS – PROCON (II) - 2015 - POR ÁREA GOVERNAMENTAL 
                 Fonte: PROCON 

 
 

ITEM ÁREA 
 ANO DE ATENDIMENTO 

2011 2012 2013 2014 TOTAL 

1 
Assuntos 

Financeiros 
4.891 4.385 5.448 3.885 18.219 

2 Produtos 2.144 1.879 1.732 1.539 7.157 

3 Serviços Essenciais 1.251 981 1.174 2.026 5.253 

4 Serviços Privados 498 542 441 589 2.049 

5 Saúde 166 146 95 72 469 

6 Alimentos 06 12 13 3 34 

7 Habitação 05 05 6 8 23 

TOTAL DE 
ATENDIMENTOS 

8.961 7.950 8.909 8.122 33.942 

                  Quadro 58 – ATENDIMENTOS       
                     Fonte: PROCON – DEZ – 2015 
 
 
 

ITEM ÁREA 
ATENDIMENTO 

2012 2013 2014 

1 Empresas fiscalizadas 168 190 318 

2 Denúncias registradas 184 112 175 

3 Auto de Notificação 71 72 49 

4 Auto de Constatação 05 08 02 

5 Auto de Infração 06 27 18 

6 Disk Denúncia 151 250 (Mês) 150 (Mês) 150 (Mês) 

                      Quadro 59 – FISCALIZAÇÕES EM INSTITUTIÇÕES PRIVADAS       
                         Fonte: PROCON – DEZ – 2015 

 

 4.5 CORPO DE BOMBEIRO MILITAR – CBM 
 

Por meio do programa Prevenção e Combate a Sinistros o Corpo de 

Bombeiros Militar atendeu 17 grandes eventos de concentração de público na capital 
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do estado e interior, incluindo o carnaval e a expo-feira, totalizando 856 militares 

empregados como observadores de risco e socorristas. Além disso, diuturnamente, 

aproximadamente 70 bombeiros estão de prontidão realizando o atendimento 

operacional às ocorrências diversas no Estado. 

Neste contexto, no ano de 2015, o CBMAP atendeu um total de 13.362 

ocorrências divididas da seguinte forma: 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

         
 
 
 
 
 
 
          Gráfico 2 – ATENDIMENTOS 
             Fonte: CBM 
 
 
 
 
 

A divisão de serviços técnicos da corporação totalizou 6.676 vistorias em 

estabelecimentos comerciais, locais de eventos, entre outros, promovendo a 

prevenção como melhor forma de segurança e arrecadando um total de R$ 

717.065,00 no ano de 2015. 

Como forma de melhor qualificar a corporação foram oportunizados 33 

eventos de capacitação voltados para áreas de atuação do órgão, conforme 

demonstrado abaixo. Nessa atividade, destaca-se o ingresso de 168 novos 

Soldados às fileiras da Corporação, além do envio de 29 cadetes para fazer o Curso 

de Formação de Oficiais, aumentando de forma expressiva o efetivo do CBMAP.  
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     Cursos e palestras Local Período 
Carga 
Horária 

Curso de formação de 
brigada 

Unangem (2 turmas) 26 à 28/02/13 20 h/a 

Curso de formação de 
brigada 

Ferreira Gomes Energia 11 à 14/03/13 20 h/a 

Curso de formação de 
brigada 

Hospital São Camilo 18, 20 e 21/03/13 20 h/a 

Curso de formação de 
brigada 

Hospital São Camilo 25 à 27/03/13 20 h/a 

Curso de formação de 
brigada 

Agrekko 18, 20 e 21/03/13 20 h/a 

Curso de formação de 
brigada 

Docas de Santana 18 à 20/04/13 20 h/a 

Curso de formação de 
brigada 

Expo-feira 
(Guarda municipal) 

02 à 05/04/13 20 h/a 

Curso de atualização em 
APH 

7º Cia – Oiapoque 09 à 11/05/13 12 h/a 

Curso básico em 
salvamento em altura 

L. do Jari (ISOLUX) 10 à 13/06/13 40 h/a 

Curso básico em 
salvamento em altura 

L. do Jari (ISOLUX) 14 à 17/06/13 40 h/a 

Curso de formação de 
brigada 

GERDAU 16 à 19/09/13 20 h/a 

Curso de formação de 
brigada 

Empresa Amaparí 23 à 27/09/13 20 h/a 

Curso de formação de 
brigada 

Município de Afuá 10 à 21/10/13 60 h/a 

Modulo de noções de 
salvamento aquático 

Município de Afuá 10 à 21/10/13 30 h/a 

Palestra Primeiros 
Socorros 

IFAP 24/10/13 2 h/a 

Palestra Primeiros 
Socorros 

E.M. Marinete da Silva 
Mira 

24/10/13 4 h/a 

Palestra sobre Combate a 
incêndio 

CAESA (Biblioteca 
pública) 

13/11/13 1 h/a 

Palestra Primeiros 
Socorros 

34º BIS 27/11/13 4 h/a 

 Quadro 60 - CAPACITAÇÃO  
 Fonte: CBM/AP 2015 
 
 

 

CURSO/ESTÁGIO MILITARES PERÍODO C. HORÁRIA 

Curso de Formação de 
Sargentos Combatentes 

52 
12/11/12 a 
18/03/13 

1010 h/a 

Estágio de Habilitação em 
Vistorias Técnicas 

50 26/03 a 15/04 130 h/a 

Curso de Formação de Soldados 
Combatentes 

162 
08/04 à 
27/08/13 

1050 h/a 

Curso de Formação de Soldados 
Músicos 

06 
08/04 à 
27/08/13 

1050 h/a 

        Quadro 61 - CURSO/ESTÁGIO 
        Fonte: CBM/AP 2015 

 
 
 



 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

87 

 

 

CURSO/ESTÁGIO MILITARES UF 

Curso de Condução de Veículos em 
Situação de Emergência  

08 CBMSP -São Paulo 

Curso Superior de Bombeiros  03 
02 – CBMDF – Distrito Federal, 

01CBMCE - Ceará  

Curso de Formação de Oficiais 29 
04 - Distrito Federal, 10 – Goiás e 

15 - Roraima  

Curso de Salvamento Veicular 04 CBMSP -São Paulo - São Paulo 

Curso Salvamento Veicular – 
Instrutor 

02 CBMSP -São Paulo - São Paulo 

Curso de Mergulho Autônomo  01 Pará 

Curso de Habilitação de Oficiais da 
Administração  

11 Polícia Militar Amapá 

Força Nacional 03 
Batalhão Escola de Pronto 
Emprego – BEPE (Goiás) 

Gestão de Fiscalização de Contratos 
Administrativos 

04 Escola de Administração Pública 

        Quadro 62 - CURSO/ESTÁGIO 
        Fonte: CBM/AP DEZ/2015 
 

 4.6 INSTITUTO DE ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA – IAPEN 
 

Os investimentos do Governo do Estado na Gestão do quadriênio 2011-

2015 mudaram a realidade do Sistema Prisional do Amapá. Houve avanços 

importantes e destacados em todas as frentes de trabalho, desde a criação do 

IAPEN, em 1991. Isso decorreu do compromisso, respeito e responsabilidade, 

usando de forma transparente e eficiente o recurso público a fim de construir um 

Sistema Penitenciário mais humanizado, buscando sempre a reinserção social do 

reeducando, dever e objetivo final do Estado.  

 

 4.6.1 GESTÃO DO RECURSO PÚBLICO E PRINCIPAIS INVESTIMENTOS 
 

Ações desenvolvidas durante o ano de 2015: 

 

 Repactuação do Contrato de Alimentação para reeducando e 

servidores com significativa economia; 

 Realização de nova licitação para contratação de empresa para 

prestação de serviços de Alimentação, pregão eletrônico, o que gerou 

uma economia de R$ 500.000.00/mês (quinhentos mil reais); 

 Pagamento das Diárias aos servidores que estavam atrasadas há 

mais de 2 (dois) anos; 

 Reinício das Obras do IAPEN e pagamento de contrapartidas em 

atrasos; 
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 Inauguração da Nova Cozinha e refeitório para os servidores; 

 Reforma do Centro de Custódia do Oiapoque e melhorias no Centro 

de Custódia do Novo Horizonte, com ampliação de vagas; 

 Inauguração do Centro de Custódia Especial, com 45 novas vagas; 

 Reforma, ampliação e adaptação da Enfermaria/IAPEN; 

 Inauguração da Ampliação do Prédio Anexo destinada aos 

reeducando que cumprem pena no regime semiaberto, com 256 novas 

vagas; 

 Inauguração de Pavilhão no Prédio Principal “Cadeião” com 128 novas 

vagas destinadas a reeducando do regime fechado. 

Obs1: antes desses investimentos o IAPEN, até o ano de 2010, possuía capacidade 

estimada para 998 reeducando. Com as novas 429 vagas houve um incremento em 

43% na quantidade de vagas. 

Obs2: Ressalta-se, que até então, há mais de 7 anos não havia criação de novas 

vagas no sistema prisional. 

 no sistema prisional há mais de 7 anos. 

 Aquisição de Aparelho Raios-X (scanner) para otimizar a revista em 

materiais e de 25 detectores de metais para a revista em pessoas; 

 Realização de Nova Licitação para o contrato de alimentação – 

economia de, aproximadamente, 500.000,00 (quinhentos mil reais). 

 Recebemos em doação 02 (duas) ambulâncias (DEPEN), 07 (sete) veículos 

celas (DEPEN) e 02 (dois) veículos administrativos (SEJUSP); 

 Compramos 03 (três) veículos celas e 10 (dez) administrativos assim 

como 03 (três) L-200, ou seja, num total foram adquiridos 27 (vinte e 

sete) novos veículos. A atual frota é de 39 veículos. 

 Pagamento de todas as diárias atrasadas aos servidores (2009-2010); 

 Reforma e Ampliação da Enfermaria; 

 Aquisição de 80 pistolas; 40; 20 Carabinas; 47 mil munições; 25 

capacetes balísticos; 05 escudos balísticos; 05 fuzis; 70 rádios HT’s; 

200 algemas; 

 Aquisição de 68 computadores e centrais de ar e mobiliários; 

 Aquisição de 30 pistolas eletrochoque – SPARK; 

 Construção em andamento de 03 poços artesianos; 
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 Aquisição de papel moeda e expedição de carteiras funcionais; 

 Nomeação e posse de 548 novos servidores, incremento de mais de 

140% no quadro de pessoal; 

 Criação do Núcleo da Defensoria dentro do IAPEN; 

 Criação da Escola de Administração Penitenciária; 

 Entre outras. 

 

Ademais, houve drástica redução no número de mortes e fugas ocorridas 

dentro do Instituto Prisional nos últimos 05 (cinco) anos, como se segue: 

 

Ano Fugas Homicídios 

2010 184 10 

2011 79 03 

2012 26 00 

2013 58 02 

2014 43 01 
             Quadro 63 – Nº DE MORTES E FUGAS 
               Fonte: IAPEN – 2015 
 

 

A Criação da Gerência de Inteligência Penitenciária e da Gerência de 

Informática assim como da Gerência de Contratos e Convênios foram ações 

importantes para a melhoria das atividades desenvolvidas por essa Casa Prisional. 

Além disso, há, atualmente, 33 (trinta e três) servidores contratados 

administrativamente até 31.12.2015. São servidores que exercem funções 

importantes de apoio à Administração Penitenciária. 

A população carcerária atual do Instituto de Administração Penitenciária 

do Estado do Amapá está disposta conforme tabela abaixo: 

 

Regime  Homens Mulheres Total 

Provisório 670 43 713 

Fechado 1108 38 1146 

Semiaberto 580 32 612 

Aberto 38 - 38 

Med. De Seg. 
Internação 

08 - 08 

Não definido 50 - 50 

Total Geral 2454 113 2567 
Quadro 64 – POPULAÇÃO CARCERÁRIA DO IAP 
Fonte: IAPEN – 2015 
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A ação Social promovida pela Unidade de Assistência Social e Psicologia 

(UNASP), através da Coordenadoria de Tratamento Penal (COTRAP) do IAPEN, 

contou com a organização da Justiça do Amapá em colaboração com a Rede Super 

Fácil, POLITEC, INSS, SESC, SEED e Faculdade Estácio FAMAP, com o objetivo 

de promover oportunidades que visam consolidar o direito dos detentos e amenizar 

os impactos negativos que o ambiente carcerário impõe. 

 

 
 
 

Quadro 65 – AÇÃO SOCIAL - I 
           Fonte: IAPEN – 2015 
 
 
 
 

II AÇÃO SOCIAL DE 2015 Data: 27/06/15 

Atividades 
Nº de 

atendimentos 

a) Audiências realizadas 03 

b) Encaminhamento ao Núcleo de Práticas Jurídicas FAMAP 20 

c) Entrega de 2ª via de Certidão de Nascimento 05 

d) Expedição de Carteira de Identidade – POLITEC 41 

e) Expedição de Carteira de Trabalho – Superfácil 11 

f) Pedido de 2ª Via de certidão de nascimento  11 

g) Pedido de Reconhecimento Voluntário de Paternidade 03 

h) Projeto: Contação de estórias- público-alvo: idosos 15 

Total 98 
        Quadro 66 – AÇÃO SOCIAL - II 
        Fonte: IAPEN – 2015 
 
 
 

 

I AÇÃO SOCIAL DE 2015 Data: 25/04/15 

Atividades Nº de atendimentos 

a) Atendimento do INSS 23 

b) Audiências realizadas 10 

c) Encaminhamento ao Núcleo DEFENAP/IAPEN 06 

d) Entrega de 2ª via de Certidão de Nascimento 02 

e) Expedição de Carteira de Identidade - POLITEC 39 

f) Expedição de Carteira de Trabalho - Superfácil 10 

g) Pedido de 2ª Via de certidão de nascimento  15 

h) Pedido de Reconhecimento Voluntário de Paternidade 13 

Total 118 
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III AÇÃO SOCIAL DE 2015 Data: 26/09/15 

Atividades Nº de atendimentos 

a) Contação de estórias 18 

c) Encaminhamento ao Núcleo DEFENAP/IAPEN 25 

d) Entrega de 2ª via de Certidão de Nascimento 02 

e) Expedição de Carteira de Identidade - POLITEC 50 

f) Expedição de Carteira de Trabalho - Superfácil 27 

g) Pedido de 2ª Via de certidão de nascimento  13 

Total 135 

           Quadro 67 – AÇÃO SOCIAL - III 
           Fonte: IAPEN – 2015 

 

O Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego – 

PRONATEC foi criado pelo Governo Federal em 2011 para ampliar a oferta de 

cursos de educação profissional e tecnológica e, em 2015, foi expandido para as 

pessoas privadas de liberdade. Um dos objetivos do PRONATEC é expandir, 

interiorizar e democratizar a oferta de cursos de educação profissional técnica de 

nível médio e de cursos de formação inicial e continuada ou qualificação profissional 

presencial e à distância. No Estado do Amapá 225 (duzentas e vinte e cinco) vagas 

foram destinadas a internos que cumprem pena no regime semiaberto ou fechado. 

Esses cursos abrem novas perspectivas de vida a esses reeducando, pois, ao 

saírem do cárcere, após o cumprimento de suas penas, tem uma formação 

profissional reconhecida por meio da qual podem refazer suas vidas com dignidade, 

longe do crime. Através do PRONATEC foram ofertados 09 cursos, em parceria com 

o Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial – SENAI, quais sejam:  

 

 Ajudante de Obras (25 vagas), concluído;  

 Pintor de Obras (25 vagas) em andamento; 

 Pedreiro de Alvenaria (25 vagas) em andamento; 

 Carpinteiro de Obras (25 vagas) em andamento; 

 Aplicador de Revestimento Cerâmico (25 vagas) previsto; 

 Instalador de Refrigeração e Climatização Doméstica (25 vagas) 

previsto; 

 Pizzaiolo (25 vagas) previsto;  
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 Salgadeiro (25 vagas) previsto; 

 Confeiteiro (25 vagas) previsto. 

OBS. Cursos com observação “previsto” de iniciar no 2º semestre deste ano. 

 Vale destacar que a Média nacional de reeducando frequentando a rede 

regular de ensino é de 10,27% em relação à população carcerária. No Estado do 

Amapá o quantitativo é de 15,86% da população carcerária. 

 

 4.6.2 ATENDIMENTO À SAÚDE DOS APENADOS – 2015 

HCAL 
PNEUMOLOGISTA 71 

OFTALMOLOGISTA 15 

UROLOGISTA 02 

PROCTOLOGISTA 02 

PSIQUIATRA  09 

OTORINO 01 

CIRURGIÃO VASCULAR 15 

REUMATOLOGISTA 03 

CIRUGIÃO GERAL 31 

ENDOCRINOLOGISTA 07 

ONCOLOGISTA  05 

NEUROLOGISTA 08 

GASTRO 06 

ORTOPEDIA 25 

CENTRO DE ESPECIALIDADE ONDONTOLÓGICA-CEO 17 

CARDIOLOGISTA 13 

EXAMES RELIZADOS (HEMOGRAMA) 79 

EXAMES/HCAL 

RX 115 

ENDOSCOPIA 09 

TC DO TÓRAX 04 

ULTRASSONOGRAFIA 03 

TOMOGRAFIA 02 

CONSULTAS EXTERNAS/CLINICO GERAL 
UBS PEDRINHAS 15 
UBS LÉLIO SILVA 16 
UBS MARABAIXO 45 
UBS RAIMUNDO HOZANAN DE SOUZA 09 
UBS CONGÓS 10 
UBS SÃO PEDRO 05 
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EXAMES PARTICULARES 
SIMONE TERAN-ECOCARDIOGRAMA 02 
SÃO CAMILO 07 

HOSPÍTAL DE EMERGÊNCIAS 
RX 38 
SAÍDAS DE EMERGENCIA 195 
CRDT (CENTRO DE REFERENCIA DE DOENÇAS TROPICAIS) 186 
CDT (CENTRO DE DOENÇAS TRANSMISSIVEIS) 159 
CAPS-AD (CENTRO DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL-ALCOOL E DROGAS) 16 
CREAP (CENTRO DE REABILITAÇÃO DO AMAPA) 11 

      Quadro 68 – CONTROLE DA SAÚDE DOS APENADOS 
        Fonte: IAPEN – 2015 
 

 

CONSULTÓRIO PARTICULAR 
CONSULTÓRIO ODONTOLÓGICO 03 

CLINICA SAÚDE BUCAL 03 

OTICA ÁGAPE 02 

SÃO CAMILO-ENDOSCOPIA  

CLINICA SAÚDE CENTER 01 

INSTITUTO DE SAÚDE MENTAL-ISAME  

ATENDIMENTO ODONTOLÓGICO - UNAS 
EXTRAÇÕES  96 

RESTAURAÇÕES 35 

EXAME CLÍNICO 460 

CONSULTA MÉDICA-UNAS 

CLÍNICO GERAL 780 

QUANTITATIVOS 

PACIENTES B24 (HIV) 09 

PACIENTES TB (TUBERCULOSE)  04 

PACIENTES MH (HANSENIASES) 06 

EXAMES REALIZADOS-UNAS 

BACILOSCOPIA 79 

SÍFILIS  250 

HIV 270 

HEPATITE B 268 

HEPATITE C 285 
      Quadro 68.1 – CONTROLE DA SAÚDE DOS APENADOS 
        Fonte: IAPEN – 2015 

 
A Coordenadoria da Penitenciária Feminina – COPEF dispõe de políticas 

voltadas para a humanização do espaço carcerário feminino e desde novembro de 

2005 possui instalações próprias. Propicia o cumprimento de penas em regime 
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diferenciado e assegura a mulher encarcerada o acesso à assistência a saúde, 

assistência jurídica, assistência social e psicológica, dentre outras. Assim, a 

Coordenadoria da Penitenciária Feminina investe no processo de ressocialização e 

inserção de Mulheres excluídas, assegurando seus direitos dentro do sistema 

carcerário, preparando-as e qualificando-as, possibilitando sua inclusão no mercado 

de trabalho e tendo como principal objetivo o seu retorno ao convívio social. 

 4.6.3. ATENDIMENTOS REALIZADOS NO COPEF 
  

Ord 
Atividade Quantitativo 

1.  Atendimentos Administrativos 522 

2.  Total de Atendimentos 522 

  Quadro 69 - Atendimentos Realizados pela Coordenadoria 
  Fonte : IAPEN 2015 

 4.6.4 UNIDADE DE ASSISTÊNCIA JURÍDICA – UNIJUR/COPEF 
 ÁREA ADMINISTRATIVA 

Ord Atendimentos Quantitativo 
3.  Assistência Jurídica 458 

4.  Pedidos de Trabalhos Externos 21 

5.  
Memorandos expedidos para as Unidades de Saúde, 
Assistência Social, UNITRAP e UNAEP. 

20 

6.  Ofícios às Varas Judiciais 20 

7.  
Levantamentos administrativos dos regimes Semiaberto e 
Fechado 

03 

8.  Levantamentos administrativos das presas provisórias 03 

9.  Total de Atendimentos 525 

            Quadro 70 – Atendimentos efetuados no período de 09 de janeiro a 06 de novembro de 2015. 
   Fonte: IAPEN 2015 
 

 

ÁREA JURÍDICA 

Ord Atendimentos Quantitativo 
1.  Diligências no Fórum e Justiça Federal 15 

2.  Habeas Corpus 03 

3.  Pedidos de revogação de preventiva 07 

4.  Pedido de relaxamento de prisão 01 

5.  Agravos de execução 03 

6.  Pedidos de saída temporária 26 

7.  Pedidos de análise de progressão de regime 26 

8.  Pedidos de análise de remição de pena 30 

9.  Pedidos de prorrogação de horário para recolhimento 02 

10.  Pedidos de comutação de pena e indulto 03 

11.  Pedido de liberdade provisória sem fiança 01 

12.  Pedido de livramento condicional 01 

13.  Pedidos de emissão de atestado de penas a cumprir 30 

14.  Total de Atendimentos 148 

             Quadro 71 – Atendimentos efetuados no período de 09 de janeiro a 06 de novembro de 2015. 
             Fonte: IAPEN 2015 
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 4.6.5 UNIDADE DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE – UNAS/COPEF 
 

 

 

GABINETE ODONTOLÓGICO 

Or
d 

Atendimentos Quantitativ
o 

1.  Atendimento 160 

2.  Anamnese 35 

3.  Exame clínico 41 

4.  Anestesia 48 

5.  Reexame 29 

6.  Raspagem 39 

7.  Profilaxia 32 

8.  Orientação 58 

9.  Aplicação tópica de flúor 33 

10.  Restauração provisória 07 

11.  Restauração em resina foto 40 

12.  Acabamento/polimento 34 

13.  Urgência endodontia 15 

14.  Medicação 49 

15.  Ajuste oclusal 24 

16.  Exodontia 45 

17.  Sutura 45 

18.  Remoção de sutura 07 

19.  Procedimento de prótese 15 

20.  Remoção de aparelho ortodôntico 01 

21.  Total de procedimentos 757 
               Quadro 72 - Atendimentos efetuados no período de 02 de janeiro a 31 de outubro de 2015. 
                Fonte: IAPEN 2015 
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ENFERMARIA 

Ord Atendimentos/Especialidades Quantitativo 
1.  Pré-natal (Enfermeira COPEF) 42 

2.  PCCU (Enfermeira COPEF) 14 

3.  Acolhimento (Enfermeira COPEF) 18 

4.  Teste Rápido HIV/Sífilis/HB/HC (Enfermeira COPEF) 17 

5.  Internas que realizaram tratamento para Tuberculose 
(Enfermeira COPEF) 

01 

6.  Internas que realizaram tratamento/acompanhamento para 
HIV/AIDS (Enfermeira COPEF/SAE) 

03 

7.  Crianças que realizaram profilaxia para HIV/AIDS 
(Enfermeira COPEF/SAE) 

01 

8.  Internas que fizeram acompanhamento no Banco de Leite 
Humano 

03 

9.  Crianças que nasceram neste ano 06 

10.  Consultas de especialidades (HCAL) 10 

11.  Cirurgião (HCAL) 10 

12.  Oncologista (HCAL) 04 

13.  Consultas de especialidades (HCAL) 66 

14.  Clínico geral  237 

15.  Psiquiatra (CAPS) 17 

16.  Ginecologista/obstetra (UBS Marabaixo/HMML) 49 

17.  Internas fazendo uso de controlados 60 

18.  Exames de imagem (HCAL/UBS MARABAIXO) 88 

19.  Exames laboratoriais (HCAL/HE) 212 

20.  Planejamento familiar (Enfermeira COPEF) 150 

21.  Puerpério (Enfermeira COPEF) 10 

22.  Puericultura (Enfermeira COPEF) 14 

23.  Pediatra (UBS Marabaixo) 02 

24.  Atendimentos diários na Enfermaria (COPEF) 3759 

25.  Total de procedimentos 4793 

             Quadro 73 – Atendimentos efetuados no período de 02 de janeiro a 31 de outubro de 2015. 
             Fonte: IAPEN 2015 
 

 4.6.6 CONSELHO DISCIPLINAR – CD/COPEF 
Ord. Instaurados 50 Percentual 

1  Conclusos 41 82% 

2  Abertos 09 18% 

3  Regime Fechado 29 58% 

4  Regime Provisório 21 42% 

5  Semi Aberto 01 2% 

6  Apreciados em juízo 17 34% 

7  Homologados 10 20% 

8  Não homologados 07 14% 

9  Suspensos 06 12% 

10  Aguardam audiência 10 20% 
          Quadro 74 Dado coletado até 10/11/2015. 
         Fonte: IAPEN 2015 
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 4.6.7 ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA 
 
 

O presente eixo tem como objetivo oferecer ao servidor penitenciário as 

ferramentas teóricas e práticas que lhe permitam desenvolver suas funções 

administrativas e burocráticas, assim como os fundamentos e bases jurídicas da sua 

função e os conhecimentos básicos dos seus direitos e deveres como funcionário 

público. 

 
                           Figura 10 – CAPACITAÇÃO DE TÉCNICOS DO IAPEN 
                           Fonte: IAPEN 2015 
 

 

 4.6.7.1 Segurança e Disciplina 
  

 
                  Figura 11 – CAPACITAÇÃO DE TÉCNICOS DO IAPEN EM SEGURANÇA E DISCIPLINA 
                  Fonte: IAPEN 2015 
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                     Figura 11.1 – CAPACITAÇÃO DE TÉCNICOS DO IAPEN EM SEGURANÇA E DISCIPLINA 

                     Fonte: IAPEN 2015 
 

No período de 24 de novembro a 05 de dezembro de 2015 a Escola de 

Administração Penitenciária, em observância ao Edital nº. 002/2014-GAB/IAPEN 

promoveu o cadastramento de todos os servidores penitenciários (agentes e 

educadores) em sistema informatizado criado para a coleta de dados e expedição de 

792 carteiras funcionais para agentes e 161 para educadores. É a primeira vez 

que o Instituto emite carteira oficial aos servidores do quadro efetivo com formulário 

impresso em papel moeda adquirido através de recursos próprios do IAPEN. As 

carteiras funcionais trouxeram maior prestígio e dignidade ao servidor penitenciário. 

Nos últimos 04 anos os avanços alcançados através da gestão do 

Instituto de Administração Penitenciária do Estado do Amapá mudaram a realidade 

outrora existente. Investimentos do Governo do Estado no IAPEN ainda estão sendo 

realizados. 

 

 4.7 POLICIA TÉCNICA CIENTÍFICA – POLITEC 
 

O Departamento de Identificação Civil e Criminal realizou suas atividades 

nas áreas de:  

 Informação Civil; 

 Expedição de Carteira Policial; 

 Serviço Social; 

 Expedição de Carteira de Identidade Posto; 

 Retrato Falado; 

 Identificação Criminal e  
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 Levantamento Papiloscópico. 

 

Houve participação efetiva dos Peritos Criminais do Laboratório Forense 

em eventos relacionados à atualização em Biologia Molecular e Toxicologia 

Forense, realizados em São Paulo/SP e Porto Alegre/RS, nos meses de junho e 

setembro/2013, além da participação de 10 peritos no congresso Brasileiro de 

Criminalística em Brasília. Registrou-se, também, a participação da autarquia em 

diversas ações interinstitucionais no interior do estado por meio do Departamento de 

Identificação a exemplo da emissão de carteiras de identidade em diversas 

comunidades nos municípios de:  

 Macapá; 

 Amapá; 

 Oiapoque; 

 Tartarugalzinho; 

 Santana; 

 Serra do Navio 

 Cutias; 

 Calçoene; 

 Ferreira Gomes; 

 Mazagão; 

 Porto Grande; 

 Pracuúba; 

 Vitória do Jarí; e 

 Pedra Branca. 

 

 

 4.8 DELEGACIA GERAL DE POLICIA DA CAPITAL - DGPC 
  

 
Em 2015, a DGPC, por meio de seus programas e ações, alcançou os 

seguintes resultados: PREVENÇÃO SOCIAL "PROJETO BOLEIRO" DA POLÍCIA 

CIVIL. Esta ação, quanto às metas físicas, desenvolveu-se de forma quantitativa em 

100% visto que havia planejamento de se atender 200 crianças e adolescentes no 

período, o que ocorreu de forma positiva. Ressalta-se que esta meta deveria ter sido 

executada de maneira mais qualitativa, uma vez que, por motivos logísticos e 
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administrativos de gerência, não foi possível executar as metas financeiras do 

projeto. Isso impediu que fossem realizados maiores investimentos, o que resultaria 

em melhor qualificação no atendimento às crianças e adolescentes. 

 

4.8.1 OPERACIONALIZAÇÃO DA POLÍCIA CIVIL 

  

Esta ação tem como principal finalidade ampliar os serviços operacionais 

dos setores que compõe a Delegacia Geral de Polícia Civil para todo Estado do 

Amapá. Visa uma melhor capacidade de investigação e operacionalização e também 

melhor capacitação e aperfeiçoamento dos servidores, contribuindo assim com a 

qualificação da segurança pública. Quanto aos serviços operacionais ampliados 

pode-se dizer que houve aumento na capacidade de investigação e 

operacionalização das unidades policiais.  

Foram realizados os seguintes investimentos e/ou dispêndios: 

Pneus para viaturas, material de expediente e insumos para o Centro de 

Treinamento Canino, manutenção de viaturas e motocicletas para todas as unidades 

operacionais da Polícia Civil, aquisição de equipamentos de informática, aquisição 

de veículos, elevador para veículo e de equipamento de inteligência, pagamento de 

diárias para realização de 132 missões policiais dentro do Estado do Amapá e em 

outros estados do Brasil e despesas com passagens aéreas. No que se refere à 

Capacitação e aperfeiçoamento de servidores sentimos dificuldades para a 

execução desta meta em virtude da falta de pessoal para compor nossa 

Coordenadoria de Ensino Coorporativo. Assim sendo ficamos prejudicados, sem 

recurso humano técnico para realizarmos o devido planejamento e capacitar 

servidores. 

 

 4.8.2 MODERNIZAÇÃO DA INFRAESTRUTURA DA POLÍCIA CIVIL 

Esta ação tem como finalidade ampliar a modernização da infraestrutura 

física da Polícia Civil do Estado do Amapá. Ela visa uma melhor capacidade de 

investigação, com equipamentos modernos e instalações físicas adequadas para 

otimização dos serviços, contribuindo assim com a qualificação da segurança 
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pública. Os objetivos foram parcialmente atendidos e foram realizados os seguintes 

investimentos: modernização da infraestrutura com aquisições de coletes balísticos, 

armamentos, cães farejadores, viaturas e motores para embarcações, além de 

móveis e equipamentos. Houve a contratação de empresas especializadas para 

elaboração de projetos para a estrutura física da implantação do Projeto Guardião. 

Foram também contratadas empresas para manutenção de centrais de ar e 

regularização de viaturas e para manutenção predial, iniciada no início de 

dezembro/13. O investimento é fundamental para manutenção da infraestrutura 

física da Polícia Civil. 

 

 4.8.3 MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS – DGPC 
 

Esta ação tem como principal finalidade ampliar os serviços 

administrativos dos setores que compõe a Delegacia Geral de Polícia Civil para todo 

Estado do Amapá. Ela visa uma melhor conservação e manutenção destes setores, 

contribuindo assim com a segurança pública. A ação não foi totalmente efetivada em 

virtude de problemas financeiros que a DGPC passou em 2014. A falta de repasse 

financeiro no período de agosto a dezembro teve como consequência a insatisfação 

de fornecedores. Isso contribuiu para o atraso ou cancelamento da prestação de 

serviços, prejudicando consideravelmente a manutenção administrativa da DGPC. 

 

4.8.4 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE IMÓVEIS PRÓPRIOS DO 

ESTADO, CEDIDOS OU ALUGADOS – DGPC. 

 

Esta ação tem como principal finalidade ampliar os serviços 

administrativos dos setores que compõe a Delegacia Geral de Polícia Civil para todo 

Estado do Amapá. Ela visa uma melhor conservação e manutenção destes setores, 

contribuindo assim com a segurança pública. Podemos dizer que esta ação foi bem 

executada uma vez que o serviço de manutenção e conservação dos prédios da 

DGPC foi ampliado para todos os municípios do Estado do Amapá onde a Polícia 

Civil possui estrutura. Foi também ampliada à prestação de serviços de empresas 

especializadas em esgotamento de fossas e esgotos. 
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4.8.5 EFETIVO DA POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO AMAPÁ- 2012 – 2013 – 2014 
– 2015 
 

 

Quadro 76 – EFETIVOS DA POLICIA CIVIL DE 2012 a 2015 
Fonte: DGPC - 2015 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Categoria 
2012 

Estadual 
2013 

Estadual 

2014 2015 

Estadual Federal TOTAL Estadual Federal TOTAL 
Agente de 
Polícia 

693 691 688 89 777 685 89 774 

Delegado 
de Polícia 

113 110 107 09 116 105 09 114 

Oficial de 
Polícia 
(Escrivão) 

174 173 170 62 232 168 62 230 

Guarda de 
Presídio 

8 6 6 72 78 6 72 78 

TOTAL 988 980 971 232 1203 964 232 1196 
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V EIXO INFRAESTRUTURA 
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5.1 SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA – SEINF e 
SECRETARIA DE ESTADO DO TRANSPORTE – SETRAP 
 

Em continuidade ao Programa de Desenvolvimento Integrado – PDI, 

financiado pelo BNDES, a SEINF em conjunto com a SETRAP, procedeu ao 

andamento de obras de grande vulto, por intermédio do Programa Infraestrutura 

Básica, com investimento na ordem de R$ 198.530.000, 00 reais em todo Estado, 

totalizando 29 intervenções, sendo:  

SEINF: 

Construção do Centro Parto Normal 

Serviços complementares, urbanização e adequação do Hospital Estadual de Santana Bloco 
4 e 6 

Construção do Centro de Nefrologia do Hospital Estadual de Santana 

Reforma e ampliação do Hospital da Criança e Adolescente 

Construção da Unidade de Pronto Atendimento UPA - Laranjal do Jarí 

Construção da Unidade de Pronto Atendimento UPA - Macapá (Zona Norte) 

Construção da Unidade de Pronto Atendimento UPA - Macapá (Zona Sul) 

Construção da Escola Estadual Gonçalves Dias (Macapá-AP) 

 Quadro 77 – OBRAS EXECUTADAS PELA SEINF 
 FONTE: SEINF/SETRAP – 2015 

 

SETRAP: 

AP-010 (Mazagão Novo/Mazagão Velho) 

AP-070 (Sto. Antônio da Pedreira/Sta. Luzia do Pacui) 

AP-270 (Entr. Rodovia BR-156/Flexal/ Pracuúba) 

AP-340 (Entr. Rodovia AP-070/Itaubal do Piririm) 

AP-426 (Entr. Rodovia BR-156/AP/AP-110 - Cidade de Amapá) 

AP-426 (Entr. Rodovia BR-156/AP / AP-110 - Via Base Aérea) 

AP-110 (São Joaquim do Pacuí/Cutias do Araguari) 

Monitoramento ambiental das obras de infraestrutura rodoviária 

Gerenciamento e supervisão de obras de infraestrutura rodoviária 

Construção da Ponte sobre o Rio Matapi 

Acesso a Ponte Sobre o Rio Matapi 

Obras de mobilidade urbana e projeto executivo de engenharia, compreendendo 
terraplanagem, pavimentação, drenagem e sinalização de ruas e avenidas na cidade de 
Macapá-AP. 

Obras de mobilidade urbana e elaboração de projeto executivo de engenharia, 
compreendendo terraplanagem, pavimentação, drenagem, ciclovia e sinalização de ruas e 
avenidas de Santana. 

Obras de mobilidade urbana e elaboração de projeto executivo de engenharia, 
compreendendo terraplanagem, pavimentação, drenagem, ciclovia e sinalização de ruas e 
avenidas de Laranjal do Jari. 

       Quadro 78 – OBRAS EXECUTADAS PELA SETRAP 
       Fonte: SEINF/SETRAP – 2015 
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 5.2 COMPANHIA DE ELETRECIDADE DO AMAPÁ - CEA 

  Seguindo a programação delineada no Protocolo de Intenções, firmado em 

novembro de 2012 pelo Estado do Amapá e Eletrobrás, a CEA prosseguiu com a 

execução de programas e ações de maneira compartilhada, objetivando sua 

recuperação econômica rumo ao processo de federalização. 

No documento, foram estabelecidas condições e premissas a serem 

observadas, como sendo: recuperação da eficiência operacional, econômica e 

financeira da Companhia; adoção de um modelo de gestão adequado que 

possibilitou a manutenção, pela CEA, do padrão de qualidade dos serviços 

compatíveis exigidos pela legislação; busca gradativa dos padrões técnicos e 

financeiros mais adequados bem como transferência de novas tecnologias em 

gestão de empresas do setor elétrico brasileiro; implementação de melhoria na 

estrutura de capital da CEA com vistas ao saneamento de seu endividamento e 

redução do custo de capital associado a um forte programa de racionalização dos 

custos de operação e manutenção e, no fim desse processo de transição, a 

transferência da gestão e do controle acionário da CEA para a ELETROBRÁS. 

 Nesse processo de recuperação, em 2013 foi desembolsado o 

montante de R$ 3.978.432,00 reais, fruto da operação de crédito junto ao Banco 

Nacional de Desenvolvimento Econômico e Social - BNDES, proporcionando a 

abertura de 53 frentes de trabalho, em alguns municípios, entre eles, Macapá, 

Tartarugalzinho, Porto Grande, Mazagão, Laranjal do Jari, Oiapoque, Santana e 

Serra do Navio. 

Este recurso foi aplicado basicamente em reforma e ampliação de 

circuitos de distribuição para atendimento de considerada demanda reprimida, 

regularização de consumidores, melhoria dos circuitos alimentadores e dos níveis de 

tensão de fornecimento de energia e na elaboração de projetos básicos de 

subestação e linha de subtransmissão.  

Através do Programa Integração ao Sistema Elétrico Nacional, 

executando ações voltadas para a distribuição, ampliação e melhoria de Redes de 

energia elétrica Urbana e Rurais, foram ampliados e melhorados 42,4 km de redes 
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de energia, beneficiando cerca de 72.850 pessoas, em todo estado, conforme 

quadro abaixo: 

 5.2.1 AMPLIAÇÃO E MELHORIA DE REDES DE ENERGIA ELÉTRICA - 
URBANA E RUAL – 2015 

ESPECIFICAÇÃO LOCALIDADE KM MT KM BT  R$ POP.ATEND. 

AMPLIAÇÃO DE RD PARA ATENDER 100 
FAMÍLIAS BAIRRO FÉ EM DEUS 

AMAPÁ 0,436 1,277 240.303,12 400 

AMPLIAÇÃO DE RD PARA ATENDER PRÉDIO DA 
POLÍCIA FEDERAL 

MACAPÁ 0,16 0 17.134,40 500 

AMPLIAÇÃO E REFORMA DA RDU DO MARACÁ MAZAGÃO 3,809 4,666 281.419,86 1.562 

ALIMENTAÇÃO P/ ATENDIMENTO DO CONJ. 
MACAPABA EM REDE COMPACTA 13,8 KV E 
ALIMENTADOR AMAZONAS. 

MACAPÁ 3,111 3,32 1.241.939,06 8.872 

ATENDIMENTO AO CONJUNTO HABITACIONAL 
MACAPABA 

MACAPÁ 7,657 0 1.944.138,33 24.000 

INVERSÃO DOS ALIMENTADORES CAESA E 
NOVA ESPERANÇA  

MACAPÁ 4,21 0,388 1.259.441,99 32.000 

RD BAIRRO: COLÔNIA DA ÁGUA BRANCA 
SERRA DO 

NAVIO 
6,95 0,25 492.872,62 3.440 

REDIMENSIONAMENTO CHAVES 099-00432, 099-
00493, 099-00263, 099-00262, 099-00132  

PEDRA BRANCA  0,25 5,775 400.837,17 1.992 

PASSARELA TEREZA MACIEL MACAPÁ 0 0,1 26.673,59 84 

TOTAL  26,583 15,776 5.904.760,14 72.850 

Quadro 79 – AMPLIAÇÃO E MELHORIA DE REDES DE ENERGIA ELÉTRICA 
Fonte: CEA – DEZ – 2015. 
 

Quanto às linhas de subtransmissão de energia elétrica a empresa 

realizou investimentos na ordem de R$ 41.704.000,00 reais em obras básicas para 

interligação ao Sistema Interligado Nacional - SIN, implantando 39,5 km de linhas de 

subtransmissão, beneficiando alguns municípios do Estado. 

 5.2.2 INVESTIMENTOS EM OBRAS BÁSICAS EM MÉDIA TENSÃO – CEA – 
2015 

MUNICÍPIO OBRA DESCRIÇÃO CUSTO (R$) 

Laranjal do Jari 
Construção da Subestação (SE) 
“Laranjal” 

01 Trafego de 26,6 MVA, 69/13,8 
KV, e conexões 

10.049.676,57 

Laranjal do Jari 
Construção de 5 Km de Linha de 
Subtransmissão 

Conexão da SE-Isolux (LJ) a SE 
“Laranjal” 

3.780.394,43 

Macapá 

Construção de 6,5 km de Linha de 
Subtransmissão 

Conexão da SE-Isolux Macapá a 
SE Macapá II 

15.547.029,18 
Construção de 11,5 km de Linha de 
Subtransmissão 

Conexão da SE-Isolux Macapá a 
SE Santa Rita 

Macapá/Santana 
Construção de 16,5 km de Linha de 
Subtransmissão 

Conexão da SE-Isolux Macapá a 
SE-Santana 

12.326.446,77 

T O T A L 41.703.546,95 

Quadro 80 – INVESTIMENTOS EM OBRAS BÁSICAS EM MÉDIA TENSÃO 
Fonte: CEA – DEZ – 2015. 
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     O Programa PROAMAPA, contido no PPA 2012/2015, é o instrumento 

de programação para execução dos recursos do BNDES provenientes da operação 

de crédito para ampliação e melhoria das redes de distribuição urbanas e rurais de 

energia elétrica.  A CEA recebeu, até dezembro de 2015, o montante de R$ 

19.432.155,60 reais, registrando a conclusão de 37 obras e serviços e outras 05 em 

fase de conclusão, de acordo com as informações abaixo: 

 5.2.3 OBRAS E SERVIÇOS - RECURSOS DO BNDES – CEA - 2015 - GERAL 

       Quadro 81 – INVESTIMENTOS EM OBRAS BÁSICAS EM MÉDIA TENSÃO 
        Fonte: CEA – DEZ – 2015. 
 
 

O Programa Luz Para Todos avançou consideravelmente e cumpriu o 

seu objetivo no campo da eletrificação rural, registrando, em 2013, a interligação do 

Distrito do Bailique ao programa com a ligação de 959 novos consumidores, 

apontando um crescimento de 59,0%, se comparado a 2014. 

 

 

 

 

CONTRATOS ESPECIFICAÇÃO 
STATUS DA 

OBRA 

080/11 
Ampliação e reforma da R.D.U. de Macapá - Bairro Brasil 
Novo 

Concluída 

090/11 
Reforma e ampliação da R.D.U. de Laranjal do Jarí- Av. 
Flamingo e adjacentes, bairro Nova Esperança (chaves 047-
00046, 047-00047, e 074-00134) 

Concluída 

091/11 
Ampliação e reforma da R.D.U. Laranjal do Jari - (melhoria 
nos alimentadores) 

Concluída 

092/11 
Reforma e ampliação da R.D.U. de Laranjal do Jarí- Rua 
Álvaro de Azevedo/Av. Afonso Pena - bairro Castanheira 

Concluída 

093/11 
Ampliação da R.D.U. de Macapá - alimentador Vale Verde e 
expresso Amapá Shopping 

                                                      
Andamento 

094/11 
Reforma e ampliação da R.D.U. de Laranjal do Jarí - Rua 
Daniel Ludwig - bairro Nova Esperança 

Concluída 

095/11 
Reforma e ampliação da R.D.U. de Laranjal do Jarí- 
Passagem das Malvinas - bairro Malvinas 

Concluída 

 
Reforma e ampliação da R.D.U. de Laranjal do Jarí - 
passagem Vila do Ovo 

Concluída 

097/11 
Reforma e ampliação da R.D.U. de Laranjal do Jarí - bairro 
Samauma 

Concluída 
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 5.3 COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO AMAPÁ – CAESA  
 

O abastecimento público de água e tratamento de esgoto tanto na capital 

como no interior tem sido um grande desafio para a Companhia. A grave crise 

econômica por que passa o Brasil, atingindo sobremaneira o Estado do Amapá, 

afetou consideravelmente a arrecadação própria e os investimentos necessários 

para execução de serviços e obras no ano de 2015.  

Além de todo o esforço para manter o funcionamento das suas unidades 

operacionais, principalmente aquelas que se encontram em péssimas condições,a 

CAESA buscou reduzir perdas físicas de água, estabelecer programas para 

aumentar o faturamento e a arrecadação da empresa e, principalmente, trabalhou 

para reverter à situação da maioria dos contratos de repasse, cujas obras estava há 

um ou mais anos paralisadas, tendo sido necessário levantamento minucioso de 

dados, definição de prioridades e ajustes de orçamentos. 

As dificuldades encontradas no acesso aos recursos do PAC-CAIXA, 

PAC-FUNASA e BNDES para retomada das obras que se encontram paralisadas, 

foram assuntos de pauta nas diversas discussões e reuniões da equipe técnica com 

esses agentes, com vistas a sanar tais obstáculos para regularizar a situação dos 

contratos através da reprogramação dos mesmos. 

Esse cenário fez com que o atendimento na prestação dos serviços de 

abastecimento de água, coleta e tratamento de esgoto em 2015, ficassem aquém do 

necessário para atender a população. 

 

 5.3.1 DESEMPENHO DE PRODUÇÃO, FATURAMENTO E ARRECADAÇÃO. 

A partir dos gráficos a seguir, observa-se que o percentual registrado da 

População Atendida com água foi de 34,4%, praticamente o mesmo registrado em 

2014, considerando que as grandes obras financiadas com recursos federais 

permaneceram interrompidas, não aumentando com isso a oferta de água. 

No que se refere a ligações de esgoto, em 2015 o número de ligações 

ativas praticamente se manteve estável. 
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      Figura 12 – POPULAÇÃO ATENDIDA                             Figura 12.1 – EXTENSÃO DE REDE  
      Fonte: CAESA 2015                                           Fonte: CAESA 2015 
 

 
 

 
          Figura 13 – LIGAÇÕES DE ÁGUA                                Figura 13.1 – LIGAÇÕES DE ESGOTO  
          Fonte: CAESA 2015                                              Fonte: CAESA 2015 

 
No ano de 2015 foram atendidos no Estado do Amapá 263.741 habitantes 

com água tratada, somando um volume faturado de 17.140, 25 m3(x1.000)e 30.283 

habitantes com coleta, transporte e tratamento de esgoto, somando um volume de 

2.179,26 m3(x1.000). 

Todo o Estado produziu 61.293,19 m3(x1.000), sendo Macapá e Santana, 

as cidades com maior quantidade de água produzida, 35.278,01 m3(x1.000) e 

11.395,68 m3(x1.000), respectivamente. 

Apesar da intensificação nas ações operacionais de manutenção com a 

retirada de vazamentos, as perdas no faturamento com o crescente número de 

ligações clandestinas e o baixo índice de hidrometração são os grandes vilões do 

desempenho de produção e distribuição de água. Na análise dos gráficos a seguir, 

2012 2013 2014 2015 

Total 698.60 734.99 750.91 766.66 

Água 268.35 265.79 258.13 263.74 

Esgoto 29.378 30.310 29.011 30.283 
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pode-se observar que o volume de água faturado pela Companhia fica muito aquém 

do volume de água produzido.  

VOLUME CAPTADO DE ÁGUA – 2015  
 

LOCAL 
MANANCIAL (m3)  

TOTAL Superficial Subterrâneo 

Estado  55.565.193,8 12.801.948,7 68.367.142,5 

Macapá 32.691.974,1 5.019.027,5 37.711.001,6 

Santana 7.040.743,0 5.828.600,4 12.869.343,4 

Demais Municípios 15.832.476,70 1.954.320,8 17.786.797,5 

% 81,27 18,73 100,00 
 Quadro 82 – CAPTAÇÃO DE ÁGUA 
 Fonte: CAESA 2015 

 

ITEM ÁGUA 
MANANCIAL TOTAL 

Superficial (m3) Subterrâneo (m3)  
1.0 Volume Captado 55.565.193,8 12.801.948,7 68.367.142,5 

2.0 
Volume Produzido/ 
Distribuído 

 
61.293.191,0 

3.0 Volume Faturado 17.140.259,0 
Quadro 83 – CAPTAÇÃO DE ÁGUA - MANANCIAL 
 Fonte: CAESA 2015 

 

ITEM ESGOTO VOLUME (m3/ano) 
1.0 Coletado 2.179.765,0 

2.0 Tratado 1.958.075,0 

3.0 Faturado 2.179.765,0 
Quadro 84 – ESGOTO 
Fonte: CAESA 2015 
 

 
                   Figura 14 – VOLUME DE ÁGUA                                Figura 14.1 – VOLUME DE ESGOTO  
                   Fonte: CAESA 2015                                                   Fonte: CAESA 2015 

 

Com o reajuste tarifário de 24,39% aplicado sobre as contas de água e 

esgoto com vigência a partir de setembro de 2015, houve um aumento no 

faturamento da Companhia, no entanto, do total de contas faturadas em 2015 no 

valor de R$ 47.045.111,05, apenas R$25.432.460,74 foi arrecadado, que 

corresponde a uma eficiência na arrecadação de 54,06%. Os municípios de Macapá 
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e Santana apresentaram as maiores eficiências e subsidiam os demais, 

representando 61,4% e 35,5%, respectivamente. 

A expectativa de aumento na arrecadação não se concretizou. Do total 

faturado com clientes particulares (residencial, comercial e industrial) no valor de R$ 

29.978.931,16, apenas R$ 13.231.110,34 foi arrecadado, correspondendo a uma 

eficiência na arrecadação de 44,13%. Com os órgãos públicos, a eficiência na 

arrecadação foi de 50,17%, ou seja, do total faturado de R$ 18.051.088,55 foram 

arrecadados R$ 9.055.830,40. 

A Despesa de Exploração em 2015 alcançou um patamar de R$ 

51.461.726,10, onde os três componentes de maior relevância foram às despesas 

com pessoal (56,15%), energia elétrica (11,21%) e produto químico (14,37%), 

conforme quadro Dados Financeiros a seguir. 

Dentre as pautas prioritárias definidas em 2015 para contribuir com 

aumento na eficiência da arrecadação estão a Negativação de Clientes 

Inadimplentes junto à SERASA, a implementação de Política de Cortes através de 

Programas de Premiação por Produtividade e a Contratação de empresa para 

Cobranças Extrajudiciais e Judiciais. 

 

DADOS FINANCEIROS R$ 
Receita Operacional Bruta 47.045.111,06 

Arrecadação 25.432.460,74 

Despesas de Exploração 51.461.726,10 

                   Pessoal 28.895.947,95 

                   Produto Químico 7.393.697,50 

                   Energia Elétrica   5.768.491,46 

                   Terceiros   5.729.810,79 

                   Outros   3.517.153,45 
Quadro 84 – INFORMAÇÕES FINANCEIRA 
Fonte: CAESA 2015 
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            Figura 14 – ARRECADAÇÃO                                           Figura 14.1 – DESPESAS  
            Fonte: CAESA 2015                                                         Fonte: CAESA 2015 

 

 5.3.2 DESEMPENHO FINANCEIRO 
 

Em 14 de janeiro de 2015, a nova gestão se deparou com um cenário de 

falta de produtos químicos para tratamento de água e perda de credibilidade junto 

aos fornecedores destes imprescindíveis insumos; suspensão do serviço de leitura e 

entrega de contas por falta de pagamento, impossibilitando a geração de novas 

receitas; benefícios trabalhistas suspensos, como plano de saúde e auxílio 

alimentação; consignações descontadas e não recolhidas, bem como a não adesão 

à reabertura de parcelamento de débitos tributários. 

O orçamento do exercício anterior de R$ 10.900.099,92 (Dez milhões, 

novecentos mil, noventa e nove reais e noventa e dois centavos), foi executado de 

forma parcial pela administração passada, causando diversos problemas no sentido 

de honrar os compromissos financeiros assumidos. Para o ano 2015, a Lei 

Orçamentária aprovada reduziu de forma substancial o orçamento para a CAESA, 

ficando estabelecido apenas R$ 4.010.900,00 (Quatro milhões e dez mil e 

novecentos reais). Este valor, em face da gravidade da situação financeira da 

Companhia, foi totalmente utilizado ainda no primeiro quadrimestre para manter as 

condições mínimas necessárias para a continuidade dos serviços prestados à 

sociedade. Cabe ressaltar que, do orçamento de 2015, 5% foi destinado para 

pagamento de dívidas tributárias, por ordem judicial, e que houve necessidade de o 

Governo do Estado suplementar o orçamento da Companhia em R$ 5.388.718,84. 
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A CAESA iniciou o exercício com um débito junto às empresas 

fornecedoras de produtos químicos num valor de R$ 2.499.208,00. Por meio de 

difíceis renegociações foi possível restabelecer gradativamente a credibilidade junto 

a tais empresas. De acordo com as negociações realizadas, enfatizamos o 

parcelamento de R$ 1.093.044,00 com o principal fornecedor, em 10 parcelas sem 

atualização monetária. O restante da dívida oriunda do exercício anterior, relativa a 

produtos químicos encontra-se devidamente quitada. 

No exercício de 2015 a companhia registrou como despesa com produtos 

químicos o valor de R$ 7.393.697,50. 

Dentre as estratégias adotadas para fazer frente às dificuldades 

financeiras, destacam-se os cortes consideráveis no custeio da Companhia e a 

renegociação das principais dívidas, com parcelamento e sem acréscimos, o que, 

em linhas gerais, foram bem-sucedidos e continuam sendo praticados. Comparando 

2014 a 2015, destacam-se, dentre outros, a diminuição de despesas nos seguintes 

itens: 

 Combustível 9,63% 

 Locação de veículos 33,91% 

 Serviço de limpeza e conservação 18,67% 

 Vigilância 58,67% 

Prioritariamente, as receitas que foram arrecadadas, oriundas do 

fornecimento de água, destinaram-se ao pagamento de folha, complementação de 

pagamento de produtos químicos e demais itens de custeio. Os repasses via SEINF 

foram destinados essencialmente para pagamento de produtos químicos. 

O planejamento financeiro foi muito prejudicado por demandas judiciais, 

principalmente no segundo semestre, onde ocorreram seguidos bloqueios das 

contas da Companhia por processos trabalhistas, tributários, fornecedores e 

prestadores de serviços, na ordem de R$ 1.101.766,69, até o mês de novembro de 

2015, conforme demonstrativo a seguir apresentado. 

Bloqueios judiciais R$ 669.403,32 

Acordos judiciais R$ 363.219,44 

Depósitos recursais R$ 63.006,20 

Custas judiciais R$ 6.137,73 

   Quadro 86 – AÇÕES JUDICIAIS -     Fonte: CAESA 2015 
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Não é demais ressaltar a grande preocupação com o quadro deficitário da 

Companhia, que vem, ao longo dos anos, acumulando dívidas de natureza tributária, 

resultando em execuções fiscais. Mesmo após a redução de despesas, a CAESA 

não consegue honrar com suas obrigações mensais, inclusive as que dizem respeito 

aos encargos trabalhistas, como FGTS e INSS, ficando um déficit mensal total de 

aproximadamente R$ 2.000.000,00 (Dois milhões de reais). 

 

 5.3.3 AÇÕES REALIZADAS 
 

A CAESA está presente nas 16 sedes Municipais e em 49 comunidades 

rurais, perfazendo um total de 65 localidades abastecidas com água tratada e 06 

sedes municipais servidas com coleta de esgoto sanitário.   

Apesar dos percalços encontrados na realização das ações programadas 

para 2015, os esforços empenhados pela companhia contribuíram para a 

manutenção dos recursos federais visando à continuidade das obras de 

Implantação, Ampliação e Reformas dos Sistemas de Abastecimento de Água tanto 

na capital como no interior.  

 5.3.3.1.PAC/CAIXA 
 

Para Macapá e Santana, a CAESA mantém com a CAIXA mais de 100 

milhões para projetos e obras de saneamento executadas por contratos de 

repasses. Em 2015 apenas 3% no valor de R$ 3.289.900,00 foram liberados pela 

Caixa para pagamento das obras. 

Para os Termos de Compromisso com a Caixa Econômica Federal há um 

saldo de contrapartida a ser liberado no curso da execução das obras, no valor total 

de R$36.012.691,26 (trinta e seis milhões doze mil seiscentos e noventa e um reais 

e vinte seis centavos). 

 5.3.3.2 PAC/FUNASA 
 

A CAESA mantém 19 convênios com FUNASA no valor de R$ 

23.956.126,66. Em 2015 foram aplicados R$ 2.032.137,48 em obras de implantação, 
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ampliação e/ou reforma de Sistemas de Água, sendo que dos 19 convênios, 11 

estão vigentes e 8 encontram-se encerrados.  Dentre os municípios contemplados 

estão: Flexal/Pracuúba, Santana, Calçoene, Ferreira Gomes, Itaubal, Mazagão, 

Oiapoque, Porto Grande, Pracuúba, Pedra Branca do Amapari, Conceição do 

Macacoari, São Pedro dos Bois, São Raimundo Pirativa, São Pedro dos Bois/Ambé, 

Porto Grande, Ferreira Gomes, Vitória do Jarí e Mazagão. (ver ANEXOS).  

 Para os Termos de Compromisso com a Fundação Nacional de Saúde 

há um saldo de contrapartida a ser liberado pelo convenente no curso da execução 

das obras, no valor total de R$499.861,05 (quatrocentos e noventa e nove mil 

oitocentos e sessenta e um real e cinco centavos). 

 5.3.3.3 BNDES 
 

De acordo com levantamento realizado, seriam necessários R$ 

27.485.105,36 para pagamento de materiais, equipamentos e conclusão das obras 

contratadas até 2014 com fonte de recurso BNDES. Em 2015, o aporte no valor de 

R$ 2.716.000,00 – através do PEF II – foi destinado ao pagamento de materiais e 

equipamentos não financiáveis através do programa atualmente disponível (PDRI) e 

para continuidade de obras em fase de conclusão, como a captação do Sistema de 

Abastecimento de Água de Tartarugalzinho. 

 5.3.3.4 Concurso Público 
 

Em 1995, a CAESA efetuou o 1º concurso público para provimento do 

quadro próprio e contratou 267 funcionários. No período de 1995 a 2015, a 

população do Estado cresceu 98% e o quadro de funcionários concursados da 

CAESA diminuiu 21%, estando com 211 trabalhadores atualmente. 

Em 2006, o Ministério Público do Trabalho interpôs, contra a CAESA, 

Ação Civil Pública sob o n° 0213300-55.2006.5.08.0206, onde, dentre outras 

determinações, foi ajustado, a título de acordo, a realização de concurso público 

para o preenchimento dos cargos ocupados por servidores temporários e 

falsos cargos em comissão, contudo, a Companhia não cumpriu os termos 

acordados, e, como condição de arquivamento do processo judicial, e consequente 

exoneração de pagamento de multa imposta pelo não cumprimento da avença, em 
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07/10/2013 foi celebrado Termo de Ajustamento de Conduta – TAC, tendo a CAESA 

se comprometido em no prazo de 01 (um) ano, a contar da assinatura do referido 

Termo, realizar o Concurso Público, sob pena de multa fixa de R$ 50.000,00 

(Cinquenta Mil Reais), acrescida de R$ 1.000,00 (Um Mil Reais) por dia de atraso.  

Diante disso, em novembro de 2013, a CAESA e o ESTADO DO AMAPÁ, 

formalizaram convênio de cooperação para fins de realização do concurso público, 

entretanto, como mais uma vez não foi cumprido o pactuado pela CAESA, o 

Ministério Público ingressou com Processo Judicial, em tramitação na 3ª Vara do 

Trabalho de Macapá, sob o n° 0000477-18.2015.5.08.0206, executando a cobrança 

da multa no valor de R$ 217.000,00 (Duzentos e Dezessete Mil Reais), pelo 

descumprimento do TAC. Em 04/08/2015, a gestão da CAESA conseguiu, em 

audiência realizada na Justiça do Trabalho, parcelar em 7 vezes a referida multa e o 

prazo até o dia 14/01/2016 para a realização do concurso público para a área 

operacional da CAESA, para atender os municípios do interior do Estado e o 

arquipélago do Bailique, sendo certo que esta Companhia já realizou referido 

concurso público, com a homologação do resultado final dos candidatos aprovados e 

classificados através do Diário Oficial do Estado nº 6112, de 05 de janeiro de 2016. 

Ao final do parcelamento do pagamento da multa no importe de R$ 217.000,00, será 

apurada a responsabilidade pelo dispêndio a esse título, inclusive com a distribuição 

da ação de improbidade administrativa. 

 

5.3.4 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS POR ÁREA 
 

Até dezembro de 2015, a Companhia apresentou um total de 365 

funcionários, dos quais 211 são funcionários efetivos, conforme quadro a seguir, 

tendo sido a despesa anual com pessoal de R$ 28.895.947,95. Ficou evidenciada a 

política de valorização dos servidores da Companhia para a ocupação de cargos na 

gestão. 

Os quadros a seguir demonstram um resumo das atividades 

desenvolvidas por área. 
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RECURSOS HUMANOS 

Item Gerência de Recursos Humanos / Colaboradores Quantidade 

1 CAESA 211 

2 UNIÃO 66 

3 ESTADO 19 

4 MUNICÍPIO 54 

5 SEM VÍNCULO 15 

TOTAL 365 

Quadro 87 – RH 
Fonte: GERHUM/CAESA 2015 

DESEMPENHO SOCIAL 

Item Coordenadoria de Trabalho Técnico Social Quantidade 

1 Atendimento de Clientes na Companhia 35 

2 Palestras educativas em escolas públicas e privadas 2 

3 Visita Social 5 

4 Participação em programas e eventos 7 

           Quadro 88 – DESEMPENHO SOCIAL 
           Fonte: COTTS/CAESA 
 

DESEMPENHO AMBIENTAL 

Item Gerência de Meio Ambiente e Recursos Hídricos Quantidade 

1 Visita Técnica em unidades operacionais da Cia no estado. 12 

2 Licença de Instalação Ambiental Estadual expedida. 4 

    Quadro 89 – DESEMPENHO AMBIENTAL 
    Fonte: GERMAR/CAESA 
 

CONTROLE DE QUALIDADE 
 

Item Gerência de Monitoramento de Sistemas Quantidade 

1 Análises de Cloro Residual, Turbidez e Coliforme Totais 7.485 

    Quadro 90 – QUALIDADE 
    Fonte: GEMOS/CAESA 

CONTRATOS E CONVÊNIOS 

Item Comissão Permanente de Licitação Quantidade 

1.0 Modalidades de Licitação Efetuadas - 

1.1 Dispensas de licitações 48 

1.2 Contratação Emergencial  7 

1.3 Pregão Presencial 3 

1.4 Concorrência 1 

          Quadro 91 – CONTRATOS E CONVÊNIOS 
          Fonte: CPL/CAESA 
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  5.3.5 AUDITORIA INTERNA 
 

A equipe e estrutura da Auditoria Interna estão em fase de adequação em 

atendimento a Resolução Normativa nº 156/2014-TCE/AP, que integra o controle 

interno ao controle externo e estabelece o vínculo administrativo com a gestão da 

Companhia e o vínculo técnico ao Tribunal de Contas do Estado do Amapá.  

Considerando a fase de adequação e os trabalhos realizados, ensejando 

várias correções de procedimentos internos e recomendações certamente 

aplicáveis, constatou-se que o controle interno no exercício anterior era basicamente 

inexistente, permitindo situações que davam margem ao descontrole e ao registro de 

despesas indevidas, principalmente no que se refere à execução de horas extras e 

manipulação de produtos/materiais sem o registro tempestivo no almoxarifado.  

Em 2015, os controles efetivamente se estabelecem de forma 

padronizada visando resguardar os colaboradores na execução das atividades com 

responsabilidade e a Gestão nos atos e fatos administrativos.  

Item Ações Realizadas 

1 Monitoramento e diligências junto aos setores da CAESA. 

2 
Reanálise dos processos de pagamento das obras e serviços de engenharia, com fontes de 
recursos federais, BNDES e de recursos próprios. 

3 Auditoria dos processos de horas extras 

4 Recomendações de alterações de procedimentos para liberação de fundo de caixa. 

5 
Conferências das Ordens de Serviços que efetivaram cancelamentos e refaturamentos de contas de 
água. 

6 
Adequação da integração entre controle interno e controle externo conforme Resolução Normativa 
156/2014-TCE/AP 

Quadro 92 – AÇÕES REALIZADAS/AUDITORIA 
Fonte: AUDIN/CAESA 2015 
 

 

DESEMPENHO ECONÔMICO FINANCEIRO 2015 

Despesas de 
exploração 
(DEX) (R$) 

Receita 
operacional total 
(direta + indireta        

(R$) 

Despesas com 
pessoal próprio 

(R$) 

Despesas 
com produtos 
químicos (R$) 

Despesas com 
energia elétrica 

(R$) 

Arrecadação 
total (R$) 

Créditos de 
contas a 

receber (R$) 

51.461.726,10 47.045.111,06 28.895.947,95 7.393.697,50 5.768.491,46 25.432.460,74 10.035.712,16 

Quadro 93 – DESEMPENHO ECONÔMICO 
Fonte: GERFIN/CAESA 2015 
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OUVIDORIA 

Item Atendimento Via Telefone Presencial Quantidade 

1.0 ÁGUA - 

1.1 
Reclamação sobre Vazamentos em redes/ramais em vias 
públicas. 

111 

1.2 Excesso de consumo em contas de água. 13 

1.3 Denúncia de religação por conta própria. 9 

1.4 Falta de água. 31 

2.0 ESGOTO - 

2.1 
Solicitação de Desobstrução em rede coletora de esgoto e 
limpeza de poço de visita (PV). 

46 

 Quadro 94 – AÇÕES DA OUVIDORIA 
  Fonte: AUDIN/CAESA 
 

 

 

DESEMPENHO OPERACIONAL 
 
 
 
 
 
 
 
        
 
 
            Quadro 95 - Sistema Distribuidor de Água – Local: Macapá 
            Fonte: Gerencia de Manutenção de Água GERMAG/CAESA 
 
Obs.: Acumulado até novembro de 2015 
 
 
 
 
 
 
                        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                      Quadro 96 Sistema Coletor de Esgoto Sanitário Local: Macapá 
                  Fonte: Gerencia de Manutenção de Esgoto – GERMAE/CAESA   

Item Serviços Executados 
Acumulado/Ano 

(Ud.) 
1.0 Eliminação de Vazamento em Ramal Predial de Água 894 

2.0 Eliminação de Vazamento em Poços de Distribuição 139 

3.0 Vistoria para Implantação de Ramal Predial de Água 164 

4.0 Implantação de Ramal Predial de Água 185 

5.0 Eliminação de Falta d´água em Ramal Predial de Água  146 

 Total de Serviços 1528 

Item Serviços Executados 
Acumulado
/Ano (Ud.) 

1.0 Desobstrução de Ramal Coletor 629 

2.0 Desobstrução de Rede Coletora 223 

3.0 Limpeza/Recuperação de Poços de Visita 84 

4.0 Vistoria para Implantação de Ramal Coletor de Esgoto  38 

5.0 Implantação de Ramal Coletor de Esgoto 33 

6.0 
Manutenção nos Municípios de Santana, Mazagão, Serra 
do Navio, Amapá e Calçoene. 

85 

7.0 
Manutenção de Estações Elevatórias de Esgoto Sanitário – 
Macapá 

14 

 Total de Serviços 1106 
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VI EIXO MEIO AMBIENTE E ORDENAMENTO TERRITORIAL 
 

 6.1. SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE – SEMA 
 

A SEMA, em 2015 realizou 09 do total de 15, das metas da 

Coordenadoria de Gestão de Unidade de Conservação, dentre as quais a 

implantação do Conselho Gestor da Floresta Estadual do Amapá, concluída com o 

apoio da ONG Conservação Internacional.  

A Coordenadoria de Geoprocessamento e Tecnologia da Informação 

Ambiental (CGTIA) executou 07 das 11 metas físicas. A aquisição de equipamentos 

foi feita com recursos do Fundo Especial de Recursos para o Meio Ambiente 

(FERMA).  

A Coordenadoria de Políticas e Normas Ambientais (CPNA) executou 05 (cinco) do 
total de 09 (nove) metas programadas. 

  

Produto 
Unidade 

de 
Medida 

META FÍSICA (2015) META FINANCEIRA (2015) 

Prevista Realizada Prevista Realizada 

Quantidade Quantidade % Valor Valor % 

Conselhos Gestores 
das UC estaduais 
implantados e 
implementados; 
Sistema de UC 
elaborado e 
implementado; Plano 
de Manejo elaborado 
e/ou revisado. 

Conselho 
Gestor, 
Sistema 
e Plano 
de 
Manejo. 

13 09 69,23 90.800,00 5.002,80 5,51 

Quadro 97 - Implementação da Gestão de UC Estaduais  
Fonte: SEMA/ADIN 2015 

 

 

6.1.1 COORDENADORIA DE GESTÃO DE UNIDADES DE CONSERVAÇÃO 
(CGUC) 
 

 Fortalecer o Conselho Gestor da APA do rio Curiaú. 

Para alcançar o objetivo de fortalecer o Conselho Gestor da APA do Rio 

Curiaú (CONGAR), foi necessário realizar as seguintes atividades:  
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 04 (quatro) reuniões ordinárias do CONGAR, que teve como resultado 

a aprovação da nova estrutura do CONGAR e posse dos Conselheiros;  

 02 (duas) reuniões extraordinárias do CONGAR;  

 Instalação de equipamentos e mobília no escritório do CONGAR; 

 Audiência pública para reestruturação do CONGAR. 

 

 Realizar 04 (quatro) ações integradas de monitoramento e fiscalização 

na APA do Rio Curiaú. 

Nas ações integradas de fiscalização e monitoramento, 4 estavam 

previstas, sendo as 4 realizadas, todas em parceria com o Batalhão Ambiental e a 

Capitania dos Portos. Outras ações foram realizadas tais como o monitoramento das 

pressões antrópicas e o acompanhamento da ocorrência de felinos. Os frutos 

dessas ações foram o atendimento às demandas das comunidades de várzea e a 

redução de ações predatórias na região de várzea. 

 Georreferenciar as Zonas Ambientais da APA do Rio Curiaú 

Não foi possível alcançar essa meta já que estamos aguardando 

subsídios de novas imagens de satélites, que serão adquiridas pelo projeto da Base 

Cartográfica do Estado. 

 Meta 04: Apoiar a implantação do Plano de Manejo da APA do Rio 

Curiaú junto às Instituições governamentais e não governamentais. 

Meta cumprida, pois foi elaborada a minuta de Portaria para instituir o 

Grupo de Trabalho com a finalidade de avaliar a versão final do Plano de Manejo da 

APA do Curiaú.  

 2ª Etapa da implantação do Conselho Gestor da Floresta Estadual do 

Amapá. 

Reunião com a Conservação Internacional, o qual teve como 

representante da instituição o Sr. Cesar Haag. Foi definida parceria de apoio aos 

trabalhos de criação do Conselho Gestor da Flota, complementando as despesas 

custeadas pela SEMA (tesouro e outros), assim como apoio com pessoal. 

Para a criação do Conselho Gestor da FLOTA foram realizadas viagens 

de campo aos municípios de Porto Grande, Ferreira Gomes, Serra do Navio, Pedra 
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Branca do Amaparí, Oiapoque, Calçoene, Amapá, Pracuúba, Tartarugalzinho, 

Mazagão e terras indígenas. 

Durante as viagens supracitadas aproveitou-se para realizar ações de 

fiscalização em decorrência de denúncias apresentadas ao IMAP, sobre áreas em 

que possivelmente ocorreram crimes ambientais. 

 Capacitação dos Conselheiros do Conselho Gestor da FLOTA. 

A capacitação do Conselho Gestor da FLOTA e sua execução foi definida 

na reunião com a Conservação Internacional, que teve como representante da 

instituição o Sr. Felipe. Com a realização da capacitação do Conselho. 

 

 6.1.2 COORDENADORIA DE EDUCAÇÃO E INFORMAÇÃO AMBIENTAL – CEIA 
 

À Coordenadoria de Educação e Informação Ambiental compete 

promover elaboração e execução das Políticas de Educação Ambiental, cabendo-lhe 

as funções de coordenação, controle, orientação e normatização das atividades de 

educação ambiental. Para alcançar os seus objetivos, programou as seguintes 

metas: 

1. Implementação da Biblioteca Ambiental SEMA/NID (2º fase) 
Em processo de licitação. Realizado o processo de cotação de preço e 

encaminhado para Assessoria Jurídica e PGE, para aprovação e continuidade do 

certame. 

2. Realizar diagnóstico nas bibliotecas ambientais do interior do Estado 
 

Estava previsto a realização de 07 (sete) diagnósticos para implantação 

da biblioteca ambiental nos municípios de Calçoene, Oiapoque, Porto Grande, Pedra 

Branca, Serra do Navio, Escola Agrícola do Cachorrinho e na aldeia indígena de 

Kumarumã. Posteriormente ao diagnóstico será realizada capacitação para os 

técnicos em ambiente de Biblioteca nos municípios supracitados. No entanto, não 

houve recurso financeiro disponível, inviabilizando a execução da meta. 
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3. Implantar Biblioteca Ambiental na Escola Família Agrícola do Cedro 

Foi realizada a cotação de preços. O processo segue sua fase interna, 

passando pela Assessoria Jurídica e posterior envio à PGE (aguardando retorno da 

PGE para passar à fase externa). 

4.Implantar Biblioteca Ambiental na Escola Bosque do Bailique. 
 

Foi realizado o processo de cotação de preço, aguardando aprovação da 
PROG. 

 

 6.1.3 COORDENADORIA DE GEOPROCESSAMENTO E TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO AMBIENTAL (CGTIA). 

 

À Coordenadoria de Geoprocessamento e de Tecnologia da Informação 

Ambiental (CGTIA) compete coordenar, orientar, planejar e executar as atividades 

Geotecnológicas do Sistema de Informações Ambientais e da Tecnologia da 

Informação no âmbito da SEMA.  

Para o cumprimento das atribuições a ela destacada, programou-se a 

Ação “DESENVOLVIMENTO E INSTRUMENTALIZAÇÃO DA TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO E GEOPROCESSAMENTO”, com as seguintes Metas e situações 

atuais: 

1) Aquisição de equipamentos e software. 

Da quantidade de 11(onze) previstos foram adquiridos 7 (sete) 

equipamentos com recursos do FERMA. O restante dos equipamentos será 

adquirido no primeiro semestre de 2016. O grande problema para o atraso desta 

meta é a dificuldade de cotação de preços já que a SEMA ainda não possui uma 

Central de Compras de onde pudesse acessar cotações de forma mais ágil. 

2) Capacitar equipe da CGTIA. 

A atividade estava programada e seria executada através do Projeto 

Fundo Amazônia. A SEMA é a responsável pela capacitação dos técnicos da área 

de geoprocessamento e tecnologia da informação.  

Com o atraso na assinatura do contrato com o BNDES/Fundo Amazônia, 

em função da inadimplência do Governo, devido a convênios ainda da gestão 
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anterior, o cumprimento dessa Meta foi prejudicado, passando para o primeiro 

semestre de 2016, caso seja assinado o contrato e recebamos os recursos. 

Somente dois técnicos da CGTIA participaram de capacitação sobre o 

software “quantum GIS”, em Belém, na instituição SIVAM. 

Desta Meta, somente a atividade 6 (seis) teve início, a qual será concluída 

no primeiro semestre de 2014, que foi iniciada devido a um convênio assinado com 

o MMA, disponibilizando imagens e dando, assim, condições para iniciá-la.  

3) Verificação física das Referências de Nível (RN) para subsidiar a 
construção da Rede Geodésica 

Esta meta será executada pelo IBGE, através de convênio a ser assinado 

entre o Estado do Amapá, através da SEPLAN, tendo a SEMA como interveniente. 

Por este motivo foi excluída do nosso PAT. 

 

 6.1.4 COORDENADORIA DE POLÍTICAS E NORMAS AMBIENTAIS (CPNA) 

A Coordenadoria de Políticas e Normas Ambientais possui 03 (três) 

Núcleos que apoiam e orientam a elaboração e difusão de informações, estudos e 

propostas. Também auxiliam nas atribuições de coordenar, controlar, orientar e 

definir as políticas e as normas ambientais objetivando a formulação e 

implementação de estratégias. 

A adoção de metas dá-se com o anúncio de um plano de execução para a 

política ambiental do Estado do Amapá. Nesse seguimento a CPNA priorizou as 

seguintes metas: 

1) Elaborar o Plano Estadual de Recursos Hídricos: 

A elaboração do Plano Estadual de Recursos Hídricos (PERH/AP) não foi 

realizada em função da indisponibilidade de recursos.  

2) Instituir o Comitê de Bacia Hidrográfica do Rio Araguari. 

O diagnóstico e informações de usos e usuários de recursos hídricos da 

bacia do Rio Araguari, necessários ao processo de instituição do Comitê, está sendo 

realizado através de consultoria contratada pela Empresa Ferreira Gomes Energia 

S.A., pois se trata de cumprimento do Programa nº. 30 (P30), constante no PBA da 
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UHE Ferreira Gomes, de acordo com cronograma, estabelecido através do Termo 

de Cooperação FGE/JU/COM/0554-13. 

Apesar de não ter sido instituído o Comitê de Bacia Hidrográfica do Rio 

Araguari foi realizado as seguintes atividades: 

 Elaboração do Termo de Referência para execução do P30 do PBA da 

UHE Ferreira Gomes, posteriormente encaminhado à Ferreira Gomes 

Energia S.A. em 25/02/2013 por meio do Ofício nº 0127/2013 

NAA/CPNA/GAB/SEMA; 

 Diversas reuniões, no GAB/SEMA entre a Agenda Azul, SECERH, 

coordenador do GT Ferreira Gomes, representantes da F.G. Energia 

S.A. inicialmente, para discussão das propostas recebidas pela 

empresa, referentes às atividades de execução do P30 contemplado 

no PBA da UHE Ferreira Gomes. Posteriormente, para apresentação 

da proposta técnica e esclarecimentos das atividades descritas no 

Termo de Referência. Finalmente, reunião no auditório da SEMA, 

solicitada pela FGE para entrega de proposta técnica para 

cumprimento do P30 da UHE Ferreira Gomes. O objetivo da reunião foi 

identificar se a proposta apresentada estava em conformidade com as 

atividades previstas no Termo de Referência; 

 Elaboração de minuta de Resolução que irá estabelecer diretrizes para 

formação, instalação e funcionamento de Comitês de Bacia 

Hidrográfica no Estado; 

 Elaboração de Plano de Trabalho para organização das ações 

previstas no Termo de Referência para execução do P30; 

 Cadastro de usos/usuários de recursos hídricos e das entidades da 

sociedade civil na bacia hidrográfica do rio Araguari; 

 Sensibilização e mobilização social em municípios sede que compõem 

a bacia hidrográfica do Rio Araguari; 

 Realização de 01 audiência pública em município polo da bacia 

hidrográfica do rio Araguari; 

 Sensibilização e mobilização social em municípios sede que compõem 

a bacia hidrográfica do rio Araguari; 

 Realizar Fórum Estadual de Recursos Hídricos; 

 Realização de 01 audiência pública em município polo da bacia 

hidrográfica do rio Araguari; 
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 Realização de cursos de capacitação de gestão em recursos hídricos 

para os membros do Comitê da bacia hidrográfica do rio Araguari. 

3) implementar o Sistema Estadual de Outorga de Direitos de Uso de 
Recursos Hídricos. 

O diagnóstico e informações de usos e usuários de recursos hídricos 

necessários ao processo de implementação do Sistema de Outorga da bacia do Rio 

Araguari está sendo realizado através de consultoria contratada pela Empresa 

Ferreira Gomes Energia S.A., pois se trata de cumprimento do Programa nº 30 

(P30), constante no PBA da UHE Ferreira Gomes.  

No entanto, para o alcance desta Meta, considerando um Sistema 

Estadual, temos algumas etapas a serem cumpridas, tais como:  

 Criação de banco de dados de usos e usuários das bacias ou de rios 

do Estado considerados prioritários para emissão de outorga;  

 Enquadramento dos corpos d’água estabelecendo metas ou objetivos 

de qualidade da água, de acordo com os usos preponderantes 

pretendidos;  

 Definição de vazões ecológicas; 

 Definição do balanço hídrico das bacias hidrográficas do Estado. 

A outorga é o instrumento na gestão de recursos hídricos que permite o 

conhecimento das disponibilidades hídricas através de informações sobre os 

volumes utilizados e os regimes de uso que afetam as séries históricas de vazões, 

tendo como objetivo assegurar o controle quantitativo e qualitativo dos corpos 

hídricos e efetivo exercício dos direitos dos usuários. 

4) Elaboração do Plano Estadual de Resíduos Sólidos (PERS). 

Reunião de trabalho em conjunto com a Assessoria de Municipalização 

com o objetivo de construir o Plano de Resíduos e Saneamento. 

A proposta de atuação integrada com as prefeituras não teve êxito. Houve 

muita dificuldade na sensibilização junto às Prefeituras, ficando prejudicado o 

levantamento de informações a respeito do manejo de resíduos sólidos em cada 

município do Estado. 

5. Plano de Gestão de Resíduos Sólidos (PGRS) da Expo feira – 2ª 
fase 
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Com o objetivo de fortalecer a Política Estadual de Florestas foram 

realizadas as seguintes atividades:  

Curso de PEF com a participação de técnicos da SEMA/IMAP/IEF/SDR; 

Oficinas de Manejo Florestal no Amapá; análise organizacional da SEMA, SDR, IMA 

e IEF; Seminário de Concessões Florestais do Estado; Curso Introdutório sobre 

Mudanças Climáticas. 

Foi elaborado e publicado o Decreto nº. 3.325/2013 que regulamenta a 

exploração de florestas nativas e formações sucessoras de domínio público privado, 

inclusive em reserva legal no Estado do Amapá. 

6. Elaboração da Política Estadual de Mudanças Climáticas e 
Serviços Ambientais. 
 

Foi contratada consultoria do Dr. Ludovino Lopes, a qual colaborou para o 

cumprimento dessa Meta. As atividades desenvolvidas pela consultoria resultaram 

em oito produtos entre relatórios de atividades e minutas, com acompanhamento 

das equipes da SEMA, IEF e IMAP.  

 

 6.2 INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE E ORDENAMENTO 
TERRITORIAL – IMAP 

 

     O IMAP, cumprindo a sua missão institucional, incluindo a 

regularização fundiária, concentrou sua atuação nas Glebas Estaduais, uma vez que 

a transferência das terras da União para o Estado ainda não se efetivou por direito. 

Como forma de fortalecer esta atividade, firmou convênio com o INCRA, visando à 

identificação, cadastro, medição topográfica e georreferenciamento de parcelas de 

glebas estaduais e federais para outorga de 2.500 títulos de domínio. 

     Por outro lado, foi priorizada a agricultura familiar, quanto à 

implantação de dois Projetos Agroextrativistas, de grande contribuição para geração 

de emprego e renda, o que expressa à necessidade de uma nova realidade fundiária 

para o Amapá, pois a luta pela reforma agrária envolve aspectos jurídicos, 

econômicos, políticos e sociais. 
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No Programa voltado para a Obtenção de Terras para Assentamentos 

Rurais, foram assentadas 527 famílias, totalizando cerca 42 mil hectares de áreas 

pertencentes ao Estado, conforme abaixo: 

 

 

                             Projeto de 
Assentamento 

Famílias Assentadas Área em hectare 

- PAE Tradicional – IMAP 
 PAE Faustino 
 PAE Terra Grande 
 PA Porto do Céu 

- Reconhecimento UC e APA 

 
100 

 
400 

 
27 

 
2.500,00 

 
38.731,1976 

 
97,4855 

Total 527 41.328,6831 
Quadro 98 - FAMÍLIAS ASSENTADAS - IMAP - 2015 
Fonte: IMAP - 2015 

 

     Ainda sobre o assentamento de famílias, as ações foram 

desenvolvidas em terras públicas estaduais, dando prioridade à criação de projetos 

de assentamentos na modalidade Agroextrativistas e Projetos Tradicionais por meio 

de portaria devidamente publicada no DOE.  

     As áreas de projetos devem ser incorporadas através do 

reconhecimento pelo INCRA como integrante do Programa Nacional de Reforma 

Agrária. Para tanto foi efetuado Termos de Cooperação técnica entre o INCRA e o 

IMAP. 

     Nos projetos Terra Grande e Faustino as ações consistiram no 

reconhecimento do estudo de viabilidade formulado pelo INCRA. O cadastramento e 

identificação foram realizados por meio do geocadastro dos ocupantes tradicionais 

com foto e um ponto GPS com coordenada absoluta das ocupações ribeirinhas.  

     No projeto Porto do Céu, foi dada prioridade ao reassentamento de 

famílias cadastradas provenientes da área do Infraero, por decisão judicial de 

reintegração de posse, acordada entre o GEA e INFRAERO. 

     As ações do Programa Licenciamento Ambiental para Projetos de 

Assentamento foram executadas em parceria com o BNDES, por meio de aporte de 
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recursos do BNDES e do FUNDO AMAZÔNIA sendo contratado o IEPA para 

elaborar os projetos básicos de estudos ambientais.  

     Quanto às atividades de avaliação e regularização fundiária seu foco 

concentrou-se nas vistorias fundiárias com verificação de cadastro e vistoria de 

ocupantes de terras públicas, conforme quadro abaixo:  

 

Gleba Estadual Ocupações 
Vistoriadas 

Regularização  
Expedidas 

Área em 
hectare 

- Calçoene 
 Gleba Goiabal 

 
- Tartarugalzinho 

 Gleba Terra Firme 
 
- Laranjal do Jarí 

 Gleba Uiratapuru 
 
- Oiapoque 

 Gleba Uaça 
 
- Santana 

 Ilha de Santana 

 
100 

 
 

400 
 
 

27 
 
 

40 
 
 

23 

 
100 

 
 

400 
 
 

27 
 
 

40 
 
 

23 

 
2.500,00 

 
 

38.731,1976 
 
 

97, 4855 
 
 
 
 
 
 

Total 527 527 41.328,6831 
Quadro 99 – VISTORIAS EM TERRAS PÚBLICAS - IMAP – 2015 
Fonte: IMAP – 2015 
 

     No programa de Gestão Ambiental, as ações concentraram-se nos 

registros e na emissão de licenciamentos, voltados para empreendimentos e 

atividades econômicas potenciais ou efetivamente causadoras de impactos ao meio 

ambiente local.                   

     Em 2015 foram expedidas 828 licenças ambientais, sendo: 

 39 Licenças Prévias – LP;  

 175 Licenças de Instalação- LI;  

 365 Licenças de Operação – LO;  

 33 Licenças Ambientais Únicas – LAU;  

 205 Autorizações Ambientais – AA; e  

 08 prorrogações de Licença de Instalação do ano anterior, quantidade 

superior os dois anos anteriores.  
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     No que se refere à arrecadação, gerada com o recolhimento da taxa 

de licenciamento para o Fundo Estadual do Meio Ambiente – FERMA obteve-se o 

montante de R$ 223.751,00 reais. 

TIPO DE INSTRUMENTO DE REGULARIZAÇÃO QUANTIDADE 

TERMO DE RECONHECIMENTO DE POSSE 56 

TERMO DE CONCESSÃO REAL DE USO 09 

TÍTULO DEFINITIVO DE DOMÍNIO 24 

                     Quadro 100 – REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA - IMAP - 2015                                      
       Fonte: IMAP – 2015 
 
 

     O Programa Terra Legal, é um programa de grande relevância para 

regularização fundiária do Amapá, ofereceu às famílias a regularização da sua 

propriedade. Além disso, com o título definitivo, os cidadãos terão acesso a créditos 

mobiliários e a valorização de sua propriedade.   

     Em 2015, o instituto emitiu a entrega de 522 títulos urbanos nos 

Bairros Amazonas, Boné Azul e Pantanal e estão previstas 3467 vistorias nos 

Bairros Marabaixo I, II e III e Renascer. 

                    

Loteamento  
Total 

de 
Lotes 

Processos 
Formalizados 

 
Titulados 
em 2012 

Falta 
Vistoria 

Titulados 
Entregues 
em 2014 

AMAZONAS 529 137 388 - 378 

BONÉ AZUL 519 81 - - 429 

PANTANAL 519 81 345 - 429 

MARABAIXO I, II 
e III 

2.124 1.867 
- 

1.867 - 

RENASCER 2.392 1.600 - 1.600 - 

MORADA DAS 
PALMEIRAS 

728 250 
 

  

TOTAL 6.811 4.016 733 3.467 1.236 

   Quadro 101 – Programa Lote legal – IMAP – 2015 
   Fonte: IMAP – 2015. 
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VII EIXO CIÊNCIA E TENOLOGIA 

 7.1 SECRETARIA DE ESTADO DA CIÊNCIA E DA TECNOLOGIA - 
SETEC 

 

 A SETEC tem como missão coordenar e promover a política de ciência, 

tecnologia e inovação em busca do desenvolvimento econômico e social do Estado 

do Amapá.  

 7.1.1. ESTRATÉGIA DE ATUAÇÃO 

     Há 15 anos a SETEC desempenha papel de fundamental importância 

no processo de expansão, consolidação e integração do Sistema Estadual de 

Ciência e Tecnologia, além de estimular a integração desse sistema com o Sistema 

Nacional de Ciência e Tecnologia. 

     A SETEC, juntamente com suas instituições parceiras: Universidade 

Federal do Amapá (UNIFAP), Universidade Estadual do Amapá (UEAP), Instituto de 

Pesquisas Científicas e Tecnológicas do Estado do Amapá (IEPA), Fundação de 

Amparo à Pesquisa do Amapá – Fundação Tumucumaque (FAPEAP), Instituto 

Federal do Amapá (IFAP), Laboratório Central (LACEN) e Empresa Brasileira de 

Pesquisa Agropecuária (EMBRAPA), sobretudo através da Rede Integrada de 

Pesquisas do Amapá - RIPAP, vem buscando promover o diálogo com diferentes 

setores de maneira a estabelecer mecanismos visando à elaboração de um pacto 

abrangente que contemple aos interesses das organizações partícipes e venha 

contribuir para desenvolvimento econômico e social do Estado. 

 7.1.2 APOIO À PARTICIPAÇÃO E REALIZAÇÃO DE EVENTOS TÉCNICO-
CIENTÍFICOS 

 
     Esta ação tem por objetivo apoiar a realização de eventos técnico-

científicos no estado do Amapá e a participação de pesquisadores em eventos 

técnico-científicos fora do estado do Amapá. Em 2015 os eventos e pesquisadores 

apoiados foram: 
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 7 a 10/04/2015 - Participação do Coordenador da CDTI na reunião no 

Museu Paraense Emilio Goeldi, sobre o tema funcionamento do Fundo 

Newton (British Council). Visita técnica ao Parque de Ciência e 

Tecnologia Guamá, em Belém-PA. 

 15 a 23/07/2015 – Participação de um Professor do Ensino Médio e 

dois alunos na ROBOCUP 2015 na cidade de Hefei, na China. 

 a 12/08/2015 – Apoio ao I Simpósio Internacional da Cadeia Produtiva 

do Açaí realizado no Instituto Federal do Amapá - IFAP. 

 15 a 19/09/2015 - Participação do Coordenador da CDC e membro da 

Rede PETROGAS Amapá, na Missão de visita técnica à Rede 

PETROGAS Sergipe, organizada pelo SEBRAE/AP em vários 

municípios do estado de Sergipe. 

 

 7.1.3 POPULARIZAÇÃO E DIVULGAÇÃO DA CIÊNCIA 

     Esta ação tem como objetivo promover a popularização da ciência, 

tecnologia e inovação e melhoria do ensino de ciências, despertando o interesse 

pela ciência e ampliando o conhecimento de sua importância no dia-a-dia. Desta 

forma, é preciso que os resultados científicos e tecnológicos sejam divulgados para 

além da academia e alcancem a sociedade, realizando, assim, a popularização da 

ciência. As ações realizadas visaram o incentivo ao ensino de ciências nas escolas 

de nível fundamental para mostrar como a ciência, tecnologia e inovação estão 

associadas ao cotidiano do cidadão comum. Houve também apoio a publicações 

científicas. As atividades realizadas estão descritas a seguir: 

 Apoio a III FECEAP (Meio do Mundo) - 22 a 25/09/2015 

     A SETEC apoiou (patrocinou) a realização da III Feira de Ciência e 

Engenharia do Estado do Amapá – III FECEAP e a VI Mostra de Ciências e 

Tecnologia do Norte Nordeste-MOCINN, realizadas no período de 22 a 25 de 

setembro, no espaço Meio do Mundo onde se localiza o monumento do Marco Zero. 

A programação foi diversificada com exposições de trabalhos, palestras, oficinas, 

mesa redonda e minicurso, conforme as fotos de 01 a 06.   
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Foto 1 Foto 2 
.   

 
 

Foto 3 Foto 4 

 
 

 
Foto 5                            Foto 6 
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  7.1.4 51ª EXPOFEIRA- 30/10 a 8/11/2015 
 

O direcionamento político do Estado do Amapá, nesta nova gestão, 

assumiu como principal desafio o de “reestabelecer a credibilidade do governo na 

condução da política econômica, corrigindo os desequilíbrios e criando as bases 

para a construção de um novo ciclo de crescimento sustentado, ou seja, crescimento 

do PIB com a minimização dos efeitos da inflação”. 

Para tanto, fundamenta-se nos pressupostos, dentre outros, de que 

“ciência, tecnologia, espírito empreendedor, indústria e inovação são cada vez mais 

os fundamentos dos alicerces das sociedades que tem buscado o 

DESENVOLVIMENTO baseado na inteligência”; e ainda, o entendimento de como o 

“estrangulamento da produção de alimentos e de produtos industrializados nos 

principais centros produtores do país pode refletir no nosso abastecimento e a 

segurança alimentar, em razão de sermos altamente importadores e dependentes”. 

Visando mostrar essas diretrizes à sociedade, a SETEC em conjunto com 

demais órgãos estaduais, contribuiu ativamente para a realização da 51ª. Expofeira, 

realizada no Parque de Exposições da Fazendinha. O intuito foi demonstrar a 

integração e interdependência dos vários atores do Setor Econômico, sejam eles 

públicos ou privados e dessa forma destacar a transversalidade da Ciência, 

Tecnologia e Inovação como base de conhecimento para o desenvolvimento do 

setor as quais foram registradas nas fotos apresentadas de 10 a 17. 

Foto 10 -Demonstração de plantio de hortaliças e 

frutíferas na 51ª. Expofeira. 

 

Foto 11-Demonstração de plantio suspenso de 

hortaliças e na 51ª. Expofeira. 

 
 
 
 
 

 

 



 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

136 

 

Foto 12 -Demonstração de plantio de hortaliças e 

frutíferas na 51ª. Expofeira. 

 

Foto 13 - Sistema de bombeamento de água com 

energia solar fotovoltaica. 

 
  
Foto 14 -Demonstração de plantio de hortaliças e 

frutíferas na 51ª. Expofeira. 

 

Foto 15 - Exposição de animais na 51ª. Expofeira. 

 
  
Foto 16 - Participação da SETEC no stand da Rede 

Petrogas Amapá. 

 

Foto 17 -. Participação da SETEC na programação 

técnica da 51ª. Expofeira. Palestra da Rede Petrogas 
Amapá. 

 
Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Científico/SETEC 

 

 

A SETEC também colaborou com o evento realizando um diagnóstico da 

percepção dos visitantes sobre a concepção da 51ª. Expofeira. Através de um 

simples questionário, acadêmicos da Universidade Estadual do Amapá – UEAP, 

devidamente treinados fizeram os levantamentos, conforme fotos de 18 a 21. 
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Foto 18 - Treinamento dos acadêmicos da UEAP para 

levantamento de informações sobre a 51ª. Expofeira. 

 

Foto 19 - Treinamento dos acadêmicos da UEAP para 

levantamento de informações sobre a 51ª. Expofeira. 

 
 
 

 

Foto 20 - Treinamento no Pavilhão de Negócios dos 

acadêmicos da UEAP para levantamento de 
informações sobre a 51ª. Expofeira. 

 

Foto 21 - Treinamento em campo dos acadêmicos da 

UEAP para levantamento de informações sobre a 51ª. 
Expofeira 

 
Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Científico/SETEC 

 
 

 7.1.5 APOIO ÀS PUBLICAÇÕES CIENTÍFICAS E TECNOLÓGICAS 
 

Com objetivo de contribuir para divulgação dos resultados de pesquisas 

realizadas no Amapá, a SETEC financiou na LOA de 2015 as seguintes publicações:  

 

Impressão de publicações sobre o cerrado no Amapá (EMBRAPA). Os 

títulos publicados foram os seguintes: 

 

 Documentos 79: Potencial para a geração de riqueza no cerrado do 

estado do Amapá. 

 Documentos 80: Proposta de ocupação e uso agropecuário mais 

sustentável do cerrado amapaense: princípios, critérios e indicadores 

técnicos. 
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 Documentos 81: Cerrado amapaense: estado da arte da produção de 

grãos. 

 7.1.6 PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO PARA O DESENVOLVIMENTO 
CIENTÍFICO DO AMAPÁ. 
 

De acordo com a LOA 2015, a ação tem como objetivo gerar diretrizes 

para o desenvolvimento científico do estado do Amapá através de análises dos 

indicadores de C&T e articulação com a comunidade acadêmica.  

As principais atividades realizadas envolveram a solicitação de dados das 

instituições de CT&I no que diz respeito aos indicadores para a estruturação do 

banco de dados e construção de um boletim (não publicado) contendo as principais 

informações para diagnóstico e análise dos indicadores.  

Várias reuniões internas da SETEC foram realizadas para a discussão 

dos instrumentos de política de CT&I, destacando a revisão da constituição e papel 

da Rede Integrada de Pesquisa do Amapá – RIPAP e a regulamentação do Fundo 

de Desenvolvimento Científico e Tecnológico do Estado do Amapá – FUNDETEC. 

Entretanto, o mais importante, foram os esforços concentrados na elaboração do 

Plano Plurianual para o período de 2016 a 2019 (PPA 2016-2019), o qual demandou 

o estabelecimento dos rumos baseado nas diretrizes do novo governo. 

 

 7.1.7 CAPTAÇÃO DE RECURSOS 

     No decorrer do ano de 2015, foram elaborados e submetidos os 

seguintes projetos visando à captação de recursos referentes à Coordenação de 

Desenvolvimento Científico: 

 

Capacitação de profissionais para a estruturação da Rede de 

Ciências das Escolas Públicas do Estado do Amapá: 

 Fonte de Financiamento: MCTI (através do SICONV) 

 Valor Solicitado: R$ 1.140.000,00 

 Valor da contrapartida: R$ 4.243.98 

 Período de execução: janeiro a dezembro de 2016. 

 Situação: em avaliação. 
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Construção da Casa da Ciência do Amapá. 

 Fonte de Financiamento: MCTI (através do SICONV) 

 Valor Solicitado: R$ 2.938.128,00 

 Valor da contrapartida: R$ 25.000,00 

 Período de execução: janeiro de 2016 a janeiro de 2017. 

 Situação: em avaliação. 

 

Semana Nacional de Ciência e Tecnologia no Estado Amapá. 

 Fonte de Financiamento: MCTI/CNPq 

 Valor Solicitado: R$ 50.000,00 

 Valor da contrapartida: R$0,00 

 Período de execução: outubro de 2015 a novembro de 2015. 

 Situação: aprovado/não executado (Termo de Concessão recusado 

devido à execução não ser viável). 

  
 7.1.8 PROGRAMA DE POLÍTICAS PARA O DESENVOLVIMENTO 
TECNOLÓGICO, INOVAÇÃO E TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIA.  

De acordo com o PPA 2012-2015 as ações previstas neste programa são 

os seguintes:  

 Construção e Estruturação de Centros Tecnológicos,  

 Fomento a Inovação e Transferências de Tecnologias entre Instituições 

Públicas e Privadas  

 Implantação e revitalização de Sistemas de Geração de Energia,  

 Fomento e coordenação de projetos tecnológicos,  

 Promoção da estruturação e o desenvolvimento dos APLs do Estado 

do Amapá 

A previsão orçamentária para desenvolver as ações supramencionadas 

foi no valor de R$ 405.000,00, porém a execução orçamentária foi de R$ 12.219,72 

e a realização financeira foi de R$ 12.219,72. Em seguida encontra-se o 

detalhamento das ações, projetos e atividades desenvolvidas.    

Na Tabela 5 a seguir está demonstrado o planejado para 2015, com 

percentuais de cumprimento. 
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Tabela 5 - Demonstrativo das ações planejadas e executadas em 2015. 

AÇÃO PRODUTO 
META FISICA 

Prevista Realizada 

Construção e Estruturação de Centros 
Tecnológicos 

Centro 
Tecnológico 
Implantado 

1  

Fomento a Inovação e Transferências de 
Tecnologias entre Instituições Públicas e 
Privadas 

Projeto 
Implantado 

1  

Implantação e revitalização de Sistemas de 
Geração de Energia 

Projeto 
Implantado 

1  

Fomento e coordenação de projetos 
tecnológicos 

Projeto 
Implantado 

1  

Promoção da estruturação e o desenvolvimento 
dos APLs do Estado do Amapá 

APL estruturada 1  

Exposição 
realizada 

1 1 

     Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Tecnológico e Inovação/SETEC 

 

Apesar das dificuldades administrativas e financeiras, algumas ações 

foram executadas de modo a contribuir para o desenvolvimento científico e 

tecnológico, produzindo resultados das ações. Projetos foram elaborados visando à 

captação de recursos. A seguir, encontram-se as descrições das ações 

desenvolvidas pela Coordenação de Desenvolvimento Tecnológico e Inovação no 

exercício do ano de 2015. 

  7.1.9 PROJETO CAPTAÇÃO E TRATAMENTO ALTERNATIVO DE 
ÁGUAS PLUVIAIS 

Dentre as atividades realizadas, destaca-se a visita à comunidade do 

Sucuriju (município do Amapá-AP) para levantamento patrimonial dos bens 

repassados à SETEC referente ao “Projeto de Geração de Energia e Implantação do 

Sistema de Tratamento de Água na Vila do Sucuriju no Município do Amapá”. A ideia 

inicial era realizar uma missão junto com outras instituições para colher informações 

na comunidade para amenizar os problemas e contribuir com a melhoria da 

qualidade de vida dos habitantes. Entretanto, a lancha da Polícia Civil, demonstrada 

nas fotos 22 e 23, que seria emprestada para a viagem da cidade do Amapá para a 

Vila do Sucuriju não foram disponibilizadas devido a problemas burocráticos. 
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Foto 22 – Lancha da Polícia Civil que seria usada para 

transporte à Vila do Sucuriju, município do Amapá. 

Foto 23 – Lancha da Polícia Civil que seria usada para 

transporte à Vila do Sucuriju, município do Amapá. 

 
Foto: Elso Gemaque. 

 
Foto: Elso Gemaque. 

Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Tecnológico e Inovação/SETEC 

 

Em relação ao projeto desenvolvido no Sucuriju, o mesmo não possui 

sustentabilidade e devido a muitas dificuldades operacionais e de gestão, foram 

feitas tentativas de repassar a responsabilidade da gestão do sistema de tratamento 

de água e do sistema de distribuição de energia à Companhia de Água e Esgoto do 

Amapá – CAESA, e Companhia de Eletricidade do Amapá- CEA, respectivamente. 

Tais tentativas não concretizaram em resultados e os dois sistemas encontram-se 

inoperantes, conforme fotos 24 e 25. 

Foto 24 – Vila do Sucuriju, sistema de tratamento de 

água. 
Foto 25 – Vila do Sucuriju, sistema de tratamento de 

água. 

 
Foto: Elso Gemaque. 

 
Foto: Elso Gemaque. 

Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Tecnológico e Inovação/SETEC 

Outra atividade relevante foi a verificação do sistema de tratamento de 

água na comunidade do Anauerapucu (Santana-AP). O sistema está em processo 

de reparo com o auxílio dos pesquisadores do IEPA, conforme fotos 26 a 29. 
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Foto 26 – Visita a comunidade do Anauerapucu, 

município de Santana para averiguação do sistema de 
tratamento de água. 

Foto 27 – Visita a comunidade do Anauerapucu, 

município de Santana para averiguação do sistema de 

tratamento de água. 

  
  
Foto 28 – Visita a comunidade do Anauerapucu, 

município de Santana para averiguação do sistema de 

tratamento de água. 

Foto 29 – Visita a comunidade do Anauerapucu, 

município de Santana para averiguação do sistema de 
tratamento de água. 

  
Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Tecnológico e Inovação/SETEC 

 

 7.1.10 IMPLANTAÇÃO DE PROJETO PILOTO DE INOVAÇÃO NA 
UTILIZAÇÃO DE RESÍDUOS DO PESCADO COMO INSUMOS. 
 

Esta atividade teve como objetivo ofertar curso de beneficiamento de 

pescado e utilização dos resíduos da indústria do pescado. No período de 23 a 25 

de abril de 2015 foi realizada uma viagem para tratar da organização das atividades 

com várias instituições governamentais e não governamentais nos municípios de 

Amapá-AP e Calçoene-AP (Fotos 30 a 35). Previamente, foi feito o contato com o 

Centro Integrado de Formação Profissional em Pesca e Aquicultura do Amapá, mais 

conhecida como “Escola de Pesca do Matapi” o qual concordou em oferecer todos 

os meios para a realização dos cursos, os quais seriam ofertados em Oiapoque, 

Calçoene e Amapá. Infelizmente, após todos os esforços e comprometimentos 
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assumidos, não foi possível ofertar os cursos nos municípios selecionados devido ao 

contingenciamento de recursos. 

Foto 30 – Comercialização de peixe no município do 

Amapá. 
Foto 31 – Reunião com a Presidente da Colônia de 

Pescadores do município do Amapá. 

  
 
Foto 32 – Atividade pesqueira na orla do município de 

Calçoene. 

 
Foto 33 – Fábrica de gelo do município de Calçoene. 

  
  

 
Foto 34 – Colônia de Pescadores do município de 

Calçoene. 

Foto 35 – Reunião com a Vice-Prefeita e Secretária 

de Educação do município de Calçoene 

  
  
  

 
 
 
 
 
 
 
 

Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento 
Tecnológico e Inovação/SETEC 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
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 7.1.11 DISCUSSÃO DE AÇÕES PRIORITÁRIAS PARA APLICAÇÃO DOS 
RECURSOS DE COMPENSAÇÃO AMBIENTAL DA CONSTRUÇÃO DA 
HIDRELÉTRICA DE CACHOEIRA CALDEIRÃO 
 
 

 O objetivo da atividade foi discutir com as comunidades, cooperativas, 

associações e escolas públicas algumas ações prioritárias para elaboração dos 

Planos de Trabalho que serão desenvolvidos com recursos recebidos da 

compensação ambiental da Hidroelétrica Cachoeira Caldeirão. Foi realizada uma 

viagem dos técnicos da SETEC no período de 18 a 25 de maio de 2015 para a 

coleta de dados e informações sobre as demandas locais que dizem respeito não só 

a CT&I, mas aquelas que comprometem a qualidade da população da área rural das 

imediações da cidade de Porto Grande. Através das conversas, entrevistas e 

reuniões foi possível conhecer os problemas e demandas das comunidades, 

associações, cooperativas e escolas da região de Porto Grande para que os 

representantes dos órgãos governamentais conheçam a atual situação mostrada 

nas fotos 36 a 48. Assim, através da realização de uma reunião geral concretizada 

no dia 28/05/2015 na Câmara dos Vereadores de Porto Grande foi possível 

sistematizar as demandas e obter o aval dos atores envolvidos para a construção do 

Plano de Trabalho para aplicação dos recursos de compensação ambiental da 

construção da hidroelétrica Cachoeira Caldeirão, conforme fotos 49 e 50. Entretanto, 

devido a divergências sobre a utilização do recurso, que foi direcionado à Secretaria 

de Estado do Meio Ambiente – SEMA, não foi dado andamento à elaboração do 

Plano de Trabalho pela SETEC. 
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Foto 36 – Visita ao escritório do RURAP no município 

de Porto Grande-AP 

Foto 37 – Entrevista com produtores rurais no 

município de Porto Grande-AP 

 
 
 

 
 

 
Foto 38 - Visita a escola de ensino fundamental na 

Colônia do Matapi, município de Porto Grande-AP. 

Foto 39 - Visita à sede comunitária da Colônia do 

Matapi, município de Porto Grande-AP 

  
 

Foto 40 - Fachada da Cooperativa Extrativista dos 

Produtores do Município de Porto Grande na Colônia 
do Matapi, município de Porto Grande-AP. 

Foto 41 - Vista da Cooperativa Extrativista dos 

Produtores do Município de Porto Grande na Colônia 
do Matapi, município de Porto Grande-AP. 
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Foto 42 - Visita a escola estadual Colônia do Matapi, 

município de Porto Grande-AP 

 
Foto 43 - Visita ao assentamento Nova Colina, 

município de Porto Grande-AP 

  
 

 
Foto 44 - Visita a produtores rurais no assentamento 

Nova Colina, município de Porto Grande-AP. 

Foto 45 - Visita a produtores rurais no assentamento 

Nova Colina, município de Porto Grande-AP. 

  
 
Foto 46 - Visita a produtores rurais no assentamento 

Manoel Jacinto, município de Porto Grande-AP. 

 
Foto 47 - Visita a produtores rurais no assentamento 

Manoel Jacinto, município de Porto Grande-AP. 
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Foto 48 – Reunião na Câmara de Vereadores para a 

construção do Plano de Trabalho para aplicação dos 
recursos de compensação ambiental da construção da 
hidroelétrica Cachoeira Caldeirão 

 
Foto 49 – Reunião na Câmara de Vereadores para a 

construção do Plano de Trabalho para aplicação dos 
recursos de compensação ambiental da construção da 
hidroelétrica Cachoeira Caldeirão 

  
Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Tecnológico e Inovação/SETEC 

 

 7.1.12 CONSTRUÇÃO E ESTRUTURAÇÃO DE CENTROS 
TECNOLÓGICOS 
 

A presente ação tem o objetivo de promover o desenvolvimento 

econômico e tecnológico do Estado, com inclusão social como reflexo da execução 

do projeto. O principal projeto relacionado a essa ação é implantar no Distrito de São 

Joaquim do Pacuí, no município de Macapá, Estado do Amapá, um Centro 

Vocacional Tecnológico – CVT de Agro ecologia. O CVT será voltado para a 

geração e transferência de conhecimentos técnicos nas áreas de serviços e 

processos produtivos visando à formação profissional do quadro de discentes da 

Escola Família Agrícola do Pacuí. Serão somadas às ações, a atualização 

profissional de extensionistas (do RURAP) que atuam nas comunidades rurais do 
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entorno da escola e a capacitação técnica de produtores rurais das comunidades da 

região. Foi realizada uma visita no dia 20/08/2015 onde foi constatada a ótima 

condição das instalações construídas para o CVT, registradas nas fotos 50 a 53. 

Partindo-se dessa condição, foi submetido em setembro de 2015 um projeto ao 

Ministério da Ciência, Tecnologia e Inovação – MCTI ao Programa Apoio à Extensão 

Tecnológica para Inclusão Social e Desenvolvimento Sustentável para o 

aparelhamento do CVT do Pacuí. 

 

 

 

Foto 50 - Visita a Escola Família Agrícola do Pacuí – 

EFAP para verificação das instalações do CVT do 
Pacuí. 

Foto 51 - Visita a Escola Família Agrícola do Pacuí – 

EFAP para verificação das instalações do CVT do 
Pacuí. 

 
 

 
 

 
Foto 52 - Visita a Escola Família Agrícola do Pacuí – 

EFAP para verificação das instalações do CVT do 
Pacuí. 

 

Foto 53 - Visita a Escola Família Agrícola do Pacuí – 

EFAP para verificação das instalações do CVT do 
Pacuí. 

 
  

Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Tecnológico e Inovação/SETEC 
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7.1.13 IMPLANTAÇÃO E REVITALIZAÇÃO DE SISTEMAS DE GERAÇÃO DE 
ENERGIA 
 

O escopo da ação é a implantação de sistema alternativo de geração de 

energia elétrica em comunidades interioranas e indígenas do Amapá. Esta, deveria 

estar inserida como uma atividade da ação “Fomento e Coordenação de Projetos 

Tecnológicos”, pois faz parte da inserção de projetos tecnológicos para atendimento 

a comunidades rurais com o intuito de melhorar a qualidade de vida de seus 

moradores. Assim, como descrito no item 2.1, o sistema continua inoperante. 

 7.1.14 PROMOÇÃO E ESTRUTURAÇÃO E O DESENVOLVIMENTO DOS 
ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS – APL’S DO ESTADO DO AMAPÁ  
 

Nenhuma atividade incluída nessa ação foi realizada. Os cortes 

orçamentários e financeiros oriundos da crise financeira nacional, além das 

mudanças das diretrizes de governo não permitiram levar adiante essa ação. No 

Diário Oficial No. 5900 de 18 de fevereiro de 2015 foi publicado o Decreto no. 892 

que “estabelece normas para a programação e execução orçamentária e financeira 

dos orçamentos fiscal e da seguridade social dos órgãos da Administração Direta e 

Indireta do Poder executivo para 2015 e dá outras providências”. No Art. 2º. os 

órgãos do Poder Executivo sofreram contingenciamento do orçamento até o limite 

de 40%; assim, devido aos ajustes muitas atividades tiveram que ser canceladas. 

 

 7.1.15 FOMENTO A INOVAÇÃO E TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIA 
ENTRE INSTITUIÇÕES PÚBLICAS E PRIVADAS  

Assim como a ação anterior, nenhuma atividade prevista foi realizada. 

Justifica-se a ausência da realização da atividade pelo mesmo motivo descrito 

anteriormente em relação à crise econômica a qual o país atravessa desde o início 

do ano de 2015. 

 7.1.16 CAPTAÇÃO DE RECURSOS 
No decorrer do ano de 2015, foram elaborados e submetidos os seguintes 

projetos visando à captação de recursos referentes à Coordenação de 

Desenvolvimento Tecnológico e Inovação. 
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 7.3 INSTITUTO ESTADUAL DE PESQUISAS CIENTÍFICAS DO 
AMAPÁ – IEPA.   
 

O IEPA foi criado a partir da fusão de duas instituições de pesquisa que já 

existiam no Amapá: O Museu de História Natural Ângelo da Costa Lima, criado em 

1974, e o Museu de Plantas Medicinais Valdomiro Gomes, criado em 1982. 

Tem como finalidade gerar e difundir conhecimentos científicos e 

tecnológicos sobre o ser humano, a flora, a fauna e o ambiente físico do Estado para 

contribuição ao desenvolvimento econômico e social. 

Apresentamos o balanço das atividades realizadas durante o ano de 

2015. 

   7.3.1. PRINCIPAIS REALIZAÇÕES 
 

 
 Projetos de Pesquisa e/ou de Desenvolvimento Tecnológico 

Núcleo Nº Projeto Situação 

Pesquisa 
Aquática 

01 
Mapeamento e elaboração de cartas de sensibilidade 
ambiental para derramamento de óleo (cartas são) para a 
Bacia da Foz do Amazonas. 

Concluído 

02 
OSE GUYAMAPA – Grupo Litoral B: Pesca e 
Sustentabilidade das Atividades Pesqueiras. 

Em andamento 

03 AMASTRAT. Em andamento 

04 

Levantamento de dados sobre a Ictiofauna da área de 
estudo, conforme TCT, da atividade de perfuração marítima 
exploratória de poços de petróleo e gás natural nos blocos 
fza-m-90, fza-m-59 e fza-m-57, fza-m-86, fza-m-88, fza-m-
125 e fza-m-127, localizados na bacia da Foz do 
Amazonas conforme cláusula terceira do TCT. 

Concluído 

05 
Monitoramento Hidrossedimentológico da Orla de Macapá-
AP. 

Em andamento 

06 
Diagnóstico Ambiental do Rio Pacui: Setor Costeiro 
Estuarino do Estado do Amapá. 

Em andamento 

Quadro 102 – Pesquisa Aquática 
Fonte: IEPA 2015 
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Núcleo Nº Projeto Situação 

Pesquisa 
Arqueológica 

01 
Resgate Arqueológico e Educação Patrimonial junto às 
obras da UHE Cachoeira Caldeirão 

Em andamento;  

02 
Arqueologia Preventiva junto às obras do Plano Rodoviário 
do Amapá 

Em andamento 

03 Calçoene Megalítica Em andamento 
Quadro 103 – Pesquisa Arqueológica 
Fonte: IEPA 2015 

 
 

Coordenadoria de Desenvolvimento Tecnológico – CDT 
Coordenadoria  De Desenvolvimento Tecnológico  

Núcleo Nº Projeto Situação 

Biotecnologia 
Vegetal 

01 

Propagação de mudas “in vitro” de fruteiras tropicais 
(bananeiras e abacaxizeiro) e mandioca em Apoio aos 
Arranjos Produtivos Locais na região sobre influência da 
Usina Hidrelétrica de Ferreira Gomes, no Rio Araguari. 
FAPEAP Chamada 004/2013 Prodetec. 

Em andamento 
 

02 
Propagação de fruteiras tropicais (bananeiras e 
abacaxizeiro) em Apoio aos Arranjos Produtivos Locais. 
IEPA. 

Em andamento 

Ciência e 
Tecnologia de 
Alimentos 

01 
Estudo da Atividade Antioxidante de Plantas Alimentícias 
da Amazônia. FAPESPA, UFPA 

Em andamento 

02 

Valorização de Frutos de Palmeiras Nativas da Região 
do Vale do Araguari, como Fonte de Nutrientes e 
Antioxidantes para Alimentação Humana e Animal, 
FAPEAP 

Em andamento 

Quadro 104 – Biotecnologia Vegetal e Ciência e Tecnologia de Alimentos 
Fonte: IEPA 2015 
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 Participação em Projetos de Pesquisa Externos 
 

Núcleo Nº Projeto Externo Situação 

Pesquisa 
Aquática 

01 
Oyabay: etat des lieux de l’environnement estuarien de la 

baie d’oyapock e mission globcoast brasil.  
Em andamento 

02 

Prodetec. Coordenador (a):Ana Elisa Alvim Dias 

Montagner. Coordenador (a) atividade 1, plano de ação 2: 

caracterização da fragilidade ambiental da bacia do rio 

Araguari em área utilizada pela bubalinocultura: 

Em andamento 

03 
Qualidade da água na da Lagoa dos Índios, Macapá, 

Amapá, brasil. 
Em andamento 

04 
Monitoramento pesqueiro, ictiofaunístico e limnológico da 

área de proteção ambiental do rio Curiaú, Amapá, brasil. 
Em andamento 

05 
Indicadores técnicos para o manejo sustentável da 

bubalinocultura na bacia do Araguari. 
Paralisado 

06 
Parâmetros físico-químicos dos canais de drenagem 

urbana de Macapá, AP –brasil. 
Em andamento 

07 

Potencial tóxico de ciano bactérias e ciano toxinas no rio 

amazonas próximo à captação de água para 

abastecimento da cidade de Macapá-ap (tese de doutorado 

da msc. Elane Cunha, rede bio-Norte). 

Em andamento 

08 

Projeto: riqueza e diversidade de poaceae e suas relações 

com variáveis ambientais em áreas de savanas na 

Amazônia. 

Em andamento 

09 
Projeto: dinâmicas da biodiversidade vegetal na Amazônia, 

na Microbacia do Rio Guamá. 
Paralisado 

10 

Estoques de carbono, dinâmica de uso da terra e 

zoneamento de paisagens multifuncionais visando a 

conservação das savanas amapaenses. 

Paralisado 

11 

Projeto: uso de parcelas permanentes para estudo de 

dinâmica de populações de espécies lenhosas na floresta 

de restinga de algodoal, Pará. Em andamento 

Em andamento 

Quadro 105 – Pesquisa Aquática 
Fonte: IEPA 2015 
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Núcleo Nº Projeto Externo Situação 

Hidrometeorologia 
e Energias 
Renováveis 

01 

ROCA2 - Research objectives and conceptual 
framework how does organic matter and pCO2 evolve 
downstream in (Tropical) rivers.  
 

Em andamento 

02 
Modelagem hidrodinâmica e qualidade da água no 
estuário do Baixo Rio Araguari- AP 

Em andamento 

Pesquisa 
Arqueológica 

01 Os Caminhos da Arqueologia Pública no Brasil Em andamento 

Quadro 106 – Projeto Externo 
Fonte: IEPA 2015 

 
 
 

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO – CDT 
Núcleo Nº Projeto Externo Situação 

Plantas 
Medicinais e 

Produtos 
Naturais 

01 
Investigação da ação farmacológica antianêmica do 
extrato da arrabidaea chica verlotno tratamento da anemia 
ferropriva, em modelos animais de ratos.  

Em andamento 

02 
Cosmético de base florestal da Amazônia. Embrapa, IEPA 
e SEMA. 

Em andamento 

Quadro 107 – Desenvolvimento Tecnológico 
Fonte: IEPA 2015 

 
 
 
    Atividades/Ações/Serviços 

Coordenadoria de Pesquisa – CP 
Núcleo Nº Principais atividades/ações/serviços Produtos 

Pesquisa 
aquática 

01 
Participação como docente em programas de 
pós-graduação (mestrado e/ou doutorado) 
 

Um pesquisador no programa de 
pós-graduação em 
biodiversidade tropical (UNIFAP) 
e um pesquisador no 
Programa de pós-graduação em 
desenvolvimento regional 
(UNIFAP).  

Quadro 108 – Coordenadoria de Pesquisa - CP 
Fonte: IEPA 2015 
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Núcleo Nº 
Principais 

atividades/ações/serviços 
Produtos 

Hidrometeorologia e 
Energias Renováveis 

01 
Elaborados de boletins de previsão do 
tempo 

151 boletins de previsão do 
tempo 

02 
Dados meteorológicos dos últimos 10 
anos para subsidiar o Plano Cartográfico 
do Estado do Amapá 

Diversos dados 
meteorológicos 

disponibilizados ao IBGE 

03 

Fornecimento de dados meteorológicos e 
relatórios técnicos para diversas 
instituições do Estado (CAESA; 
Prefeituras; Mineradoras; Construção 
civil; FAMA; Ferreira Gomes Energia; 
EMBRAPA; IEF; UNIFAP; PPGBIO-
UNIFAP; DIAGRO; BIOCENOS 
CONSULTORIA AMBIENTAL; IFAP) 

Dados meteorológicos e 
relatórios técnicos para 15 

instituições 

04 
Sala de Situação do Amapá para 
Monitoramento de Riscos e Desastres 
Naturais 

Alerta de ocorrência de 
fenômenos naturais como 
inundações e secas; Apoio 
técnico à Defesa Civil para 
elaboração de planos 
emergenciais. 

Quadro 109 – Hidrometeorologia e Energias Renováveis 
Fonte: IEPA 2015 
 

Núcleo Nº Principais atividades/ações/serviços Produtos 

Pesquisa 
Arqueológica 

01 
Acompanhamento anual do Solstício no 
Sítio Arqueológico de Calçoene (Sitio AP-
CA-18) 

 

02 
Apoio a gravação do documentário 
“Encantes- Historias de Laranjal do Maracá” 
(FAPEAP/UFPA/IEPA) 

1 documentário 

03 
Oficinas de incentivo à produção artesanal 
inspirada em motivos arqueológicos. 
IEPA/FAPEAP. Calçoene. 

Diversas oficinas 

04 
Serviço preventivo junto às obras do Plano 
Rodoviário do Amapá 

 

Quadro 110 – Pesquisa Arqueológica 
Fonte: IEPA 2015 
 

Núcleo Nº 
Principais 

atividades/ações/serviços 
Produtos 

Ordenamento 
Territorial 

01 

Procedimentos múltiplos de 

sensoriamento remoto e cartografia digital 

para prestar suporte e atender as 

necessidades dos estudos físicos, 

biológicos e socioeconômicos do 

Zoneamento Socioambiental do Cerrado. 

Carta de vinculação 

socioeconômica do território. 

Carta de distribuição da flora 

lenhosa; 

Carta do estado de alteração e 

conservação natural 

Carta síntese de subsídio ao 

ordenamento do cerrado 

Quadro 111 – Ordenamento Territorial 
Fonte: IEPA 2015 
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Coordenadoria de Desenvolvimento Tecnológico – CDT 

Núcleo Nº Principais atividades/ações/serviços Produtos 

Biotecnologia 
Vegetal 

01 Multiplicação de fruteiras  Banana e Abacaxi 

02 Produção de mudas no viveiro 
Ipê amarelo, ipê roxo, Angelim, 
acerola, açaí, etc. 

03 Estabelecimento de protocolos 
Protocolo para produção in vitro 
de mandioca 

04 Estabelecimento de protocolos 
Protocolo para produção in vitro 
de essências madeireiras 

05 Estabelecimento de protocolos 
Protocolo para produção in vitro 
de plantas medicinais 

06 Doações de mudas 500 mudas 

Ciência e 
Tecnologia de 
Alimentos 

01 

Realiza análises físicas e físico-

químicas em matérias-primas e em 

produtos alimentícios, oriundos das 

pesquisas desenvolvidas pelo IEPA, 

instituições públicas e empresas privadas 

ou incubadas pelo Instituto. 

Caracterização física da 

matéria-prima: comprimento e 

diâmetro; Umidade, cinza, 

proteína, lipídio, fibras, 

carboidratos, valor calórico 

total, acidez, vitaminas, 

minerais, brix. 

02 

Realiza análises sensoriais em 

produtos resultantes das pesquisas 

desenvolvidas no Núcleo. 

 

- 

03 

Realiza ensaios microbiológicos 

em matérias-primas e em produtos 

alimentícios. 

Bolores e leveduras, coliformes 

totais, coliformes 

termotolerantes (Escherichia 

coli), salmonella, 

staphylococcus aureus, 

contagem padrão em placas. 

04 

Realiza análises químicas em 

matérias-primas e em produtos 

alimentícios. 

Antioxidantes: ABTS, 

betacaroteno, DPPH; 

Antocianinas. 

05 

Realiza ensaios 

cromatográficos em matérias-primas e 

em produtos alimentícios. 

HPLC, CG-MS 

06 

Realiza o processamento 

de matérias-primas regionais com 

potencial nutritivo, industrial e 

econômico, e também no aproveitamento 

de subprodutos resultantes de pesquisas 

desenvolvidas pelo IEPA, empresas 

privadas e comunidades locais. 

Frutas: farinhas 

desidratadas, polpas, doces, 

frutas cristalizadas; 

 

Pescados: hambúrguer, 

embutidos, file de peixe, peixe 

salgado seco. 

Plantas 
Medicinais e 
Produtos 
Naturais 

01 

Produção de fitoterápicos e 

fitocosméticos utilizando plantas;  

Produtos mais 
procurados/vendidos pela 
Farmácia: Tintura de Jacareúba; 
Tintura de Casca doce e 
sucuúba; Xarope de Urucum e 
Jucá;Xarope de Eucalipto, 
Carucaá e Jutaí; Colutório de 
copaíba, Gengibre e Jucá; Gel 
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de Jucá; Pomada de 
muirapuama e mururé-pajé; 
Pomada de eucalipto e 

cabacinha 

02 

Implantar técnicas de Boas Práticas de 

fabricação de fitoterápicos e 

fitocosméticos; 

Todos aqueles dispensados na 

Farmácia, bem como para as 

matérias-primas sintéticas e 

vegetais necessárias à 

produção; 

03 

Quantitativo de Pessoas Atendidas na 
Farmácia (de janeiro a novembro de 
2015) 
 

6.762 pessoas 

04 

Produtos Vendidos e Valor de 
Arrecadação da Farmácia (de janeiro a 
novembro de 2015) 
 

13.656 produtos vendidos e 
arrecadação de R$69.655,00 

Quadro 112 – Desenvolvimento Tecnológico 
Fonte: IEPA 2015 
 

Coordenadoria de Difusão Científica e Tecnológica – CDCT 

Núcleo Nº Principais atividades/ações/serviços Produtos 

Museologia 01 
Participação do Planetário Móvel Maywaka em diversos 
eventos (feiras escolares, semana de C&T, etc.) 

3.089 pessoas 
atendidas 

 02 
Visitas monitoradas na Exposição a Céu Aberto, 
realizadas através de 142 escolas agendadas. 

7.376 alunos 
atendidos 

 03 
Total de visitas monitoradas para atendimento a 
instituições escolares, grupos comunitários e participação 
nos projetos do Museu. 

14.007 visitantes 
atendidos 

 04 
Ações educativas, culturais, palestras, seminários entre 
outras atividades agendadas no Auditório Waldemiro 
Gomes do Museu. 

241 atendimentos 
anuais 

 05 Atividades de itinerança “Museu vai à Escola” 

2 escolas 
atendidas, 
totalizando a 
participação de 
378 alunos 

 06 
Projeto Cine Iã: Difusão do conhecimento através da 
exibição de filmes 

300 pessoas 
atendidas 

Quadro 113 – Difusão Científico e Tecnológico 
Fonte: IEPA 2015 
 

Centro de Incubação de Empresas – CIE 
 Nº Principais atividades/ações/serviços Produtos 

 01 
Empresas Incubadas (Inova Dados, LGA Moreira, 
Mana do Pano e Maracá-Cunani):  

4 empresas incubadas 

 02 
Empresas Graduadas (Inova Dados e Mana do 
Pano):  

2 empresas graduadas 

Quadro 114 – Incubação de Empresas 
Fonte: IEPA 2015 
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  Figura 15 – Visitas ao IEPA – Alunos 
  Fonte: IEPA 2015 
 
 
 
 

 
Figura 16 – Visitas ao IEPA – Exposição 

  Fonte: IEPA 2015 
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Participação em Conselhos/Câmaras/Grupos de Trabalho/Comitês 
Coordenadoria de Pesquisa – CP 

Núcleo Nº Especificação 

Biodiversidade 

01 Conselho Consultivo da Floresta Estadual do Amapá – FLOTA/AP 

02 Conselho Consultivo da Reserva Biológica do Lago Piratuba 

03 Conselho Consultivo do Parque Nacional Montanhas do Tumucumaque 

04 Conselho Diretor do Fundo de Desenvolvimento Rural – Condifrap 

05 Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentável – CEDRS 

06 Conselho Gestor da Área de Proteção Ambiental da Fazendinha 

07 Conselho Gestor da Área de Proteção Ambiental do rio Curiaú 

08 
Conselho Gestor da Reserva Biológica do Parazinho (Conselho da REBio 
do Parazinho) 

09 
Conselho Superior da Fundação de Amparo à Pesquisa no Estado do 
Amapá – Fundação 

10 
Conselho Superior Interinstitucional de Desenvolvimento do Servidor - 
CSIDS 

11 
Grupo de Trabalho para revisão do Plano de Manejo da Floresta Estadual 
do Amapá (FLOTA) 

Quadro 115 – Desenvolvimento Tecnológico 
Fonte: IEPA 2015 
 
 

 
 

Núcleo Nº Especificação 

Pesquisa 
Aquática 

01 Comitê de Ética de Pesquisa Envolvendo Seres Humanos (CEP/IEPA) 

02 
Comitê Técnico-Científico Local do Programa Institucional de Bolsas de 
Iniciação Científica (PIBIC). 

03 CONDIFRAP 

04 Conselho Consultivo da Estação Ecológica Maracá Jipioca 

05 Conselho Consultivo da REBIO do Lago Piratuba.  

06 Conselho Deliberativo do SEBRAE – CDE/AP.  

07 Conselho Estadual de Recursos Hídricos – CERH/AP.  

08 
Conselho Gestor da Reserva Biológica do Parazinho – REBio do 
Parazinho.  

09 
Conselho Interinstitucional do setor de Desenvolvimento Econômico do 
Amapá 

10 Conselho Superior Universitário – CONSU/UEAP.  

11 Grupo da Base Cartográfica do Estado do Amapá 

12 
Grupo de Trabalho de Recuperação da Região dos Lagos do Cinturão 
Meridional da Reserva Biológica do Lago Piratuba 

Quadro 116 – Pesquisa Aquática 
Fonte: IEPA 2015 
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Coordenadoria de Desenvolvimento Tecnológico – CDT 
Núcleo Nº Especificação 

Biotecnologia 
Vegetal 

01 Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentável – CEDRS 

02 
Grupo de Trabalho para revisão do Plano de Manejo da Floresta 
Estadual do Amapá (FLOTA). 

03 
Grupo Gestor Estadual do Plano ABC (para a Consolidação de uma 
Economia de Baixa Emissão de Carbono na Agricultura). 

04 Conselho Consultivo do Parque Nacional do Cabo Orange. 

Ciência e 
Tecnologia de 
Alimentos 

01 Comitê de Avaliação de Projetos de Iniciação Cientifica do IEPA. 

02 Câmara Setorial da Sociobiodiversidade – CSBio 

Plantas Medicinais 
e Produtos 
Naturais 

01 Comitê de Ética em Pesquisas com seres humanos.  

02 Câmara Setorial da Sociobiodiversidade do Estado do Amapá. 

03 Comitê de Avaliação de Projetos de Iniciação Cientifica do IEPA. 

Geologia e 
Tecnologia mineral 

01 Comitê de Avaliação de Projetos de Iniciação Cientifica do IEPA. 

02 Conselho Municipal de Meio Ambiente – COMDEMA 
Quadro 117 – Desenvolvimento Tecnológico 
Fonte: IEPA 2015 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

160 

 

Publicações Científicas 
 

Coordenadoria de Pesquisa – CP 

Núcleo Nº Título 
Nome do Periódico/ 

Livro 

Pesquisa Aquática 

01 
Extended biomass allometric equations for 
large mangrove trees from terrestrial LIDAR 
data. 

Trees 
 
 

02 
New Findings on Lonchaeidae (Diptera: 
Tephritoidea) in the Brazilian Amazon.  

Florida Entomologist 
 

03 
Diversidade de leguminosa e em savanas do 
Amapá.  

Biota Amazônia 

04 

Síndromes de dispersão de propágulos e a 
influência da floresta amazônica na 
composição de espécies lenhosas de uma 
restinga no litoral norte brasileiro. Biota 
Amazônia 

Biota Amazônia 

05 
Avaliação sazonal da qualidade das águas 
superficiais do Rio Amazonas na orla da 
cidade de Macapá, Amapá, Brasil.  

Revista Ambiente & 
Água 

06 
Photochemical Study, Microbiological Activity 
and Cytotoxicity of Leaves and Stem from 
Plant Species Mikania lindleyana DC.  

American Chemical 
Science Journal 

07 
Distribution pattern of crustacean 
ectoparasites of freshwater fish from Brazil.  

Revista Brasileira de 
Parasitologia 
Veterinária  

08 
Length-weight relationship of 11 fish species 
from a tributary of the Amazon River system 
in northern Brazil.  

Journal of Applied 
Ichthyology 

09 

Population structure and relative growth of 
freshwater prawn Macrobrachium 
amazonicum (HELLER, 1862) (Crustacea, 
Palaemonidae) in two regions of the State of 
Amapá, Amazon River mouth, Brazil.  

Biota Amazônia 

10 
Reproductive biology of Macrobrachium 
surinamicum (Decapoda: Palaemonidae) in 
the Amazon River mouth. 

Acta. Amazônica 

Hidrometeorologia 
e energias 
renováveis 

01 

Associação entre variáveis ambientais e 
doenças respiratórias (asma e bronquite) em 
crianças na cidade Macapá-AP no período 
de 2008 a 2012.  

Revista Internacional 
de Direito Ambiental 
e Políticas Públicas 

Quadro 118 – Publicações Científicas 
Fonte: IEPA 2015 
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Coordenadoria de Desenvolvimento Tecnológico – CDT 

Núcleo Nº Título 
Nome do Periódico/ 

Livro 

Biotecnologia 
Vegetal 

01 
Estimating the global conservation status of 
more than 15,000 Amazonian tree species. 

Science Advances. 
 

02 
Composition, structure and floristic diversity in 
dense rain forest in the Eastern Amazon, 
Amapá, Brazil. 

Acta Scentiarum 

Ciência e 
Tecnologia de 

Alimentos 

01 

Ocorrência de staphylococcus coagulase 
positiva e coliformes termo tolerantes em 
jaraqui, semaprochilodus brama (valenciennes, 
1850) comercializado na feira do pescado, 
Macapá-AP.  

Biota Amazônia 

02 

Argulus jurapanenses (BRANCHIURA) EM 
RAIAS Potamotrygon SPP. 
(POTAMOTRYGONIDAE) Na Foz Do Rio 
Amazonas (Brasil).  

Biota Amazônia 
 

03 
Avaliação microbiológica de pescada branca 
(cynoscion spp.) comercializada na feira do 
pescado, Macapá-AP.  

Higiene Alimentar 
 

Plantas 
Medicinais e 

Produtos 
Naturais 

01 
Effect of Himatanthus sucuuba in maternal 
reproductive outcome and fetal anomaly 
frequency in rats.  

Birth Defects Research 

02 
CHAPTER 12: Phytotherapy in the Amazon – 
The Experience of Amapá-Brazil. 
 

Health Innovation 
Systems, Equity and 

Development 
Quadro 119 – Desenvolvimento Tecnológico 
Fonte: IEPA 2015 
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  Orientações e supervisões 
 

Coordenadoria de Pesquisa – CP 
Núcleo Nº Tipo Título Situação 

Pesquisa 
Aquática 

01 
Dissertação/ 

Mestrado 

Evolução holocênica do cinturão lacustre 
meridional, planície costeira do Amapá, costa 
amazônica, Brasil.  

Concluído 

02 
Dissertação 
Mestrado 

Análise de áreas de açaizais em florestas de 
várzea no município de Mazagão (Amapá) por 
sensoriamento remoto. 

Concluído 

03 
Iniciação 
Científica 

Análise espaço-temporal da distribuição de 
sedimentos no rio Pacuí e sua relação com a 
degradação ambiental, Estado do Amapá.  

Concluído 

04 
Iniciação 
Científica 

Qualidade das águas como indicador de 
alteração ambiental no rio Pacuí, Estado do 
Amapá. 

Concluído 

05 
Dissertação 
Mestrado 

Aplicação de sensoriamento remoto associado à 
sísmica rasa para determinação de áreas com 
concentração de fundos coesivos de Macapá 
até a foz do rio Matapí, Santana, Canal Norte do 
Amazonas. 

Em 
andamento 

06 
Dissertação 
Mestrado 

Evolução geomorfológica da planície de 
cheniers na Foz do rio Cunani, AP. 

Em 
andamento 

07 
Dissertação 
Mestrado 

Caracterização dos sedimentos de várzea e sua 
relação com a distribuição espacial da 
vegetação na planície de inundação do rio 
Maracá, Ap. 

Em 
andamento 

08 TCC 
Análise da Dinâmica dos Sedimentos em 
Suspensão através de dados de sensores 
remotos, Estuário do rio Araguari, AP. 

Em 
andamento 

09 TCC 
QUALIDADE DA ÁGUA NA DA LAGOA DOS 
ÍNDIOS, MACAPÁ, AMAPÁ, BRASIL. 

Em 
andamento 

10 IC 

Composição e Bioecologia da Ictiofauna do 
Parque Nacional do Cabo Orange: Subsídios à 
Identificação de Áreas Sensíveis ao 
Derramamento de Óleo. 

Em 
andamento 

Hidrometeorologia e 
Energias 

Renováveis 
TCC 

Indicativos de potencial eólico através da 
direção e velocidade dos ventos no município 
de Macapá-AP 

Em 
andamento 

Quadro 120 – Orientações e Supervisões 
Fonte: IEPA 2015 
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Coordenadoria de Desenvolvimento Tecnológico – CDT 
Núcleo Nº Tipo Título Situação 

Biotecnologia 
Vegetal 

01 TCC 
Composição e estrutura florística em um 
trecho de Cerrado Sensu Stricto: 
Indicadores ambientais e Sustentabilidade. 

Em andamento 

 02 TCC 
Levantamento florístico em um trecho de 
cerrado: Valoração econômica 

Em andamento 

Ciência e 
Tecnologia de 

Alimentos 
01 TCC 

Caracterização Físico-Química da Bebida 
do Açaí 

Em andamento 

 02 TCC Estudo do Branqueamento do Açaí Em andamento 

 03 TCC 

Estudo do Potencial Nutricional da Banana 
Verde (Musa paradisíaca L.) para a 
elaboração de Cookies, Nuggets e 
Maioneses 

Em andamento 

Quadro 121 – Desenvolvimento Tecnológico - CDT 
Fonte: IEPA 2015 
 
 
 

 7.4 FUNDAÇÃO DE AMPARO À PESQUISA DO ESTADO DO 
AMAPÁ – FAPEAP 
 

As ações de Amparo à pesquisa e Inovação no Amapá, destacaram-se 

entre as demais do Brasil pelo seu desempenho e crescimento proporcional na 

oferta de bolsas e fomento às pesquisas científicas, tecnológicas e de inovação para 

as Instituições de Ensino e Pesquisa do Estado do Amapá.  

     Estas ações foram direcionadas aos beneficiários dos Programas de 

Bolsas e Fomento Institucional, financiados com recursos do Tesouro e da União. 

Dentro destas atividades, foram lançados novos editais de apoio à projetos voltados 

exclusivamente ao desenvolvimento do Setor Primário e Terciário do Estado, como 

por exemplo o Edital de Tecnologias Social Assistidas e ICT Empresa.  

     Ainda no exercício passado, foram assinados importantes convênios 

com o CNPq os quais garantirão recursos para a abertura de novos editais de 

pesquisas para fomentar o desenvolvimento do Estado, onde destacamos o PPP 

(Programa Primeiros Projetos), PRONEM (Projetos Emergentes) e as Bolsas RHAE - 

Recursos Humanos Alocados nas Empresas ou Pesquisador na Empresa. 

O Projeto BOLSAS DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA SUPERIOR, destinado a 

estudantes do ensino superior do Estado do Amapá, concedeu bolsas para 

estudantes de graduação por meio de projetos de iniciação científica e tecnológica, 
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orientados por pesquisadores qualificados mestre e doutores das diversas 

instituições de pesquisa e ensino, visando à formação de futuros pesquisadores para 

o Estado do Amapá. 

Quanto ao Programa CUSTEIO TESE que se destinou aos discentes de 

cursos de pós-graduação stricto sensu (mestrado e doutorado) e estágios pós-

doutorais sediados no Brasil, cujos projetos de pesquisa sejam realizados no Estado 

do Amapá, teve como objeto a seleção de propostas para custeio de projetos de 

pesquisa de estudantes regularmente matriculados em programas de pós-graduação 

stricto sensu (mestrado e doutorado) e estágios pós-doutorais sediados no 

Brasil/Amapá, totalizando um investimento de R$ 300.000,00 reais. 

O objetivo do IC Superior visou também, despertar a vocação científica 

entre os alunos de graduação, por meio da inserção em atividades científicas nas 

instituições públicas de pesquisa e ensino superior do Estado do Amapá, 

contribuindo para a formação de recursos humanos para o desenvolvimento da 

pesquisa científica, reduzindo o tempo médio de permanência dos alunos na pós-

graduação e ampliando a capacidade de produção técnico-científica do Estado do 

Amapá, sendo ofertadas 50 bolsas, no exercício de 2014. 

No que diz respeito ao PROGRAMA DE APOIO À INICIAÇÃO 

CIENTÍFICA JÚNIOR – IC JÚNIOR visou despertar a vocação científica e incentivar 

talentos potenciais entre estudantes do ensino médio e técnico profissionalizante da 

rede pública. 

Neste programa, a Fundação realizou, consignando aos pesquisadores-

orientadores, desembolsos no valor de R$ 26.400,00 reais, em parceria com o 

Programa FRANCO-BRASILEIRO de Cooperação Científica e Universitária-

GUYAMAZON.  

Por intermédio do Programa de Apoio ao Desenvolvimento Tecnológico 

dos Sistemas de Produção no Vale do Araguari, foi realizado o Subprojeto de 

Fomento à Pesquisa Básica e Aplicada na Bacia do Rio Araguari, teve como objeto 

o apoio à projetos de pesquisa que impulsionem o desenvolvimento econômico da 

região sobre influência da Usina Hidrelétrica de Ferreira Gomes, no Rio Araguari. 
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Com a seleção de projetos de pesquisa básica e/ou aplicada para apoio 

financeiro cujos resultados visaram contribuir significativamente para o 

desenvolvimento científico e tecnológico do Estado do Amapá, especificamente na 

Bacia do rio Araguari, e Amapá, nas seguintes áreas temáticas: Tecnologia e 

aproveitamento de materiais de origem animal ou vegetal; Biotecnologia de produtos 

cosméticos e/ou fitoterápicos e plantas medicinais de uso na Amazônia; 

Monitoramento, avaliação da qualidade da água e aproveitamento dos recursos 

hídricos para fins econômicos; Sistemas de produção animal e vegetal, ou 

subprodutos voltados aos arranjos produtivos locais potenciais; Manejo florestal 

madeireiro e não madeireiro; Monitoramento e avaliação laboratorial das doenças 

transmissíveis; Impactos socioculturais pós-empreendimento. 

 

FAPEAP  - DEMONSTRATIVO DE FOMENTO À PESQUISA  - 2015 

 

Quadro 122 – Fomento a Pesquisa 
Fonte: FAPEAP  - 2015. 

 

 

Programa / Ação / Produto 
Unidade 

de 
Medida 

Meta Física Meta Financeira 

Prevista Realizada  %   Prevista Realizada %  

Ação 2277 - Promoção e apoio à qualificação de recursos humanos em CT 

Custeio Tese Projeto 6 8 133,33 105.203,81 105.203,81 100,00 

Programa Iniciação Cientifica Superior Bolsa 45 45 100,00 106.560,00 106.560,00 100,00 

Ação 2285 - Popularização da ciência - programa de iniciação 
científica      

Programa Iniciação Cientifica Júnior Bolsa 100 100 100,00 60.000,00 33.600,00 56,00 

Ação 1177 - Estímulos a projetos CT&I 
       

Acordo de Cooperação Franco-Brasileiro I Projeto 5 5 100,00 100.000,00 100.000,00 100,00 

Programa de Pesquisa Para o SUS – 
PPSUS 

Projeto 8 8 100,00 193.300,00 175.412,18 90,75 

Ação 2593 - Concessão de bolsas de 
pesquisa        

Bolsa Auxiliar de Laboratório Bolsa 10 10 100,00 51.350,00 51.350,00 100,00 

Ação 2600 - Estímulos a Eventos e Divulgação              

Apoio a eventos Eventos              5 5 100,00 20.000,00 19.919,80 99,60 

Total de desembolso com fomento         
    

605.063,81  
592.045,79 97,85  
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               Gráfico 3 – FOMENTO A PESQUISA 
                Fonte: FAPEAP – 2015 
 

 

 7.5. UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ – UEAP 
 

A consolidação da UEAP é um desafio natural para o desenvolvimento do 

Estado do Amapá. Nesse processo, incluem-se a criação de cursos de graduação 

voltados ao fortalecimento da educação em todos os níveis de ensino e ao mercado 

de trabalho, e criação de cursos de pós-graduação Lato Sensu e Stricto Sensu, no 

contexto científico e profissional, visando a qualificação de recursos humanos em 

áreas estratégicas do conhecimento. 

     Por ser uma universidade mantida pelo governo do Estado do Amapá, 

a participação na política de desenvolvimento econômico e social do Estado é um 

dos elementos centrais estabelecidos no Plano de Desenvolvimento Institucional - 

PDI da UEAP.  

     Esta participação foi garantida por meio de cooperação na elaboração 

e acompanhamento de planos, programas, projetos, e na indução ao 

empreendedorismo no Estado, na ampliação e fortalecimento da formação em todo 

o território. Assim como a interiorização de Campi e curso específicos em 

atendimento à demanda existente, no sentido de tornar-se referência na formação 

técnico-científica no Estado e, na Região Amazônica, especialmente na faixa de 

fronteira, por meio de programas e projetos em parceria com os países fronteiriços, 

buscando o fortalecimento das relações sociais e da economia regional. 

67% 

33% 
Desmbolso com  projetos 

Desenbolso com  bolsas 
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 As metas, programas, ações e projetos estão definidos no 

Planejamento Estratégico 2012/2015 que é parte do Plano Plurianual do Governo do 

Estado do Amapá, o qual reflete os objetivos para a Instituição. 

 

 7.5.1 ESTRATÉGIA DE ATUAÇÃO 
 

A criação da UEAP vem como alternativa necessária ao processo de 

formação de profissionais de ensino superior a partir do seu foco central, que é 

potencializar a biodiversidade encontrada no estado, transformando-a em 

oportunidade de negócios; gerar riqueza e renda com o intuito de beneficiar as 

populações locais, mantendo níveis satisfatórios de conservação do meio ambiente. 

A UEAP surge como um instrumento para a promoção do desenvolvimento científico 

e tecnológico que permite a geração e difusão de novos conhecimentos e 

tecnologias, visando à melhoria dos produtos naturais locais. 

 

 7.5.2. PROGRAMA DE ESTRUTURAÇÃO E MODERNIZAÇÃO 
 

A finalidade deste programa é prover a UEAP de estrutura administrativa, 

técnica, pedagógica, financeira e tecnológica, com o objetivo de atender as 

necessidades frente à prestação de serviços educacionais à comunidade, garantindo 

a constante atualização de acordo com as demandas acadêmicas e sociais. Nesse 

sentido, de acordo com o PPA 2012-2015, as ações previstas nesse programa e 

executadas no ano de 2015 foram: a convocação dos aprovados no concurso 

público para técnicos e docentes realizado em 2014 e a aquisição de novos 

equipamentos para os laboratórios e manutenção dos já existentes. 

 

 7.5.3 IMPLANTAÇÃO/IMPLEMENTAÇÃO DE LABORATÓRIOS DE CURSOS 
DA UEAP 
 

Este programa visa a implantação e implementação de laboratórios na 

UEAP, para apoiar a execução das atividades acadêmicas de graduação e pós-

graduação da Universidade. 
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 Neste sentido, o Setor de Laboratórios- SLAB é responsável pela 

administração de 17 dos vários laboratórios da IES onde são ministradas tanto as 

aulas práticas quanto as atividades de pesquisa que são desenvolvidas em conjunto 

pelos professores e acadêmicos desta e de outras universidades. O SLAB tem a 

função de garantir o funcionamento dos laboratórios tanto na parte de manutenções 

(preventivas e corretivas) quanto no fornecimento de insumos necessários para o 

andamento das atividades laboratoriais (aquisição de materiais de consumo e 

equipamentos). 

 No ano de 2015 o quadro de técnicos efetivos que dão suporte aos 

laboratórios foi todo preenchido fazendo com que praticamente todos os laboratórios 

tenham pelo menos um técnico à disposição. Tal feito aumentou organização e 

produtividade dentro dos laboratórios. Também em 2015 dois técnicos foram 

selecionados para receber treinamento de operação de um dos equipamentos da 

universidade, o DL30.000, que é muito utilizado pelos acadêmicos das engenharias 

na elaboração do trabalho de conclusão de curso e também na publicação de artigos 

científicos. Alguns outros técnicos tiveram oportunidade de participar de congressos 

pelo Brasil e assim aumentando a capacitação participando de cursos e palestras. 

 Foram recuperados alguns equipamentos que estavam parados por 

falta de uso, manutenção e higienização periódica. Também foram 

adquiridos/instalados alguns novos equipamentos (Difratometro de Raios-X, 

Adsorção Líquido-Gás e Fluidização Sólido-Líquido) distribuídos nos laboratórios do 

Campus I e Núcleo Tecnológico de Engenharia, o que propiciou melhorias 

significantes nos serviços ofertados. 

 Outro grande feito realizado em 2015 foi a aquisição de novos 

reagentes, que mesmo não sendo entregues em sua totalidade estão suprindo boa 

parte da necessidade demandada para as aulas práticas e pesquisas científicas. 

 7.5.4 FORMAÇÃO CONTINUADA DE SERVIDORES DA UEAP 
 

Visando prestar serviços de qualidade à população do Estado a UEAP 

Promoveu a qualificação técnica de seus servidores no ano de 2015, conforme 

tabelas abaixo:  
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CURSO/TREINAMENTOS/PALESTRAS Nº 
PARTICIPANTES 

Formação de Servidores Públicos Multiplicadores que Atuarão na Formação 

de Agentes que Atuarão no SINCONV 
01 

Curso de Mecânico de Motores a Diesel 01 

Gestão de Competências 01 

SIGRH Treinamento para o Sistema Integrado de Gestão de Recursos 

Humanos 
05 

Curso Orçamento Público - Planejamento, Execução e Controle. 28 

Curso Formação de Gestores de RH 01 

Tabela 3 - Cursos de aperfeiçoamento de pessoal realizados para servidores da PROPLAD em 2015: 
Fonte: URH/PROPLAD/UEAP 
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CURSO/TREINAMENTOS/PALESTRAS Nº 
PARTICIPANTES 

XXII Congresso Nacional da ABEM para Apresentação de Trabalho, 

Participação, Palestras e Cursos, 
01 

VII Seminário Internacional Pensamento Crítico 01 

Curso de Processamento de Carne Mecanicamente Separada - CMS, 01 

Participar do 54º Congresso Brasileiro de Química 01 

XXXV Encontro Nacional de Engenharia de Produção - ENEGEP 01 

II Escola de Inverno de Quimioterapia, No Instituto de Química da UNICAMP. 01 

Congresso Nacional de Botânica 01 

IV Congresso Latino-Americano de Etnobiologia 01 

VII Colóquio Filosofia e Ficção: A Arte Da Vingança e Apresentação " Suicídio 

Por Vingança 
01 

I Encontro Investigação Filosófica (EIFIL), No Programa de Pós-Graduação 

Lógica e Metafísica da Universidade Federal do Rio De Janeiro 
01 

Encontro do Fórum de Pró-Reitorias de Pesquisa e Pós-Graduação da Região 

Norte 
01 

Congresso Brasileiro de Agroecologia e do Congresso Brasileiro de 

Engenharia de Pesca 
01 

VII Foro Ibero-americano de Los Recursos Y La Aquicultura. 01 

PPGF - Programa de Preparação de Gestores Florestais 01 

Curso de Capacitação Para Operação Correta de Máquina de Ensaios 

Mecânicos DL30.000 E Utilização de Software Tesc.( Utilizado para recepção, 

interpretação, modelamento e tratamento dos resultados gerados pela 

máquina) 

02 

Curso de Preparatório de Analistas de Laboratório de Físico-Química Ofertado 

Pela Empresa CEP CURSOS 
01 

Curso intitulado " Uso de Bioflocos e Recirculação Na Aquicultura " 01 

Curso" Metodologias de Ensino ", Realizado Pelo Simpósio Brasileiro de 

Educação Química 
01 

Capacitação em Doutorado  05 

Capacitação em Mestrado 01 

 Tabela 4 - Cursos de aperfeiçoamento de pessoal realizados para servidores da PROGRAD em 2015 
 Fonte: URH/PROPLAD/UEAP 
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 7.5.6 PROGRAMA DE FORMAÇÃO SUPERIOR PARA O TRABALHO 
 

7.5.6.1 Consolidação do Plano Nacional de Formação de Professores da 
Educação Básica - PARFOR 
 

Esta ação objetiva efetivar a formação inicial dos professores da 

educação básica do Estado do Amapá, cuja formação não atende as exigências da 

Lei n. 9.394/96, que dispõe sobre o Plano Nacional de Formação de Professores da 

Educação Básica - PARFOR, no âmbito da Política Nacional de Formação do 

Magistério da Educação Básica. 

 Nesse sentido, o PARFOR é um programa vinculado ao governo 

federal, destinado à atualização profissional de funcionários do ensino básico que 

atuam com a antiga formação do magistério, mas que precisam de formação em 

nível superior para continuar atuando regularmente, segundo requisitos exigidos 

pela nova Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB). 

 A coordenação geral do PARFOR realizou duas solenidades de 

formatura, em 28/01/2015, no Teatro das Bacabeiras. A diplomação das primeiras 

turmas da Universidade do Estado do Amapá a ingressarem na formação superior 

por meio do convênio assinado, em 2009, com a Coordenação de Aperfeiçoamento 

de Pessoal de Nível Superior (Capes), vinculada ao Ministério da Educação, para a 

execução do Plano Nacional de Formação de Professores da Educação Básica 

(Parfor). Cerca de 150 graduandos em Pedagogia e Química receberam a outorga 

do grau. 

 Também em janeiro iniciou a segunda etapa do projeto de extensão do 

Plano Nacional de Formação de Professores da Educação Básica (Parfor), cerca de 

250 alunos se inscreveram e participaram do projeto. Em julho de 2015 os projetos 

foram encerrados. 

 Os projetos são os seguintes: 1- As Subjetividades e Interculturalidade 

na Amazônia-Amapá. 2- Fortalecimento da Educação Ambiental em Escolas de 

Ensino Fundamental no Estado do Amapá 3- Educação Linguística Língua, Cultura e 

Gêneros Textuais no Ensino de Língua Portuguesa: Educação Infantil e os Anos 

Iniciais do Ensino  
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 Seguindo a demanda de oferta de cursos em maio de 2015 a UEAP 

efetivou matricula de 7 novas turmas, sendo para o curso de Licenciatura em 

Ciências Naturais 40 vagas, Licenciatura em Filosofia 50 vagas, Licenciatura Plena 

em Pedagogia 200 vagas e Licenciatura em Química 50 vagas. Totalizando 340 

vagas. Atualmente os acadêmicos encontra-se aguardando iniciar as aulas previstas 

para julho de 2016 pelo PARFOR.   

 

CURSO  TURMAS ANTIGAS (2012/2) 
TURMAS IMPLANTADAS 
(2015/2) 

TOTAL  

PEDAGOGIA 28506 28507 28508 28509 28510 31723 31893 31894 31895 
09 

TURMAS 

CIÊNCIAS 
NATURAIS 

26357 32050 
02 

TURMAS 

LIC. 
QUÍMICA 

30580 31897* (2º licenciatura) 
02 

TURMAS 

TOTAL 7 6 
13 

TURMAS 
QUADRO 123 – RELAÇÃO DE TURMAS DO PARFOR/UEAP 
Fonte: PARFOR/PROGRAD/UEAP 

 

Em 13/08/2015, 198 estudantes da Universidade do Estado do Amapá, 

por meio do Plano Nacional de Formação de Professores, receberam formação 

universitária. Todos são profissionais da educação básica do Estado que obtiveram 

nível superior em Pedagogia. Esta é uma das maiores formaturas já realizadas pela 

instituição. No total a UEAP possui 630 alunos matriculados no PARFOR, 

desconsiderando os 300 novos alunos que entrarão em 2016 em Pedagogia, 

Química e Ciências Naturais. 

 Em agosto e setembro o PARFOR iniciou a regularização do SICONV, 

que é um importante sistema de informação que trabalha com os recursos do 

PARFOR, através dos convênios firmados. 

 Também em 2015 a coordenação realizou um processo de 

organização das documentações dos cursos do PARFOR que irão passar por 

avaliação junto ao Conselho Estadual de Educação. 

 Segundo a coordenação do PARFOR, a meta é diplomar 100% dos 

profissionais da educação básica até 2020. 
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 7.5.7 REALIZAÇÃODE PROCESSOS SELETIVOS - ENEM 
 

 Foi realizado em 2014, por meio do Edital 060/2014, o processo 

seletivo, a fim de selecionar egressos da rede pública e privada para preenchimento 

de 580 (quinhentos e oitenta) vagas nos cursos de graduação ofertados pela 

Universidade para o ano de 2015, distribuídas conforme tabela abaixo: 

 

Cursos Ofertados Vagas ENEM 

Licenciatura em Filosofia 50 

Licenciatura em Letras 50 

Engenharia Florestal 50 

Engenharia de Pesca 50 

Engenharia Ambiental 50 

Tecnologia em Design 50 

Licenciatura em Pedagogia 50 

Licenciatura em Ciências Naturais 50 

Licenciatura em Química 50 

Engenharia Química 50 

Engenharia da Produção 50 

Licenciatura em Música 30 

TOTAL 580 

                      Tabela 5 – Cursos de graduação ofertados pela Universidade para 2015 
                      Fonte:http://www.ueap.edu.br/images/arquivos/processos seletivos 

 

 7.5 8 CONCESSÃO DE BOLSA TRABALHO E MONITORIA 
 

 7.5.8.1 Programa Institucional de Bolsa de Monitoria (PROMONITORIA) 
 

Objetivos do programa 

 O Programa Institucional de Bolsa de Monitoria contempla discentes 

com bom desempenho acadêmico com bolsas para exercerem atividades de auxílio 

à docência nas disciplinas das matrizes dos cursos de graduação da instituição, sob 

orientação de um docente. 

 O Programa tem como objetivos, descritos na Resolução nº 036/2012 -

CONSU/UEAP:  

I - Contribuir para a melhoria da qualidade do ensino de graduação;  

II - Propiciar aos discentes a oportunidade institucional de se iniciarem em 

atividades de docência;  
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III - Despertar nos estudantes de graduação da UEAP o interesse pela 

carreira docente; 

IV - Possibilitar maior integração entre o corpo docente e discente; 

V - Desenvolver as tarefas auxiliares de ensino-aprendizagem. 

 Os monitores desenvolvem suas atividades com carga horária semanal 

de 15 horas, auxiliando os discentes nas atividades compatíveis com o 

desenvolvimento da disciplina para a qual são aprovados, avaliando-as e 

apresentando sugestões aos docentes. 

 Os monitores são selecionados por meio de processo seletivo, 

realizado semestralmente pela Pró-Reitoriade Extensão, de acordo com as 

demandas dos colegiados e com os recursos disponíveis para a concessão das 

bolsas. 

 No ano de 2015, o processo de seleção ocorreu pelo edital nº 010/2015 

- PROEXT/UEAP, publicado no início do mês de abril. Foram disponibilizadas 52 

(cinquenta e duas) bolsas de monitoria, no valor mensal de R$ 600,00 (seiscentos 

reais) cada, distribuídas conforme o Tabela 6, de acordo com as demandas dos 

colegiados: 

Cursos Vagas 

Engenharia Ambiental 5 

Licenciatura em Letras 8 

Engenharia Florestal 6 

Engenharia da Produção 2 

Engenharia Ambiental 7 

Licenciatura em Pedagogia 5 

Licenciatura em Ciências Naturais 4 

Licenciatura em Química 8 

Engenharia Química 2 

Engenharia da Produção 5 

TOTAL 52 

                                     Tabela 6 - Distribuição das vagas de monitoria por curso 
                                     Fonte: Acervo PROEXT/UEAP/2015 

  

Apenas 46 (quarenta e seis) discentes se inscreveram no processo 

seletivo, de acordo com a distribuição da Tabela 7: 
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Cursos Vagas 

Engenharia Ambiental 5 

Licenciatura em Letras 11 

Engenharia Florestal 5 

Engenharia da Produção 7 

Licenciatura em Pedagogia 2 

Licenciatura em Ciências Naturais 1 

Licenciatura em Química 9 

Engenharia Química 1 

Tecnologia em Design 5 

TOTAL 46 

                                       Tabela 7 - Número de inscritos por curso 
                                       Fonte: Acervo PROEXT/UEAP/2015 

  

Dos candidatos inscritos, apenas 26 (vinte e seis) foram aprovados no 

processo seletivo. A tabela 8 demonstra a quantidade de aprovados por colegiado. 

 

Cursos Vagas 

Engenharia Ambiental 3 

Licenciatura em Letras 5 

Engenharia Florestal 3 

Engenharia da Produção 4 

Licenciatura em Pedagogia 2 

Licenciatura em Ciências Naturais 0 

Licenciatura em Química 4 

Engenharia Química 1 

Tecnologia em Design 4 

TOTAL 26 

Tabela 8 - Número de aprovados por curso 
Fonte: Acervo PROEXT/UEAP/2015 

 

 Isso significa que apenas metade das bolsas disponíveis foi 

efetivamente disponibilizada, ficando 26 vagas ociosas. Ademais, aproximadamente 

56,5% dos candidatos inscritos foram aprovados, mas o que é importante observar é 

a quantidade de inscritos no processo seletivo, que não superou nem mesmo a 

quantidade de vagas disponíveis.  
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 7.5.8.2 Programa Institucional de Bolsa Trabalho (PIBT) 
 

 O PIBT tem como objetivo promover a iniciação ao trabalho técnico 

profissional e de gestão acadêmica, assim como melhorar as condições de estudo e 

permanência dos discentes. 

Após o resultado final do PIBT, em 2015, foram convocados 37 

candidatos, distribuídos em quatro situações: trinta e três são bolsistas (91,6%), dois 

candidatos desistiram (5,5%), pois foram contemplados com bolsa em outro 

programa disponível nesta IES (PROBICT), um candidato desistiu (2,7%), embora a 

motivação seja desconhecida. Além disso, um candidato não conseguiu tornar-se 

bolsista devido a pendências na universidade. O Gráfico 5 representa a distribuição 

por situação dos bolsistas do PIBT:  

 

 
 

  Gráfico 4 - Distribuição inicial por situação dos bolsistas do PIBT 
     Fonte: Acervo PROEXT/UEAP/2015 

 

Atualmente o total de candidatos convocados são quarenta, distribuídos 

em cinco situações, trinta e um são bolsistas vigentes (79,5%), cinco candidatos 

desistiram (12,8%), pois foram contemplados com bolsa (PROBICT ou PIBID), três 

desistiram (7,7 %) por motivo desconhecido. Além disso, um candidato ainda se 

91,6 

5,5 

2,7 

Bolsista trabalho 

Opção por outra bolsa 

Motivação desconhecida 
para desistência  
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encontra com pendência para assumir compromisso com o Programa, conforme 

Gráfico 6. 

 
                                  Gráfico 5 - Distribuição atual por situação de bolsistas do PIBT 
                                  Fonte: Acervo PROEXT/UEAP/2015 

 

Houve o planejamento e execução do processo seletivo do PIBT, de 

fevereiro a agosto/2015. O trabalho está sendo executado, tem prazo de 9 meses, 

desde agosto/2015 até abril/2016. O cronograma do PIBT está sendo cumprido 

conforme o edital 019/2015. 

 

 7.5.8.3 Implantação de Programas de Combate a Evasão Escolar 
 

A área de atuação desta ação visa garantir a permanência dos universitários 

na Instituição, através da aplicação de estratégias que assegurem sua assiduidade, 

valorização, desenvolvimento de potencialidades, saúde física e psicológica, no 

intuito de reduzir o índice de evasão acadêmica. Nesse sentido a Universidade 

possui o PROACE, conforme detalhado abaixo: 

 

 7.5.8.4 Programa de Assistência Complementar ao Estudante - 
PROACE/2015 
 

O PROACE tem como objetivo conceder de auxílio financeiro para o 

custeio parcial de despesas relativas à moradia, alimentação, transporte e fotocópia 

a fim de: 

79,5 

12,8 

7,7 
Bolsista trabalho 

Opção por outra bolsa 

Motivação 
desconhecida para 
desistência  
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I. Democratizar as condições de permanência e conclusão do discente na 

educação pública superior, minimizando os efeitos das desigualdades sociais e 

regionais;  

II. Contribuir para a melhoria do desempenho do acadêmico;  

III. Reduzir as taxas de retenção e evasão;  

IV. Contribuir para a promoção da inclusão social pela educação. 

A proposta inicial de vigência e execução do PROACE 2015 era que o 

mesmo fosse aplicado no ano de 2015 a partir da data do lançamento do edital de 

abertura 14/2015 no site da UEAP (27/04/215). No entanto a UEAP não conseguiu 

realizar o processo seletivo do PROACE/2015 e lançar o edital, mas conseguiu 

aprovar adequação da resolução do PROACE. Não houve avanço na construção de 

uma nova resolução CONSU/UEAP n°097/2015, adequada ao Programa Nacional 

de Assistência Estudantil (PNAES - Decreto n. 7.234/2010).  

 

 7.5.8.5 Programa de Pós-Graduação, Pesquisa e Extensão Universitária. 
 

Tem como finalidade implantar programas de pós-graduação em nível de 

Especialização, Mestrado e Doutorado, com o objetivo de fortalecer a base da 

pesquisa no Estado, fomentar o conhecimento das vocações e das potencialidades 

da biodiversidade e da diversidade cultural, através da realização de pesquisas 

científicas, criando possibilidades do desenvolvimento de produtos oriundos desses 

conhecimentos. 

 

 7.5.8.6 Implementação de Cursos de Pós-Graduação 
 

 Visando a expansão do ensino, do conhecimento científico e da cultura, 

além de promover a formação de profissionais especializados a UEAP desenvolveu 

as seguintes atividades: 

Cursos de Pós-Graduação Lato sensu da UEAP 

No momento existem os seguintes cursos de Pós-graduação Lato Sensu:  

1) Arranjos Produtivos Locais (APL); e  
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2) Economia Verde. 

Os dois cursos, segundo a resolução de 024/2012 deveriam ter finalizado 

suas atividades em 14 de abril de 2015. Entretanto, ocorreram contratempos como 

atrasos de discentes na defesa dos trabalhos de conclusão de curso (TCC) e 

entrega de notas por parte dos professores.  

 Cursos de Pós-Graduação Stricto sensu da UEAP 

A UEAP passou a fazer parte efetivamente do curso de doutorado 

BIONORTE a partir de julho de 2015. No momento, são 10 doutores cadastrados 

como professores no curso. Em 2015 dois professores da Universidade ministraram 

uma disciplina no segundo semestre de 2015. Em 5 de Dezembro de 2015, o 

resultado do processo de seleção confirmou que três professores da UEAP irão 

orientar um total de 5 doutorandos a partir de fevereiro de 2016 e ofertarão 

disciplinas.  

Acordos e levantamentos de doutorado interinstitucional (DINTER) e 

mestrado interinstitucional (MINTER) 

 Em relação ao DINTER, houve contatos com o IFAP e UNIFAP. O 

curso já iniciado 3m entre IFAP e UFRGS tem 4 professores como alunos. IFAP 

requereu ajuda de custo para passagens e diárias. No entanto, necessita-se de um 

acordo de cooperação técnica para que isto ocorra. 

 Outro contato para DINTER é o curso de pós-graduação em Biologia 

de Agentes Infecciosos e Parasitários (BAIP) da UFPA. As aulas seriam ministradas 

no estado do Amapá. O Instituto Federal do Amapá (IFAP) demonstrou interesse por 

meio da indicação de professores e disponibilidade para ajuda de custo. 

 Um DINTER em matemática entre a UNIFAP/UEAP e Universidade 

Federal do Ceará (UFC) está em fase de negociação. Apesar da não aprovação do 

DINTER pela Capes, a UFC mantém o interesse em realizar o curso. A proposta da 

UNIFAP se refere a uma contribuição de R$ 50.000,00 por ano para concretização 

desse curso para 5 docentes do estado do Amapá. 

 Foi concluída a negociação para um DINTER em Geografia no estado 

do Amapá que será ofertado pela Universidade Federal de Goiás (UFG). O acordo 
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primário foi realizado entre UFG e UNIFAP e o curso foi aprovado pela Capes com 

possibilidades de financiamento. Foi cedida uma vaga para docentes efetivos da 

UEAP. Como contrapartida, a UEAP se responsabilizou em arcar com até 

R$20.000,00 por ano em passagens. O curso está previsto para o primeiro semestre 

de 2016. Três docentes da UEAP se comprometeram a realizar o processo seletivo. 

 A DPG está realizando um levantamento da demanda de técnicos da 

UEAP para possivelmente negociar a vinda de um mestrado profissional ou 

especialização em gestão universitária ou áreas afins. Os técnicos têm até o final de 

2015 para manifestar interesse para que a DPG possa dar andamento às 

negociações. 

 

 7.5.8.7 Concessão de Bolsas de Iniciação Científica 
 

Objetiva oferecer bolsas de iniciação científica aos acadêmicos da UEAP, 

visando estimular a formação profissional, despertar a vocação científica e incentivar 

novos talentos potenciais entre estudantes de graduação. 

 

i. Da Resolução 

No ano de 2015 uma resolução de proposição da PROPESP, no âmbito 

da Divisão de Pesquisa, foi aprovada pelo CONSU/UEAP ratificando Ad Referendum 

o § 4° do artigo 5° da Resolução n° 059/2014- CONSU/UEAP que trata do Programa 

de Bolsa de Iniciação Científica e Tecnológica (PROBICT), da Universidade do 

Estado do Amapá - UEAP. Esta resolução estabeleceu o valor de bolsa a ser pago 

aos bolsistas através de edital específico, sendo o valor da bolsa sempre 50% 

superior aos valores praticados pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento 

Científico e Tecnológico- CNPq." 

 

ii. Dos Editais 

No 1º semestre de 2015 a Divisão de Pesquisa realizou abertura dos 

seguintes editais: 
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I - Programa de Auxílio ao Estudante para Participação em Eventos de 

Natureza Acadêmica - PROAPE, edital nº 017/2015; 

II - Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica - PIBIC/CNPq, 

edital nº 020/2015; 

III - Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica da UEAP - 

PROBICT, edital nº 022/2015; 

IV - Programa de Apoio financeiro a projetos de pesquisa, edital nº 

016/2015. 

Dos editais lançados em 2015 dois foram para concessão de bolsas de 

Iniciação Científica: Edital nº 020/2015-PROPESP, onde foram concedidas 31 bolsas 

CNPq e o Edital nº 022/2015-PROPESP-PROBICT, com 47 bolsas concedidas.  

O Edital N° ° 017/2015-PROPESP/UEAP teve como objetivo o auxílio 

financeiro a acadêmicos da Instituição para apresentação de trabalhos científicos, 

tecnológicos e/ou culturais em eventos no Brasil e/ou no exterior. No total foram 

solicitados 67 pedidos de auxílio por discentes, sendo atendidos 61 pedidos de 

auxílio de viagens a congressos (contabilizados a partir de junho de 2015), 

totalizando R$ 135.996,01. Um dos processos ficou em pendência e foi indeferido. 

Os 61 processos atendidos foram encaminhados à PROPESP e em seguida à 

reitoria. Visto que o número de processos ultrapassou o valor total previsto no edital, 

de R$ 140.000,00 (contabilizados durante todo o ano de 2015), parte dos pedidos 

foram indeferidos. Os processos foram priorizados por ordem de chegada à 

PROPESP, desde que tivessem sem pendências. Assim houve demanda superior 

ao recurso disponível para o Edital. A maior parte dos processos já foi encaminhada 

após entrega de documentos de prestação de contas pelos discentes, mas alguns 

processos estão em pendência e a Divisão de Pesquisa ainda está analisando os 

casos e entrando em contato com os alunos para resolver as pendências. 

 7.5.8.8 Implantação de Programas e Projetos de Incentivo a Pesquisa e 
Extensão Universitária 
 

Esta ação visa implantar e executar programas e projetos de incentivo à 

pesquisa e extensão universitária, visando estimular a formação acadêmica- 
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profissional, despertar a vocação científica, incentivar potenciais entre estudantes de 

graduação e pós-graduação e integrar a UEAP à comunidade em geral. Nesta área 

a Universidade executou eventos científicos, criou grupos de pesquisa e executou 

diversos projetos.  

iii. Eventos científicos 

 No Segundo semestre de 2015 foi realizada a Jornada de iniciação 

Científica, sob a supervisão e coordenação da Universidade Federal do Amapá 

(UNIFAP). A Divisão de Pesquisa coordenou o envio dos resumos dos acadêmicos 

de Iniciação Científica da UEAP para apresentação dos seus respectivos trabalhos 

na UNIFAP. A apresentação dos trabalhos dos bolsistas está regida por edital 

específico. 

 Destaca-se que a quinta Jornada de Iniciação Científica foi realizado 

por meio de Parceria entre UNIFAP/UEAP/IEPA. 
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iv. Grupos de pesquisa 

No momento, a UEAP apresenta 18 grupos de pesquisa cadastrados. 

Ordem Nome do Grupo  Área Predominante 

1 Ecologia de Ecossistemas Amazônicos Ecologia 

2 Biotecnologia Engenharia Química 

3 Tecnologia dos Materiais 
Engenharia de Materiais e 

Metalúrgica 

4 
Grupo de Estudos em Modelagem Ambiental e 

Monitoramento de Recursos Hídricos na Amazônia 
Química 

5 Estudos críticos da Literatura Amapaense Letras 

6 Estudos culturais, filosóficos, linguísticos e literários. Letras 

7 
Núcleo de Educação em Ciências, Engenharia e 

Matemática - NECEM. 
Educação 

8 
Grupo de Estudos em Bioprospecção: Educação, 

Ciências, Tecnologias e Saúde. 
Química 

9 Meio Ambiente e Sociedade Engenharia Sanitária 

10 Linguística e Literatura Linguística 

11 
Sanidade de Organismos Aquáticos na Amazônia – 

SOAA 
Recursos Pesqueiros e 
Engenharia de Pesca 

12 
EMOA - Ecologia e Manejo de Organismos e Ambientes 

Aquáticos 
Recursos Pesqueiros e 
Engenharia de Pesca 

13 
Estatística Aplicada e Modelagem Computacional: 

Educação, Ciências, Tecnologias e Saúde. 
Química 

14 
Grupo de integração socioambiental e educacional- 

GISAE 
Educação 

15 Ética e Filosofia Política Filosofia 

16 Tecnologia e Produção Florestal 
Recursos Florestais e 
Engenharia Florestal 

17 Ludicidade, Inclusão e Saúde- LIS Educação 

18 
Levantamento da fauna bentônica da zona costeira 

oceânica do Estado do Amapá 
Ecologia 

Quadro 124 – Grupos de pesquisa cadastrados na Universidade 
Fonte: PROPESP/UEAP 
 
 

v. Projetos – Serviços psicossociais 

 O projeto psicossocial tem como objetivo melhorar as condições de 

permanência dos acadêmicos; garantir recursos para a execução dos servidores 

responsáveis por efetivar serviços psicológicos e de assistência social; e, contribuir 

para a qualidade de vida da comunidade acadêmica. Desta forma o trabalho foi 

executado entre os meses de janeiro a novembro de 2015, no campus I, II e III da 

Universidade. 

      Em processo, existe termo de referência para aquisição de 

equipamentos e material permanente para o atendimento de psicossocial. Tal 
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processo seria para viabilizar o trabalho no âmbito do atendimento psicossocial, 

durante o ano de 2015, porém, o material nunca foi adquirido, gerando, dessa forma, 

condições precárias de trabalho do mesmo. Mesmo com a não aquisição do material 

de trabalho psicossocial, ainda houveram atendimentos psicológicos individualizados 

em salas provisórias e/ou cedidas. Importante ressaltar que a falta de sala específica 

para o atendimento impossibilita a continuidade do serviço. Devido ao lapso 

temporal entre a solicitação e o tempo presente, optou-se pelo encerramento do 

processo, a fim de reformulação do mesmo de acordo com as demandas atuais. 

 Houve aumento, ainda que tímido, de tomada de conhecimento da 

comunidade acadêmica por parte do serviço. Em 2015, houveram sete atendimentos 

psicológicos realizados com a comunidade acadêmica, sendo quatro acadêmicos, 

dois professores e um técnico.  

 

vi. Projeto Meu Canto Conta 

 O projeto Meu Canto Conta tem proposta músico-pedagógico e tem 

como intuito incentivar o canto como meio de educação. Ou seja, não apenas como 

expressão artística, mas como forma de promover inclusão social, prevenir 

criminalidade, bem como melhorar a qualidade da educação básica e valorização da 

essência humana. O desenvolvimento das atividades foi feito na Universidade do 

Estado do Amapá, Campus I e Teatro Bacabeiras.  

 O projeto alcançou resultados satisfatórios no que diz respeito a 

socialização de apresentação artística do Coral Infantil para a comunidade 

acadêmica e sociedade civil, sobretudo para familiares das crianças e comunidade 

escolar. E colaborou com a divulgação da aprovação da Lei Estadual que coloca a 

música como parte do currículo da educação básica.  

 

 7.5.9 EXPO-UEAP 
 

A Expo-UEAP compôs parte da programação técnica da 51ª Expofeira 

Agropecuária do Amapá 2015. A UEAP integrou a programação por meio e palestras 

feitas por pesquisadores da UEAP, sendo estes, professores e acadêmicos da 
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instituição. Também participou por meio de atividades de monitoria realizadas pelos 

alunos sob a coordenação do Chefe da Unidade de Ações Culturais (UAC). A 

monitoria, basicamente remete a visita guiada no parque de exposição.  

 A Expo-UEAP, foi realizada no período de trinta de outubro a oito de 

novembro de 2015 no Parque de Exposição da Fazendinha, e teve como intuito 

geral promover debates e parcerias institucionais, além de promover projetos de 

pesquisa, pesquisadores e acadêmicos da universidade. De modo mais específico 

são objetivos da Expo-UEAP: 

I - Divulgar e difundir conhecimentos científicos tecnológicos de ponta e 

atividades desenvolvidos pela instituição, que sejam atrelados às temáticas do 

evento para a sociedade civil interessada; 

II - Integrar o conhecimento científico tecnológico gerado pela UEAP às 

políticas norteadoras do desenvolvimento social, econômico e ambiental do Estado 

do Amapá; 

III - Estreitar a relação da UEAP com a comunidade, buscando 

estabelecer um canal de comunicação em ambas às direções com a população; 

IV - Promover a atuação e integração de alunos, professores, 

coordenadores e servidores da UEAP junto à comunidade e órgãos especializados 

de pesquisa.  

 Por fim, professores da instituição também palestraram durante a 51ª 

Expofeira Agropecuária do Amapá, comumente tentando aliar pesquisas ao 

desenvolvimento do Estado, segundo suas potencialidades. Parte do potencial 

madeireiro foi apresentada pela pesquisadora Lina Bufalino, a pesquisadora 

apresentando “O futuro com materiais sustentáveis: perspectivas para a Amazônia 

Amapaense”. Por sua vez, membros do grupo de pesquisa Estudos Críticos da 

Literatura Amapaense, liderado pelo pesquisador Francesco Marino apresentaram 

trabalhos sobre literatura amapaense. 
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VIII EIXO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
SUSTENTÁVEL 
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 8.1 SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO RURAL – 
SDR 
 

A Secretaria de Estado do Desenvolvimento Rural - S D R tem por 

finalidade o planejamento e a execução de políticas públicas do setor produtivo 

voltadas ao fortalecimento da agricultura familiar, no Estado do Amapá.  

Para cumprimento de sua missão institucional a SDR possui ações 

pautadas em dois principais programas: Programa de Escoamento e 

Comercialização da Produção Familiar e o Programa Territorial de Agricultura 

Familiar e Floresta, bem como, atividades relacionadas ao desenvolvimento da 

economia rural. Durante o exercício de 2015 foram realizadas as seguintes ações: 

Escoamento e Comercialização da Produção Familiar: 

A comercialização de produtos da Agricultura Familiar é realizada nas 

Feiras do Produtor Rural, Buritizal, Jardim Felicidade I e Santana.  Durante o ano 

foram beneficiados 3.401produtores em 215 comunidades, sendo 

comercializadas 6.175 toneladas de produtos agrícolas, gerando uma receita 

de R$ 14.224.000,00 reais. 

Durante o período de 30 de outubro a 08 de novembro de 2015, foi 

realizada a 50aEXPOFEIRA AGROPECUÁRIA DO AMAPÁ beneficiando Produtores 

Rurais, Empresários e pequenos empreendedores, além de proporcionar lazer e 

entretenimento a comunidade em geral. 

No evento o volume de negócios atingiu R$ 22 milhões 711 mil reais, 

proveniente da venda de animais, insumos agrícolas, tratores, entre outros, gerando 

mais de 8 mil empregos temporários e efetivos. 

Foi destinado mais recursos ao FRAP, como forma de reforçar 

o PPI, beneficiando 38 comunidades rurais, sendo financiado mais de 

R$ 1milhão e 500.000 reais para a produção agrícola em todos os 

municípios do estado. 
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 8.2 INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO RURAL – RURAP 
 
 

No cumprimento de sua missão, o RURAP norteou suas atividades dentro 

dos Programas Prioritários do Governo do Estado, com ênfase no aproveitamento 

do potencial das aptidões da zona rural, com aspectos de interação com o produtor 

rural, enquanto cliente da Extensão Rural. 

     No exercício de 2015, foram atendidos 8.138 agricultores familiares, 

nas categorias de quilombolas, ribeirinhos, extrativistas, pescadores artesanais, 

indígenas e assentados da reforma agrária. 

      Nesta ótica, as políticas públicas e os desafios para a agricultura 

familiar, têm sido na direção dos novos enfoques da Política Nacional de Assistência 

Técnica e Extensão Rural – PNATER, um compromisso assumido pelo Governo do 

Estado. Este compromisso fundamenta-se no diálogo construtivo com as famílias 

rurais, com suas respectivas entidades, na construção do processo de 

desenvolvimento rural, tendo como foco, a inclusão dos agricultores, quilombolas, 

indígenas, assentados, ribeirinhos, dentre outros, no processo produtivo do estado.     

     Quanto ao Desenvolvimento da Fruticultura, a exploração de frutas 

é uma atividade bastante rentável no Estado para a agricultura familiar, criando 

melhores oportunidades locais. Em 2015, a Cadeia Produtiva da Mandioca, 

atendeu 682 produtores rurais em todo o Estado. 

As culturas alimentares estão intrinsecamente ligadas a cultura dos povos 

da Amazônia, além de possuir um valor de fundamental importância para as 

famílias, sobretudo a mandioca, cujo subproduto, a farinha, é o mais importante 

complemento alimentar. Este produto em 2015 ofertou a população amapaense, 

6.874 t. 

     Na ação Apoio a Produção de Grãos, registrou-se o aumento da 

área plantada, por meio de mecanismos tecnológicos com o consequente resultado 

positivo na boa produtividade. Foram produzidas em 2015 46.098 t 
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     Como forma de dinamizar o meio rural, esforços especiais foram 

concentrados no Programa de Associativismo, através de ações voltadas para os 

grupos de agricultores, grupo de senhoras, com destaque para as cooperativas e 

associações.  

Esses segmentos fundamentados na organização têm conquistado novas 

oportunidades de negócios rentáveis, pelo aspecto dinâmico de articulação com a 

sociedade, proporcionando maior renda a todos os cooperados e associados. No 

exercício passado foram assistidas 5.770 organizações rurais. 

     O Crédito Rural, dentro da visão educativa, tem sido um referencial 

para uma economia viável, através da valorização de atividades regionais, inseridas 

no contexto do Programa de Desenvolvimento Rural, englobando uma agricultura de 

base familiar, com feições amazônicas. Foi envolvido um montante de R$ 

2.879.653,20, representando 36 projetos financiados, com uma produção de 

197.312 toneladas de produtos agrícolas, com 21.420 há plantados. 

 
                                         PRODUÇÃO AGRÍCOLA 2015 
 

Tabela – PRODUÇÃO AGRÍCOLA 
Fonte: RURAP – 2015. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 - ARROZ 
Área 
Produção 

 
Ha 
Ton 

 
1.650 
1.600 

2 - FEIJÃO 
Área 
Produção 

 
Ha 
Ton 

 
1.100 

                   980 

3 - MILHO 
Área 
Produção 

 
Ha 
Ton 

 
1.750 
1.650 

4 – MANDIOCA* 
Área 
Produção 

 
Ha 
Ton 

 
12.500 
156.875 
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Tabela – PRODUÇÃO AGRÍCOLA 
              Fonte: RURAP – 2015 

 8.3 AGÊNCIA DE PESCA DO AMAPÁ – PESCAP 
 

A Agência de Pesca do Amapá - PESCAP é responsável pela crescente 

demanda do setor pesqueiro, incluindo a aquicultura e a estrutura de ordenamento e 

acompanhamento de suas atividades. Agencia de Pesca do Amapá - PESCAP foi 

criada pela lei n. 0611 de 11 de julho de 2001, e se define como uma entidade 

autárquica com autonomia administrativa e financeira.  

Por intermédio do Programa de Pesca, a autarquia executou suas 

atividades em parceria com as seguintes entidades de pescadores: 

 
Federação dos Pescadores do Estado do Amapá - FEPAP 

Colônia de Pescadores Z-01 de Macapá 

Colônia de Pescadores Z-02 do Amapá 

Colônia de Pescadores Z-03 de Oiapoque 

Colônia de Pescadores Z-04 de Sucurijú 

Colônia de Pescadores Z-05 de Bailique 

Colônia de Pescadores Z-06 de Santana 

Colônia de Pescadores Z-08 de Mazagão 

Colônia de Pescadores Z-09 de Calçoene 

Colônia de Pescadores Z-10 de Laranjal do Jarí 

Colônia de pescadores Z-11 de Pracuúba 

Colônia de Pescadores Z-12 de Tartarugalzinho 

Colônia de Pescadores Z-13 de Cutias do Araguari 

Colônia de Pescadores Z-14 de Fazendinha 

Colônia de Pescadores Z-16 de Porto Grande 

Cooperativa dos pescadores de Santana- COPESA 

Cooperativa dos Produtores Extrat. De Camarão do Igarapé da Fortaleza- 

COOPERCAF. 

 

1 - ABACAXI 
Área 
Produção 

 
Ha 
Mil Frutos 

 
1.150 
8.107 

2 - LARANJA 
Área 
Produção 

 
Ha 
Ton 

 
1.120 
9.250 

3 - BANANA 
Área 
Produção 

 
Ha 
Ton 

 
2.150 

18.850 
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 A PESCAP executa a política pública de desenvolvimento sustentável da 

pesca e aquicultura através da promoção de assistência técnica e extensão, cujas 

principais estratégias de atuação correspondem a elaboração de projetos técnicos e 

prioritários de captação de recurso, embasados no planejamento estratégico 

objetivando fomentar e potencializar a atividade.  

Neste contexto, foi necessária a realização de ações de valorização junto 

à comunidade tais como: 

 

 Políticas de financiamento e investimento para a atividade da pesca 

artesanal; 

 Investimentos em pesquisa e assistência técnica; 

 Debater questões especificas de cada região, gerando intercâmbio e 

fortalecendo distintos seguimentos; 

 Apresentar propostas concretas de políticas públicas para a pesca 

artesanal; 

 Diagnóstico Estatístico do setor Pesqueiro-Proceder ao levantamento 

contínuo da aquicultura de forma a subsidiar o processo de gestão do 

setor pesqueiro. 

 Realizar Assistência técnica pesqueira e aquícola - executar serviços 

de Assistência Técnica gratuita aos pescadores e aquícultores do 

Estado na forma de elaboração, acompanhamento e avaliação de 

projetos de implantação de empreendimentos produtivos. 

 Realizar Extensão Pesqueira e aquícola- executar serviços de 

extensão pesqueira e aquícola direcionados aos pescadores e 

aquícultores do Estado, visando à difusão de conhecimento e melhor 

qualificação profissional dos mesmos. 

 Desenvolver a pesca Artesanal- prestar apoio creditício, de 

infraestrutura de produção e logística de escoamento e 

comercialização visando à melhoria do resultado socioeconômico 

alcançado pelos pescadores e suas famílias. 

 Desenvolver a Aquicultura - prestar assessoramento gerencial e 

creditício aos aquícultores do Estado do Amapá com fins a implantação 

e manutenção de empreendimento produtivo. 

 Assim, podemos realizar com sucesso o PROJETO PESCADO PARA 

VIVER MELHOR realizado no período de 28/03 à 04/04/2015. 

Participação da Agencia de Pesca do Amapá- PESCAP, na festividade 

de São Pedro no município de Macapá, realizado pela Colônia de 

pescadores-Z01. 
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 A parti do sucesso e aceitação da Ação do Pescado na Semana Santa 

verificou-se a necessidade de continuidade de um projeto que pudesse 

atender a comunidade amapaense, foi então que a Agencia de Pesca 

do Amapá-PESCAP, criou o projeto PESCADO PARA VIVER 

MELHOR, com o objetivo da comercialização do pescado a baixo custo 

para a população amapaense. Criando assim um equilíbrio de preço do 

pescado comercializado no Estado. Diante deste projeto o setor 

pesqueiro assume importante papel socioeconômico na ocupação de 

mão de obra, bem como na geração de renda e oferta de alimentos 

para a população. 

 A presença da PESCAP, na 51ª Expofeira Agropecuária do Estado do 

Amapá, fomentou o setor pesqueiro com as exposições e 

comercialização de produtos, movimentando negócios de importância 

para o desenvolvimento da economia do Estado. Apresentando como 

principal foco o fortalecimento do setor produtivo da pesca e 

aquicultura, através dos produtos regionais, seja proveniente da pesca 

artesanal, industrial e aquicultura no setor da indústria pesqueira. 

 Gerenciamento Administrativo- prover aos órgãos do Governo recursos 

financeiros para manter os serviços administrativos para 

implementação e gestão de programas finalísticos e outros. 

 Foi presença marcante no apoio e coordenação dos eventos culturais 

do setor, bem como no FESTIVAL DA GURIJUBA no município de 

Amapá, FESTIVAL DO TUCUNARÉ No município de Pracuúba, 

FESTIVAL DO ARACU no município de Laranjal do Jarí e FESTIVAL 

DO PIRARUCU no município de Cutias do Araguari. 

 Manutenção e conservação de Imóveis próprios do Estado, cedidos ou 

alugados- prover os órgãos do Governo de recursos financeiros para 

manter e conservar os imóveis próprios de Estado cedidos ou 

alugados. 

 

Entendo o fundamental papel e compromisso do Governo do Estado 

através da agência de pesca do Amapá- PESCAP para com o pescador amapaense 

verificou-se a necessidade e a importância de novas contratações para o quadro de 

servidor efetivo, assim como implantações dos escritórios devidamente equipados 

desta AGENCIA, nos municípios de Tartarugalzinho, Amapá, Ferreira Gomes e 

Santana, para que possamos descentralizar e desenvolver o setor pesqueiro. 
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 8.4 AGÊNCIA DE DEFESA E INSPEÇÃO AGROPECUÁRIA DO 
AMAPÁ – DIAGRO 
 

No exercício de 2015, a DIAGRO por meio das ações de fiscalização do 

comércio e aplicação de agrotóxicos, realizou atividades de fiscalização nos 

municípios de Macapá e Santana, incluindo notificações por irregularidades 

detectadas no exercício das atividades. 

     Paralelo a essas ações, foi realizado o cadastro de empresas de 

comercialização, aplicação de agrotóxicos e de produtos consumidos, conforme 

quadros abaixo. 

 

a) Relação de Empresas Cadastradas no Comércio de Agrotóxicos - 2015 
 

Razão Social Nome Fantasia Cidade 

S. M. AMANHAJÁS DE ABREU-ME Agronorte Sementes Macapá 

AGRÍCOLA CERRADO LTDA ME Agrícola Cerrado Macapá 

J. RABELO & CIA LTDA Propec Agropecuária Macapá 

F. S. C. SANTOS-ME Loja do Produtor Macapá 

HERNANDES & CIA LTDA Casa do Criador Macapá 

HELOY G. DIAS EPP Agrícola Paricá Macapá 

AVICAP – Avicultura do Amapá Ind. E 
Com. LTDA 

AVICAP Macapá 

        Quadro 125 – Comércio de Agrotóxico        
        Fonte: DIAGRO – 2015 
 

 

b) Relação das empresas para APLICAÇÃO de Agrotóxicos - 2015 

Razão Social Nome Fantasia Cidade 

DEDETIZADORA ROMAR LTDA  DESRATOX Macapá 

AMCEL – Amapá Florestal e Celulose AMCEL Macapá 
      Quadro 126 – Comércio de Agrotóxico             
       Fonte: DIAGRO – 2015 
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c) Relação de Produtos Agrotóxicos cadastrados - DIAGRO - 2015 

PRODUTO N° DE REGISTRO NO MAPA 
VEGET’OIL Registro MAPA n°02495 

AUGE Registro MAPA n°12008 

STATUS Registro MAPA n°6210 

GARRA 450WP Registro MAPA n°2103 

SUPERA Registro MAPA n°02203 

CUPROGARB 500 Registro MAPA n° 02788792 

CUPROGARB 350 Registro MAPA n° 04795 

COPSUPER Registro MAPA n° 6310 

DIFERE Registro MAPA n° 10509 

ELLECT Registro MAPA n° 2210 
                          Quadro 127 – Relação de Produtos Agrotóxico             
                          Fonte: DIAGRO – 2015 
 
 

  O órgão seguindo a sua missão, desenvolveu  suas atividades visando 

fortalecer toda a cadeia produtiva da pecuária amapaense, com ênfase ao combate 

e erradicação da febre aftosa em cumprimento a meta nacional de erradicação da 

doença no país, bem como do controle e combate da mosca da carambola e outras 

ações de Defesa Sanitária e Agropecuária, nas áreas de saúde vegetal e animal, 

com fiscalização de produtos agropecuários e certificação da qualidade sanitária de 

produtos e subprodutos que entram e saem do Amapá. 

 
d) Outras atividades relevantes:  

 

 Fiscalizações agropecuárias no trânsito e matadouros; 

 Emissão de Guia de Trânsito Animal (GTA); 

 Cadastros agropecuários e ações de Educação Sanitária e 

monitoramento da raiva animal; 

 Fiscalização junto aos criadores inadimplentes com a vacinação anti-

aftosa; 

 Vistorias a abatedouros irregulares;  

 Barreiras sanitárias em portos, estradas e aeroporto para evitar a 

disseminação de doenças e pragas no Estado; 

 Realização de cursos para 60 vacinadores agropecuários no 

município de Amapá; 

 Efetivação de parceria com a Associação de Revendedores de 

Insumos e Defensivos Agrícolas do Amapá, para recebimento de 

embalagens beneficiando 130 agricultores em todo estado. 

Quanto ao programa de Defesa Sanitária Animal, por meio do mesmo, 

houve o controle efetivo das condições sanitárias dos animais, além de salvaguardar 
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e promover a sanidade dos rebanhos pecuários e ainda com a realização de 

atividades específicas de vigilância epidemiológica, evitando assim a introdução e/ou 

disseminação de doenças.  

Entre outras atividades, estão àquelas específicas, citamos: O 

cadastramento de propriedades rurais e casas agropecuárias; A promoção e 

fiscalização da vacinação de bovinos e bubalinos e promoção dos programas 

sanitários; O controle de trânsito de animais; As fiscalizações e a educação 

sanitária. 

Por intermédio da Inspeção de Produtos, foi realizada inspeção prévia sob 

o ponto de vista Industrial e Sanitário de todos os produtos e subprodutos de origem 

animal e vegetal, comestíveis e não comestíveis, preparados, transformados, 

manipulados ou recebidos, acondicionados, depositados e em transito, que façam 

comércio na esfera estadual para garantir produtos inócuos e com qualidade, na 

mesa do consumidor. 

Em relação ao programa de Defesa Sanitária Vegetal, sua atuação voltou-

se para a fiscalização do comércio de sementes e mudas e a inspeção fitossanitária 

em viveiros de mudas, controle e erradicação da mosca da carambola no Amapá, 

educação sanitária, fiscalização do comércio, manipulação e uso de agrotóxicos e 

afins bem como da inspeção de produtos. Entre outras ações no programa 

destacamos: 

 Emissão 3.047 Guias de Trânsito Animal – GTA; 

 Fiscalização da venda de vacina contra a febre aftosa, totalizando 287.000 

doses. 

 

 8.5 INSTITUTO ESTADUAL DE FLORESTAS – IEF  
 

          O IEF, ao longo de 2015, elaborou seu planejamento para que as 

propostas de governo voltadas ao setor florestal sejam implantadas e executadas 

eficientemente. Foi necessário reavaliar processos existentes com o objetivo de 

melhor entendimento para execução e assim dar maior celeridade aos processos 

internos, sempre respeitando os princípios da legalidade. Através da sua Assessoria 
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Jurídica e Comissão Permanente de Licitação o Instituto buscou atender suas 

demandas após análise e aprovação da Procuradoria Geral do Estado do Amapá, 

fato que não deu celeridade ao processo.  

 

 8.5.1 COORDENADORIA DE ACESSO A RECURSOS FLORESTAIS – CARF 
 

A CARF desenvolve ações através dos Programas de Gestão da Floresta 

Estadual do Amapá e Fomento aos Serviços Ambientais, ambos previstos no PPA 

2012-2015. 

O Programa de Gestão da Floresta Estadual do Amapá (FLOTA/AP) tem 

como objetivo fortalecer a gestão de florestas públicas no Estado, especificamente 

através da implementação da FLOTA/AP. A execução dos programas previstos 

propiciou acesso aos recursos madeireiros por meio das Concessões Florestais, 

oportunizou ações de manejo de produtos não madeireiros e implantou políticas de 

desenvolvimento econômico tais como as concessões florestais. 

O Programa de Fomento aos Serviços Ambientais tem por objetivo estimular 

o pagamento a serviços prestados as florestas tropicais. Esses serviços visam 

proteger para não afetar o meio ambiente, as atividades naturais e o bem-estar do 

ser humano. 

 

 8.5.1.1 Atividades e Ações Desenvolvidas  

A seguir, apresentamos sucintamente as informações sobre as principais 

atividades e ações desenvolvidas nos Núcleos da CARF, no exercício de 2015. 

 

 a) Cadastro de Ocupação e diagnóstico sócio econômico do módulo II da 
FLOTA 

Devido à necessidade de lançamento do Edital de Concessão Florestal do 

1° Lote, no Módulo II da Floresta Estadual do Amapá, em área correspondente a 146 

mil hectares, abrangendo parte dos municípios de Pedra Branca do Amaparí, 

Mazagão e Porto Grande, o Instituto Estadual de Florestas - IEF realizou o Cadastro 

de ocupação e diagnóstico sócio econômico do módulo II das comunidades e 

populações que ocupam o interior da FLOTA/AP. 
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As etapas elaboradas para o Projeto de Cadastro foram realizadas 

através de metodologia participativa. Foi provocado um processo de tomada de 

decisões com envolvimento dos atores interessados e comprometidos com o 

desenvolvimento do trabalho. Todo esse processo culminou em procedimentos 

jurídicos, administrativos, elaboração de questionário, coleta, tabulação, análise, 

sistematização e produção de documentos (relatórios individuais). 

As atividades realizadas resultaram no mapeamento de 116 propriedades 

até então não identificadas. Os 116 cadastros estão distribuídos em:  

 38 no Vila Nova; 

 49 no Cupixi; 

 07 no Camaipí; 

 22 no Piaçacá; e 

 21 Coletores de Castanhas (07 no Camaipí e 14 no Cupixí). 

  Houve a identificação de 59 propriedades já referenciadas pelo programa 

Terra Legal, no todo ou em parte, dentro do Módulo II da FLOTA-AP. Os 

proprietários estão sendo chamados a comparecerem no IEF para realizarem seus 

respectivos cadastros conforme divulgação da nova orientação do GEA/IEF sobre o 

processo de regularização fundiária e utilização dos recursos naturais pela 

população residente ou usuária no Mod. II da FLOTA. Foi feita a mobilização e 

sensibilização para a importância da FLOTA-AP e da necessidade de cooperação 

dos órgãos afins do GEA para a sua gestão. 
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                           Mapa da Área do Projeto Cadastro de Ocupação e diagnóstico sócio econômico do  

 Módulo II da FLOTA. 
 

 b) Concessões Florestais 

Dando continuidade às etapas para implementação das Concessões 

Florestais no Estado foi feita outorga de áreas para concessão florestal através da 

comissão estadual de florestas do Amapá – COMEF. Após o cadastro de ocupação, 

a CARF trabalhou na preparação e realização das audiências públicas (Quadro) nos 

municípios de Pedra Branca do Amaparí, Porto Grande e Mazagão, que abrangem a 

área do 1º lote de concessão florestal já apresentado no edital de licitação, em 

dezembro de 2013. 

 

Data Evento Município 
Nº de 

participante
s 

30/09 Audiência Pública Porto Grande 78 

01/10 Audiência Pública 
Pedra Branca do 

Amapari 
117 

03/10 Audiência Pública Mazagão 122 

08/10 Audiência Pública (Assembleia Legislativa) Macapá 84 

26/05 
Reunião da Comissão Estadual de Florestas 
Públicas 

Macapá 19 

24/11 
Reunião da Comissão Estadual de Florestas 
Públicas 

Macapá 15 

04/12 
Evento de Relançamento do Primeiro Lote de 
Concessão Florestal 

Macapá - 

Quadro 128 – Resumo dos eventos públicos relacionados à Concessão Florestal. 
Fonte: ADINS/IEF 2015 
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Além da participação nesses eventos, alguns gerentes e técnicos dos 

Núcleos Operacionais da CARF também estiveram envolvidos, durante os meses de 

setembro, outubro, novembro e dezembro na elaboração e revisão do Edital de 

Licitação do Lote 1 da Flota - AP para Concessão Florestal – Concorrência nº 

01/2015 e na Comissão Especial de Licitação responsável pelo recebimento e 

avaliação das propostas apresentadas durante as audiências públicas e o evento de 

lançamento do Edital. 

   c) Plano Anual de Outorga Florestal 2016 (PAOF) 

As etapas da Concessão Florestal (Fase 1 – Pré-edital) e o seu ciclo 

contínuo propiciou ofertar anualmente novas áreas para exploração sustentável a 

partir da licitação de áreas de florestas públicas. Neste primeiro semestre foi 

elaborado o Plano Anual de Outorga Florestal (PAOF 2016). No quadro a seguir 

estão descritas as ações/atividades executadas pela equipe para garantir a 

publicação do documento final com vigência para o ano de 2016 (Quadro): 

Período Ação/atividade 
FEVEREIRO Planejamento da equipe para construção do documento. 

MARÇO 
Seleção das áreas passíveis/prioritárias para concessão no ano de 
2016 de acordo com o Cadastro Estadual de Florestas Públicas do 
Estado do Amapá (CEFPAP). 

ABRIL Elaboração da minuta de proposta do PAOF 2016 

MAIO 
Apresentação da minuta de proposta do PAOF 2016 para aprovação 
da Comissão Estadual de Florestas Públicas do Amapá 
(COMEF/AP) – (26/MAIO). 

JULHO 
Finalização do documento do PAOF 2015, diagramação e 
publicação no site do IEF para consultas. 

NOVEMBRO 
Reunião da COMEF para apresentação da versão final do PAOF 
2016, do Edital de Concessão, do Programa Estadual de Florestas. 

    Quadro 129 – Ações/atividades desenvolvidas na elaboração do PAOF 2015. 
      Fonte: CARF/IEF 2015. 
 

 d) Comissão Estadual de Florestas Públicas do Amapá (COMEF/AP) 

Em relação à COMEF/AP, alguns técnicos da CARF, em específico do 

Núcleo de Cadastro, Regularização e Fiscalização da Outorga (NCRFO), tem dado 

suporte como integrante da Secretaria Executiva da Comissão, participando na 

organização e relatoria das reuniões. 
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No dia 26 de maio de 2015 foi realizada a 4ª reunião ordinária da 

COMEF/AP. A referida reunião obteve os seguintes resultados: 

 Aprovação da ata da 3ª Reunião Ordinária da Comissão Estadual de 

Florestas Públicas do Amapá; 

 Apresentação sobre o processo de implementação das Concessões 

Florestais; 

 Apresentação e aprovação do conteúdo e das áreas que comporão o 

Plano Anual de Outorga Florestal (PAOF 2016); 

 Apresentação do projeto de cadastro de ocupação e do diagnóstico 

sócio econômico do módulo II da FLOTA; 

 Suspensão do edital de concessão florestal. 

A quinta reunião ordinária aconteceu no dia 24 de novembro e apresentou os 

seguintes resultados: 

 Aprovação da ata da 4ª Reunião Ordinária da Comissão Estadual de 

Florestas Públicas do Amapá; 

 Apresentação dos resultados do Cadastro de Ocupação do Módulo II 

da FLOTA/AP; 

 Apresentação do novo Edital de Licitação para Concessão Florestal 

(2015); 

 Apresentação da minuta da Lei Estadual de Gestão de Florestas; 

 Apresentação do Sistema de Gestão da FLOTA (SiGeFLOTA); 

 

 e) Suporte Técnico para Incorporação de Serviços Ambientais nos 

Programas de Desenvolvimento Rural do Estado do Amapá 

Em novembro de 2013 foi assinada a Carta de Acordo Padrão entre o 

Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento e o Governo do Estado do 

Amapá através do Instituto Estadual de Floresta do Amapá. A finalidade de 

assinatura do documento tratou sobre a execução do projeto 00076255 Guiana 

ShieldFacility”.  

O objetivo Geral do projeto é prover suporte técnico ao Governo do 

Estado do Amapá sobre métodos para incorporação de Pagamento por Serviços 

Ambientais (PSA) como componente do Programa Pro extrativismo (PPE) e do 

Programa Territorial de Agricultura Familiar (PROTAF). Foram definidos um total de 

cinco produtos: 

 Plano de Trabalho Detalhado 
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 Diretrizes para um Sistema de Monitoramento, Relatoria e Verificação 

(MRV) 

 Desenvolver a Base Conceitual de REDD+ no Estado do Amapá  

 Desenvolver duas cartilhas sobre REDD+ voltadas para os programas 

PPE e PROTAF, e 

 Capacitar técnicos multiplicadores do Governo Estadual e comunitários 

  

 

f) Projeto de cooperação técnica REDD+ Escudos das Guianas. 

Nesse projeto, técnicos da CARF/IEF e da SEMA-AP participam de um 

intercâmbio de informações, formações e alinhamento de metodologias com os 

três países que fazem parte do Escudo das Guianas, em eventos organizados 

pela ONF Internacional (ONFI). 

 

Período Ação/atividade 
JANEIRO 4° Comitê Gestor do projeto em Paramaribo 

FEVEREIRO “Campo identificação de alteração no cerrado” em Macapá 

MARÇO 
Curso de detecção de exploração seletiva de madeira em Macapá 
e "Land Cover Classification System" em Paramaribo 

ABRIL Curso de Radar em Macapá 

MAIO Modelagem de desmatamento futuro em Cayena 

JUNHO 5° Comitê gestor do projeto em Paramaribo 

JULHO Capacitação de CMRV 

SETEMBRO Identificação de espécies arbóreas em Paracou 

NOVEMBRO Equações alométricas 

DEZEMBRO COP 21 - Paris 
Quadro 130 – Ações/atividades desenvolvidas no Projeto de cooperação técnica REDD+ Escudos das 
Guianas em 2015. 

       Fonte:CARF/IEF 2015 

 
 

 g) Cadastro das indústrias madeireiras 

No período de junho a dezembro de 2015 os técnicos do Núcleo de 

Mercado e Comercialização (NMC) realizaram a atualização dos dados do cadastro 

das indústrias madeireiras como subsídio para Políticas Públicas Florestais e 

monitoramento dos preços no mercado local, em todo o estado. No final de janeiro 

de 2016 a equipe publicou uma nota técnica com os resultados dessa atividade. 
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h) Curso de Auditoria Florestal 

Com o lançamento do edital de concessões florestais – ocorrido no dia 4 

– o Instituto de Florestas do Amapá (IEF) promoveu durante o período de 07 a 

11/12, o curso de Auditoria Florestal para 15 profissionais que atuarão nas 

concessões e outorgas florestais, a partir de 2016. Além de servidores do IEF, 

participaram do curso técnico do Instituto do Meio Ambiente e de Ordenamento 

Territorial do Amapá (IMAP) e Instituto Chico Mendes de Conservação da 

Biodiversidade (ICMBio). 

       i) Força Tarefa dos Governos para Clima e Floresta (GCF-Task force) 

Nesse ano o GCF trabalhou seu planejamento alterando o planejamento 

estratégico ocorrido em 2014. Além disso, continua com o treinamento dos técnicos 

para atividades de REDD+ e agora com ênfase em auxiliar os estados membros da 

capitação de recursos.  

Durante a Conferência das Partes das Nações Unidas para Mudanças 

Climáticas – UNFCCC, ocorrida em 2015 ocorrida na França, o GCF apoiou a 

participação de um representante do Amapá (SEMA). Este representante participou 

de evento similar promovido pelo GCF Brasil para tratar do tema REDD+, (reuniões 

da delegação brasileira), evento paralelo promovido pelo Governo do Acre, entre 

outros. 

Fazem parte do GCF Brasil os estados do Acre, Amazonas, Amapá, Mato 

Grosso, Tocantins e Pará. Também participaram (05) estados peruanos, mexicanos 

(03), americanos (02), nigerianos (01) e indonésios (05). 

Período Ação/atividade 
ABRIL Reunião do planejamento anual do GCF, realizado em Brasília-DF 

AGOSTO Treinamento de Capitação de Recursos realizada em Palmas – TO. 

SETEMBRO 

Reunião para discutir e colher as impressões sobre os primeiros 
indicadores e resultados que o GCF está produzindo no projeto 
apoiado pelo Fundo GCF, junto ao Earth Inovation Institute que é 
para desenvolver um Sistema de medição e reporte simplificado da 
performance de redução de emissões. A reunião foi realizada em 
Brasília- DF. 

DEZEMBRO 
Participação de representantes dos Estados Membros na COP 
Clima em Paris, França. 

 Quadro 131 – Ações/atividades desenvolvidas na Força Tarefa dos Governos para Clima e Floresta. 

  Fonte: ADINS/IEF 2015 
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8.5.2 COORDENADORIA TÉCNICA FLORESTAL- CTF 
 

 A Coordenadoria Técnica Florestal tem a atribuição de desenvolver 

junto às diversas categorias da agricultura familiar do Estado do Amapá os serviços 

de Assistência Técnica e Extensão Florestal (ATEF) com enfoque em atividades 

florestais madeireiras e não madeireiras. 

No ano de 2015, a CTF contou com uma equipe composta por um 

coordenador técnico, 05 Gerentes Regionais, um piloto de voadeira e 36 técnicos 

(17 Extensionistas Florestal, 17 Técnicos em extensão rural, 01 Analista de 

Desenvolvimento Rural e 1Extensionista Social) instalados em 06 Escritórios 

Regionais (ER’s), conforme quadro abaixo: 

 

Escritório regional (ER) Equipe técnica  Área de abrangência 

Macapá (Sede- ERMcp) 15 Macapá, Itaubal e Cutias do Araguari. 

Bailique (ERB) 01* Arquipélago do Bailique. 

Laranjal do Jarí (ERLJ) 05 Laranjal do Jarí e Vitória do Jarí. 

Mazagão (ERM) 10 Santana e Mazagão. 

Porto Grande (ERPG) 06 
Ferreira Gomes, Porto Grande, Pedra Branca do 
Amaparí e Serra do Navio. 

Tartarugalzinho (ERT) 05 
Oiapoque, Calçoene, Amapá, Pracuúba e 
Tartarugalzinho. 

Total 43 16 

Quadro 132: Localização dos escritórios regionais do IEF no Estado do Amapá. 
FONTE: CTF /IEF 2015. 
 
 

 8.5.2.1 Atividades de Assistência Técnica e Extensão Florestal 

 
No exercício de 2015, a equipe técnica atendeu mais de 670 famílias, 

sendo que estas foram atendidas pelos seguintes Projetos: 

 Projeto de Ampliação de atendimento à demanda quanto ao acesso à 

Declarações de Aptidão ao PRONAF (DAP), realizado no âmbito do 

convênio entre o Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a 

Fome - MDS e o Instituto Estadual de Florestas do Amapá – IEF; 
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 Ligando Mitigação das Mudanças Climáticas ao Manejo Florestal 

Comunitário no Amapá; realizado no âmbito do convênio entre o Banco 

Interamericano de Desenvolvimento - BID e o Instituto Estadual de 

Florestas do Amapá – IEF; 

 Projeto Florestas Alimentando O Ar – FAA em parceria– Instituto 

Estadual de Florestas do Amapá - IEF/AP; Instituto Chico Mendes de 

Conservação da Biodiversidade - ICMBio/FLONA Amapá; Conservação 

Internacional do Brasil - CI Brasil e a Empresa Japonesa DAINKIN; 

PROJETOS E AÇÕES OBJETIVO 
RESULTADOS 
ALCANÇADOS  

Ligando Mitigação das Mudanças 
Climáticas ao Manejo Florestal 
Comunitário no Amapá 

Desenvolver atividades 
florestais sustentáveis por 
meio de manejo florestal em 
cinco assentamentos no 
Amapá, mitigando as 
emissões de gases 
causadores do efeito estufa  
(GEEs) e promovendo a 
manutenção dos serviços 
bioclimáticos. 

Foram realizadas 05 reuniões 
nos PA’s (Serra do Navio, Nova 
Canaã, Nova Colina, PAE 
Maracá, Foz do Mazagão 
Velho), como o objetivo de pré-
selecionar 63 famílias para a 
realização de Planos de Manejo 
Florestal Madeireiro. 

Foram capacitados 85 
assentados em Gestão Florestal. 

Projeto Florestas Alimentando o Ar 
– FAA. 

Contribuir com a gestão das 
áreas protegidas do Estado 
do Amapá por meio do 
fortalecimento de políticas 
públicas que promovam o 
uso sustentável do capital 
natural, através da 
Assistência Técnica e 
Extensão Florestal – ATEF 
às comunidades que vivem 
dentro e no entorno de seus 
limites. 

45 famílias atendidas com 
empoderamento dos 
beneficiários em técnicas de 
manejo florestal sustentável e 
em bases agroecológicas para o 
fortalecimento econômico das 
unidades familiares. 

 PROJETO ABC DA 
FRUTICULTURA/FRUTIINDO  
(Parceria com Embrapa). 

Prestar Assistência Técnica 
em Capacitação de Manejo 
de Açaizais Nativos em áreas 
indígenas, no Município de 
Oiapoque AP. 

08 Aldeias Indígenas atendidas, 
com a instalação de parcelas 
para a implantação de Manejo 
de açaizais nativos de mínimo 
impacto. 

Quadro 133: Projetos e ações desenvolvidas pela equipe técnica da CTF no ano de 2015. 
Fonte: CTF/IEF 2015 

 

 a) Capacitações da equipe técnica no ano de 2015 

O Quadro a seguir apresenta as capacitações e eventos que envolveram 

os técnicos da CTF, no ano de 2015 Núcleos da CARF, no 1º semestre: 
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N. Capacitações/eventos Período 
Nº de técnicos 

envolvidos 

1 Manejo Florestal Sustentável na Amazônia (Macapá – AP) 
15 a 24 de 

junho. 
38 

2 
Reunião Subcomissão técnica do Sócio biodiversidade: 
Construção do Plano Nacional da Agroecologia e Produção 
Orgânica. (Brasília – DF) 

07 a 09 de 
julho de 2015 

01 

3 
Intercâmbio de Manejo Florestal Vivenciado- FLONA 
Tapajós e Projeto de Assentamentos da Reforma Agrária 
Mojú I e II. (Belterra – Pará) 

06 a 15 de 
agosto. 

05 

4 
6º Encontro de Grupo de Trabalho sobre Sistemas MRV de 
base comunitária no Escudo das Guianas. (Georgetown – 
Guiana Inglesa) 

24 a 27 de 
agosto de 

2015 
01 

5 
Congresso Brasileiro de Agroecologia-CBA, a fim de 
buscarem informações acerca do tema agroecologia. 
(Belém - Pará) 

28 de 
setembro a 01 

de outubro 
03 

6 
Curso em Manejo Florestal para Tomadores de Decisão – 
TD (Paragominas – Pará) 

22 a 29 de 
novembro 

04 

   Quadro 134: Descrição das capacitações e eventos com participação da CTF. 
Fonte: CTF/IEF 2015. 

 

 8.6 AGÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO DO AMAPÁ – 
AGÊNCIA AMAPÁ 
 

Os objetivos estratégicos da Agencia Amapá estão alinhados com as 

estratégias de Governo, principalmente quando este estabelece em seu Plano de 

Governo que o grande desafio para o Setor Econômico será equilibrar os três 

setores da economia e equacionar os princípios ambientais com o desenvolvimento 

do Estado. Nosso desafio é tornar o Estado mais competitivo, com uma base de 

produção mais consolidada, a fim de atender uma grande parte da demanda com a 

produção interna.  

 Portanto, a Agência Amapá surge dentro desse contexto como mais uma 

estratégia de governo para o setor produtivo, tendo como objetivo primordial 

estabelecer um ambiente interinstitucional capaz de atrair investimentos para o 

Estado, suprimir burocracias, promover um ambiente jurídico seguro e, ainda ser a 

interlocutora entre o setor privado e o poder público. 
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 8.6.1 ENTRE OS SEUS OBJETIVOS ESPECÍFICOS ESTÃO 
 

 Atrair novos investimentos nacionais e estrangeiros para o Amapá; 

 Incentivar a agregação de valor às cadeias produtivas, priorizando as 

que mais se identificarem com realidade econômica do Estado e mais 

utilizarem a mão de obra local; 

 Formular e propor políticas, diretrizes e programas para estruturar um 

ambiente adequado ao desenvolvimento da atividade empreendedora 

da micro e pequena empresa; 

 Incentivar e desenvolver políticas que promovam e valorizem o 

comércio local, fortalecendo a sua participação no processo de 

desenvolvimento do estado; 

 Promover a adequação da infraestrutura produtiva, buscando o 

desenvolvimento do estado e o bem-estar da população; 

 Estimular ações que visem o desenvolvimento regional, priorizando a 

criação de polos de desenvolvimento municipal; 

  Dotar a Agência de capacidade técnica e operacional para prestação 

de serviço com qualidade. 

 a) Diretrizes Estratégicas do Governo do Estado para o Setor Produtivo  

 Tornar os municípios integrados por redes regionais de 

desenvolvimento; 

 Fortalecer a capacidade de arrecadação dos municípios e do Estado; 

 Implantar a base industrial e de verticalização da produção; 

 Captar recursos e atrair investidores econômicos internos e externos; 

 Formar parcerias. 

 

 8.6.2 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2015 
 

A Diretoria de Gestão Estratégica (DGE) desenvolveu em 2015, uma série 

de ações voltadas para consolidar a implantação da Agência Amapá. No período de 

02/07 a 26/11/2015 respondeu interinamente pela Diretoria de Gestão Estratégica a 

servidora Angélica Silva Souza de Souza. 

 a) Principais ações desenvolvidas: 

o Reunião com as diversas Diretorias da Agencia Amapá para 

explanação da situação orçamentária de transição do orçamento da 

SEICOM para a Agência Amapá; 
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o  Encaminhamentos perante a Secretaria de Estado de 

Desenvolvimento das Cidades (SDC), referente à liquidação da ADAP 

e SEICOM (material de expediente, suprimento de informática, gêneros 

alimentícios, combustível, mesas, cadeiras, computadores e outros 

equipamentos.) 

 

o Certificação Digital do Gestor da Agência Amapá - FENACON 

(Contabilidade); 

 

o Instalação dos Sistemas do SICAL e da Conectividade nos 

computadores da DGE (Contabilidade e Informática); 

 

o Elaboração de 02 (dois) Convênios tendo como convenente o 

SEBRAE, assim discriminados: 

 

 Convênio n° 01/2015-Agencia Amapá/SEBRAE, cujo 

objeto é a promoção e desenvolvimento para fomentar o 

empreendedorismo, fortalecer a economia local na 

execução da 51° Expo- feira Agropecuária do Amapá, no 

valor de R$ 1.970.200,00. 

 

 Convênio n° 02/2015-Agencia Amapá/SEBRAE, cujo 

objeto é a Cooperação Técnica Operacional e Financeira 

para a realização da IX Reunião da Comissão Mista 

Transfronteiriça Franco-Brasileira – CMT, no período de 

07 a 08 de outubro de 2015, no valor de R$ 162.581,00.     

 

 8.6.3 POLITICAS SETORIAIS DE DESENVOLVIMENTO SETORIAL E 
REGIONAL 
 
 a) Atividades em 2015 
  

 Reuniões com SEBRAE para estreitar parcerias no que concerne ao 

desenvolvimento do setor econômico do Amapá; 

 Participação em reunião da Comissão Mista Transfronteiriça; 

 Participação em reunião com o representante da Câmara de Comércio 

da Guiana Francesa; 
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 Participação nas palestras sobre mudança na legislação Tributária; 

 Apoio à elaboração do layout da fábrica AMAZON FISH com as 

devidos ajustes e contato com os técnicos da DIAGRO para verificação 

e aprovação; 

 Participação em reunião na SDR – Secretaria de Desenvolvimento 

Rural para discussão dos locais de implantação dos APL’s de pescado, 

ecoturismo e hortigranjeiros do Projeto de gestão e fortalecimento dos 

APL’s; 

 Participação na reunião realizada no dia 11.05.2015 convocada pela 

SDR para discussão do processo de criação do comitê gestor estadual 

institucional e das políticas públicas de segurança alimentar e 

nutricional no combate à pobreza extrema; 

 Reunião com a equipe da Diretoria de Atração de Investimentos e o 

representante da empresa Vó Jacira, Sr. Max para tratar   sobre o 

processo de exportação de polpas de frutas no dia 01.12.2015; 

 Participação da Assembleia Geral para criação/discussão do Estatuto e 

projeto de viabilidade econômica da Associação dos Produtores Rurais 

do Assentamento do Alto e Médio Maracá (Parceria CONAB-Agência 

Amapá); 

 Acompanhamento de Entrega de 12 mil quilos de farinha de mandioca 

e 24 mil litros de leite às famílias vítimas da enchente, que ficaram em 

vulnerabilidade social. Parceria Agência Amapá/Conab/Mesa-Brasil. 

 

 b) Visitas Técnicas 

 

 Visita nas empresas interessadas de expor na expo feira; 

 Visita técnica a agroindústria AMAZON FISH localizada na localidade 

do Maruanum, município de Macapá, com o objetivo de verificar as 

instalações existentes para adequação de uma fábrica de embutidos 

de pescados; 

 Visitação Técnica às comunidades da Foz do Rio Amazonas e Lago do 

Ajuruxi – Para verificação in loco do modo de produção de Farinha de 
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Mandioca; 

 Visita a COSMOB- Cooperativa dos Moveleiros em Pesaro/Itália, 

conhecendo o processo de produtivo de moveis e sua linha completa 

do corte ao final do produto- móveis modulares; 

 

 c) Projetos em Andamento  

 

O Governo do Estado, através da Agencia de Desenvolvimento 

Econômico do Amapá, está apoiando o Projeto de Piscicultura no Distrito Industrial e 

no município de Santana. 

O projeto de Piscicultura no Município de Santana está sob a 

responsabilidade da senhora Ana Maria Pereira, e está tendo início com a 

construção de viveiros. Os rejeitos, nesse caso, o barro que está sendo retirado com 

a escavação dos viveiros, deverá ser usado como matéria prima na Cerâmica 

Mundial, para a produção de tijolos, telhas e demais produtos. 

Esses projetos apoiados pelo governo do estado são de extrema 

relevância, pois, geram a confiança da comunidade quanto ao apoio e as iniciativas 

de governo. As ações assumidas pelo estado giram em torno da responsabilidade 

técnica do projeto, e ainda sobre a licença das escavações dos viveiros. 

 

 d) Participação em Missões e Eventos 

 

 Seminário sobre Desafios e Entraves para o Desenvolvimento da 

Amazônia Legal; 

 22ª FRUTAL/EXPOFLORES/EXPOFOOD 2015 - Participação da 

servidora Márcia Tereza Ribeiro Brenha na 22ª 

FRUTAL/EXPOFLORES/EXPOFOOD 2015 realizada em Fortaleza 

no período de 31/08 a 04/09/2015, conforme Portaria nº 007/2015 – 

Agencia Amapá; 

 APROSOJA - Seminário/Palestra sobre o Agronegócio (Cultura da 

Soja e benefícios econômicos para o Estado do Amapá) 

APROSOJA; 
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 Missão Técnica/Empresarial à ITALIA - No período de 10 a 18 de 

outubro de 2015 o servidor José Carlos Bastos Ferreira participou 

da Missão Técnica/Empresarial à ITALIA onde analisou a 

importância da Agência de Desenvolvimento e seu processo de 

relação com a Câmara de Comércio da Itália. Foi um passo 

importante para as empresas uma vez que as mesmas discutiram 

suas necessidades e depois levaram a diretoria e posteriormente a 

Câmara de Comércio da Itália a definir novas metas, oportunidade 

em que foi criada competências para soluções de gargalos 

empresariais. A Câmara de Comércio da Itália atua e possui 

competências similares a ADAP. 

 

 e) Política Mineral 

De janeiro a junho foram executados trabalhos referentes ao PPA 2012-

2015 elaborado pela Secretaria de Estado da Indústria, Comércio e Mineração – 

SEICOM. 

De julho a dezembro, as atividades voltadas para o desenvolvimento da 

política mineral no estado foram desenvolvidas pela Agência de Desenvolvimento 

Econômico do Amapá- Agência Amapá, através da Coordenadoria Executiva de 

Desenvolvimento da Mineração e Cadeia Produtiva do Petróleo, conforme 

informações a seguir: 

 Regulamentação e Implementação da Lei 1613 de 30/12/2011 que 

Instituiu a Taxa de Controle, Acompanhamento e Fiscalização das 

Atividades de Pesquisa, Lavra, Exploração e Aproveitamento de 

Recursos Minerários – TFRM e o Cadastro Estadual de Controle, 

Acompanhamento e Fiscalização das Atividades de Pesquisa, Lavra, 

Exploração e Aproveitamento de Recursos Minerários – CERM e; 

 Reuniões de preparação e consolidação para a Agência de 

Desenvolvimento Econômico do Amapá – Agência Amapá. 
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A Diretoria de Atração de Investimentos – DAI –, dentro do planejamento 

da Agência de Desenvolvimento Econômico do Amapá – Agência Amapá, planejou, 

coordenou, executou e controlou uma série de atividades com focos estratégicos 

direcionados a atração de investimentos e promoção do Estado do Amapá. Portanto, 

seu olhar esteve voltado as boas oportunidades de investimento em níveis nacional 

e internacional. 

Segue abaixo quadros de consolidação sucinta e objetiva das ações 

lideradas pela DAI e quadro de empresas atendidas e assistidas pelo 

departamento: 

ITEM AÇÃO 
PRAZO 

EXECUÇÃO 
RESPONSÁVE

L TÉCNICO 
STATUS OBSERVAÇÕES 

1 
Criação de 
Sistema de 
Controle 

Dez/15 José Maria Realizado 

Sistema para registro e 
acompanhamento dos 
atendimentos 
realizados pela 
Diretoria de Atração de 
Investimentos 

2 
Recadastramen
to do Distrito 
Industrial 

Dez/15 
Bosco / 

Passarinho 
Em 

Andamento 

Documentação para 
recadastramento já 
entregue e aguardando 
recolhimento para 
conclusão.  

3 
FIAM – Feira 
Internacional 
da Amazônia 

Out/15 
Tonico / Diogo / 

Clêrta 
Cancelado 

Projeto de layout 
elaborado, contato 
junto aos parceiros 
locais e coordenação 
da Feira foram 
realizados, porém, 
questões 
orçamentárias do GEA 
inviabilizaram a 
participação no evento. 

4 Expofeira 2015 Out/15 Equipe DAI Realizado 

Elaboração do layout 
da sala do investidor, 
cadastramento e 
relacionamento com 
empresas participantes 
do Pavilhão de 
Negócios, organização 
de cursos, palestras e 
rodadas de negócio. Ao 
final, aplicação de 
questionário para 
levantamento de 
informações 
socioeconômicas das 
empresas. 
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5 
Regulamentaçã
o da Zona 
Franca Verde 

Dez/15 
Bosco / 

Passarinho / 
Nonato 

Em 
andamento 

Participação de 
discussões dentro da 
SEFAZ com o objetivo 
de contribuir para a 
definição do escopo de 
proposta de decreto de 
regulamentação 
referente a delimitação 
da região para atuação 
da ZFV 

6 

9º Comissão 
Mista de 
cooperação 
Transfronteiriça 

Out/15 Equipe DAI Realizado 
Organização, 
interlocução e logística 
do evento. 

7 
Evento sobre 
Conservação 
Internacional 

Set/15 Equipe DAI Realizado 
Apoio a organização e 
logística do evento 

8 

Construção e 
Ampliação de 
áreas 
portuárias 

Dez/15 
Bosco / 

Passarinho 
A realizar 

Ação de identificação 
de áreas no campo 
(Municípios) 

9 
Elaboração do 
projeto da Sala 
do Investidor  

Set/15 Tonico  Realizado 
Projeto arquitetônico 
elaborado 

10 

Curso do Plano 
Nacional da 
Cultura 
Exportadora 

Set/15 
Cleia / Equipe 

DAI 
Realizado 

Condução da 
organização e logística 
do evento 

11 
Assessoria de 
Comércio 
Exterior 

Dez/15 
Sávio / Clêrta / 
Diogo /Tonico 

Realizado 

Assessoramento 
técnico junto a pequeno 
e médio 
empreendimento com 
foco ao Comércio 
Exterior 

12 
Guia do 
Investidor  

Out/15 
Nonato / 

Equipe DAI 
Realizado 

Pesquisa e 
consolidação das 
informações 
estratégicas; Tradução 
do documento para o 
Inglês, Espanhol e 
Francês. 

13 
Banco de 
Dados 

Out/15 Clêrta Realizado 

Coleta e consolidação 
de informações para 
subsídio as tomadas de 
decisão dentro do 
departamento 

14 

Participação 
nas discussões 
do Conselho de 
Cultura 

Out/15 Clêrta Realizado 

Tentativa de 
aproximação dos 
profissionais da cultura 
aos tramites de 
exportação de produtos 
artísticos e culturais 
locais 

 



 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

213 

 

15 

Zona de 
Processamento 
para 
Exportação 

Dez/15 
Bosco / 

Passarinho 
Paralisado 

É necessário que a 
área seja exclusiva 
para indústria e não 
pode haver 
superposição c/ outra 
área de atração de 
investimentos. 

16 

Revisão da 
Proposta de 
Projeto de Lei 
de Incentivos 
Fiscais 

Out/15 Nonato Realizado  

Atualização, 
aperfeiçoamento e 
consolidação da base 
da Lei de Incentivos 
Fiscais 

17 

Levantamento 
de Informações 
sobre 
potenciais 
investidores 

Out/15 Nonato Realizado  

Pesquisa sobre quem 
são os investidores, 
volume de capital no 
Brasil, atividades 
registradas no CNPJ da 
indústria, etc... 

18 
Importação de 
querosene de 
aviação 

Nov/15 Nonato Realizado  

Levantamento sobre 
tratamento tributário na 
importação de 
querosene de aviação 

19 

Levantamento 
sobre histórico 
de consumo de 
combustível 
das empresas 
de Aviação 
TAM, GOL e 
AZUL. 

Out –Nov/15 
Sávio / José 

Maria 
Realizado 

Realização de análise 
tributária para 
viabilização de redução 
de ICMS 

20 

Propostas de 
ajuste na 
legislação do 
Corredor de 
Importação e 
Área de Livre 
Comércio de 
Santana e 
Macapá 

Set –Nov/15 Nonato Realizado  

Propostas de 
aperfeiçoamento da 
legislação do corredor 
de importação e área 
de livre comércio 
Santana e Macapá no 
que diz respeito ao 
ICMS 

21 

Levantamento 
das empresas 
de logística 
com potencial 
interesse no 
Amapá como 
porto de 
escoamento 
para o 
agronegócio  

Out/15 
Diogo / José 

Maria 
Em 

Andamento  

Pesquisa realizada 
para identificação das 
empresas; Contato 
estão sendo realizados 

22 

Atualização do 
Guia Prático de 
Projeto do 
Distrito 
Industrial  

Nov/15 Marília / Diogo 
Em 

andamento 

Documento atualizado 
mediante solicitações 
feitas pela diretoria da 
Agência e está em 
análise para aprovação 
final 
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3 

Apresentação 
Proposta de 
Integração 
Econômica 
AMAPÁ – 
GUIANA 
FRANCESA 

Out/15 
Nonato, 

Lidiane, Equipe 
DAI 

Realizado 

Busca pela ampliação 
do espaço de 
cooperação econômica 
entre as duas regiões, 
tendo em vista a 
limitação atual dessas 
relações ao comércio 
de subsistência entre o 
município de Oiapoque 
e a cidade de Saint-
Georges na Guiana 
Francesa. 

24 

Visita Técnica a 
empreendiment
os com vistas 
ao 
assessorament
o para o 
Comércio 
Exterior 

Nov/15 
Diogo / Sávio / 
Clêrta / Tonico 

Realizado 

Visita técnica ao 
empreendimento fabril 
com o objetivo de 
conhecer melhor os 
fatores de produção da 
fábrica 

25 

Construção da 
Carta de 
Convite ao 
Investidor  

Nov/15 Diogo / Sávio Realizado  

Produção de 
documento padrão para 
encaminhamento a 
potenciais investidores 
no sentido de iniciar um 
processo de 
relacionamento com 
vistas a atração de 
investimentos 

26 

Controle e 
acompanhame
nto de projetos 
de incentivos 
fiscais a 
empresas com 
vencimento 
para2015 

Nov –
Dez/15 

Marília 
Em 

andamento 

Contato e 
acompanhamento das 
empresas com 
incentivos fiscais com 
vencimento previsto 
para o final de 2015 

27 

Acompanhame
nto técnico dos 
processos de 
solicitação de 
incentivos 
fiscais 

Dez/15 Marília 
Em 

andamento 

Análise dos processos 
para pleito de 
incentivos fiscais  

28 
Projeto Canton 
Fair 2015 

Set/15 Diogo / Nonato Cancelado  

Coleta de informações 
sobre procedimentos e 
formas de participação 
do evento enquanto 
Agencia de 
Desenvolvimento 
Econômico; elaboração 
de orçamento do custo 
de participação; 
entretanto, devido a 
estratégia e questões 
orçamentárias do GEA 
a participação foi 
inviabilizada 
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29 

Aproximação 
junto as 
Instituições 
públicas e 
privadas 
nacionais de 
apoio a 
Promoção de 
Pequenos e 
Médios 
negócios no 
Brasil 

Set/15 Diogo 
Em 

andamento 

Busca de parceiros 
para viabilizar 
participação de 
empreendedores locais 
em missões 
empresarias e rodadas 
de negócio; as 
instituições procuradas 
não tem dados 
feedback a contento  

30 

Coleta de 
Informações 
socioeconômic
as do Estado 
do Amapá 

Nov/15 
Sávio / Marília / 

Cleia 
Realizado 

Levantamento de 
informações 
socioeconômicas do 
Estado do Amapá 
mediante aos órgãos 
públicos, como: 
SUFRAMA, IBGE, 
Prefeitura de Macapá, 
SIMS, SEMA 

32 

Elaboração da 
Apresentação 
do Projeto do 
Bailique 

Nov/15 Equipe DAI Realizado 

Levantamento de 
informações 
socioeconômicas do 
Distrito do Bailique, 
mediante visita aos 
órgãos públicos, como: 
RURAP, IBGE, 
Prefeitura de Macapá, 
SIMS, SEMA, SEPLAN 

33 

Elaboração de 
Propostas p/ 
captação de 
Recursos 
mediante 
Emendas 
Parlamentares 

Out/15 
Sávio (DAI) / 

Augusto 
(ADINS) 

Realizado 

Atrair investimentos p/ 
ZFV, Distrito Industrial, 
Condomínio Industrial 
Porto do Céu, Criação 
do Super Fácil do 
Empreendedor, 
Reestruturação da área 
de informática da 
Agência 

34 

Criação de 
Grupo de 
Trabalho p/ 
estudos 
juntamente 
com a ONG 
GRET, para 
promoção de 
Atividade 
madeireira 

Nov/15 
Sávio/ Diogo/ 
Lidiane e José 

Maria 

Em 
andamento 

- Organização de 
2intercambios para 
2016, organização da 
missão dos técnicos à 
guiana Francesa 

35 
V reunião de 
Saúde na 
Fronteira 

Nov/15 Lidiane  Realizado 

-Organização da 
Missão dos técnicos de 
Macapá e Oiapoque, 
Capacitação técnica, 
cooperação sobre 
tuberculose, HIV e etc. 
Atendimento conjunto 
de pacientes. 
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36 
Semana de 
Saúde na 
Fronteira  

Set/15 Lidiane  Realizado 

 -Organização, 
Interlocução com o 
órgão de saúde da 
Guiana francesa. 

37 

Seminário de 
Integração 
Guiana 
Francesa -
Amapá 

Out/15 
Lidiane/Joselito

/Nonato 
Realizado 

-Organização e 
palestra 

38 
Reuniões na 
Guiana 
Francesa 

Nov/15 Lidiane Realizado 

 - Reunião de 
organização da CMT, 
Reunião técnica do 
Conselho do Rio e 
Reunião técnico 
subgrupo saúde na 
fronteira. 

39 

Manual de 
Boas práticas 
em cooperação 
Transfronteiriça 

2016 Lidiane 
Em 

andamento 

 - Organização do 
manual, organização 
de informação para o 
site e exposição sobre 
a cooperação; 

40 

Exposição 
sobre as áreas 
de 
Conservação 
na fronteira 

2016 
Lidiane/SEMA/

WWF 
Em 

andamento 
  

Quadro 135 – Consolidação sucinta das ações 
Fonte: DAI/Agencia Amapá - 2015 
 

  
 

EMPRESA INDÚSTRIA 
REPRESENTANTE 

FUNÇÃO 
PAÍS NOME 

AGROCERRADO AGRONEGÓCIO BRASIL 
CELSO CARLOS 
DOS SANTOS 
JÚNIOR 

DIRETOR 

SUMMIT 
AGRICULTURAL 
GROUP 

AGRONEGÓCIO 
ESTADOS 
UNIDOS 

BRUCE 
RASTETTER 

CEO 

NECOTRANS OIL 
& GAS 

LOGÍSTICA 
INTERNACIONAL 

BRASIL 
ERICK 
DOMINGUES 

GERENTE DE 
PROJETO E 
QUALIDADE 

CEVITAL 
INTERNATIONAL 
LTD 

ALIMENTO ARGÉLIA ADAM ISKOUNEN DIRETOR 

SOTREQ S.A. MÁQUINÁRIO BRASIL 
WALTER 
MONTEIRO JR. 

REPRESENTANTE 
DE VENDAS 

DOCE VIDA 
ALIMENTOS 
NATURAIS 

ALIMENTO BRASIL 
DIVINO 
APARECIDO DOS 
SANTOS 

CEO 

GRÃO PARÁ 
COMÉRCIO LTDA 

  BRASIL JUN KANZAKI DIRETOR 
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GRÃO PARÁ 
COMÉRCIO LTDA 

  BRASIL MARCOS FRANCO DIRETOR 

T. VERCOSA DJ 
& PRODUCER 

RADIOSHOW & 
PRODUÇÃO 

ESPANHA T. VERCOSA DJ E PRODUTOR 

NEKI IMPEX, S.A. 
IMPORTAÇÃO / 
EXPORTAÇÃO 

PANAMÁ 
ING. ALBERTO 
VILLA GARAY JR. 

DIRETOR DE 
NEGÓCIOS 
INTERNACIONAIS 

LATICÍNIOS 
TIROLEZ LTDA 

LATICÍNIO BRASIL PAULO HEGG 
GERENTE DE 
EXPORTAÇÃO 

LOGZ LOGÍSTICA 
BRASIL S.A. 

LOGÍSTICA 
INTERNACIONAL 

BRASIL 
NELSON L. 
CARLINI 

DIRETOR 

LOGZ LOGÍSTICA 
BRASIL S.A. 

LOGÍSTICA 
INTERNACIONAL 

BRASIL ROBERTO LOPES 
DIRETOR DE 
INVESTIMENTOS 

BRZ 
INVESTIMENTOS 

MERCADO 
FINANCEIRO E 
DE CAPITAIS 

BRASIL 
SERGIO 
WEGUELIN 

DIRETOR 

BRZ 
INVESTIMENTOS 

MERCADO 
FINANCEIRO E 
DE CAPITAIS 

BRASIL 
JAIME ROGERIO 
GOMES RANGEL 

DIRETOR 

USIBRITAS 
BRITA, AREIA, 
ARGAMASSA 

BRASIL MANOEL MANDI 
SOCIO 
ADMINISTRADOR 

DB 
CONSULTORIA 

HOTELARIA E 
RELAÇÕES 

INTERNACIONAI
S 

BRASIL DIEGO BORN DIRETOR 

ELINSA DO 
BRASIL 

ELETROTÉCNICA 
INDUSTRIAL E 

NAVAL 
BRASIL 

ANTÔNIO JOSÉ 
NUNEZ 
SAAVEDRA 

DIRETOR GERAL-
ADMINISTRADOR 

ELINSA  
ELETROTÉCNICA 

INDUSTRIAL E 
NAVAL 

ESPANHA 
JOSÉ LUIS MUÑIZ 
GARCÍA 

DIRETO - 
ENGENHEIRO 
NAVAL 

CONSERVAÇÃO 
INTERNACIONAL 

ONG BRASIL JOSINEI GARCIA 
COORDENADOR DE 
PROJETOS 

TOTAL E&P DO 
BRASIL LTDA 

PETROQUÍMICA BRASIL ULISSES MARTINS 
DIRETOR DE 
ASSUNTOS 
CORPORATIVOS 

TOTAL E&P DO 
BRASIL LTDA 

PETROQUÍMICA BRASIL 
CLAUDIO 
HENRIQUE M. 
COSTA 

GERENTE DE SMS & 
POLÍTICA 
INDUSTRIAL 

TOTAL E&P DO 
BRASIL LTDA 

PETROQUÍMICA BRASIL ADRIANA AMARAL 

GERENTE DE 
COMUNICAÇÃO E 
RESPONSABILIDAD
E SOCIAL 

TOTAL E&P DO 
BRASIL LTDA 

PETROQUÍMICA BRASIL ADRIANA AMARAL 

GERENTE DE 
COMUNICAÇÃO E 
RESPONSABILIDAD
E SOCIAL 

BEST TRUST 
EXP & IMP CO., 
LTD 

IMPORTAÇÃO / 
EXPORTAÇÃO 

PANAMÁ 
ING. ALBERTO 
VILLA GARAY JR. 

DIRETOR DE 
NEGÓCIOS 
INTERNACIONAIS 

TENCO 
SHOPPING 
CENTERS 

SHOPPING 
CENTER 

BRASIL THIAGO ARAÚJO 
GERENTE 
REGIONAL 
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L'NOX METALURGICA BRASIL L'NOX PROPRIETÁRIO 

APROSOJA 
AMAPÁ 

AGRONEGÓCIO BRASIL 
VANDERLEI 
DANIEL SEBBEN 
FILHO 

PRESIDENTE 

ECOMETALS LTD MINERAÇÃO BRASIL 
WILLIAM 
LAMARQUE 

DIRETOR E CEO 

BRASIL 
OVERSEAS 
AHEAD PAR 

LOGÍSTICA 
INTERNACIONAL 

BRASIL  
DARCY VILLELA 
ITIBERÊ NETO 

DIRETOR 

OGÜATA 
CONSULTORIA & 
PROJETOS 

CONSULTORIA & 
PROJETOS 

BRASL RENATO RIBEIRO DIRETOR 

AP MARINE 
COMBUSTÍVEIS 
E 
LUBRIFICANTES  

BRASIL  
WELLSON A. 
BORGES 

DIRETOR DE 
COMUNICAÇÃO 
MARINA 

AURUM 
VENTURES 

MERCADO 
FINANCEIRO E 
DE CAPITAIS 

INDIA  
SAURABH 
SANGEKAR 

DIRETOR 

BLESSTRADE 
IMPORTAÇÃO / 
EXPORTAÇÃO 

BRASIL THIAGO HORNOS DIRETOR 

MANOJULIO FAZENDA BRASIL 
PAULO SÉRGIO 
FRANZ 

DIRETOR 

Quadro 136 – CONTROLE DE EMPRESAS E INSTITUIÇOES ATENDIDAS  
Fonte: DAI/Agencia Amapá - 2015  
 

 

 8.6.4 AÇÕES DESENVOLVIDAS DURANTE A 51ª EXPOFEIRA DO AMAPÁ 
 

 SALA DO INVESTIDOR  

A Sala do Investidor foi um ambiente preparado pela Agência de 

Desenvolvimento Econômico do Amapá, para recepcionar os empreendedores 

durante a realização da 51ª EXPOFEIRA do Amapá. 

 ELINSA DO BRASIL – Empresa especializada em eletrotécnica 

industrial e naval. (Representante: Antonio Jose Nunes Saavedra – 

Diretor geral administrador); 

 ECOMETALS LTDA – Empresa especializada em fabricação de 

metais. (Representante: William Lamerque – Diretor administrador); 

 PEROTTO PAGOT & PAGOT– Empresa de consultoria – 

Responsável: Luiz Antonio Pagot – Diretor administrador); 

 BRZ – INVESTIMENTOS – Empresa gestora de recursos 

independentes que possui foco negocial em research e atua sob três 
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frentes: ações, crédito e privateequity – Representante: Nelson 

Rozental – Diretor Comercial); 

 OGUATA – Empresa de consultoria e projetos – Representante: 

Renato Ribeiro; 

 RONLY – Assessoria de Importação e Exportação – Representante: 

Luiz Otavio Ferreira; 

 Duas Empresas do Paraguai: especializadas em produção de Soja e 

Ração animal. 

 

1) No dia 02 de novembro, por intermédio da Agência de 

Desenvolvimento Econômico do Amapá ocorreu na Sala do Investidor 

a assinatura do acordo entre o Governo do Estado e a Mineradora 

Zamin. A finalidade do acordo foi o Estado legalmente permitir a 

retomada das atividades da Empresa com o intuito de dinamizar o 

setor mineral no Amapá.  

 

2) No dia 06 de novembro de 2015, no auditório do Pavilhão de Negócios, 

foi realizada uma Cerimônia com a participação do Governador do 

Amapá, Antônio Waldez Góes da Silva, para a realização das 

entregas das Declarações de Reservas de Áreas às Empresas 

investidoras que implementarão novos empreendimentos no Distrito 

Industrial de Macapá e Santana, conforme relacionado a seguir: 
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Empresas Atividade 
Empregos 
gerados 

Faturamento 
(R$) 

Impostos 
recolher - (R$) 

VERÇOSA 
ALIMENTOS 

Fábrica de ração 240 105.000.000,00 15.000.000,00 

C.V. GESTÃO E 
CONSULTORIA. 

Fábrica de Papel 
Reciclado 

186 13.041.600,00 700.000,00 

BRAZNORTE Água Mineral 11 420.000,00 65.000,00 

NORTE 
ESQUADRIAS 

Fábrica de 
Esquadrias de 
Alumínio 

30 5.760.000,00 780.000,00 

SORVETERIA 
MACAPÁ 

Fábrica de 
Sorvete e Picolés 

13 1.740.000,00 340.000,00 

MINERAÇÃO SERRA 
D’ÁGUA 

Fábrica de 
Cimento 

140 200.000.000,00 43.220.000,00 

ELINSA DO BRASIL 
Fábrica de 
Painéis Solares 

65 6.000.000,00 1.000.000,00 

MIX 
EMPREENDIMENTO
S 

Fábricas de 
Artefatos de 
cimentos 

24 7.500.000,00 1.500.000,00 

NOVACEM BRASIL 
Fábrica de 
cimentos 

100 240.000.000,00 50.000.000,00 

ARTHA 
TECNOLOGIA 

Produção de 
equipamentos 
eletrônicos 

30 11.000.000,00 2.200.000,00 

Quadro 137 – Relação de Empresas Investidoras 
Fonte: Agencia Amapá 

 
Ainda na cerimônia do dia 06.11, foi realizado o lançamento do Guia do 

Investidor; do Vídeo Institucional de promoção das potencialidades e vantagens 

comparativas do Estado do Amapá; assinatura de incentivos locacionais para a 

Implantação de novos empreendimentos no Distrito Industrial; lançamento da 

Chamada Pública de Recadastramento das Empresas do Distrito Industrial de 

Macapá e Santana e entrega para a SEFAZ da minuta da nova proposta da Lei de 

Incentivos Fiscais para o Estado do Amapá. 

 

 Programa Desenvolvimento de Fornecedores locais -PDF: 

Foi realizado o Evento de Negócios, onde foi apresentado o Programa 

Desenvolvimento de Fornecedores – PDF e a palestra com o tema: 

Oportunidades de negócios e empregos com a operação da hidrelétrica 

Ferreira Gomes Energia.  

Durante o evento ocorreu um encontro de fornecedores com executivos 

da Ferreira Gomes, realizado no dia 07 de julho de 2015 em parceria com a 
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Secretaria de Comércio e Mineração – SEICOM, SEBRAE e Ferreira Gomes 

Energia. O Programa teve como objetivo apoiar e desenvolver empresas locais para 

atender as demandas das grandes empresas instaladas no Amapá, O evento foi 

realizado no auditório da FECOMÉRCIO e estavam presentes as seguintes 

instituições: Criarte visual, Ferreira Gomes Energia, Beadlle do Brasil, Domestilar, 

Reciclar, SENAC, Fecomércio, SEBRAE, SEICOM, O.M Barros, Pangel Vigilância, 

Amazongraf, Sinafarma, Sihdetur AP, Comercial Tork, Etecon, Grupo Arizona, 

Brauha Construções, ACIA, Porto Construções, Comunicartes, Depósito Cardoso, 

Sinda- AP, Center Kenedy, Pneumais e CIEE, totalizando um público de 39 

participantes. 

 Atividades executadas pela AGÊNCIA AMAPÁ, através da Diretoria de 

Apoio às Micro e Pequenas Empresas – DAMPE: 

 

 Palestra Lei Geral da Micro e Pequena Empresa e Compras 

governamentais com o objetivo de proporcionar esclarecimento sobre 

a importância da Lei Geral das Microempresas e Empresas de Pequeno 

Porte assim como os benefícios aplicáveis aos pequenos negócios. O 

evento foi realizado no dia 04 de novembro de 2015, no Pavilhão de 

Negócios. Registrou-se um total de 25 participantes entre estudantes, 

Instituições governamentais e Empresárias. 

  
                           Foto Palestra da Micro e Pequena Empresa  
                           Fonte: ASCOM/Agência Amapá 

 
 Seminário Políticas Públicas Nacionais de Desenvolvimento 

Regional, Palestra Lei Geral da Micro e Pequena Empresa e 

Compras governamentais com o objetivo de proporcionar 

esclarecimento sobre a importância da Lei Geral das Microempresas e 
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Empresas de Pequeno Porte assim como os benefícios aplicáveis aos 

pequenos negócios. O evento foi realizado no dia 04 de novembro de 

2015, no Pavilhão de Negócios. Registrou-se um total de 25 

participantes entre estudantes, Instituições governamentais e 

empresariais. 

  

  
                                  Foto Palestra Políticas Públicas 
                                  Fonte: ASCOM/Agência Amapá 

 
 Seminário de Integração Econômica Amapá – Guiana Francesa, 

com o objetivo de propor a criação da Zona Econômica Amapá - 

Guiana Francesa. O evento foi realizado no dia 06 de novembro de 

2015, no Pavilhão de Negócios, com a participação de 35 pessoas 

entre estudantes, Instituições governamentais e Empresários. 

  

  
 Fotos Seminário de Integração Econômica 

                             Fonte: ASCOM/Agência de Desenvolvimento Econômico do Amapá 
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 Realização do Espaço STARTAP: Gerando Ideias e Negócios 

O evento teve como objetivo integrar as diversas instituições 

governamentais e privadas ao ecossistema de empreendedorismo tecnológico e 

inovador no Estado, auxiliando a implementação das ações para o setor, além de: 

 

 Fomentar e promover o empreendedorismo; 

 Possibilitar a interação dos agentes públicos e privados e atração de 

investimentos; 

 Divulgar a produção científica e tecnológica das instituições de ensino 

e pesquisa do estado; 

 Articular as ações para os demais eventos ligados ao 

empreendedorismo no Estado; 

 Criação de novos mercados; 

 Despertar a inovação em diversos segmentos; 

 Promover a 1º Seleção de Ideias Inovadoras; 

 Promover a capacitação de empreendedores e 

 Contribuir para um maior tempo de vida dos nascentes e novos 

negócios. 

StartAP: gerando ideias e negócios foi coordenado pela Agência 

Amapá e teve como parceiros o SEBRAE, IFAP, SESI/SENAI, UNIFAP, UEAP e as 

startups Checkin Eventos e Orça Fascio. O projeto funcionou em um stand próprio 

dentro do Pavilhão de Negócios durante todos os dias da 51ª Expofeira. Durante 08 

(oito) dias houve a realização de atividades no local (programação anexa). 

 O evento contou com uma página na internet – 

http://www.checkineventos.com.br/startap onde era possível ao 

participante consultar a programação e inscrever-se nas palestras, 

oficinas, mesas redondas e na 1ª Seleção de Ideias Inovadoras. 

As palestras, oficinas e mesas redondas tiveram como objetivo informar e 

capacitar os empreendedores em temas fundamentais para o desenvolvimento de 

negócios inovadores, tais como: o cenário econômico do Amapá e o papel das 

http://www.checkineventos.com.br/startap
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Startups; como modelar uma ideia e construir um plano de negócio; como 

apresentar a ideia de forma eficiente e os canais possíveis de financiamento. 

Na ocasião também houve a apresentação de casos de sucesso de 

startups amapaenses e a divulgação do Edital SESI/SENAI de Inovação. O referido 

Edital trata do processo de seleção de ideias e do apoio financeiro a projetos 

inovadores voltados à indústria. 

O evento contabilizou um total de 320 pessoas, em todos os dias de 

atividade. O público foi composto de Micro e Pequenas Empresas de diversas áreas, 

empreendedores, startups das áreas de TI, estudantes, empresas júniores, 

Secretarias de Estado, Entidades de Classe, Federações, Organizações não 

Governamentais, Pesquisadores, Instituições de Ensino e Pesquisa, Sistemas de 

Apoio Empresarial e Investidores. 

Além do público que esteve presente nas atividades do espaço foi 

realizado um amplo trabalho de informação aos visitantes sobre o papel da Agência 

Amapá no fomento ao empreendedorismo e da importância das atividades voltadas 

ao setor das Micro e Pequenas Empresas que tem um enorme peso na economia 

amapaense. 

Do dia 03 ao dia 08/11/2015, dentro do stand, houve a exposição de 04 

(quatro) empresas: Checkin Eventos, Empresa do Curso de Marketing do IFAP, 

Fortunato Marcas e Patentes e Orça Fascio. Na ocasião foram apresentados 

produtos e serviços oferecidos pelas mesmas. Cabe ressaltar que as empresas 

expositoras no Espaço StartAP fazem parte do ecossistema de empreendedorismo 

inovador no estado e possuem grande atuação na promoção do mesmo.  

O espaço também contou com a 1ª Seleção de ideias inovadoras, que 

ocorreu no dia 08/11/2015. Foram inscritas 23 equipes e foram pré-selecionas pela 

comissão apenas 15 para apresentação. A banca de avaliação contou com 

membros da FECOMERCIO, Agência Amapá, SEBRAE, IFAP, Checkin Eventos e 

Orça Fascio. Foram utilizados os seguintes critérios: 

 Relevância do Problema/Solução para a sociedade 

 Mercado 
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 Modelo de Negócios x Empreendimento 

 Grau de Inovação 

 Equipe 

 Viabilidade 

 Grau de Escalabilidade 

 Tempo de apresentação 

 Qualidade da Apresentação 

A ideia vencedora foi da aluna Beatriz Cardoso, que cursa Relações 

Internacionais na Universidade Federal do Amapá (UNIFAP) e Comércio Exterior no 

Instituto Federal do Amapá (IFAP), A iniciativa consiste na criação de um software 

que funciona como simulador de exportação para empreendedores. 

Segundo ela, a ideia de criar o software surgiu após um ciclo de palestras 

e oficinas sobre empreendedorismo inovador, palestras que foram ministradas pela 

equipe da Agência de Desenvolvimento Econômico do Amapá, SEBRAE e outros 

parceiros. 

A premiação foi um Curso de Inglês (Básico ao Avançado) oferecido pelo 

IFAP e 20h de Consultoria personalizada do SEBRAE. Houve também o apoio da 

Agência Amapá quanto à articulação de parceiros e investimentos bem como 

orientações técnicas de como desenvolver a ideia. 

Em segundo lugar ficou o projeto “Informe Aí”, que consiste na criação de 

um aplicativo voltado para a busca de eventos acadêmicos em todo país. A terceira 

melhor ideia inovadora ficou com o projeto “Reverse” que apresentou uma proposta 

de integração entre empresas que descartam resíduos sólidos e outras que desejam 

fazer o reaproveitamento destes através de uma plataforma online. Eles também 

receberam consultoria gratuita do SEBRAE e apoio da Agência Amapá para o 

desenvolvimento de seus projetos. 

A realização deste evento permitiu que fossem alcançados os seguintes 

resultados: 

 Integração dos agentes públicos e privados dentro do ecossistema de 

empreendedorismo inovador no Estado do Amapá; 
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 Capacitação dos agentes ligados ao empreendedorismo; 

 Socialização das inovações e ideias de negócio; 

 Fomento de ideias e negócios inovadores em diversas áreas; 

 Identificação de ideias inovadoras de negócios e  

 Atração de investidores. 

Pode- se afirmar que a Agência Amapá através da Diretoria de Apoio às 

Microempresas e a Diretoria de Atração de Investimentos, integram hoje o 

ecossistema empreendedor do Estado, inclusive participando de novos eventos 

relacionados ao tema como o Startup Weekend, franquia internacional trazida pelo 

IFAP, que será realizado de 27 a 29/11/2015.   

Segundo avaliação preliminar dos participantes e membros da comissão 

organizadora o evento alcançou os seguintes objetivos propostos:  

1. Proporcionou palestras e oficinas de alto nível técnico;  

2. Permitiu maior integração dos agentes que atuam no fomento ao 

empreendedorismo;  

3. Possibilitou a divulgação de eventos futuros;  

4. Identificou ideias e iniciativas de negócios inovadores; 

5. Deu visibilidade aos projetos em curso.  

Além disso, a Agência Amapá consolidou-se como agente incentivadora e 

atuante junto a outras organizações. Estrategicamente vem contribuindo para o 

aumento de oportunidades, apoiando o fomento a inovação e ao desenvolvimento 

tecnológico e econômico e contribuindo para a geração de emprego e renda no 

Amapá.  

Dentre os aspectos negativos apontaram-se os ruídos oriundos do palco 

localizado próximo ao pavilhão, mas que foi superado parcialmente com a utilização 

de equipamento de som. Foi também percebido a insuficiência dos condicionadores 

de ar em atender o espaço utilizado. Houve o registro fotográfico e em vídeo 

realizado pela equipe organizadora do evento. Ele estará disponível para consultas 

futuras. 
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Registro Fotográfico do Evento em 30/10 às19h 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
                  Foto: Abertura Apresentação Espaço StartAP 
                               Fonte: ASCOM/Agência Amapá 
 

Mesa Redonda: Cenário do Setor Produtivo – Desafios e oportunidades de Negócios 
no Amapá - 31/10 às19h 

 

 
Foto: Câmara de Comércio Guiana Francesa Representações do Setor Empresarial e Cadeias Produtivas 
Fonte: ASCOM/Agência Amapá 
 
 

Mesa Redonda: Cenários e Expectativas da Logística no Estado do Amapá – 
Transportes Marítimo e Rodoviário -01/11 às 19h 
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Foto: Professores do Instituto Federal de Educação do Amapá – IFAP 
Fonte: ASCOM/Agência Amapá. 
 
 

Palestra Tema: Startups e  desenvolvimento econômico 

 
Foto: Casos de Sucesso – Orça Fascio 

Fonte: ASCOM/Agência Amapá 

 

Oficinas Temáticas - Modelo de Negócios 
(CANVAS) - Encerramento 

Palestra NITT/UNIFAP -PitchCheckin 
Eventos 

  
    Fonte: ASCOM/Agência Amapá 
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 8.7 JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO AMAPÁ – JUCAP 
 

      A JUCAP tem como missão dar legalidade aos atos de registro de 

empresa mercantil para disponibilizar informações do registro empresarial à 

sociedade, em seus diversos níveis, através da prestação de serviços mais ágeis, 

modernos e simplificados visando proporcionar comodidade e facilidade aos seus 

usuários e colaboradores. 

     A Tecnologia Digital vem se inserindo cada vez mais para a qualidade 

da prestação de serviços e a internet vem sendo utilizada pelo poder público no 

sentido de intensificar as interações com seus cidadãos aumentando a transparência 

em relação às ações de gestão pública e melhoria da qualidade, e ainda, buscando 

simplificar a vida dos cidadãos e dos empresários. 

 

 8.7.1 REDESIM 
 

A REDESIM no Amapá vem, desde a sua instalação, preencher a 

necessidade de fomentar e facilitar o empreendedorismo por meio da simplificação 

do processo de registro mercantil a fim de contribuir para o desenvolvimento e 

economia do Estado.  

A criação do domínio http://www.empresafacil.ap.gov.br.,integrado a 

REDESIM, permite aos contribuintes, entre outras coisas, fazer abertura, alteração e 

baixa de empresas além de acompanhar e solicitar documentos. 

 O projeto de digitalização de documentos tem representado um grande 

avanço para a prestação de serviços onde garante mais agilidade para obter 

informações. O novo método garante maior segurança ao trâmite de documentos 

tanto na Junta Comercial como na disponibilização para outros órgãos. 

 

 8.7.2 MOVIMENTO FÍSICO DAS EMPRESAS 
 

     A Divisão de Registro Mercantil é responsável pela inserção mensal 

dos dados estatísticos referentes ao movimento físico de empresas formalizadas no 
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Estado do Amapá. O exercício de 2015 apresentou 5.520 aberturas de novas 

empresas, sendo LTDA: 472, ME: 2.025; MEI: 2.765; OUTRAS: 258 

 Outras ações realizadas: 

 Implementação do Portal Empresa Fácil; 

 Digitalização do acervo da JUCAP; 

 Participação na Organização da 50° Expofeira Agropecuária; 

 Participação na "Semana do Empreendedor Individual" do SEBRAE; 

 Participação nas ações do SEBRAE "Ação de Legalidade de 

Empresas e do Empreendedor Individual", em alguns municípios; 

 Convênio de Cooperação Técnica com diversos Órgãos das esferas 

estadual e federal com o objetivo de disciplinar a transferência de 

dados referentes aos atos das empresas registradas na JUCAP. 

 
 

 8.8 INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO AMAPÁ -
IPEM – AP 
 

O Instituto de Pesos e Medidas do Estado do Amapá – IPEM/AP, em 

2015, executou sua programação em parceria com o Instituto Nacional de 

Metrologia, Qualidade e Tecnologia – INMETRO, cumprindo seu papel ao atender às 

necessidades dos clientes e da sociedade com inovação e desenvolvimento 

tecnológico, no âmbito da metrologia e da qualidade de bens e serviços.  

A atuação do IPEM/AP se deu por um intenso trabalho de execução das 

ações e atividades relacionadas à aplicação da política metrológica e da qualidade 

de produtos no território amapaense. Para tanto, adotamos medidas de 

intensificação de fiscalização em instrumentos de pesar e medir, em produtos pré-

medidos e em produtos cuja certificação de conformidade é obrigatória. 

Na área de metrologia legal e avaliação da conformidade, o órgão 

realizou várias ações de fiscalização de produtos pré-medidos; Produtos e serviços 

de certificação compulsória; Produtos e serviços regulamentados; Oficina de 

manutenção de balanças; Taxímetro; Extintores de incêndio; Balanças em 

estabelecimentos comerciais; Ensaios em cronotácografos; Inspeção de veículos 
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que transportam cargas de produtos perigosos; Verificação de bombas medidoras 

de combustível; Verificação de esfigomomanômetros e verificação de volumetria. 

Quanto ao Projeto de Fiscalização de Medidores foi realizadas 

fiscalização e calibrações de medidores de energia por meio de perícia objetivando 

reduzir os desvios de energia elétrica assim como dar condições e segurança ao 

cliente/consumidor nas ações realizadas em conjunto com a CEA, isso quando a 

verificação de medidores de energia for uma solicitação do consumidor. 

Dentro desse contexto apresentamos a seguir um balanço geral das 

ações e atividades desenvolvidas pelo Instituto de Pesos e Medidas do Estado do 

Amapá – IPEM/AP, em 2015: 

 Emissão de 498 autos de infração; 

 Arrecadação em 2015 de R$ 1.002.667,00 reais; 

 Realização de 537.082 verificações e fiscalizações em produtos e 

serviços consumidos pela sociedade. 

 

 8.9 SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO – SETUR 
 

 8.9.1 DESENVOLVIMENTO DO TURISMO 
 

No cenário da política mundial o indicativo revelado pelo Ministério do 

Turismo aponta o Brasil como à sexta economia do mundo sendo a área do turismo 

a que mais rapidamente gera emprego, quadro que tem incentivado o Governo 

Federal a investir em construção de centros de convenções em locais onde haja 

vocação para negócios turísticos. 

Melhorias e modernização de nossos portos e aeroportos e construção de 

centros de atendimento ao turista são alternativas estruturais que podem contribuir 

para o crescimento de nossa economia, crescimento que pode assegurar a melhora 

do PIB nacional em função do rico atrativo natural que dispomos. 

Apesar das dificuldades de acesso e da falta de infraestrutura básica e 

turística, se comparado a outros Estados, geograficamente o Amapá é privilegiado 

por ser portador de imensas riquezas e de várias belezas naturais. 
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Considerando o grande potencial em atrativos naturais e histórico-

culturais ressaltamos que o Estado do Amapá não pode mais ficar de fora do circuito 

turístico nacional. 

O Governo do Estado do Amapá, através da SETUR, vem tentando 

estimular o desenvolvimento do turismo como alternativa promissora e viável à 

diminuição das desigualdades sociais e envida esforços nos processos de 

conscientização da preservação e conservação ambiental e na promoção do 

desenvolvimento econômico sustentável. Dessa forma a secretaria busca 

desenvolver ações que fortaleçam a atividade turística em cumprimento a sua 

finalidade legal, ou seja: formular, planejar, executar e coordenar a Política de 

Turismo local criando oportunidades de investimentos setoriais e incrementando a 

expansão do turismo. 

 

 a) DESENVOLVIMENTO DO TURISMO: DESENVOLVER PARA EMPREENDER 

O programa tem por objetivo aproveitar o potencial turístico do Estado do 

Amapá como instrumento de desenvolvimento econômico, social, cultural e 

ambiental, e compreende cinco ações: 

 Gestão da Política para o Desenvolvimento do Turismo e 

Desenvolvimento do Turismo Sustentável, ação que abrange a criação e 

a formatação de produtos turísticos do Estado do Amapá.  

 A atividade programada de Qualificação, Capacitação e Orientação 

Profissional e Empresarial tem a finalidade de qualificar e capacitar 

gestores e servidores públicos bem como empreendedores.  

 A atividade de Promoção, Comercialização e Divulgação dos Produtos 

Turísticos visa promover o Estado do Amapá a nível nacional e 

internacional a fim de provocar a Formatação de Novos Roteiros de 

Ecoturismo. Nosso desafio é criar roteiros sólidos, estruturados e 

sinalizados como ação de planejamento no processo de organização da 

atração turística e incremento da atividade turística e ecológica na região. 
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O Quadro a seguir mostra os principais resultados alcançados pelo Programa: 

 

 

Ação  Produto 
Unidade 

de 
Medida 

META FISICA (2015) 

Prevista Realizada 

Quant. Quant. % 

Reuniões Ordinárias do Fórum 
Estadual de Turismo 

Gestão integrada do 
Turismo 

- 01 01 100 

Estruturação do Centro de 
Atendimento ao Turista do 
Município de Mazagão  

CAT do Mazagão 
estruturado 

m² 30 30 100 

Equinócio das Águas 2013 
Promoção do 
Fenômeno do 
Equinócio das Águas 

- 01 01 100 

Equinócio da Primavera 

Promoção do 
Fenômeno do 
Equinócio da 
Primavera 

- 01 01 100 

Festa de São Tiago – 236 anos  Recepção do público Und. 15.000  
15.000 
aprox. 

100 

41ª Feira das Américas ABAV 
Promoção do 
produto turístico 
Amapá 

Und. 50.000 
50.000 
aprox. 

100 

II Festival Gastronômico “Peixes 
do Mar” na 50ª Expofeira 
Agropecuária do Amapá 

Promoção da 
Gastronomia 
Amapaense 

- 01 01 100 

Centro de Atendimento ao 
Turista na 50ª Expofeira 
Agropecuária do Amapá 

Recepção do público Und. 50.000 
50.000 
aprox. 

100 

Espaço Gastronômico na 25ª 
AGROPESC  

Promoção da 
Gastronomia do 
Município de Amapá 

Und. 5.000 
5.000 
aprox. 

100 

Programa de Capacitação dos 
Taxistas do Estado do Amapá 

Taxistas capacitados Und. 500 
500 

aprox. 
100 

Quadro 138 – Resultados alcançados do Programa: Desenvolver para Empreender 
Fonte: SETUR - 2015 

 
 b) Planejamento do Turismo: 

No que concerne ao Planejamento do Turismo cabe enfatizar que é uma 

atividade dinâmica que requer pessoas qualificadas e envolve vários setores da 

economia. Se bem planejado, pode gerar impactos positivos. 

Durante o 2º semestre de 2015 a SETUR avançou no sentido de apresentar e 

discutir com seus técnicos os planos, programas, projetos e ações que refletem a 

forma de como o turismo pode ser desenvolvido no Estado. Essas ações foram 

melhor identificadas a partir das reuniões de planejamento estratégico realizadas 
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com todos os técnicos culminando na definição de uma Matriz de Priorização. Foram 

identificados projetos prioritários para que a SETUR possa em curto, médio e longo 

prazo apresentar resultados positivos no que diz respeito ao desenvolvimento do 

turismo no Amapá. Essa Matriz de Priorização, em seguida, integrou-se ao 

PROAMAPÁ TURISMO, programa definido como instrumento norteador do turismo 

Amapaense.  

 c) Desenvolvimento do Turismo  

Principais resultados da Ação Desenvolver para Empreender: 
Fonte: SETUR - 2015 

Quadro 139 – Principais Resultados da Ação: Desenvolver para Empreender 
Fonte: SETUR - 2015 

 

Apesar de não termos atingido a totalidade do programado na pesquisa 

de demanda e opinião conseguimos elaborar e aplicar os questionários, contudo, a 

SETUR não conseguiu a tabulação dos mesmos. No restante das atribuições, isto é, 

coordenação, execução e montagem do calendário foram alcançadas 100% (cem 

por cento) das ações. 

 d) Levantamento dos Indicadores Turísticos do Estado do Amapá/2015 

     No exercício de 2015 a coleta de informações foi retomada com 

definição de metodologia para tal atividade. 

 

 e) Fluxo de passageiros no Aeroporto Internacional de Macapá 
 

Segundo a Infraero o número do fluxo de passageiros (embarque e 

desembarque) nos doze meses de 2015 foi de 624.716, apresentando maior 

Ação (nome e código) Produto 
Unidade de 

Medida 

META FISICA (2015) 

Prevista Realizada 

Qtde Qtde % 

JANEIRO:  
Fórum Estadual do Turismo – FETUR 

Receptividade  1 1 100 

FEVEREIRO:  
Carnaval 2013 

-Receptivo 
-pesquisa de opinião 
e demanda turística 

QUESTIONÁRIO
S 

1.000 1.000 100 

MARÇO 2013: Dia Internacional da Mulher 
(08 de março). Equinócio das Águas. (20 a 
22 de março) 

-Execução de ação 
interna 

Pesquisa de opinião 
e demanda turística 

 1 1 100 
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movimento em julho (68.511) e dezembro (67.577). Comparado aos dados 

anteriores houve um crescimento considerável. A seguir, o demonstrativo gráfico: 

 

 

 
 

  Figura 17 – Fluxo de Passageira no Aeroporto. Comparativo 2012/2014/2015 
  Fonte: INFRAERO  

 
 f) Ocupação Hoteleira 
 

     Os dados apontam que o maior número de check-ins ocorreu 

geralmente nas segundas-feiras (24,3%) e o de check-outs nas sextas-feiras 

(25,7%). 

     O Amapá possui cerca de 350 meios de hospedagens (Fonte: 

JUCAP/2015), porém, apenas 130 estão ativos com aproximadamente 3 mil 

unidades habitacionais e cerca de 4,5 mil leitos rotativos. 

     De acordo com o boletim de ocupação hoteleira – BOH os meios de 

hospedagens do Amapá receberam cerca de 221 mil hospedes, em 2015, e 

aproximadamente 600 mil diárias, o que gerou uma receita média de R$ 84 milhões 

de reais.  

     O Perfil dos hóspedes dos meios de hospedagens no Estado do 

Amapá, com base na Ficha Nacional de Registro de Hóspedes – FNRH revela que 

62,9% são do gênero masculino e 37,1% do sexo feminino. Com relação à 

procedência 90,8% é de procedência nacional e 9,2 internacional. Segundo 

levantamento da pesquisa o motivo da viagem revela que 86,6% é em função de 

negócio, 4,1% eventos, 1,8% lazer e 6,5% outros motivos, como mostra o gráfico a 

seguir: 
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    Figura 18 – Motivos de Viagens 
    Fonte: SETUR 2015 
 
 

 g) Outras Ações realizadas: 

 Elaboração, execução e operacionalização do “Equinócio da Primavera 

2013” 

Atividades culturais, exposições de artesanato, prática de atividades 

esportivas, comercialização de pratos da culinária regional e de artesanato, sessões 

do planetário móvel Maywaka, experimentos científicos e lançamento do selo "Marco 

Zero, Amapá: o meio do mundo”. Foi também planejada e realizada a 2ª Gincana 

FestTur para estudantes e a realização do 5º Fest Jeep do Amapá. 

I. Participação na 51ª Expofeira: 

Realização do 2º Festival Gastronômico "Peixes do Mar" cuja originalidade de 

receitas atraiu dezenas de visitantes e gerou empregos diretos e indiretos, 

estimulando o consumo de peixes do mar com 60 mil degustações comercializadas;  

 Revitalização do bondinho no Trapiche Eliezer Levy; 

 Participação na VII Feira Internacional da Amazônia; 

 Realização do VI Festival Amapá Sabor onde foi apresentado o 

talento e a qualidade da gastronomia local; 

 Receptivo na visita de transatlântico holandês ao Amapá; 

 Dinamização do Centro de Atendimento ao Turista de Mazagão. 

Visando efetivara atuação da SETUR para o desenvolvimento econômico 

do Amapá e do Brasil é que trabalhamos com afinco na formatação das 
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necessidades reais para que o turismo amapaense possa deslanchar e fortalecer a 

economia local e nacional. Atrair investidores e gerar emprego e renda, sem 

descaracterizar o habitat natural do nativo de nossa terra, preservando e valorizando 

nossas riquezas naturais, é nossa meta e desafio. Foi com essa perspectiva que 

produzimos o PROAMAPA TURISMO, programa que nos trouxe a clareza para 

cumprir nossas metas com o intuito de fazer deste lugar um roteiro turístico 

consolidado. Portanto, a Secretaria de Estado do Turismo desenvolveu em 2015 

ações visando cumprir agendas e promover o desenvolvimento do turismo, mesmo e 

apesar das dificuldades. 

 A SETUR busca, finalmente, resgatar a credibilidade junto aos agentes 

da cadeia produtiva do turismo. 

 
 

 8.10 SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E 
EMPREENDEDORISMO – SETE  

 

   8.10.1 TRABALHO E EMPREENDEDORISMO 
 

    A Secretaria de Estado do Trabalho e Empreendedorismo – SETE é 

responsável pela coordenação e execução das políticas públicas de trabalho e 

empreendedorismo e tem empreendido ações para fortalecimento e 

desenvolvimento do setor econômico do Estado.  

     As ações empreendidas estão voltadas para a qualificação social, 

profissional e intermediação de mão de obra tanto para trabalhadores do mercado 

formal como para os do mercado informal (trabalhadores autônomos e domésticos). 

Essas ações visam fortalecer o micro e pequeno empreendedor, de forma individual 

ou coletiva, com ênfase no fortalecimento do empreendedorismo, associativismo, 

cooperativismo, economia solidária e desenvolvimento do artesanato. 

1) Trabalho  

O trabalho realizado com atendimento integrado ao trabalhador tem por 

fim promover a educação, qualificação profissional e inserção no mercado de 
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trabalho através dos Núcleos de Educação e Qualificação Profissional, Atendimento 

Integrado ao Trabalhador e Núcleo de Programas Especiais. Em conjunto, eles 

executam os Programas de Qualificação Profissional e Promoção do Trabalho 

Decente. 

2) Empreendedorismo 

  Para executar políticas públicas utilizou o empreendedorismo de apoio e 

incentivo às atividades de geração de renda formal e informal, através dos 

Núcleos de Artesanato e Produção Familiar, Apoio ao Micro e Pequeno 

Empreendedor, Fomento ao Credito Assistido e Associativismo e Economia 

Solidária que integrados, eles são responsáveis pela execução dos Programas 

de Desenvolvimento da Economia Solidária, Desenvolvimento de Comunidades 

Empreendedoras, Artesanato Ativo e Amapá de Oportunidades. 

 

3) Oportunidades 

Através desse Programa a Coordenadoria de Empreendedorismo da 

SETE objetiva contribuir para o desenvolvimento de ações que promovam o 

fortalecimento do empreendedorismo no Estado do Amapá, seja pelo incentivo a 

formação de novos empreendimentos ou pelo auxilio a manutenção e crescimento 

de negócios já existentes, proporcionando ainda o intercâmbio de experiências 

nacionais, regionais e locais que resultem no crescimento e estreitamento das 

relações econômicas por meio de feiras de empreendedorismo, capacitação, 

comercialização e apoio e fomento ao crédito assistido e orientado. 

Por ocasião da Festa de São Sebastião, no Carmo do Macacoari, distrito 

do município de Itaubal, a SETE realizou um ciclo de palestras voltadas para os 

ambulantes, em especial de bebidas e alimentos, aptos a comercializarem no 

referido evento. Houve a participação de 35 ambulantes. 

Foi realizada ainda a palestra “Atendimento ao Cliente” para 

empreendedores selecionados comercializarem seus produtos na nova Feira do 

Pescado. Houve a participação de 278 empreendedores. Ocorreu também palestra 

sobre manipulação de alimentos, resíduos sólidos, atendimento ao cliente e 

manuseio de bebidas para 102 ambulantes interessados em comercializar seus 

produtos no Carnaval 2013, em Macapá. 
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A SETE analisou o perfil destes 199 empreendedores e constatou que 

51,8% são do sexo masculino e 38, 2% estão concentrados na faixa etária de 38 a 

48 anos. Quanto à escolaridade, 42,7% está entre os que possuem ensino 

fundamental completo. Em relação à renda familiar, 42,2% concentra-se entre os 

que ganham até 01 salário mínimo. No que diz respeito ao tempo de desempenho 

de atividade, 29,1% já atuam há 06 anos ou mais. Com relação à criação de postos 

de trabalho, 92,0 % geram até 05 postos de trabalho. 

 

4) Desenvolvimento de Comunidades Empreendedoras 

Objetiva fomentar uma cadeia de serviços a empreendedores existentes 

ou em potencial a fim de desenvolver uma rede de suporte ao empreendedor que 

seja multifacetada e territorialmente integrada, capaz de sustentar todo o ciclo do 

empreendedor vinculado a ações de desenvolvimento em gestão, modernização de 

processos, produção dos micro e pequenos empreendedores do estado e promoção 

de intercâmbio local, regional, nacional e internacional através da realização de feira 

binacional no Estado do Amapá. 

5) Criação e Manutenção do Comitê Institucional Empreendedor 

Implantação dos comitês estadual e municipais (composto por órgãos 

públicos, sistema “S”, universidades, segmento empresarial, instituições de ensino, 

dentre outros );capacitação dos agentes envolvidos para planejar, executar e avaliar 

a política de geração de emprego, trabalho e renda por meio da realização de cursos 

e fóruns com foco no empreendedorismo e inovação (inovação tecnológica: 

abordagem conceitual; inovando em produto/serviço e processo; o valor da inovação 

para a gestão, atitude e comportamento empreendedor; empreendedorismo no 

Brasil; o empreendedorismo corporativo).  

Situação do Projeto: O projeto está elaborado, aguardando processo 

licitatório no que concerne a contratação de entidade executora para realizar a 

qualificação dos membros após liberação dos recursos do Fundo de Apoio ao 

Microempreendedor e ao Desenvolvimento do Artesanato. 
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6) Disseminação e Divulgação do Empreendedorismo: 

Objetiva promover a cultura empreendedora e expandir valores da livre 

iniciativa e ética empresarial, despertando vocações empresariais. Durante o 

exercício foram feitas as seguintes atividades:  

Realização da Semana do Empreendedorismo nos municípios, ofertando 

capacitação, orientações e serviços diversos gratuitos à população; consultoria 

especializada para a potencialização dos núcleos vocacionais com a organização 

dos grupos de trabalho nos municípios focando na organização da produção dos 

micros e pequenos empreendedores levando-se em consideração o evento da feira 

binacional de empreendedorismo; apoio a criação de núcleos nas escolas para 

disseminação do empreendedorismo; realização de concurso abrangendo a classe 

estudantil para o melhor plano de negócios.  

7) Apoio a Feira Binacional de Empreendedorismo: 

Contratação de entidade de consultoria para a organização do evento no 

Estado do Amapá que deverá contemplar rodadas de negócios, exposição das 

instituições com serviços, produtos, projetos e programas que têm como alvo o 

empreendedorismo, palestras, minicurso e oficinas, feiras para exposição e 

comercialização envolvendo os segmentos de artesanato, economia solidaria, 

grandes, micros e pequenos empreendedores de cunho local, regional, nacional e 

internacional e show artístico e cultural. 

8) Desenvolvimento da Economia Solidária 

Objetiva desenvolver e fortalecer a Economia Solidária sensibilizando e 

articulando as comunidades e segmentos para a organização de empreendimentos 

solidários visando à geração de trabalho e renda, inclusão social e a promoção do 

desenvolvimento sustentável.  

9) Implementação da Economia Solidária às Comunidades  

Realização de cursos para formadores e educadores para atuarem nas 

comunidades. Com vistas à disseminação da economia solidaria a SETE vem 

participando de reuniões para fortalecimento do Fórum Estadual de ECOSOL 

objetivando subsidiar discussões de Economia Solidária no Estado que reúne 

representantes dos empreendimentos solidários, movimentos sociais e organizações 
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que fomentam a economia solidária e/ou se servem dela para combater a pobreza e 

a exclusão social.  Mobilizou ainda a participação de grupos econômicos solidários 

na Audiência Pública sobre a Lei Municipal de Economia Solidária.  

 

10)  Assistência Técnica aos Empreendimentos Econômicos Solidários 

Foi feita consultoria organizacional, com assistência técnico-

administrativa, comercial, designer, produtiva, contábil e jurídica (legalização, 

orientações previdenciárias e trabalhistas), oficinas e curso de capacitação.  

Com o intuito de promover o desenvolvimento local através do fomento a 

construção de empreendimentos de economia solidária assim como o fortalecimento 

daqueles já existentes foi firmado convênio com a Secretaria Nacional de Economia 

Solidária – SENAES para atendimento de 30 grupos solidários no município de 

Macapá.  O Projeto será executado em 4 etapas: 

1. Identificação dos grupos;  

2. Cursos de qualificação social e profissional;  

3. Execução de oficinas de práticas de economia solidária; 

4. Comercialização da produção dos empreendimentos econômicos 

solidários com a realização de três feiras regionais de economia 

solidária.  

Os cursos e oficinas se encontram em fase de execução com a 

participação de 151 trabalhadores de grupos econômicos solidários. Até a presente 

data foram finalizadas duas turmas, com 61 concluintes. 

Oportunizou-se, ainda, a participação de 53 trabalhadores de grupos 

econômicos solidários, do município de Macapá, nos seguintes cursos: Orientação 

Previdenciária para cooperativas e associações, gestão de cooperativismo e 

associativismo, orientações Jurídicas para Legalização e Relações Humanas.  

 8.10.2 ARTESANATO ATIVO  
 

Objetiva promover o desenvolvimento do setor artesanal no Estado do 

Amapá, garantir o desenvolvimento integral da atividade, valorizar o artesão e elevar 

seu nível cultural, social e profissional. 
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1) Artesanato Ativo nas Comunidades: 

 Tem como objetivos, de forma itinerante:  

 Levar oficinas de artesanato para as comunidades utilizando–se de 

mestres artesões para a difusão das técnicas sem variadas tipologias 

como a madeira, argila, sementes, fibras etc.…, de acordo com a 

potencialidade de cada município em matéria prima; 

 Cadastramento de novos artesãos para emissão da carteira de artesão 

junto ao Sistema de Cadastro de Artesão no Brasil – SICAB. 

Neste período foram cadastrados nos municípios de Macapá, Porto 

Grande, Mazagão, Pedra Branca, Pracuúba, Santana, Tartarugalzinho, Calçoene e 

Vitória do Jarí 61 novos artesãos com a emissão da Carteira do Artesão. 

 
 Figura 19 – CADASTRO DE ARTESÃO 
                           Fonte: SETE 2015  
 
 

Por ocasião das festividades em homenagem ao Dia do Artesão foram 

realizadas em Macapá três oficinas de práticas artesanais de fibras vegetais, além 

da oficina em diversificados e cerâmica, oficinas voltadas para pessoas com 

interesse e/ou vocação para a atividade artesanal. Realizou-se duas palestras sobre 

o artesanato para 110 alunos, sendo 60 do ensino fundamental da Fundação 

Bradesco e 50 do ensino médio regular da escola estadual Profª Elizabeth Picanço 

Esteves, ambas no município de Santana. 

2) Incentivo à Comercialização da Produção Artesanal 

Realização de feiras permanentes e itinerantes, em nível regional, com 

participação em feiras nacionais e internacionais. Foi também feita a consignação de 
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peças para exposição e comercialização na Casa do Artesão e incentivada a criação 

de espaços permanentes em instituições públicas e privadas e em pontos 

estratégicos, tais como: aeroportos, rodoviárias, shoppings centers e outros para 

exposição e comercialização do produto artesanal amapaense.  

A SETE vem oportunizando aos artesãos a comercialização e exposição 

do artesanato amapaense em diversos espaços, dentre eles em feiras permanentes, 

itinerantes e na Casa do Artesão. 

As feiras permanentes são realizadas aos finais de semana, na Praça 

Beira Rio, em frente à Casa do Artesão, com a participação em média de 37 

artesãos por feira e um faturamento no período de R$ 291.800,50 (duzentos e 

noventa e um mil oitocentos reais e cinquenta centavos). 

Outra estratégia adotada pela Secretaria para exposição e 

comercialização do produto artesanal são as Feiras Itinerantes realizadas por 

ocasião do Equinócio, no Marco Zero do Equador, e na Expofeira, em Festivais, 

Quadra Junina, Datas Comemorativas, etc...  

Oportunizou-se ainda, a exposição e comercialização do artesanato 

amapaense na 41ª Feira de Turismo das Américas – ABAV, realizada em setembro 

no pavilhão de exposição da ANHEMBI–SP. O Amapá também se fez representar 

no 6º Salão Internacional do Artesanato, no Distrito Federal, em novembro.  

3) Incentivar a Comercialização da Produção Artesanal 

Hoje a Casa do Artesão conta com 156 artesãos expondo seus produtos 

tendo sido consignadas neste ano um total de 44.643 peças artesanais com um 

faturamento de R$ 335.845,93 (trezentos e trinta e cinco mil, oitocentos e 

quarenta e cinco reais e noventa e três centavos), sendo que deste valor, em 

torno de 20% é destinado a Casa do Artesão para sua manutenção. 

A Casa do Artesão recebeu este ano a visita de 560 passageiros do navio 

MS PRINSEDAS, de várias nacionalidades, que adquiriram 239 peças artesanais 

(feitas em madeiras e cerâmica). 
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4) Qualificação de Artesãos 

Esta ação encontra-se com Termo de Referência para contratação de 

entidade executora dos cursos de capacitação e oficinas. O referido Termo já está 

elaborado e o cronograma de execução constituído para atendimento de 550 

artesãos. Aguardamos apenas a liberação dos recursos do Fundo de Apoio ao 

Microempreendedor e ao Desenvolvimento do Artesanato.  

5) Promoção e Divulgação do Artesanato Amapaense 

Elaboração de instrumentos de divulgação e promoção (catálogos, 

material informativo, cartazes e folders) institucional, individual e de grupos. Plano 

de mídia constituído, com Termo de Referência já elaborado, aguardando liberação 

dos recursos do Fundo de Apoio ao Microempreendedor e ao Desenvolvimento do 

Artesanato. 

6) Outras ações desenvolvidas 

Exposição de peças (luminárias) de 18 jovens estudante do Projeto 

JUNIORACHIEVEMENT/SEBRAE, com o objetivo de divulgar os trabalhos 

realizados por eles. 

Oferta de 05 brindes para premiar as iniciativas culturais que mais se 

destacaram no incentivo a inclusão e difusão cultural local com o tema “MARACÁ – 

Cidadão Cultural”. 

 Participação na 2ª Feira do Livro do Amapá – FLAP/20013; Campanha 

do Dia Mundial de Luta Contra AIDS (realização de exames de teste de HIV, Sífilis e 

Hepatites Virais com distribuição de material informativo e de preservativos); Dia 

Mundial da Capoeira; Dia da Criança, com apresentação de capoeiristas mirim ;  3º 

Evento “Dança na Praça”;  Visita dos alunos da Escola Dr. Murilo Braga  do 

município de Mazagão com o objetivo de realizar mais uma etapa do Projeto 

Vivenciar, referente aos pontos turísticos do Estado do Amapá. 

7) Implantação e Reativação de Casas de Artesanato 

Instituição e manutenção de espaços físicos adequados com a 

especificidade de demanda do produto artesanal de cada município; capacitação da 

equipe de gestão das Casas para acompanhar as consignações, pagamento dos 
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artesões bem como administrar a porcentagem revertida a benefícios estruturais a 

casa; instituir comissão de curadoria garantindo produtos de qualidades e 

efetivamente artesanal.  

Criação do espaço para comercialização do artesanato, nos Centros de 

atendimento ao Turista – CAT nos municípios de Mazagão e Calçoene. 

 8.10.3 PROMOÇÃO DO TRABALHO DECENTE 
Este programa tem os seguintes objetivos: 

 Inserir e/ou recolocar o trabalhador no mercado formal de trabalho a 

fim de contribuir para a redução do índice de desemprego no Estado 

do Amapá através do atendimento ao pedido de demanda das 

empresas e levando-se em consideração a universalidade de seu 

público-alvo e adequação do perfil do candidato ao posto de trabalho; 

 Encaminhar o trabalhador ao posto do empregador;  

 Controlar e acompanhar a colocação e alocação do (a) trabalhador (a) 

em ações de qualificação social e profissional. 

 

1) Intermediação de Mão de Obra no Mercado de Trabalho 

  Esta ação consiste no seguinte: 

 Cadastramento de candidatos nos Centros Públicos de Emprego, 

Trabalho e Renda;  

 Captação de vagas disponível no mercado de trabalho e 

encaminhamento de trabalhadores a vaga captada adequando o perfil 

do candidato à vaga disponível; 

 Realização de oficinas de orientação para o trabalho;  

 Controle e acompanhamento da colocação objetivando a mensuração 

quantitativa e qualitativa de resultado.  

O processo de intermediação de mão de obra do setor formal de trabalho 

é executado nos Postos que compõem o Sistema Público de Emprego, Trabalho e 

Renda nos municípios de Macapá, Santana e Laranjal do Jari. 

No período em análise um total de 7.496 trabalhadores foram inscritos, 

dos quais, 2.938 foram encaminhados as 1.579 vagas captadas sendo efetivamente 

colocados no mercado de trabalho 145 trabalhadores. 
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 Figura 20 Cadastro de Trabalhadores 
 Fonte: SETE 2015 

 
 

As dificuldades encontradas no encaminhamento e colocação do 

trabalhador no mercado de trabalho geralmente estão voltadas para o perfil 

solicitado pelo empregador que exige trabalhadores multifuncionais e com 

escolaridade média, com vasta experiência em carteira de trabalho. Percebe-se 

baixa oferta em remuneração e poucos benefícios deixando os indicadores de 

eficácia do sistema muito aquém do almejado. 

 

INSCRITO 

(A) 

VAGA 

CAPTADA 

(B) 

 

ENCAMINHADO 

(C) 

 

COLOCADO 

(D) 

INDICADORES 

C/B* B/A** D/A*** C/A**** D/C***** 

7.496 1.579 4.718 145 1 32,2 11,0 36,4 30,4 

Quadro 140 – Indicadores de Colocação de Trabalhador no Mercado 
FONTE: Núcleo de Atendimento Integrado ao Trabalhador/Coordenação do Trabalho/SETE  

 

 8.10.4 HABILITAÇÃO AO SEGURO DESEMPREGO E AO SEGURO 
DEFESA 
 

É realizado através do cadastramento do trabalhador para habilitar-se ao 

seguro desemprego, confirmação do direito pelo Ministério do Trabalho e Emprego e 

encaminhamento a Caixa Econômica para recebimento do benefício, além do 

cadastramento para intermediação de mão de obra e qualificação profissional.  
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No período em análise foram habilitados ao seguro desemprego 14.457 

requerentes ao seguro desemprego nos Postos de Atendimentos dos municípios de 

Macapá, Santana e Laranjal do Jarí. 

1) Apoio ao Trabalhador Autônomo – CTA Zona Norte e Sul: 

 Realizar através do atendimento solicitação de serviço emanado pelos 

clientes-usuários da Central do Trabalhador Autônomo, adequando o perfil do 

cliente trabalhador candidato à vaga para a prestação de serviço; 

 Encaminhar clientes trabalhadores para cursos de qualificação; 

 Realizar palestras com temas de interesse do trabalhador. 

Neste período a Central cadastrou 1.297 clientes-trabalhadores e efetivou 

517 encaminhamentos para atendimento das solicitações emanadas dos clientes-

usuários, sendo efetivamente atendidas 397 solicitações, correspondente a 53,6% 

de encaminhamentos bem-sucedidos. 

 
 
Figura: 20 – Cadastro Geral de Empregados e Desempregados / Síntese do comportamento do Mercado de 
Trabalho Formal: 
Fonte: CAGED – lei 4.923/65 
 

     Na geração de emprego temos ocupado lugar de destaque no ranking 

regional e nacional de empregos com carteira assinada.  

     O Amapá gerou, em 2013, 1.496 empregos celetistas (com carteira 

assinada) considerando a série ajustada – que incorpora as informações declaradas 

fora do prazo - segundo o Cadastro Geral de Empregados e Desempregados 

(CAGED), do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).  
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     O Setor de prestação de serviços foi um dos que mais empregou no 

ano passado no Amapá. Os números representam um crescimento anual de 4,17%, 

por conta, principalmente, da expansão do emprego nos setores do Comércio 

(+1.520 postos) e de Serviços (+1.252 postos).  

     O Amapá foi o segundo estado que mais empregou entre os estados 

da região Norte, ficando atrás somente do Amazonas, que registrou crescimento de 

5,39%. 

 8.10.5 QUALIFICAÇÃO SOCIAL E PROFISSIONAL 
 

 1) Qualificação para o Trabalho Decente: 

É operacionalizado através de cursos de qualificação social e profissional, 

por município, e tem os seguintes objetivos específicos: 

 Contratar entidades executoras através de processo licitatório; 

 Inscrever e selecionar educandos (trabalhador com idade economicamente 

ativa, em situação de desemprego ou subemprego, que dependam de curso de 

qualificação profissional para se manter no emprego e/ou serem inseridos no 

mercado do trabalho);  

 Observar trabalhadores pertencentes a segmentos especiais da população; 

 Encaminhar jovens candidatos ao primeiro emprego;  

 Envolver entidades representativas de setores sociais organizados;  

 Envolver beneficiários de Programas sociais e assistencialistas; 

 Encaminhar trabalhadores qualificados para intermediação de mão de obra. 

Em 2015 a SETE desenvolveu três Projetos voltados para públicos alvo 

específicos em parceria com organismos governamentais e não governamentais 

sendo qualificado um total de 588 educandos. 

 

  2)  Projeto Recomeçar: 

Objetiva fornecer qualificação social e profissional aos internos do 

Instituto Penitenciário do Estado do Amapá, em parceria com a Secretaria Estadual 

de Justiça e Segurança Pública e o Conselho Nacional de Justiça. 

Foram realizados, no total, 14 (quatorze) cursos, sendo 04 (quatro) para 

internos do sexo masculino (instalador hidráulico, pintor de obras e pintura 
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texturizada para paredes, azulejista, manutenção em condicionadores de ar e 

refrigeradores), e 02 (dois) aos internos do sexo feminino (pintura em tecido e caixas 

ornamentais e adereços em papel reciclado). 

Como forma de fomentar a atividade empreendedora, foi realizado uma 

oficina sobre Empreendedorismo para as internas do IAPEN finalizando com a 

comercialização dos produtos confeccionados durante a realização dos cursos pelas 

internas. Uma exposição foi realizada na Casa do Artesão. 

  3) Projeto Inclusão e Cidadania: 

Desenvolvido em parceria com a Fundação Mãe Bia, o projeto objetiva a 

qualificação social e profissional de 40 (quarenta) educando, no município de Pedra 

Branca do Amapari, e tem como público alvos jovens e adultos da comunidade e 

trabalhadores desempregados em geral. 

 

CURSO Nº 
TURMAS 

EDUCANDOS 

INSCRITOS CONCLUINTES 
Pedreiro 01 20 20 

Carpinteiro 01 20 20 

TOTAL  02 40 40 
          Quadro 141 – Qualificação do Trabalhador 
             FONTE: Núcleo de educação e Qualificação Profissional/Coordenação do Trabalho/SETE 

 

   4) Plano Territorial de Qualificação – Plante Q: 

     Desenvolvido em parceria com o Ministério do Trabalho e Emprego o 

Plano tem por objetivo a qualificação social e profissional de trabalhadores, 

priorizando trabalhadores em busca do 1º emprego, beneficiários de políticas 

afirmativas (portadores de necessidades especiais) e trabalhadores assentados. A 

ação foi desenvolvida nos municípios de Macapá, Mazagão, Pedra Branca e 

Oiapoque com meta de atendimento de 149 trabalhadores sendo qualificados 

64,4% da meta estabelecida. 

 

 

 8.10.6 QUALIFICAÇÃO PARA O TRABALHO DESCENTE 
 
  1) Indicador Físico 
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ATVIDADES  
UNIDADE 
DEMEDIDA 

PROGRAMADO EXECUTADO % 

Realização de Cursos de qualificação Social e Profissional     

Projeto Recomeçar Pessoa 112 119 106,25 

Projeto Inclusão e 
Cidadania 

Pessoa 40 40 100 

PlanteQ Pessoa 149 96 64,42953 

TOTAL   301 255 84,71761 

Quadro 142 – Indicador Físico    
Fonte: SETE – 2015 
 

 

 2) Municípios atendidos /pessoas capacitadas: 
 

 
  Gráfico 6 – Pessoas capacitadas por Municípios 
  Fonte: SETE 2015 

 
  3) Outras Ações de promoção do Sistema Público de Emprego, 
Trabalho e Renda 

 

a) BANCO DE TALENTOS DO SINE:  

Ação que leva os serviços do SINE até as comunidades, em parceria com 

outras instituições, em forma de ação social. Na ação os trabalhadores são 

cadastrados, participam de palestras e são encaminhados para as vagas próximas 

ao local do evento. Quando há espaço os empresários participam em tempo real, 

realizando entrevistas e seleções. Além da divulgação, a ação tem promovido o 

SINE como órgão ativo no estado.  
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b) CARTILHA 7 DICAS 

Cartilha básica entregue aos trabalhadores em ações, durante o processo 

de inscrição, com as seguintes temáticas: qualidade no atendimento, perfil 

profissional empreendedor, trabalho em equipe e motivação. 

 c) EMPRESA PARCEIRA DO EMPREGO E TRABALHO DECENTE: 

Treinamento de motivação para os trabalhadores das empresas que 

buscam mão de obra pelo SINE. A empresa que se destaca em número de emprego 

(analisando pelo porte) recebe uma placa em acrílico de Empresa Parceira do 

Emprego e Trabalho Decente.  

 d) PARCERIASPÚBLICO-PRIVADA 

Todos os projetos de qualificação social e profissional, seja em parceria 

com órgãos governamentais ou empresas privadas, que não tenha público alvo 

definido, estabelecem o SINE como sendo o demandante dos trabalhadores para 

qualificação. 

 e) PRONATEC 

Encaminhamento de trabalhadores inscritos no seguro desemprego para 

os cursos disponibilizados pelas empresas participe.  

 f) PLENARIAS DE ECONOMIA SOLIDÁRIA 

O objetivo é fortalecer o Fórum Estadual de ECOSOL, a fim de subsidiar 

as discussões de Economia Solidária no Estado do Amapá, reunir representantes 

dos empreendimentos solidários, dos movimentos sociais e organizações que 

fomentam a economia solidária e/ou se servem dela para combater a pobreza e a 

exclusão social, além de contribuir para a formação política das/os participantes, 

pelo aprofundamento do debate das grandes questões nacionais e locais da 

economia solidária, definindo propostas no âmbito das políticas públicas voltadas 

para a economia solidária.  
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 g) HOMENAGEM AO DIA DO TRABALHADOR 

Para comemorar o Dia do Trabalho, o Governo do Estado realiza todos os 

anos uma grande ação em homenagem a todos os trabalhadores e trabalhadoras 

amapaenses, sob a coordenação da Secretaria de Estado do Trabalho e 

Empreendedorismo. A ação tem por objetivo levar aos trabalhadores dos setores 

ofertando serviços, atividades artísticas, culturais, esportivas e sociais. O evento 

tradicionalmente realizado na Praça Floriano Peixoto 

 

 8.11 AGENCIA DE FOMENTO DO AMAPÁ S/A – AFAP 
 

Conhecida como “Banco do Povo” a AFAP é responsável por trabalhar 

com esse segmento de mercado. Ela desenvolve suas ações creditícias no formato 

de microcrédito produtivo orientado para os diversos empreendedores existentes no 

Estado do Amapá. Os recursos trabalhados pela instituição, são oriundos de: 

recursos próprios da Agência de Fomento do Amapá S/A – AFAP e recursos 

provenientes de fundos constitucionais estaduais, quais sejam:  

1) Fundo de Apoio ao Microempreendedor e ao Desenvolvimento do 

Artesanato do Amapá (FUNDMICRO);  

2) Fundo de Desenvolvimento Rural do Estado do Amapá (FRAP).  

 Como importante agente financeiro do estado, constitui-se como um 

instrumento de promoção de desenvolvimento local visando o crescimento e o 

fortalecimento de empreendimentos formais e informais, bem como a impulsionar a 

geração de emprego e renda, nos diversos ramos e atividades econômicas 

desenvolvidas pela classe empreendedora amapaense.  

Em atenção ao que determina a Constituição Estadual em seu art. 119, 

incisos XI e XII, apresentamos o Relatório Anual de Governo da Agência de 

Fomento do Amapá S/A – AFAP referente ao exercício de 2015. 

Em um Estado que necessita de investimentos e crescimento equilibrado, 

como é o caso do Amapá, o crédito é um poderoso instrumento de promoção de 

desenvolvimento local, sobretudo quando se observa que grande parte dos clientes 
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da AFAP não é atendida pelos bancos tradicionais de crédito, o que por si só cria 

condições de diferenciação e competitividade a esta Agência.  

Nesse sentido, a AFAP atende por meio de políticas públicas de 

financiamento os pequenos, micros e médios empreendimentos formais e informais 

e o setor público, que é atendido por meio de linhas de crédito especificas aos 

servidores efetivos do Estado.  

 8.11.1 PATRIMÔNIO LÍQUIDO  
 
 1) Desempenho financeiro  
 

 O Patrimônio Líquido da Agência de Fomento do Amapá – AFAP 

continuou a apresentar comportamento crescente no ano de 2015, mesmo ao se 

levar em consideração que o valor apurado corresponde somente até o mês de 

setembro de 2015. 

Evolução do 
Patrimônio Líquido 

 
1999 4.437.774,49  

2000 5.390.276,64  

2001 5.972.882,12  

2002 7.381.171,85  

2003 3.838.476,29  

2004 3.692.927,05  

2005 4.119.337,27  

2006 4.151.442,15  

2007 3.642.168,16  

2008 3.118.865,86  

2009 2.775.007,11  

2010 (2.916.491,32)  

2011 (835.751,49)  

2012 6.293.061,52  

2013 11.659.024,44  

2014 12.491.368,16  

Até 30/09/2015*  12.683.249,28  
                    Tabela – Evolução do Patrimônio Liquido 
                    Fonte: AFAP/2015 
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IX EIXO GESTÃO ESTRATÉGICA 
 

 9.1 SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO – SEPLAN 
 

Em seu funcionamento interno, a gestão da SEPLAN está focada em 

princípios coesos, baseados no trabalho em equipe voltado para resultados, através 

do monitoramento e avaliação, na superação de limitações, inclusive aquelas 

decorrentes da escassez de recursos financeiros, ainda maior em 2015, em razão 

da crise que afetou a todos os setores da economia brasileira; na busca da 

excelência e de melhores resultados, com a otimização e economia dos recursos 

disponíveis, compromisso de servidores e gestores em consonância as finalidades e 

diretrizes da organização, motivação de seus quadros por meio de desafios 

profissionais, aprendizagem e polivalência. 

     As atividades desenvolvidas no período de janeiro a dezembro de 

2015, observando as diretrizes do Plano Plurianual, que organiza todas as ações da 

Administração Pública Estadual em programas, tiveram as seguintes ações e 

operações especiais em destaque:  

 Capacitação das Equipes Técnicas das ADINS/NP’S do Executivo 

Estadual  

 Gestão de Contratos e Convênios; 

 Manutenção do Banco de Dados da Legislação Organizacional do 

Estado; 

 Elaboração e Divulgação de Estudos e Pesquisas Econômicas, Sociais 

e Fiscais; 

 Implantação e Implementação do Sistema de Monitoramento dos 

Planos, Programas e Ações do Governo do Amapá; 

 Elaboração do PPA; 

 Monitoramento da Regularidade Fiscal do Governo do Estado do 

Amapá; 

 Monitoramento de Convênios Vigentes; 

 Elaboração e Gestão das Leis Orçamentárias LDO e LOA; 
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 Implantação do Modelo Estadual de Informações Estatísticas 

Georreferenciadas; 

 Ordenamento Fundiário do Estado do Amapá; 

 Modernização e manutenção da Estrutura de TI; 

 Manter o Cumprimento de Acordo Celebrado entre o Governo do 

Estado e a Eletrobrás.   

 

 9.2 SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA – SEFAZ 
 

     O ano de 2015 significou a transição para a nova Gestão, para o 

sistema corporativo da receita (SATE), o que demandou tempo para a retomada de 

atividades essenciais, realização de diagnóstico para o estabelecimento das metas 

para o novo PPA, e a consolidação de todas as respectivas mudanças na rotina da 

SEFAZ. Foi ainda um ano de grandes dificuldades, com o enfrentamento de 

passivos pendentes da gestão passada, aliados à crise financeira enfrentada por 

toda a Administração Pública Brasileira.  

     A SEFAZ contribuiu para a busca pelo equilíbrio das contas em duas 

frentes: através da Secretaria Adjunta da Receita, propondo/promovendo ajustes 

tributários de acordo com o alinhamento nacional, estimulando o recolhimento 

voluntário (REFIS), e aprimorando seus controles. A Secretaria Adjunta do Tesouro 

auxiliou nas propostas de reforma administrativa e alertou os gestores sobre a 

necessidade de redução de despesas para o reequilíbrio das contas públicas, 

atendendo às determinações para destinação das disponibilidades para as despesas 

prioritárias, como folha de pagamento, saúde, segurança e educação. 

Ressalta-se ainda, especialmente quanto às atividades relacionas à 

Secretaria Adjunta do Tesouro, que o prazo para o encaminhamento do balanço 

pelas demais unidades para consolidação pela Coordenadoria de Contabilidade 

ainda não se encerrou, o que significa que os resultados apresentados no presente 

relatório ainda se encontram passíveis de ajustes até a entrega do Balanço Geral 

Consolidado. 
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O cenário de desaceleração da economia nacional, já registrado nos 

relatórios de 2011, 2012, 2013 e 2014, foi intensificado durante o ano de 2015, com 

a consequente frustração da expectativa de transferência do Governo Federal.  

O esforço fiscal no Amapá mitigou um desequilíbrio financeiro, mas a 

existência de obrigações pendentes da gestão passada (consignados, dívidas da 

federalização da CEA, parte da folha de pagamento, precatórios, entre outras 

pendências especificadas no transcorrer do relatório), comprometeu 

substancialmente o planejamento previsto nas peças orçamentárias. 

Quanto às funções relacionadas ao Tesouro Estadual, 2015 foi um ano 

que impôs dificuldades financeiras decorrentes de pendências relacionadas à gestão 

passada, além da frustração das transferências federais (principal fonte de receita 

do Estado do Amapá), e receitas próprias. O repasse dos duodécimos aos Poderes 

foi realizado utilizando-se uma receita prevista, que não se realizou, agravando as 

disponibilidades do Tesouro Estadual.  

As reposições dos sequestros judiciais decorrentes da discussão na 

gestão passada, entre outros passivos, amplificaram as dificuldades para a 

execução do planejamento financeiro do GEA. 

 

 
 
 
 
 

Dívida Fundada (financiamentos, AMPREV e afins) 2,5 bi 

Dívida Flutuante (restos a pagar e depósitos) 2,0 bi 

        Despesas a regularizar (lista não taxativa) 

        AMPREV (pendente de registro) 0,5 bi 

       Despesas da CEA a regularizar (Petrobrás) 1,4 bi 

TOTAL 6,4 bilhões  
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  9.2.1 ANALISE DA RECEITA PRÓPRIA 
 

  1) DEMONSTRATIVO DE ARRECADAÇÃO DE TRIBUTOS ESTADUAIS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      Quadro 142 – Demonstrativo de Arrecadação 
                    Fonte: SEFAZ 2015 
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  2) ANALISE DAS RECEITAS PRÓPRIAS – ORÇADAS E REALIZADAS 
 

RECEITA PROPRIA – 2015 

MÊS ORÇADA REALIZADA REAL - ORÇ REAL/ORÇ 

Jan 75.779.616,04  90.044.160,30  14.264.544,26  18,82% 

Fev 86.576.181,27  82.219.920,98  -4.356.260,29  -5,03% 

Mar 99.683.681,47  89.263.063,97  -10.420.617,50  -10,45% 

Abr 65.589.474,62  70.776.271,55  5.186.796,93  7,91% 

Mai 84.221.773,40  66.580.327,09  -17.641.446,31  -20,95% 

Jun 69.126.740,70  67.814.490,88  -1.312.249,82  -1,90% 

Jul 72.751.133,51  69.885.436,07  -2.865.697,44  -3,94% 

Ago 72.759.299,27  74.296.959,48  1.537.660,21  2,11% 

Set 73.986.854,09  84.486.178,13  10.499.324,04  14,19% 

Out 73.070.138,26  71.059.138,77  -2.010.999,49  -2,75% 

Nov 72.977.185,11  74.538.577,16  1.561.392,05  2,14% 

Dez 78.116.870,22  68.655.818,89  -9.461.051,33  -12,11% 

T O T A L 924.638.947,96  909.620.343,27  -15.018.604,69  -1,62% 

             Quadro 143 – Análsie da Receita Própria 
   FONTE: COARE/SEFAZ – ATÉ 31 DE DEZEMBRO DE 2015 
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  3) COMPARATIVO DA RECEITA POR TRIBUTO 2015 / 2014 

 

A previsão orçamentária (ICMS, IRRF, IPVA, TAXAS, MULTAS E JUROS DE MORA, ITCD E DIVIDA ATIVA), para o 

exercício de 2015, até o mês de dezembro, foi de R$ 924.638.947,96, realizando-se R$ 909.620.343,27, significa que do total da 

receita orçada para 2015, a meta orçamentária foi frustrada em 1,62% (R$ 15 milhões a menor).  

ANO ICMS IPVA ITCD IRRF TAXAS 
OUTRAS  

RECEITAS 

DÍVIDA 

ATIVA 
TOTAL ANUAL 

2015 777.483.090,93 60.295.187,46 554.101,83 26.994.891,38 19.549.548,18 24.430.780,07 312.743,42 909.620.343,27 

2014 849.722.900,87 55.870.900,15 571.747,30 86.296.126,87 20.886.078,94 25.544.762,08 962.196,81 1.039.854.713,02 

% -9% 8% -3% -69% -6% -4% -67% -13% 

DIF. -72.239.809,94 4.424.287,31 -17.645,47 -59.301.235,49 -1.336.530,76 -1.113.982,01 -649.453,39 -130.234.369,75 

Quadro 144 – Comparativo da Receita 
Fonte: SEFAZ 2015 
 
 
*Utilizados os dados até 31 de dezembro (2014 e 2015, para garantir comparabilidade) 
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 4) DEMONSTRATIVO HISTÓRICO DA PARTICIPAÇÃO DE TRIBUTOS 2006 A 2015 
 

RECEITAS - COMPARATIVO - VARIAÇÃO NOMINAL - EM R$ 

RECEITA 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

ICMS 
240.337.644,

58 
313.037.877,95 351.512.522,77 413.869.247,70 478.877.805,69 506.273.288,53 681.413.655,32 784.587.853,20 849.722.900,87 

777.483.090,

93 

IRRF 
30.005.090,9

7 
50.162.305,81 59.376.844,03 12.013.452,41 27.949.509,22 55.535.284,31 94.577.313,07 42.958.299,18 86.509.050,74 

60.295.187,4

6 

IPVA 
13.630.765,5

5 
22.019.557,80 26.411.404,08 31.056.765,53 33.307.923,22 40.106.039,47 43.926.523,63 49.858.305,61 55.870.900,15 554.101,83 

TAXAS 5.339.673,12 8.151.931,78 9.910.949,41 10.109.572,38 12.760.572,38 15.683.169,62 18.752.404,25 28.033.651,18 20.886.078,94 
26.994.891,3

8 

ITCD 77.002,55 128.575,89 182.257,54 237.684,25 250.252,92 737.447,61 484.718,83 666.536,40 571.747,30 
19.549.548,1

8 

DÍVIDA 

ATIVA 
195.203,33 11.408,26 27.373,04 107.154,74 668.248,45 311.868,39 9.301.193,05 588.389,58 962.196,81 

24.430.780,0

7 

OUT 

RECEITAS 
3.090.023,98 6.020.190,81 6.578.258,50 8.690.676,02 13.944.817,81 16.418.224,56 15.244.066,78 16.548.202,64 25.544.762,08 312.743,42 

TOTAL 
292.675.404,

08 
399.531.848,30 453.999.609,37 476.082.553,03 567.759.004,85 635.065.322,49 863.699.874,93 923.241.237,79 1.039.854.713,02 

909.620.343,

27 

Quadro 145 – Histórico da Participação de Tributos 
Fonte: COARE/SEFAZ - até 31 de dezembro de 2015 
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ANÁLISE COMPARATIVA DAS RECEITAS PRÓPRIAS REALIZADAS - EM % - 2015/2014 

TRIBUTO / MÊS ICMS IPVA ITCD IRRF TAXAS 
OUTRAS  DÍVIDA 

TOTAL 
RECEITAS ATIVA 

JANEIRO 6% -2% -80% 19% 3% 12% -11% 6% 

FEVEREIRO -6% 8% -73% -80% 1% 17% 0% -17% 

MARÇO 8% 15% 99% -93% 11% 14% 9% -20% 

ABRIL -4% -1% -94% 7% -8% 5% -12% -3% 

MAIO -14% -2% -46% -90% -17% -32% -86% -29% 

JUNHO -15% 15% 456% 8% 11% 22% -9% -12% 

JULHO -16% 6% -8% 16% -7% -19% 46% -14% 

AGOSTO -12% 21% 95% 7% -2% 6% -25% -9% 

SETEMBRO 0% 23% -33% 7% -1% 18% -61% 2% 

OUTUBRO -13% -16% 44% 5% -25% -6% -46% -13% 

NOVEMBRO -9% -16% 252% 46% -27% 4% -86% -9% 

DEZEMBRO -23% -25% -20% -12% -31% -43% -99% -24% 

T O T A L -9% 8% -3% -69% -6% -4% -67% -13% 

Quadro 146 – Análise Comparativa das Receitas 
FONTE: SIAT/COARE/SER 2015 
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 5) COMPARATIVO DA RECEITA DE TRIBUTOS NOMINAL - DE 2008 A 2014 

 

  Receitas - Comparativo - Variação Nominal - em % 

RECEITA 2010/2009 2011/2010 2012/2011 2013/2012 2014/2013 2015/2014 

ICMS 16% 6% 35% 15% 8% -9% 

IRRF 133% 99% 70% -55% 101% -69% 

IPVA 7% 20% 10% 14% 12% 8% 

TAXAS 26% 23% 20% 50% -25% -6% 

ITCD 5% 195% -34% 38% -14% -3% 

DÍVIDA ATIVA 524% -53% 2882% -94% 65% -67% 

OUTRAS RECEITAS 60% 18% -7% 8% 54% -4% 

TOTAL 19% 12% 36% 7% 13% -13% 

          Quadro 147 – Receitas Comparativo 
          Fonte: SEFAZ/SRE – 2-15
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  6) DEMONSTRATIVO DA EVOLUÇÃO DA RECEITA PRÓPRIA TOTAL 
– 2008 A 2015 
 

Receitas - Comparativo - Variação Nominal - em R$ 

EXERCÍCIO RECEITA TOTAL 

2008 454,00 

2009 476,08 

2010 567,76 

2011 635,07 

2012 863,70 

2013 923,24 

2014 1.039.85  

2015 909.62 

                       Quadro 148 – Evolução da Receita Propria  
                               Fonte: SEFAZ/SER – 2-15 
 
 
 

  7) DEMONSTRATIVO DE RECEITA PRÓPRIA EVOLUÇÃO HISTÓRIA – 
2009 A 2015. 
 

 
       Gráfico 7 – Evolução da Receita Própria 
       Fonte: SEFAZ/SRE 2015 
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  8) DEMONSTRATIVO DA PARTICIPAÇÃO DE TRIBUTOS 2015 
 

 
                 Gráfico 8 – Participação Receita Própria 
                 Fonte: SEFAZ/SRE 2015 
 
 
 

  9) ANALISE DA RECEITA PRÓPRIA POR TRIBUTO 
 

1. Em 2015 a Secretaria manteve a média mensal de arrecadação de 

tributos estaduais em mais de 75,8 milhões, o que representa a variação negativa de 

13% em relação ao ano anterior, quando comparado o desempenho durante um 

exercício (2015/2014).  
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Arrecadação ICMS - Valores Correntes (R$ Mil) 

 Quadro 149 – Arrecadação do ICMS 
 Fonte : SEFAZ 2015 
 
 
 
 

  10)  REPASSES AOS MUNICÍPIOS 
 

1. Por força de dispositivo constitucional 25% da arrecadação do ICMS 

pertencem aos municípios, restando 75% para o estado. Assim para os municípios 

UF 2015 2014 Perda % Nominal 

Mato Grosso 8.038.088 9.078.002 -1.039.914  -11,46% 

Paraná 22.815.805 24.941.842 -2.126.037  -8,52% 

Piauí 2.979.359 3.222.823 -243.464  -7,55% 

Sergipe 2.732.000 2.917.661 -185.661  -6,36% 

Alagoas 2.927.851 3.120.602 -192.751  -6,18% 

Bahia 18.116.514 19.289.646 -1.173.132  -6,08% 

Maranhão 4.715.626 5.018.955 -303.329  -6,04% 

Amazonas 7.375.601 7.769.057 -393.456  -5,06% 

Espírito Santos 9.025.731 9.473.466 -447.735  -4,73% 

Rio Grande do Sul 25.854.213 27.125.893 -1.271.680  -4,69% 

Ceará 9.455.729 9.859.113 -403.384  -4,09% 

Goiás 13.252.854 13.745.217 -492.363  -3,58% 

Rio de Janeiro 31.886.537 33.033.994 -1.147.457  -3,47% 

Paraíba 4.391.933 4.540.289 -148.356  -3,27% 

Rio Grande do Norte 4.389.456 4.526.456 -137.000  -3,03% 

São Paulo 122.836.142 125.990.235 -3.154.093  -2,50% 

Pernambuco 12.659.801 12.840.228 -180.427  -1,41% 

Maior 

queda 

percentual: Mato Grosso  11,46% 

Absoluta (R$): São Paulo  3,5 bilhões 

Fonte: COTEPE/CONFAZ 
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foram repassados em 2015 o valor de R$ 183.308.639,74 (até 30 de dezembro de 

2015) da parcela devida dos Tributos estaduais (ICMS e IPVA), sendo R$ 

156.591.659,16 originário do ICMS (25%) e R$ 26.716.980,58 do IPVA (50%).  

 

DEMONSTRATIVO DO ICMS E IPVA REPASSADOS ÀS PREFEITURAS – 2015 

ESPECIFICAÇÃO IMPOSTO 

TOTAL 

MUNICÍPIOS ICMS IPVA 

MACAPÁ 86.710.460,66  21.883.485,45  108.593.946,11  

SANTANA 22.194.188,07  3.348.602,51  25.542.790,58  

LARANJAL DO JARI 3.739.758,59  345.770,87  4.085.529,46  

FERREIRA GOMES 4.479.807,25  111.601,61  4.591.408,86  

AMAPÁ 1.887.966,37  59.620,82  1.947.587,19  

TARTARUGALZINHO 1.691.162,38  56.672,90  1.747.835,28  

CALÇOENE 1.974.663,88  50.025,12  2.024.689,00  

OIAPOQUE 2.493.899,11  252.421,95  2.746.321,06  

MAZAGÃO 2.027.924,44  142.787,01  2.170.711,45  

PORTO GRANDE 3.175.811,87  230.649,37  3.406.461,24  

PRACUÚBA 1.678.890,27  9.180,62  1.688.070,89  

ITAUBAL 1.504.577,13  9.274,02  1.513.851,15  

CUTIAS 1.575.781,63  16.874,45  1.592.656,08  

SERRA DO NAVIO 1.504.650,75  54.147,28  1.558.798,03  

AMAPARI 18.049.252,35  119.447,45  18.168.699,80  

VITÓRIA DO JARI 1.902.864,41  26.419,15  1.929.283,56  

TOTAL 156.591.659,16  26.716.980,58  183.308.639,74  
    Quadro 150 – Repasse aos Municípios 
    FONTE: NUPAR/COARE / SEFAZ - JÁ DEDUZIDO 20% DO FUNDEB     
    VALORES ATUALIZADOS ATÉ 31.12.2015, COM ÚLTIMO REPASSE EM 24/12/15 
 
 
 
 
 

  11) REPASSE ÀS PREFEITURAS E AOS FUNDOS ESTADUAL – 2015 
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MÊS 

RECEITA 
REC. 

LÍQUIDA 
FUNDEB 

REC. 

LÍQUIDA 
FUNDEB RETENÇÃO PARA OS FUNDOS 

BRUTA 
PREFEITUR

AS 

MUNICÍPI

O 
ESTADO ESTADO FRAP 

FUNDIMIC

RO 
FREBOM 

FUNRESP

OL 
FERMA PROG TCE DETRAN FES 

JANEIRO 
87.684.741,

60 

17.234.366,

72 

4.308.591,

64 

42.892.881,

00 

12.395.889,

81 

992.987,1

3 
347.545,54 56.218,84 43.318,90 67.943,00 

4.665,1

9 
- 

1.675.256,

48 

7.665.077,

34 

FEVEREI

RO 

74.198.816,

49 

14.986.658,

08 

3.746.664,

48 

35.582.162,

87 

10.518.947,

16 

842.807,9

7 
294.982,76 91.984,65 45.061,20 

171.163,5

0 

14.292,

74 
- 

1.523.587,

41 

6.380.503,

67 

MARÇO 
99.622.737,

55 

21.285.402,

98 

5.321.350,

73 

44.775.756,

00 

11.935.418,

73 

956.902,1

0 
334.915,67 

149.522,3

8 
42.500,95 

3.788.036,

58 

6.943,6

1 

2.444,1

8 

3.400.193,

98 

7.623.379,

63 

ABRIL 
69.446.287,

45 

14.057.673,

35 

3.514.418,

29 

33.412.612,

12 

9.765.100,1

4 

782.616,7

3 
273.915,86 93.866,32 33.915,80 24.084,00 

2.476,3

7 
89,30 

1.503.330,

76 

5.982.188,

41 

MAIO 
66.089.417,

52 

13.283.897,

11 

3.320.974,

22 

32.048.389,

08 

9.192.858,0

9 

736.463,5

7 
257.762,24 

101.785,8

0 
27.063,15 19.747,52 - 89,30 

1.396.468,

20 

5.703.919,

24 

JUNHO 
69.880.508,

93 

14.001.551,

18 

3.500.387,

73 

33.827.800,

81 

9.558.643,1

7 

766.356,3

4 
268.224,70 

119.804,7

6 
36.735,40 26.188,42 - 

1.884,6

5 

1.783.240,

14 

5.989.691,

63 

JULHO 
68.045.542,

70 

13.846.012,

27 

3.461.503,

00 

32.634.435,

62 

9.353.701,2

7 

749.733,0

3 
262.406,55 86.038,87 23.592,50 47.034,00 - 

2.141,6

7 

1.786.560,

88 

5.792.383,

05 

AGOSTO 
71.716.703,

34 

14.608.987,

89 

3.652.246,

92 

34.408.930,

04 

9.829.369,1

0 

787.738,6

5 
275.708,56 82.759,41 20.159,60 28.682,26 - 

1.845,4

9 

1.923.027,

55 

6.097.247,

87 

SETEMB

RO 

87.423.450,

87 

18.615.717,

76 

4.653.929,

39 

40.408.882,

76 

11.961.798,

89 

958.419,3

2 
335.446,80 

123.957,4

6 
28.452,83 39.574,18 - 456,77 

3.114.453,

51 

7.180.986,

80 
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OUTUBR

O 

70.440.169,

37 

13.880.752,

85 

3.470.188,

15 

34.295.885,

53 

9.867.120,9

7 

790.268,3

3 
276.594,00 

100.246,8

1 
24.536,09 23.424,24 - 

2.688,0

0 

1.414.813,

63 

6.293.650,

77 

NOVEMB

RO 

73.067.758,

51 

14.424.198,

43 

3.606.049,

58 

35.588.404,

15 

10.425.011,

84 

834.949,5

5 
292.232,38 43.186,86 41.819,55 14.056,84 - 

2.232,1

6 

1.307.515,

96 

6.488.101,

21 

DEZEMB

RO 

69.667.608,

83 

13.083.421,

12 

3.270.855,

24 

35.173.155,

98 

9.422.830,1

2 

754.979,5

6 
264.242,82 57.306,11 20.255,75 1.148,00 - 672,42 

1.421.123,

69 

6.187.595,

02 

TOTAL 
907.283.743

,16 

183.308.639

,74 

45.827.159

,37 

435.049.295

,96 

124.226.689

,29 

9.954.222,

28 

3.483.977,

88 

1.106.678,

27 
387.411,72 

4.251.082,

54 

28.377,

91 

14.543,

94 

22.249.572

,19 

77.384.724

,64 

Quadro 151 – Repasse as Prefeituras e aos Fundos 
FONTE: COARE/SEFAZ - 31 DE dezembro DE 2015
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  12) PRINCIPAIS TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 

 Com o agravamento do contexto econômico, as transferências 

apresentaram uma frustração de 5% em relação à previsão orçamentária, o que 

representou uma frustração de R$ 141.364.745,58: 
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 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 TOTAL 

F
P

E
 

LOA 
186.428.07

5,11 

250.819.03

5,88 

144.453.13

7,19 

154.994.95

9,39 

222.706.68

9,24 

185.802.53

4,16 

132.315.11

5,67 

172.999.90

1,98 

143.180.11

8,05 

143.182.31

7,53 

199.163.69

6,06 

205.423.00

0,54 

2.141.468.58

0,80 

2015 
212.105.68

1,86 

216.518.80

7,96 

157.702.14

8,71 

170.202.40

7,27 

209.301.48

3,44 

182.113.50

9,34 

134.849.34

4,03 

157.715.73

6,99 

131.488.59

0,80 

149.655.80

7,62 

168.973.15

4,58 

194.299.73

8,00 

2.084.926.41

0,60 

2014 
208.516.23

3,82 

222.664.83

9,68 

132.083.68

3,66 

150.751.28

6,34 

200.894.62

4,47 

150.658.00

1,02 

129.396.16

0,78 

157.194.32

0,23 

137.793.96

4,99 

130.229.48

6,86 

172.375.37

9,61 

189.341.72

6,52 

1.981.899.70

7,98 

2015/L

OA - % 
14% -14% 9% 10% -6% -2% 2% -9% -8% 5% -15% -5% -3% 

2015/L

OA – 

R$ 

25.677.606,

75 

-

34.300.227,

92 

13.249.011,

52 

15.207.447,

88 

-

13.405.205,

80 

-

3.689.024,8

2 

2.534.228,3

6 

-

15.284.164,

99 

-

11.691.527,

25 

6.473.490,0

9 

-

30.190.541,

48 

-

11.123.262,

54 

-

56.542.170,2

0 

2015/2

014 - % 
2% -3% 19% 13% 4% 21% 4% 0% -4,6% 15% -2% 3% 5% 

2015/2

014 – 

R$ 

3.589.448,0

4 

-

6.146.031,7

2 

25.618.465,

05 

19.451.120,

93 

8.406.858,9

7 

31.455.508,

32 

5.453.183,2

5 
521.416,76 

-

6.305.374,1

9 

19.426.320,

76 

-

3.402.225,0

3 

4.958.011,4

8 

103.026.702,

62 

IP
I 
- 

E
x
p

. 

LOA 722.771,62 554.965,94 489.916,20 449.225,79 604.071,05 629.156,23 619.734,61 663.120,09 603.193,45 644.818,21 715.270,93 764.470,28 7.460.714,40 

2015 
1.044.732,8

4 
621.532,18 609.658,51 638.543,75 720.348,73 686.132,90 632.067,34 672.549,15 670.638,60 777.886,06 708.723,21 699.820,91 8.482.634,18 

2014 587.813,99 497.657,59 486.275,69 530.241,61 576.724,68 549.299,68 564.301,87 581.670,43 547.382,01 586.200,15 673.132,47 574.639,71 6.755.339,88 
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2015/L

OA - % 
45% 12% 24% 42% 19% 9% 2% 1% 11% 21% -1% -8% 14% 

2015/L

OA – 

R$ 

321.961,22 66.566,24 119.742,31 189.317,96 116.277,68 56.976,67 12.332,73 9.429,06 67.445,15 133.067,85 -6.547,72 -64.649,37 1.021.919,78 

2015/2

014 - % 
78% 25% 25% 20% 25% 25% 12% 16% 23% 33% 5% 22% 26% 

2015/2

014 – 

R$ 

456.918,85 123.874,59 123.382,82 108.302,14 143.624,05 136.833,22 67.765,47 90.878,72 123.256,59 191.685,91 35.590,74 125.181,20 1.727.294,30 

F
U

N
D

E
B

 

LOA 
48.875.815,

03 

60.763.102,

76 

40.146.212,

38 

41.874.822,

90 

56.150.610,

56 

48.331.069,

77 

37.210.917,

80 

47.425.811,

37 

41.621.661,

14 

43.924.238,

28 

54.246.691,

63 

54.154.445,

38 

574.725.399,

00 

2015 
49.964.344,

09 

48.517.067,

76 

39.623.220,

23 

39.790.876,

24 

45.943.224,

92 

41.423.883,

51 

33.256.498,

10 

37.345.915,

33 

34.217.981,

00 

36.288.363,

65 

39.738.968,

63 

42.770.560,

38 

488.880.903,

84 

2014 
49.374.606,

44 

51.686.362,

12 

35.362.035,

76 

37.700.863,

62 

47.180.375,

52 

38.144.597,

73 

34.497.702,

81 

40.415.834,

85 

36.476.706,

21 

34.679.732,

42 

42.743.454,

83 

46.457.644,

33 

494.719.916,

64 

2015/L

OA - % 
2% -20% -1% -5% -18% -14% -11% -21% -18% -17% -27% -21% -15% 

2015/L

OA – 

R$ 

1.088.529,0

6 

-

12.246.035,

00 

-

522.992,15 

-

2.083.946,6

6 

-

10.207.385,

64 

-

6.907.186,2

6 

-

3.954.419,7

0 

-

10.079.896,

04 

-

7.403.680,1

4 

-

7.635.874,6

3 

-

14.507.723,

00 

-

11.383.885,

00 

-

85.844.495,1

6 

2015/2

014 - % 
1% -6% 12% 6% -3% 9% -4% -8% -6% 5% -7% -8% -1% 
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2015/2

014 – 

R$ 

589.737,65 

-

3.169.294,3

6 

4.261.184,4

7 

2.090.012,6

2 

-

1.237.150,6

0 

3.279.285,7

8 

-

1.241.204,7

1 

-

3.069.919,5

2 

-

2.258.725,2

1 

1.608.631,2

3 

-

3.004.486,2

0 

-

3.687.083,9

5 

-

5.839.012,80 

S
O

M
A

 

LOA 
236.026.66

1,76 

312.137.10

4,58 

185.089.26

5,77 

197.319.00

8,07 

279.461.37

0,85 

234.762.76

0,17 

170.145.76

8,08 

221.088.83

3,44 

185.404.97

2,64 

187.751.37

4,02 

254.125.65

8,62 

260.341.91

6,20 

2.723.654.69

4,20 

2015 
263.114.75

8,79 

265.657.40

7,90 

197.935.02

7,45 

210.631.82

7,26 

255.965.05

7,09 

224.223.52

5,75 

168.737.90

9,47 

195.734.20

1,47 

166.377.21

0,40 

186.722.05

7,33 

209.420.84

6,42 

237.770.11

9,29 

2.582.289.94

8,62 

2014 
258.478.65

4,25 

274.848.85

9,39 

167.931.99

5,11 

188.982.39

1,57 

248.651.72

4,67 

189.351.89

8,43 

164.458.16

5,46 

198.191.82

5,51 

174.818.05

3,21 

165.495.41

9,43 

215.791.96

6,91 

236.374.01

0,56 

2.483.374.96

4,50 

2015/L

OA - % 
11% -15% 7% 7% -8% -4% -1% -11% -10% -1% -18% -9% -5% 

2015/L

OA – 

R$ 

27.088.097,

03 

-

46.479.696,

68 

12.845.761,

68 

13.312.819,

19 

-

23.496.313,

76 

-

10.539.234,

42 

-

1.407.858,6

1 

-

25.354.631,

97 

-

19.027.762,

24 

-

1.029.316,6

9 

-

44.704.812,

20 

-

22.571.796,

91 

-

141.364.745,

58 

2015/2

014 - % 
2% -3% 18% 11% 3% 18% 3% -1% -5% 13% -3% 1% 4% 

2015/2

014 – 

R$ 

4.636.104,5

4 

-

9.191.451,4

9 

30.003.032,

34 

21.649.435,

69 

7.313.332,4

2 

34.871.627,

32 

4.279.744,0

1 

-

2.457.624,0

4 

-

8.440.842,8

1 

21.226.637,

90 

-

6.371.120,4

9 

1.396.108,7

3 

98.914.984,1

2 

Quadro 152 – Principais Transferências Federais 
Fonte; SEFAZ 2015 
 

A tendência de desaquecimento verificada em 2014 foi confirmada em 2015 e, pela primeira vez desde a criação do 

Estado do Amapá, verifica-se a queda da receita própria, reflexo direto do contexto nacional e respectivos efeitos na região, ainda, 

com grande dependência de transferências federais. 
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                Gráfico 9 - Queda da Receita Própria 
                Fonte: SEFAZ 2015 

 
 
 

 
 

Gráfico 10 - Crescimento acumulado de 2011 a 2015 (ref. 2010)  

 Fonte: SEFAZ - 2014 

 

 9.3 SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICAÇÃO – SECOM 
 

A comunicação social do Governo do Estado do Amapá assume um papel 

fundamental para o ritmo em que o Amapá se encontra. Faz com que conheçamos 

tudo o que se passa no mundo e no país, sendo que a maioria da população não 

sabe o que se passa no seu bairro, rua e no governo, portanto, cabe à comunicação 

social do governo dar visibilidade e informar, chegando a áreas que se encontram 

com esta lacuna. 

 No Governo democrático deve ser dado ao cidadão conhecimento das 

ações públicas. O Estado proporcionou acesso à divulgação das ações da 

administração pública, mantendo a população informada sobre programas e projetos 

executados pelo poder público. Mais do que falar ao cidadão amapaense, a 

comunicação do Governo do Estado também deve estar pronta a ouvi-lo, 

estabelecendo para isso os necessários canais facilitadores da relação entre a 

administração pública e a sociedade. 

82% 82% 82% 80% 77% 78% 77% 75% 76% 71% 71% 71% 74% 
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 Nesta linha de execução a Secretaria de Comunicação acompanha as 

políticas e diretrizes de comunicação do Governo do Estado, promovendo a 

democratização do acesso à informação e o pleno exercício da cidadania. 

O programa de Implementação da Política Integrada de Comunicação 

Social do Governo tem como principal objetivo construir um modelo de gestão 

democrática e comunitária, visando interesse coletivo, onde possa ser oferecida 

maior visibilidade a população das ações realizadas pela administração estadual, 

mantendo assim constante transparência na aplicação dos recursos e resultados 

esperados. 

 No ano de 2015, a SECOM promoveu uma política de comunicação mais 

aberta, com objetivo de divulgar de forma mais simples e de melhor entendimento as 

ações desenvolvidas pelo GEA, além disso, de gerar maior confiabilidade, agilidade 

e segurança nas informações e nos serviços prestados pelos órgãos do Governo do 

Estado do Amapá, sendo que o esforço dos agentes públicos que prestam serviços 

na SECOM, em repassar notícias de forma clara e objetiva, nos faz construir uma 

política de Comunicação de forma democrática e compartilhada com outras políticas 

públicas e com a população do Estado do Amapá. 

 O acesso à informação é prioridade de Gestão, e o Governo como um 

todo não repassa somente a imagem positiva de suas ações, mas também busca, 

através das notícias analisar a repercussão dada junto à população, sendo o que 

determina uma boa gestão é o resultado, e objetivando o alcance de suas metas e 

resultados com saldos sempre positivos. 

 

 9.4 RADIO DIFUSORA DE MACAPÁ 
 

Com o intuito de desenvolver a transparência institucional a Rádio 

Difusora de Macapá executou as seguintes ações: 

 Informações qualificadas da diversidade cultural amapaense e 

educação cidadã, prestando serviços à comunidade local, e 

alcançando os 16 municípios do Estado; 
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 Realização de matérias jornalísticas locais, matérias nacionais e 

produções de pautas, com destaque para as transmissões de eventos 

institucionais. Transmissão das manifestações sociais, religiosas, 

culturais e esportivas; 

 Cobertura de toda a revisão do Programa Plurianual Participativo (PPA) 

em todos os municípios e distritos do Estado do Amapá; 

 Modificação da grade de programação para resgate de audiência na 

capital, além de manter o sucesso no interior do Estado e localidades 

ribeirinhas do Pará. 

 

 9.5 SECRETARIA EXTRAORDINÁRIA DE REPRESENTAÇÂO DO 
GOVERNO DO ESTADO – SEAB 
 

     As ações desenvolvidas no ano de 2015 foram positivas visando 

assegurar o apoio logístico ao governador, gestores, procuradores e técnicos do 

estado, no cumprimento de agendas oficiais e institucionais em Brasília ou em 

articulações em diferentes áreas de monitoramento perante órgãos federais, 

bancada parlamentar, embaixadas e demais instituições. 

     A Secretaria Extraordinária de Representação do Governo do Estado 

do Amapá, sediada em Brasília, empenhou-se em promover a articulação 

institucional e garantir a interface entre o Governo do Estado, órgãos vinculados e o 

governo federal como também através da Central de Monitoramento do Cadastro 

Único de Convenentes– CAUC e SIAFI com o objetivo de apoiar e complementar as 

ações do GEA monitoramento, acompanhamento e controle da situação de 

regularidades junto ao poder executivo e demais poderes. 

     A SEAB acompanhou propostas de convênios oriundos de emendas 

parlamentares, desde a negociação com deputados e senadores, até para serem 

destinadas emendas para o Estado do Amapá e o consequente empenho de 

recursos. 

     A Secretaria deu apoio a pacientes do estado encaminhados pelo 

Programa do Tratamento Fora de Domicilio – TFD/SESA, apoiando, através da 
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agenda de consultas, e acompanhando processos, transportes e reserva de 

hospedagens. 

     A Secretaria Extraordinária de Representação do Governo do Estado 

do Amapá também realizou as seguintes atividades: 

 Coleta de informações de interesse do governo do Amapá junto aos 

canais competentes relacionadas a procedimentos, prazos, 

requisitos e resoluções de problemas na execução das ações e na 

liberação de recursos e prestação de contas correspondentes a 

convênios;  

 Articulação e monitoramento junto aos ministérios de documentos 

protocolados e andamentos de projetos e emendas; 

 Verificação de pendências no SICONV;  

 Participação ativa e apoio ao processo de liberação de empréstimo 

financeiro junto ao BNDES;  

 Apoio logístico e técnico ao Governador, gestores e técnicos do 

Estado; 

 Articulação de reuniões com algumas Embaixadas. 

Elaboração da proposta de criação e estruturação da Fundação Estadual 

de Saúde e Reestruturação da SEAB. 

 

 9.6 VICE-GOVERNADORIA 
 

     A contínua melhoria da qualidade das políticas públicas e sua 

efetividade junto à sociedade é um princípio que eleva os desafios para a gestão 

pública e ressalta a importância das ações administrativas de 2015, no sentido de 

atender as necessidades do órgão e permitir as condições adequadas.  

     Baseada neste enfoque a Vice-Governadoria possibilitou o 

desenvolvimento das atividades político-administrativas e sociais em diversos 

campos da ação governamental, em apoio ao Excelentíssimo Senhor Governador do 

Estado do Amapá. 
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 9.7 CENTRO DA GESTÃO TECNOLÓGICA – PRODAP 
 

O Centro de Gestão da Tecnologia da Informação – PRODAP obteve 

resultados, alcançados a partir de um conjunto de ações e metas que foram 

programadas no Plano Plurianual (PPA) 2016-2019 na área de tecnologia de 

informação e comunicação no Estado. 

 

   1) PRINCIPAIS REALIZAÇÕES em 2015: 

 

 Sistema de Gerenciamento de Processos Ambientais e Fundiários - GPAF 

 Sistema de Assistência Técnica e Extensão Florestal do Amapá – SIATEC 

a. GCEAP – Gestão de Cursos da EAP 

b. GCEAP – Gestão de Cursos da EAP 

c. Sistema Integrado de Segurança Pública 

d. Sistema de Identificação Única – Módulo de Cadastro de 

Indivíduo e Módulo de controle de Segurança: 

e. Módulo de Coleta e Identificação Biométrica 

f. Sistema de Gerenciamento de Documentos – EDOC 

g. Sistema de Processo Seletivo 

h. Sistema de Consignações – E-CONSIG 

i. Sistema de Gestão de Recursos Humanos - SIGRH 

j. Sistema de Identificação Militar 

k. Sistema Integrado de Gestão de Inclusão e Mobilização Social - 

SIGIMS 

l. Sistema Integrado de Gestão de Saúde - SIGES 

m. Sistema Integrado de Gestão Administrativa – SIGA 

n. Sistema Integrado de Gestão de Educação – SIGEDUC 

o. p. Sistema de Chamada Escolar 2016  

p. PROJETO JOVEM DIGITAL 

q. PROJETO CMS GESTOR VERSÃO 2 
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r. DESENVOLVIMENTO DE WEBSITES E HOTSITES 

INSTITUCIONAIS 

s. PADRONIZAÇÃO DA IDENTIDADE VISUAL PARA PORTAIS E 

HOTSITES INSTITUCIONAIS 

t. RECUPERAÇÃO DO AMBIENTE DO SIAFEM 

u. BDGEX 

v. IMPLANTACAO DOS BLADES E STORAGES 

w. SISLA 

x. a. REDE METROAP 

y. RELATÓRIOS DE VIABILIDADE DE ATIVAÇÃO DE NOVOS 

PONTOS À METROAP 

z. c. ATIVAÇÃO DE LINKS TERCEIRIZADOS 

aa. Upgrade de Link de Internet 

bb. Projeto Autônomos System (AS) 

cc. c. PTT – Ponto de Troca de Tráfego 

dd. PROJETO DE COOPERAÇÃO TECNICA COM O IFAP 

ee. APPLIANCES DE SEGURANÇA EM REDES 

ff. PROVAS de CONCEITO (PoC). 

 

Alinhado a visão de futuro, o PRODAP tem desenvolvido ações no 

sentido de manter e garantir o pleno funcionamento de todos os recursos 

organizacionais, dentre eles, o mais importante: o capital humano (o servidor), 

evidenciando desde a melhoria das condições de trabalho, adequando os 

ambientes, como promovendo programas de desenvolvimento, entre outras. 

O sistema da Folha de Pagamento, mantido com a SEAD, conta com todo 

o suporte técnico do PRODAP e permanece sendo prestado juntamente com a 

equipe da SEPLAN, no sistema SIPLAG. 
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X EIXO GESTÃO ADMINISTRATIVA E CONTROLE 
 

 10.1GABINETE DO GOVERNADOR – GAB 
 

Ao longo deste exercício, o Governador e sua equipe tiveram dificuldades 

devido a desaceleração da economia nacional registrada nos anos de 2011, 2012, 

2013 e 2014 que permaneceu e piorou durante todo o ano de 2015.  

O Gabinete além de gerir seus recursos, continua sob sua gestão 

orçamentária as 03 (três) Secretarias Extraordinárias (SEPI, SEAFRO E SEJUV) e o 

Gabinete de Segurança Institucional (GSI), as quais foram alocadas por não haver 

unidade financeira em sua estrutura e com orçamentos bastante reduzidos para as 

suas grandes demandas, havendo a necessidade deste Gabinete se adequar com 

as demandas das ações das Secretarias, que cabe ao Gabinete do Governador dar 

suporte técnico, administrativo e financeiro necessário ao desenvolvimento de 

suas atividades, e assumindo também a COMISSÃO ESTADUAL DA VERDADE – 

CEV. 

Contudo, no Exercício de 2015, o Gabinete do Governador desenvolveu 

suas atividades com recursos orçamentários inicialmente no valor de R$ 

4.480.000,00 (Quatro Milhões e Quatrocentos e oitenta mil reais), sendo que no 

decorrer da execução do exercício, o Orçamento do Gabinete do Governador, sofreu 

alterações com Remanejamento de recurso por parte da SEPLAN destinado ao 

atendimento a outros órgãos da Administração Estadual, no total de R$ 1.300.00,00 

(um milhão e trezentos mil reais), concluindo-se a Dotação Atualizada do GAB/GOV 

na ordem de R$ 3.180.000,00 (três milhões cento e oitenta mil reais).   

Ressaltamos ainda que no decorre do ano houve a necessidade de 

remanejamentos de créditos específicos para viabilizarem as ações desenvolvidas 

por realizadas pelas Secretarias Extraordinárias e ainda visando a redução de 

débitos destas Secretarias. 

A correção dos rumos estratégicos do Estado, a promoção dos ajustes 

das políticas públicas, definição de novas estratégias de desenvolvimento, 

proposição de reformulação de programas, de projetos e ações estratégicas do 
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governo, com foco no desenvolvimento econômico e social, com distribuição de 

renda, promoção e justiça social, modernização administrativa do Estado e na 

satisfação do cidadão além da Integração das Secretarias, das políticas, dos planos, 

dos programas, dos projetos e ações do Governo com base nos respectivos setores, 

propiciando o compartilhamento de ideias, informações e decisões foram atividades 

de grandes relevâncias em 2015. 

O Gabinete do Governador executou suas atividades, no exercício de 

2014, de acordo com o seu Plano de Trabalho e sua disponibilidade orçamentária e 

financeira. Realizou ações de Manutenção de Serviços Administrativos e 

Manutenção de Ações de Segurança Pessoal e Institucional, visando assessorar, 

com responsabilidade, qualidade e eficiência, o Exmo. Sr. Governador do Estado do 

Amapá, na representação das relações jurídicas, políticas e administrativas, em sua 

direção superior, buscando resultados satisfatórios para o Estado. 

Na estrutura organizacional do Poder Executivo fazem parte ainda a 

SECRETARIA DA JUVENTUDE, SECRETARIA DOS AFRODESCENDENTES e 

SECRETARIA DOS POVOS INDIGENAS.  

 

 10.2 SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO – SEAD 
 

     A Secretaria de Estado da Administração tem por competência a 

formulação de políticas e diretrizes no que concerne a Recursos Humanos, Material, 

Patrimônio, Serviços Gerais, Transportes Oficiais e Comunicação Administrativa. 

Sua função é executar, coordenar, avaliar e controlar contratações corporativas de 

obras, bens e serviços, apoiar e supervisionar as atividades desenvolvidas pelas 

suas entidades vinculadas, executar as atividades de Imprensa Oficial e exercer 

outras atribuições correlatas, na forma do regulamento. 

 O planejamento determinou os objetivos estratégicos da Secretaria a 

partir de ações que propiciaram maior integração e fortalecimento institucional junto 

aos servidores públicos do Governo do Estado do Amapá e possibilitou alcançar 

objetivos de Governo, definido pelo Plano Plurianual do período em referência.  
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 Dessa forma, o processo de elaboração propiciou o estreitamento das 

relações da SEAD com seus públicos interno e externo.  

Foi um processo de aprendizado, envolvendo pactuações em torno de 

objetivos, metas e parcerias, aprimorando o alinhamento dos diversos 

departamentos e gerências, orientando-os para objetivos comuns. 

As ações desenvolvidas refletem o compromisso da SEAD com o 

aperfeiçoamento da Administração Pública, através do esforço coletivo e construção 

democrática. Nesse âmbito, merece destaque a implantação da GERÊNCIA DO 

PROJETO “AGENDA DO SERVIDOR”, que constituiu um fórum de discussão 

permanente e elo com o servidor. Ao longo do ano a Agenda do Servidor promoveu 

debates democráticos entre os entes sindicais que representam os Servidores 

Públicos do Estado do Amapá e o Governo do Estado, atuando como instância de 

assessoramento ao Governo do Estado do Amapá. 

Visando consolidar as ações planejadas para 2015, também foram 

criadas: a GERÊNCIA DO PROJETO “SISTEMA DE CONSIGNAÇÕES - GECON”; 

GERÊNCIA DO PROJETO “GESTÃO DO BENEFÍCIO DO VALE-TRANSPORTE”; 

GERÊNCIA DE PROJETO “IMPLANTAÇÃO DO SISTEMA INTEGRADO DE 

GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO - SIGRH”; 

GERÊNCIA DE PROJETO “ARTICULAÇÃO INSTITUCIONAL E 

DESENVOLVIMENTO SETORIAL” DA GESTÃO; e GERÊNCIA DE PROJETO DE 

ACOMPANHAMENTO DE CONTRATOS CORPORATIVOS – GPACC. 

 Essas gerências, cada uma em sua especificidade, juntamente com os 

demais setoriais, desenvolveram ações estratégicas para consolidação da VISÃO da 

SEAD, expressa em seu Plano Estratégico, de “SER REFERÊNCIA EM GESTÃO 

PÚBLICA, ATÉ 2020”, impulsionando à REVOLUÇÃO necessária e urgente, 

embasada nos valores de HUMANIZAÇÃO, EXCELÊNCIA, ÉTICA, 

COMPROMETIMENTO E INOVAÇÃO. 

A Secretaria de Estado da Administração apresentou avanços 

significativos em 2015. Para oferecer melhores condições de trabalho e 

acessibilidade, realizou melhorias no espaço físico, melhorias na gestão da 

informação, a construção coletiva e democrática do Plano Estratégico que 
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oportunizou a participação de todos os servidores, melhorando as relações e o 

crescimento e fortalecimento da equipe.  

Em 2015, a SEAD Desenvolveu diversas Ações relevantes, tais como:  

 Aumento de Gratificação (15% para 25%) para 906 servidores – Lei nº 

1928, de 06 de agosto de 2015(Art. 1º), com aumento real no valor de 

R$ 269.640,88(duzentos e sessenta e seis mil, seiscentos e quarenta 

reais e oitenta e oito centavos); 

 Gratificação de Plantão – GPLAN, em valor nominal de R$ 450,00, para 

808 servidores – Lei nº 1929, de 06 de agosto de 2015(Art. 1º § 2º); 

com aumento real de R$ 363.600,00(trezentos e sessenta e três mil e 

seiscentos reais) 

 Acréscimo de 5% na Gratificação de Atividade Penitenciária, a partir de 

dezembro de 2015, passando esta, de 25% para 30% - Lei nº 1928, de 

06 de agosto de 2015(Art. 1º § 2º); 

 Progressão Funcional concedida no mês de julho de 2015, para 361 

servidores – Portaria nº 100, 101,102 e 103/2015(DOE 5999 de 

17/07/2015); com aumento de R$ 297.043,72(duzentos e noventa e 

sete mil, quarenta e três reais e setenta e dois centavos). 

 Reajuste da GASEP-FCRIA de 10% para 25%, com efeitos financeiros 

a partir de 01 de agosto de 2015, com aumento real de R$ 

65.206,83(sessenta e cinco mil duzentos e seis e oitenta e três 

centavos); 

 Pagamento dos plantões para o Nível Administrativo, de       R$ 150,00 

para R$ 200,00 e Nível Técnico, de R$ 200,00 para R$ 250,00; para os 

Peritos R$ 500,00 – Lei nº 1.921, de 31/07/2015(DOE nº 6009).  

 

Obs.: No mês de agosto/2015 o GEA realizou o pagamento da Gratificação de 
Plantão para: 

 

 40 servidores de nível médio administrativo, no valor de   R$ 206.600,00; 

 63 servidores de nível médio Técnico no valor de              R$ 231.250,00; 

 70 servidores de nível superior, no valor de R$ 503.500,00. 

O valor total pago foi de R$ 941.350,00. 

O Auxílio Indenização (AI) de R$ 700,00 (setecentos reais) – Lei nº 1911, 

de 02 de julho de 2015. Esta lei tem efeitos financeiros retroativos a contar de 1º de 

abril de 2015; 
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Obs. 1: No mês de julho/2015 o GEA realizou o pagamento do Auxilio Indenizatório 
para 709 policiais civis. O total pago foi de R$ 493.500,00. 

Obs.2: O valor do retroativo de abril, maio e junho/2015 corresponde a R$ 

1.480.500,00. 

 Progressão Funcional concedida no mês de junho de 2015 para 54 

servidores da polícia civil – Portaria nº 046/2015(DOE 5967 de 01 de 

junho de 2015), com aumento real de R$ 298.867,79(Duzentos e 

noventa e oito mil, oitocentos e sessenta e sete reais e setenta e nove 

centavos) 

 Pagamento das progressões, do exercício de 2015; 

Obs.3: Nos meses de agosto a outubro foi concedida a progressão e efetuado 

pagamento para 389 servidores, com aumento real de R$ 19.329,52. 

 Pagamento das Progressões, do exercício 2015, no pagamento do mês 

de julho de 2015. 

Obs.4: No mês de agosto/2015 foi concedida a progressão e efetuado o pagamento 

para 73 servidores. O total pago foi de R$ 11.899,48; 

 Gratificação de Fiscalização Agropecuária, no percentual de 15%; 

Obs.5: No mês de agosto/2015 o GEA realizou o pagamento da Gratificação de 

Fiscalização Agropecuária para 81 servidores, no valor de R$ 55.777,02. 

 Progressão Funcional concedida aos engenheiros, no mês de junho, 

julho, outubro e novembro de 2015, beneficiando 109 servidores, com 

aumento real de R$ 18.079,75. 

 GDA – Gratificação de Desempenho, á paga em percentual de 71,08%, 

para todos os servidores da categoria do Grupo Gestão, dos níveis 

Básico e Médio - Lei nº 1.933/2015 de 24 de agosto de 2015. 

Obs.6: Atendido em setembro/ 2015, com aumento real de R$ 1.295.068,74(um 

milhão duzentos e noventa e cinco mil sessenta e oito reais e setenta e quatro 

centavos) 

 Progressão funcional aos servidores do grupo administrativo, 

concedida no mês de junho a outubro de 2015, para 1.020, servidores, 
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com aumento real de R$ 1.723.426,73 (um milhão setecentos e vinte e 

três mil quatrocentos e vinte seis reais e setenta e três centavos). 

 Reajuste de 100% no valor da Indenização de alimentação, passando 

de R$ 450,00 para R$ 900,00, com efeito financeiro a contar de 01 de 

abril de 2015 – Lei nº 1913, de 02 de julho de 2015, com aumento real 

de R$ 1.860.570,00(um milhão, oitocentos e sessenta milhões, 

quinhentos e setenta reais) 

Obs.7: No mês de julho/2015 o GEA realizou o pagamento da Etapa Alimentação 

para 3.911 policiais militares; 

Obs.8: O valor do retroativo de abril, maio e junho/2015 corresponde a R$ 

11.145.600,00(onze milhões cento e quarenta e cinco mil seiscentos reais). 

 

 10.3 ESCOLA ESTADUAL DE ADMINISTRAÇÃO – EAP 
 

  A missão da Escola consiste em “formular, implementar e gerir a política 

de formação e desenvolvimento integral do servidor público do Governo do Estado 

do Amapá, visando a excelência dos serviços prestados à população”. 

  Em termos práticos, a Escola pauta sua atuação da seguinte forma: 

 Cursos de formação, aperfeiçoamento e profissionalização de pessoal 

civil de nível superior da Administração Estadual, como algumas 

carreiras de Estado que integram eixos estratégicos do Estado a saber 

Formação dos servidores do Setor Econômico, especialista em 

Planejamento, Orçamento e Gestão Pública e Gerenciamento em 

Projetos (MBA – FGV); 

 Capacitações específicas através de cursos de sensibilização, 

formação, capacitação técnica complementar e pós-graduação, 

diretamente formuladas para atendimento a temas prioritários do 

Governo: segurança pública, educação, saúde, meio ambiente e 

políticas sociais; 
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 Apoio à melhoria da gestão e do planejamento estratégico dos órgãos 

da Administração Pública Estadual, por meio das oficinas de 

planejamento estratégico; 

 Oferta de capacitação técnico-gerencial, por meio de cursos de 

catálogos, em áreas como: gestão de pessoas (com foco na gestão 

por competências), gestão da logística pública, gestão do PPA, gestão 

orçamentária e financeira, gestão de projetos, gestão de contratos e 

convênios entre outros na modalidade presenciais; 

  Atuação junto a determinados órgãos demandantes na identificação 

de suas necessidades de capacitação por meio de levantamento dos 

pontos críticos e do mapeamento das competências a serem 

contempladas nos eventos de capacitação;  

     O desempenho das atividades relevantes e estratégicas retrata a 

intenção da Escola no fortalecimento da sua função de capacitação dos servidores 

públicos da Administração Pública Estadual. Isso se deu com ênfase na formação e 

capacitação de gestores públicos, que contribuíram para o aumento da capacidade 

de Governo em programas prioritários, no apoio e ampliação de ambientes propícios 

à inovação e gestão eficiente de recursos visando à melhoria dos processos.  

     Em 2015, a EAP consolidou a política de formação continuada do 

servidor público através da finalização de cursos de pós-graduação, quais sejam: 10 

(dez) especializações na área de Educação para professores da rede pública 

estadual de ensino, 2  (dois) MBA na área de gestão pública e gerenciamento de 

projetos destinados aos servidores da área meio, 02 (duas) na área de segurança 

pública, 1(uma) na área de Assistência Social para servidores da SIMS e órgãos 

vinculados, 1 (um) Mestrado para os servidores do LACEN e 1 (um) Mestrado em 

Recursos Naturais, através de recursos próprios ou atuando como interveniente dos 

recursos de outras instituições. 

     Além disso, citam-se outras ações relevantes que contribuíram para o 

alcance dos resultados aqui mencionados, como o acesso dos servidores aos 

cursos do catálogo via on line; a participação de servidores públicos no banco de 

credenciados da EAP, oferta de cursos básicos e intermediários de línguas 
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estrangeiras, com ênfase na Língua Francesa, haja vista nossa fronteira com a 

Guiana Francesa. 

    Realizamos dois processos seletivos para novos facilitadores, a fim de 

ampliar o quantitativo de profissionais habilitados para execução de novos cursos e 

assim atendermos com melhor eficiência e eficácia os Servidores públicos do 

Estado. 

     A EAP atuou na formação em diversas parcerias de extrema 

relevância com o Corpo de Bombeiros, Polícia Militar do Amapá e SIAC. Assinou 

Termo de Cooperação Técnica com o TJAP, Ministério Público Estadual para atuar 

na formação de Servidores Públicos nas Práticas Restaurativas. É também um dos 

órgãos atuantes na Parceria firmada através do acordo de Cooperação Técnica nº 

007/2015, entre o Governo do Estado do Amapá e Ministério do Planejamento 

quanto a Rede SICONV e formação dos Servidores Públicos na utilização do 

referido sistema.   

AÇÕES DESTACADAS EM 2015 

AÇÃOS Produto 
Unid. de 
Medida 

Meta Física (2015) Meta Financeira (2015) 

Prevista Realizada Prevista Realizada 

Quant. Quant % Valor Valor % 

 - Aperfeiçoamento 
técnico, comportamentais 
e gerenciais. 

Cursos 
Servidores 

Capacitados 
4.756 3.315 69 505.546 114.109,01 22,57 

- Atendimento às 
instituições 
governamentais por meio 
de consultoria  

Instituições 
Planejament
o de Cursos 

13 13 100 9.161 0,00 - 

- Realização de curso de 
pós-graduação  

Especialização 
 

Curso 

13 
 

17 100 1.071.671 1.010.794,10 94,32 
MBA 

 
02 

Mestrado 
 

02 

   - Incentivo a formação 
profissional do estudante  

Estagiários Estagiários 10 7 70 100.000 9.668,61 9,67 

- Publicação do servidor  Artigos Artigos 5 0,0 0,0 20.000 0,00 - 

- Eventos socioculturais Eventos Eventos 13 13 100 62.553 0,00 - 

Quadro 153 – Demonstrativo das Ações  
Fonte: EAP 2015 
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 10.4 PROCURADORIA GERAL DO ESTADO – PROG  
 

Com o intuito de implementar as novas atribuições previstas na Lei atual 

da Procuradoria-Geral, foi estabelecido ao longo do ano de 2015 algumas ações 

consideradas estratégicas para o pleno desenvolvimento das atuais e futuras 

atribuições institucionais. Dentre elas merecem destaque a implementação da Lei 

Complementar nº 0089/2015, com a implantação de estruturas organizacionais não 

existentes anteriormente, tais como o Sistema Centralizado de Licitações, 

Concessões Públicas, Alienações e Contratos de Obras, Serviços, Compras e 

Locações do Estado do Amapá, com a implantação da Central de licitação na 

Procuradoria-Geral do Estado. 

No exercício de suas atividades a Procuradoria-Geral do Estado atua com 

processos de negócios relacionados à sua atuação e entre eles se destacam: 

Recuperação de créditos devidos ao Estado; Controle de Pagamento de Precatórios 

e RPV; Controle da legalidade dos atos administrativos; Acompanhamento jurídico 

dos servidores públicos civis e militares do Estado do Amapá; Defesa do Estado 

junto aos Tribunais e Assessoramento jurídico nas áreas ambiental e patrimonial. 

 Ações desenvolvidas pelas Procuradorias Especializadas:  

 Procuradoria Especial de Assessoramento; Procuradoria de Licitações, 

Contratos e Convênios; Procuradoria de Técnica e Controle Legislativo; 

Procuradoria Judicial; Procuradoria Patrimonial e Ambiental; 

Procuradoria Tributária; e, Procuradoria de Brasília, além das ações 

desenvolvidas pelo Gabinete do Procurador-Geral e do Subprocurador-

Geral estão descritas abaixo, com ênfase para ações relevantes. 

 É sabido que a Procuradoria-Geral do Estado exerce papel relevante no 

controle da legalidade da Administração Pública, além de contribuir na prevenção da 

gestão inadequada de recursos públicos. Os resultados positivos conquistados pela 

Procuradoria nos últimos anos, e em especial no decorrer do ano de 2015, são 

reflexos do cumprimento constitucional, que a assegura a autonomia dos 

Procuradores e do aprimoramento dos atos praticados, contribuindo com as 

conquistas adquiridas pelo Estado, que se reverteu em benefícios da população. 
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É importante destacar a atuação das Procuradorias Especializadas no 

período de janeiro a dezembro de 2015, perfazendo um total de 34.343 (trinta e 

quatro mil, trezentos e quarenta e três) atos, distribuídos entre peças judiciais, 

pareceres, promoções em processos, ciências de sentenças, acordos extrajudiciais 

e outros. Participação em 7.498 (sete mil, quatrocentas e noventa e oito) audiências. 

     Todos os avanços alcançados pela Procuradoria-Geral contribuíram 

para o desenvolvimento do Estado favorecendo uma atuação consequente no 

controle da legalidade e no aprimoramento da execução de recursos públicos, e 

também na ampliação da arrecadação tributária por meio da cobrança da dívida 

ativa, permitindo assim uma maior efetividade nos resultados das ações da 

Procuradoria-Geral do Estado do Amapá. Os indicadores analisados permitem 

caracterizar a importância da instituição para a defesa dos interesses do Estado e de 

seus cidadãos. 

Os números apresentados configuram-se como resultado da atuação da 

defesa judicial do Estado e do controle da legalidade, mais também reflete, por outro 

lado, uma necessidade de aprimoramento da estrutura pública estadual. O aumento 

da demanda judicial merece especial atenção dos gestores públicos estaduais, em 

especial do Setor de Gestão, uma vez que, boa parte das demandas está 

relacionada a questões de servidores e de fornecedores que se sentiram afetados 

pela gestão pública.  

Com a atribuição de novas competências definidas na Lei Complementar 

nº 0089/2015, os desafios institucionais se ampliam e definem uma nova fase de 

atuação institucional, o que deverá ampliar seus esforços no aprimoramento da 

gestão de seus recursos, em especial humanos. Com o aprimoramento da atuação 

da Procuradoria, espera-se impulsionar a consolidação de um Estado Democrático 

de Direito no Amapá, com a diminuição de atos de improbidade praticados por 

gestores e servidores públicos, contribuindo assim com a melhoria na qualidade de 

vida da população residente no Estado. 
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 10.5 CONTROLADORIA – (OUVIDORIA GERAL DO 
ESTADO/AUDITORIA) 
 

A ouvidoria Geral do Estado do Amapá realizou, em 2014, às atividades 

decorrentes do serviço público (institucional) ou do servidor público (pessoal) em 

suas mais diversas variáveis, tanto a pessoa ou entidade da sociedade civil 

organizada ou movimento social.  

Pleitear a interveniência da Ouvidoria Geral do Estado, no sentido de 

celebrar a paz, suprimindo a relação conflituosa existente, seja de mau atendimento, 

desídia, demora na prestação do serviço público, etc., restabelece, desse modo, o 

Direito à Cidadania. 

Ações da Ouvidoria Geral, no exercício de 2014: 

 Utilização de telefonemas diretos ao órgão objeto da reclamação, 

associado ao cumprimento de diligências, objetivando a célere solução 

da representação; 

 Redução significativa de representações contra alguns órgãos públicos 

em razão da efetiva compreensão do papel do poder público, para o 

usuário; 

 Elaboração de um Plano de capacitação do material humano da 

Ouvidoria Geral do Estado; 

 Efetivação da participação em eventos da sociedade civil em parceria 

com o Poder público. 

ÒRGÃOS PÚBLICOS QUE REPRESENTAM GRANDES DEMANDAS  - 2014 

SECRETARIAS RECLAMAÇÕES RECLAMAÇÕES NÃO 

SEED 22% 78% 

SESA 20% 80% 

SEAD 33% 77% 

TJAP 50% 50% 

SEJUSP 33% 67% 

Quadro 154 – Demandas dos Órgãos Públicos 
Fonte: OUVIDORIA – 2014. 
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 10.6 AMAPÁ PREVIDÊNCIA 
 

A atual gestão da AMPREV no ano de 2015, priorizou na medida do 

possível, sanar todos os problemas de natureza jurídica, administrativa e financeira 

tendo como escopo principal, a excelência na busca do atendimento eficaz do 

aposentado, pensionista e beneficiário desta instituição, assim como, elaborar e pôr 

em prática de forma sustentável o Plano Plurianual-PPA para os anos 

subsequentes. 

O foco da gestão administrativo-financeira, enquanto área-meio foi 

garantir o suporte necessário às atividades-fim. Nesse sentido, seu envolvimento 

nos projetos das áreas-fins teve desdobramentos concretos com a garantia de uma 

execução orçamentária dentro do limite do orçamento liberado, conforme 

demonstrativo abaixo: 

1. EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

ELEMENTO DESCRIÇÃO ORÇAMENTO LIQUIDADO SALDO 

3190.11.00.00 Vencimentos - Pessoal Civil 5.215.217,00 3.074.810,79 2.140.406,21 

3190.13.00.00 Obrigações Patronais 1.010.244,00 662.696,82 347.547,18 

3190.91.00.00 Sentenças Judiciais -(adm) 100.000,00 44.044,42 55.955,58 

3190.94.00.00 Indenizações e Restituições 1.062.544,00 342.429,98 720.114,02 

3390.14.00.00 Diárias – Civil  430.900,00 290.650,00 140.250,00 

3390.30.00.00 Material de Consumo  470.000,00 100.577,46 369.422,54 

3390.33.00.00 Passagens e Desp. Locomoção. 450.000,00 189.337,34 260.662,66 

3390.35.00.00 Serviços de Consultoria 100.000,00 0,00 100.000,00 

3390.36.00.00 
Outros Serviço Terceiro Pessoa 
Física 

1.135.000,00 97.453,00 664.892,00 

3390.37.00.00 Locação de Mão de Obra 1.280.000,00 931.916,63 720.738.,37 

3390.39.00.00 
Outros Serviços Terceiro Pessoa 
Jurídica 

4.418.050,00 1.499.670,19 2.918.379,81 

3390.46.00.00 Auxílio Alimentação 1.350.000,00 1.095.438,62 254.561,38 

3390.47.00.00 
Obrigações Tributárias e 
Contributivas 

75.470,00 33.451,22 42.018,78 

3390.92.00.00 Despesas Exercício Anterior 20.000,00 7.800,00 12.200,00 

4490.51.00.00 Obras e Instalações 200.000,00 0,00 200.000,00 

4490.52.00.00 
Equipamentos e Material 
Permanente 

2.100.000,00 0,00 2.100.000,00 

TOTAL  -  ADMINISTRAÇÃO GERAL 19.417.425,00 8.370.276,47 11.047.148,53 
Quadro 155 – Execução Orçamentária 
Fonte: SISPREV INTEGRA CONTÁBIL/ORÇAMENTO  
 

Obs.: Dados atualizados até 31/12/2015.  
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2. RESUMO TOTAL DA FOLHA DE PAGAMENTO DA AMAPÁ PREVIDÊNCIA – 
2015 

MÊS COMISSIONADOS CELETISTAS 

 
VALOR 
BRUTO 

VALOR 
LÍQUIDO 

VALOR 
BRUTO 

VALOR 
LÍQUIDO 

JANEIRO R$ 79.861,55 R$ 59.899,16 R$ 185.863,82 R$ 92.322,95 

FEVEREIRO R$ 61.503,79 R$ 47.482,60 R$ 168.482,77 R$ 106.191,44 

MARÇO R$ 73.373,45 R$ 48.433,04 R$ 159.502,67 R$ 95582,96 

ABRIL R$ 58.246,19 R$ 51.478,10 R$ 155.390,63 R$ 107.888,75 

MAIO R$ 66.146,40 R$ 53.872,85 R$ 175.603,04 R$ 117.679,77 

JUNHO R$ 70.782,53 R$ 53.833,57 R$ 166.228,03 R$ 135.629,45 

1ª PARCELA DO 
13º SALÁRIO 

 
R$ 26.598,64 

 
R$ 26.598,64 

 
R$ 59.077,28 

 
R$ 59.077,28 

JULHO R$ 62.819,36 R$ 55.464,73 R$ 152.499,97 R$ 123.378,42 

AGOSTO R$ 61.577,80 R$ 53.936,72 R$ 143.259,21 R$ 118.387,59 

SETEMBRO R$ 62.337,59 R$ 54.666,94 R$ 149.441,56 R$ 124.184,00 

OUTUBRO R$ 131.212,93 R$ 112.600,03 R$ 148.605,50 R$ 113.953,72 

NOVEMBRO R$ 145.029,70 R$ 124.665,43 R$ 141.164,87 R$ 115.868,54 

2ª PARCELA DO 
13º SALÁRIO 

 
R$ 106.116,38 

 
R$ 75.682,40 

 
R$ 99.048,57 

 
R$ 46.417,88 

TOTAIS R$ 1.005.606,31 R$ 818.614,21 R$ 1.904.167,92 R$ 1.356.562,75 
Quadro 156 – Folha de Pagamento 
Fonte: AMPREV 2015 

 10.6.1 ENCARGOS SOCIAIS 
  

 a) CARGOS COMISSIONADOS 

MÊS IRRF INSS (20% + 1%) PIS 
JANEIRO R$ 1.225,18 R$ 10.136,04 R$ 549,83 

FEVEREIRO R$ 1.217,82 R$ 8.222,47 R$ 584,47 

MARÇO R$ 1.238,01 R$ 2.570,46 R$ 602.03 

ABRIL R$ 1.231,82 R$ 6.777,54 R$ 579,48 

MAIO R$ 1.211,12 R$ 7.412,59 R$ 622,36 

JUNHO R$ 1.152,70 R$ 7.675,42 R$ 618,30 

JULHO R$ 1.199,02 R$ 7.189,83 R$ 646,72 

AGOSTO R$ 1.233,32 R$ 7.016,06 R$ 610,12 

SETEMBRO R$ 1.181,12 R$ 7.283,37 R$ 623,38 

OUTUBRO R$ 9.639,44 R$ 14.605,73 R$ 1.312,13 

NOVEMBRO R$ 12.042,90 R$ 15.832,41 R$ 1.758,43 

13º SALÁRIO R$ 5.649,69 R$ 10.969,42 R$ 1.061,16 

TOTAIS R$ 38.222,14 R$ 105.691,34 R$ 7.832,08 
Quadro 157 – Encargos – Cargos Comissionados  
Fonte: AMPREV 2015 
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b) CELETISTAS 

MÊS IRRF 
INSS 
(20%+1%) 

PIS FGTS 

JANEIRO R$ 2.032,90 R$ 36.612,89 R$ 1.346,89 R$ 9.913,43 

FEVEREIRO R$ 1.145,55 R$ 43.546,40 R$ 1.240,37 R$ 9.176,32 

MARÇO R$ 1.400,88 R$ 42.256,35 R$ 1.327,83 R$ 9.997,36 

ABRIL R$ 1.208,73 R$ 42.196,99 R$ 1.335,04 R$ 10.070,70 

MAIO R$ 1.346,06 R$ 44.844,38 R$ 1.456,09 R$ 10.430,47 

JUNHO R$ 1.331,06 R$ 41.021,65 R$ 1.455,05 R$ 15.505,67 

JULHO R$ 1.087,33 R$ 40.578,94 R$ 1.509,61 R$ 11.093,00 

AGOSTO R$ 1.835,92 R$ 39.659,37 R$ 1.531,48 R$ 10.744,54 

SETEMBRO R$ 5.669,64 R$ 40.165,94 R$ 1.660,74 R$ 10.330,31 

OUTUBRO R$ 2.751,63 R$ 41.563,21 R$ 1.486,06 R$ 11.222,17 

NOVEMBRO R$ 2.865,92 R$ 43.385,39 R$ 1.627,59 R$ 11.049,95 

13º SALÁRIO R$ 1.835,92 R$ 27.116,88 R$ 1.066,54 R$ 4.277,56 

TOTAIS R$ 24.511,54 R$ 482.948,39 R$ 17.043,29 R$ 123.811,48 

Quadro 158 – Encargos – Celetista 
Fonte: AMPREV 2015 

 

Destacamos os benefícios concedidos e pagos, na posição de dezembro 

de 2015, dos planos financeiro e previdenciário, conforme abaixo, discriminados por 

quantidade e valor. 
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QUANTITATIVO DE BENEFÍCIO DO PLANO PREVIDENCIÁRIO – ANO 2015 

 PENSÃO APOSENTADORIA   
TOTAL 
MENSAL  CIVIL MILITAR 

COMPULSÓ
RIA 

POR 
IDADE 

POR 
INVALIDEZ 

AUXÍLIO 
DOENÇA 

SALÁRIO 
MATERNIDADE 

JAN/15 44 5 2 1 1 88 61 202 

FEV/15 45 5 2 1 1 79 61 194 

MAR/15 45 5 3 1 1 79 75 209 

ABR/15 45 5 4 1 1 80 74 210 

MAIO/15 42 5 4 1 1 75 80 208 

JUN/15 51 5 4 1 1 63 83 208 

JUL/15 50 5 4 1 1 74 84 219 

AGO/15 50 5 4 1 1 73 70 204 

SET/15 53 5 4 1 1 79 69 212 

OUT/15 53 6 4 1 1 83 61 209 

NOV/15 55 6 4 1 1 68 60 195 

DEZ/15 55 6 4 1 1 0 0 67 

13º/15 55 6 4 1 1 0 0 67 

TOTAL 643 69 47 13 13 841 778 2019 
              Quadro 159 – Encargos – Benefícios Concedidos e Pagos  
              Fonte: Folha de Pagamento/DIBEA- Divisão de Benefícios e Auxílios 
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VALORES PAGOS DO PLANO PREVIDENCIÁRIO – ANO 2015 

 PENSÃO APOSENTADORIA  

 

CIVIL MILITAR 
COMPULS

ÓRIA 
POR 

IDADE 

POR 

INVALIDE
Z 

AUXÍLIO 
DOENÇA 

SALÁRIO 

MATERNIDA
DE 

JAN/15 82.002,91 9.352,730 2.858,86 1.319,38 1.337,19 224.312,68 230.674,81 

FEV/15 117.325,82 9.352,730 2.858,86 1.319,38 1.337,19 218.260,11 211.582,73 

MAR/15 85.193,24 9.352,73 3.948,69 1.319,38 1.337,18 268.270,59 234.563,06 

ABR/15 83.315,19 9.352,73 4.761,51 1.319,38 1.337,18 294.794,75 273.198,81 

MAIO/15 82.500,24 9.352,73 4.761,51 1.319,38 1.337,18 275.811,16 292.123,79 

JUN/15 95.177,97 9.352,73 4.761,51 1.319,38 1.337,18 240.885,12 305.288,72 

JUL/15 147.180,95 9.352,73 4.761,51 1.319,38 1.337,18 242.583,33 317.171,78 

AGO/15 95.112,46 9.352,73 4.761,51 1.319,38 1.337,18 271.855,64 240.109,21 

SET/15 97.538,68 9.352,73 4.761,51 1.319,38 1.337,18 299.592,38 260.460,26 

OUT/15 97.538,68 27.030,90 4.761,51 1.319,38 1.337,18 352.434,45 257.561,45 

NOV/15 118.471,90 12.212,04 4.761,51 1.703,93 1.337,18 350.643,91 246.731,55 

DEZ/15 116.111,30 12.212,14 4.761,51 1.328,18 1.337,18 0,00 0,00 

13º/15 95.675,58 11.020,66 4.105,73 1.328,18 1.337,18 0,00 0,00 

TOTAL 1.313.144,92 146.650,31 56.625,73 17.554,09 17.383,36 3.039.444,12 2.869.466,17 
               Quadro 160 – Pagamento do Plano Previdenciário                   
              Fonte: Folha de Pagamento/DIBEA- Divisão de Benefícios e Auxílios 
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QUANTITATIVO DE BENEFÍCIO DO PLANO FINANCEIRO – ANO 2015 

 PENSÃO APOSENTADORIA  AUXÍLIO   
TOTAL 
MENSAL 

  
CIVIL 

 
MILITAR 

 
COMPUL 

SÓRIA 

POR 
IDAD

E 

POR 
TEMPO DE 

CONTRIBUIÇÃ
O 

POR 
INVALIDE

Z 
REFORM

A 
RECLUSÃ

O 

DOENÇ
A 

SALÁRIO 
MATERNIDA 

DE 

JAN/15 588 152 40 21 193 62 15 2 129 14 1216 

FEV/15 590 152 40 21 196 62 15 2 101 15 1194 

MAR/15 596 152 40 21 204 61 15 2 106 22 1219 

ABR/15 592 150 41 21 205 61 15 2 135 15 1237 

MAIO/15 595 148 41 21 206 61 15 2 146 21 1256 

JUN/15 599 147 41 23 213 61 15 2 137 23 1261 

JUL/15 608 155 41 23 215 61 15 2 126 26 1272 

AGO/15 612 156 41 23 215 61 15 2 136 21 1282 

SET/15 618 155 41 23 215 61 15 2 145 20 1295 

OUT/15 616 155 41 23 215 61 15 2 149 14 1291 

NOV/15 615 155 41 23 221 61 15 2 136 14 1283 

DEZ/15 613 152 41 23 221 62 15 2 0 0 1129 

13º/15 613 153 41 23 221 62 15 2 0 0 1130 

TOTAL 7855 1982 530 289 2740 797 195 26 1446 205 16065 
Quadro 161 – Quantitativo de Benefício 
Fonte: Folha de Pagamento/DIBEA- Divisão de Benefícios e Auxílios 
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VALORES PAGOS DO PLANO FINANCEIRO – ANO 2015 

 PENSÃO APOSENTADORIA  AUXÍLIO  
 

CIVIL MILITAR 
 
COMPULSÓRIA 

POR 
IDADE 

POR 
TEMPO DE 
CONTRIBUIÇÃO 

POR 
INVALIDEZ 

REFORMA RECLUSÃO DOENÇA 
SALÁRIO 
MATERNIDADE 

JAN/15 1.403.525,63 196.879,46 115.860,24 62.140,90 1.282.289,85 268.482,55 56.395,17 2.032,76 478.916,05 59.739,35 

FEV/15 1.341.616,13 196.879,46 116.334,89 62.140,90 1.315.724,77 268.482,55 56.395,17 2.032,76 383.501,66 65.597,75 

MAR/15 1.381.266,86 196.110,49 116.240,47 62.140,90 1.348.978,07 264.985,50 56.395,17 2.032,76 403.766,36 72.815,24 

ABR/15 1.630.955,08 197.429,65 119.488,79 62.140,90 1.360.976,18 267.268,40 56.395,17 2.032,76 514.655,51 60.627,19 

MAIO/15 1.367.835,22 197.685,01 121.421,82 62.140,90 1.391.651,57 264.985,50 56.395,17 2.032,76 557.098,17 74.441,24 

JUN/15 1.523.903,56 198.835,24 129.988,04 68.120,58 1.425.625,73 264.985,50 56.395,17 2.032,76 524.400,10 92.489,19 

JUL/15 1.552.546,58 222.482,05 254.870,96 68.120,58 1.464.003,76 275.751,67 56.395,17 2.032,76 522.457,00 125.850,81 

AGO/15 1.545.277,22 211.651,14 122.673,90 68.120,58 1.463.354,48 265.687,45 56.395,17 2.032,76 560.215,95 108.579,73 

SET/15 1.475.128,83 243.873,42 122.673,90 68.120,58 1.444.912,48 267.653,16 56.395,17 2.032,76 653.251,98 116.995,48 

OUT/15 1.459.354,31 211.280,49 185.700,81 68.120,58 1.443.714,49 267.653,16 56.395,17 2.032,76 697.750,33 101.554,57 

NOV/15 1.492.179,69 214.186,33 122.902,09 68.120,58 1.502.706,29 269.346,05 56.395,17 2.032,76 614.424,93 69.676,47 

DEZ/15 1.435.767,72 210.202,88 122.902,09 68.120,58 1.494.529,48 280.270,99 56.395,17 2.032,76 0,00 0,00 

13º/15 1.435.777,02 204.720,42 121.945,83 66.127,35 1.411.994,35 267.883,38 56.395,17 1.016,38 0,00 0,00 

TOTAL 19.045.133,85 2.702.216,04 1.773.003,83 853.675,91 18.350.461,5 3.493.435,86 733.137,21 25.409,5 5.910.438,04 948.367,02 

Quaro 162 – Valores do Plano Financeiro 
Fonte: Folha de Pagamento/DIBEA- Divisão de Benefícios e Auxílios 
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VALORES PAGOS DA PENSÃO EXTINTA GUARDA – 
ANO 2015 

MÊS 
VALOR 

MENSAL 
EX-GUARDA 

JANEIRO 132.625,32 87 

FEVEREIRO 132.383,99 87 

MARÇO 132.383,99 87 

ABRIL 132.383,99 87 

MAIO 132.383,99 87 

JUNHO 130.807,99 86 

JULHO 130.807,99 86 

AGOSTO 130.807,99 86 

SETEMBRO 130.807,99 86 

OUTUBRO 130.807,99 86 

NOVEMBRO   

DEZEMBRO   

13º SALÁRIO   

TOTAL 1.316.201,23 865 
Quadro 163 – Pagamento da Extinta Guarda Territorial  
Fonte: AMPREV 2015 

 

 

As despesas com Pensão Especial aos ex-integrantes da Guarda 

Territorial, até o fechamento do bimestre, sendo: empenhadas, liquidadas e pagas 

acumuladas nessa Ação 2290, alcançaram os valores de R$ 1.590.366,65, R$ 

1.320.043,04 e R$ 1.320.043,04, respectivamente. Essa despesa não é incluída 

como despesa previdenciária, pois utiliza fonte de recurso especifica do Governo do 

Estado do Amapá 

     No Bimestre ora encerrado, arrecadou-se o montante de R$ 

65.848.178,15, relativos a Contribuições Patronais e de Servidores Ativos e Inativos, 

Acordos de parcelamentos, outras Receitas e Receitas de Aplicações Financeiras. 

Apresentamos o comportamento da receita no período: 

 

 



 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

299 

 

Conta Previsão 
Arrecadação 

no 
I Bimestre 

Arrecadação 
no 

II Bimestre 

Arrecadação 
no 

III Bimestre 

Arrecadação 
no 

IV Bimestre 

Arrecadação 
no 

V Bimestre 

Total           
Acumulado 

Até 
V Bimestre 

Receitas de 
Contribuições 

151.405.465,00 13.901.413,35 26.767.970,19 25.317.479,78 12.414.440,18 4.077.598,73 82.478.902,23 

Receita 
Patrimonial 

214.741.361,00 85.106.231,10 65.096.816,34 59.362.580,91 14.553.530,29 57.377.978,13 281.497.136,77 

Outras Receitas 
Correntes 

3.899.123,00 3.890.109,46 10.023,32 3.407,24 107,10 20.074,55 3.923.721,67 

Alienação de 
Bens 

226.017,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receitas de 
Contribuições - 
Intra 
Orçamentárias 

274.721.226,00 9.630.243,20 9.042.083,87 5.824.750,15 3.914.205,74 3.965.870,03 32.377.152,99 

Multas e Juros e 
Mora 

14.382.884,00 63.486,22 86.748,97 104.443,48 130.527,74 136.656,71 521.863,12 

Outras Receitas 
– Plano 
Financeiro 

1.321.214,00 38.295,44 1.116,81 0,00 2.211.932,71 0,00 2.251.344,96 

Outras Receitas 
– Plano 
Previdenciário 

8.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas 
– Ex-Guardas 
Territoriais 

1.230.100,00 380.184,01 270.000,00 135.000,00 405.000,00 270.000,00 1.460.184,01 

Total da Receita 661.935.892,00 113.009.962,78 101.274.759,50 90.747.661,56 33.629.743,76 65.848.178,15 404.510.305,75 

Quadro 164 – Despesa com Pensão Especial da Guarda Territorial  
Fonte: DIFAT/CONTABILIDADE 
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OBS.: A rubrica “Outras Receitas – Ex-Guardas Territoriais” é Recurso de 
Transferência da União Fonte 0101. 

 Os investimentos da AMPREV obedecem às diretrizes e princípios 

contidos na Política de Investimentos da Instituição para o exercício de 2015, 

aprovada pelo Conselho Estadual de Previdência e estabelecida em consonância 

com os dispositivos da legislação específica em vigor, definidas pela Resolução no 

3.922/2010-CMN. 

A alocação de recursos é distribuída obedecendo aos seguintes critérios 

da Legalidade da aplicação; Limites permissíveis; Rentabilidade do produto; Risco 

de mercado; Risco de crédito, e Liquidez de investimento. 

 O patrimônio total, dos planos financeiro e previdenciário, disponível das 

aplicações no exercício de 2015, até a posição de 30/11/2015, ficou em R$ 

2.480.841.680,33 (dois bilhões quatrocentos e oitenta milhões oitocentos e quarenta 

e um mil seiscentos e oitenta reais e trinta e três centavos), representando um 

aumento patrimonial de 11,24% no ano. 

  Em 30/11/2015, a disponibilidade financeira em recursos aplicados em 

investimentos e distribuída por segmento é apresentada abaixo, de acordo com cada 

plano, Financeiro e Previdenciário: 

 

PLANO FINANCEIRO 

DESCRIÇÃO VALOR (R$) PARTICIP. (%) 
Carteiras de títulos públicos federais 871.424.528,69 44,02% 

Fundos de renda fixa 853.723.927,60 43,12% 

Fundos de renda variável 212.363.879,07 10,73% 

Fundos renda variável multimercado 42.179.440,97 2,13% 

T O T A I S 1.979.691.776,33 100,00% 

Quadro 165 – Plano Financeiro  
Fonte:DIFAT/DICAM 

 

PLANO PREVIDENCIÁRIO 

DESCRIÇÃO VALOR (R$) PARTICIP. (%) 

Carteiras de títulos públicos federais 237.954.942,78 47,48% 

Fundos de renda fixa 243.824.312,04 48,65% 

Fundos de renda variável 11.957.554,67 2,39% 

Fundos renda variável multimercado 7.413.094,51 1,48% 

T O T A I S 501.149.904,00 100,00% 
Quadro 166 – Plano Financeiro 
Fonte:DIFAT/DICAM 
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 As informações financeiras utilizadas foram obtidas diretamente dos 

extratos de aplicação, enviadas pelas instituições financeiras gestoras dos recursos. 

 As aplicações atuais visam obedecer à legislação em vigor para os 

RPPS’s, dentro também das diretrizes estabelecidas na Política de Investimentos da 

Amapá Previdência para o ano de 2015 buscando sempre rentabilidade com menor 

risco a fim de atingir e ultrapassar a meta atuarial da instituição. 

 

 10.7 SIAC – Sistema Integrado de Atendimento ao Cidadão. 
 
 

O Governo do Estado do Amapá mantém a disposição da sociedade uma 

rede de 11 (onze) unidades de atendimentos de serviços públicos distribuídas de 

norte a sul do Estado que permitem a correta avaliação do desempenho das ações 

desenvolvidas, pelo Sistema Integrado de Atendimento ao Cidadão - SIAC, em 

2015. 

A sociedade espera, cada vez mais, por profissionalismo e excelência da 

administração pública, bem como melhor qualidade de vida e redução das 

desigualdades sociais.  

 O cidadão vem exigindo, em níveis progressivos, melhores serviços, 

respeito à cidadania e maior transparência, honestidade, economicidade e 

efetividade no uso dos recursos públicos.  

Diante dessas expectativas, são essenciais a construção, a compreensão 

e a comunicação de estratégias que assegurem resultados capazes de atender aos 

anseios da sociedade em relação à atuação e ao papel conferido, ao longo da 

história do Sistema Integrado de Atendimento ao Cidadão.  

Um Plano Estratégico define, em linhas gerais, o caminho a ser seguido 

para reforçar a legitimidade de uma organização ao longo do tempo. Podemos 

caracterizá-lo como o conjunto de objetivos e ações necessários para o 

cumprimento da missão e o alcance da visão de futuro de uma instituição.  

Nesse contexto, é importante registrar que a consolidação da 

implementação do PPA – 2012/2015 como elemento norteador das ações 
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desenvolvidas no âmbito da atuação institucional, possibilitou estabelecer vantagens 

competitivas, para a geração de resultados nas diferentes áreas de atuação, 

vinculadas aos objetivos estratégicos orientadores das ações do Sistema Integrado 

de Atendimento ao Cidadão.  

Ser capaz de definir hoje os caminhos para alcançar o patamar de 

desempenho esperado pela sociedade é um dos principais objetivos de nossa 

Instituição. Alcançou resultados alinhados ao que foi planejado e, ao mesmo tempo, 

ajustados ao momento social e econômico que vivenciamos em 2015, em face das 

prioridades sociais e institucionais estabelecidas, é o nosso desafio.  

Esse desafio está sendo vencido com o compromisso e o envolvimento 

de todos os órgãos parceiros, servidores e colaboradores do Sistema Integrado de 

Atendimento ao Cidadão.  

Os serviços acampados pelo SIAC, reforça sua política de gestão dos 

serviços públicos, criando novos postos de atendimento nos municípios do Estado, 

com o perfil de excelência na prestação dos serviços, eficiência e eficácia, 

demonstrando sua preocupação com uma melhor otimização do tempo e resultados. 

A expansão do modelo do Sistema Super Fácil é resultado de um 

Programa de Governo que muito tem contribuído para valorização da sociedade em 

busca dos serviços de atendimento a cidadania.   

Este programa tem reconhecimento, pela importância dos serviços que 

dispõe a sociedade, oportunizando assim que cada município atenda seus usuários 

com o diferencial de serviços que a população almeja. Ainda como procedimento a 

missão institucional seu foco principal foi para as metas programadas da Gestão 

SIAC, buscando melhores condições de trabalho e melhoria no atendimento à 

população. 

O Sistema Integrado de Atendimento ao Cidadão- SIAC-SUPER FÁCIL 

por intermédio de suas Unidades distribuídas nos municípios de Macapá, Santana, 

Oiapoque, Calçoene, Laranjal do Jari, Ferreira Gomes e Pedra Branca do Amaparí 

proporcionaram a prestação de serviços públicos e privados (parcerias) à 

amapaense, aglutinando as instituições e serviços a seguir:  
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 1. COMPOSIÇÃO DOS SERVIÇOS OFERECIDOS PELO SIAC NAS 
UNIDADES 

1 – DETRAN 14 – BANCO MAIS BB 

2 – POLITEC 15 – CORREIOS  

3 – SINE/SETE 16 – SEFAZ  

4 – DEFENAP  17 – CORPO DE BOMBEIRO 

5 – CAESA  17 – DECCON 

6 – CEA  19 – CTMAC 

7 – POLICIA CIVIL  20 – SUS 

8 – CPF  21 – ACOLHIMENTO A MULHER 

9 – PROCON 22 – SIMS  

10 – TJAP 23 – INSS 

11 – AFAP 24 – BOX METAMORFFE 

12 – PMM 25 – IAPEN  

13 – SETAP  26 – RADIO DIFUSORA  
Quadro 167 – Serviços Oferecidos pelo SIAC  
Fonte: SIAC  2015 

 

 2. RESULTADO DAS AÇÕES DESENVOLVIDAS DE ATENDIMENTO 
AO CIDADÃO 

 

  a) Evolução de atendimentos/serviços nas Unidades SIAC/2015 

 

UNIDADE N° DE SERVIÇO 

CENTRO 1.077.407 

ZONA NORTE  972.262 

ZONA SUL 823.667 

BEIROL 438.404 

SANTANA 604.235 

LARANJAL DO JARI 166.106 

P. BRANCA 24.367 

FERREIRA GOMES 20.273 

CALÇOENE  43.106 

OIAPOQUE 20.214 

TARTARUGALZINHO 31.391 

TOTAL 4.221.432 

                               Quadro 168 – Ações de Atendimento ao Cidadão  
                               Fonte: SIAC  2015 
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 b) Metas Alcançadas SIAC – 2015 

 

 Alcançada a marca de 3.400.000 (três milhões e quatrocentos) 
atendimentos 

 Implantação do Box SEPI - Sec. Esp. Povos Indígenas (Unidade Zona 
Norte) 

 Implantação do Posto/Agência de Correios (Unidade Beirol) 

 Retorno da expedição da CTPS On Line (Unidade Centro) 

 Retorno dos Serviços de Seguro Desemprego - Box SETE/SINE 
(Todas as unidades da Capital, Santana e Laranjal do Jarí) 

 Realização de Capacitação para os Servidores do SIAC (Parceria 
EAP/GEA) 

 

 10.7 1 AÇÕES ITINERANTES DE ATENDIMENTOS REALIZADOS PELO SIAC 
2015 
 

Item Ação Local Quant. 

1.  Caravana Saúde do Axé. Terreiro Santa Barbara 248 

2.  Ação Sec. Ext. Pol. Mulheres. 
SIAC / Beirol  

Conjunto Macapaba 

695 

385 

3.  Ação SESC. 

Bairro Brasil Novo 

Mazagão 

Amapá 

Araxá 

420 

194 

206 

47 

4.  Ação Mucajá. SIAC Beirol 820 

5.  
“Eu Existo” Registro Legal para o 
Preso. 

IAPEN Feminino 

IAPEN Masculino 

IAPEN 

398 

801 

98 

6.  
Tradicional Ação Madre  

 
C, N, F /Sant. Comunidade 180 

7.  Ação Voluntária. Fundação Bradesco 210 

8.  I Fórum Indígena Estadual 2015. Museu Sacaca 200 

9.  Aldeia Kumaruma. Oiapoque 534 

10.  Projeto Axé. Bairro Santa Rita 313 

11.  Praça Lilás. Praça 120 

12.  Dia Mundial do Trabalho / Sete. Praça Floriano Peixoto 600 

13.  Dia da Família. Escola Lauro Chaves 564 

14.  Ação ao Dia das Mães. Conjunto Mestre Oscar 178 

15.  Família na Escola. Escola Azevedo Costa 168 

16.  Ação 70 Anos Oiapoque. Escola Joaquim Nabuco 767 
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Ação Semana de Prevenção de 
Doenças. 

Ação Dia “S”. 

227 

358 

17.  Ação Global SESI. 
Escola Nanci Nina da Costa 

Macapá 

1.546 

222 

18.  Ação Social e Cultural. Escola Afonso Arinos 500 

19.  Terceira Idade com Dignidade. Igreja Universal 139 

20.  Ação TCE Cidadão. Escola Raimunda dos Passos 385 

21.  Ação Social. 

Mazagão 

Laranjal Do Jari 

Porto do Abacate 

Fazendinha 

Escola Gerson Trindade 

Oiapoque 

Igreja Universal 

Carmo do Macacoari 

CESEIN 

Pedra Branca 

Escola Rivanda Guimarães 

245 

6.429 

311 

198 

79 

165 

357 

115 

152 

1.353 

187 

22.  III Ação Contra Violência a Idosos. Rotary Club Stn 291 

23.  Ijoma. 

Escola Nilton Balieiro 

Escola Lima Neto 

Ijoma 

350 

399 

128 

24.  Casa Betânia. Santana 559 

25.  Igreja Evangélica. Escola Graziela 177 

26.  Dia “C” (Cooperar). Santana 704 

27.  Festa São Tiago. Mazagão 401 

28.  Aniversário da Escola Neusona. Escola Neusona 192 

29.  Responsabilidade Social.  Faculdade Meta 191 

30.  Dia “D”. Sete 144 

31.  Semana da Criança. Escola Municipal Jose Duarte 146 

32.  Ação Cran. 
Escola Maria Ivone 

Escola Irineu Gama 

291 

129 

33.  Ação Araxá. Escola Jose dos Santos Ferreira 356 

34.  Sirva com Alegria. Quadra Diocesano 151 

35.  Amapá Afro Comunidade Carapanatuba 109 

36.  Amafe. Quadra da Amafe 179 

Total dos atendimentos  25.911 

Quadro 169 – Ações Itinerantes  
Fonte: DGA/CPE/SIAC 
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11 DESPESAS REALIZADAS POR EIXO EM 2015 
 
 

11.1 INCLUSÃO SOCIAL 

Eixo Inclusão Social 
Dotação Inicial 

 Dotação 
Executada 

88.468.912,00 82.431.580,00 

11.2 SAÚDE 

Eixo Saúde 
Dotação Inicial 

Dotação 
Executada  

623.574.668,00 506.454.158,00 

 

11.3 EDUCAÇAO, CULTURA E DESPORTO 

‘Eixo Educação, Cultura e Desporto 
Dotação Inicial 

 Dotação 
Executada 

1.019.393.192,00 841.589.188,00 

 

11.4 DEFESA SOCIAL 

Eixo Defesa Social 
Dotação Inicial 

Dotação 
Executada  

104.043.020,00 59.342.013,00 
 

11.5 INFRSESTRUTURA 

Eixo Infraestrutura 

Dotação Inicial Dotação 
Executada  

962.394.370,00 201.861.980,00 

 

11.6 MEIO AMBIENTE E ORDENAMENTO TERRITORIAL 

Eixo Meio Ambiente e Ordenamento Territorial 
Dotação Inicial 

Dotação 
Executada  

14.079.462,00 1.310.256,00 

 

11.7. CIÊNC IA E TECNOLOGIA 

Eixo Ciência e Tecnologia 
Dotação Inicial 

Dotação 
Executada  

28.039.913,00 6.649.376,00 
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11.8 ECONÔMICO 

Eixo Econômico 
Dotação Inicial 

Dotação 
Executada  

36.138.088,00 20.826.319,00 

 

11.9 GESTÃO ESTRATÉGICA 

Eixo Gestão Estratégica 
Dotação Inicial 

Dotação 
Executada  

609.062.732,00 17.576.169,00 

 

11.10 GESTÃO ADMINSTRATIVA E CONTROLE 

Eixo Gestão Administrativa e Controle 
Dotação Inicial 

Dotação 
Executada  

1.435.763.169,00 622.799.403,00 

 
 
 

12 RESUMO DAS DESPESAS DOS EIXOS 
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EIXO I INCLUSÃO SOCIAL 
82.431.580,00 

3% 

EIXO II SAÚDE 
506.454.158,00 

21% 

EIXO III EDUCAÇÃO, CULTURA E 
DESPORTO 

841.589.188,00 
36% 

EIXO IV DEFESA SOCIAL 
59.342.013,00 

3% 

EIXO V INFRAESTRUTURA 
201.861.980,00 

9% 

EIXO VI MEIO AMBIENTE, 
ORDENAMENTO TERRITORIAL 

0% 

EIXO VII CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA 

0% 

EIXO VIII 
DESENVOLVIMENTO 

ECONÔMICO 
SUSTENTÁVEL 
20.826.319,00 

1% 

EIXO IX GESTÃO ESTRATÉGICA 
17.576.169,00 

1% 
EIXO X GESTÃO ADMINISTRATIVA E 

CONTROLE 
622.799.403,00 

26% 

EIXO I INCLUSÃO SOCIAL 

EIXO II SAÚDE 

EIXO III EDUCAÇÃO, 
CULTURA E DESPORTO 

EIXO IV DEFESA SOCIAL 

EIXO V 
INFRAESTRUTURA 

EIXO VI MEIO 
AMBIENTE, 
ORDENAMENTO 
TERRITORIAL 
EIXO VII CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA 
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Quanto à participação dos Eixos Governamentais na Despesa 

Global realizada pelo Governo em 2015, concluí-se: 

O Eixo Educação, Cultura e Desporto, respondeu por 36% do total 

de recursos executados, fato justificável, por imposição legal, e relacionado à 

obrigatoriedade de aplicação de percentual mínimo nos programas do referido 

Eixo. 

Outro Eixo com expressiva execução foi Gestão Administrativa e 

Controle, com 27% do orçamento global, destacando-se o desembolso com 

pagamento de pessoal civil e militar, vantagens salariais, encargos trabalhista, 

contratos corporativos, manutenção da máquina administrativa, entre outros.  

O Eixo Saúde foi o terceiro em termos de execução com 21%, 

destacando-se a imperiosa obrigação em manter a rede pública de saúde, 

funcionando com o mínimo de condições aos usuários. 

Por seu turno, o Eixo Infraestrutura, executou 9% do Orçamento do 

Estado, ressaltando-se a retomada de obras públicas de grande vulto para a 

sociedade amapaense, e que estavam paralisadas, como a BR 156, escolas 

estaduais, unidades de saúde na capital e interior do estado. 

Defesa Social executou 3% de todas as despesas globais do estado, 

enfatizando-se a prevenção e combate a violência e a criminalidade, assim como 

também a aquisição de um helicóptero para dar suporte às atividades do Grupo 

Tático Aéreo (GTA). 

Os demais Eixos, como: Econômico Sustentável, Ciência e 

Tecnologia e Meio Ambiente, juntos, executaram em torno de 1% do 

Orçamento do Estado.  

 


